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OGLOSZENIE OTWARTEGO NABORU PARTNEROW

gpoza sektora finansdéw publicznych w celu wspolnego przygotowania wniosku o dofinansowanie i
realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Oper acyjnego Wojewddztwa Pomor skiego na
lata 2014 — 2020.

|. PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach readlizacji programow w zakresie polityki
spojno?ci finansowanych w perspektywie finansowe 2014-2020 (t.j. Dz.U z 2018 poz. 1431 ze zm.) oraz
Zasad wdra?ania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Powiat L?borski og?asza otwarty nabor na partnerow spoza sektora finansbw publicznych realizuj?cych
zadania statutowe na terenie powiatu | ?borskiego, w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Poddzia?anie
6.2.2 Rozw0j us?ug spo?ecznych.

1. CEL PARTNERSTWA:

Celem partnerstwa jest wspélne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i jego pdé?nigjsza
realizacja (w przypadku uzyskania dofinansowania) poprzez inicjatywy w zakresie rozwoju
zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych i zintegrowanych us?ug spo?ecznych, adresowanych

w g?0wnej mierze do rodzin zagro?onych ubdstwem i wykluczeniem spo?ecznym, jak réwnie? wspiera?
b?dzie rozwdj us?ug w zakresie wsparciai aktywizacji spo?ecznej 0sob potrzebuj?cych wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, w tym osob z niepe?nosprawno?ciami przewlekle chorych.

Projekt b?dzie realizowany naterenie powiatu | ?borskiego, w zakresie typdw projektow:
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1) Projekty ukierunkowane na zwi?kszenie dost?pu do zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych

i zintegrowanych us?ug spo?ecznych, wiadczonych w lokalng spo?eczno?ci, skierowanych do osob
potrzebuj?cych wsparciaw codziennym funkcjonowaniu, w szczegdélno?ci do senioréw, osob

Z niepe?nosprawno?ciami i z chorobami przewlek?ymi oraz ich opiekunéw w oparciu o diagnoz? sytuacji
problemowsej, poprzez:

a) rozwoj us?ug opieku?czych i specjalistycznych us?ug opieku?czych oraz us?ug asystenckich dla osob

Z niegpe?nosprawno’?ciami, w tym prowadzonych w miejscu zamieszkania, obejmuj?cych m.in.:

i) tworzenie migjsc opieki w istnig?cych lub nowotworzonych o?rodkach zapewniaj?cych opiek? dzienn?
lub ca?odobow?, w tym miegjsc opieki krétkoterminowe w zast?pstwie 0sdb na co dzie? opiekuj?cych si?
osobami potrzebuj ?cymi wsparciaw codziennym funkcjonowaniu,

ii) us?ugi dziennych opiekundw, asystentow 0sbb z niepe?nosprawno?ciami, wolontariat opieku?czy,
pomoc s?siedzkai inne formy samopomocowe,

iii) rozwdj us?ug opieku?czych w oparciu o nowoczesne technologie, np. teleopieka, aktywizacja
?rodowisk lokalnych w celu tworzenia spo?ecznych (s?siedzkich) form samopomocy przy wykorzystaniu
nowych technol ogii,

b) rozwdj us?ug w zakresie wsparcia i aktywizacji spo?eczng] 0sOb potrzebuj?cych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, wy??cznie jako element kompleksowych projektow dotycz?cych us?ug
asystenckich lub opieku?czych obejmuj?2cy m.in.:

i) tworzenie mi?dzysektorowych zespo?6w opieki nad osobami z chorobami przewlek?ymi,

ii) kszta?cenie kadr opieki nad osobami potrzebuj?cymi wsparciaw codziennym funkcjonowaniu,

iii) us?ugi zwi?kszaj?ce mobilno??, autonomi? i bezpiecze?stwo o0sdb potrzebuj?cych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (np.: likwidowanie barier architektonicznych w migjscu zamieszkania,
sfinansowanie wypo?yczenia sprz?tu niezb?dnego do opieki nad osobami potrzebuj?cymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu lub zwi?kszaj?cego ich samodzielno??, dowo?enie posi?kéw, przewdz do
migjsca pracy lub o?rodka wsparcia).

C) dzia?ania wspiergj?ce opiekunow faktycznych w opiece nad osobami potrzebuj?cymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu obejmuj?ce m.in.:

i) kszta?cenie, w tym szkolenie i zgj?cia praktyczne oraz wymian? do?wiadcze? dla opiekundw
faktycznych, zwi?kszaj?cych ich umigj2tno?ci w zakresie opieki nad osobami potrzebuj?cymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu,

ii) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji umo?iwigj?cych poruszanie
si? po ro?ych systemach wsparcia, z ktérych korzystanie jest niezb?dne dla sprawowania wysokigj
jako?ci opieki i odci??enia opiekundw faktycznych,

iii) tworzenie migjsc krotkookresowego pobytu w zast?pstwie za opiekundw faktycznych w formie pobytu
ca’odobowego lub dziennego, opieki wytchnieniowe, w tym mieszka? wspomaganych w postaci
mieszka? wspieranych,

iv) sfinansowanie us?ugi asystenckieg lub us?ugi opieku?czel w celu umo?liwienia opiekunom faktycznym
funkcjonowania spo?ecznego, zawodowego lub edukacyjnego,

d) dzia?ania na rzecz aktywizacji spo?eczno-zawodowej opiekundw 0sob potrzebuj?cych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu jako wsparcie towarzysz?ce w kompleksowych projektach dotycz?cych
us?ug asystenckich lub opieku?czych.

€) dzia?ania na rzecz rozwoju mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego poprzez tworzenie migjsc
pobytu okresowego i sta?ego w nowo tworzonych lub istnigj?cych mieszkaniach chronionych lub
mieszkaniach wspomaganych - obejmuj?ce m.in.:

i) zapewnienie us?ug wspieraj?cych pobyt osoby w mieszkaniu, w tym us?ugi opieku?cze, us?ugi
asystenckie,

ii) us?ugi wspiergj?ce aktywno?? osoby w mieszkaniu, w tym m.in. trening samodzielno?ci, praca
socjalna, poradnictwo specjalistyczne, integracja osoby ze spo?eczno?ci? lokaln?.

2) Projekty ukierunkowane na zwi?kszenie dost?pu do zdeinstytucjonalizowanych i zintegrowanych us?ug
spo?ecznych w zakresie wsparcia rodziny (w tym rodziny wielodzietngj) i pieczy zast?pczej, w
szczegblno?ci ?wiadczonych w lokalngj spo?eczno?ci, w oparciu o diagnoz? sytuacji problemowsj,
zasob6w, potencja?u, potrzeb, poprzez:

a) rozwgj us?ug wspiergj?cych rodzin? w prawid?owym pe?ieniu jg funkcji, w tym dzia?a?
profilaktycznych maj ?cych ograniczy? umieszczanie dzieci w pieczy zast?pczej, obejmuj?ce m.in:

i) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne i rodzinne,




1. ZAKRES PARTNERSTWA:

Szczeg6?owy zakres dzia?a? i opis zada? poszczegllnych partneréw b?dzie wskazany we wniosku o
dofinansowanie projektu, ktory zostanie przygotowywany wspolnie przez wszystkich partneréw. Zgodnie z
za?07eniami konkursu partner jest zaanga?owany w realizacj? ca?ego projektu, co oznacza, ?e uczestniczy
rownie? w przygotowaniu diagnozy, wniosku o dofinansowanie i zarz?dzaniu projektem, przy czym mo?e
uczestniczy? w realizacji tylko cz??ci zada? w projekcie.

Oczekuje si?, ?e partner wniesie niezb?dny Know-How, w zakresie pracy z grup? docelow? projektu, wyka?e
si? do?wiadczeniem i znajomo?ci? obszaru tematycznego projektu, co przyczyni si? do osi?gni?cia celdw i
wska?nikow projektu.

Przed przyst?pieniem do redizacji projektu strony podpisz? umow? partnerstwa, ktore zakres zosta?
wskazany w art. 33 ust. 5 ww. Ustawy.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze partnera ocenione zostanie:

- okres prowadzenia dzia?alno?ci statutowej zgodnej z celami partnerstwa

- zgodno?? dzia?ania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;

- posiadanie do?wiadczeniaw realizacji projektow/przedsiwzi?? o podobnym charakterze.
- deklarowana trwa?0?? efektow dzia?a?;

- deklarowany wk?ad potencjalnego partneraw realizacj? celu partnerstwa.

a. Kryteriaformalne:

Do konkursu mog? przyst?pi? podmioty, ktére ??cznie spe?niaj? wymogi:
1. Prowadz? dzia?ano?? statutow? narzecz osob, ktdre chc? obj?? wsparciem w projekcie;

2. Potrafi? wykaza? si? do?wiadczeniem w zakresie prowadzenia kompleksowych dzia?a? na rzecz
0s0b, ktdre chc? obj?? wsparciem w projekcie;

3. Nie zalegg? z uiszczaniem wobec Urz?du Skarbowego oraz Zak?adu Ubezpiecze? Spo?ecznych
podatkéw lub sk?adek na ubezpieczenia spo?eczne lub zdrowotne, z wyj?tkiem przypadkéw gdy
podmiot uzyska? przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roz?o0?enie na raty zaleg?ych
p?atno?ci lub wstrzymanie w ca?0?ci wykonania decyzji w?a?ciwego organu;



4.

Nie podlegaj? wykluczeniu z ubiegania si? o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z
27 sierpnia.2009 r. o finansach publicznych, z zastrze?eniem art. 207 ust. 7 tef Ustawy;

Posiadg? potencja? kadrowy, organizacyjny i finansowy umo?iwiag?cy realizacj? projektu w
zakresie zada? partnera, udokumentowany o?wiadczeniem o posiadanym potencjale kadrowym,
organizacyjnym i finansowym umo?iwig?cy realizacj? projektu w zakresie zada? partnera oraz
dysponowaniu osobami (wraz z podaniem ich do?wiadczenia, kwalifikacji itp.) do realizacji zada?
merytorycznych, ktére Oferent planuje uj?? w projekcie,

Deklaruj? uczestnictwo i wk?ad w realizacj? projektu na wszystkich etapach, w tym na etapie
przygotowania wniosku o dofinansowanie.

Deklaruj? dyspozycyjno?? do dzia?a? na terenie powiatu |?borskiego przez okres przygotowania,
realizacji i rozliczania projektu.

Jeden podmiot mo?e z?0?y? tylko jedn? ofert? w odpowiedzi na og?oszenie otwartego naboru.

. Kryteriamerytoryczne;

Okres prowadzenia dzia?alno?ci statutowe), zgodne) z celami partnerstwa:
a.  do1rokuw??cznie— 1 pkt

b. powy?g 1do2lat w??cznie— 2 pkt

c. powy?g 3lat — 3 pkt

Zgodno?? planowanych dzia?a? potencjadhego Partnera z celami Partnerstwa (w tym
wykorzystuj?cy animacj? Zrodowiskow? i wolontariat) i deklarowane do osi?gni?cia wskamiki przez
Partnera— maksymalnie 10 pkt

Posiadanie dowiadczenie Partnera w zakresie stopnia w jakim wskazane projekty/przedsi2wzi?cia
s? zgodne z obecnym projektem, przed z?o0?eniem oferty wspé?pracy, udokumentowane w ofercie-
maksymalnie 5 pkt.:

a) 2 pkt. - wykazano co ngimnigj jeden projekt/ przedsiAwzi?cie realizowane w formie:

§ projektéw wspd?inansowanych ze ?rodkéw Europejskiego Funduszu Spo?ecznego w ramach
Programdw Operacyjnych wdra?anych naterenie Polski od roku 2007

i/lub

§ projektéw albo innego rodzaju przedsi Awzi ?? realizowanych w okresie ostatnich trzech lat od daty
Z?07?enia obecnego wniosku o dofinansowanie (w tym w ramach bie??cej dzia?alno?ci
whnioskodawcy/partnera), dla ktorych 2rod?em finansowaniaw ?adnej cz??ci nie by?y 2rodki
Europej skiego Funduszu Spo?ecznego,

ktorego zakres jest zgodny z obecnym projektem pod k?tem co najmnigj dwoch z nast?puj ?cych
obszaréw:

§ grupadocelowa,

§ zadaniamerytoryczne,

§ obszar redlizacji (terytorium).



b) 5 pkt—wykazano co ngimnigj jeden projekt/ przedsiwwzi?cie realizowane w formie:
§ projektow wspd?finansowanych ze ?rodkdw Europej skiego Funduszu Spo?ecznego w ramach

Program6w Operacyjnych wdra?anych naterenie Polski od roku 2007

i/lub

§ projektow albo innego rodzaju przedsi Awzi ?? realizowanych w okresie ostatnich trzech lat od daty
Z?07?enia obecnego wniosku o dofinansowanie (w tym w ramach bie??cej dzia?alno?ci
whnioskodawcy/partnera), dla ktérych 2réd?em finansowaniaw ?adnej cz??ci nie by?y ?rodki
Europejskiego Funduszu Spo~?ecznego,

ktorego zakres jest zgodny z obecnym projektem pod k?tem wszystkich nast?puj ?cych obszarow:

§ grupadocelowa,

§ zadania merytoryczne,

obszar realizacji (terytorium).

Deklarowana trwa?0?? efektéw dzia?a? poprzez utrzymanie wspartych w ramach projektu migjsc
wiadczenia us?2ug spo?ecznych w liczbie odpowiadaj?cej faktycznemu i prognozowanemu
zapotrzebowaniu na tego typu us?ugi co najmnigj przez okres odpowiadaj?cy okresowi realizacji
projektu — maksymalnie 3 pkt

Deklarowany wk?ad potencjalnego Partnera (zasoby techniczne lub finansowe) w realizacj? celu
partnerstwa — maksymalnie 5 pk.

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | Z?0?ENIA OFERTY

Podmiot ubiegaj?cy si? o wybdr Partnera w procedurze konkursowej jest zobowi?zany do przed?o?enia
nast?puj ?cych dokumentow (orygina? lub uwierzytelniona kopia):

1.

Oferta partnera — przygotowana zgodnie z uznaniem podmiotu w sposob umo?iwig?cy dokonanie
oceny wszystkich wymaga? i kryteribw z og?oszenia; z?0?0na w oryginae i podpisana przez
upowa?nione osoby.

Aktualny odpis z w?a?ciwego rejestru, np. KRS.
Statut podmiotu.

O?wiadczenie podmiotu potwierdzaj?ce, 7 podmiot nie zalega z op?aceniem sk?adek na
ubezpieczenie zdrowotne i spo?eczne.

O?wiadczenie podmiotu potwierdzaj ?ce, ?e podmiot nie zalega z op?acaniem podatkow.

O2wiadczenie podmiotu sk?adaj?cego ofert? potwierdzaj?ce, 7e ?adna z osob zarz?dzaj?cych
podmiotem nie by?a prawomocnie skazana za przest?pstwo przekupstwa, przest?pstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przest?pstwo w celu osi?gni?cia korzy?ci maj 2tkowych, a tak?e
przest?pstwo skarbowe lub przest?pstwo udzia?u w zorganizowangj grupie albo zwi?zku ma?cych na
celu pope?nienie przest?pstwa lub przest?pstwa skarbowego.



7.

O?wiadczenie podmiotu sk?adaj?cego ofert? o gotowo?ci wniesienia zabezpieczenia prawid?owej
realizacji umowy partnerskigl zgodnie z zasadami okre?onymi w dokumentach programowych.
Przyk?adowe formy wniesienia zabezpieczenia prawid?owe realizacji umowy partnerskig to:
weksel, por?czenie bankowe, gwarancja ubezpieczeniowe, gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy.

Inne dokumenty potwierdzaj?ce realizacj? wymaga? zawartych w og?o0szeniu i potwierdza?ce
wype?ienie kryteridw oceny ofert —w formie owiadcze? podmiotu.

Spordod z?0?onych ofert wybrane zostan? te, ktore spe™i? wszystkie wymogi formalne i uzyskaj?
najwy?sz? sum? punktow ze wszystkich kryteriow post?powania, przyznanych przez cz?onkéw Komigji
Konkursowej. Ostateczn? decyzj? o liczbie wybranych podmiotéw podejmie Zarz?d Powiatu L ?borskiego,
bior?c pod uwag? wymagania konkursowe.

Wybranym Podmiotom Og?aszaj?cy konkurs zaoferuje zawarcie umowy partnerskigj, ktora okre?i m.in.:

a.  prawai obowi?zki stron;
b. zakresi form? udzia?u poszczegdlnych partnerow w projekcie;

C. Sposdb  przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez
poszczegblnych partneréw projektu, umo?iwigi?cy okre?enie kwoty dofinansowania
udzielonego ka?demu z partneréw;

d. sposob post?powaniaw przypadku naruszenialub niewywi?zania si? stron
Z porozumienia lub umowy.

VI. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SK ?2ADANIA OFERT:

1.

Ofert? wraz z za??cznikami nale?y przedstawi? w j?zyku polskim w formie pisemne pod rygorem
niewa?no?ci.

Oferta powinna zawiera? wszystkie niezb?dne informacje zgodnie z wymaganiami wobec partnera i
zakresu oferty okre?onymi w ninigjszym og?oszeniu.

Oferta oraz wszystkie o?wiadczenia sk?adane w ramach konkursu powinny by? podpisane przez
osob?/osoby upowa?nione do reprezentowania podmiotu sk?adaj?cego ofert?, zgodnie z zasad?
reprezentacji wynika?c? z postanowie? odpowiednich przepisow prawnych lub prawid?owo
spisanego pe?nomocnictwa (pe?nomocnictwo nale?y do??czy? do oferty).

Oferta powinna by? podpisana w sposob umo?iwig?cy identyfikacj? osoby sk?adaj?ce podpis
(opatrzona piecz?ci? imienn? — lub w przypadku braku piecz?ci imiennej opatrzona zapisem imieniai
nazwiska literami drukowanymi).

Ofert? wraz z za??cznikami nale?y dostarczy? w jednym egzemplarzu w zaklegjong kopercie
osobi?cie lub listownie do Biura Obs?ugi Interesanta Starostwa Powiatowego w L ?borku, na adres:

Starostwo Powiatowe w L ?borku



ul. Czo?gistow 5, 84-300 L ?bork,

z adnotacj?:

,KONKURS NA WYBOR PARTNEROW RPO WP.
Nie otwiera? przed 10 stycznia 2020 roku, godz. 10:00”

6. Ofert? nale?y z?20?y? w terminie do dnia 10 stycznia 2020 roku, do godz. 09:30. Decyduje data
wp?ywu oferty do jednostki. Oferty, ktére wp?yn? po tym terminie nie b?d? rozpatrywane.

7. Dane osdb do kontaktu w sprawie naboru: Hanna Kowalska — Kierownik Referatu Programéw
Pomocowych, tel.: 59 8632 851; e-mail: ore@starostwolebork.pl

VII. OCENA OFERT

1. Po up?ywie terminu sk?adania ofert, Komiga Konkursowa, powo?ana przez Zarz?d Powiatu
L ?borskiego, dokona ich otwarcia, a nast?pnie przeprowadzi czynno?ci badania i oceny z?0?onych
ofert w celu wyboru ofert ngjkorzystnigjszych.

2. W przypadku z?0?enia niekompletnych dokumentéw Przewodnicz?cy Komigji Konkursowej
wezwie podmiot do uzupe?nienia oferty w wyznaczonym terminie.

3. W oparciu o przedstawiony protokod? Zarz?d Powiatu L?borskiego podejmie decyzj? w sprawie
zatwierdzeniawyboru partnerow.

4. Od og?oszonego wyniku naboru przys?uguje odwo?anie.

VIII. DODATKOWE INFORMACJE:

W przypadku wyst?pienia przyczyn skutkuj?cych brakiem mo?iwo?ci zawarcia umowy partnerskigj z
wybranym w drodze ninigjszego konkursu podmiotem, Og~?aszaj?cy konkurs zastrzega sobie prawo zawarcia
umowy partnerskigj z podmiotem, ktérego oferta uzyska?a nast?pn? w kolgjno?ci najwy?sz? liczb? punktow.

Og7aszaj?cy zastrzega sobie prawo rozwi?zania partnerstwa zawi?zanego z wybranym oferentem w
przypadku niez?0?enia projektu w konkursie w ramach Poddzia?ania 6.2.2.

W razie wyst?pienia istotngj zmiany okoliczno?ci, powoduj?cej, 7e wy?onienie partnera nie le?y w interesie
publicznym, czego nie mo?na by?o przewidzie?, w chwili og?aszania konkursu, og?aszaj?cy konkurs mo?e
uniewa?ni? post?powanie konkursowe.


mailto:ore@starostwolebork.pl

Og?aszaj?cy konkurs mo?e odst?pi? od podpisania umowy partnerskigj, je?eli Zrodki z Unii Europejskiej,
ktére og?aszgj?cy konkurs zamierza? uzyska? na realizacj? projektu partnerskiego, zgodnie z celem
partnerstwa, nie zosta?y mu przyznane.

W odpowiedzi na konkurs, w wyznaczonym terminie, wptyneta jedna oferta. Oferent
zostat wezwany do uzupetnienia brakéw formalnych oferty. W dniu 24.01.2020 r.
wptyneto pismo od Oferenta o wycofaniu swojej oferty i ponownym jej ztozeniu w
odpowiedzi, na drugi ogtoszony nabor.
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