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Ogłoszenie o naborze kandydatów na wolne
stanowisko urzędnicze – specjalisty ds. finansowo-
płacowych w Zespole Szkół Gospodarki
Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego
w Lęborku.

 

1. Określenie stanowiska urzędniczego:
specjalista ds. finansowo-płacowych w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i
Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku

2. Określenie wymagań niezbędnych związanych ze stanowiskiem urzędniczym :
a) obywatelstwo polskie,
b) niekaralność za przestępstwo z winy umyślnej,
c) korzystanie z pełni praw publicznych,
d) wykształcenie wyższe lub średnie,
e) znajomość zagadnień Kodeksu pracy i prawa oświatowego,
f) bardzo dobra umiejętność obsługi komputera i oprogramowania biurowego: Płatnik,
ProgMan, Word, Excel,
g) preferowane będą osoby z doświadczeniem w pracy w księgowości oświaty,
h) mile widziana, kreatywność, dyspozycyjność i umiejętność pracy w zespole.

3. Wymagania dodatkowe :
a) znajomość zagadnień oświatowych oraz zasad rachunkowości budżetowej,
b) znajomość ustawy o rachunkowości oraz ustawy o finansach publicznych,
c) znajomość przepisów :
• płacowych nauczycieli i pracowników samorządowych,
• podatkowych,
• ZUS.
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4. Zakres podstawowych zadań wykonywanych na stanowisku :
• naliczanie płac oraz rozliczenia z tytułu składek ZUS i podatku dochodowego od osób
fizycznych,
• prowadzenie dokumentacji ZUS,
• wystawianie faktur i obsługa operacji finansowych,
• prowadzenie ewidencji magazynowej.

5. Wymagane dokumenty
a) umotywowane zgłoszenie udziału w konkursie,
b) kwestionariusz osobowy wraz z aktualną fotografią,
c) potwierdzone za zgodność z oryginałem kserokopie świadectw i dyplomów
potwierdzających wykształcenie oraz ukończonych kursów podnoszących kwalifikacje,
d) świadectwa pracy potwierdzające wymagany staż pracy,
e) oświadczenie kandydata o zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu w
pełni z praw publicznych,
f) oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa umyślne,
g) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celów naboru,
h) zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do zajmowania w/w
stanowiska,
i) opinie pracodawców z poprzednich miejsc pracy (jeśli są).

6. Oferty należy składać do dnia 30.06.2008 r. w sekretariacie Zespołu Szkół
Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, Warszawska 17, 84-300 Lębork w
godz. 800 – 1400 .
Kontakt telefoniczny: 059/ 8622192.

7. Komplet dokumentów należy składać w zamkniętej kopercie z podanym na kopercie
adresem do korespondencji i nr telefonu kontaktowego z dopiskiem : „specjalista ds.
finansowo-płacowych”.

8. Inne informacje :
Złożone oferty będą sprawdzane pod względem kompletności i spełnienia przez
kandydatów wymogów formalnych.
Lista osób, które spełniły wymagania formalne zostanie ogłoszona w Biuletynie
Informacji Publicznej do 04.07.2008 r. oraz na tablicy informacyjnej ZSGŻiA.
Kandydaci o zakwalifikowaniu zostaną powiadomieni telefonicznie.
Kandydatów zakwalifikowanych zapraszamy na rozmowę kwalifikacyjną do ZSGŻiA w
dniu 14 lipca 2008 r. od godz. 900.
Z przeprowadzonego postępowania konkursowego zostanie sporządzony protokół.



Informacja o wynikach konkursu zostanie podana w BIP, oraz na tablicy informacyjnej
szkoły i Starostwa Powiatowego w terminie 14 dni od zakończenia konkursu.
Możliwość zatrudnienia od 01.08.2007 r.
Adres internetowy lęborskiego BIP: www.powiat.leborski.samorzady.pl

Lębork, 03.07.2008r.

Lista kandydatów spełniających wymagania formalne na stanowisko specjalisty ds.
finansowo-płacowych w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im.
Gryfa Pomorskiego w Lęborku

Informujemy, że w wyniku wstępnej kwalifikacji kandydatów do następnego etapu
rekrutacji zakwalifikowano :

1. Panią Agnieszkę Markowicz - zam. w Lęborku
2. Panią Sylwię Wojciechowską - zam. w Lęborku

Dyrektor ZSGŻiA w Lęborku mgr inż. Małgorzata Bresler

Komisja w składzie :
1. Małgorzata Bresler - przewodnicząca
2. Ewa Paluszewska - członek
3. Teresa Młyńska - członek
4. Barbara Pade’ - członek

Dyrektor szkoły informuje, że w wyniku postępowania kwalifikacyjnego na w/w
stanowisko została wybrana Pani Sylwia Wojciechowaska zamieszkała w Lęborku.

Nadmienia się, że kandydatka spełnia w wystarczającym zakresie wymagania
niezbędne określone w ogłoszeniu o naborze i uzyskała największą ilość punktów w



wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.
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