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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

Podinspektor ds. zarządzania kryzysowego w Referacie Bezpieczeństwa

LISTA KANDYDATÓW
SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE

Starostwo Powiatowe w Lęborku

Podinspektor ds. zarządzania kryzysowego w Referacie Bezpieczeństwa
…………………………………………………………………..
nazwa stanowiska pracy

Informujemy, że w wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy do następnego
etapu rekrutacji zakwalifikował się następujący kandydat spełniający wymagania
formalne określone
w ogłoszeniu:

Lp. Imię i nazwisko Miejsce zamieszkana

1. Andrzej Pruchniewski Lębork

----------------------------------------------------------------------------------------------------

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko nie
doszło do zatrudnienia zadnego kandydata.

https://bip.starostwolebork.pl/artykul/informacja-o-wynikach-naboru-4


Uzasadnienie:

W wyniku zastosowanych metod i technik naboru pracowników Komisja uznała
kandydaturę, spełniającą wymagania formalne zawarte w ogłoszeniu, za nie dającą
rękojmi sprostania oczekiwaniom na konkursowym stanowisku pracy.
Kandydat wykazał się niezadowalającą znajomością problematyki objętej rozmową
kwalifikacyjną. Zdobył 96 pkt, co stanowi jedynie 45,71 % ogólnej liczby możliwych do
uzyskania pkt.
Komisja uznała predyspozycje, posiadaną wiedzę i umiejętności kandydata za
niewystarczające dla prawidłowego wykonywania zadań na aplikowanym stanowisku
pracy.
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