Biuletyn Informacji Publicznej Starostwo
Powiatowe w Leborku

Adres artykutu: https://bip.starostwolebork.pl/artykul/zarzad-powiatu-leborskiego-
oglasza-konkurs-na-kandydata-na-stanowisko-dyrektora-3

Zarzad Powiatu Leborskiego ogtasza konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora

1. Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im.Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku, 2. Zespotu Szkét Ekonomiczno-Handlowych
im. Komisji Edukacji Narodowej w Leborku.

Na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (.Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja
2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdélnych typach szkét i placéwek
(Dz. U. 2003 Nr 89, poz. 826) Zarzad Powiatu Leborskiego ogtasza konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora:

1. Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im.Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku,

2. Zespotu Szkét Ekonomiczno-Handlowych im. Komisji Edukacji Narodowej
w Leborku.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdéra spetnia nastepujgce wymagania:

1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub
placéwce;

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora
uzyskata co najmniej dobrg ocene pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, a w
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przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje
bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku
bezposrednio przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata
pozytywng ocene dorobku zawodowego;

5) posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 i Nr 137, poz.
1304), oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byta karana za przestepstwo popetnione umyslinie oraz nie toczy sie przeciwko
niej postepowanie karne;

8) nie byta karana zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z
pdézn. zm.).

Stanowisko dyrektora przedszkola, szkoty, placéwki oraz zespotu szkét lub placéwek
moze by¢ powierzone osobie niebedacej nauczycielem, ktora:

1) ukonczyta studia wyzsze magisterskie,

2) posiada co najmniej piecioletni staz pracy,

3) posiada wyksztatcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajgce kierunkowi
ksztatcenia w szkole lub zakresowi zadah placéwki,

4) spetnia wymagania okreslone w § 5 ust. 1 rozporzgdzenia MENIS z dnia 6 maja 2003
r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdélnych typach szkét i placéwek
(Dz.U.2003 Nr 89, p0z.826).

2. Oferty o0séb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
szkoty lub placéwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdélnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia - w przypadku osoby bedgcej
nauczycielem;

4) dyplom ukohczenia studidow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajgce posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia i przygotowania zawodowego - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

5) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu



zarzadzania oSwiatg;

6) ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych
typach szkét i placéwek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. Z 2003 r. Nr
118, poz. 1112 i Nr 137, poz. 1304), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.147 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148,Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 874 i Nr166, poz. 1611);

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271 z p6zn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

12) oswiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu oSwiadczenia w
chwili wyrazenia zgody na kandydowanie zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika
2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pahstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( obowigzek ztozenia oSwiadczenia
lustracyjnego majg osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972r. ubiegajgce sie o objecie
funkcji publicznej).

3. Oferty nalezy sktada¢ na adres: Starostwo Powiatowe w Leborku, 84-300 Lebork,
ul.Czotgistéw 5 (pokoj nr 16) w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego -
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku”

w terminie do dnia 1 sierpnia 2008 r., do godz. 15:30

oraz

"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ekonomiczno-Handlowych im. Komis;ji
Edukacji Narodowej w Leborku” w terminie do dnia 12 wrzesnia 2008 r., do godz.
15:30,

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez: Zarzad Powiatu
Leborskiego, w siedzibie Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistow 5.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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