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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W
LĘBORKU OGŁASZA NABÓR NA WOLNE
STANOWISKO URZĘDNICZE Zastępcy kierownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku

1. Wymagania zwi?zane ze stanowiskiem urz?dniczym: 
a) Wymagania niezb?dne: 
? obywatelstwo polskie, 
? niekaralno?? za przest?pstwo pope?nione z winy umy?lnej, 
? pe?na zdolno?? do czynno?ci prawnych, 
? korzystanie z pe?ni praw publicznych, 
? stan zdrowia pozwalaj?cy na zatrudnienie na ww. stanowisku, 
? wykszta?cenie wy?sze: prawnicze, administracyjne, ekonomiczne, pedagogiczne, 
? uzyskany tytu? organizatora pomocy spo?ecznej, 
? 5-letni sta? pracy, 
? do?wiadczenie w pomocy spo?ecznej: 3- letni sta? pracy. 
b) Wymagania dodatkowe: 
? dobra znajomo?? zagadnie? z zakresu pomocy spo?ecznej, w tym zwi?zanej z
niepe?nosprawno?ci?, w szczególno?ci: ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo?ecznej
(Dz. U. nr 64, poz. 593, z pó?n. zm.) oraz ustawy 
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo?ecznej oraz zatrudnieniu osób
niepe?nosprawnych (tekst jednolity z 2008 roku Dz. U. nr 14, poz. 2008), ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia?alno?ci po?ytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz.
873, z pó?n. zm.); 
? bardzo dobra znajomo?? prawa w sprawie placówek opieku?czo – wychowawczych, domów
pomocy spo?ecznej 
i rodzin zast?pczych; 
? wysokie zdolno?ci organizacyjne, komunikatywno??, dyspozycyjno??; 
? znajomo?? zagadnie? z zakresu pozyskiwania ?rodków finansowych z ró?nych ?róde? dla
jednostek pomocy spo?ecznej; 
? mile widziana osoba operatywna i lubi?ca prac? w zespole. 
2. Zakres obowi?zków, czynno?ci, kompetencji, odpowiedzialno?ci: 
? nadzór nad merytorycznym i terminowym wykonywaniem zada? Zespo?u ds. Pomocy
Instytucjonalnej i Zespo?u 
ds. Rozwi?zywania Problemów Wybranych Grup Spo?ecznych; 
? odpowiedzialno?? za programy dotycz?ce pozyskiwania ?rodków finansowych z ró?nych ?róde?,
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wyszukiwanie konkursów i ofert zwi?zanych z mo?liwo?ci? dofinansowania zada? realizowanych
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i inne jednostki organizacyjne pomocy spo?ecznej; 
? przygotowywanie kierownikowi materia?ów do wydania przez niego decyzji administracyjnych i
zarz?dze? wewn?trznych; 
? wspó?praca z organami administracji rz?dowej 
i samorz?dowej oraz organizacjami pozarz?dowymi 
i spo?ecznymi dzia?aj?cymi na rzecz rozwi?zywania problemów z zakresu pomocy spo?ecznej; 
? prowadzenie spraw zwi?zanych z przyznawaniem grantów 
z bud?etu powiatu oraz dofinansowania z Pa?stwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepe?nosprawnych 
dla organizacji pozarz?dowych dzia?aj?cych na rzecz osób niepe?nosprawnych; 
? udzielanie informacji o prawach i obowi?zkach 
dla zg?aszaj?cych si? do jednostki klientów pomocy spo?ecznej; 
? nadzór nad prowadzeniem strony Biuletynu Informacji Publicznej PCPR, 
? udzia? w realizacji programów PFRON dotycz?cych rehabilitacji osób niepe?nosprawnych
realizowanych przez Powiat. 
? opracowywanie i przedstawianie planów, zada?, informacji i sprawozda? 
z prowadzonej dzia?alno?ci, 
? prowadzenie spraw zwi?zanych z organizacj? szkole?, kursów, seminariów dla kadry pomocy
spo?ecznej, 
? organizowanie cyklicznych spotka? z kierownikami 
i pracownikami socjalnymi z o?rodków pomocy spo?ecznej 
z terenu powiatu, 
? prowadzenie i nadzorowanie archiwum Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. 
3. Wymagane dokumenty 
? umotywowanie zg?oszenia udzia?u w konkursie, 
? ?yciorys – curriculum vitae, 
? kserokopie ?wiadectw pracy, 
? kserokopie dyplomów potwierdzaj?cych wykszta?cenie, 
? kserokopie za?wiadcze? o uko?czonych kursach, szkoleniach, 
? referencje z poprzednich miejsc pracy (je?li s?), 
? kwestionariusz osobowy z aktualn? fotografi?, 
? o?wiadczenie o niekaralno?ci za przest?pstwa umy?lne albo dok?adne dane w tym zakresie, 
? o?wiadczenie o posiadaniu pe?ni praw publicznych, 
? za?wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza? do pracy na w/w stanowisku pracy,
4. Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by? opatrzone klauzul?: 
„Wyra?am zgod? na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezb?dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw? z dnia 29.08.1997 r. 
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pó?n. zm.) oraz ustaw? z dnia
22.03.1990 r. 
o pracownikach samorz?dowych (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593, z pó?n. zm.)” 
5. Wymagane dokumenty aplikacyjne nale?y sk?ada? osobi?cie 
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w L?borku do dnia 10.10.2008 r. pod adresem: 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w L?borku 
ul. Czo?gistów 5 
84-300 L?bork, 
kontakt telefoniczny: 0-59 8628-106 
6. Dodatkowe informacje: 
Z?o?one dokumenty b?d? sprawdzane pod wzgl?dem kompletno?ci i spe?nienia przez
kandydatów wymogów formalnych. Aplikacje, które nie wp?yn? do PCPR w L?borku w/w



okre?lonym terminie, nie b?d? rozpatrywane. Informacje o li?cie osób, które spe?niaj? wymagania
formalne zostanie og?oszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w
jednostce, do dnia 
17 pa?dziernika 2008 r. Kandydatów o zakwalifikowaniu powiadomimy osobi?cie drog?
telefoniczn?. Zakwalifikowane osoby zostan? zaproszone na rozmow? kwalifikacyjn? do PCPR 
w L?borku w dniu 24 pa?dziernika 2008 roku. Z przebiegu rozmowy konkursu zostanie
sporz?dzony protokó?. Wyniki konkursu zostan? umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz tablicy informacyjnej PCPR w L?borku. 
Mo?liwo?? zatrudnienia: od 01 grudnia 2008 roku. 
Przewidywany wymiar czasu pracy na stanowisku: 1 etat. 

Adres internetowy BIP Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w L?borku:
www.wrotapomorza.pl/pl/bip/centrum_pomocy_rodzinie/pcpr_lebork 

Adres internetowy l?borskiego BIP: www.powiat.leborski.samorzady.pl 
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