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Starostwo Powiatowe w Lęborku

ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze

podinspektor w Wydziale Ochrony Środowiska

 

1. Wymagania niezbędne:
a) obywatelstwo polskie,
b) niekaralność za przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
c) nieposzlakowana opinia,
d) wykształcenie wyższe - ochrona środowiska, preferowany profil: ochrona
powietrza
e) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie.

2. Wymagania dodatkowe:

a) doświadczenie w pracy w administracji,
b) doświadczenie w pracy w ochronie środowiska
c) znajomość przepisów z zakresu ochrony środowiska,
d) dobra znajomość obsługi komputera,
e) kreatywność, dyspozycyjność, rzetelność, dobra organizacja pracy.
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3.    Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

a) prowadzenie spraw związanych z realizacją zadań z zakresu ochrony powietrza
atmosferycznego oraz ochrony przed hałasem,
b) kontrola realizacji wydanych decyzji,
c) tworzenie założeń powiatowej polityki ekologicznej,
d) przygotowywanie projektów wniosków i uwag w postępowaniu w sprawach
oceny oddziaływania na środowisko.

4. Wymagane dokumenty:
a) umotywowane zgłoszenie udziału w konkursie,
b) oryginał kwestionariusza osobowego z aktualną fotografią,
c) kserokopia dyplomu ukończenia studiów,
d) oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zajmowania ww.
stanowiska,
e) oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo popełnione z winy
umyślnej,
f) opinie pracodawców z poprzednich miejsc pracy lub oświadczenie kandydata o
uzyskanych nagrodach, wyróżnieniach oraz naganach i karach porządkowych (
lub ich braku) w poprzednich miejscach zatrudnienia.
g) dokumenty poświadczające posiadanie wymagań dodatkowych.

5. Wymagane dokumenty należy składać osobiście w terminie do dnia 04.12.2008
r. do godz. 15.00 w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Lęborku ( pokój 16)
lub listownie na adres : Starostwo Powiatowe w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300
Lębork z dopiskiem „ Konkurs na stanowisko podinspektora w Wydziale Ochrony
Środowiska"

6. Inne informacje:

Aplikacje, które wpłyną do Starostwa Powiatowego w Lęborku po wyżej określonym
terminie  nie będą rozpatrywane.

Złożone oferty będą badane pod względem kompletności i spełnienia przez
kandydatów wymagań formalnych na wskazane stanowisko urzędnicze.



Lista osób, które spełniły wymagania formalne określone w ogłoszeniu zostanie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/).

Osoby z ww. listy zaprasza się na rozmowę kwalifikacyjną, która odbędzie się w dniu
10.12.2008 r, w Starostwie Powiatowym w Lęborku w pok. nr  16.od godziny 9.00.

W związku z powyższym proszę o podanie numeru telefonu kandydata.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyżej oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Lęborku przy ul. Czołgistów 5

Możliwość zatrudnienia styczeń 2009 r.

Wymagane dokumenty, t.j. list motywacyjny, kwestionariusz osobowy powinny być
opatrzone klauzulą :"Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j.Dz.U. z 2002
r. nr 101, poz. 926 z póź. zmian.) oraz ustawą z dnia 22.03.1999 o pracownikach
samorządowych (t.j. Dz.U. nr 142z 2001, poz. 1593 z póź. zmian.)

 

Lębork, 2008-12-05

LISTA KANDYDATÓW

SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE

Starostwo Powiatowe w Lęborku

http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/


                        Podinspektor w Wydziale Ochrony
Środowiska                        

 

………………………………………………………………….. 
nazwa stanowiska pracy   

Informujemy, że w wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko pracy do następnego
etapu rekrutacji zakwalifikowali się następujący kandydaci spełniający wymagania
formalne określone 
w ogłoszeniu:  

Lp. Imię i nazwisko Miejsce zamieszkana

1. Tomasz Ptak Charbrowo

2. Janusz Okoń Maszewo Lęborskie

3. Kamila Rojek Nowa Wieś Lęborska

4. Agata Zielke Lębork

5. Małgorzata Skaradzińska Lębork

6.. Dorota Dziecielska Reda

 
  

 
 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU



STAROSTWO POWIATOWE W LĘBORKU

Podinspektor w Wydziale Ochrony Środowiska
nazwa stanowiska pracy

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na ww.
stanowisko została wybrana Pani Dorota Dziecielska,

zamieszkała  w  Redzie.

Uzasadnienie:

 

W wyniku zastosowanych metod i technik naboru pracowników
Komisja uznała kandydaturę Pani Doroty

Dziecielskiej  za  spełniającą oczekiwania na konkursowym
stanowisku pracy.Kandydatka wykazała się zadowalającą
znajomością problematyki objętej rozmową kwalifikacyjną
Pozytywnie również zostały ocenione jej predyspozycje do
wykonywania obowiązków służbowych na konkursowym

stanowisku zwłaszcza  opanowanie i zdecydowanie  oraz swoboda
formułowanych wypowiedzi.  Zdobyła 177 pkt, czyli  59 % ogólnej

liczby możliwych do uzyskania pkt.
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