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Starostwo Powiatowe w Leborku ogtasza nabor na
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Lebork, 2009-09-02
Starostwo Powiatowe w Leborku

ogtasza nabdr na wolne stanowisko kierownicze - audytora wewnetrznego

1. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3. nieposzlakowana opinia,

4. niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione z winy umysinej lub umysine

przestepstwo skarbowe;
5. wyksztatcenie wyzsze,

6. posiadanie nastepujgcych kwalifikacji zawodowych do przeprowadzania audytu
wewnetrznego:
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a) certyfikaty: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification
in Control SelfAssessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) aplikacja kontrolerska i ztozenie egzaminu kontrolerskiego z wynikiem pozytywnym
przed komisjg egzaminacyjng powotang przez Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, lub

c) ztozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko
inspektora kontroli skarbowej, lub

d) uprawnienia biegtego rewidenta.

2. Wymagania dodatkowe:

=

wysokie zdolnosci organizacyjne, otwartos¢, komunikatywnosé,
2. umiejetnosc pracy w zespole i duza dyspozycyjnosé, odpornosé na stres,

3. bardzo dobra znajomosc¢ zagadnien ksiegowych i podatkowych

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. ocenianie systemoéw zarzadzania i kontroli pod katem zgodnosci prowadzonej
dziatalnosci z przepisami prawa oraz obowigzujgcymi w jednostce procedurami,

2. ocenianie efektywnosci i gospodarnosci podejmowanych dziatah w zakresie
systemoéw zarzadzania i kontroli,

3. ocena zagrozenia ryzykiem,

4. wykrywanie nieprawidtowosci w dziatalnosci starostwa i jednostek
organizacyjnych powiatu



5. ocenianie wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z
wykonania budzetu poprzez nastepcze sprawdzenia:

a) przestrzegania zasad rachunkowosci,
b) zgodnosci zapiséw w ksiegach rachunkowych z dowodami ksiegowymi,

c) zgodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu z
zapisami w ksiegach rachunkowych,

6. sktadanie wnioskéw majgcych na celu usprawnienie jednostki,

7. sporzadzanie rocznych planéw audytu oraz sprawozdan z wykonania planow.

wymagane dokumenty:

1. umotywowane zgtoszenie udziatu w konkursie,

2. kwestionariusz osobowy z aktualng fotografia,

3. dokumenty niezbedne do potwierdzenia posiadanych kwalifikacji ,

4. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5. zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

6. opinie pracodawcdéw z poprzednich miejsc pracy lub oswiadczenie kandydata o
uzyskanych nagrodach, wyrdznieniach oraz naganach i karach porzagdkowych ( lub ich
braku) w poprzednich miejscach zatrudnienia.

5. Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na
adres Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistdw 5 w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Leborku" do dnia 30 wrzesnia 2009 r. (decyduje data faktycznego wptywu do
Urzedu).



Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymagah formalnych na wskazane stanowisko urzednicze.

Osoby, ktdre spetnity wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu powiadomione
zostang telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

W zwigzku z powyzszym prosze o podanie numeru telefonu .

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistéw 5

Mozliwosc¢ zatrudnienia pazdziernik 2009 r. - wymiar czasu pracy 1/4 etatu.

Wymagane dokumenty, t.j. list motywacyjny, kwestionariusz osobowy powinny by¢
opatrzone klauzulg :"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j.Dz.U. z 2002
r.nr 101, poz. 926 z pdz. zmian.) oraz ustawg z dnia 22.03.1999 o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. nr 142z 2001, poz. 1593 z péz. zmian.)
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