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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

2. Wymagania niezbedne od kandydatow:

1. obywatelstwo pahstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

4. znajomosc jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow koordynatora projketu ( nie dotyczy obywateli RP);

5. nieposzlakowana opinia,
6. co najmniej 3 -letni staz pracy,

7. wyksztatcenie wyzsze - preferowane profile: prawo, administracja, ekonomia,
integracja europejska, zarzadzanie,

3. Dodatkowe pozadane wymagania od kandydatow:

doswiadczenie zawodowe przy wykonywaniu podobnych czynnosci.

4. Pozadane predyspozycje osobowosciowe:
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1. tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw, komunikatywnos¢

2. pozytywne podejscie do klienta

3. umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pracy samodzielnej

4. zdolnos$¢ planowania i organizacji pracy

5. odpornos$¢ na stres, opanowanie

6. samodzielnos¢, kreatywnos¢, operatywnosé, doktadnos¢

7. umiejetnos¢ analizowania danych posiadanych i zdobytych

8. chec¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ciggtego uczenia sie

5.Pozadane umiejetnosci zawodowe

1. posiadanie zdolnosci organizatorskich
2. znajomosc zasad funkcjonowania Europejskiego Funduszu Spotecznego, w szczegdlnosci
Szczegotowego

Opisu Priorytetéw PO KL, Zasad finansowania POKL oraz Wytycznych w sprawie
kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach POKL oraz Wytycznych dotyczacych promocji projektow

3. znajomosc i umiejetnosc stosowania procedur udzielania zaméwien publicznych




4,
samorzadzie powiatowym,

znajomosc¢ zagadnien prawa administracyjnego, finanséw publicznych, ustawy o

5. bardzo dobra obstuga MS Office, w szczegdlnosci Word, Excel, PowerPoint

6. znajomosc¢ obstugi Generatora Wnioskéw Aplikacyjnych PO KL, Generatora Wnioskéw o
ptatnosc

7. umiejetnos¢ sporzgdzania pism urzedowych

8. POZADANE - ukonczone szkolenia badZ studia podyplomowe z zakresu realizacji i

rozliczenia projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

9.
Funduszu

Spotecznego

POZADANE - do$wiadczenie w realizacji projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego

6. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:

Zadania gtéwne:

1. prawidtowa realizacja projektu ,Moje okno na swiat" zgodnie z dokumentami
programowymi i wytycznymi dotyczacymi realizacji projektéw realizowanych w ramach PO KL
2007-2013

2. organizacja kurséw - przeprowadzenie procedury przetargowej, wspoétpraca z firmami
szkoleniowymi,

3. kontrola wydatkowania srodkéw w ramach projektu

4. kontrola realizacji zadanh zleconych




5. monitoring dziatan wdrazanych w projekcie, w tym przeprowadzenie ewaluacji
projektu oraz

zaprojektowanie ankiet ewaluacyjnych

6. sporzadzanie czesci merytorycznej i finansowej wniosku o ptatnosc

7. opracowahnie planu promocji projektu oraz prowadzenie promocji projektu, w tym m.in.
zakup i dystrybucja materiatéw promocyjnych

8. organizacja spotkanh z uczestnikami, mediami, w tym prowadzenie rekrutacji
uczestnikéw na terenie powiatu leborskiego

9. Dokonywanie zakupdw zgodnie z obowigzujgcymi procedurami

10. prowadzenie dokumentacji biura projektu, prowadzenie korespondencji zwigzanej z
projektem, wspétpraca

przy rozliczeniu projektu, wspoétpraca przy sprawozdawczosci z zakresu realizowanego
projektu

11. opracowywanie analiz i informacji z realizacji projektu

12. Przygotowywanie odpowiedzi i udzielanie biezgcych informacji na temat projektu
zainteresowanym osobom i instytucjom

13. opracowanie publikacji we wspétpracy z gminami,

14. koordynacja zadanh projektu w taki sposéb by zrealizowa¢ zatozone cele, eliminujac po
drodze wystepujace problemy i ryzyka.

15. prowadzenie monitoringu dziatah wdrazanych w projekcie

16. przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z procedurami zamdéwien publicznych i
udziat w

przeprowadzaniu postepowan




17. wspodtpraca z partnerami zaangazowanymi w realizacje projektu - gmina Cewice, Nowa
Wies Leborska,

Wicko, teba

18. obstuga prac Grupy Sterujgcej zarzgdzajacej realizacjg projektu - Starosta, Wéjtowie,
Burmistrz.

Zadania pomocnicze:

1. 1. redagowanie informacji i wspotpraca przy tworzeniu strony internetowej

2. 2. przygotowywanie projektéw pism

3. 3. ewidencja i archiwizowanie powierzonej dokumentacji

4, 4. sporzadzanie protokotéw oraz notatek ze spotkanh

5. 5. robocza wspétpraca z podwykonawcami

6. 6. tworzenie wewnetrznych sprawozdan z realizacji zadan

7. 7. tworzenie baz danych dla potrzeb sprawozdawczosci i raportowania oraz ich aktualizacja




8. 8. wspodtpraca z obstugg ksiegowg projektu oraz Wydziatem Finansowo-Budzetowym
Starostwa

Powiatowego w Leborku

7. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. kwestionariusz osobowy - wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej
Starostwa Powiatowego w Leborku

3. CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4. oswiadczenie o braku prawomocnego skazania wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
5. osSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

6. kopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe, staz pracy,

7. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i inne kwalifikacje,

8. dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomosc
jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o
zatrudnienie w stuzbie cywilnej (Dz.U. Nr 64, poz. 539)

8. Miejsce i termin ztozenia dokumentéw.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze
Obstugi Interesantéw w Starostwie Powiatowym w Leborku lub przesta¢ na adres
Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistéw 5 w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko koordynatora projektu ,,Moje okno na swiat" w
Referacie Programéw Pomocowych" do dnia 14 lutego 2011 r. do godz.15.00
(decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.



Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymagan formalnych na wskazane stanowisko urzednicze.

Osoby, ktére spetnity wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zaproszone
zostang na rozmowe kwalifikacyjna.

W zwigzku z powyzszym prosze o podanie numeru telefonu .

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistéw 5

Mozliwos¢ zatrudnienia - niezwtocznie po ogtoszeniu wynikow o naborze - 1/2 etatu do
dnia 30.06.2011 .

Wymagane dokumenty, t.j. list motywacyjny, kwestionariusz osobowy powinny by¢
opatrzone klauzulg :"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawg z
dnia 21 listopada2008r. o pracownikach samorzgadowych.

Lebork, 2011-02-15

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

STAROSTWO POWIATOWE W LEBORKU
ul. Czotgistow 5 84-300 Lebork

koordynator projektu ,,Moje okno na swiat" wspotfinansowanego ze srodkéow
Unii Europejskiej w ramach Priorytetu IX ,Rozwoj wyksztatcenia i
kompetencji w regionach”, Dziatania 9.5 ,,Oddolne inicjatywy edukacyjne na
obszarach wiejskich" Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki realizowanego
w Referacie Programéw Pomocowych w starostwie Powiatowym w Leborku
nazwa stanowiska pracy



Informujemy, ze wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na wyzej
wymienione stanowisko nie wytoniono zadnego kandydata.

UZASADNIENIE

Osoby bioragce udziat w postepowaniu nie uzyskaty wymaganych 60 % mozliwych do
uzyskania punktéw.
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