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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Lebork, 2014-06-17

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

STAROSTWO POWIATOWE W LEBORKU
ul. Czotgistéw 5 84-300 Lebork

podinspektor w Wydziale Budownictwa w Starostwie Powiatowym w Leborku
nazwa stanowiska pracy

Przeprowadzone postepowanie w sprawie naboru na ww. wolne stanowisko urzednicze
nie doprowadzito do wytonienia kandydata.

1. Stanowisko pracy: podinspektor w Wydziale Budownictwa.

2. Niezbedne wymagania od kandydatéw:


https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-naborze-na-wolne-stanowisko-urzednicze-88
https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-naborze-na-wolne-stanowisko-urzednicze-88

1) obywatelstwo pahstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej.

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkdéw starszego specjalisty ( nie dotyczy obywateli RP);

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztatcenie wyzsze - ukohczone studia na kierunku budownictwo lub
architektura.

2. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) znajomos¢ zagadnien postepowania administracyjnego, prawa budowlanego
ustawy o samorzadzie powiatowym,

2) bardzo dobra obstuga MS Office, w szczegdlnosci Word, Excel, PowerPoint,

3) umiejetnos¢ profesjonalnego sporzadzania pism urzedowych

3. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:

1) sprawdzanie dokumentacji projektowej pod wzgledem zgodnosci z miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego lub decyzjg o warunkach zabudowy oraz
przepisami Prawa budowlanego.

2) przygotowywanie decyzji o pozwoleniu na budowe,

3) przyjmowanie zgtoszeh niewymagajgcych pozwolenia na budowe ,

4) prowadzenie egzekucji dla obiektéw nie rozebranych po 120 dniach zgtoszenia,

5) przygotowywanie decyzji rozbiérkowych i zmiany sposobu uzytkowania.



4. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy - na formularzu dostepnym na stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Leborku

3) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

6) kopie dokumentéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe, staz pracy,
7) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i inne kwalifikacje,

8) dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréow z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajéw dokumentéw
potwierdzajgcych znajomosc¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej (Dz.U. Nr 64,
poz. 539)

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze,

2) praca w biurze zlokalizowanym na Il pietrze w budynku nie posiadajgcym windy,
3) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

4) praca gtdwnie siedzgca.

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: kwiecieh 2014 - 8 %

7.Miejsce i termin ztozenia dokumentoéow.



Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze
Obstugi Interesantéw w Starostwie Powiatowym w Leborku lub przesta¢ na adres
Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistéw 5 w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko podinspektora w Wydziale Budownictwa" do dnia 13
czerwca 2014 r. do godz.11.00 (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptynag do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymagah formalnych na wskazane stanowisko urzednicze.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla 0oséb, ktére spetnity wymagania formalne podany
zostanie do wiadomosci po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistéw 5

Mozliwos¢ zatrudnienia - od dnia Il potowa czerwca 2014 r. - petny wymiar czasu
pracy

Wymagane dokumenty, t.j. list motywacyjny, kwestionariusz osobowy powinny by¢
opatrzone podpisang klauzula :"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j.
Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z pdz. zmian.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. nr 223, poz. 1458).

Metryczka

Wytworzyt: Powiat Powiat
Data wytworzenia: 24.05.2016
Opublikowat w BIP: Powiat Powiat
Data opublikowania: 24.05.2016 12:32




Liczba wyswietlen:

19




