Biuletyn Informacji Publicznej Starostwo
Powiatowe w Leborku

Adres artykutu: https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-naborze-na-wolne-
stanowisko

Ogtoszenie o0 naborze na wolne stanowisko:

Starosta Leborski ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Leborku z siedzibg w Leborku przy ul.
Czotgistow 5

1. Stanowisko pracy: geodeta powiatowy - Naczelnik Wydziatu Geodezji w Starostwie
Powiatowym w Leborku.

2. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej.

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
3) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw na konkursowym stanowisku pracy ( nie dotyczy obywateli
RP);

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztatcenie wyzsze na kierunku geodezyjnym,

7) uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie
geodezji i kartografii co najmniej w zakresie:

a) geodezyjnych pomiardéw sytuacyjno-wysokosciowych, realizacyjnych i
inwentaryzacyjnych,

b) rozgraniczenia i podziatu nieruchomosci ( gruntéw) oraz sporzadzania dokumentacji
do celéw prawnych

8) minimum 5 letni staz pracy, w tym 2 letni staz pracy w urzedach administracji
rzagdowej lub organach jednostek samorzgdu terytorialnego

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:
1) znajomos<¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem stuzby geodezyjnej,
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2) znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu powiatowego,

3) znajomos<¢ ustaw: Prawo geodezyjne i kartograficzne, o gospodarce
nieruchomosciami, o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, Kodeksu postepowania
administracyjnego,

4) zdolnosci organizacyjne, umiejetnos¢ planowania pracy,

5) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.

4. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

3) zaktadanie osnow szczegotowych,

4) opracowywanie i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci;
5) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

6) kierowanie wykonywaniem zadah Wydziatu Geodezji okreslonych w § 37
Regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego;

7) wykonywanie zadan wspdlnych dla wszystkich komérek organizacyjnych, zgodnie z
§ 18 Regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Leborku;

8) kierowanie realizacjg zadah obronnych w podlegtej komdrce organizacyjnej
wynikajgcych z planowania obronnego;

9) udostepnianie informacji publicznej, w ramach witasciwosci kierowanej samodzielnej
komaorki organizacyjnej oraz nadzor, monitorowanie oraz opiniowanie tresci informacji
przeznaczonych do publikacji na stronie internetowej powiatu; sprawowanie nadzoru
formalnego i merytorycznego nad przygotowaniem i publikowaniem tresci

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz aktualnoscig umieszczonych informacji;

10) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych na podstawie poleceh Starosty lub z
wtasnej inicjatywy

w przypadkach, gdy wynika to z przepisow lub potrzeby uregulowania sprawy (w
szczegblnosci projektéw uchwat, zarzadzen, uméw, porozumien);

11) realizowanie uchwat organéw Powiatu oraz sktadanie Staroscie informacji w tym
zakresie;

12) wykonywanie zadan przypisanych kierownikom komoérek organizacyjnych w
"Zasadach przetwarzania i ochrony danych osobowych w Starostwie Powiatowym w
Leborku";

13) wykonywanie zadan objetych planami pracy i kontroli w ramach wtasciwosci
kierowanej komorki organizacyjnej;

14) sporzadzanie sprawozdan, ocen i biezgcych informacji o realizacji zadah, w ramach
wtasciwosci kierowanej komaorki organizacyjne;j;

15) prawidtowe stosowanie zasad i trybu wykonywania czynnosci kancelaryjnych,
oznakowania akt oraz ich przekazywania do archiwum;

16) zapewnianie wykonywania zadan wynikajgcych z zaleceh pokontrolnych i



sporzadzanie informacji opisowych o ich realizacji;

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy - na formularzu dostepnym na stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Leborku

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

6) kopie dokumentdéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe, staz pracy,

7) kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i inne kwalifikacje,

8) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych,

9) dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego zgodnie

z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie

o zatrudnienie w stuzbie cywilnej (Dz.U. Nr 64, poz. 539)

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze,

2) praca w biurze zlokalizowanym na | pietrze w budynku nie posiadajgcym windy,
3) petny wymiar czasu pracy,

4) praca gtéwnie siedzgca.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: grudzien 2015 r. - 9,89 %
8.Miejsce i termin ztozenia dokumentéw.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi
Interesantéw w Starostwie Powiatowym w Leborku lub przesta¢ na adres Starostwa
Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistow 5 w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Naboér
na stanowisko geodety powiatowego” do dnia 29.01.2016 r. do godz.15.00 (decyduje



data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane.

Ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymaganh formalnych na wskazane stanowisko urzednicze.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla oséb, ktére spetnity wymagania formalne podany
zostanie do wiadomosci po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistéw 5

Mozliwos¢ zatrudnienia - 01 marca 2016 r.
Wymiar czasu pracy - petny wymiar czasu pracy.

Lebork, 2016-02-16

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

STAROSTWO POWIATOWE W LEBORKU
ul. Czotgistéw 5 84-300 Lebork

geodeta powiatowy Naczelnik Wydziatu Geodezji w Starostwie Powiatowym w Leborku
nazwa stanowiska pracy

Niniejszym informuje, ze w wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego, na
ww. stanowisko pracy wytoniono Pana Adama Zielke, zamieszkatego w Leborku.

W wyniku przeprowadzonego postepowania Komisja konkursowa uznata, ze kandydat
spetnia wymagania formalne oraz posiada odpowiednie kompetencje merytoryczne do
zajmowania stanowiska geodety powiatowego - Naczelnika Wydziatu Geodezji w
Starostwie Powiatowym w Leborku
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