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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE
STANOWISKO URZEDNICZE

1. Stanowisko pracy: Sekretarz Powiatu Leborskiego.
2. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo polskie.

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
3) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze, preferowane na kierunku administracja lub na innym
kierunku w zakresie administracji publicznej/samorzadowe;j.

6) co najmniej czteroletni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o
ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.o pracownikach
samorzadowych ( t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.), w tym co najmniej dwuletni
staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym w tych jednostkach lub osoba
posiadajgca co najmniej czteroletni staz pracy na stanowisku urzedniczym w
jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgadowych ( t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.), oraz co najmniej
dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym w innych jednostkach
sektora finanséw publicznych.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) znajomos¢ przepiséw prawnych, w szczegdlnosci: regulujgcych ustréj i kompetencje
samorzadu powiatowego, dostep do informacji publicznej, ochrone danych osobowych,
ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy

o finansach publicznych, ustawy o zamdéwieniach publicznych, Kodeks postepowania
administracyjnego, Kodeks pracy,

2) zdolnosci organizacyjne, umiejetnos¢ planowania pracy, pracy w zespole.

3) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.


https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-naborze-na-wolne-kierownicze-stanowisko-urzednicze-10
https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-naborze-na-wolne-kierownicze-stanowisko-urzednicze-10

4. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:

1) czuwanie nad rzetelnym i terminowym zatatwianiem spraw obywateli i
wykonywaniem zadah w urzedzie,

2) koordynowanie i nadzorowanie przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady
projektéw uchwat i innych materiatéw przygotowywanych przez Zarzad i powiatowe
jednostki organizacyjne,

3) opracowywanie, wdrazanie i nadzorowanie dobrych praktyk w funkcjonowaniu
Starostwa, a szczegodlnie dostepu do informacji, przejrzystosci postepowania i
odpowiedzialnosci za decyzje,

4) prowadzenie obstugi Zarzadu,

5) czuwanie nad wiasciwg organizacjg pracy i koordynowanie dziatalnosci
samodzielnych komérek organizacyjnych Starostwa,

6) zapewnienie wiasciwej publikacji prawa miejscowego, obwieszczen oraz informacji o
charakterze publicznym dotyczacym zadan Powiatu,

7) administrowanie i zarzadzanie Biuletynem Informacji Publicznej,

8) organizowanie dziatalnosci kontrolnej Starostwa i dokonywanie ocen realizacji zadan
pokontrolnych,

9) nadzorowanie wtasciwego stosowania przepiséw prawa,

10) koordynowanie i nadzorowanie oceny pracy pracownikdéw samorzadowych,

11) nadzorowanie postepowah o udzielenie zamdéwienia publicznego,

12) nadzorowanie procesu informatyzacji, zakupu Srodkéw trwatych, remontéw oraz
gospodarki powierzchnig uzytkowg Starostwa,

13) koordynowanie spraw zwigzanych z wyborami.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy - na formularzu dostepnym na stronie internetowej
Starostwa Powiatowego w Leborku

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

6) kopie dokumentdéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe, staz pracy,

7) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i inne kwalifikacje,

8) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb



niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych,

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze,
2) petny wymiar czasu pracy,
3) praca gtéwnie siedzaca.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: marzec 2016 r. - 8,51 %
8.Miejsce i termin ztozenia dokumentéw.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi
Interesantéw w Starostwie Powiatowym w Leborku lub przesta¢ na adres Starostwa
Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistow 5 w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabor
na stanowisko Sekretarza Powiatu Leborskiego” do dnia 28.04.2016 r. do godz.15.30
(decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymagan formalnych na wskazane stanowisko urzednicze. Oferty nie
podlegajg uzupetnieniu.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla oséb, ktdre spetnity wymagania formalne podany
zostanie do wiadomosci po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistow 5

Mozliwos¢ zatrudnienia - 02 maja 2016 .
Wymiar czasu pracy - petny wymiar czasu pracy.

Lebork, 2016-05-05

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU



STAROSTWO POWIATOWE W LEBORKU
ul. Czotgistéw 5 84-300 Lebork

kierownicze stanowisko urzednicze - Sekretarz Powiatu Leborskiego w Starostwie
Powiatowym w Leborku
nazwa stanowiska pracy

Niniejszym informuje, ze w wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na
ww. stanowisko pracy wytoniono Pana Krzysztofa Kréla, zamieszkatego w Leborku.
Ww. spetnit wymogi formalne oraz w trakcie oceny merytorycznej wykazat sie wiedzg
dajgca rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw na konkursowym stanowisku

pracy.
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