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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Lebork, 2017-08-08

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
STAROSTWO POWIATOWE W LEBORKU

ul. Czotgistéw 5 84-300 Lebork

stanowisko urzednicze - inspektor petniacy funkcje pracownika do spraw
zamowien publicznych na towary i ustugi wspétfinansowane ze srodkow Unii
Europejskiej w Wydziale Organizacyjnym w Starostwie Powiatowym w
Leborku

nazwa stanowiska pracy

Niniejszym informuje, ze w wyniku przeprowadzonego postepowania
konkursowego na ww. stanowisko pracy wytoniono Panig Kamile Mtynhczyk -
Jedrzejewsky, zamieszkatg w Leborku.
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Ww. spetnita wymogi formalne oraz w trakcie oceny merytorycznej wykazata sie
wiedzg i doswiadczeniem dajgcymi rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw na
konkursowym stanowisku pracy.

Lebork, 2017-07-11

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Leborski ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
urzednicze w Wydziale Organizacyjnym w Starostwie Powiatowym w Leborku przy ul.
Czotgistow 5.

1. Stanowisko pracy: inspektor petniacy funkcje
pracownika do spraw zamowien publicznych na
towary i ustugi wspotfinansowane ze srodkow Unii
Europejskiej w Wydziale Organizacyjnym w
Starostwie Powiatowym w Leborku.

2. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz obywatelstwo
innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,



3) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw na ww. stanowisku pracy ( nie dotyczy obywateli RP),

6) wyksztatcenie wyzsze,

7) co najmniej trzyletni staz pracy.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) doswiadczenie w pracy zwigzane z realizacjg zadahn wynikajgcych z ustawy
Prawo zaméwien publicznych wraz
z aktami wykonawczymi,

2) bardzo dobra znajomos$¢ zagadnien prawa zamdwien publicznych,
administracyjnego, finansow publicznych, ustawy
0 samorzgdzie powiatowym,

3) umiejetnos¢ sporzadzania specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.,
4) bardzo dobra obstuga MS Office, w szczegélnosci Word, Excel, PowerPoint,
5) umiejetnos¢ profesjonalnego sporzadzania pism urzedowych,

6) bardzo dobra organizacja pracy wtasnej,

7) umiejetnos¢ pracy w zespole oraz pracy samodzielnej, odpornos¢ na stres,
opanowanie,

8) samodzielnos¢, kreatywnos¢, operatywnosé, doktadnosé, umiejetnosc
analizowania danych posiadanych

i zdobytych.

4. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:



prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych, w tym:

1) opracowywanie ogtoszeh na ustugi spoteczne na podstawie opiséw przedmiotu
zamoéwienia przekazanych przez personel projektu - wraz z zebraniem podpiséw
osoby koordynujgcej zamdwienia publiczne w Starostwie Powiatowym w Leborku,
Radcy Prawnego i Starosty,

2) opracowywanie SIWZ na podstawie wnioskdéw o wszczecie postepowania
przekazanych przez personel projektu - wraz z zebraniem podpiséw osoby
koordynujgcej zamowienia publiczne w Starostwie Powiatowym w Leborku, Radcy
Prawnego i Starosty,

3) opracowywanie i zamieszczanie wszystkich ogtoszen i SIWZ zwigzanych z
zamoéwieniami publicznymi w odpowiednich publikatorach (tablica ogtoszenh, BZP,
BIP, Baza Konkurencyjnosci itp.),

4) przygotowywanie pism, informacji i ogtoszeh zwigzanych z prowadzonymi
postepowaniami publicznymi, zebranie podpiséw i wysytka/zamieszczanie na
odpowiednich stronach internetowych,

5) protokotowanie posiedzen Komisji Przetargowych,

6) weryfikacja wartosci szacunkowej zamdéwienia w konteksScie wyboru trybu
udzielenia zamdéwienia i potwierdzenie trybu z osobg koordynujgcg zaméwienia
publiczne w Starostwie Powiatowym w Leborku,

7) ustalanie wartosci szacunkowej zamdwien wraz z koordynatorem projektu oraz
kierownikiem ds. inwestycji.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy - na formularzu dostepnym na stronie internetowe]
Starostwa Powiatowego w Leborku,

3) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,



4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

6) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i inne kwalifikacje
poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem(wymaég formalny),

7) kopie dokumentéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe, staz pracy
(poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem - wymaog formalny),

8) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych,

9) dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka polskiego przez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady
Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajéw dokumentéw
potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze,
2) praca gtéwnie siedzgca,
3) petny wymiar czasu pracy:

5/100 etatu - inspektor petnigcy funkcje pracownika do spraw zamodwien
publicznych na towary i ustugi wspétfinansowane ze sSrodkédw Unii Europejskiej w
Starostwie Powiatowym w Leborku w projekcie p.n.“Kompetencje zawodowe
inwestycja w przysztos¢ powiatu leborskiego” wspoétfinansowanym ze
srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020,



15/100 etatu - inspektor petnigcy funkcje pracownika do spraw zaméwien
publicznych na towary i ustugi wspétfinansowane ze sSrodkéw Unii Europejskiej w
Starostwie Powiatowym w Leborku w projekcie p.n.“Otwarte umysty”
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020,

80/100 etatu - inspektor petnigcy funkcje pracownika do spraw zamdéwien
publicznych na towary i ustugi wspétfinansowane ze sSrodkdédw Unii Europejskiej w
Starostwie Powiatowym w Leborku w projekcie p.n. "Zawodowcy na topie -
podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego w powiecie leborskim
poprzez przebudowe, rozbudowe, modernizacje infrastruktury szkét
zawodowych w Leborku, ich wyposazenie i doposazenie oraz ksztatcenie
ustawiczne” wspotfinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:czerwiec 2017 r. - powyzej 6
%.

8. Miejsce i termin ztozenia dokumentow.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze
Obstugi Interesantéw w Starostwie Powiatowym w Leborku lub przesta¢ na adres
Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistéw 5 w zamknietej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko inspektora w Wydziale Organizacyjnym” do dnia 31
lipca 2017r. do godz.10.00 (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez
kandydatéw wymagan formalnych na wskazane stanowisko urzednicze. Wszystkie
zatgczone dokumenty winny by¢ podpisane i opatrzone datg. Oferty nie podlegaja
uzupetnieniu.



Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla oséb, ktdre spetnity wymagania formalne, podany
zostanie do wiadomosci telefonicznie lub meilowo, po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem
wskazanym wyzej oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie Starostwa Powiatowego w
Leborku przy ul. Czotgistéw 5

Mozliwos¢ zatrudnienia - sierpieh 2017 r.
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