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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

STAROSTWO POWIATOWE W L?BORKU

ul. Czo?gistéw 5, 84-300 L?bork

kier ownicze stanowisko urz?dnicze — Naczelnika Wydzia?u Komunikagji

w Star ostwie Powiatowym w L ?borku

nazwa stanowiska pracy

Niniejszym informuj?, ?e w wyniku przeprowadzonego post?powania konkursowego na ww.
stanowisko pracy wy?oniono Pani? Katarzyn? Ramczyk, zamieszka?? w L?borku.

Ww. spe?ni?a wymogi formalne oraz w trakcie oceny merytorycznej wykaza?a si? wiedz? daj?c?
r?kojmi? nale?ytego wykonywania obowi?zkow na konkursowym stanowisku pracy.

L ?bork, 2018-02-12
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OG?0SZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZ?DNICZE

Starosta L7borski og?asza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne kierownicze stanowisko
urz?dnicze w Starostwie Powiatowym w L?borku z siedzib? w L ?borku przy ul. Czo?gistéw 5

1. Stanowisko pracy:Naczelnik Wydzia?u Komunikacji w Starostwie Powiatowym w L ?borku

2. Niezb?dne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo pa?stwa cz?onkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskigj lub pa?stwa
cz?onkowskiego Europejskiego Porozumienia oWolnym Handlu (EFTA) - strony umowy OEuropejskim
Obszarze Gospodarczym;

2) pe?na zdolno?? do czynno?ci prawnych oraz korzystanie z pe?ni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania za umy?ne przest?pstwo ?cigane z oskar?enia publicznego, w tym za
przest?pstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzia?alno?ci instytucji
pa?stwowych oraz samorz?du terytorialnego, przeciwko wiarygodno?ci dokumentéw lub za umy?ne
przest?pstwo skarbowe;

4) posiadanie zngjomo?? |?zyka polskiego w mowie i pi?mie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowi ?zkow;

5) wykszta?cenie wy?sze preferowane na kierunkach umo?iwigj?cych wykonywanie zada? na
przedmiotowym stanowisku pracy m.in.: administracja, prawo, ekonomia lub technicznym o specjano?ci
transport i/lub logistyka;
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6) posiadanie co ngimnig 5 lat sta?u pracy;

7) stan zdrowia pozwal g ?cy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

8) nieposzlakowana opinia.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:



. bieg?a zngjomo?? aktow prawa, w szczegdlno?ci: ustawy o samorz?dzie powiatowym, kodeksu

post?powania administracyjnego, ustawy o kieruj?cych pojazdami, prawa o ruchu drogowym, ustawy o
transporcie drogowym, ustawy o publicznym transporcie zbiorowym, ustawy o drogach publicznych,
prawa zamowie? publicznych, finansdw publicznych;

. preferowane dowiadczenie zawodowe w jednostkach samorz?du terytorial nego;

. bieg?azngjomo?? obs?ugi sprz?u komputerowego, w tym pakietu Microsoft Office;

predyspozycje osobowo?ciowe: samodzielno??, odpowiedzialno??, uczciwo??, zdolno?ci analityczne,
komunikacyjne, organizacyjne, zarz?dzania zespo?em ludzkim, odporno?? na stres,

. umigjAn0?? praktycznego stosowania przepisow prawa;

ukierunkowanie na podnoszenie wiedzy i kwalifikacji.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

10.

11.

. kierowanie prac? Wydzia?u Komunikagji;

. redlizacja i nadzor nad realizacj? zada? ustalonych dla Wydzia2u Komunikacji w regulaminie

organizacyjnym Starostwa Powiatowego w L ?borku;

. okre?lenie zakresow czynno?ci podleg?ych pracownikow oraz dokonywanie okresowe oceny pracy

pracownikow wydzia?u;

organizowanie pracy wydzia?u, przydzielanie bie??cych zada? podleg?ym pracownikom;

. prowadzenie w wydziale kontroli zarz?dczej, w tym przeprowadzanie kontroli wewn?trzney;

przygotowanie projektow uchwa? Rady Powiatu i Zarz?du Powiatu;

. wydawanie decyzji administracyjnych, za?wiadcze? i innych dokumentéw zwi?zanych z zakresem

kompetencji wydzia?u, na podstawie pisemnego upowa?nienia Starosty;

. przygotowanie okresowych plandw, analiz i sprawozda? dotycz?cych zada? prowadzonych przez

wydzia?;

. hadzorowanie przygotowania i przekazywania dokumentow wytworzonych przez wydzia?

przeznaczonych do archiwum;

doskonalenie wiedzy i umigno?ci dotycz?cych zada? i kompetencji wydzia?u oraz przekazywanie jg
pracownikom wydzia?u;

wspa?dzia?anie z Zarz?dem Powiatu, Rad? Powiatu i jef komigami w zakresie dzia?ania wydzia?u.



5. Wymagane dokumenty:

10.

. list motywacyjny,

. kwestionariusz osobowy — na formularzu dost?pnym na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w

L ?borku,

. CV zinformacjami o wykszta?ceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodows,

o?wiadczenie o braku prawomocnego skazania za umy?ne przest?pstwo ?cigane z oskar?enia
publicznego, w tym za przest?pstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzia?ano?ci instytucji pa?stwowych oraz samorz?du terytorialnego, przeciwko
wiarygodno?ci dokumentéw lub za umy?ne przest?pstwo skarbowe,

. 0?wiadczenie o pe?ng zdolno?ci do czynno?ci prawnych i korzystaniu z pe?ni praw publicznych,

o?wiadczenie kandydata o braku przeciwskaza? zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
Naczelnika Wydzia?u Komunikacji Starostwa Powiatowego w L ?borku;

. kopie dokumentéw potwierdzagj?cych wykszta?cenie i inne kwalifikacje (po?wiadczone przez

kandydata za zgodno?? z orygina?em - wymaog formalny);

. kopie dokumentow potwierdzaj?cych sta? pracy (po?wiadczone przez kandydata za zgodno?? z

orygina?em - wymag formalny);

. zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb?dnych do

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw? z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
ustaw? z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz?dowych;

dokument potwierdzaj?cy zngomo?? j?zyka polskiego przez osoby nieposiadaj?ce obywatelstwa
polskiego zgodnie z Rozporz?dzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
rodzajéw dokumentow potwierdzaj?cych znajomo?? j?zyka polskiego przez osoby nieposiada?ce
obywatel stwa pol skiego, ubiegaj?ce si?

0 zatrudnienie w s2u?bie cywilngj.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze powy?ej 4 godzin dziennie;

2) pe?y wymiar czasu pracy;

3) praca g?éwnie siedz?ca;

4) lokalizacjamigjsca pracy: pierwsze pi2tro w budynku nieposiadaj ?cym windy.



7. Wska?nik zatrudnienia osob niepe?nosprawnych w miesi?cu styczniu 2018 roku przekroczy? 6%.

8. Migscei termin z?0?enia dokumentow.

Ofert? i wszystkie wymagane dokumenty nale?y z?0?y? osobi?cie w Biurze Obs?ugi Interesantow w
Starostwie Powiatowym w L7borku lub przes?a? na adres Starostwa Powiatowego w L?borku, ul.
Czo7gistow 5 - w zamkni?tel kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko Naczelnika Wydzia?u
Komunikacji” - do dnia 02 marca 2018 r. do godz. 14.00 (decyduje data faktycznego wp?ywu do Urz?du).

Aplikacje, ktére wp?yn? do Starostwa Powiatowego w L?borku po wy?g okreonym terminie nie b?d?
rozpatrywane.

Z?070ne oferty b2d? badane pod wzgl?dem kompletno?ci i spe?nienia przez kandydatébw wymaga?
formalnych na wskazane stanowisko urz?dnicze, przez Komig? Konkursow? powo?an? przez Starost?
L ?borskiego.

Wszystkie za??czone dokumenty winny by? podpisane i opatrzone dat?. Oferty nie podlega ? uzupe?ieniu.

Termin rozmowy kwalifikacyjng dla osob, ktére spe?i?y wymagania formalne, podany zostanie do
wiadomo?ci telefonicznie lub mailowo, po ocenie formalngj ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publiczngj Starostwa
Powiatowego w L7borku (https://powiatleborski.bip.gov.pl/) oraz na tablicy og?osze? Starostwa
Powiatowego w L ?borku przy ul. Czo?gistow 5.

Mo?iwo?? zatrudnienia— niezw?ocznie po og?oszeniu wynikow naboru.
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