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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

 

STAROSTWO POWIATOWE W L?BORKU
ul. Czo?gistów 5 84-300 L?bork

stanowisko urz?dnicze - ksi?gowa

w Wydziale Finansowo-Budżetowym w Starostwie Powiatowym w Lęborku
nazwa stanowiska pracy

Niniejszym informuję, że w wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego na
ww. stanowisko pracy wyłoniono Panią Agnieszkę Puchacz, zamieszkałą w Lęborku.
Ww. spełniła wymogi formalne oraz w trakcie oceny merytorycznej wykazała się
wiedzą dającą rękojmię należytego wykonywania obowiązków na konkursowym
stanowisku pracy.
 

 

L?bork, 2018-03-07
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OG?OSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZ?DNICZE

 

Starosta L?borski og?asza otwarty i konkurencyjny nabór na wolne stanowisko urz?dnicze
w Starostwie Powiatowym w L?borku z siedzib? w L?borku przy ul. Czo?gistów 5

 

1. Stanowisko pracy:Ksi?gowa w Wydziale Finansowo-Bud?etowym Starostwa Powiatowego w L?borku.

 

2. Niezb?dne wymagania od kandydatów:

1) obywatelstwo pa?stwa cz?onkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub pa?stwa
cz?onkowskiego Europejskiego Porozumienia oWolnym Handlu (EFTA) - strony umowy oEuropejskim
Obszarze Gospodarczym;

2) pe?na zdolno?? do czynno?ci prawnych oraz korzystanie z pe?ni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania za umy?lne przest?pstwo ?cigane z oskar?enia publicznego, w tym za
przest?pstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzia?alno?ci instytucji
pa?stwowych oraz samorz?du terytorialnego, przeciwko wiarygodno?ci dokumentów lub za umy?lne
przest?pstwo skarbowe;

4) posiadanie znajomo?? j?zyka polskiego w mowie i pi?mie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowi?zków;

5) wykszta?cenie wy?sze na kierunku finanse, rachunkowo?? lub ekonomia;

6) posiadanie co najmniej 2 lat sta?u pracy;

7) stan zdrowia pozwalaj?cy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

8) nieposzlakowana opinia.

 

3. Dodatkowe wymagania od kandydatów:

1. znajomo?? ustawy o rachunkowo?ci, o finansach publicznych i o sprawozdawczo?ci oraz
Rozporz?dzenia Ministra Finansów z dnia 02 marca 2010 roku w sprawie szczegó?owej klasyfikacji
dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz ?rodków pochodz?cych ze ?róde?
zagranicznych;

2. umiej?tno?? obs?ugi komputera: programów WORD, EXCEL oraz programów finansowo-
ksi?gowych;

3. predyspozycje osobowo?ciowe: kreatywno??, dyspozycyjno??, umiej?tno?? pracy w zespole.

 



4. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) ewidencjonowanie operacji finansowych dotycz?cych dochodów Starostwa i Skarbu Pa?stwa;

2) bie??ce uzgadnianie kont ksi?gowych;

3) sporz?dzanie sprawozda? z dochodów Skarbu Pa?stwa i dochodów Starostwa;

4) przygotowanie materia?ów do opracowania projektu bud?etu w zakresie dochodów Skarbu Pa?stwa i
dochodów Starostwa.

 

5. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. kwestionariusz osobowy – na formularzu dost?pnym na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w
L?borku,

3. CV z informacjami o wykszta?ceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

4. o?wiadczenie o braku prawomocnego skazania za umy?lne przest?pstwo ?cigane z oskar?enia
publicznego, w tym za przest?pstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzia?alno?ci instytucji pa?stwowych oraz samorz?du terytorialnego, przeciwko
wiarygodno?ci dokumentów lub za umy?lne przest?pstwo skarbowe,

5. o?wiadczenie o pe?nej zdolno?ci do czynno?ci prawnych i korzystaniu z pe?ni praw publicznych,

6. o?wiadczenie kandydata o braku przeciwskaza? zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
ksi?gowej;

7. kopie dokumentów potwierdzaj?cych wykszta?cenie i inne kwalifikacje (po?wiadczone przez
kandydata za zgodno??
z orygina?em - wymóg formalny);

8. kopie dokumentów potwierdzaj?cych sta? pracy (po?wiadczone przez kandydata za zgodno?? z
orygina?em - wymóg formalny);

9. zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb?dnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw? z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz
ustaw? z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz?dowych;

10. dokument potwierdzaj?cy znajomo?? j?zyka polskiego przez osoby nieposiadaj?ce obywatelstwa
polskiego zgodnie
z Rozporz?dzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajów
dokumentów potwierdzaj?cych znajomo?? j?zyka polskiego przez osoby nieposiadaj?ce obywatelstwa
polskiego, ubiegaj?ce si? o zatrudnienie w s?u?bie cywilnej.

 



 

 

 

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca przy komputerze,

2) pe?ny wymiar czasu pracy,

3) praca g?ównie siedz?ca,

4) lokalizacja miejsca pracy: drugie pi?tro w budynku nieposiadaj?cym windy.

 

7. Wska?nik zatrudnienia osób niepe?nosprawnych w miesi?cu lutym 2018 roku przekroczy? 6%.

 

8. Miejsce i termin z?o?enia dokumentów.

 

Ofert? i wszystkie wymagane dokumenty nale?y z?o?y? osobi?cie w Biurze Obs?ugi Interesantów w
Starostwie Powiatowym w L?borku lub przes?a? na adres Starostwa Powiatowego w L?borku, ul.
Czo?gistów 5 - w zamkni?tej kopercie z dopiskiem: „Nabór na stanowisko ksi?gowej w Wydziale
Finansowo-Bud?etowym” - do dnia 10 kwietnia 2018 r. do godz. 15.00 (decyduje data faktycznego wp?ywu
do Urz?du).

 

Aplikacje, które wp?yn? do Starostwa Powiatowego w L?borku po wy?ej okre?lonym terminie nie b?d?
rozpatrywane.

Z?o?one oferty b?d? badane pod wzgl?dem kompletno?ci i spe?nienia przez kandydatów wymaga?
formalnych na wskazane stanowisko urz?dnicze, przez Komisj? Konkursow? powo?an? przez Starost?
L?borskiego.

Wszystkie za??czone dokumenty winny by? podpisane i opatrzone dat?. Oferty nie podlegaj? uzupe?nieniu.

 

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla osób, które spe?ni?y wymagania formalne, podany zostanie do
wiadomo?ci telefonicznie lub mailowo, po ocenie formalnej ofert.

 

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w L?borku oraz na tablicy og?osze? Starostwa Powiatowego w L?borku przy ul. Czo?gistów 5.

 

Mo?liwo?? zatrudnienia od 01 maja 2018 r.
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