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Dostawa odzieży roboczej do uczniów -
Kompetencje zawodowe

 

 

Informacja o udzieleniu zamówienia

 

W postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego o sygnaturze PO.272.2.4.2018
 w formie zapytania ofertowego- sukcesywna dostawa odzieży roboczej dla
uczniów lęborskich szkół ponadgimnazjalnych: PCE-ZSP, ZSMI, ZSGŻiA,
którzy będą odbywać staże i praktyki zawodowe w okresie letnim w 2018
roku w ramach projektu pn. „Kompetencje zawodowe inwestycją w
przyszłość powiatu  lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Pomorskiego na lata 2014 – 2020 (Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie 3.3 Edukacja
zawodowa, Poddziałanie 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej)

 w trybie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych
(t.j. Dz. U.
z 2017r., poz. 1579 ze zm.)

Zamawiający:

 

 Powiat Lęborski

ul. Czołgistów 5

84-300 Lębork woj. pomorskie

NIP: 841-160-90-72

https://bip.starostwolebork.pl/artykul/dostawa-odziezy-roboczej-do-uczniow-kompetencje-zawodowe
https://bip.starostwolebork.pl/artykul/dostawa-odziezy-roboczej-do-uczniow-kompetencje-zawodowe


REGON: 770979648

 

Informuje o udzieleniu zamówienia i podpisaniu umowy:

 

Umowa została zawarta z Wykonawcą:

POSTO Spółka z o.o.

Z siedzibą ul. Łukowska 2B lok. 17

04-113 Warszawa

 

 

 

 

 

Informacja o wyniku postępowania

 

W postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego o sygnaturze PO.272.2.4.2018
dotyczącego zapytania ofertowego w trybie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U.
z 2017r., poz. 1579 ze zm.) pn.Sukcesywna dostawa odzieży roboczej dla
uczniów lęborskich szkół ponadgimnazjalnych: PCE-ZSP, ZSMI, ZSGŻiA,
którzy będą odbywać staże i praktyki zawodowe w okresie letnim w 2018
roku w ramach projektu pn. „Kompetencje zawodowe inwestycją w
przyszłość powiatu lęborskiego”współfinansowanego ze środków Europejskiego
Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie
3.3 Edukacja zawodowa, Poddziałanie 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej).

 

Zamawiający:          



 

Powiat Lęborski

ul. Czołgistów 5

84-300 Lębork woj. pomorskie

NIP: 841-160-90-72

REGON: 770979648

Informuje, iż w ramach prowadzonego postępowania wpłynęły następujące
oferty

Nazwa (firmy), adres i
siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i porównania złożonych ofert

Liczba punktów uzyskana w kryterium:

FIRMA HANDLOWO-
USŁUGOWA ELVIK

Paweł Strzelecki

ul. Radomskiego 5 lok.1

26-604 Radom

 

Kryterium 1 - cena oferty brutto – 53,00 pkt
Kryterium 2 – termin realizacji zamówienia  – 20 pkt

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW – 73,00

 

POSTO Sp. z o.o.

ul. Łukowska 2B/17

04-113 Warszawa

KSIĘGOWOŚĆ I
ADMINISTRACJA

ul. Św. Barbary 16

98-300 Wieluń

Kryterium 1 - cena oferty brutto – 60,00 pkt
Kryterium 2 – termin realizacji zamówienia  – 20 pkt

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW – 80,00



 

Przedsiębiorstwo Handlowo-
Techniczne >>SUPHON

BIS<<

ul. Kossaka 38

84-300 Lębork

 

Kryterium 1 - cena oferty brutto – 59,05 pkt
Kryterium 2 – termin realizacji zamówienia  – 0 pkt

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW – 59,05

informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty

Wybrany Wykonawca:

POSTO Sp. z o.o.

ul. Łukowska 2B/17

04-113 Warszawa

KSIĘGOWOŚĆ I ADMINISTRACJA

ul. Św. Barbary 16

98-300 Wieluń

 

UZASADNIENIE:

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe Oferta złożona przez Firmę POSTO Sp. z o.o.,
ul. Łukowska 2B/17, 04-113 Warszawa, KSIĘGOWOŚĆ I ADMINISTRACJA, ul.
Św. Barbary 16, 98-300 Wieluńspełnia warunki udziału określone przez
Zamawiającego, mieści się w kwocie, jaką Zamawiający przeznaczył na realizację
zamówienia oraz uzyskała 80,00 pkt. w trakcie oceny ofert. Oferta spełnia wymagania
określone przez Zamawiającego, została uznana za najkorzystniejszą zgodnie z
kryteriami oceny ofert-uzyskała największą ilość punktów. Przedstawione dokumenty
lub oświadczenia potwierdzają spełniane przez Wykonawcę warunków udziału w
postępowaniu oraz wymogów jakościowych co do przedmiotu zamówienia,określonych
przez Zamawiającego zgodnie z kryteriami określonymi w zapytaniu ofertowym o
sygnaturze PO.272.2.4.2018  pn.Sukcesywna dostawa odzieży roboczej dla
uczniów lęborskich szkół ponadgimnazjalnych: PCE-ZSP, ZSMI, ZSGŻiA,



którzy będą odbywać staże i praktyki zawodowe w okresie letnim w 2018
roku w ramach projektu pn. „Kompetencje zawodowe inwestycją w
przyszłość powiatu lęborskiego”.

 

 

 

 

 

PO.272.2.4.2018                                                        Lębork, dnia 22.05.2018 r.

 

ZAPYTANIE OFERTOWE

 

w trybie art.4 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień
publicznych zwracamy się z prośbą o przedstawienie swojej oferty na poniżej
opisany przedmiot zamówienia

 

NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO

Starostwo Powiatowe w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300 Lębork,

tel.: (59) 86 32 825,

faks:(59) 86 32 850,

e-mail: starostwo_lebork@poczta.onet.pl,

adres strony internetowej: www.powiat-lebork.com

 

1.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Przedmiotem zamówieniajest: Sukcesywna dostawa odzieży roboczej dla uczniów
lęborskich szkół ponadgimnazjalnych: PCE-ZSP, ZSMI, ZSGŻiA, którzy będą odbywać
staże i praktyki zawodowe w okresie letnim w 2018 roku w ramach projektu pn.

mailto:starostwo_lebork@poczta.onet.pl
http://www.powiat-lebork.com/


„Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego”
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-
2020.

 

Słownik Zamówień (CPV):

 

18000000-9 Odzież, obuwie, artykuły bagażowe i dodatki

18100000-0 Odzież branżowa, specjalna odzież robocza i dodatki

18830000-6 Obuwie ochronne

 

2.  TERMIN  WYKONANIA ZAMÓWIENIA

 

Od dnia podpisania umowy do dnia 31.08.2018 r., lub do wcześniejszego
wykorzystania kwoty na jaką zostanie zawarta umowa.

Maksymalny termin realizacji składanych zamówień: 3 dni robocze od przesłania przez
Zamawiającego zamówienia. W każdym przesyłanym zamówieniu będzie
wyszczególniona ilość sztuk oraz rozmiary poszczególnych rodzajów odzieży.

 

3.  KRYTERIUM WYBORU OFERTY

 

Kryteria oceny ofert:

 

Lp. rodzaj kryterium waga

1 cena 60



2 termin dostawy (nie krótszy niż 1 dzień roboczy i nie
dłuższy niż 3 dni robocze od dnia przesłania zamówienia)

40

razem 100

 

Kryterium 1 - cena oferty brutto – 60%

 

       

 

najniższa cena spośród złożonych ofert

cena obliczanej oferty

 

    x 60

 

 

 

CENA (K1)=                                                                  

                                                                                                                                        

 

Ocena w tym kryterium na podstawie ceny oferty brutto.

Ilość punktów wyliczona będzie z wykorzystaniem powyższego wzoru.

 

 

Kryterium 2 – termin realizacji zamówienia  - 40%



 

TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA (K2)                 

Ocena punktowa w kryterium Termin realizacji zamówienia (K2) zostanie dokonana
zgodnie
z zasadą:

- realizacja zamówienia w 1 dzień roboczy (od chwili złożenia zamówienia)  – 40 pkt

- realizacja zamówienia w 2 dni robocze  (od chwili złożenia zamówienia) – 20 pkt

- realizacja zamówienia w 3 dni robocze  (od chwili złożenia zamówienia) – 0 pkt

Jeżeli Wykonawca w Formularzu ofertowym nie wypełni czasu realizacji zamówienia,
Zamawiający uzna, że będzie realizował dostawy w terminie 3 dni roboczych od
złożenia zamówienia i przyzna 0 pkt.

 

Ilość punktów wyliczona będzie z wykorzystaniem powyższego wzoru.

SPOSÓB OCENY OFERT:

Oferta, która otrzyma największą, łączną ilość punktów uznana zostanie za
najkorzystniejszą.

Ocena ogólna poszczególnych ofert dla każdej części dokonywana będzie w oparciu o
poniższy wzór:

O = K1 + K2

gdzie:

O – oznacza łączną ocenę, jako sumę punktów w poszczególnych kryteriach

K1 – liczba punktów uzyskanych w kryterium „Cena”

K2 – liczba punktów uzyskanych w kryterium – „Termin realizacji zamówienia”

 

1.     Komisja przetargowa oceni oferty złożone w odpowiedzi na niniejsze
zamówienie w oparciu o ww. kryteria z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.



2.     Oferty oceniane będą punktowo. Maksymalna liczba punktów, jaką może
uzyskać oferta wynosi łącznie 100 pkt.

3.     Oferta, która spełni wszystkie warunki i wymagania oraz uzyska najwyższą
ilość punktów, obliczona wg powyższego wzoru, zostanie uznana za
najkorzystniejszą (przedstawiającą najkorzystniejszy bilans ocen z tytułu
określonych kryteriów).

4.     Jeżeli nie będzie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że
dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny
ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną, a jeżeli
zostaną złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wzywa Wykonawców,
którzy złożyli oferty do złożenia
w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. Wykonawcy,
składając oferty dodatkowe, nie mogą zaoferować cen wyższych niż zaoferowane w
złożonych ofertach.

 

4.  MIEJSCE, TERMIN I SPOSÓB SKŁADANIA OFERTY

a)    Ofertę na załączonym druku należy składać w siedzibie Zamawiającego,
w Biurze Obsługi Interesanta w Starostwa Powiatowego w Lęborku w terminiedo
dnia 5 czerwca 2018 r. do godziny 12:00 pod  rygorem nie rozpatrzenia
oferty wniesionej po tym terminie bez względu na przyczyny opóźnienia.

b)    Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie, oznaczonej nazwą Wykonawcy,
zaadresowanej do Zamawiającego na jego adres do korespondencji i opisanej
następująco:

 

OFERTA DOTYCZY:

 

Sukcesywnej dostawy odzieży roboczej dla uczniów lęborskich szkół
ponadgimnazjalnych: PCE-ZSP, ZSMI, ZSGŻiA, którzy będą odbywać staże

i praktyki zawodowe w okresie letnim w 2018 roku w ramach projektu
pn. „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego”

 

NIE OTWIERAĆ PRZED 5 czerwca 2018 r. GODZ. 12:15
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