Biuletyn Informacji Publicznej Starostwo
Powiatowe w Leborku

Adres artykutu: https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-zamowieniu-uslugi

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Numer ogtoszenia: 190033 - 2016; data zamieszczenia: 26.08.2016

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne
indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego
wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamowienie bylo przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych: tak, numer ogtoszenia w BZP: 98505 - 2016r.

Czy w Biuletynie Zamdéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o
zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Swiadczenie ustug
psychologicznych (poradnictwo psychologiczne indywidualne i psychospoteczne - sesje


https://bip.starostwolebork.pl/artykul/ogloszenie-o-zamowieniu-uslugi

grupowe) w ramach projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancéw powiatu
leborskiego wspétfinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego..

11.2) Rodzaj zamdwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zamdéwienia: Swiadczenie ustug psychologicznych
(poradnictwo psychologiczne indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w
ramach projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkahcéw powiatu leborskiego
wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Czeé¢ | - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie
poradnictwa psychologicznego - indywidualne Cze$¢ Il - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - Swiadczenie
ustug psychologicznych - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego - grupowe
Czes¢ 11l - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Warsztaty terapii ksztattujgce
umiejetnosci osobiste, trening umiejetnosci spotecznych Czeé¢ IV - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug
psychologicznych w zakresie prowadzenia grupowych warsztatéw psychoedukacyjnych
oraz indywidualnych konsultacji Czeé¢ V - Swiadczenie ustug psychologicznych -
Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych -
warsztaty ksztattujgce umiejetnosci osobiste (warsztaty prozdrowotne). Czes¢ VI -
Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Leborku -
Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnosci osobiste
(warsztaty wychowawcze) Cze$é¢ VII - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie
prowadzenia indywidualnych warsztatéw psychoedukacyjnych Czeé¢ VIII - Swiadczenie
ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie
ustug psychologicznych - warsztaty terapeutyczne ksztattujgce umiejetnosci osobiste
Czes$¢ IX - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego
Czes$¢ X - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie warsztatéw terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
osobistego Czes¢ XI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego Cze$¢ Xl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie warsztatow
terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci osobistego Czeé¢ Xlll - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Osrodek Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie
poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego Czeéé XIV - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Osrodek Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie



warsztatéw terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci osobistego Czes¢ XV -
Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych JesteSmy Razem - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego Czes¢ XVI Swiadczenie ustug psychologicznych -
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnych JesteSmy Razem -
Przeprowadzenie warsztatéw rozwijajgcych, usprawniajgcych, przyczyniajgcych sie do
aktywizacji i integracji spotecznej Cel projektu: Zwiekszona zatrudnienie oséb
dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Poprawa jakosci
dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej klientéw instytucji integracji
spotecznej poprzez wdrazanie kompleksowych programdéw aktywizacji spoteczno-
zawodowej skierowanych do osdéb, rodzin, srodowisk i lokalnych spotecznosci, w
oparciu o Sciezke reintegracji stworzong indywidualnie dla kazdego uczestnika
wsparcia, oraz poprzez dostep do ustug rehabilitacji zawodowej, w ramach WTZ w
ramach partnerskiej wspotpracy z instytucjami rynku pracy, pracodawcami,
organizacjami pozarzgdowymi. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert
czesciowych. Wykonawca moze ztozy¢ 1 lub dwie lub wiecej ofert na zadania. Adresaci
Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, w tym osoby z niepetnosprawnoscig: podopieczni Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Leborku (10 oséb) - w 100% nieaktywne zawodowo - niezarejestrowane w
PUP. Osoby posiadajgce miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego - powiatu leborskiego. Czas trwania:
lipiec 2016 r. - styczen 2017 r. Szczegdtowy termin realizacji warsztatéw grupowych
zostanie ustalony w uzgodnieniu z Zamawiajacym. Komunikacja pomiedzy
Zamawiajgcym a Wykonawca: 1. Wykonawca bedzie zobowigzany do potwierdzania (w
formie pisemnej lub elektronicznej) dyspozycji otrzymanych od Zamawiajgcego,
zwigzanych z biezgca realizacjg zadan wynikajgcych z realizacji przedmiotu
zamoéwienia, w tym zwtaszcza dotyczgcych termindéw Swiadczenia ustug. 2. Wykonawca
bedzie zobowigzany do przekazywania Zamawiajgcemu biezgcej informacji o wszelkich
nieprawidtowosciach w wykonaniu przedmiotu zaméwienia. 3. Wykonawca bedzie
zobowigzany do umozliwienia Zamawiajgcemu prowadzenia obserwacji realizowanych
zajec. Po wykonaniu ustugi Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przystuguje
wynagrodzenie ryczattowe za przepracowane godziny. Zaptata nastepuje w terminie
nie pézniejszym niz 30 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury/rachunku oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego
dokumentacji: a) Indywidualne ocena psychologa uczestnikéw warsztatéw/spotkan
indywidualnych, b) opracowane ankiety ewaluacyjne, ¢) wypetnione ankiety
ewaluacyjne (wejscia) od wszystkich uczestnikédw udziat w projekcie, d) dzienniki zaje¢,
ktére muszg zawierac nastepujace informacje: listy obecnosci wraz liczba
poszczegdlnych godzin i tematdéw, z informacjg na temat tgcznej ilosci zrealizowanych
godzin zajed, e) protokdt odbioru (miesieczna karta czasu pracy - dostarczona w ciggu
5 dni kalendarzowych od zakohczonego miesigca) zgody z Zat. nr 4 do Zasad



wdrazania RPO WP 2014 - 2020, Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 zawierajacg co najmniej minimalny zakres danych koniecznych do
wprowadzenia do SL2014 w zakresie bazy personelu. Ltaczne zaangazowanie
zawodowe w realizacje wszystkich programéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym
srodkéw wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin
miesiecznie. Przy czym do limitu zaangazowania zawodowego wliczane sg wszystkie
formy zaangazowania zawodowego, w szczegdlnosci: ze stosunku pracy i stosunku
cywilnoprawnego. Spetnienie warunkéw, o ktérych mowa powyzej Zamawiajgcy ma
obowigzek na mocy Umowy o dofinansowanie projektu i innych Wytycznych
zweryfikowac przed zaangazowaniem Wykonawcy do projektu. f) dokumentacje
fotograficzng ze zrealizowanych dziatah - minimum 5 zdje¢ z kazdego
spotkania/warsztatéw g) 1 egzemplarz materiatéw dydaktycznych (np. skrypt
dotyczgcy zagadnien omawianych podczas zaje¢ w formie papierowej, prezentacje
wyktadowcdédw w formie drukowanej), h) harmonogram powykonawczy (tylko w
przypadku, gdy nastgpity zmiany w realizacji zaje¢ okresSlone w harmonogramie
poczgtkowym), i) protokét zdawczo-odbiorczy dotyczacy wykonania zlecenia, j) liste
potwierdzajgcg odebranie materiatdw szkoleniowych. Ustugi nalezy przeprowadzi¢ w
dni robocze, w godzinach pracy Zamawiajgcego. W uzasadnionych przypadkach mogg
to byc¢ inne godziny (np. popotudniami), ale aby przeprowadzi¢ zajecia w tych dniach i
godzinach, nalezy uzyskac zgode uczestnikdw i uczestniczek oraz Zamawiajacego.
Terminy i godziny dostosowane beda do najbardziej pozadanych przez odbiorcéw.
Wytyczne dotyczace realizacji przedmiotu zamoéwienia 1. Zapewnienia materiatéw
dydaktycznych dla uczestnikéw biorgcych udziat w projekcie. Powielanie ich i
dostarczanie (ksero, wydruki itp.) zakresie Wykonawcy - 1 egzemplarz otrzyma
Zamawiajgcy oraz zapewnienie materiatéw piSmienniczych, niepodlegajgcych
zwrotowi, ktére beda wykorzystywane podczas szkolenia. Na materiaty te sktadajg sie
CO najmniej: teczka wykonana z twardego tworzywa odpornego na porwanie, zapinana
na rzepy, dtugopis, otdwek, notes o formacie co najmniej A4. 2. Wspoétpraca z
personelem projektu. 3. Stosowania wtasciwych metod, narzedzi i technik z obszaru
poradnictwa psychologicznego. 4. Wykonawca jest zobowigzany do przyjecia
skierowanych przez przedstawiciela Zamawiajgcego uczestnikéw. 5. Zamawiajgcy
zastrzega sobie (w zwigzku z finansowaniem ze srodkéw unijnych) oraz instytucjom
upowaznionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglgdu do dokumentéw
Wykonawcy zwigzanych z realizowaniem zamdéwienia, w tym dokumentéw
finansowych. 6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za uczestnikéw podczas
zajeé/warsztatéw/spotkan. 7. Wykonawca jest odpowiedzialny za jakos¢ oferowanych
ustug, zgodnos¢ z warunkami technicznymi i jakoSciowymi opisanymi dla przedmiotu
zamoéwienia. 8. Wymagana jest nalezyta starannos¢ przy realizacji zobowigzan umowy.
Kazdy trener zostanie oceniony przez uczestnikow projektu na koniec



zajec/spotkan/warsztatéw. 9. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody
wyrzgdzone przez Wykonawce i uczestnikéw lub uczestniczki podczas realizacji
przedmiotu zamowienia. 10. Wykonawca zobowigzany jest réwniez do: - biezacego
monitorowania obecnosci uczestnikdw podczas grupowego poradnictwa w celu
udokumentowania uczestnictwa w projekcie, - sporzadzenia dokumentacji
fotograficznej ze zrealizowanych dziatan - minimum 5 zdje¢ z kazdego
warsztatu/zajec/spotkan, - odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw
bezposrednio zwigzanych z realizacjg zaje¢, tj. korespondencji dotyczacej Projektu i
wszystkich innych dokumentéw z nim zwigzanych wychodzgcych od Wykonawcy
logotypdw Unii Europejskiej oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 wraz z zamieszczeniem napisu o wspotfinansowaniu
przedmiotu zamowienia ze srodkéw Unii Europejskiej zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektow.

11.4) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

SEKCJA Ill: PROCEDURA
111.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
111.2) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

e Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: W ramach projektu Aktywizacja spoteczno -
zawodowa mieszkahncéw powiatu leborskiego wspdétfinansowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego..

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Niag)ENRAI4SD ZLERE MAn2EAMIOYVDE IR @5iYh 261 6 Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie

Prabikt %%s?%&%’é“&h'é’g%“ REGRLLLe

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 8.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk - Kondratowicz, ul. Aleja Wolnosci 30, 84-300
Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 13777,60 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA



e Cena wybranej oferty: 3884,00
e Oferta z najnizsza cena: 2340,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

Nag<)ETASIDZ | ELVENIAZZAM OANKE NdAc HiB00j7c20%6h - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Warsztaty terapii

k‘!z?&ﬁdﬁ%?ﬁn?&%ﬁ hélﬁg!%lt %,Fﬁ“gﬂ-lhéoumlejetnosa spotecznych.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 7.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc psychologiczna lzabela Derewicz -
Czupryniak, ul Pitsudskiego 50B/71, 81-382 Gdynia, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 12916,50 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 4600,00

o Oferta z najnizsza cena: 2544,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

Nag)ENRNHIDZI EEENAGZAMOWIENEAY &5 -OMi23k6 Osrodek Pomocy Spotecznej w
Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie prowadzenia grupowych

Wa%&falt%ap&;ﬂ-ﬁg&ymwﬁﬁgn%ﬁgﬁpd3W|duaInych konsultacji

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 7.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk - Kondratowicz, ul. Aleja Wolnosci 30, 84-300
Lebork, kraj/woj. pomorskie.



IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 7749,90 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 2788,00

o Oferta z najnizsza cena: 1770,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

BagHBNEAGUDZ2 ELENAGZAMOWIENEAY &5 -OMi23k6 Osrodek Pomocy Spotecznej w
Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnoéci

A\ HICHBA QTRZYMANY.CH QFERT: .

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 6.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk - Kondratowicz, ul. Aleja Wolnosci 30, 84-300
Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamodwienia (bez VAT): 5166,60 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 2357,00

e Oferta z najnizsza cena: 1770,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

Nad<)ENRNAIDZ EEENAGZAMOWIENEAY &5 -OVMi23k6 Osrodek Pomocy Spotecznej w
tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie prowadzenia indywidualnych

WsRLEIGHBA QTRZY MANYCH OFERT: 10.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 9.



IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk - Kondratowicz, ul. Aleja Wolnosci 30, 84-300
Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamdéwienia (bez VAT): 8611,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 2721,00

o Oferta z najnizsza cena: 1365,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

Nag)ENRWIDZ EEENIAGZAMOWIENEAY &5 0052046k Pomocy Spotecznej w

Cewicach - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 8.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 6.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom Szkolenia Dorota Wotosiuk - Kondratowicz, ul. Aleja Wolnosci 30, 84-300
Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 5166,60 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1510,00
e Oferta z najnizsza cena: 780,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .



Rag)ENRNHIDZH EEENIAGZAMOWIE NEAY &5 0052046k Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie warsztatow terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
b\gbﬂs'tésgBA OTRZYMANYCH OFERT: 9.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 5.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Inga Borowska, ul. Obrohcéw Wybrzeza 25A/44, 80-398 Gdansk, kraj/woj.
pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamdéwienia (bez VAT): 5166,60 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1899,00

e Oferta z najnizsza cena: 1180,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

RagdyBNTARIDZ ELENIAZANVOWIENEAY 215 -0G 2016y, Osrodek Pomocy Spotecznej w
Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie warsztatéw terapeutycznych ksztattujgcych

L‘h@éﬁ%@&g‘gﬁgg ANYCH OFERT: 9.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 5.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc psychologiczna Izabela Derewicz -
Czupryniak, ul. Pitsudskiego 50 B/71, 81-382 Gdynia, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 5166,60 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1640,00



e Oferta z najnizsza cena: 1180,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14980,00

e Waluta: PLN .

PO.272.1.1.2016
Lebork, 25.08.2016 r.

ZAWIADOMIENIE O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIU

W postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego o sygnaturze PO.272.1.1.2016 o
wartosci ponizej kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8
ustawy z dnia

29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwieh publicznych (t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 2164),
prowadzonego

w trybie przetargu nieograniczonego, ktérego przedmiotem jest:

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne indywidualne

i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu Aktywizacja spoteczno -
zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (OS$ Priorytetowa 06.
Integracja, Dziatanie 06.01. Aktywna integracja, Poddziatanie 06.01.02 Aktywizacja
spoteczno - zawodowa, Regionalny Programu Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014 - 2020).

Czes¢ Il -Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie poradnictwa
psychologicznego - grupowe.



Czes$¢ XI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej
w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub
psychospotecznego.

Czes¢ Xl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Oérodek Pomocy Spotecznej w Wicku
- Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego.

Cze$¢ XIV - Swiadczenie ustug psychologicznych - Oérodek Pomocy Spotecznej w
Wicku - Przeprowadzenie warsztatow terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
osobistego.

Cze$¢ XV- Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych Jestesmy Razem - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego.

Czes$¢ XVI- Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych JesteSmy Razem - Przeprowadzenie warsztatéw rozwijajgcych,
usprawniajacych, przyczyniajgcych sie do aktywizacji i integracji spoteczne;.

Dziatajgc zgodnie z art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2015 r., p0z.2164 z p6zn. zm) zawiadamia o
uniewaznieniu postepowania na swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo
psychologiczne indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancédw powiatu leborskiego
wspoitfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego:

W czesci llponiewaz Wykonawca, ktérego oferte uznano za najkorzystniejszg uchylit sie
od zawarcia umowy (Wykonawca ztozyt stosowne oswiadczenie) i w zwigzku z tym
zachodzi przestanka uniewaznienia postepowania, o ktérej mowa w art. 93 ust. 1 pkt.
7).

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Po uprawomochnieniu sie czynnosci wyboru najkorzystniejszej oferty dokonanej w dniu
15.07.2016r., w terminie wyznaczonym, zgodnie z art. 94 ust 1 pkt 2 ustawy Pzp na
podpisanie umowy Wykonawca, ktérego oferte wybrano tj.Prywatne Centrum
Edukacyjne ,Marmotowski” Alicja Marmotowska, Ewa Marmotowska ul. 11 Listopada 1,



77-100 Bytow,odstgpit od podpisania umowy. Stanowisko dot. odstgpienia od
podpisania umowy Wykonawca przekazat pismem przestanym drogg mailowg w dniu
25.07.2016 .

Oferta firmy, ktéra odstgpita od podpisania umowy byta jedyng ofertg nie podlegajaca
odrzuceniu. W tym stanie faktycznym brak jest wykonawcy, z ktérym Zamawiajgcy
mogtby zawrze¢ umowe. Uwzgledniajgc powyzsze, tj.: odstgpienie od podpisania
umowy przez wybranego wykonawcy zgodnie z art. 93 ust 1 pkt 7), uzasadnione jest
stwierdzenie, iz przedmiotowe postepowanie w czesci Il jest obarczone wada, ktéra nie
jest mozliwa do usuniecia z zachowaniem przepiséw ustawy Pzp.

W czesci Xl oraz w czesci Xlllponiewaz Wykonawca, ktérego oferte uznano za
najkorzystniejszg uchylit sie od zawarcia umowy (Wykonawca ztozyt stosowne
osSwiadczenie) i w zwigzku z tym zachodzi przestanka uniewaznienia postepowania, o
ktérej mowa w art. 93 ust. 1 pkt. 7).

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Po uprawomochnieniu sie czynnosci wyboru najkorzystniejszej oferty dokonanej w dniu
15.07.2016r., w terminie wyznaczonym, zgodnie z art. 94 ust 1 pkt 2 ustawy Pzp na
podpisanie umowy Wykonawca, ktérego oferte wybrano tj.Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej ,PROMYK” 35-330 Rzesz4w ul. Sw. Marcina 77a, odstgpit od podpisania
umowy. Stanowisko dot. odstgpienia od podpisania umowy Wykonawca przekazat
pismem przestanym drogg mailowg w dniu 28.07.2016 r. oraz 03.08.2016 r. W zwigzku
z tym, iz 30.07.2016 uptynat termin zwigzania ofertg, nie ma mozliwosci wyboru
kolejnej oferty.

W tym stanie faktycznym brak jest wykonawcy, z ktdrym Zamawiajgcy mogtby
zawrze¢ umowe. Uwzgledniajgc powyzsze, tj.: odstgpienie od podpisania umowy przez
wybranego wykonawce zgodnie z art. 93 ust 1 pkt 7) uzasadnione jest stwierdzenie, iz
przedmiotowe postepowanie w czesci jest obarczone wadg, ktéra nie jest mozliwa do
usuniecia z zachowaniem przepiséw ustawy Pzp.

W czesci XIVponiewaz Wykonawca, ktérego oferte uznano za najkorzystniejszg uchylit
sie od zawarcia umowy (Wykonawca ztozyt stosowne oswiadczenie) i w zwigzku z tym
zachodzi przestanka uniewaznienia postepowania, o ktérej mowa w art. 93 ust. 1 pkt.



Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Po uprawomocnieniu sie czynnosci wyboru najkorzystniejszej oferty dokonanej w dniu
15.07.2016r.,

w terminie wyznaczonym, zgodnie z art. 94 ust 1 pkt 2 ustawy Pzp na podpisanie
umowy Wykonawca, ktérego oferte wybrano tj.Pracownia Psychologiczna Anna
Suligowska 81-068 Gdynia ul. Wiejska 22-28/18 odstgpit od podpisania umowy.
Stanowisko dot. odstgpienia od podpisania umowy Wykonawca przekazat pismem
przestanym drogg mailowa w dniu 29.07.2016 r. W zwigzku z tym, iz 30.07.2016
uptynat termin zwigzania ofertg, nie ma mozliwosci wyboru kolejnej oferty.

W tym stanie faktycznym brak jest wykonawcy, z ktérym Zamawiajagcy mogtby
zawrze¢ umowe. Uwzgledniajac powyzsze, tj.: odstapienie od podpisania umowy przez
wybranego wykonawcy zgodnie z art. 93 ust 1 pkt 7) uzasadnione jest stwierdzenie, iz
przedmiotowe postepowanie w czesci XIV jest obarczone wadg, ktdra nie jest mozliwa
do usuniecia z zachowaniem przepiséw ustawy Pzp.

W czesci XV i XVIponiewaz Wykonawca, ktérego oferte uznano za najkorzystniejsza
uchylit sie od zawarcia umowy (Wykonawca ztozyt stosowne oSwiadczenie) i w zwigzku
z tym zachodzi przestanka uniewaznienia postepowania, o ktérej mowa w art. 93 ust. 1
pkt. 7).

Uzasadnienie faktyczne i prawne:

Po uprawomocnieniu sie czynnosci wyboru najkorzystniejszej oferty dokonanej w dniu
15.07.2016r., w terminie wyznaczonym, zgodnie z art. 94 ust 2 pkt 1 ustawy Pzp na
podpisanie umowy Wykonawca, ktérego oferte wybrano tj.Agata Dziwulska - Przybyta
Os. Mtodych 19, 84 - 312 Cewice odstgpit od podpisania umowy. Stanowisko dot.
odstgpienia od podpisania umowy Wykonawca przekazat pismem z dnia 19.07.2016
przestanym drogg mailowa w dniu 26.07.2016 .

Oferta firmy, ktéra odstgpita od podpisania umowy byta jedyng ofertg nie podlegajaca
odrzuceniu. W tym stanie faktycznym brak jest wykonawcy, z ktérym Zamawiajgcy



mogtby zawrze¢ umowe. Uwzgledniajgc powyzsze, tj.: odstgpienie od podpisania
umowy przez wybranego wykonawce uzasadnione jest stwierdzenie, iz przedmiotowe
postepowanie w czesci XV i w czesci XVI jest obarczone wadg, ktdra nie jest mozliwa
do usuniecia z zachowaniem przepiséw ustawy Pzp.

Lebork, 15.07.2016r.
Zamawiajacy
Powiat Leborski
ul. Czotgistéw 5
84-300 Lebork
woj. pomorskie
Tel.: 59 863-28-25, fax. 59 863-28-50

e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl

www.powiat-lebork.pl

ZAWIADOMIENIE O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego o sygnaturze
P0O.272.1.1.20160 wartosci powyzej kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 2164), prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego, ktérego przedmiotem jest:


mailto:starostwo_lebork@poczta.onet.pl
http://www.powiat-lebork.pl

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne
indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.(OsS Priorytetowa 06. Integracja, Dziatanie 06.01. Aktywna
integracja, Poddziatanie 06.01.02 Aktywizacja spoteczno - zawodowa, Regionalny
Programu Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020).

Czes$¢ VIII - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej
w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty terapeutyczne ksztattujgce
umiejetnosci osobiste.

Postepowanie zostato uniewaznione na podstawie art. 93 ust. 1 pkt. 1 - Zamawiajacy
uniewaznia postepowanie o udzielenie zaméwienia jezeli albo nie wptynat zaden
wniosek o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu od wykonawcy niepodlegajgcego
wykluczeniu, z zastrzezeniem pkt 2 i 3.

UZASADNIENIE

W zwigzku z tym, ze do terminu sktadania ofert tj. 30.06.2016r. do godziny 10:00 nie
ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu Zamawiajgcy zmuszony jest
uniewazni¢ przedmiotowe postepowanie w czesci VIl na powyzszej podstawie prawne;j.

W zwigzku z powyzszym postanowiono jak w sentencji.

Lebork, 15.07.2016r.
Zamawiajacy

Powiat Leborski



ul. Czotgistow 5

84-300 Lebork

woj. pomorskie

Tel.: 59 863-28-25, fax. 59 863-28-50

e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl

www.powiat-lebork.pl

ZAWIADOMIENIE O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego o sygnaturze
P0O.272.1.1.2016 o wartosci powyzej kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2015r., poz. 2164), prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego, ktérego przedmiotem jest:

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne
indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego
wspétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Os Priorytetowa 06. Integracja, Dziatanie 06.01. Aktywna
integracja, Poddziatanie 06.01.02 Aktywizacja spoteczno - zawodowa, Regionalny
Programu Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020).

Czes¢ V - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w
Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnosci
osobiste (warsztaty prozdrowotne).

Postepowanie w czesci V zostato uniewaznione na podstawie art. 93 ust 1 pkt. 4 - cena
oferty najkorzystniejszej lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, jaka
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia, chyba, ze


mailto:starostwo_lebork@poczta.onet.pl
http://www.powiat-lebork.pl

Zamawiajacy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

UZASADNIENIE

W zwigzku z tym, ze w czesci V cena oferty, ktéra uzyskata najwiekszg liczbe punktéw
zgodnie z przyjetym przez zamawiajgcego kryterium, przewyzsza kwote, jaka
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdéwienia. Zamawiajacy nie
moze zwiekszy¢ tej kwoty do ceny najkorzystniejszej oferty.

W zwigzku z powyzszym postanowiono jak w sentencji.

INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

W postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego o sygnaturze PO.272.1.1.2016
o wartosci powyzej kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z
2015r., poz. 2164), prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, ktérego
przedmiotem jest:

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne
indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego
wspoétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego(Os Priorytetowa 06. Integracja, Dziatanie 06.01. Aktywna
integracja, Poddziatanie 06.01.02 Aktywizacja spoteczno - zawodowa, Regionalny
Programu Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020).

Czesc | do czesci XVI



Zamawiajacy

Powiat Leborski

ul. Czotgistéow 5

84-300 Lebork

woj. pomorskie

tel.: 59 863-28-25, fax. 59 863-28-50

e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl

www.powiat-lebork.pl

Informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty

Czesé | - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie poradnictwa
psychologicznego - indywidualne.

Wybrany Wykonawca:
DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork


mailto:starostwo_lebork@poczta.onet.pl
http://www.powiat-lebork.pl

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce warunkdéw
udziatu w postepowaniu oraz wymogow jakosciowych
Uzasadnienie wyboru co do przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata najwiekszg liczbe
punktow (83,80 pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z
kryterium oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i porownania ztozonych
ofert
Nazwa (firmy), adres i siedziba , , ,
( v) Liczba punktéw uzyskana w kryterium:
Wykonawcy
Doswiadczenie
Cena Suma punktéw
wykonawcy
DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
63,8 pkt. 20 pkt. 83,80 pkt.
ul. Aleja Wolnosci 30
84-300 Lebork
Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej ,PROMYK” 35-330
ul. Sw. Marcina 77a
Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski” Alicja
Marmotowska, Ewa Marmoowska
41,3 pkt 0 pkt. 41,3 pkt.
77-100 Bytow
ul. 11 Listopada 1




Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta

nie podlegata ocenie

Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-100Bielsk Podlaski

Oferta

nie podlegata ocenie

Ce Lingua
0S$. Bohateréow Wrzesnia 1la/c

31-620 Krakow

Oferta

nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta

nie podlegata ocenie

Centrum Biznesu i Promocji Kadr

Os. Stoneczne 14

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Oferta

nie podlegata ocenie

Akademia Edukacji Platon
B. Slusarczyk, M. Kanik
ul. Ks. Jatowego 6a

35- 010 Rzeszdéw

Oferta

nie podlegata ocenie




Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlihska 1

Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju

Jakub Michatowski Oferta nie podlegata ocenie

ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢ Il -Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku - S$wiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie poradnictwa
psychologicznego - grupowe.

Wybrany Wykonawca:
Prywatne Centrum Edukacyjne ,Marmotowski”
Alicja Marmotowska, Ewa Marmotowska

77-100 Bytow ul. 11 Listopada 1



Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce

warunkdw udziatu w postepowaniu oraz wymogow
jakosciowych co do przedmiotu zamdwienia,
okreslonych przez Zamawiajacego. Oferta
uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (70,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny
ofert okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktdrzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

ofert

Streszczenie oceny i porownania ztozonych

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Cena

Doswiadczenie

Suma punktéw

wykonawcy
Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski”
Alicja Marmotowska, Ewa
Marmotowska 70 pkt. 0 pkt. 70 pkt.

77-100 Bytoéw

ul. 11 Listopada 1

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlihska 1

Oferta nie podlegata ocenie




Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
,PROMYK"

, Oferta nie podlegata ocenie
35-330 Rzeszow

ul. Sw. Marcina 77a

Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju
Jakub Michatowski Oferta nie podlegata ocenie

ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢ 1l - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Warsztaty terapii
ksztattujgce umiejetnosci osobiste, trening umiejetnosci spotecznych.

Wybrany Wykonawca:

Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc psychologiczna
Izabela Derewicz - Czupryniak

81-382 Gdynia

ul. Pitsudskiego 50B/71



Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkdéw udziatu w
postepowaniu oraz wymogdow jakosciowych co do

Uzasadnienie wyboru przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.

Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (87,29 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Streszczenie oceny i porownania ztozonych

ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Wykonawcy
Doswiadczenie
Cena Suma punktéw
wykonawcy

Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc
psychologiczna
Izabela Derewicz - Czupryniak 57,29 pkt 30 pkt 87,29 pkt
81-382 Gdynia
ul Pitsudskiego 50B/71
DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz

70 pkt. 10 pkt. 80 pkt.
ul. Aleja Wolnosci 30
84-300 Lebork




Prywatne Centrum Edukacyjne

,Marmotowski”

Alicja Marmotowska, Ewa Marmotowska

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

52,71 pkt. 0 pkt. 52,71 pkt.

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Ce Lingua
0S. Bohaterdw Wrzesnia la/c

31-620 Krakow

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Centrum Biznesu i Promocji Kadr

Os. Stoneczne 14

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie




Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
,PROMYK"

, Oferta nie podlegata ocenie
35-330 Rzeszow

ul. Sw. Marcina 77a

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

Jakub Michatowski
Oferta nie podlegata ocenie
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢€ IV - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej
w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie prowadzenia grupowych
warsztatéw psychoedukacyjnych oraz indywidualnych konsultacji.

Wybrany Wykonawca:
DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork



Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkdéw udziatu w
postepowaniu oraz wymogdow jakosciowych co do

Uzasadnienie wyboru przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.

Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (80,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Streszczenie oceny i porownania ztozonych
ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Doswiadczenie Suma

Cena ]
wykonawcy punktow

DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

70 pkt. 10 pkt. 80 pkt.

Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski”

Alicja Marmotowska, Ewa Marmotowska
77-100 Bytow

ul. 11 Listopada 1

65,05 pkt. 10 pkt. 75,05 pkt.

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie




Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-101Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Centrum Biznesu i Promocji Kadr
Os. Stoneczne 14

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie

Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
»,PROMYK"

35-330 Rzeszow

ul. Sw. Marcina 77a

Oferta nie podlegata ocenie

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju
Jakub Michatowski
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Oferta nie podlegata ocenie




Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes$€ V - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w
Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnoséci
osobiste (warsztaty prozdrowotne).

Wybrany Wykonawca:
DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz wymogow
jakosciowych co do przedmiotu zamdwienia,
okreslonych przez Zamawiajgcego. Oferta uzyskata
najwiekszg liczbe punktéw (80,00 pkt.) w czasie
oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Uzasadnienie wyboru

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych

Nazwa (firmy), adres i siedziba ofert

Wykonawcy

Liczba punktéw uzyskana w kryterium




Doswi

Cena
wykd

hd
n

czeni&uma
hwcgunktow

DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz

70 pkt. 10 pkt. 80 pkt.
ul. Aleja Wolnosci 30
84-300 Lebork
Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju
Jakub Michatowski 40,13 pkt. 0 pkt. 40,13 pkt.

ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski”

Alicja Marmotowska, Ewa
Marmotowska

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

Oferta nie podlegata ocenie

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie




Open Education Group

15-066 Biatystok

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Modlinska 1

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢ VI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej
w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnoéci
osobiste (warsztaty wychowawcze).

Wybrany Wykonawca:
DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkdéw udziatu w
postepowaniu oraz wymogow jakosciowych co do
Uzasadnienie wyboru przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (100,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.




Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Streszczenie oceny i porownania ztozonych
ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Doswiadczenie Suma

Cena
wyktadowcy punktow

DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

70 pkt. 30 pkt. 100 pkt.

Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski”

Alicja Marmotowska, Ewa Marmotowska
77-100 Bytow

ul. 11 Listopada 1

55 pkt. 10 pkt. 65 pkt.

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie




Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlihska 1

Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
~PROMYK"

35-330 Rzeszéw Oferta nie podlegata ocenie

ul. Sw. Marcina 77a

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

Jakub Michatowski
Oferta nie podlegata ocenie
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc
psychologiczna

Izabela Derewicz - Czupryniak Oferta nie podlegata ocenie
81-382 Gdynia

ul Pitsudskiego 50B/71

Data wystania do Wykonawcdw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czesc VII- Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie prowadzenia indywidualnych
warsztatow psychoedukacyjnych.

Wybrany Wykonawca:

DWCom Szkolenia



Dorota Wotosiuk - Kondratowicz

ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkdéw udziatu w
postepowaniu oraz wymogdow jakosciowych co do
przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (100,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Streszczenie oceny i porownania ztozonych
ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Wykonawcy
Doswiadczenie Suma
Cena ]
wykonawcy punktow
DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
70 pkt. 30 pkt. 100 pkt.

ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie




Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-102Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

Ce Lingua
0s$. Bohaterow Wrzesnia la/c

31-620 Krakow

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Centrum Biznesu i Promocji Kadr

Os. Stoneczne 14

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Oferta nie podlegata ocenie

Akademia Edukacji Platon
B. Slusarczyk, M. Kanik
ul. Ks. Jatowego 6a

35- 010 Rzeszbéw

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie




Fundacja na rzecz pomocy spotecznej

,PROMYK"
35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

Oferta nie podlegata ocenie

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

Jakub Michatowski
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Oferta nie podlegata ocenie

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢ VIII - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej
w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty terapeutyczne ksztattujgce

umiejetnosci osobiste.

Wybrany Wykonawca:

brak

Uzasadnienie wyboru

Nie dotyczy

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i poréwnania
zlozonych ofert




Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Cena

osSwiadczen
wykonawcy

e

Suma
punktéw

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-103Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie

Fundacja na rzecz pomocy spotecznej

,PROMYK"
35-330 Rzeszdw

ul. Sw. Marcina 77a

Oferta nie podlegata ocenie

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

Jakub Michatowski
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Oferta nie podlegata ocenie

Data wystania do Wykonawcéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016




Czes¢ IX - Swiadczenie ustug psychologicznych - Oérodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego.

Wybrany Wykonawca:
DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkow udziatu w
postepowaniu oraz wymogow jakosciowych co do

Uzasadnienie wyboru przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.

Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (74,7 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Streszczenie oceny i porownania ztozonych

ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Doswiadczenie
wykonawcy

Cena

Suma
punktéw




DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
54,7pkt. 20 pkt. 74,7pkt.
ul. Aleja Wolnosci 30
84-300 Lebork
Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
»PROMYK"
70 pkt. 0 pkt. 70 pkt.
35-330 Rzesz6w P P P
ul. Sw. Marcina 77a
Elzebieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9 Oferta nie podlegata ocenie

81-603 Gdynia

Szkolenia i Doradztwo
Marek Troc

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Kazimierzowska 10/3

17-104Bielsk Podlaski

BPR Consulting

Paulina Zastrézna
Oferta nie podlegata ocenie
90-540 t6dz

ul. Radwanska 27/2u

Akademia Edukacji Platon
B. Slusarczyk, M. Kanik

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Ks. Jatowego 6a

35- 010 Rzeszbéw




Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlihska 1

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju

Jakub Michatowski

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czeséé X - Swiadczenie ustug psychologicznych - Osrodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie warsztatéw terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
osobistego.

Wybrany Wykonawca:
Inga Borowska
80-398 Gdansk

ul. Obroncéw Wybrzeza 25A/44

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia potwierdzajg
spetnianie przez Wykonawce warunkow udziatu w
postepowaniu oraz wymogow jakosciowych co do
Uzasadnienie wyboru przedmiotu zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (73,5,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.




Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych

ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Cena

Doswiadczenie
wykonawcy

Suma punktéw

Inga Borowska
80-398 Gdansk

ul. Obroncéw Wybrzeza 25A/44

43,5 pkt.

30 pkt.

73,5 pkt.

DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

60,07 pkt.

10 pkt.

70,07 pkt.

Fundacja na rzecz pomocy spotecznej
~PROMYK"

35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

70,00 pkt.

0 pkt.

70,00 pkt

Profesjonalne Doradztwo Personalne
Aleksandra Patyk
ul. O.Minkowskiego 5/3

50-362 Wroctaw

59,86 pkt.

10 pkt.

69,86 pkt.




Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9 Oferta nie podlegata ocenie

81-603 Gdynia

Szkolenia i Doradztwo
Marek Troc

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Kazimierzowska 10/3

17-105Bielsk Podlaski

BPR Consulting

Paulina Zastrézna
Oferta nie podlegata ocenie
90-540 £6dz

ul. Radwanska 27/2u

Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlinska 1

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju
Jakub Michatowski

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Przetecz 51

60-115 Poznah

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czesé X1 -Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub
psychospotecznego.



Wybrany Wykonawca:

Fundacja na rzecz pomocy spotecznej

,PROMYK"
35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogow jakosciowych co do przedmiotu
zamowienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (70,00
pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium
oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Streszczenie oceny i poréwnania
ztozonych ofert

Liczba punktow uzyskana w kryterium

Wykonawcy
Doswiadczenie Suma
Cena .
wykonawcy punktéw
Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej ,,PROMYK"”
70 pkt. 0 pkt. 70pkt.
35330 Rzeszow P P P
ul. Sw. Marcina 77a




DWCom Szkolenia

Dorota Wotosiuk - Kondratowicz

51,66 pkt. 10 pkt. 61,66 pkt.
ul. Aleja Wolnosci 30
84-300 Lebork
Prywatne centrum Edukacyjne
»Marmotowski” Alicja
Marmotowska, Ewa Marmotowska
41,3 pkt. 0 pkt. 41,3 pkt.

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-106Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Akademia Edukacji Platon
B. Slusarczyk, M. Kanik
ul. Ks. Jatowego 6a

35- 010 Rzeszow

Oferta nie podlegata ocenie




Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlihska 1

Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju

Jakub Michatowski Oferta nie podlegata ocenie

ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes¢ Xl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie warsztatow terapeutycznych ksztattujgcych
umiejetnosci osobistego.

Wybrany Wykonawca:

Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc psychologiczna
Izabela Derewicz - Czupryniak

81-382 Gdynia

ul. Pitsudskiego 50B/71



Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkdw udziatu w postepowaniu oraz
wymogow jakosciowych co do przedmiotu
zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (80,37
pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium
oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktérzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Streszczenie oceny i poréwnania
ztozonych ofert

Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Wykonawcy
Doswiadczenie
Cena wiadezent Suma punktéw
wykonawcy
Osrodek Edukacji - szkolenia,
pomoc psychologiczna
Izabela Derewicz - Czupryniak 50,37 pkt 30 pkt 80,37 pkt
81-382 Gdynia
ul Pitsudskiego 50B/71
Inga Borowska
80-398 Gdansk 43,5 pkt. 30 pkt. 73,5 pkt.
ul. Obroncéw Wybrzeza 25A/44




Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej

»PROMYK"

70 pkt. 0 pkt. 70 pkt.
35-330 Rzeszéw
ul. Sw. Marcina 77a
Prywatne centrum Edukacyjne
»Marmotowski” Alicja
Marmotowska, Ewa Marmotowska
41,3 pkt. 0 pkt. 41,3 pkt

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-107Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie




Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju
Jakub Michatowski Oferta nie podlegata ocenie

ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czesé XIII - Swiadczenie ustug psychologicznych - Oérodek Pomocy Spotecznej w
Wicku - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego.

Wybrany Wykonawca:
Fundacja na rzecz pomocy spotecznej ,,PROMYK”
35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkdw udziatu w postepowaniu oraz
wymogow jakosciowych co do przedmiotu
zamowienia, okreslonych przez Zamawiajgcego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (70
pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium
oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Uzasadnienie wyboru

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba Streszczenie oceny i porownania
Wykonawcy ztozonych ofert




Liczba punktéw uzyskana w kryterium

Doswiad

Cena
wykan

iczenie )
Suma punktow
BWCY

Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej ,,PROMYK"”

35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

70 pkt.

0 pkt.

70 pkt.

DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

63 pkt.

0 pkt.

63 pkt.

Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju

Jakub Michatowski
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

62,58 pkt.

0 pkt.

62,58 pkt.

Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski” Alicja
Marmotowska, Ewa Marmotowska

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

59 pkt.

0 pkt.

59 pkt.

Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie




Szkolenia i Doradztwo
Marek Troc

Oferta nie podlegata ocenie
ul. Kazimierzowska 10/3

17-108Bielsk Podlaski

BPR Consulting

Paulina Zastrézna
Oferta nie podlegata ocenie
90-540 £6dz

ul. Radwanska 27/2u

Centrum Biznesu i Promocji Kadr
Os. Stoneczne 14 Oferta nie podlegata ocenie

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Akademia Edukacji Platon
B. Slusarczyk, M. Kanik
ul. Ks. Jatowego 6a Oferta nie podlegata ocenie

35- 010 Rzeszow

Open Education Group
15-066 Biatystok Oferta nie podlegata ocenie

ul. Modlihska 1

Data wystania do Wykonawcéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016




Czesé XIV -Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek Pomocy Spotecznej w
Wicku - Przeprowadzenie warsztatéow terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
osobistego.

Wybrany Wykonawca:
Pracownia Psychologiczna
Anna Suligowska

81-068 Gdynia

ul. Wiejska 22-28/18

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkdw udziatu w postepowaniu oraz
wymogow jakosciowych co do przedmiotu
zamdwienia, okreslonych przez Zamawiajgacego.
Oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktéw
(100,00 pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z
kryterium oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Uzasadnienie wyboru

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i poréwnania
zlozonych ofert

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Liczba punktéw uzyskana w kryterium
Wykonawcy P y y

Doswiadczenie Suma

Cena ]
wykonawcy punktow




Pracownia Psychologiczna
Anna Suligowska
81-068 Gdynia

ul. Wiejska 22-28/18

70 pkt.

30 pkt.

100 pkt.

Fundacja na rzecz pomocy
spotecznej

,PROMYK"
35-330 Rzeszéw

ul. Sw. Marcina 77a

59,32 pkt.

0 pkt.

59,32 pkt.

Wielkopolska Akademia Nauki i
Rozwoju

Jakub Michatowski
ul. Przetecz 51

60-115 Poznan

56,41 pkt.

0 pkt.

56,41 pkt.

DWCom Szkolenia
Dorota Wotosiuk - Kondratowicz
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

55 pkt.

0 pkt.

55 pkt.

Prywatne Centrum Edukacyjne
»Marmotowski” Alicja Marmotowska,
Ewa Marmotowska

77-100 Bytéw

ul. 11 Listopada 1

50 pkt.

0 pkt.

50 pkt.




Elzbieta Zukowiec
ul. F. Sokota 19/9

81-603 Gdynia

Oferta nie podlegata ocenie

Szkolenia i Doradztwo

Marek Troc

ul. Kazimierzowska 10/3

17-109Bielsk Podlaski

Oferta nie podlegata ocenie

BPR Consulting
Paulina Zastrézna
90-540 to6dz

ul. Radwanska 27/2u

Oferta nie podlegata ocenie

Centrum Biznesu i Promocji Kadr

Os. Stoneczne 14

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

Oferta nie podlegata ocenie

Open Education Group
15-066 Biatystok

ul. Modlinska 1

Oferta nie podlegata ocenie

Osrodek Edukacji - szkolenia, pomoc

psychologiczna

Izabela Derewicz - Czupryniak

81-382 Gdynia

ul Pitsudskiego 50B/71

Oferta nie podlegata ocenie




Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czes$¢é XV - Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych JesteSmy Razem - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego.

Wybrany Wykonawca:
Agata Dziwulska - Przybyta

84-312 Cewice Os. Mtodych 19

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkdw udziatu w postepowaniu oraz wymogow
jakosciowych co do przedmiotu zamdwienia,
okreslonych przez Zamawiajgcego. Oferta
uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (70,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny
ofert okreslonym w SIWZ.

Uzasadnienie wyboru

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i poréwnania
zlozonych ofert

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Liczba punktéw uzyskana w kryterium
Wykonawcy P y y

Doswiadczenie ,
Cena Suma punktow
wykonawcy

Agata Dziwulska - Przybyta
70 pkt. 0 pkt. 70 pkt.
84-312 Cewice Os. Mtodych 19




Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Czesé XVI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych JesteSmy Razem - Przeprowadzenie warsztatéw rozwijajacych,
usprawniajacych, przyczyniajgcych sie do aktywizacji i integracji spotecznej.

Wybrany Wykonawca:
Agata Dziwulska - Przybyta

84-312 Cewice Os. Mtodych 19

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkdw udziatu w postepowaniu oraz wymogow
jakosciowych co do przedmiotu zamdéwienia,
okreslonych przez Zamawiajgcego. Oferta
uzyskata najwiekszg liczbe punktéw (70,00 pkt.) w
czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium oceny
ofert okreslonym w SIWZ.

Uzasadnienie wyboru

Informacja o Wykonawcach, ktérzy ztozyli oferty.

Streszczenie oceny i poréwnania
ztozonych ofert

Nazwa (firmy), adres i siedziba

Liczba punktéw uzyskana w kryterium
Wykonawcy P y Y

Doswiadczenie 3
Cena Suma punktow
wykonawcy




Agata Dziwulska - Przybyta
70 pkt. 0 pkt. 70 pkt.
84-312 Cewice Os. Mtodych 19

Data wystania do Wykonawcéw informacji o wyborze oferty 15.07.2016

Lebork, 27.06.2016 r.

W dniu 23 czerwca 2016 r. wptyneto zapytanie o nastepujacej tresci:

,Czy ta sama osoba prowadzgca spotkania/warsztaty moze byc¢ przypisana do kilku
czesci zamoéwienia, czy jednak do kazdej czesci musi by¢ przypisana inna osoba”

Zamawiajacy odpowiada: Zgodnie z wymaganiami SIWZ ,.Ze wzgledu na rozpietos¢
terytorialng i terminem spotkan/warsztatéw/zaje¢ w tym samym czasie mozna podac
maksymalnie 1 osobe do prowadzenia do dwdch zadah. Kazde zadanie moze
prowadzi¢ jedna osoba”.

Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne
indywidualne i psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego
wspoétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Numer ogtoszenia: 98505 - 2016; data zamieszczenia: 22.06.2016



Zamieszczanie ogtoszenia:obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy:

V | zaméwienia publicznego

zawarcia umowy ramowej

ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw (DSZ)

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES:Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

e Adres strony internetowej zamawiajacego:http://www.powiat-lebork.com/
I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO:Administracja samorzadowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego:Swiadczenie ustug
psychologicznych (poradnictwo psychologiczne indywidualne i psychospoteczne - sesje
grupowe) w ramach projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkahcéw powiatu
leborskiego wspoétfinansowanego ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego..

11.1.2) Rodzaj zamdwienia:ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia:
Swiadczenie ustug psychologicznych (poradnictwo psychologiczne indywidualne i
psychospoteczne - sesje grupowe) w ramach projektu Aktywizacja spoteczno -
zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Czesé¢ | - Swiadczenie
ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku -
Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
- indywidualne Czeé¢ Il - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - Przeprowadzenie
poradnictwa psychologicznego - grupowe Czeé¢ lll - Swiadczenie ustug



psychologicznych - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - Swiadczenie
ustug psychologicznych - Warsztaty terapii ksztattujgce umiejetnosci osobiste, trening
umiejetnoéci spotecznych Czes¢ IV - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych w
zakresie prowadzenia grupowych warsztatéw psychoedukacyjnych oraz
indywidualnych konsultacji Cze$¢ V - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Os$rodek Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych -
warsztaty ksztattujgce umiejetnosci osobiste (warsztaty prozdrowotne). Czes¢ VI -
Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Leborku -
Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty ksztattujgce umiejetnoéci osobiste
(warsztaty wychowawcze) Czeé¢ VIl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Os$rodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie
prowadzenia indywidualnych warsztatéw psychoedukacyjnych Czeé¢ VIII - Swiadczenie
ustug psychologicznych - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie
ustug psychologicznych - warsztaty terapeutyczne ksztattujgce umiejetnosci osobiste
Czes¢ IX - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego
Czes$¢ X - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek Pomocy Spotecznej w
Cewicach - Przeprowadzenie warsztatow terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci
osobistego Czes¢ XI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego Czeé¢ XII - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie warsztatéw
terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnoéci osobistego Czeéé Xlll - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Osrodek Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie
poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego Czeé¢ XIV - Swiadczenie ustug
psychologicznych - Osrodek Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie
warsztatéw terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci osobistego Czes¢ XV -
Swiadczenie ustug psychologicznych - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnych Jestesmy Razem - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego
lub psychospotecznego Cze$¢ XVI Swiadczenie ustug psychologicznych -
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnych JesteSmy Razem -
Przeprowadzenie warsztatéw rozwijajgcych, usprawniajgcych, przyczyniajgcych sie do
aktywizacji i integracji spotecznej Cel projektu: Zwiekszona zatrudnienie oséb
dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Poprawa jakosci
dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej klientéw instytucji integracji
spotecznej poprzez wdrazanie kompleksowych programoéw aktywizacji spoteczno-
zawodowej skierowanych do osdb, rodzin, srodowisk i lokalnych spotecznosci, w
oparciu o Sciezke reintegracji stworzong indywidualnie dla kazdego uczestnika
wsparcia, oraz poprzez dostep do ustug rehabilitacji zawodowej, w ramach WTZ w
ramach partnerskiej wspétpracy z instytucjami rynku pracy, pracodawcami,



organizacjami pozarzgdowymi. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert
czesciowych. Wykonawca moze ztozy¢ 1 lub dwie lub wiecej ofert na zadania. Adresaci
Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100% osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, w tym osoby z niepetnosprawnoscia: podopieczni Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Leborku (10 oséb) - w 100% nieaktywne zawodowo - niezarejestrowane w
PUP. Osoby posiadajgce miejsce zamieszkania (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego - powiatu leborskiego. Czas trwania:
lipiec 2016 r. - styczen 2017 r. Szczegdétowy termin realizacji warsztatéw grupowych
zostanie ustalony w uzgodnieniu z Zamawiajagcym. Komunikacja pomiedzy
Zamawiajgcym a Wykonawca: 1. Wykonawca bedzie zobowigzany do potwierdzania (w
formie pisemnej lub elektronicznej) dyspozycji otrzymanych od Zamawiajgcego,
zwigzanych z biezgcg realizacjg zadan wynikajacych z realizacji przedmiotu
zamoOwienia, w tym zwtaszcza dotyczacych termindéw swiadczenia ustug. 2. Wykonawca
bedzie zobowigzany do przekazywania Zamawiajgcemu biezgcej informacji o wszelkich
nieprawidtowosciach w wykonaniu przedmiotu zaméwienia. 3. Wykonawca bedzie
zobowigzany do umozliwienia Zamawiajgcemu prowadzenia obserwacji realizowanych
zajec. Po wykonaniu ustugi Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przystuguje
wynagrodzenie ryczattowe za przepracowane godziny. Zaptata nastepuje w terminie
nie pézniejszym niz 30 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu prawidiowo
wystawionej faktury/rachunku oraz innej wymaganej przez Zamawiajgcego
dokumentacji: a) Indywidualne ocena psychologa uczestnikéw warsztatéw/spotkan
indywidualnych, b) opracowane ankiety ewaluacyjne, c) wypetnione ankiety
ewaluacyjne (wejscia) od wszystkich uczestnikédw udziat w projekcie, d) dzienniki zajec,
ktére muszg zawierac nastepujace informacje: listy obecnosci wraz liczba
poszczegdlnych godzin i tematéw, z informacjg na temat tgcznej ilosci zrealizowanych
godzin zajec, e) protokdét odbioru (miesieczna karta czasu pracy - dostarczona w ciggu
5 dni kalendarzowych od zakohczonego miesigca) zgody z Zat. nr 4 do Zasad
wdrazania RPO WP 2014 - 2020, Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 zawierajacg co najmniej minimalny zakres danych koniecznych do
wprowadzenia do SL2014 w zakresie bazy personelu. Ltaczne zaangazowanie
zawodowe w realizacje wszystkich programoéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatah finansowanych z innych Zrédet, w tym
srodkéw wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin
miesiecznie. Przy czym do limitu zaangazowania zawodowego wliczane sg wszystkie
formy zaangazowania zawodowego, w szczegdlnosci: ze stosunku pracy i stosunku
cywilnoprawnego. Spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa powyzej Zamawiajgcy ma
obowigzek na mocy Umowy o dofinansowanie projektu i innych Wytycznych
zweryfikowac przed zaangazowaniem Wykonawcy do projektu. f) dokumentacje
fotograficzng ze zrealizowanych dziatah - minimum 5 zdje¢ z kazdego
spotkania/warsztatow g) 1 egzemplarz materiatéw dydaktycznych (np. skrypt



dotyczacy zagadnien omawianych podczas zaje¢ w formie papierowej, prezentacje
wyktadowcow w formie drukowanej), h) harmonogram powykonawczy (tylko w
przypadku, gdy nastgpity zmiany w realizacji zaje¢ okreslone w harmonogramie
poczatkowym), i) protokét zdawczo-odbiorczy dotyczacy wykonania zlecenia, j) liste
potwierdzajgcg odebranie materiatdw szkoleniowych. Ustugi nalezy przeprowadzi¢ w
dni robocze, w godzinach pracy Zamawiajgcego. W uzasadnionych przypadkach moga
to by¢ inne godziny (np. popotudniami), ale aby przeprowadzi¢ zajecia w tych dniach i
godzinach, nalezy uzyskac¢ zgode uczestnikdw i uczestniczek oraz Zamawiajgcego.
Terminy i godziny dostosowane bedg do najbardziej pozadanych przez odbiorcéw.
Wytyczne dotyczgce realizacji przedmiotu zaméwienia 1. Zapewnienia materiatéw
dydaktycznych dla uczestnikéw biorgcych udziat w projekcie. Powielanie ich i
dostarczanie (ksero, wydruki itp.) zakresie Wykonawcy - 1 egzemplarz otrzyma
Zamawiajgcy oraz zapewnienie materiatéw pismienniczych, niepodlegajgcych
zwrotowi, ktore beda wykorzystywane podczas szkolenia. Na materiaty te sktadajg sie
co najmniej: teczka wykonana z twardego tworzywa odpornego na porwanie, zapinana
na rzepy, diugopis, otéwek, notes o formacie co najmniej A4. 2. Wspéditpraca z
personelem projektu. 3. Stosowania wtasciwych metod, narzedzi i technik z obszaru
poradnictwa psychologicznego. 4. Wykonawca jest zobowigzany do przyjecia
skierowanych przez przedstawiciela Zamawiajgcego uczestnikéw. 5. Zamawiajgcy
zastrzega sobie (w zwigzku z finansowaniem ze srodkéw unijnych) oraz instytucjom
upowaznionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglgdu do dokumentéw
Wykonawcy zwigzanych z realizowaniem zaméwienia, w tym dokumentéw
finansowych. 6. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za uczestnikédw podczas
zaje¢/warsztatow/spotkan. 7. Wykonawca jest odpowiedzialny za jakos¢ oferowanych
ustug, zgodnos¢ z warunkami technicznymi i jakosciowymi opisanymi dla przedmiotu
zamowienia. 8. Wymagana jest nalezyta starannosc¢ przy realizacji zobowigzan umowy.
Kazdy trener zostanie oceniony przez uczestnikdw projektu na koniec
zajec/spotkan/warsztatéw. 9. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody
wyrzgdzone przez Wykonawce i uczestnikdéw lub uczestniczki podczas realizacji
przedmiotu zaméwienia. 10. Wykonawca zobowigzany jest réwniez do: - biezgcego
monitorowania obecnosci uczestnikéw podczas grupowego poradnictwa w celu
udokumentowania uczestnictwa w projekcie, - sporzagdzenia dokumentacji
fotograficznej ze zrealizowanych dziatah - minimum 5 zdje¢ z kazdego
warsztatu/zajec/spotkan, - odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw
bezposrednio zwigzanych z realizacja zajecd, tj. korespondencji dotyczacej Projektu i
wszystkich innych dokumentéw z nim zwigzanych wychodzgcych od Wykonawcy
logotypdéw Unii Europejskiej oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 wraz z zamieszczeniem napisu o wspotfinansowaniu
przedmiotu zaméwienia ze Srodkéw Unii Europejskiej zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw..



11.1.5)

przewiduje sie udzielenie zamoéwien uzupetniajacych

e Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamdéwien
uzupetniajacych

11.1.6) Wspdiny Stownik Zamoéwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej:tak, liczba czesci: 16.
11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej:nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA:Zakonhczenie:
15.01.2017.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

11.1) WADIUM
e Informacja na temat wadium:nie dotyczy.

111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

e 111.3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

e Zamawiajacy nie okresla szczegbétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44 ustawy
Pzp

e 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

e Zamawiajacy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44 ustawy
Pzp.

¢ 111.3.3) Potencjat techniczny



Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

e Zamawiajacy nie okresla szczegbétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44 ustawy
Pzp.

e 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamoéwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

e Wymagania dla osoby wykonujgcej czes¢ |, czesc Il, czesc lll, czesc¢ IV, czesc VI,
czesc¢ VI, czesc VI, czesc IX, czesc X, czesc Xl, czes¢ Xll, czes¢ Xlll, czes¢ XIV
Spotkania/warsztaty moze prowadzi¢ wytgcznie osoba: 1. posiadajgca
wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub wyksztatcenie wyzsze i ukonczone
studia podyplomowe psychologiczne o kierunku pomoc psychologiczna,
psychologia spoteczna 2. doswiadczenie w pracy z grupg zagrozong
wykluczeniem spotecznym min. 3 lata 3. doSwiadczenie w prowadzeniu
szkolen/spotkan/warsztatéw dla oséb pochodzacych z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym Wymagania dla osoby wykonujgcej czes¢ V Warsztaty
ksztattujgce umiejetnosci osobiste (warsztaty prozdrowotne) moze prowadzic¢
wytacznie osoba: 1. posiadajgca wyksztatcenie wyzsze zwigzane z profilaktykag
zdrowia 2. doSwiadczenie w pracy z grupa zagrozong wykluczeniem spotecznym
min. 2 lata 3. doswiadczenie w prowadzeniu szkolen/spotkan/warsztatéw dla oséb
pochodzacych z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym Wymagania dla
osoby wykonujacej czes¢ XV, czes¢ XVI 1. posiadajgca wyksztatcenie wyzsze
psychologiczne 2. doswiadczenie w pracy z uczestnikami Warsztatéw Terapii
Zajeciowej - min. 1 rok 3. doswiadczenie w pracy z grupa zagrozong
wykluczeniem spotecznym min. 3 lata 4. doSwiadczenie w prowadzeniu
szkolen/spotkan/warsztatéw dla oséb pochodzacych z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

e 5) sytuacji ekonomicznej i finansowej Zamawiajgcy nie okresla szczegétowego
warunku w tym zakresie. Spetnianie warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22
ust. 1 w zwigzku z art. 44 ustawy Pzp.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY



e 111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu
warunkow udziatu w postepowaniu nalezy przedtozyc:

o wykaz osdéb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w
szczegblnosci odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamdéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

e 111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

o oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e |1l.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowe;j

o lista podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo
informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

[11.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt 111.5)

1. W celu potwierdzenia spetniania opisanych przez Zamawiajgcego warunkow udziatu
w postepowaniu, Wykonawcy ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamdwienia
obowigzani sg przedtozy¢: a) wypetniony i podpisany formularz ofertowy z
wykorzystaniem wzoru b) oswiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru c) wykaz osdéb, ktére bedg uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednymi do wykonania zamdwienia wraz z
informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami 2. W celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdéwienia Wykonawcy w
okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy nalezy ztozy¢ nastepujace
dokumenty: - oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z powodu niespetnienia
warunkoéw, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru -
zat. nr 3 do SIWZ - oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej - zat. nr 4 do
SIWZ W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcdéw ubiegajgcych sie wspdlnie o
udzielenie zamoéwienia publicznego, dokumenty potwierdzajgce, ze Wykonawca nie
podlega wykluczeniu sktada kazdy wykonawca oddzielnie. 3. Wykonawcy wspdlnie
ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia obowigzani sg zatgczy¢ do oferty
petnomocnictwo do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia lub
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia



publicznego. 4. Zamawiajgcy wymaga wskazania w ofercie czesci zamoéwienia, ktérych
wykonanie Wykonawca zamierza powierzy¢ Podwykonawcom (jezeli Wykonawca
przewiduje taki udziat) 5. W przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i
doswiadczeniu innych podmiotdéw, zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz
bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, przedstawiajgc w
tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji
niezbednych zasobdéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia zat.
nr 7 do SIWZ Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedstawia dokumenty jak wyzej, wypetnione w jezyku
polskim badz z ttumaczeniem na jezyk polski potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem
przez Wykonawce.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdéwienia:przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert:cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

e 1. Cena-0.7
e 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

IvV.2.2)

przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna,adres strony, na ktérej bedzie
prowadzona:

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

1. Zamawiajacy okres$la warunki umowy na realizacje zamoOwienia w niniejszym
postepowaniu w Projekcie Umowy, ktéry stanowi odpowiednio zat. Nr 6. Postanowienia
oraz zobowigzania przyjete przez Wykonawce poprzez ztozenie oferty odpowiadajgcej
SIWZ, a takze wybdr tak skonstruowanej oferty przez Zamawiajgcego stanowig
integralng czes¢ umowy na realizacje czesci przedmiotu zamdwienia. 2. Nie dopuszcza



sie jakichkolwiek zmian postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy z zastrzezeniem postanowienh ust. 2
niniejszego paragrafu. 3. W przypadku zdarzenh losowych oraz szczegdlnych
okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, istnieje
mozliwos¢ wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie: a) zmiany w nazwie,
oznaczeniu, siedzibie, numerze konta bankowego Zamawiajgcego lub Wykonawcy
dokonanej w trakcie trwania umowy, b) przesuniecia terminu wykonania przedmiotu
zamoéwienia, c) zmiany oséb dedykowanych do realizacji przedmiotu umowy w
przypadku niemozliwosci wykonywania przez nich powierzonych czynnosci z przyczyn
obiektywnych i niezaleznych od Zleceniobiorcy, np. choroby potwierdzonej
zwolnieniem lekarskim czy urlopu macierzynskiego. Nowa osoba musi by¢
zatwierdzona przez Zamawiajgcego z zastrzezeniem, ze osoba bedzie posiadata
kwalifikacje i doswiadczenie nie nizsze niz okreslone w SIWZ oraz nie nizsze niz
zaoferowane w ofercie w zat. Nr 5 (nie dotyczy Zleceniobiorcy - osoby fizycznej nie
prowadzgcej dziatalnosci gospodarczej). 4. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej
Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Wykonawca jest
zobowigzany pisemnie poinformowac o zmianie, o ktérej mowa powyzej i uzyskac
zgode Zamawiajgcego na jej wprowadzenie.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja
istotnych warunkow zamowienia: http://powiatleborski.bip.gov.pl/

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskac pod adresem: w
siedzibie zamawiajgcego.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu lub ofert:30.06.2016 godzina 10:00, miejsce: w Biurze Obstugi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta:okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania
projektu/programu ze srodkow Unii Europejskiej:W ramach projektu Aktywizacja
spoteczno - zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamowienia, w przypadku nieprzyznania srodkow pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy
udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie



catosci lub czesci zamowienia: nie
ZALACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr:1 NAZWA: Czes$¢ | Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych -
Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego - indywidualne.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Poradnictwo psychologiczne - indywidualne obejmowac bedzie: - indywidualne
konsultacje uczestnika/uczestnika projektu, celem dokonana diagnozy i wydania
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: na poczagtku uczestnictwa w projekcie (tzw. wejscia) i na koncu
uczestnictwa w projekcie (tzw. wyjscia), - wspétpraca przy okreslaniu
indywidualnych Sciezek reintegracji spotecznej i zawodowej dla uczestnikéw/czek
projektu - spotkania indywidualne uczestnika/uczestniczki z opiekunem
merytorycznym PAL (pracownikiem PCPR), - indywidualne wsparcie
psychologiczne uczestnikéw/czek projektu dostosowane do ich indywidualnych,
zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw jak: relacje
interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci rozwigzywania
problemdw, radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami trudnymi. Dla
kazdej z 0sdéb uczestniczgcych w zadaniu Wykonawca opracuje i przekazuje
Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajacg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz 0gdlny zakres udzielonego wsparcia - sporzadzone i podpisane przez osobe
prowadzgcqg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku
udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgca
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na koncu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzacg zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikow/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzadzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzgdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec¢ i warsztatow psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzagdzone w momencie, gdy osoba kohczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszarow jak: - Realizacja rél
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkdéw rodzinnych); - Wystepujace



ograniczenia w stosunku do wieku i sSrodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazan lub/i przeciwwskazanh do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Ankiety ewaluacyjne: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za
sporzadzenie ankiet monitoringu zbadania efektywnosci oddziatywania
przeprowadzonych zajec na uczestnikow i uczestniczki projektu. Ankiety wejscia
powinny przeprowadzone wsrdd uczestnikdw projektu w momencie rozpoczecia
zajec¢/warsztatow psychologicznych/psychospotecznych. Ankiety wyjscia powinny
by¢ przeprowadzone wsréd uczestnikéw projektu w momencie zakohczenia
udziatu w projekcie. Ankiety muszg sie odnosi¢ do zatozen i rezultatéw
okres$lonych w projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w ankiecie
wyjsciowej - powinny znajdowac sie pytania otwarte dla
uczestnikéw/uczestniczek, umozliwiajgce im ocene, ktére z elementdédw projektu
byty przydatne oraz w jakim stopniu projekt wptynat na zmiane sytuacji zyciowej
oraz okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w projekcie itd. Ankiety ewaluacyjne
majg réwniez badacd rezultaty w podziale na Kobiety/Mezczyzn i wiek. Wszystkie
ankiety nalezy skonstruowac w taki sposéb, aby mozliwe byto zestawienie i
porownanie wynikéw z przeprowadzonego badania Wykonawca po przygotowaniu
ankiet, w ciggu 5 dni roboczych od podpisania umowy zobowigzany jest do ich
przedstawienia w celu akceptacji Zamawiajgcemu. W przypadku uwag do
przedstawionych ankiet zobowigzany jest nanies¢ przedstawione poprawki. Po
akceptacji ze strony Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest wydrukowac
po 1 egzemplarzu kazdej ankiety i dostarczy¢ do Biura Projektu w wers;ji
papierowej. Ankiety muszg by¢ podpisane przez osobe sporzgdzajgcg i oznaczone
pieczeciag lub podpisem Wykonawcy. Ocena osiggniecia rezultatéw projektu
bedzie dokonywana przez osoby zatrudnione w ramach projektu na podstawie
m.in. ankiet ewaluacyjnych i w/w opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego.
Zostanie sporzgdzony raport ewaluacyjny. Zajecia odbywac sie bedg w salach,
udostepnionych bezptatnie, w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
ul. Czotgistéw 5. Okres realizacji: od lipca 2016 do stycznia 2017, w uzgodnionych
z Zamawiajgcym i uczestnikami/uczestniczkami terminach, z tym ze rozpoczecie
realizacji poradnictwa powinno nastgpi¢ niezwtocznie po podpisaniu umowy.
Liczba uczestnikéw : do 12 oséb Liczba grup: 1 Liczba godzin zajed
indywidualnych: srednio 5 godz. na 1 uczestnika projektu, tgcznie 60 godzin
Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6
godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec to godzina zegarowa z przerwg 15
minutowq..



e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.
¢ 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:
o 1. Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:2 NAZWA: Czes¢ Il - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - swiadczenie ustug psychologicznych -
Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego - grupowe.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Poradnictwo psychologiczne - grupowe obejmowac bedzie: udzielanie wsparcia
uczestnikom/czkom w pobudzaniu ich aktywnosci wtasnej, odkrywanie potencjatu
tkwigcego w w/w osobach, integracje grupy uczestnikdw/czek oraz podniesienie
ich motywacji, asertywnosci i poprawy samooceny przez wzmochienia postaw
aktywnych Dla kazdej z oséb uczestniczacych w zadaniu Wykonawca opracuje i
przekaze niezbedne materiaty do przeprowadzenia zaje¢. Materiaty te musza byc¢
oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Pomorskiego. Zajecia
odbywac sie beda w salach, udostepnionych bezptatnie, w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku, ul. Czotgistéw 5. Koordynator dziatafh PCPR bedzie
odpowiedzialny za zakupienie i rozdysponowanie artykutdw spozywczych na ww.
zajecia grupowe tj. poczestunek kawowy - kawe i herbate w dzbankach, wode
gazowang i niegazowana w butelkach 0,5 I, ciastka i cukierki na tackach oraz
poda plastikowe kubeczki i filizanki oraz serwetki. Na spotkania grupowe
Koordynator dziatah PCPR zabezpieczy takze - rzutnik, laptop, dtugopisy, czyste
kartki biate i kolorowe A4, tablice flip-chart, markery, arkusze szarego papieru
oraz inne niezbedne materiaty biurowe - w iloSci koniecznej dla wtasciwego
przeprowadzenia spotkania, pod warunkiem, ze Wykonawca wykaze takie
potrzeby i poinformuje o nich zamawiajgcego minimum na 3 dni przed realizacja
spotkania. Liczba uczestnikédw: do 12 oséb Liczba grup: 1 llos¢ zajed: tgcznie 2
spotkania llos¢ godzin zaje¢ grupowych: tgcznie 2 godziny zegarowe, Czas
realizacji: od lipca 2016 do listopada 2016.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 30.11.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o 1. Cena - 0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3



CZESC Nr:3 NAZWA: Czes¢ |ll - Swiadczenie ustug psychologicznych - Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - swiadczenie ustug psychologicznych -
Warsztaty terapii ksztattujgce umiejetnosci osobiste, trening umiejetnosci spotecznych.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
terapii ksztattujgce umiejetnosci osobiste, trening umiejetnosci spotecznych,
interpersonalny, coaching - obejmowac bedg nastepujaca tematyke: - Coaching,
automotywacja, efektywnos¢ osobista i zawodowa - Podejmowanie decyzji -
tworcze podejmowanie decyzji - zarzgdzanie sobg - Inteligencja emocjonalna -
kierowanie wtasnymi emocjami - Budowanie, w relacjach z innymi, pozytywnej
atmosfery, poczucia bezpieczehnstwa i klimatu zaufania - Autoprezentacja i
ksztattowane wtasnego wizerunku - Umiejetnosci komunikacyjne - Umiejetnos¢
zarzadzania wtasnym czasem - Umiejetnos¢ zachowywania sie w sposéb
asertywny w sytuacjach ekspozycji spotecznej (inicjatywa i kontakty towarzyskie,
wyrazanie i przyjmowanie ocen - krytyki i pochwat, reagowanie na ztosliwosci,
wyrazanie prosb, uczuc i opinii) - Rozwijania zainteresowan literaturg, audycjami
radiowymi, telewizyjnymi i Internetem - Umiejetnosci ksztattowania pozytywnych
relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami i z innymi osobami w czasie
zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury i
innych miejscach publicznych -Stymulowanie rozwoju intelektualnego i
osobowego (gry logiczne, krzyzowki, quizy, kalambury) -Spedzanie wolnego czasu
w formach proponowanych przez lokalne Srodowisko (poznanie zasobéw
srodowiska lokalnego w tym zakresie) - Praktyczny trening umiejetnosci -
organizowany jako wyjscia uspoteczniajgce uczestnikédw wraz z prowadzgcym
zajecia - 4 razy - np. do kina, muzeum, restauracji, spacer okolicznymi sciezkami
tematycznymi, wyjazd do teatru - Wykonawca, w uzgodnieniu z uczestnikami
projektu (w trakcie trwania zajec) i Zamawiajgcym, okresli terminy i miejsca
odbywania tych zaje¢. Zamawiajacy, jesli bedg niezbedne do tych zajed, zapewni
(dla uczestnikéw i jednej osoby prowadzacej zajecia) np.: bilety wstepu, transport,
bony, wyzywienie, ubezpieczenie NNW. Dla kazdej z oséb uczestniczgcych w
zadaniu Wykonawca opracuje i przekaze niezbedne materiaty do przeprowadzenia
zajeC. Materiaty te musza by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego. Dziatania te majg przyczynic sie bezposrednio do
aktywizacji uczestnikédw w zakresie funkcjonowania w najblizszym srodowisku i
spotecznosci lokalnej. Majg na celu aktywizacje spoteczng, ale takze wspomagad
dziatania aktywizacji zawodowej, dajgc mozliwos¢ wszystkim uczestnikom do
spotykania sie, integracji, wymiany doswiadczen i efektywniejszego poszukiwania
pracy na lokalnym rynku. Zajecia odbywac sie bedg w salach, udostepnionych
bezptatnie, w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, ul. Czotgistéw 5,
za wyjatkiem 4 spotkan, jako wyjs¢ uspoteczniajgcych, ktére Wykonawca



zorganizuje poza siedzibg Zamawiajgcego. Koordynator dziatah PCPR bedzie
odpowiedzialny za zakupienie i rozdysponowanie artykutdw spozywczych na ww.
zajecia grupowe tj. poczestunek kawowy - kawe i herbate w dzbankach, wode
gazowang i niegazowang w butelkach 0,5 |, ciastka i cukierki na tackach oraz
poda plastikowe kubeczki i filizanki oraz serwetki. Zabezpieczy takze niezbedne
bilety wstepu, transportu, bonéw, ubezpieczenia NNW na w/w wyjscia
uspoteczniajgce. Na spotkania grupowe Koordynator dziatah PCPR zabezpieczy
takze - rzutnik, laptop, dtugopisy, czyste kartki biate i kolorowe A4, tablice flip-
chart, markery, arkusze szarego papieru oraz inne niezbedne materiaty biurowe -
w iloSci koniecznej dla wtasciwego przeprowadzenia spotkania, pod warunkiem,
ze Wykonawca wykaze takie potrzeby i poinformuje o nich zamawiajgcego
minimum na 3 dni przed realizacjg spotkania. Liczba uczestnikéw: do 12 oséb
Liczba grup: 1 llo$¢ zajed: tacznie 24 spotkania (cyklicznie Srednio 3 grupowe
spotkania na miesigc) llos¢ godzin zajec: tacznie 40 godzin zaje teoretycznych i
warsztatéw w siedzibie Zamawiajgcego oraz 4 razy zajecia poza siedzibag
Zamawiajgcego (wyjscia uspoteczniajgce- ok. 10 godz.) Czas realizacji: 8 miesiecy
- planowane od lipca 2016 do stycznia 2017.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.

¢ 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:

o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:4 NAZWA: Czes¢ IV Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski O$rodek
Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie
prowadzenia grupowych warsztatow psychoedukacyjnych oraz indywidualnych
konsultacji.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:Warsztaty
psychoedukacyjne grupowe (18 godz.) obejmowac bedg co najmniej zagadnienia:
1. Efektywna komunikacja, wspotpraca w grupie oraz autoprezentacja 2. Trening
asertywnosci 3. Efektywne zarzadzanie czasem 4. Sposoby radzenia sobie ze
stresem oraz budowa i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci 5. Poprawa
motywacji do zmiany istniejgcej sytuacji spoteczno-zawodowej Poradnictwo
psychologiczne - indywidualne konsultacje obejmowac bedg: - indywidualne
konsultacje uczestnika/uczestnika projektu, celem dokonana diagnozy i wydania
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: na poczatku uczestnictwa w projekcie (tzw. wejscia) i na koncu
uczestnictwa w projekcie (tzw. wyjscia), - wspotpraca przy okreslaniu
indywidualnych Sciezek reintegracji spotecznej i zawodowej dla uczestnikéw/czek



projektu - spotkania indywidualne uczestnika/uczestniczki z pracownikiem
socjalnym MOPS Lebork, - indywidualne wsparcie psychologiczne
uczestnikdéw/czek projektu dostosowane do ich indywidualnych, zdiagnozowanych
potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw jak: relacje interpersonalne,
budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci rozwigzywania problemow,
radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami trudnymi. Dla kazdej z
0sb6b uczestniczacych w zadaniu Wykonawca opracuje i przekazuje
Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz ogélny zakres udzielonego wsparcia - sporzgdzone i podpisane przez osobe
prowadzgcqg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku
udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgcgy
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na kohcu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgycg zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikow/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzgdzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzgdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec¢ i warsztatow psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzagdzone w momencie, gdy osoba konczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszaréw jak: - Realizacja rél
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkdw rodzinnych); - Wystepujace
ograniczenia w stosunku do wieku i Srodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazah lub/i przeciwwskazan do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Liczba uczestnikéw : 12 (liczba oséb w grupach moze ulec zmianie
0 2 osoby) Liczba grup: 1 Liczba godzin zaje¢ grupowych: 18 godz. Liczba godzin
indywidualnych: 12 godz. Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze
nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec to godzina
zegarowa z przerwg 15 minutowq. Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016
do stycznia 2017 Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych
przez MOPS w Leborku. Koordynator gminny bedzie odpowiedzialny za zakupienie
i rozdysponowanie artykutéw spozywczych na ww. spotkania. Osoba zatrudniona



w ramach przedmiotu zamdéwienia opracuje ankiety ewaluacyjne do projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancédw powiatu leborskiego w celu
oceny stopnia osiggniecia rezultatéw projektu. Ankieta ewaluacyjne: wejscia i
wyjscia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu. Ankiety wejscia planuje sie
przeprowadzi¢ wsréd uczestnikdédw projektu w momencie rozpoczecia
zajec/warsztatéw psychologicznych /psychospotecznych. Ankiety wyjscia planuje
sie przeprowadzi¢ wsréd uczestnikdédw projektu w momencie zakonczenia udziatu
w projekcie. Ankiety muszg sie odnosic¢ do zatozen i rezultatow okreslonych w
projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w ankiecie wyjsciowej - powinny
znajdowac sie pytania otwarte dla BO, umozliwiajgce ocene przez uczestnika
projektu - ktére z elementdéw projektu byty przydatne oraz w jakim stopniu projekt
wptynat na zmiane sytuacji zyciowe oraz okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w
projekcie itd. 1) Ankiety ewaluacyjne maja réwniez badac rezultaty w podziale na
Kobiety/Mezczyzn i wiek. 2) Ocena osiggniecia rezultatéw projektu bedzie
dokonywana przez osoby zatrudnione w ramach projektu na podstawie m.in.
ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety nalezy skonstruowac¢ w taki sposéb, aby
mozliwe byto zestawienie i poréwnanie wynikéw z przeprowadzonego badania. Na
podstawie w/w ankiet zostanie sporzadzony raport ewaluacyjny. 3) Wykonawca
po przygotowaniu ankiet, w ciggu 5 dni roboczych od podpisania umowy
zobowigzany jest do ich przedstawienia w celu akceptacji Zamawiajgcemu. W
przypadku uwag do przedstawionych ankiet zobowigzany jest nanies¢
przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony Zamawiajgcego Wykonawca
zobowigzany jest wydrukowac po 1 egzemplarzu kazdej ankiety i dostarczy¢ do
Zamawiajgcego w wersji papierowej. Ankiety musza by¢ podpisany przez osobe
sporzadzajacq i oznaczone pieczecia lub podpisem Wykonawcy. 4) Wykonawcy
ankiet nie wolno narusza¢ praw o0sob trzecich, w tym autorskich praw
majatkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w stanie wolnym od
obcigzen prawami oséb trzecich, a w przypadku wystgpienia z tego tytutu z
jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajagcego, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczeh 5) Przeprowadzenie ankiet
wsrod uczestnikow projektu - zebranie i dostarczenie do zamawiajgcego, zgodnie
z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach wynagrodzenia, okreslonego
w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe
do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych w ramach projektu w wyniku
realizacji niniejszej umowy na nastepujacych polach eksploatacji: 1. utrwalanie 2.
zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie Przeniesienie praw autorskich do
przedmiotu zamdéwienia nastapi po dostarczeniu przez Wykonawce ankiet i
podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku przeniesienia praw, o
ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytaczne prawa do: a)
korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek sposdb, bez
ograniczen, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z



dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006
r., Nr 90, poz. 631), b) rozporzgdzania i innych form udostepniania przedmiotu
zamoéwienia na rzecz oséb trzecich..
e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:
o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:5 NAZWA: Czes$¢ V - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski Oérodek
Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty
ksztattujace umiejetnosci osobiste (warsztaty prozdrowotne).

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodwienia:Warsztaty
prozdrowotne obejmowac bedg co najmniej zagadnienia: 1. higiena osobista i
otoczenia 2. bezpieczenstwo i pierwsza pomoc 3. zywnos<¢ i zywienie 4. aktywnos¢
W zyciu cztowieka 5. praca i wypoczynek 6. zycie bez natogu Liczba uczestnikéw:
12 (liczba oséb w grupach moze ulec zmianie o 2 osoby). Liczba grup: 1 Liczba
zajec¢ grupowych: 5 godz. 1 godzina zaje¢ to godzina zegarowa, z jedng 15
przerwga. Czas trwania: termin dla | grupy: lipiec 2016 Zajecia beda odbywaty sie
w salach bezptatnie udostepnionych przez MOPS w Leborku. Koordynator gminny
bedzie odpowiedzialny za zakupienie i rozdysponowanie artykutéw spozywczych
na ww. spotkania..

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:

o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:6 NAZWA: Czes$¢ VI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Leborku - Swiadczenie ustug psychologicznych -
warsztaty ksztattujgce umiejetnosci osobiste (warsztaty wychowawcze).

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
wychowawcze obejmowad bedg co najmniej zagadnienia: 1. Swiadomog¢
wtasnych celéw wychowawczych 2. Poznawanie i rozumienie swiata uczu¢
wtasnych i dziecka 3. Nauka umiejetnosci stawiania jasnych granic i wymagan 4.
Zachecanie dziecka do wspétpracy 5. Wspélne rozwigzywanie konfliktéw 6.



Wspieranie samodzielnosci dzieci 7. Obowigzki w szkole i domu 8. Nagrody i kary
- motywowanie dziecka 9. Autorytet rodzica a kolegéw 10. Problemy wieku
dorastania 11. Inne zagadnienia wynikajgce z problematyki szkolenia Liczba
uczestnikéw : 12 (liczba osdéb w grupach moze ulec zmianie o 2 osoby) Liczba
grup: 1 Liczba godzin zaje¢ grupowych: 30 godz. Zajecia beda odbywaty sie w dni
robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie 1 godzina
zajec to godzina zegarowa, z jedng 15 przerwa. Czas trwania: termin dla | grupy:
lipiec 2016 - sierpieh 2016 Zajecia bedg odbywaty sie w salach bezptatnie
udostepnionych przez MOPS w Leborku. Koordynator gminny bedzie
odpowiedzialny za zakupienie i rozdysponowanie artykutdw spozywczych na ww.
spotkania..
e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 31.08.2016.
¢ 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:
o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:7 NAZWA: Czes$¢ VIl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
Os$rodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych w zakresie
prowadzenia indywidualnych warsztatéw psychoedukacyjnych.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
psychoedukacyjne obejmowac beda co najmniej zagadnienia: 1. autodiagnoze 2.
zarzadzanie sobg w zmianie Poradnictwo psychologiczne - indywidualne
konsultacje obejmowac beda: - indywidualne konsultacje uczestnika/uczestnika
projektu, celem dokonana diagnozy i wydania opinii nt. funkcjonowania
psychospotecznego uczestnika/uczestniczki projektu - dwukrotnie: na poczatku
uczestnictwa w projekcie (tzw. wejscia) i na kofAcu uczestnictwa w projekcie (tzw.
wyjscia), - wspdtpraca przy okreslaniu indywidualnych Sciezek reintegraciji
spotecznej i zawodowej dla uczestnikéw/czek projektu - spotkania indywidualne
uczestnika/uczestniczki pracownikiem socjalnym MOPS teba, - indywidualne
wsparcie psychologiczne uczestnikéw/czek projektu dostosowane do ich
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw
jak: relacje interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci
rozwigzywania problemdw, radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami
trudnymi. Dla kazdej z osdb uczestniczacych w zadaniu Wykonawca opracuje i
przekazuje Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz ogdlny zakres udzielonego wsparcia - sporzadzone i podpisane przez osobe
prowadzgcqg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku



udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgcg
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na koncu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgycg zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikow/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzadzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzgdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec¢ i warsztatow psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzagdzone w momencie, gdy osoba kohczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszardow jak: - Realizacja rél
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkdédw rodzinnych); - Wystepujace
ograniczenia w stosunku do wieku i sSrodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazah lub/i przeciwwskazan do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Liczba uczestnikdéw : 7 Zajecia indywidualne Liczba godzin
przypadajaca srednio na 1 uczestnika: 5, tagcznie na 7 uczestnikéw - 35 godz.
Zajecia bedg odbywaty sie w dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6
godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zaje¢ to godzina zegarowa z przerwg 15
minutowg. Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016 do stycznia 2017
Zajecia bedg odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez MOPS w
tebie, znajdujgcych sie na terenie miasta teby. Osoba zatrudniona w ramach
przedmiotu zamdéwienia opracuje ankiety ewaluacyjne do projektu Aktywizacja
spoteczno - zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego w celu oceny stopnia
osiggniecia rezultatéw projektu. Ankieta ewaluacyjne: wejscia i wyjscia dla
uczestnikéw/uczestniczek projektu. Ankiety wejscia planuje sie przeprowadzic
wsrdd uczestnikéw projektu w momencie rozpoczecia zajeé/warsztatéow
psychologicznych /psychospotecznych. Ankiety wyjscia planuje sie przeprowadzi¢
wsrod uczestnikow projektu w momencie zakonczenia udziatu w projekcie.
Ankiety musza sie odnosi¢ do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i
wartosci merytorycznej. Dodatkowo w ankiecie wyjsSciowej - powinny znajdowac
sie pytania otwarte dla BO, umozliwiajgce ocene przez uczestnika projektu - ktére
z elementéw projektu byty przydatne oraz w jakim stopniu projekt wptynat na
zmiane sytuacji zyciowe oraz okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w projekcie



itd. 1) Ankiety ewaluacyjne majag rowniez badac rezultaty w podziale na
Kobiety/Mezczyzn i wiek. 2) Ocena osiggniecia rezultatéw projektu bedzie
dokonywana przez osoby zatrudnione w ramach projektu na podstawie m.in.
ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety nalezy skonstruowac w taki sposéb, aby
mozliwe byto zestawienie i poréwnanie wynikéw z przeprowadzonego badania. Na
podstawie w/w ankiet zostanie sporzadzony raport ewaluacyjny. 3) Wykonawca
po przygotowaniu ankiet, w ciggu 5 dni roboczych od podpisania umowy
zobowigzany jest do ich przedstawienia w celu akceptacji Zamawiajgcemu. W
przypadku uwag do przedstawionych ankiet zobowigzany jest nanies¢
przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony Zamawiajgcego Wykonawca
zobowigzany jest wydrukowad po 1 egzemplarzu kazdej ankiety i dostarczy¢ do
Biura Projektu w wersji papierowej. Ankiety musza by¢ podpisany przez osobe
sporzadzajacq i oznaczone pieczecia lub podpisem Wykonawcy. 4) Wykonawcy
ankiet nie wolno narusza¢ praw o0sob trzecich, w tym autorskich praw
majatkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w stanie wolnym od
obcigzen prawami oséb trzecich, a w przypadku wystgpienia z tego tytutu z
jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajgcego, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczeh 5) Przeprowadzenie ankiet
wsrod uczestnikow projektu - zebranie i dostarczenie do zamawiajgcego, zgodnie
z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach wynagrodzenia, okreslonego
w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe
do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych w ramach projektu w wyniku
realizacji niniejszej umowy na nastepujacych polach eksploatacji: 1. utrwalanie 2.
zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie Przeniesienie praw autorskich do
przedmiotu zamdwienia nastapi po dostarczeniu przez Wykonawce ankiet i
podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku przeniesienia praw, o
ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytgczne prawa do: a)
korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek sposéb, bez
ograniczen, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z
dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006
r., Nr 90, poz. 631), b) rozporzadzania i innych form udostepniania przedmiotu
zamoéwienia na rzecz osoéb trzecich..
2) Wspodlny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonczenie: 15.01.2017.
4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o1l.Cena-0.7

o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3



CZESC Nr:8 NAZWA: Czes$¢ VIl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Miejski
O$rodek Pomocy Spotecznej w tebie - Swiadczenie ustug psychologicznych - warsztaty
terapeutyczne ksztattujgce umiejetnosci osobiste.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
ksztattujgce umiejetnosci osobistych bedzie obejmowad co najmniej: 1. Efektywna
komunikacja, wspdtpraca w grupie oraz autoprezentacja 2. Trening asertywnosci
3. Efektywne zarzadzanie czasem 4. Sposoby radzenia sobie ze stresem oraz
budowa i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci 5. Poprawa motywacji do
zmiany istniejgcej sytuacji spoteczno - zawodowej Liczba uczestnikdéw: 7 Zajecia
grupowe Liczba godzin przypadajaca $rednio na 1 uczestnika: 2, tacznie na 7
uczestnikoéw - 14 godz. Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze
nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec to godzina
zegarowa z przerwg 15 minutowq. Czas trwania: termin dla | grupy: lipiec 2016
Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez MOPS w
Lebie, znajdujacych sie na terenie miasta teby..

e 2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 31.07.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:9 NAZWA: Czes¢ IX - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek
Pomocy Spotecznej w Cewicach - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub
psychospotecznego.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:Sesje
indywidualne/coaching obejmowac bedg co najmniej: 1. autodiagnoze 2.
zarzadzanie sobg Poradnictwo psychologiczne - indywidualne konsultacje
obejmowac bedga: - indywidualne konsultacje uczestnika/uczestnika projektu,
celem dokonana diagnozy i wydania opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/uczestniczki projektu - dwukrotnie: na poczatku uczestnictwa w
projekcie (tzw. wejscia) i na koncu uczestnictwa w projekcie (tzw. wyjscia), -
wspotpraca przy okreslaniu indywidualnych Sciezek reintegracji spotecznej i
zawodowej dla uczestnikéw/czek projektu - spotkania indywidualne
uczestnika/uczestniczki z pracownikiem socjalnym OPS Cewice, - indywidualne
wsparcie psychologiczne uczestnikéw/czek projektu dostosowane do ich
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw
jak: relacje interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci



rozwigzywania problemdw, radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami
trudnymi. Dla kazdej z osdb uczestniczacych w zadaniu Wykonawca opracuje i
przekazuje Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz ogdlny zakres udzielonego wsparcia - sporzagdzone i podpisane przez osobe
prowadzgcqg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku
udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgca
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na koncu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzacg zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikow/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzgdzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzgdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec i warsztatéw psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzagdzone w momencie, gdy osoba kohczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszardow jak: - Realizacja rél
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkdéw rodzinnych); - Wystepujace
ograniczenia w stosunku do wieku i sSrodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazah lub/i przeciwwskazan do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Liczba uczestnikéw :4 Zajecia indywidualne Liczba godzin
przypadajgca srednio na 1 uczestnika: 5, tagcznie na 4 uczestnikéw - 20 godz.
Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6
godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zaje¢ to godzina zegarowa z przerwg 15
minutowg. Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016 do stycznia 2017
Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez OPS w
Cewicach. Osoba zatrudniona w ramach przedmiotu zaméwienia opracuje ankiety
ewaluacyjne do projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancéw powiatu
leborskiego w celu oceny stopnia osiggniecia rezultatéw projektu. Ankieta
ewaluacyjne: wejscia i wyjscia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu. Ankiety
wejscia planuje sie przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikéw projektu w momencie
rozpoczecia zaje¢/warsztatéw psychologicznych /psychospotecznych. Ankiety
wyjscia planuje sie przeprowadzi¢ wsréd uczestnikéw projektu w momencie



zakonczenia udziatu w projekcie. Ankiety muszg sie odnosi¢ do zatozen i
rezultatow okreslonych w projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w
ankiecie wyjsciowej - powinny znajdowac sie pytania otwarte dla BO,
umozliwiajgce ocene przez uczestnika projektu - ktére z elementéw projektu byty
przydatne oraz w jakim stopniu projekt wptyngt na zmiane sytuacji zyciowe oraz
okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w projekcie itd. 1) Ankiety ewaluacyjne
majg réwniez badac rezultaty w podziale na Kobiety/Mezczyzn i wiek. 2) Ocena
osiggniecia rezultatéw projektu bedzie dokonywana przez osoby zatrudnione w
ramach projektu na podstawie m.in. ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety
nalezy skonstruowac w taki sposéb, aby mozliwe byto zestawienie i poréwnanie
wynikéw z przeprowadzonego badania. Na podstawie w/w ankiet zostanie
sporzadzony raport ewaluacyjny. 3) Wykonawca po przygotowaniu ankiet, w ciggu
5 dni roboczych od podpisania umowy zobowigzany jest do ich przedstawienia w
celu akceptacji Zamawiajgcemu. W przypadku uwag do przedstawionych ankiet
zobowigzany jest nanies¢ przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony
Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest wydrukowac po 1 egzemplarzu
kazdej ankiety i dostarczy¢ do Biura Projektu w wersji papierowej. Ankiety muszg
by¢ podpisany przez osobe sporzgdzajgcg i oznaczone pieczecig lub podpisem
Wykonawcy. 4) Wykonawcy ankiet nie wolno naruszac praw 0séb trzecich, w tym
autorskich praw majgtkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w
stanie wolnym od obcigzen prawami 0séb trzecich, a w przypadku wystagpienia z
tego tytutu z jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajgcego,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczen 5)
Przeprowadzenie ankiet wsréd uczestnikéw projektu - zebranie i dostarczenie do
zamawiajgcego, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, okreslonego w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego
autorskie prawa majatkowe do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych
w ramach projektu w wyniku realizacji niniejszej umowy na nastepujacych polach
eksploatacji: 1. utrwalanie 2. zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie
Przeniesienie praw autorskich do przedmiotu zamdwienia nastgpi po dostarczeniu
przez Wykonawce ankiet i podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku
przeniesienia praw, o ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytgczne
prawa do: c) korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek
sposob, bez ograniczenh, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art.
50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j.
Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631), d) rozporzadzania i innych form udostepniania
przedmiotu zamdéwienia na rzecz oséb trzecich..

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.



e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:
o 1. Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:10 NAZWA: Czes¢ X - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek
Pomocy Spotecznej w Cewicach - Przeprowadzenie warsztatéw terapeutycznych
ksztattujgcych umiejetnosci osobistego.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodwienia:Warsztaty
ksztattujgce umiejetnosci osobistych bedzie obejmowac co najmniej: 1. Efektywna
komunikacja, wspétpraca w grupie oraz autoprezentacja 2. Trening asertywnosci
3. Efektywne zarzgdzanie czasem 4. Sposoby radzenia sobie ze stresem oraz
budowa i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci 5. Poprawa motywacji do
zmiany istniejgcej sytuacji spoteczno - zawodowej Liczba uczestnikéw : 4 Zajecia
grupowe Liczba godzin zajec¢ grupowych - 20 godz. Zajecia bedg odbywaty sie w
dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie. 1
godzina zajed to godzina zegarowa z przerwg 15 minutowqa. Czas trwania: termin
dla | grupy: lipiec 2016 Zajecia bedg odbywaty sie w salach bezptatnie
udostepnionych przez OPS w Cewicach..

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 31.07.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:11 NAZWA: Cze$¢ XI - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie poradnictwa
psychologicznego lub psychospotecznego.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Poradnictwo psychologiczne lub psychospoteczne obejmuje: 1. autodiagnoza 2.
zarzgdzanie sobg w zmianie Poradnictwo psychologiczne - indywidualne
konsultacje obejmowac beda: - indywidualne konsultacje uczestnika/uczestnika
projektu, celem dokonana diagnozy i wydania opinii nt. funkcjonowania
psychospotecznego uczestnika/uczestniczki projektu - dwukrotnie: na poczatku
uczestnictwa w projekcie (tzw. wejscia) i na kofncu uczestnictwa w projekcie (tzw.
wyjscia), - wspotpraca przy okreslaniu indywidualnych sciezek reintegracji
spotecznej i zawodowej dla uczestnikdw/czek projektu - spotkania indywidualne
uczestnika/uczestniczki z opiekunem merytorycznym PAL (pracownikiem PCPR), -



indywidualne wsparcie psychologiczne uczestnikéw/czek projektu dostosowane do
ich indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich
elementdéw jak: relacje interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby,
umiejetnosci rozwigzywania probleméw, radzenia sobie ze stresem i emocjami
oraz sytuacjami trudnymi. Dla kazdej z oséb uczestniczacych w zadaniu
Wykonawca opracuje i przekazuje Zamawiajgcemu: - indywidualng karte
poradnictwa psychologicznego, zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki,
terminy i czas trwania poradnictwa oraz ogdélny zakres udzielonego wsparcia -
sporzgdzone i podpisane przez osobe prowadzgcg zajecia - opinie nt.
funkcjonowania psychospotecznego na poczatku udziatu w projekcie (tzw. pre) -
sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzacg zajecia - opinie nt.
funkcjonowania psychospotecznego na koncu udziatu w projekcie (tzw. post) -
sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzacg zajecia - ankiety ewaluacyjne -
wypetniane przez uczestnikéw/uczestniczki projektu - dwukrotnie: tzw. wejscia na
poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na kohcu uczestnictwa w
projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu:
Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzadzenie opinii nt. funkcjonowania
psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez psychologa. Opinie pre
powinny by¢ sporzadzone w momencie rozpoczecia poradnictwa, zajec i
warsztatéw psychologicznych/psychospotecznych. Opinie post powinny by¢
sporzgdzone w momencie, gdy osoba kofczy udziat w projekcie. Opinie powinny
odwotywac sie do takich obszardéw jak: - Realizacja rél spotecznych (ze
szczegbélnym uwzglednieniem zdolnosci (wskazan/przeciwwskazan) do
wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci (wskazan/przeciwwskazan) do podjecia
lub kontynuowania ksztatcenia lub szkolenia zawodowego, realizowania
obowigzkéw rodzinnych); - Wystepujgce ograniczenia w stosunku do wieku i
srodowiska spotecznego w zakresie umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie
wskazan lub/i przeciwwskazanh do pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce
uwarunkowania psychiczne uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do
potrzeb zgtaszanych przez osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania
Uczestnika/Uczestniczki projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw
okreslonych w projekcie i wartosci merytorycznej. Liczba uczestnikow :4 Zajecia
indywidualne Liczba godzin przypadajaca Srednio na 1 uczestnika: 5, tgcznie na 4
uczestnikoéw - 20 godz. Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze
nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec to godzina
zegarowa z przerwg 15 minutowa. Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016
do stycznia 2017 Zajecia bedg odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych
przez GOPS w Nowej Wsi Leborskiej - Gminny OSrodek Kultury. Osoba zatrudniona
w ramach przedmiotu zamdéwienia opracuje ankiety ewaluacyjne do projektu
Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkahcéw powiatu leborskiego w celu
oceny stopnia osiggniecia rezultatéw projektu. Ankieta ewaluacyjne: wejscia i



wyjscia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu. Ankiety wejscia planuje sie
przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikéw projektu w momencie rozpoczecia
zaje¢/warsztatéw psychologicznych /psychospotecznych. Ankiety wyjscia planuje
sie przeprowadzi¢ wsréd uczestnikdédw projektu w momencie zakonczenia udziatu
w projekcie. Ankiety muszg sie odnosi¢ do zatozen i rezultatéw okreslonych w
projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w ankiecie wyjsciowej - powinny
znajdowac sie pytania otwarte dla BO, umozliwiajgce ocene przez uczestnika
projektu - ktore z elementéw projektu byty przydatne oraz w jakim stopniu projekt
wptynat na zmiane sytuacji zyciowe oraz okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w
projekcie itd. 1. Ankiety ewaluacyjne majg rowniez badac rezultaty w podziale na
Kobiety/Mezczyzn i wiek. 2. Ocena osiggniecia rezultatéw projektu bedzie
dokonywana przez osoby zatrudnione w ramach projektu na podstawie m.in.
ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety nalezy skonstruowac w taki sposob, aby
mozliwe byto zestawienie i poréwnanie wynikdw z przeprowadzonego badania. Na
podstawie w/w ankiet zostanie sporzadzony raport ewaluacyjny. 3. Wykonawca po
przygotowaniu ankiet, w ciggu 5 dni roboczych od podpisania umowy
zobowigzany jest do ich przedstawienia w celu akceptacji Zamawiajgcemu. W
przypadku uwag do przedstawionych ankiet zobowigzany jest naniesc
przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony Zamawiajgcego Wykonawca
zobowigzany jest wydrukowac po 1 egzemplarzu kazdej ankiety i dostarczy¢ do
Biura Projektu w wersji papierowej. Ankiety muszg by¢ podpisany przez osobe
sporzadzajgcq i oznaczone pieczecia lub podpisem Wykonawcy. 4. Wykonawcy
ankiet nie wolno naruszad praw 0séb trzecich, w tym autorskich praw
majatkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w stanie wolnym od
obcigzen prawami oséb trzecich, a w przypadku wystgpienia z tego tytutu z
jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajgcego, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczen 5. Przeprowadzenie ankiet
wsrdd uczestnikéw projektu - zebranie i dostarczenie do zamawiajgcego, zgodnie
z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach wynagrodzenia, okreslonego
w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe
do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych w ramach projektu w wyniku
realizacji niniejszej umowy na nastepujgcych polach eksploatacji: 1. utrwalanie 2.
zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie Przeniesienie praw autorskich do
przedmiotu zamoéwienia nastgpi po dostarczeniu przez Wykonawce ankiet i
podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku przeniesienia praw, o
ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytgczne prawa do: a)
korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek sposéb, bez
ograniczen, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z
dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006
r., Nr 90, poz. 631), b) rozporzgdzania i innych form udostepniania przedmiotu
zamoéwienia na rzecz oséb trzecich..



e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.
¢ 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:
o 1. Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:12 NAZWA: Czeé¢ Xl - Swiadczenie ustug psychologicznych - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej - Przeprowadzenie warsztatow
terapeutycznych ksztattujgcych umiejetnosci osobistego.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
ksztattujgce umiejetnosci osobistych bedzie obejmowac co najmniej: 1. Efektywna
komunikacja, wspétpraca w grupie oraz autoprezentacja 2. Trening asertywnosci
3. Efektywne zarzgdzanie czasem 4. Sposoby radzenia sobie ze stresem oraz
budowa i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci 5. Poprawa motywacji do
zmiany istniejgcej sytuacji spoteczno - zawodowej Liczba uczestnikéw : 4 Zajecia
grupowe Liczba godzin dla 4 uczestnikéw: uczestnikéw - 20 godz. Zajecia beda
odbywaty sie w dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych
dziennie. 1 godzina zaje¢ to godzina zegarowa z przerwg 15 minutowga. Czas
trwania: termin dla | grupy: lipiec 2016 Zajecia beda odbywaty sie w salach
bezptatnie udostepnionych przez GOPS w Nowej Wsi Leborskiej - Gminny Osrodek
Kultury..

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonczenie: 31.07.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o 1. Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:13 NAZWA: Cze$¢ Xlll Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek
Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub
psychospotecznego.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
psychoedukacyjne obejmowad beda co najmniej zagadnienia: 1. autodiagnoze 2.
zarzadzanie sobg w zmianie Poradnictwo psychologiczne - indywidualne
konsultacje obejmowac beda: - indywidualne konsultacje uczestnika/uczestnika
projektu, celem dokonana diagnozy i wydania opinii nt. funkcjonowania
psychospotecznego uczestnika/uczestniczki projektu - dwukrotnie: na poczatku



uczestnictwa w projekcie (tzw. wejscia) i na koncu uczestnictwa w projekcie (tzw.
wyjscia), - wspotpraca przy okreslaniu indywidualnych sciezek reintegracji
spotecznej i zawodowej dla uczestnikdw/czek projektu - spotkania indywidualne
uczestnika/uczestniczki z pracownikiem socjalnym OPS Wicko, - indywidualne
wsparcie psychologiczne uczestnikow/czek projektu dostosowane do ich
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw
jak: relacje interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw, radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami
trudnymi. Dla kazdej z 0sdb uczestniczacych w zadaniu Wykonawca opracuje i
przekazuje Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz 0gdlny zakres udzielonego wsparcia - sporzagdzone i podpisane przez osobe
prowadzgcg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku
udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzacag
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na koncu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgca zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikéw/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzgdzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzagdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec i warsztatéw psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzadzone w momencie, gdy osoba konczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszardéw jak: - Realizacja rol
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkéw rodzinnych); - Wystepujace
ograniczenia w stosunku do wieku i sSrodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazan lub/i przeciwwskazah do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Liczba uczestnikéw :10 Zajecia indywidualne Liczba godzin
przypadajgca srednio na 1 uczestnika: 5, tgcznie na 10 uczestnikéw - 50 godz.
Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze w wymiarze nieprzekraczajgcym 6
godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec to godzina zegarowa z przerwg 15
minutowg. Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016 do stycznia 2017
Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez OPS w



Wicku. Osoba zatrudniona w ramach przedmiotu zamdwienia opracuje ankiety
ewaluacyjne do projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa mieszkancéw powiatu
leborskiego w celu oceny stopnia osiggniecia rezultatéw projektu. Ankieta
ewaluacyjne: wejscia i wyjscia dla uczestnikéw/uczestniczek projektu. Ankiety
wejscia planuje sie przeprowadzi¢ wsrdd uczestnikéw projektu w momencie
rozpoczecia zaje¢/warsztatéw psychologicznych /psychospotecznych. Ankiety
wyjscia planuje sie przeprowadzi¢ wsréd uczestnikéw projektu w momencie
zakonczenia udziatu w projekcie. Ankiety musza sie odnosi¢ do zatozen i
rezultatow okreslonych w projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w
ankiecie wyjsciowej - powinny znajdowac sie pytania otwarte dla BO,
umozliwiajgce ocene przez uczestnika projektu - ktére z elementéw projektu byty
przydatne oraz w jakim stopniu projekt wptynat na zmiane sytuacji zyciowe oraz
okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w projekcie itd. 1) Ankiety ewaluacyjne
majg réwniez badacd rezultaty w podziale na Kobiety/Mezczyzn i wiek. 2) Ocena
osiggniecia rezultatéw projektu bedzie dokonywana przez osoby zatrudnione w
ramach projektu na podstawie m.in. ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety
nalezy skonstruowac¢ w taki sposéb, aby mozliwe byto zestawienie i poréwnanie
wynikéw z przeprowadzonego badania. Na podstawie w/w ankiet zostanie
sporzgdzony raport ewaluacyjny. 3) Wykonawca po przygotowaniu ankiet, w ciggu
5 dni roboczych od podpisania umowy zobowigzany jest do ich przedstawienia w
celu akceptacji Zamawiajgcemu. W przypadku uwag do przedstawionych ankiet
zobowigzany jest nanies¢ przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony
Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest wydrukowac po 1 egzemplarzu
kazdej ankiety i dostarczy¢ do Biura Projektu w wersji papierowej. Ankiety muszg
by¢ podpisany przez osobe sporzgdzajaca i oznaczone pieczecig lub podpisem
Wykonawcy. 4) Wykonawcy ankiet nie wolno naruszac praw o0séb trzecich, w tym
autorskich praw majgtkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w
stanie wolnym od obcigzen prawami 0séb trzecich, a w przypadku wystgpienia z
tego tytutu z jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajacego,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczen 5)
Przeprowadzenie ankiet wsrdd uczestnikdw projektu - zebranie i dostarczenie do
zamawiajgcego, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, okreslonego w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego
autorskie prawa majgtkowe do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych
w ramach projektu w wyniku realizacji niniejszej umowy na nastepujacych polach
eksploatacji: 1. utrwalanie 2. zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie
Przeniesienie praw autorskich do przedmiotu zamdwienia nastgpi po dostarczeniu
przez Wykonawce ankiet i podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku
przeniesienia praw, o ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytaczne
prawa do: a) korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek
sposob, bez ograniczeh, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art.



50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j.
Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631), b) rozporzadzania i innych form udostepniania
przedmiotu zamdéwienia na rzecz oséb trzecich..
e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamowienia:
o 1. Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:14 NAZWA: Czes¢ XIV - Swiadczenie ustug psychologicznych - O$rodek
Pomocy Spotecznej w Wicku - Przeprowadzenie warsztatéw terapeutycznych
ksztattujgcych umiejetnosci osobistego.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodwienia:Warsztaty
ksztattujgce umiejetnosci osobistych bedzie obejmowac co najmniej: 1. Efektywna
komunikacja, wspdtpraca w grupie oraz autoprezentacja 2. Trening asertywnosci
3. Efektywne zarzgdzanie czasem 4. Sposoby radzenia sobie ze stresem oraz
budowa i wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci 5. Poprawa motywacji do
zmiany istniejgcej sytuacji spoteczno - zawodowej Liczba uczestnikéw : 10 Zajecia
grupowe Liczba godzin przypadajgca Srednio na 1 uczestnika: 6, tgcznie na 10
uczestnikéw - 60 godz. Zajecia bedg odbywaty sie w dni robocze w wymiarze
nieprzekraczajgcym 6 godzin zegarowych dziennie. 1 godzina zajec¢ to godzina
zegarowa z przerwg 15 minutowq. Czas trwania: termin dla | grupy: lipiec 2016
Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez OPS w
Wicku..

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonczenie: 31.07.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:15 NAZWA: Czesé¢ XV Swiadczenie ustug psychologicznych -
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnych JesteSmy Razem -
Przeprowadzenie poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodéwienia:Warsztaty
z psychologiem bedg miaty charakter 2 godzinnej sesji oceniajgcej uczestnika.
Poradnictwo psychologiczne - indywidualne konsultacje obejmowac beda: -



indywidualne konsultacje uczestnika/uczestnika projektu, celem dokonana
diagnozy i wydania opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/uczestniczki projektu - dwukrotnie: na poczatku uczestnictwa w
projekcie (tzw. wejscia) i na kohcu uczestnictwa w projekcie (tzw. wyjscia), -
wspotpraca przy okreslaniu indywidualnych Sciezek reintegracji spotecznej i
zawodowej dla uczestnikéw/czek projektu - spotkania indywidualne
uczestnika/uczestniczki z opiekunem oséb niepetnosprawnych, - indywidualne
wsparcie psychologiczne uczestnikéw/czek projektu dostosowane do ich
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb, z uwzglednieniem takich elementéw
jak: relacje interpersonalne, budowanie obrazu wtasnej osoby, umiejetnosci
rozwigzywania problemdéw, radzenia sobie ze stresem i emocjami oraz sytuacjami
trudnymi. Dla kazdej z oséb uczestniczgcych w zadaniu Wykonawca opracuje i
przekazuje Zamawiajgcemu: - indywidualng karte poradnictwa psychologicznego,
zawierajgcg imie i nazwisko uczestnika/czki, terminy i czas trwania poradnictwa
oraz ogélny zakres udzielonego wsparcia - sporzgdzone i podpisane przez osobe
prowadzgcqg zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na poczatku
udziatu w projekcie (tzw. pre) - sporzadzone i podpisane przez osobe prowadzgcg
zajecia - opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego na kohcu udziatu w
projekcie (tzw. post) - sporzgdzone i podpisane przez osobe prowadzgycg zajecia -
ankiety ewaluacyjne - wypetniane przez uczestnikédw/uczestniczki projektu -
dwukrotnie: tzw. wejscia na poczatku uczestnictwa w projekcie i tzw. wyjscia na
koncu uczestnictwa w projekcie Opinie nt. funkcjonowania psychospotecznego
uczestnika/czki projektu: Wykonawca odpowiedzialny bedzie za sporzadzenie
opinii nt. funkcjonowania psychospotecznego uczestnika/czki projektu przez
psychologa. Opinie pre powinny by¢ sporzgdzone w momencie rozpoczecia
poradnictwa, zajec i warsztatéw psychologicznych/psychospotecznych. Opinie
post powinny by¢ sporzgdzone w momencie, gdy osoba kohczy udziat w projekcie.
Opinie powinny odwotywac sie do takich obszaréw jak: - Realizacja roél
spotecznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do wykonywania pracy zarobkowej, zdolnosci
(wskazan/przeciwwskazan) do podjecia lub kontynuowania ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego, realizowania obowigzkdw rodzinnych); - Wystepujace
ograniczenia w stosunku do wieku i Srodowiska spotecznego w zakresie
umiejetnosci przystosowawczych; - Okreslenie wskazah lub/i przeciwwskazan do
pracy zawodowej lub szkolenia uwzgledniajgce uwarunkowania psychiczne
uczestnika/uczestniczki projektu (odniesione do potrzeb zgtaszanych przez
osobe); - Prognoza w zakresie poprawy funkcjonowania Uczestnika/Uczestniczki
projektu; - Odniesienie do zatozen i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci
merytorycznej. Liczba uczestnikéw :10 Zajecia indywidualne Liczba godzin
przypadajgca srednio na 1 uczestnika: 2, tgcznie na 10 uczestnikéw - 20 godz.
Zajecia beda odbywaty sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, preferowana



godz. 16.00 - 18.00. 1 godzina zajec to godzina zegarowa z przerwg 15 minutowa.
Czas trwania: termin dla | grupy: od lipca 2016 do stycznia 2017 Zajecia bedg
odbywaty sie w salach bezptatnie udostepnionych przez Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Leborku. Osoba zatrudniona w ramach przedmiotu zamdéwienia
opracuje ankiety ewaluacyjne do projektu Aktywizacja spoteczno - zawodowa
mieszkahcéw powiatu leborskiego w celu oceny stopnia osiggniecia rezultatéw
projektu. Ankieta ewaluacyjne: wejscia i wyjscia dla uczestnikéw/uczestniczek
projektu. Ankiety wejscia planuje sie przeprowadzi¢ wsrdod uczestnikdw projektu w
momencie rozpoczecia zajeé/warsztatdw psychologicznych /psychospotecznych.
Ankiety wyjscia planuje sie przeprowadzi¢ wsréd uczestnikéw projektu w
momencie zakohczenia udziatu w projekcie. Ankiety muszg sie odnosi¢ do zatozen
i rezultatéw okreslonych w projekcie i wartosci merytorycznej. Dodatkowo w
ankiecie wyjsciowej - powinny znajdowac sie pytania otwarte dla BO,
umozliwiajgce ocene przez uczestnika projektu - ktére z elementdéw projektu byty
przydatne oraz w jakim stopniu projekt wptynat na zmiane sytuacji zyciowe oraz
okresli¢ poziom zadowolenia z udziatu w projekcie itd. Ankiety ewaluacyjne maja
rowniez badac rezultaty w podziale na Kobiety/Mezczyzn i wiek. 1) Ocena
osiggniecia rezultatéw projektu bedzie dokonywana przez osoby zatrudnione w
ramach projektu na podstawie m.in. ankiet ewaluacyjnych. Wszystkie ankiety
nalezy skonstruowac w taki sposéb, aby mozliwe byto zestawienie i poréwnanie
wynikéw z przeprowadzonego badania. Na podstawie w/w ankiet zostanie
sporzadzony raport ewaluacyjny. 2) Wykonawca po przygotowaniu ankiet, w ciggu
5 dni roboczych od podpisania umowy zobowigzany jest do ich przedstawienia w
celu akceptacji Zamawiajgcemu. W przypadku uwag do przedstawionych ankiet
zobowigzany jest nanies¢ przedstawione poprawki. Po akceptacji ze strony
Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest wydrukowac¢ po 1 egzemplarzu
kazdej ankiety i dostarczy¢ do Biura Projektu w wersji papierowej. Ankiety muszg
by¢ podpisany przez osobe sporzadzajgcg i oznaczone pieczecig lub podpisem
Wykonawcy. 3) Wykonawcy ankiet nie wolno narusza¢ praw oséb trzecich, w tym
autorskich praw majgtkowych i osobistych. Dzieto przekaze Zamawiajgcemu w
stanie wolnym od obcigzen prawami 0séb trzecich, a w przypadku wystapienia z
tego tytutu z jakimkolwiek roszczeniami oséb trzecich wobec Zamawiajgcego,
Wykonawca bedzie zobowigzany do zaspokojenia tych roszczen 4)
Przeprowadzenie ankiet wsréd uczestnikéw projektu - zebranie i dostarczenie do
zamawiajgcego, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami. Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, okreslonego w formularzu ofertowym przenosi na Zamawiajgcego
autorskie prawa majgtkowe do utworéw wytworzonych w ramach wytworzonych
w ramach projektu w wyniku realizacji niniejszej umowy na nastepujgcych polach
eksploatacji: 1. utrwalanie 2. zwielokrotnienie utworu 3. rozpowszechnianie
Przeniesienie praw autorskich do przedmiotu zamdwienia nastgpi po dostarczeniu
przez Wykonawce ankiet i podpisaniu protokotu zdawczo - odbiorczego. W wyniku



przeniesienia praw, o ktérych mowa powyzej Powiat Leborski nabywa wytaczne
prawa do: a) korzystania z przedmiotu umowy w petnym zakresie i w jakikolwiek
sposéb, bez ograniczen, na wszystkich polach eksploatacji wymienionych w art.
50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j.
Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631), b) rozporzadzania i innych form udostepniania
przedmiotu zamowienia na rzecz osoéb trzecich..
e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.
e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 15.01.2017.
e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:
o1l.Cena-0.7
o 2. doswiadczenie wyktadowcy - 0.3

CZESC Nr:16 NAZWA: Czes$¢ XVI - Swiadczenie ustug psychologicznych -
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnych JesteSmy Razem -
Przeprowadzenie warsztatéw rozwijajgcych, usprawniajgcych, przyczyniajacych sie do
aktywizacji i integracji spoteczne;.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:Warsztaty
beda przyczynia¢ sie do efektywne podnoszenie poczucia wtasnej wartosci,
motywacjg do rozwoju i aktywizacji zawodowej: - warsztaty z efektywnej
komunikacji - grupa wspdlnie z psychologiem uczy sie asertywnosci i empatii -
grupa wspdlnie z psychologiem uczy sie jak skutecznie watczy¢ ze stresem i
podnosi¢ swoje zdolnosci motywacyjne w celu rozwijania umiejetnosci
spotecznych niezbednych do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i efektywnego
poszukiwania pracy w przysztosci Liczba uczestnikéw :10 Zajecia grupowe Liczba
godzin przypadajgca na grupe - 20 godz. Zajecia bedg odbywaty sie w dni robocze
od poniedziatku do pigtku, preferowana godz. 16.00 - 18.00 1 godzina zajec¢ to
godzina zegarowa z przerwa 15 minutowg. Czas trwania: termin dla grupy: lipiec
2016 - grudzien 2016 Zajecia beda odbywaty sie w salach bezptatnie
udostepnionych przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Leborku. Terminy beda
uzgadnianie z Zamawiajgcym..

e 2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV):85.12.12.70-6, 80.50.00.00-9,
80.57.00.00-0.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania:Zakonhczenie: 31.12.2016.

e 4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoéwienia:

o1l.Cena-0.7

2. dosSwiadczenie wyktadowcy - 0.3
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