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Zatrudnienie dwóch opiekunów osób
niepełnosprawnych (2 części) w ramach projektu
pn. Aktywność zawodowa na zdrowie
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
(Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa
dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie
osób pozostających bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Starostwo Powiatowe w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300
Lębork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
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II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Zatrudnienie dwóch
opiekunów osób niepełnosprawnych (2 części) w ramach projektu pn. Aktywność
zawodowa na zdrowie współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.3) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: 1.
Przedmiotem zamówienia jest Zatrudnienie dwóch opiekunów osób
niepełnosprawnych- 2 części Część I Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych Część II - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie- zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych (w szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami
psychicznymi) w ramach projektu pn.: Aktywność zawodowa na zdrowie
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności
zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy. Grupę docelową stanowią osoby niepełnosprawne
pozostające bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne),
posiadające lekki, umiarkowany lub znaczny stopień niepełnosprawności. Ponadto
muszą być mieszkańcami powiatu lęborskiego. Głównym celem projektu będzie
zaktywizowanie grupy 20 osób niepełnosprawnych (12 kobiet; 8 mężczyzn) zgodnie z
indywidualnymi predyspozycjami z uwzględnieniem panujących tendencji na lokalnym
rynku pracy. CZĘŚĆ I - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych
Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych, dla którego określono następujące obowiązki: 1. Przeprowadzenie
rekrutacji uczestników projektu: - promocja projektu służąca zrekrutowaniu
uczestników - uczestnictwo i współpraca z pozostałymi członkami Komisji
Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporządzanie
dokumentacji związanej z przeprowadzoną rozmową kwalifikacyjną - przygotowanie
raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepełnosprawnymi przez cały okres trwania projektu - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji związanej z realizacją zadań
projektowych - bieżące informowanie uczestników o planowanych działaniach oraz



ewentualnych zmianach, które mogą wystąpić przy realizacji zadań projektowych 3.
Sporządzanie ankiet w celach analitycznych 4. Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu
5. Wykonywanie innych czynności określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu,
wdrażaniu i realizacji wymienionego Projektu Wymagania niezbędne dotyczące osoby
uczestniczącej w wykonaniu zamówienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika
socjalnego wykazane ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, z
uwzględnieniem zmian wprowadzonych ustawą z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie
ustawy o pomocy społecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doświadczenia w pracy
z osobami niepełnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych, 3. znajomość ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych Osoba uczestnicząca w wykonaniu zamówienia
musi spełniać warunek trzeci oraz co najmniej jeden z warunków określonych w
punkcie pierwszym i drugim. CZĘŚĆ II - Grupowa i indywidualna opieka nad
uczestnikami projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych (w szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami
psychicznymi) Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad
osobami niepełnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych, dla
którego określono następujące obowiązki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestników
projektu: - promocja projektu służąca zrekrutowaniu uczestników - uczestnictwo i
współpraca z pozostałymi członkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z
potencjalnym kandydatem - sporządzanie dokumentacji związanej z przeprowadzoną
rozmową kwalifikacyjną - przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2.
Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepełnosprawnymi przez cały okres
trwania projektu - w szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami
psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji związanej z realizacją zadań projektowych - bieżące informowanie
uczestników o planowanych działaniach oraz ewentualnych zmianach, które mogą
wystąpić przy realizacji zadań projektowych 3. Sporządzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynności określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu, wdrażaniu i realizacji
wymienionego Projektu Wymagania niezbędne dotyczące osoby uczestniczącej w
wykonaniu zamówienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane
ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, z uwzględnieniem zmian
wprowadzonych ustawą z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie ustawy o pomocy
społecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doświadczenia w pracy z osobami
niepełnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych, 3. posiadanie uprawnień osoby świadczącej specjalistyczne usługi
dla osób z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporządzenia Ministra Polityki
Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych
4. znajomość ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych Osoba uczestnicząca w wykonaniu zamówienia musi spełniać



warunki trzeci i czwarty oraz co najmniej jeden z warunków określonych w punkcie
pierwszym i drugim. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz
Zamawiającego) - dotyczy dwóch części zamówienia: a) Wykonywanie zadań odbywać
się będzie w siedzibie Zamawiającego przez czas trwania umowy, tj. od dnia
podpisania umowy do 31.10.2011 r. w uzgodnione z Zamawiającym dni powszednie od
poniedziałku do piątku. Terminy i godziny wykonywania zadań dostosowane będą do
najbardziej pożądanych przez odbiorców. b) Wykonawcy przyjmujący obowiązki
opiekunów osób niepełnosprawnych będą zatrudnieni przez Zamawiającego na
podstawie umowy zlecenia. c) Wykonawców obowiązuje należyta staranność w
wykonywaniu przedmiotu zamówienia. d) Wykonawca zobowiązany jest do
ewidencjonowania wykonywanych usług w sposób wskazany przez koordynatora
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie oraz prowadzenia dokumentacji realizacji
przedmiotu zamówienia zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które
zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl. e) Wykonawca wraz z
rachunkiem/fakturą przedstawi Zamawiającemu comiesięczną prawidłowo wypełnioną
kartę czasu pracy. f) Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone
przez Wykonawców podczas wykonywania przedmiotu zamówienia. g) Zamawiający
zastrzega sobie prawo kontroli sposobu realizacji obowiązków Wykonawcy
wynikających z SIWZ oraz umowy. h) Za wykonanie przedmiotu zamówienia w części I i
II zamieszczonego w Opisie przedmiotu zamówienia Wykonawcy przysługuje
wynagrodzenie ryczałtowe, które będzie wypłacane za każdy miesiąc kalendarzowy
świadczonych usług..

II.1.4) Czy przewiduje się udzielenie zamówień uzupełniających: nie.

II.1.5) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.

II.1.6) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 2.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie:
31.10.2011.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I
TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: nie dotyczy.

III.2) ZALICZKI



Czy przewiduje się udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamówienia:
nie

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

III.3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub
czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie
(oświadczenie z art. 22 ust. 1).

III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie
(oświadczenie z art. 22 ust. 1).

III.3.3) Potencjał techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Oświadczenie, że dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym oraz
osobami zdolnymi do wykonania zamówienia

III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

dotyczy Części I: Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowiązani są
załączyć do oferty: a) Warunek powyższy zostanie spełniony, jeżeli
Wykonawca przedstawi wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu
zamówienia wraz z informacją na temat ich wykształcenia, doświadczenia,
kwalifikacji zawodowych niezbędnych do wykonania zamówienia wraz z
informacją o podstawie dysponowania tą osobą. b) Oświadczenie, że
posiadają uprawnienia pracownika socjalnego posiadając kwalifikacje
wykazane ustawą z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, z
uwzględnieniem zmian wprowadzonych ustawą z dnia 16 lutego 2007r. o
zmianie ust. o pomocy społecznej lub Oświadczenie, że posiadają minimum
roczne doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi w zakresie
aktywizacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych c)



Oświadczenie, że posiada znajomość ustawy o rehabilitacji zawodowej i
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych dotyczy części II: Na
potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowiązani są załączyć do oferty:
a) Warunek powyższy zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca przedstawi
wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia wraz z
informacją na temat ich wykształcenia, doświadczenia, kwalifikacji
zawodowych niezbędnych do wykonania zamówienia wraz z informacją o
podstawie dysponowania tą osobą. b) Oświadczenie, że posiadają
uprawnienia osoby świadczącej specjalistyczne usługi dla osób z
zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporządzenia Ministra Polityki
Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług
opiekuńczych c) Oświadczenie, że posiadają uprawnienia pracownika
socjalnego posiadając kwalifikacje wykazane ustawą z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy społecznej, z uwzględnieniem zmian wprowadzonych ustawą z
dnia 16 lutego 2007r. o zmianie ust. o pomocy społecznej lub Oświadczenie,
że posiadają minimum roczne doświadczenie w pracy z osobami
niepełnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych d) Oświadczenie, że posiada znajomość ustawy o
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych Jeżeli Wykonawca wykazując spełnianie warunków
posiadania wiedzy i doświadczenia, potencjału technicznego, osób zdolnych
do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych, polega na
zasobach innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących
go z nimi stosunków winien udowodnić Zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych
podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zamówienia.

III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie wyznacza szczegółowego warunku w tym zakresie
(oświadczenie z art. 22 ust. 1).

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ
DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA
WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY



III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o
których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnieniu
warunków udziału w postępowaniu, należy przedłożyć:

wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w
szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla
wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie
czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami

oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu
zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają
obowiązek posiadania takich uprawnień

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, należy przedłożyć:

oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia

wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków
udziału w postępowaniu na potencjał innych podmiotów, które będą brały
udział w realizacji części zamówienia, przedkłada także dokumenty
dotyczące tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy,
określonym w pkt III.4.2.

III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce
zamieszkania potwierdzający, że:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie
wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o
dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo
składania ofert

nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie
społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w



całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawiony nie wcześniej
niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o
dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo
składania ofert

nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie -
wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania
wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie
zamówienia albo składania ofert

III.4.3.2) zaświadczenie właściwego organu sądowego lub administracyjnego
miejsca zamieszkania albo zamieszkania osoby, której dokumenty dotyczą, w
zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy - wystawione nie wcześniej
niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do
udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert - albo
oświadczenie złożone przed notariuszem, właściwym organem sądowym,
administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym wykonawca ma
siedzibę lub miejsce zamieszkania, jeżeli w miejscu zamieszkania osoby lub w
kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje
się takiego zaświadczenia

III.7) Czy ogranicza się możliwość ubiegania się o zamówienie publiczne tylko
dla wykonawców, u których ponad 50 % pracowników stanowią osoby
niepełnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najniższa cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona będzie aukcja elektroniczna nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku
do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian



4. W przypadku zdarzeń losowych oraz szczególnych okoliczności, których nie można
było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, istnieje możliwość wprowadzenia zmian do
zawartej umowy w zakresie: a) przesunięcia terminu wykonania przedmiotu
zamówienia, b) zmiany harmonogramu, c) zmiany osób wskazanych do pełnienia
usług.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja
istotnych warunków zamówienia: http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem:
zamawiającego pok. 215.

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w
postępowaniu lub ofert: 21.02.2011 godzina 10:00, miejsce: w Biurze Obsługi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300 Lębork.

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
składania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania
projektu/programu ze środków Unii Europejskiej: Projekt pn. Aktywność
zawodowa na zdrowie współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie
zamówienia, w przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy
udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie
całości lub części zamówienia:  nie

ZAŁĄCZNIK I - INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERT CZĘŚCIOWYCH

CZĘŚĆ Nr: 1 NAZWA: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób



niepełnosprawnych, dla którego określono następujące obowiązki: 1.
Przeprowadzenie rekrutacji uczestników projektu: - promocja projektu służąca
zrekrutowaniu uczestników - uczestnictwo i współpraca z pozostałymi członkami
Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem -
sporządzanie dokumentacji związanej z przeprowadzoną rozmową kwalifikacyjną -
przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna
opieka nad osobami niepełnosprawnymi przez cały okres trwania projektu -
pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji związanej z realizacją zadań projektowych - bieżące informowanie
uczestników o planowanych działaniach oraz ewentualnych zmianach, które mogą
wystąpić przy realizacji zadań projektowych 3. Sporządzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynności określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu, wdrażaniu i
realizacji wymienionego Projektu.
2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 31.10.2011.
4) Kryteria oceny ofert:  najniższa cena.

CZĘŚĆ Nr: 2 NAZWA: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych (w
szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami psychicznymi).

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepełnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych, dla którego
określono następujące obowiązki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestników
projektu: - promocja projektu służąca zrekrutowaniu uczestników - uczestnictwo i
współpraca z pozostałymi członkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa
kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporządzanie dokumentacji
związanej z przeprowadzoną rozmową kwalifikacyjną - przygotowanie raportu z
przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepełnosprawnymi przez cały okres trwania projektu - w szczególności nad
osobami z możliwymi zaburzeniami psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji związanej z realizacją
zadań projektowych - bieżące informowanie uczestników o planowanych
działaniach oraz ewentualnych zmianach, które mogą wystąpić przy realizacji
zadań projektowych 3. Sporządzanie ankiet w celach analitycznych 4.
Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych czynności
określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu, wdrażaniu i realizacji
wymienionego Projektu.
2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 31.10.2011.



4) Kryteria oceny ofert:  najniższa cena.

Zawiadomienie o wyniku postępowania

(dotyczy przetargu nieograniczonego, negocjacji bez ogłoszenia
i zapytania o cenę)

 

   
 

Lębork, 21-02-2011

     

 
 
 

 
 

Wg rozdzielnika

Zawiadomienie

Na podstawie art. 92 ust. 1 Prawa zamówień publicznych zawiadamiam Państwa, iż w
postępowaniu w sprawie udzielenia zamówienia publicznego na „Zatrudnienie
dwóch opiekunów osób niepełnosprawnych" (2 części)  w ramach projektu pn.
„Aktywność zawodowa na zdrowie" współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki,
Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

prowadzonym przez Powiat Lęborski
(wpisać oznaczenie zamawiającego)

w trybie przetargu nieograniczonego



(wpisać zastosowany tryb)

w części I

za ofertę najkorzystniejszą w została uznana oferta złożona przez:

numer oferty .........1..........
nazwa Katarzyna Maszota, 84-213 Brzeźno Lęborskie 20/2
Oferta  najkorzystniejsza otrzymała 100,00 pkt
Cena oferty 4 800,00 zł

Pozostałe oferty:

numer oferty.........3..........
nazwa Joanna Korcz, ul. Jagiellońska 6A/2, 84-300 Lębork,
cena oferty 14 017,20  zł brutto 34,21 pkt

w części II

numer oferty.........2..........
nazwa Joanna Mielewczyk, Pogorszewo 14/3, 84-351 Nowa Wieś Lęborska
cena oferty 4 800,00  zł brutto  100,00 pkt

(wpisać nazwę/firmę/zwycięskiego wykonawcy)

Uzasadnienie

(wpisać uzasadnienie, czyli dokładnie opisać ocenę oferty najkorzystniejszej
z uwzględnieniem poszczególnych kryteriów oraz podaniem punktacji oferty
zwycięskiej oraz nazwy (firmy), adresy oraz siedziby wykonawców, którzy
złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i porównania złożonych ofert
zawierającym punktację przyznaną każdej ofercie w każdym kryterium oraz
punktację łączną)

Ofert odrzuconych - 0
(wpisać wykonawców, których oferty zostały odrzucone, wraz z uzasadnieniem
faktycznym i prawnym, czyli przywołaniem konkretnych wad złożonych ofert i
przepisów prawa lub postanowień siwz uzasadniających odrzucenie)



 

Wykonawców wykluczonych - 0

Zamawiający zawrze umowy z Wykonawcą  po terminie przewidzianym w art.94 ust.1
pkt.2 ustawy Pzp., tj. 28.02.2011 r.

Lębork: Zatrudnienie dwóch opiekunów osób niepełnosprawnych (2 części) w
ramach projektu pn. Aktywność zawodowa na zdrowie współfinansowanego
ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
(Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

Numer ogłoszenia: 67639 - 2011; data zamieszczenia: 28.02.2011

OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

Czy zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień
Publicznych: tak, numer ogłoszenia w BZP: 50155 - 2011r.

Czy w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie o
zmianie ogłoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Starostwo Powiatowe w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300
Lębork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA



II.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Zatrudnienie dwóch
opiekunów osób niepełnosprawnych (2 części) w ramach projektu pn. Aktywność
zawodowa na zdrowie współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

II.2) Rodzaj zamówienia: Usługi.

II.3) Określenie przedmiotu zamówienia: 1. Przedmiotem zamówienia jest
Zatrudnienie dwóch opiekunów osób niepełnosprawnych- 2 części Część I Grupowa i
indywidualna opieka nad uczestnikami projektu Aktywność zawodowa na zdrowie -
zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych Część II - Grupowa i indywidualna
opieka nad uczestnikami projektu Aktywność zawodowa na zdrowie- zatrudnienie
opiekuna osób niepełnosprawnych (w szczególności nad osobami z możliwymi
zaburzeniami psychicznymi) w ramach projektu pn.: Aktywność zawodowa na zdrowie
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności
zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy. Grupę docelową stanowią osoby niepełnosprawne
pozostające bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne),
posiadające lekki, umiarkowany lub znaczny stopień niepełnosprawności. Ponadto
muszą być mieszkańcami powiatu lęborskiego. Głównym celem projektu będzie
zaktywizowanie grupy 20 osób niepełnosprawnych (12 kobiet; 8 mężczyzn) zgodnie z
indywidualnymi predyspozycjami z uwzględnieniem panujących tendencji na lokalnym
rynku pracy. CZĘŚĆ I - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych
Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych, dla którego określono następujące obowiązki: 1. Przeprowadzenie
rekrutacji uczestników projektu: - promocja projektu służąca zrekrutowaniu
uczestników - uczestnictwo i współpraca z pozostałymi członkami Komisji
Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporządzanie
dokumentacji związanej z przeprowadzoną rozmową kwalifikacyjną - przygotowanie
raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepełnosprawnymi przez cały okres trwania projektu - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji związanej z realizacją zadań
projektowych - bieżące informowanie uczestników o planowanych działaniach oraz
ewentualnych zmianach, które mogą wystąpić przy realizacji zadań projektowych 3.



Sporządzanie ankiet w celach analitycznych 4. Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu
5. Wykonywanie innych czynności określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu,
wdrażaniu i realizacji wymienionego Projektu Wymagania niezbędne dotyczące osoby
uczestniczącej w wykonaniu zamówienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika
socjalnego wykazane ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, z
uwzględnieniem zmian wprowadzonych ustawą z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie
ustawy o pomocy społecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doświadczenia w pracy
z osobami niepełnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych, 3. znajomość ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych Osoba uczestnicząca w wykonaniu zamówienia
musi spełniać warunek trzeci oraz co najmniej jeden z warunków określonych w
punkcie pierwszym i drugim. CZĘŚĆ II - Grupowa i indywidualna opieka nad
uczestnikami projektu Aktywność zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób
niepełnosprawnych (w szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami
psychicznymi) Przedmiotem zamówienia jest grupowa i indywidualna opieka nad
osobami niepełnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych, dla
którego określono następujące obowiązki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestników
projektu: - promocja projektu służąca zrekrutowaniu uczestników - uczestnictwo i
współpraca z pozostałymi członkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z
potencjalnym kandydatem - sporządzanie dokumentacji związanej z przeprowadzoną
rozmową kwalifikacyjną - przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2.
Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepełnosprawnymi przez cały okres
trwania projektu - w szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami
psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji związanej z realizacją zadań projektowych - bieżące informowanie
uczestników o planowanych działaniach oraz ewentualnych zmianach, które mogą
wystąpić przy realizacji zadań projektowych 3. Sporządzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporządzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynności określonych odrębnie przez strony w przygotowaniu, wdrażaniu i realizacji
wymienionego Projektu Wymagania niezbędne dotyczące osoby uczestniczącej w
wykonaniu zamówienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane
ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, z uwzględnieniem zmian
wprowadzonych ustawą z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie ustawy o pomocy
społecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doświadczenia w pracy z osobami
niepełnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych, 3. posiadanie uprawnień osoby świadczącej specjalistyczne usługi
dla osób z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporządzenia Ministra Polityki
Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych
4. znajomość ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych Osoba uczestnicząca w wykonaniu zamówienia musi spełniać
warunki trzeci i czwarty oraz co najmniej jeden z warunków określonych w punkcie



pierwszym i drugim. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz
Zamawiającego) - dotyczy dwóch części zamówienia: a) Wykonywanie zadań odbywać
się będzie w siedzibie Zamawiającego przez czas trwania umowy, tj. od dnia
podpisania umowy do 31.10.2011 r. w uzgodnione z Zamawiającym dni powszednie od
poniedziałku do piątku. Terminy i godziny wykonywania zadań dostosowane będą do
najbardziej pożądanych przez odbiorców. b) Wykonawcy przyjmujący obowiązki
opiekunów osób niepełnosprawnych będą zatrudnieni przez Zamawiającego na
podstawie umowy zlecenia. c) Wykonawców obowiązuje należyta staranność w
wykonywaniu przedmiotu zamówienia. d) Wykonawca zobowiązany jest do
ewidencjonowania wykonywanych usług w sposób wskazany przez koordynatora
projektu Aktywność zawodowa na zdrowie oraz prowadzenia dokumentacji realizacji
przedmiotu zamówienia zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które
zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl. e) Wykonawca wraz z
rachunkiem/fakturą przedstawi Zamawiającemu comiesięczną prawidłowo wypełnioną
kartę czasu pracy. f) Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone
przez Wykonawców podczas wykonywania przedmiotu zamówienia. g) Zamawiający
zastrzega sobie prawo kontroli sposobu realizacji obowiązków Wykonawcy
wynikających z SIWZ oraz umowy. h) Za wykonanie przedmiotu zamówienia w części I i
II zamieszczonego w Opisie przedmiotu zamówienia Wykonawcy przysługuje
wynagrodzenie ryczałtowe, które będzie wypłacane za każdy miesiąc kalendarzowy
świadczonych usług.

II.4) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.

SEKCJA III: PROCEDURA

III.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: Przetarg nieograniczony

III.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

Zamówienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze środków Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: Projekt pn. Aktywność zawodowa na zdrowie
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek
otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywności zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 28.02.2011.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.

Część NR: 1   Nazwa: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu Aktywność
zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych



IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

Katarzyna Maszota, Brzeźno Lęborskie 20/2, 84-213 Brzeźno Lęborskie 20/2,
kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartość zamówienia (bez VAT): 8000,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ

Cena wybranej oferty: 4800,00

Oferta z najniższą ceną: 4800,00 / Oferta z najwyższą ceną: 14017,20

Waluta: PLN.

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 28.02.2011.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

Joanna Mielewczyk, Pogorszewo 14/3, 84-351 Nowa Wieś Lęborska, kraj/woj.
pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartość zamówienia (bez VAT): 8000,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ

Cena wybranej oferty: 4800,00

Oferta z najniższą ceną: 4800,00 / Oferta z najwyższą ceną: 4800,00

Waluta: PLN.

Część NR: 2   Nazwa: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu Aktywność
zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osób niepełnosprawnych (w
szczególności nad osobami z możliwymi zaburzeniami psychicznymi)
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