Biuletyn Informacji Publicznej Starostwo
Powiatowe w Leborku

Adres artykutu: https://bip.starostwolebork.pl/artykul/zatrudnienie-dwoch-opiekunow-

osob-niepelnosprawnych-2-czesci-w-ramach-projektu-pn-aktywnosc-zawodowa-na-
zdrowie-wspolfinansowanego-ze-srodkow-unii-europejskiej-w-ramach-europejskiego-
funduszu-spolecznego-program-operacyjny-kapital-ludzki-priorytet-vi-ryne
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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi
Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamodéwienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
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11.1.1) Nazwa nadana zamdwieniu przez zamawiajacego: Zatrudnienie dwéch
opiekunéw osdb niepetnosprawnych (2 czesci) w ramach projektu pn. Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie wspéitfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

11.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamdwienia: 1.
Przedmiotem zamdéwienia jest Zatrudnienie dwdéch opiekundéw o0sob
niepetnosprawnych- 2 czesci Czes¢ | Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb
niepetnosprawnych Czesc Il - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie- zatrudnienie opiekuna oséb
niepetnosprawnych (w szczegdlnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami
psychicznymi) w ramach projektu pn.: Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie 0osdb pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy. Grupe docelowg stanowig osoby niepetnosprawne
pozostajgce bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne),
posiadajgce lekki, umiarkowany lub znaczny stopien niepetnosprawnosci. Ponadto
muszg by¢ mieszkancami powiatu leborskiego. Gtéwnym celem projektu bedzie
zaktywizowanie grupy 20 osdb niepetnosprawnych (12 kobiet; 8 mezczyzn) zgodnie z
indywidualnymi predyspozycjami z uwzglednieniem panujacych tendencji na lokalnym
rynku pracy. CZESC | - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych
Przedmiotem zamowienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb
niepetnosprawnych, dla ktérego okreslono nastepujgce obowiagzki: 1. Przeprowadzenie
rekrutacji uczestnikéw projektu: - promocja projektu stuzgca zrekrutowaniu
uczestnikdéw - uczestnictwo i wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komis;ji
Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporzadzanie
dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowag kwalifikacyjng - przygotowanie
raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadah
projektowych - biezace informowanie uczestnikéw o planowanych dziataniach oraz



ewentualnych zmianach, ktére mogg wystapic przy realizacji zadan projektowych 3.
Sporzadzanie ankiet w celach analitycznych 4. Sporzgadzenie ewaluacji ex-post projektu
5. Wykonywanie innych czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu,
wdrazaniu i realizacji wymienionego Projektu Wymagania niezbedne dotyczace osoby
uczestniczacej w wykonaniu zamdwienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika
socjalnego wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie
ustawy o pomocy spotecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy
z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych, 3. znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych Osoba uczestniczgca w wykonaniu zamoéwienia
musi spetnia¢ warunek trzeci oraz co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w
punkcie pierwszym i drugim. CZESC Il - Grupowa i indywidualna opieka nad
uczestnikami projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osdéb
niepetnosprawnych (w szczegdlnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami
psychicznymi) Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad
osobami niepetnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych, dla
ktérego okreslono nastepujgce obowigzki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw
projektu: - promocja projektu stuzgca zrekrutowaniu uczestnikdéw - uczestnictwo i
wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z
potencjalnym kandydatem - sporzgdzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong
rozmowg kwalifikacyjng - przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2.
Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres
trwania projektu - w szczegdlnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami
psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan projektowych - biezace informowanie
uczestnikdéw o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére moga
wystgpic przy realizacji zadan projektowych 3. Sporzadzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i realizacji
wymienionego Projektu Wymagania niezbedne dotyczgce osoby uczestniczgcej w
wykonaniu zamdwienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane
ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy z osobami
niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, 3. posiadanie uprawnieh osoby Swiadczacej specjalistyczne ustugi
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
4. znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych Osoba uczestniczaca w wykonaniu zamdwienia musi spetniac



warunki trzeci i czwarty oraz co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w punkcie
pierwszym i drugim. Dodatkowe informacje (wymogi i obowigzki Wykonawcy oraz
Zamawiajgcego) - dotyczy dwdch czesci zamdwienia: a) Wykonywanie zadan odbywac
sie bedzie w siedzibie Zamawiajgcego przez czas trwania umowy, tj. od dnia
podpisania umowy do 31.10.2011 r. w uzgodnione z Zamawiajgcym dni powszednie od
poniedziatku do piatku. Terminy i godziny wykonywania zadan dostosowane bedg do
najbardziej pozadanych przez odbiorcéw. b) Wykonawcy przyjmujacy obowiazki
opiekunéw osdb niepetnosprawnych bedg zatrudnieni przez Zamawiajgcego na
podstawie umowy zlecenia. c) Wykonawcdéw obowigzuje nalezyta starannos¢ w
wykonywaniu przedmiotu zamodwienia. d) Wykonawca zobowigzany jest do
ewidencjonowania wykonywanych ustug w sposdb wskazany przez koordynatora
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie oraz prowadzenia dokumentacji realizacji
przedmiotu zamowienia zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, ktére
zamieszczone sg na stronie internetowej: www.efs.gov.pl. e) Wykonawca wraz z
rachunkiem/fakturg przedstawi Zamawiajgcemu comiesieczng prawidtowo wypetniong
karte czasu pracy. f) Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone
przez Wykonawcéw podczas wykonywania przedmiotu zamoéwienia. g) Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo kontroli sposobu realizacji obowigzkéw Wykonawcy
wynikajgcych z SIWZ oraz umowy. h) Za wykonanie przedmiotu zaméwienia w czesci | i
Il zamieszczonego w Opisie przedmiotu zamowienia Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie ryczattowe, ktdre bedzie wyptacane za kazdy miesigc kalendarzowy
Swiadczonych ustug..

11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamowien uzupetniajacych: nie.
11.1.5) Wspdilny Stownik Zamoéwien (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.
11.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 2.
11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie:
31.10.2011.

SEKCJA 1ll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

I11.1) WADIUM
e Informacja na temat wadium: nie dotyczy.

111.2) ZALICZKI



e Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia:
nie

111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

e 111.3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakiadaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajgcy nie wyznacza szczeg6towego warunku w tym zakresie
(oSwiadczenie z art. 22 ust. 1).

e 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie
(oSwiadczenie z art. 22 ust. 1).

¢ 111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Oswiadczenie, ze dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz
osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia

e 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamodwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o dotyczy Czesci I: Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowigzani sg
zatgczy¢ do oferty: a) Warunek powyzszy zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca przedstawi wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu
zamoéwienia wraz z informacjg na temat ich wyksztatcenia, doswiadczenia,
kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonania zamdwienia wraz z
informacjg o podstawie dysponowania tg osobga. b) Oswiadczenie, ze
posiadajg uprawnienia pracownika socjalnego posiadajgc kwalifikacje
wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawga z dnia 16 lutego 2007r. o
zmianie ust. o pomocy spotecznej lub OSwiadczenie, ze posiadajg minimum
roczne doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych c)



Oswiadczenie, ze posiada znajomosc¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych dotyczy czesci ll: Na
potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowigzani sg zatgczy¢ do oferty:
a) Warunek powyzszy zostanie spetniony, jezeli Wykonawca przedstawi
wykaz o0séb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia wraz z
informacja na temat ich wyksztatcenia, doswiadczenia, kwalifikacji
zawodowych niezbednych do wykonania zamdéwienia wraz z informacja o
podstawie dysponowania tg osobga. b) Oswiadczenie, ze posiadajg
uprawnienia osoby sSwiadczgcej specjalistyczne ustugi dla osdéb z
zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych c) Oswiadczenie, ze posiadajg uprawnienia pracownika
socjalnego posiadajac kwalifikacje wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawga z
dnia 16 lutego 2007r. o zmianie ust. o pomocy spotecznej lub Oswiadczenie,
ze posiadajg minimum roczne doswiadczenie w pracy z osobami
niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych d) Oswiadczenie, ze posiada znajomos¢ ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych Jezeli Wykonawca wykazujac spetnianie warunkéw
posiadania wiedzy i doSwiadczenia, potencjatu technicznego, oséb zdolnych
do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych, polega na
zasobach innych podmiotdéw, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych
go z nimi stosunkéw winien udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie
dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w
szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia.

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajgcy nie wyznacza szczeg6towego warunku w tym zakresie
(oSwiadczenie z art. 22 ust. 1).

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY



e 111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu
warunkow udziatu w postepowaniu, nalezy przedtozy¢:

wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, w
szczegblnosci odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla
wykonania zamoéwienia, a takze =zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

oswiadczenie, ze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamowienia, posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktfadajg
obowigzek posiadania takich uprawnien

e 111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozyc:

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw
udziatu w postepowaniu na potencjat innych podmiotéw, ktére beda braty
udziat w realizacji czesSci zamoéwienia, przedkiada takze dokumenty
dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy,
okreslonym w pkt 111.4.2.

e 111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:

l11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania potwierdzajacy, ze:

nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadfosci - wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamédwienia albo
sktadania ofert

nie zalega z uiszczaniem podatkow, optat, sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne albo ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w



catosci wykonania decyzji wtasciwego organu - wystawiony nie wczesniej
niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert

nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie o zaméwienie -
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
wnioskdw o0 dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert

e 111.4.3.2) zaswiadczenie wtasciwego organu sagdowego lub administracyjnego
miejsca zamieszkania albo zamieszkania osoby, ktérej dokumenty dotyczg, w
zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 4-8 ustawy - wystawione nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do
udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert - albo
oswiadczenie ztozone przed notariuszem, wtasciwym organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzgdu zawodowego lub gospodarczego
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w
kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje
sie takiego zaswiadczenia

I11.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sie o zamowienie publiczne tylko
dla wykonawcoéw, u ktérych ponad 50 % pracownikéw stanowia osoby
niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna nie.
IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian



4. W przypadku zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, istnieje mozliwos¢ wprowadzenia zmian do
zawartej umowy w zakresie: a) przesuniecia terminu wykonania przedmiotu
zamowienia, b) zmiany harmonogramu, c) zmiany oséb wskazanych do petnienia
ustug.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja
istotnych warunkow zamowienia: http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/
Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyskad pod adresem:
zamawiajgcego pok. 215.

IV.4.4) Termin skftadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu lub ofert: 21.02.2011 godzina 10:00, miejsce: w Biurze Obstugi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku, ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania
projektu/programu ze srodkow Unii Europejskiej: Projekt pn. Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamowienia, w przypadku nieprzyznania srodkow pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi sSrodkow z pomocy
udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), ktdre miaty byc¢ przeznaczone na sfinansowanie
catosci lub czesci zamdéwienia: nie

ZAXACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna o0séb niepetnosprawnych.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia:
Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb



niepetnosprawnych, dla ktérego okreslono nastepujgce obowigzki: 1.
Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw projektu: - promocja projektu stuzgca
zrekrutowaniu uczestnikdéw - uczestnictwo i wspétpraca z pozostatymi cztonkami
Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem -
sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowa kwalifikacyjng -
przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna
opieka nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu -
pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan projektowych - biezace informowanie
uczestnikdéw o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére moga
wystgpi¢ przy realizacji zadah projektowych 3. Sporzgdzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i
realizacji wymienionego Projektu.

e 2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.10.2011.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych (w
szczegblnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami psychicznymi).

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiotem zamédwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepetnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych, dla ktérego
okreslono nastepujgce obowigzki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw
projektu: - promocja projektu stuzgca zrekrutowaniu uczestnikdéw - uczestnictwo i
wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa
kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporzadzanie dokumentacji
zwigzanej z przeprowadzong rozmowg kwalifikacyjng - przygotowanie raportu z
przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu - w szczegélnosci nad
osobami z mozliwymi zaburzeniami psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej z realizacja
zadan projektowych - biezgce informowanie uczestnikéw o planowanych
dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére moga wystgpi¢ przy realizacji
zadanh projektowych 3. Sporzagdzanie ankiet w celach analitycznych 4.
Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych czynnosci
okres$lonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i realizacji
wymienionego Projektu.

e 2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 31.10.2011.



e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

Zawiadomienie o wyniku postepowania

(dotyczy przetargu nieograniczonego, negocjacji bez ogtoszenia
i zapytania o cene)

Lebork, 21-02-2011

Wg rozdzielnika

Zawiadomienie

Na podstawie art. 92 ust. 1 Prawa zaméwien publicznych zawiadamiam Panstwa, iz w
postepowaniu w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego na ,Zatrudnienie
dwdch opiekunéw oséb niepetnosprawnych" (2 czesci) w ramach projektu pn.
~Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie" wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki,
Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie 0osdb pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

prowadzonym przez Powiat Leborski
(wpisa¢ oznaczenie zamawiajgcego)

w trybie przetargu nieograniczonego



(wpisac zastosowany tryb)

w czesci |

za oferte najkorzystniejszg w zostata uznana oferta ztozona przez:
numer oferty ......... ) I

nazwa Katarzyna Maszota, 84-213 Brzezno Leborskie 20/2
Oferta najkorzystniejsza otrzymata 100,00 pkt

Cena oferty 4 800,00 zt

Pozostate oferty:

numer oferty.uuueeess 3o
nazwa Joanna Korcz, ul. Jagiellonska 6A/2, 84-300 Lebork,
cena oferty 14 017,20 zt brutto 34,21 pkt

w czesci ll

numer oferty.uueeess 2..........
nazwa Joanna Mielewczyk, Pogorszewo 14/3, 84-351 Nowa Wie$ Leborska
cena oferty 4 800,00 zt brutto 100,00 pkt

(wpisac nazwe/firme/zwycieskiego wykonawcy)

Uzasadnienie

(wpisac uzasadnienie, czyli doktadnie opisac¢ ocene oferty najkorzystniejszej
z uwzglednieniem poszczegodlnych kryteridw oraz podaniem punktacji oferty
zwycieskiej oraz nazwy (firmy), adresy oraz siedziby wykonawcéw, ktérzy
ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i porownania ztozonych ofert
zawierajacym punktacje przyznana kazdej ofercie w kazdym kryterium oraz
punktacje taczna)

Ofert odrzuconych - 0

(wpisa¢ wykonawcéw, ktérych oferty zostaty odrzucone, wraz z uzasadnieniem
faktycznym i prawnym, czyli przywotaniem konkretnych wad ztozonych ofert i
przepiséw prawa lub postanowien siwz uzasadniajagcych odrzucenie)



Wykonawcow wykluczonych - 0

Zamawiajgcy zawrze umowy z Wykonawcg po terminie przewidzianym w art.94 ust.1
pkt.2 ustawy Pzp., tj. 28.02.2011 r.

Lebork: Zatrudnienie dwdéch opiekundéw osdéb niepetnosprawnych (2 czesci) w
ramach projektu pn. Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie wspotfinansowanego
ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

Numer ogtoszenia: 67639 - 2011; data zamieszczenia: 28.02.2011

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamowienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zamodéwien
Publicznych: tak, numer ogtoszenia w BZP: 50155 - 2011r.

Czy w Biuletynie Zamdéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o
zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA



11.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Zatrudnienie dwdch
opiekunéw osdb niepetnosprawnych (2 czesci) w ramach projektu pn. Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie wspéitfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

11.2) Rodzaj zamdwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zamdéwienia: 1. Przedmiotem zaméwienia jest
Zatrudnienie dwéch opiekunéw 0sdéb niepetnosprawnych- 2 czesci Czes¢ | Grupowa i
indywidualna opieka nad uczestnikami projektu Aktywno$¢ zawodowa na zdrowie -
zatrudnienie opiekuna o0séb niepetnosprawnych Czes¢ Il - Grupowa i indywidualna
opieka nad uczestnikami projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie- zatrudnienie
opiekuna o0séb niepetnosprawnych (w szczegélnosci nad osobami z mozliwymi
zaburzeniami psychicznymi) w ramach projektu pn.: Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla
wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy. Grupe docelowg stanowig osoby niepetnosprawne
pozostajgce bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne),
posiadajgce lekki, umiarkowany lub znaczny stopieh niepetnosprawnosci. Ponadto
muszg by¢ mieszkahcami powiatu leborskiego. Gtéwnym celem projektu bedzie
zaktywizowanie grupy 20 osdb niepetnosprawnych (12 kobiet; 8 mezczyzn) zgodnie z
indywidualnymi predyspozycjami z uwzglednieniem panujacych tendencji na lokalnym
rynku pracy. CZESC | - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu
Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych
Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb
niepetnosprawnych, dla ktérego okreslono nastepujgce obowigzki: 1. Przeprowadzenie
rekrutacji uczestnikéw projektu: - promocja projektu stuzgca zrekrutowaniu
uczestnikdéw - uczestnictwo i wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komis;ji
Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem - sporzadzanie
dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowag kwalifikacyjng - przygotowanie
raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami
niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu - pomoc uczestnikom projektu
przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadah
projektowych - biezgce informowanie uczestnikdw o planowanych dziataniach oraz
ewentualnych zmianach, ktére mogg wystgpic przy realizacji zadan projektowych 3.



Sporzadzanie ankiet w celach analitycznych 4. Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu
5. Wykonywanie innych czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu,
wdrazaniu i realizacji wymienionego Projektu Wymagania niezbedne dotyczace osoby
uczestniczacej w wykonaniu zamowienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika
socjalnego wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawga z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie
ustawy o pomocy spotecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy
z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, 3. znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych Osoba uczestniczagca w wykonaniu zaméwienia
musi spetnia¢ warunek trzeci oraz co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w
punkcie pierwszym i drugim. CZESC Il - Grupowa i indywidualna opieka nad
uczestnikami projektu Aktywnosc¢ zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna os6b
niepetnosprawnych (w szczegdlnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami
psychicznymi) Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad
osobami niepetnosprawnymi - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych, dla
ktérego okreslono nastepujgce obowigzki: 1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw
projektu: - promocja projektu stuzgca zrekrutowaniu uczestnikéw - uczestnictwo i
wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej - rozmowa kwalifikacyjna z
potencjalnym kandydatem - sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong
rozmowag kwalifikacyjng - przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji 2.
Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres
trwania projektu - w szczegdlnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami
psychicznymi - pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju
dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan projektowych - biezace informowanie
uczestnikdw o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére moga
wystgpic przy realizacji zadan projektowych 3. Sporzadzanie ankiet w celach
analitycznych 4. Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu 5. Wykonywanie innych
czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i realizacji
wymienionego Projektu Wymagania niezbedne dotyczace osoby uczestniczgcej w
wykonaniu zamdwienia: 1. posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane
ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007 roku o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej, 2. posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy z osobami
niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, 3. posiadanie uprawnieh osoby Swiadczacej specjalistyczne ustugi
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
4. znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych Osoba uczestniczagca w wykonaniu zamdwienia musi spetniac
warunki trzeci i czwarty oraz co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w punkcie



pierwszym i drugim. Dodatkowe informacje (wymogi i obowigzki Wykonawcy oraz
Zamawiajgcego) - dotyczy dwdch czesci zamdwienia: a) Wykonywanie zadan odbywac
sie bedzie w siedzibie Zamawiajgcego przez czas trwania umowy, tj. od dnia
podpisania umowy do 31.10.2011 r. w uzgodnione z Zamawiajgcym dni powszednie od
poniedziatku do pigtku. Terminy i godziny wykonywania zadan dostosowane beda do
najbardziej pozadanych przez odbiorcéw. b) Wykonawcy przyjmujgcy obowiazki
opiekundéw o0sdéb niepetnosprawnych beda zatrudnieni przez Zamawiajgcego na
podstawie umowy zlecenia. c) Wykonawcow obowigzuje nalezyta starannos¢ w
wykonywaniu przedmiotu zaméwienia. d) Wykonawca zobowigzany jest do
ewidencjonowania wykonywanych ustug w sposéb wskazany przez koordynatora
projektu Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie oraz prowadzenia dokumentacji realizacji
przedmiotu zamowienia zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, ktére
zamieszczone s ha stronie internetowej: www.efs.gov.pl. e) Wykonawca wraz z
rachunkiem/fakturg przedstawi Zamawiajgcemu comiesieczng prawidtowo wypetniong
karte czasu pracy. f) Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone
przez Wykonawcéw podczas wykonywania przedmiotu zamdwienia. g) Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo kontroli sposobu realizacji obowigzkéw Wykonawcy
wynikajacych z SIWZ oraz umowy. h) Za wykonanie przedmiotu zaméwienia w czesci | i
Il zamieszczonego w Opisie przedmiotu zamdéwienia Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie ryczattowe, ktdore bedzie wyptacane za kazdy miesigc kalendarzowy
Swiadczonych ustug.

11.4) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 98.35.00.00-1, 85.31.12.00-4.
SEKCJA 1ll: PROCEDURA

111.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony

111.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

e Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: Projekt pn. Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek
otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Nag<)ENRAIIDZI ELLENMWZAMOVWIENIAad 81622201ikami projektu Aktywnos¢

zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna 0séb niepetnosprawnych
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.



IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Katarzyna Maszota, BrzeZzno Leborskie 20/2, 84-213 Brzezno Leborskie 20/2,
kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamdéwienia (bez VAT): 8000,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 4800,00

e Oferta z najnizsza cena: 4800,00 / Oferta z najwyzsza cena: 14017,20

e Waluta: PLN.

Nag<)ENRANIDZI ELLENMOZAMOVWIENI Aad 81622301ikami projektu Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych (w

LYCE%QHE\%?A I%E%XM!%QW:Z%burzeniami psychicznymi)

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Joanna Mielewczyk, Pogorszewo 14/3, 84-351 Nowa Wies Leborska, kraj/woj.
pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 8000,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 4800,00
e Oferta z najnizsza cena: 4800,00 / Oferta z najwyzsza cena: 4800,00

e Waluta: PLN.
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