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2013-11-13 15:04:54 Zatrudnienie doradcy
zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy
docelowej do projektu DROGOWSKAZ - od biernosci
do aktywnosci wspétfinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi
Numer ogtoszenia: 79 - 2014; data zamieszczenia: 02.01.2014

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

Czy zamodwienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zamdéwien
Publicznych: tak, numer ogtoszenia w BZP: 239647 - 2013r.

Czy w Biuletynie Zamdéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o
zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

1. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA 1l: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
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11.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Zatrudnienie doradcy
zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy docelowej do projektu DROGOWSKAZ - od
biernosci do aktywnosci wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11.2) Rodzaj zamdwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zamdwienia: 1. Przedmiot zamdéwienia Zatrudnienie
doradcy zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy docelowej do projektu
DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Przedmiot zamdwienia
musi by¢ wykonywany przez osobe spetniajgcg warunki opisane w rozdziale 8 ust.1
pkt. 4 SIWZ. 2. Cele projektu Gtdwnym celem projektu - zwiekszenie aktywnosci
zawodowej i spotecznej grupy 48 osdéb (23K, 25M) niezatrudnionych lub zatrudnionych
w wieku 18 - 30 lat zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w tym podjecie
zatrudnienia przez co najmniej 20% uczestnikdéw projektu) w okresie od 01.10.2013 do
31.07.2014 3. Adresaci Dziatania w ramach projektu DROGOWSKAZ - od biernosci do
aktywnosci beda skierowane zaréwno do oséb: a) w wieku 18 - 30 lat na dzien
podpisania deklaracji udziatu w projekcie, b) pozostajgce bez zatrudnieni (osoby
bezrobotne, nieaktywne zawodowo) lub zatrudnione, osiggajgce dochdd nie wyzszy niz
2 krotne kryterium dochodowe pomocy spotecznej - na dzieh sktadania dokumentéw
rekrutacyjnych - zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 14 listopada 2012 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182), c) spetniajgce co najmniej jedno z kryteriéw
zgodnie z art. 7 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 14 listopada 2012 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182) d) posiadajgce miejsce zamieszkania (w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego - powiatu
leborskiego. Przedmiot zaméwienia obejmuje (40 godzin): 1. Przeprowadzenie
rekrutacji wsrdd uczestnikéw projektu: - uczestnictwo i wspétpraca z koordynatorem
projektu podczas weryfikacji dokumentacji zgtoszeniowej 2. Przeprowadzenie testu
kwalifikacyjno - motywacyjnego wsréd kandydatéw - opracowanie i przeprowadzenie
testu kwalifikacyjno - motywacyjnego wsrod kandydatéw - sporzadzenie dokumentacji
zwigzanej z przeprowadzanym testem - zdiagnozowania potrzeb szkoleniowych
uczestnikdéw projektu - utworzenie wstepnej listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w
projekcie - utworzenie wstepnej listy oséb zakwalifikowanych do stazy lub do odbycia
szkolen/kurséw 3. Przygotowanie raportu kohcowego z przeprowadzonej rekrutacji
Rezultaty do osiggniecia: 1) Zrekrutowania grupy 48 oséb (23 kobiety, 25 mezczyzn)
zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie DROGOWSKAZ - od
biernosci do aktywnosci 2) Zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych uczestnikéw
projektu 3) Utworzenie wstepnej listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie 4)
Utworzenie wstepnej listy oséb zakwalifikowanych do stazy lub do odbycia
szkolen/kurséw 5. Czas trwania ustugi taczna liczba godzin Swiadczenia ustugi



doradztwa 40 godzin do dnia 31.12.2013 r. Jedna godzina pracy = 60 minut 6.
Wytyczne dotyczgce realizacji przedmiotu zamdéwienia Harmonogram: Wykonawca
bedzie zobowigzany do opracowania harmonogramu przedmiotu zaméwienia.
Harmonogram zawiera wymiar godzin przeznaczonych na ich realizacje. Harmonogram
nalezy ustali¢ we wspétpracy z Zamawiajgcym i kandydatami do udziatu w projekcie i
przedstawi¢ do zatwierdzenia Zamawiajgcemu. W przypadku odwotania spotkah z
kandydatami/kandydatkami do udziatu w projekcie z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy nalezy o tym poinformowac Zamawiajgcego i kandydatow, najpdzniej w
dniu zaistnienia takiej okolicznosci. Wszystkie zmiany dokonywane w harmonogramie
wymagajg zgody Zamawiajacego i nie spowodujg koniecznosci dokonania zmian
Umowy w formie aneksu. 7. Komunikacja pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawca 1.
Wykonawca bedzie zobowigzany do potwierdzania (w formie pisemnej lub
elektronicznej) dyspozycji otrzymanych od Zamawiajacego, zwigzanych z biezaca
realizacjg zadan wynikajacych z realizacji przedmiotu zamdwienia, w tym zwtaszcza
dotyczgcych termindéw i miejsc Swiadczenia ustug. 2. Wykonawca bedzie zobowigzany
do przekazywania Zamawiajgcemu biezgcej informacji o wszelkich
nieprawidtowosciach w wykonaniu przedmiotu zaméwienia. 3. Wykonawca bedzie
zobowigzany do umozliwienia Zamawiajgcemu prowadzenia obserwacji realizowanej
ustugi. 8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowigzki Wykonawcy oraz
Zamawiajgcego) 1. Wykonawca bedzie zobowigzany do: - nalezytej starannosci w
wykonywaniu przedmiotu zamowienia, - do ustalenia harmonogramu realizacji
przedmiotu umowy z koordynatorem projektu DROGOWSKAZ - od biernosci do
aktywnosci oraz z kandydatami do udziatu w projekcie, - rzetelnego sporzadzania i
prowadzenia na biezagco dokumentacji z realizacji przedmiotu zamdwienia, m.in.
dokumentowanie wtasnej pracy: miesieczng karte czasu pracy, - odpowiedniego
oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentdéw bezposrednio zwigzanych z realizacjg
ustugi, tj. korespondencji dotyczacej projektu i wszystkich innych dokumentéw z nim
zwigzanych wychodzgcych od Wykonawcy logotypdéw Unii Europejskiej oraz Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wraz z zamieszczeniem napisu o wspoétfinansowaniu
przedmiotu zamowienia ze srodkow Unii Europejskiej zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, ktére zamieszczone s na
stronie internetowej: www.efs.gov.pl). - przestrzegania przepiséw o ochronie danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, p0z.926, z p6zn. zm.). 2. Wykonawca: - ponosi
petng odpowiedzialnos¢ za kandydatéw do udziatu w projekcie w czasie trwania
realizacji umowy, - jest odpowiedzialny, za jakos¢ oferowanych ustug, zgodnos¢ z
warunkami technicznymi i jakosciowymi opisanymi dla przedmiotu zamdéwienia. 3.
Zamawiajgcy: - udostepni Wykonawcy nieodptatnie pomieszczenie niezbedne do
wykonania zamoéwienia: pomieszczenie wyposazone w stoty i krzesta, z dostepem do
WC. Przedmiot zamoéwienia nalezy zrealizowa¢ w miejscu wskazanym przez



Zleceniodawce na terenie miasta Leborka, - nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody
wyrzgdzone przez Wykonawce i kandydatow do udziatu w projekcie podczas
wykonywania przedmiotu zamowienia.

11.4) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 85.31.23.20-8, 80.57.00.00-0,
80.00.00.00-4, 80.50.00.00-9, 80.51.00.00-2.

SEKCJA 1ll: PROCEDURA
111.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
111.2) INFORMACJE ADMINISTRACY]JNE

e Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: Projekt DROGOWSKAZ - od biernosci do
aktywnosci wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego..

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 05.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e DWCom. s.c. Dorota Wotosiuk-Kondratowicz, Waldemar Tabaka, ul. Aleja Wolnosci
30, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1000,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1954,47

e Oferta z najnizsza cena: 1954,47 / Oferta z najwyzsza cena: 5000,00

e Waluta: PLN.




INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

W postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego o sygnaturze P0O.272.1.36.2013
o wartosci ponizej kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwieh publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 907 z pdzn. zm.), prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, ktérego
przedmiotem jest:

Zatrudnienie doradcy zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy docelowej do projektu
~DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci" wspéitfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zamawiajgcy

Powiat Leborski

ul. Czotgistéw 5

84-300 Lebork

Woj. pomorskie

tel.: 59 863-28-25, fax 59 863-28-50
e-mail: starostwo_lebork@poczta.onet.pl
www.powiat-lebork.pl

informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty

Wybrany Wykonawca :

DWCom. s.c. Dorota Wotosiuk-Kondratowicz, Waldemar Tabaka
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Uzasadnienie wyboru Przedstawione dokumenty lub
oswiadczenia potwierdzajg spetnianie
przez Wykonawce warunkdw udziatu
w postepowaniu oraz wymogow
jakosciowych co do przedmiotu
zamdwienia, okreslonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata
maksymalna liczbe punktéw (100,00
pkt.) w czasie oceny ofert, zgodnie z
kryterium oceny ofert okreslonym w
SIwz.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty




Nazwa (firmy), adres i siedziba | Streszczenie oceny i porownania
Wykonawcy zlozonych ofert

Liczba punktéw uzyskana w
kryterium CENA

DWCom. s.c. Dorota Wotosiuk- 100,00 pkt.
Kondratowicz, Waldemar Tabaka
ul. Aleja Wolnosci 30

84-300 Lebork

Battycka Agencja Rozwoju 39,09 pkt.
Regionalnego Sp. z o0.0.
Al. Grunwaldzka 5
80-236 Gdansk

Data wystania do Wykonawcdéw - 29.11.2013 r.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi
Numer ogtoszenia: 239647 - 2013; data zamieszczenia: 13.11.2013

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku , ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: powiat-lebork.com
I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA 1l: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA



11.1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Zatrudnienie doradcy
zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy docelowej do projektu DROGOWSKAZ - od
biernosci do aktywnosci wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11.1.2) Rodzaj zamdwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamdwienia: 1.
Przedmiot zamdéwienia Zatrudnienie doradcy zawodowego do rekrutacji - wyboru grupy
docelowej do projektu DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci
wspoitfinansowanego ze srodkdow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Przedmiot zamdwienia musi by¢ wykonywany przez osobe spetniajgca
warunki opisane w rozdziale 8 ust.1 pkt. 4 SIWZ. 2. Cele projektu Gtéwnym celem
projektu - zwiekszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej grupy 48 osoéb (23K, 25M)
niezatrudnionych lub zatrudnionych w wieku 18 - 30 lat zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (w tym podjecie zatrudnienia przez co najmniej 20% uczestnikdéw projektu)
w okresie od 01.10.2013 do 31.07.2014 3. Adresaci Dziatania w ramach projektu
DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci beda skierowane zaréwno do oséb: a) w
wieku 18 - 30 lat na dzieh podpisania deklaracji udziatu w projekcie, b) pozostajgce bez
zatrudnieni (osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo) lub zatrudnione, osiggajace
dochdd nie wyzszy niz 2 krotne kryterium dochodowe pomocy spotecznej - na dzieh
sktadania dokumentéw rekrutacyjnych - zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 14 listopada
2012 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182), c) spetniajgce co najmniej
jedno z kryteridéw zgodnie z art. 7 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 14 listopada
2012 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182) d) posiadajgce miejsce
zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewédztwa
pomorskiego - powiatu leborskiego. Przedmiot zaméwienia obejmuje (40 godzin): 1.
Przeprowadzenie rekrutacji wsrod uczestnikdw projektu: - uczestnictwo i wspétpraca z
koordynatorem projektu podczas weryfikacji dokumentacji zgtoszeniowej 2.
Przeprowadzenie testu kwalifikacyjno - motywacyjnego wsréd kandydatow -
opracowanie i przeprowadzenie testu kwalifikacyjno - motywacyjnego wsréd
kandydatéw - sporzadzenie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzanym testem -
zdiagnozowania potrzeb szkoleniowych uczestnikéw projektu - utworzenie wstepne;j
listy os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie - utworzenie wstepnej listy oséb
zakwalifikowanych do stazy lub do odbycia szkoleh/kurséw 3. Przygotowanie raportu
kohcowego z przeprowadzonej rekrutacji Rezultaty do osiggniecia: 1) Zrekrutowania
grupy 48 oséb (23 kobiety, 25 mezczyzn) zgodnie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci 2)
Zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych uczestnikdw projektu 3) Utworzenie wstepnej
listy os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie 4) Utworzenie wstepnej listy oséb
zakwalifikowanych do stazy lub do odbycia szkoleh/kurséw 5. Czas trwania ustugi



taczna liczba godzin swiadczenia ustugi doradztwa 40 godzin do dnia 31.12.2013 r.
Jedna godzina pracy = 60 minut 6. Wytyczne dotyczace realizacji przedmiotu
zamowienia Harmonogram: Wykonawca bedzie zobowigzany do opracowania
harmonogramu przedmiotu zaméwienia. Harmonogram zawiera wymiar godzin
przeznaczonych na ich realizacje. Harmonogram nalezy ustali¢ we wspétpracy z
Zamawiajgcym i kandydatami do udziatu w projekcie i przedstawi¢ do zatwierdzenia
Zamawiajgcemu. W przypadku odwotania spotkah z kandydatami/kandydatkami do
udziatu w projekcie z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy nalezy o tym
poinformowa¢ Zamawiajgcego i kandydatdéw, najpdzniej w dniu zaistnienia takiej
okolicznosci. Wszystkie zmiany dokonywane w harmonogramie wymagajg zgody
Zamawiajgcego i nie spowodujg koniecznosci dokonania zmian Umowy w formie
aneksu. 7. Komunikacja pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg 1. Wykonawca bedzie
zobowigzany do potwierdzania (w formie pisemnej lub elektronicznej) dyspozycji
otrzymanych od Zamawiajgcego, zwigzanych z biezgcg realizacjg zadah wynikajgcych
z realizacji przedmiotu zaméwienia, w tym zwtaszcza dotyczacych termindéw i miejsc
Swiadczenia ustug. 2. Wykonawca bedzie zobowigzany do przekazywania
Zamawiajgcemu biezacej informacji o wszelkich nieprawidtowosciach w wykonaniu
przedmiotu zamowienia. 3. Wykonawca bedzie zobowigzany do umozliwienia
Zamawiajgcemu prowadzenia obserwacji realizowanej ustugi. 8. Dodatkowe informacje
(wymogi i obowigzki Wykonawcy oraz Zamawiajgcego) 1. Wykonawca bedzie
zobowigzany do: - nalezytej starannosci w wykonywaniu przedmiotu zaméwienia, - do
ustalenia harmonogramu realizacji przedmiotu umowy z koordynatorem projektu
DROGOWSKAZ - od biernosci do aktywnosci oraz z kandydatami do udziatu w
projekcie, - rzetelnego sporzadzania i prowadzenia na biezgco dokumentacji z realizacji
przedmiotu zamowienia, m.in. dokumentowanie wiasnej pracy: miesieczng karte czasu
pracy, - odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw bezposrednio
zwigzanych z realizacjg ustugi, tj. korespondencji dotyczgcej projektu i wszystkich
innych dokumentéw z nim zwigzanych wychodzgcych od Wykonawcy logotypdéw Unii
Europejskiej oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wraz z zamieszczeniem
napisu o wspotfinansowaniu przedmiotu zamoéwienia ze srodkéw Unii Europejskiej
zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji,
ktére zamieszczone sg na stronie internetowej: www.efs.gov.pl). - przestrzegania
przepiséw o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, p0z.926, z p6zn.
zm.). 2. Wykonawca: - ponosi petng odpowiedzialnos¢ za kandydatéw do udziatu w
projekcie w czasie trwania realizacji umowy, - jest odpowiedzialny, za jakos¢
oferowanych ustug, zgodnos$¢ z warunkami technicznymi i jakoSciowymi opisanymi dla
przedmiotu zaméwienia. 3. Zamawiajgcy: - udostepni Wykonawcy nieodptatnie
pomieszczenie niezbedne do wykonania zamdwienia: pomieszczenie wyposazone w



stoty i krzesta, z dostepem do WC. Przedmiot zaméwienia nalezy zrealizowa¢ w miejscu
wskazanym przez Zleceniodawce na terenie miasta Leborka, - nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone przez Wykonawce i kandydatéw do udziatu w
projekcie podczas wykonywania przedmiotu zaméwienia..

11.1.6) Wspdiny Stownik Zamoéwien (CPV): 85.31.23.20-8, 80.57.00.00-0,
80.00.00.00-4, 80.50.00.00-9, 80.51.00.00-2.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie:
31.12.2013.

SEKCJA 1ll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

I11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: nie dotyczy
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e 1ll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Zamawiajacy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp
e 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku



o Zamawiajgcy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp

e 111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajacy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp

e 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamodwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Co najmniej jedng osobg spetniajgcg warunki: a) Wymagane wyksztatcenie: -
studia wyzsze (min. licencjat) w zakresie doradztwa zawodowego lub - studia
wyzsze (min. licencjat) na dowolnym kierunku i ukohczone studia
podyplomowe lub kursy uzupetniajgce z zakresu doradztwa zawodowego -
potwierdzone oswiadczeniem Wykonawcy/Doradcy zawodowego w zat. nr 6
Wykaz oséb (kadry dydaktycznej), ktére bedg uczestniczyé w wykonaniu
zamowienia; b) Wymagane doswiadczenie: - 2 letnie doswiadczenie w
zawodzie doradcy zawodowego - potwierdzone oswiadczeniem
Wykonawcy/Doradcy zawodowego w zat. nr 6 Wykaz oséb (kadry
dydaktycznej), ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia; -
Orientacja w aktualnej sytuacji na rynku pracy - potwierdzone
oswiadczeniem Wykonawcy / Doradcy zawodowego w zat. nr 6 Wykaz oséb
(kadry dydaktycznej), ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia; -
Znajomos¢ technik i narzedzi badajgcych predyspozycje zawodowe -
potwierdzone oSwiadczeniem Wykonawcy / Doradcy zawodowego w zat. nr 6
Wykaz oséb (kadry dydaktycznej), ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu
zamowienia;

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku



o Zamawiajgcy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkdéw, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu
warunkow udziatu w postepowaniu nalezy przedtozy¢:

wykaz o0séb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w
szczegoblnosci odpowiedzialnych za sSwiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz =z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozy¢:

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

wykonawca powotujgcy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu na zasoby innych podmiotéw, ktére beda braty udziat w realizacji
czesci zaméwienia, przedktada takze dokumenty dotyczgce tego podmiotu w
zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt 111.4.2.

l11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowe;j

lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo
informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt I1.5)

1. W celu potwierdzenia spetniania opisanych przez Zamawiajgcego warunkéw udziatu
w postepowaniu, Wykonawcy ubiegajgcy sie o udzielenie niniejszego zaméwienia
obowigzani sg przedtozy¢: - wypetniony i podpisany formularz ofertowy z



wykorzystaniem wzoru - zat. nr 1 do SIWZ - oswiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 w
zwigzku z art. 44 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru - zat. nr 2 do SIWZ -
oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej - zat. nr 4 do SIWZ - wykaz oséb,
ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednymi do wykonania zaméwienia
wraz z informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami - zat. nr 5 do SIWZ - w
przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu innych podmiotéw,
zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamdwienia, przedstawiajgc w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia - zat. nr 7 do SIWZ 2. W celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia
Wykonawcy w okolicznosciach, o ktéorych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy nalezy
ztozy¢ nastepujgce dokumenty: - oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z
powodu niespetnienia warunkow, o ktéorych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp z
wykorzystaniem wzoru - zat. nr 3 do SIWZ W przypadku oferty sktadanej przez
Wykonawcoéw ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie zamoéwienia publicznego,
dokumenty potwierdzajgce, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu sktada kazdy
wykonawca oddzielnie. 3. Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy sie o udzielenie
zamoéwienia obowigzani sg zatgczy¢ do oferty petnomocnictwo do reprezentowania ich
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia lub reprezentowania w postepowaniu i
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego. 4. Zamawiajgcy wymaga
wskazania w ofercie czesci zaméwienia, ktérych wykonanie Wykonawca zamierza
powierzy¢ Podwykonawcom (jezeli Wykonawca przewiduje taki udziat). Jezeli
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedstawia dokumenty jak wyzej, wypetnione w jezyku polskim bgdz z
ttumaczeniem na jezyk polski potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
Wykonawce.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:



Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

W przypadku zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, istnieje mozliwos¢ wprowadzenia zmian do
zawartej umowy w zakresie: a) zmiany w nazwie, oznaczeniu, siedzibie, numerze konta
bankowego Zamawiajgcego lub Wykonawcy dokonanej w trakcie trwania umowy b)
przesuniecia terminu wykonania przedmiotu zamoéwienia - w szczegdlnosci w
przypadku nie wytonienia petnej grupy uczestnikéw uczestniczek projektu do dnia 6
grudnia 2013 r. c) zmiany os6b dedykowanych do realizacji przedmiotu umowy w
przypadku niemozliwosci wykonywania przez nich powierzonych czynnosci z przyczyn
obiektywnych i niezaleznych od Wykonawcy, np. choroby potwierdzonej zwolnieniem
lekarskim czy urlopu macierzyhskiego. Nowa osoba musi by¢ zatwierdzona przez
Zamawiajgcego z zastrzezeniem, ze osoba bedzie posiadata kwalifikacje i
doswiadczenie nie nizsze niz okreslone w ofercie. Wszelkie zmiany postanowieh
niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Wykonawca
jest zobowigzany pisemnie poinformowac o zmianie, o ktérej mowa powyzej i uzyskac
zgode Zamawiajgcego na jej wprowadzenie.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja
istotnych warunkow zamowienia: http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/
Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyska¢ pod adresem: w
siedzibie zamawiajgcego.

IV.4.4) Termin skftadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu lub ofert: 25.11.2013 godzina 08:45, miejsce: w Biurze Obstugi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku, ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania
projektu/programu ze srodkow Unii Europejskiej: Projekt DROGOWSKAZ - od
biernosci do aktywnosci wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamowienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi sSrodkéw z pomocy
udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie
catosci lub czesci zamdwienia: nie
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