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Przedmiotem zamoéwienia jest zatrudnienie
nauczycieli i nauczycielek w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy
opracuja autorskie programy nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb ucznidw i
uczennic oraz przeprowadza cykl zajec na rok
szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. Samo-
dzielni w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinasowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Sp

Lebork, 22.01.2014r.

Przedmiotem zamdwienia jest zatrudnienie nauczycieli i nauczycielek w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy opracuja
autorskie programy nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
uczniow i uczennic oraz przeprowadza cykl zajec na rok szkolny 2013/2014 w
ramach projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspoétfinasowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Numer ogtoszenia: 25206 - 2014; data zamieszczenia: 22.01.2014
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi
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Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

Czy zamowienie bylo przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zamodéwien
Publicznych: tak, numer ogtoszenia w BZP: 248463 - 2013r.

Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o
zmianie ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Przedmiotem zamdéwienia
jest zatrudnienie nauczycieli i nauczycielek w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktérzy opracujg autorskie programy nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i uczennic oraz przeprowadza cykl zajec
na rok szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX
Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspétfinasowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego..

11.2) Rodzaj zamdwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zamdéwienia: 1. Przedmiot zamdéwienia Przedmiotem
zamoéwienia jest zatrudnienie nauczycieli i nauczycielek w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy opracujg autorskie programy nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i uczennic oraz przeprowadzg cykl zajec
na rok szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX
Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspétfinasowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. 2. Cele projektu Celem gtéwnym projektu jest podniesienie
atrakcyjnosci i poszerzenie oferty edukacyjnej, Zasadniczej Szkoty Zawodowej
prowadzonej przez Powiat Leborski w ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Leborku stuzgcy zmniejszeniu dysproporcji w osiggnieciach 23
uczniow (11K i 12 M) i podniesieniu zdolnosci do przysztego zatrudnienia przez
realizacje dodatkowych zajec rozwijajgcych kompetencje kluczowe i zawodowe,
doradztwo zawodowe i staze trwale przyczyniajgcych sie do zmian w funkcjonowaniu



ww. szkot (wyposazenie szkoty w nowoczesne materiaty dydaktyczne) do 29.08.2015 r.
Cel ten zostanie zrealizowany poprzez organizacje i przeprowadzenie bezptatnych
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, pozaszkolnych, wyréwnawczych i pozostatych
dziatah w ramach projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinasowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. 3. Adresaci Grupe docelowg stanowig w 100% osoby spetniajgce
rownoczesnie nastepujgce warunki: - uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej
prowadzonej przez Powiat Leborski w ramach Szkolnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Leborku - posiadajgcy miejsce zamieszkania (w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa pomorskiego. Zaméwienie
zostato podzielone na dwadziescia (20) czesci. Opis szczegdtowy kazdej czesci
zamoéwienia okreslono w Zatgczniku nr 1 do SIWZ. Przedmiot zamdwienia obejmuje:
Czesc 1 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii informacyjnej
na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 1 Czes¢ 2 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych
korekcyjno-kompensacyjnych z technologii informacyjnej na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej - grupa 2 Czes¢ 3 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zajec¢ pozalekcyjnych korekcyjno-
kompensacyjnych z jezyka angielskiego na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1 Czes¢
4 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka angielskiego na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 2 Czes¢ 5 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych: kétko biologiczno-
chemicznego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej Czes¢ 6 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych
korekcyjno-kompensacyjnych zajec¢ artystycznych Czes¢ 7 - Zatrudnienie



nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 8
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec
sportowych gimnastyki korekcyjnej - 1 grupa Czes¢ 8 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 8
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec
sportowych gimnastyki korekcyjnej - 2 grupa Czes¢ 9 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktory opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 12
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec
sportowych na ptywalni Czes¢ 10 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 10 uczniéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 8 godzin zaje¢ pozalekcyjnych sportowych na lodowisku
Biaty Orlik Czes¢ 11 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 1 Czes¢ 12 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie
zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2 Czes¢ 13 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyrdwnawczych z
matematyki na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 3 Czes¢ 14 -
Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢
wyrownawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa
1 Czes¢ 15 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 2 Czes¢ 16 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie



zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 3 Czes¢ 17 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1 Czes¢ 18 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej - grupa 2 Czesc¢ 19 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1
Czesc¢ 20 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie
szkoty zawodowej - grupa 2 zczegoétowy opis przedmiotu zamédwienia znajduje sie w
zatgczniku nr 1 do niniejszej specyfikaciji...

11.4) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

SEKCJA Ill: PROCEDURA
111.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Przetarg nieograniczony
111.2) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

e Zamowienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: Projekt pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu
IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego..

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Czes¢ NR: 1 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolnc
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na po
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl
godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii inforn
na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 1



IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Calinski Henryk, ul. Stupska 22/6, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ

NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc NR: 2 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolnc
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na po
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl
godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii inform
na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Calihski Henryk, ul. Stupska 22/6, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE)J OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA



e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czes¢ NR: 6 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolnc
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na po
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl
godzin zajec¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych zajec¢ artystycznyct

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 17.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Barbara Kotwica, tebien 95/6, 84-351 tebien, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z

NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1760,00

o Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

o Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 7 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolnc
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na po
zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl
godzin pozalekcyjnych zaje¢ sportowych gimnastyki korekcyjnej - 1 grupa



IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Dalach-Korpysa Maria, ul. Staszica 17/1, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.
IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 8 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolnc
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na po
zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl
godzin pozalekcyjnych zaje¢ sportowych gimnastyki korekcyjnej - 2 grupa

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Kurszewska Matgorzata, ul. Teligi 12/2, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA



e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 10 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 10 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cy
godzin zajec¢ pozalekcyjnych sportowych na lodowisku Biaty Orlik

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Maciejewski Marek, ul. Czotgistéw 22 B/6, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.
IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
e Cena wybranej oferty: 1760,00

o Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

o Waluta: PLN.

Czesc NR: 14 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szk
zawodowej - grupa 1



IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.
IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.
IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.
IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Zielinska Justyna, ul. Matopolska 33, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.
IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc NR: 15 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szk
zawodowej - grupa 2

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 17.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Dutak-Zielonka Matgorzata, ul. Wyspiahskiego 9, 84-300 Lebork, kraj/woj.
pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA



e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 17 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawo
grupa 1

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Lewna Anetta, ul. 9 Maja 14, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z

NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 18 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawo
grupa 2



IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Lewna Anetta, ul. 9 Maja 14, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH zZ

NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA
e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc NR: 19 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na p
szkoty zawodowej - grupa 1

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 17.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:
e Krél Jerzy, ul. Gdanska 79/2, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE)J OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA



e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Czesc¢ NR: 20 Nazwa: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolr
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na p
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cyk
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na p
szkoty zawodowej - grupa 2

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 17.12.2013.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e Krél Jerzy, ul. Gdanska 79/2, 84-300 Lebork, kraj/woj. pomorskie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 1760,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANE) OFERTY ORAZ O OFERTACH z

NAJNIZSZA | NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 1760,00

e Oferta z najnizsza cena: 1760,00 / Oferta z najwyzsza cena: 1760,00

e Waluta: PLN.

Lebork, 10.12.2013r.

Zamawiajacy



Powiat Leborski

ul. Czotgistow 5

84-300 Lebork

woj. pomorskie

Tel.: 59 863-28-25, fax. 59 863-28-50
e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl
www.powiat-lebork.com

ZAWIADOMIENIE O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA

Dotyczy postepowania o udzielenie zamowienia publicznego o sygnaturze
PO.272.1.39.2013 o wartosci ponizej kwot okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.), prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego, ktérego przedmiotem jest: zatrudnienie nauczycieli i
nauczycielek w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy
opracujg autorskie programy nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
uczniow i uczennic oraz przeprowadzg cykl zaje¢ na rok szkolny 2013/2014 w ramach
projektu pn. ,Samo-dzielni" w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze srodkdéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Postepowanie zostato uniewaznione w nastepujacych czesciach:

Czes¢ 3 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka angielskiego na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 1

Czesc¢ 4 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka angielskiego na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 2
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Czesc¢ 5 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych: koétko biologiczno-chemicznego na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej

Czesc¢ 9 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 12 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin pozalekcyjnych zaje¢ sportowych na ptywalni

Czesc¢ 11 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty zawodowe;j
- grupa 1

Czesc¢ 12 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty zawodowe;j
- grupa 2

Czesc¢ 13 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty zawodowe;j
- grupa 3

Czesc¢ 16 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 3

Postepowanie w czesci 5 zostato uniewaznione na podstawie art. 93 ust 1 pkt 4 - cena
oferty najkorzystniejszej lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, jaka
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia, chyba, ze
Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

Natomiast postepowanie w czesciach 3, 4, 9, 11, 12, 13, 16 zostato uniewaznione na



podstawie art. 93 ust. 1 pkt. 1 - Zamawiajgcy uniewaznia postepowanie o udzielenie
zamowienia, jezeli nie ztozono zadnej oferty niepodlegajacej odrzuceniu albo nie
wptynat zaden wniosek o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu od wykonawcy
niepodlegajgcego wykluczeniu, z zastrzezeniem pkt 2 i 3.

UZASADNIENIE

W czesciach 3 i 4 Wykonawca zostat wezwany do uzupetnienia oferty zgodnie z art. 26
ust. 3 i na podstawie ztozonych uzupetnieh zgodnie z art. 24 ust. 2 pkt. 4 Wykonawca
zostat wykluczony z postepowania o udzielenie zaméwienia, gdyz nie wykazat sie
spetnianiem warunkéw udziatu w postepowaniu, a nastepnie na podstawie art. 89 ust.1
pkt. 5 oferta zostata odrzucona, gdyz ztozona zostata przez wykonawce wykluczonego
z udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia.

W zwigzku z tym, ze w czesci 5 cena oferty najkorzystniejszej (oferta z najnizszg ceng)
przewyzsza kwote, jakg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamowienia. Zamawiajgcy nie moze zwiekszyc tej kwoty do ceny najkorzystniejsze;j
oferty.

Natomiast w zwigzku z tym, ze do terminu sktadania ofert tj. 03.12.2013r. do godziny
10.15 nie ztozono zadnej oferty dla czesci 9, 11, 12, 13, 16, Zamawiajgcy zmuszony

jest uniewazni¢ przedmiotowe postepowanie na powyzszej podstawie prawne;j.

W zwigzku z powyzszym postanowiono jak w sentencji.

Lebork, 10.12.2013 r.

Zamawiajacy

Powiat Leborski
ul. Czotgistow 5
84-300 Lebork



woj. pomorskie

Tel.: 59 863-28-25, fax. 59 863-28-50
e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl
www.powiat-lebork.com

INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego o sygnaturze
P0O.272.1.39.2013 o wartosci ponizej kwot okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 907 z p6zn. zm.)
prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, ktérego przedmiotem
jest: zatrudnienie nauczycieli

i nauczycielek w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktorzy opracuja autorskie programy nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb ucznidéw i uczennic oraz przeprowadza cykl zajed
na rok szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. ,Samo-dzielni" w ramach
Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Czesc 1 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii informacyjnej
na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 1

Wybrany Wykonawca:
Celinski Henryk

ul. Stupska 22/6
84-300 Lebork
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Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Celinski Henryk, ul. Stupska 22/6, 84-300
Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc¢ 2 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii informacyjnej
na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2

Wybrany Wykonawca:
Celinski Henryk

ul. Stupska 22/6
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Celinski Henryk, ul. Stupska 22/6, 84-300
Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czes¢ 6 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych zaje¢ artystycznych

Wybrany Wykonawca:
Barbara Kotwica
tebien 95/6

84-351 tebien




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Barbara Kotiwca, tebieh 95/6, 84-351 tebien

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc 7 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 1 grupa

Wybrany Wykonawca:
Dalach-Korpysa Maria
ul. Staszica 17/1
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Dalach-Korpysa Maria, ul. Staszica 17/1 84-
300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc 8 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 2 grupa

Wybrany Wykonawca:
Kurszewska Matgorzata
ul. Teligi 12/2

84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Kurszewska Matgorzata, ul. Teligi 12/2, 84-300
Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc¢ 10 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 10 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 8
godzin zaje¢ pozalekcyjnych sportowych na lodowisku ,Biaty Orlik"

Wybrany Wykonawca:
Maciejewski Marek
ul. Czotgistow 22 B/6
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Maciejewski Marek, ul. Czotgistow 22 B/6, 84-
300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc¢ 14 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyrdwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty

zawodowej - grupa 1

Wybrany Wykonawca:
Zielinska Justyna
ul. Matopolska 33
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Zielinska Justyna, ul. Matopolska 33, 84-300
Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc¢ 15 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyrdwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty

zawodowej - grupa 2

Wybrany Wykonawca:
Dutak-Zielonka Matgorzata
ul. Wyspianskiego 9
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Dutak-Zielonka, Matgorzata ul. Wyspianskiego
9, 84-300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc¢ 17 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej -

grupa 1

Wybrany Wykonawca:
Lewna Anetta

ul. 9 Maja 14
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Lewna Anetta, ul. 9 Maja 14, 84-300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc 18 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej -

grupa 2

Wybrany Wykonawca:
Lewna Anetta

ul. 9 Maja 14
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Lewna Anetta, ul. 9 Maja 14, 84-300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc 19 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie

szkoty zawodowej - grupa 1

Wybrany Wykonawca:
Krél Jerzy

ul. Gdanska 79/2
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub oswiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Krél Jerzy, ul. Gdahska 79/2, 84-300 Lebork

Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Czesc 20 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie

szkoty zawodowej - grupa 2

Wybrany Wykonawca:
Krél Jerzy

ul. Gdanska 79/2
84-300 Lebork




Uzasadnienie wyboru Przedstawione dokumenty lub oSwiadczenia
potwierdzajg spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz
wymogoéw jakosciowych co do przedmiotu
zamoéwienia, okres$lonych przez
Zamawiajgcego. Oferta uzyskata maksymalng
liczbe punktéw (100,00 pkt) w czasie oceny
ofert, zgodnie z kryterium oceny ofert
okreslonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy ztozyli oferty

Nazwa (firmy), adres i siedziba Wykonawcy Streszczenie oceny i poréwnania ztozonych
ofert

Krél Jerzy, ul. Gdanhska 79/2, 84-300 Lebork Liczba punktéw uzyskana w kryterium CENA -
100,00 pkt

Data wystania do Wykonawcdéw informacji o wyborze oferty 10.12.2013r.

W dniu 28.11.2013 r. do Zamawiajacego wptyneto zapytanie:

Dotyczy: Postepowania nr PO.272.1.39.2013 o udzielenie zamdwienia publicznego
prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na zatrudnienie nauczycieli i
nauczycielek w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy
opracujg autorskie programy nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
uczniow i uczennic oraz przeprowadzg cykl zaje¢ na rok szkolny 2013/2014 w ramach
projektu pn. ,Samo-dzielni" w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tresc pytania 1:

~ZWracam sie z prosbg o podanie wartosci szacunkowej zamdéwienia na zatrudnienie
nauczycieli i nauczycielek w SOSW w Leborku w ramach ogtoszonego przetargu
nieograniczonego nr P0O.272.1.39.2013"



ZAMAWIAJACY ODPOWIADA:

Szacunkowa wartos¢ zamoéwienia ustalona na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy PZP
wynosi: 36 239,28 PLN, tj.: CZESC 1 = 1 882,56 PLN, CZESC 2 = 1 882,56 PLN, CZESC
3 =1882,56 PLN, CZESC 4 = 1 882,56 PLN, CZESC 5 = 1 882,56 PLN, CZESC 6 =1
882,56 PLN, CZESC 7 = 1 882,56 PLN, CZESC 8 = 1 882,56 PLN, CZESC 9 = 1 882,56
PLN, CZESC 10 = 470,64 PLN, CZESC 11 = 1 882,56 PLN, CZESC 12 = 1 882,56 PLN,
CZESC 13 = 1 882,56PLN, CZESC 15 = 1 882,56 PLN, CZESC 16 = 1 882,56 PLN,
CZESC 17 = 1 882,56 PLN, CZESC 18 = 1 882,56 PLN, CZESC 19 = 1 882,56 PLN,
CZESC 20 = 1 882,56 PLN.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi
Numer ogtoszenia: 248463 - 2013; data zamieszczenia: 21.11.2013

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Starostwo Powiatowe w Leborku , ul. Czotgistéw 5, 84-300
Lebork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: powiat-lebork.com
I. 2) RODZA) ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego: Przedmiotem
zamoéwienia jest zatrudnienie nauczycieli i nauczycielek w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy opracujg autorskie programy nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i uczennic oraz przeprowadzg cykl zajec
na rok szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX
Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspétfinasowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.



11.1.2) Rodzaj zamdéwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia: 1.
Przedmiot zamdéwienia Przedmiotem zamdwienia jest zatrudnienie nauczycieli i
nauczycielek w Specjalnym OsSrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktérzy
opracujg autorskie programy nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
ucznidw i uczennic oraz przeprowadza cykl zaje¢ na rok szkolny 2013/2014 w ramach
projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze sSrodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. 2. Cele projektu
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie atrakcyjnosci i poszerzenie oferty
edukacyjnej, Zasadniczej Szkoty Zawodowej prowadzonej przez Powiat Leborski w
ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Leborku stuzgcy
zmniejszeniu dysproporcji w osiggnieciach 23 uczniéw (11K i 12 M) i podniesieniu
zdolnosci do przysztego zatrudnienia przez realizacje dodatkowych zaje¢ rozwijajgcych
kompetencje kluczowe i zawodowe, doradztwo zawodowe i staze trwale
przyczyniajgcych sie do zmian w funkcjonowaniu ww. szkét (wyposazenie szkoty w
nowoczesne materiaty dydaktyczne) do 29.08.2015 r. Cel ten zostanie zrealizowany
poprzez organizacje i przeprowadzenie bezptatnych dodatkowych zajec
pozalekcyjnych, pozaszkolnych, wyréwnawczych i pozostatych dziatah w ramach
projektu pn. Samo-dzielni w ramach Priorytetu IX Rozwéj wyksztatcenia i kompetenc;ji
w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinasowanego ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. 3. Adresaci Grupe
docelowg stanowig w 100% osoby spetniajgce réwnoczesnie nastepujgce warunki: -
uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej prowadzonej przez Powiat Leborski w ramach
Szkolnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Leborku - posiadajgcy miejsce
zamieszkania (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa
pomorskiego. Zamdwienie zostato podzielone na dwadziescia (20) czesci. Opis
szczegobtowy kazdej czesSci zamdwienia okreslono w Zatgczniku nr 1 do SIWZ.
Przedmiot zamdwienia obejmuje: Czes¢ 1 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zajec¢ pozalekcyjnych korekcyjno-
kompensacyjnych z technologii informacyjnej na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 1 Czesc¢ 2 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z
technologii informacyjnej na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2 Czesc¢ 3
- Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie



zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka angielskiego na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 1 Czesc¢ 4 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-
kompensacyjnych z jezyka angielskiego na poziomie szkoty zawodowej - grupa 2 Czesc
5 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zajec¢ pozalekcyjnych: kétko biologiczno-chemicznego na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej Czes¢ 6 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych zajec
artystycznych Czes¢ 7 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 1 grupa
Czesc 8 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 8 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 2 grupa Czes¢ 9 -
Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb 12 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin pozalekcyjnych
zajec sportowych na ptywalni Czes$¢ 10 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski
program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 10 uczniéw i uczennic
SOSW oraz przeprowadzi cykl 8 godzin zaje¢ pozalekcyjnych sportowych na lodowisku
Biaty Orlik Czes¢ 11 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 1 Czes¢ 12 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie
zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2 Czes¢ 13 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4



uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z
matematyki na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 3 Czes¢ 14 -
Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zajec
wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa
1 Czesc¢ 15 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 2 Czes$¢ 16 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyrownawczych z jezyka polskiego na poziomie
zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 3 Czes¢ 17 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1 Czesc¢ 18 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: kucharz na poziomie szkoty zawodowej - grupa 2 Czesc¢ 19 - Zatrudnienie
nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku,
ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4
uczniow i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32 godzin wyréwnawczych zajec
zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1
Czes¢ 20 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na podstawie
zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi cykl 32
godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na poziomie
szkoty zawodowej - grupa 2 zczegotowy opis przedmiotu zamowienia znajduje sie w
zatgczniku nr 1 do niniejszej specyfikacji..

11.1.6) Wspdlny Stownik Zamowien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 20.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.



11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakohczenie:
20.06.2014.

SEKCJA 1ll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

I11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: nie dotyczy
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Zamawiajgcy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp.
e 111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Zamawiajacy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp.
¢ 111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Zamawiajacy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie

warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp.



e 111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamodwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o CO hajmniej jedng osobg zdolng do wykonania zaméwienia na kazdg czesc
zamowienia, na ktérg sktada oferte, ktéra posiada kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w technikach (§2), zasadniczych
szkotach zawodowych (§3) lub do zajmowania stanowiska nauczyciela
jezykéw obcych (811 ust. 2) okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji,
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkdéw, w ktérych
mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majgcych wyzszego wyksztatcenia lub
ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 50 poz.
400) i dodatkowo posiadajaca: - w ostatnich 3 latach, co najmniej 2- letni
staz pracy w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym (dot. wszystkich
czesci) - wyksztatcenie wyzsze (studia pierwszego stopnia, inzynierskie,
magisterskie lub podyplomowe) uprawniajgce do nauczania danego
przedmiotu w szkole zawodowej/technikum odpowiednio do kazdej czesci
zamoéwienia (dot. wszystkich czesci) - posiada przygotowanie pedagogiczne
(dot. wszystkich czesci) - posiada studia z zakresu oligofrenopedagogiki
(dotyczy czesci 1-2 oraz 5-20) Ocena wykazania spetnienia warunku nastgpi
na podstawie przedstawionych przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt. 4.1. tj. wedtug zatgcznika nr 5 oraz oswiadczenia z art. 22 ust. 1
w zwigzku z art. 44 ustawy Pzp (zatgcznik nr 3)

e 111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

o Zamawiajgcy nie okresla szczegétowego warunku w tym zakresie. Spetnianie
warunku na podstawie oSwiadczenia z art. 22 ust. 1 w zwigzku z art. 44
ustawy Pzp.

111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkoéw, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu



warunkoéw udziatu w postepowaniu nalezy przedtozyc:

wykaz o0sob, ktoére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w
szczegblnosci odpowiedzialnych za sSwiadczenie ustug, kontrole jakosci lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz 2z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do
wykonania zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci,
oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedtozy¢:

oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

wykonawca powotujgcy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu na zasoby innych podmiotéw, ktore beda braty udziat w realizacji
czesci zaméwienia, przedktada takze dokumenty dotyczgce tego podmiotu w
zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt I11.4.2.

l1l.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowe;j

lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo
informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

111.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt I11.4) albo w pkt I11.5)

1. W celu potwierdzenia spetniania opisanych przez Zamawiajacego warunkéw udziatu
w postepowaniu, Wykonawcy ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamdwienia
obowigzani sg przediozy¢: - wypetniony i podpisany formularz ofertowy z
wykorzystaniem wzoru - zat. nr 2 do SIWZ - oswiadczenie w trybie art. 22 ust. 1 w
zwigzku z art. 44 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru - zat. nr 3 do SIWZ - wykaz oséb,
ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia - zat. nr 5 do SIWZ -
zobowigzanie podmiotu trzeciego o oddanie do dyspozycji Wykonawcy swoich
zasobow, umiejetnosci, kwalifikacji i doSwiadczenia na okres korzystania z nich
podczas realizacji - zat. nr 8 do SIWZ 2. W celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia Wykonawcy w okolicznosciach, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy nalezy ztozy¢ nastepujgce dokumenty: a)
oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z powodu niespetnienia warunkéw, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru - zat. nr 4 do
SIWZ b) oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej - zat. nr 6 do SIWZ W
przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcdéw ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie



zamoéwienia publicznego, dokumenty potwierdzajgce, ze Wykonawca nie podlega
wykluczeniu sktada kazdy wykonawca oddzielnie. 3. Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy
sie o udzielenie zamdwienia obowigzani sg zatgczy¢ do oferty petnomocnictwo do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia lub reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego. 4. Zamawiajacy
wymaga wskazania w ofercie czesci zamodwienia, ktérych wykonanie Wykonawca
zamierza powierzy¢ Podwykonawcom (jezeli Wykonawca przewiduje taki udziat) 5. W
przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu innych podmiotdw,
zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zaméwienia, przedstawiajgc w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamdéwienia. Jezeli Wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedstawia
dokumenty jak wyzej, wypetnione w jezyku polskim bgdz z ttumaczeniem na jezyk
polski potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdéwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

W przypadku zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, istnieje mozliwos¢ wprowadzenia zmian do
zawartej umowy w zakresie: a) zmiany w nazwie, oznaczeniu, siedzibie, numerze konta
bankowego Zamawiajgcego lub Wykonawcy dokonanej w trakcie trwania umowy b)
przesuniecia terminu wykonania przedmiotu zamdwienia, c) zmiany oséb
dedykowanych do realizacji przedmiotu umowy w przypadku niemozliwosci
wykonywania przez nich powierzonych czynnosci z przyczyn obiektywnych i
niezaleznych od Wykonawcy, np. choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim czy
urlopu macierzynskiego. Nowa osoba musi by¢ zatwierdzona przez Zamawiajgcego z
zastrzezeniem, ze osoba bedzie posiadata kwalifikacje i doswiadczenie nie nizsze niz
okreslone w ofercie. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej Umowy wymagaja formy



pisemnej pod rygorem niewaznosci. Wykonawca jest zobowigzany pisemnie
poinformowac o zmianie, o ktérej mowa powyzej i uzyska¢ zgode Zamawiajgcego na
jej wprowadzenie.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACY)NE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktodrej jest dostepna specyfikacja
istotnych warunkow zamoéwienia: http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/
Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyskac pod adresem: w
siedzibie zamawiajgcego.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu lub ofert: 03.12.2013 godzina 10:15, miejsce: w Biurze Obstugi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania
projektu/programu ze srodkow Unii Europejskiej: Projekt pn. Samo-dzielni w
ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspéitfinasowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamowienia, w przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy
udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie
catosci lub czesci zamdwienia: nie

ZAXACZNIK | - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii
informacyjnej na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 1.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne. 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych



potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu. 3.
Przeprowadzenie 32 godzin zaje¢ korekcyjno-kompensacynych w zakresie
technologii informacyjnej w oparciu o opracowany przez nauczyciela/nauczycielke
autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie:
grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia kompensacyjno-korekcyjne
majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe takie jak: -
umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje informatyczne, - umiejetnos¢ postugiwania
sie komputerem.

e 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z technologii
informacyjnej na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej - grupa 2.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodwienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne. 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu. 3.
Przeprowadzenie 32 godzin zaje¢ korekcyjno-kompensacynych w zakresie
technologii informacyjnej w oparciu o opracowany przez nauczyciela/nauczycielke
autorski program nauczania - srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie:
grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia kompensacyjno-korekcyjne
majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe takie jak: -
umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje informatyczne, - umiejetnos¢ postugiwania
sie komputerem.

e 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.



e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zajec pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka
angielskiego na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3.
Przeprowadzenie 32 godzin zajec korekcyjno-kompensacyjnych w zakresie jezyka
angielskiego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej w oparciu o opracowany
przez nauczyciela/ nauczycielke autorski program nauczania - srednio po 2
godziny tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne majg za zadanie w szczegdlnosci rozwijac
kompetencje kluczowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - komunikowanie sie w
jezyku angielskim - umiejetnos¢ czytania i pisania w jezyku angielskim.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych z jezyka
angielskiego na poziomie szkoty zawodowej - grupa 2.



e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamodwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3.
Przeprowadzenie 32 godzin zajec korekcyjno-kompensacyjnych w zakresie jezyka
angielskiego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej w oparciu o opracowany
przez nauczyciela/ nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2
godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne majg za zadanie w szczegdlnosci rozwijac
kompetencje kluczowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - komunikowanie sie w
jezyku angielskim - umiejetnos¢ czytania i pisania w jezyku angielskim.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych: kétko biologiczno-chemicznego na poziomie
zasadniczej szkoty zawodowe;.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdéwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3.
Przeprowadzenie 32 godzin zaje¢ korekcyjno-kompencacyjnych w oparciu o
opracowany przez nauczyciela/ nauczycielke autorski program nauczania Srednio
po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne majg za zadanie w szczegdlnosci rozwijac
kompetencje kluczowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje
biologiczne wykraczajgce poza podstawy programu nauczania - kompetencje



chemiczne wykraczajgce poza podstawy programu nauczania.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 6 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-kompensacyjnych zajec artystycznych.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdéwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
ucznidow/uczennic skierowanych na korekcyjno-kompensacyjne 2. Opracowanie
autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb
edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3. Przeprowadzenie
32 godzin zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych w zakresie zaje¢ artystycznych
rozwijajgcych np. sztuke panowania nad rekami w celu pisania w oparciu o
opracowany przez nauczyciela/ nauczycielke autorski program nauczania w
okresie srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec
2014 = 32 godziny Zajecia kompensacyjno-korekcyjne majg za zadanie w
szczegblnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie
- kompetencje artystyczne przygotowujgce m. in. do pisania - umiejetnosci
dotyczace ekspresji kulturalnej, dekoracji potraw, wykonywania rysunkéw oraz
prace reczne (zdobienie).

e 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.



CZESC Nr: 7 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 8 ucznidéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 1 grupa.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 8
ucznidow/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3.
Przeprowadzenie 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki
korekcyjnej srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec
2014 = 32 godziny Zajecia sportowe majg za zadanie w szczegdlnosci rozwijac
kompetencje kluczowe takie jak: - pomoc w ksztattowaniu prawidtowej postawy -
korygowanie zaburzen postawy ciata - poprawa sprawnosci fizycznej - poprawa
koordynacji ruchowej - kompetencje spoteczne i obywatelskie niezbedne w zyciu
rodzinnym i zawodowym: zasady postepowania, brak agresji, roztadowanie
emocji.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 8 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 8 ucznidéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki korekcyjnej - 2 grupa.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia:
Przedmiot zaméwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 8
ucznidéw/uczennic skierowanych na zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2.
Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do personelu projektu 3.
Przeprowadzenie 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych gimnastyki



korekcyjnej srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec
2014 = 32 godziny Zajecia sportowe majg za zadanie w szczegdlnosci rozwijac
kompetencje kluczowe takie jak: - pomoc w ksztattowaniu prawidtowej postawy -
korygowanie zaburzen postawy ciata - poprawa sprawnosci fizycznej - poprawa
koordynacji ruchowej - kompetencje spoteczne i obywatelskie niezbedne w zyciu
rodzinnym i zawodowym: zasady postepowania, brak agresji, roztadowanie
emocji.

e 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 9 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 12 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin pozalekcyjnych zaje¢ sportowych na ptywalni.

¢ 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdéwienia:
Przedmiot zamdwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 12
ucznidow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 12 uczniow i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych sportowych na ptywalni w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyroéwnawcze majg za zadanie w szczegdélnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos$¢ uczenia sie - kompetencje matematyczne - wyréwnanie
brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej normy
intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.



e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 10 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 10 ucznidéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 8 godzin zajec pozalekcyjnych sportowych na lodowisku Biaty Orlik.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 10
uczniow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 10 uczniéw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyréwnawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 8 godzin zajec
pozalekcyjnych na lodowisku Biaty Orlik w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec 2014 = 8 godzin Zajecia
wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje matematyczne - wyréwnanie
brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej normy
intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 11 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 1.



e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamodwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyréwnawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie matematyki w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje matematyczne - wyréwnanie
brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej normy
intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonhczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 12 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 2.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
ucznidow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyréwnawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie matematyki w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe



takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje matematyczne - wyréwnanie
brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej normy
intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 13 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z matematyki na poziomie zasadniczej szkoty
zawodowej - grupa 3.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie matematyki w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - kompetencje matematyczne - wyréwnanie
brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej normy
intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.



CZESC Nr: 14 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyrdwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej - grupa 1.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdéwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
ucznidow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 uczniéw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie jezyka polskiego w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyrownawcze majg za zadanie w szczegdélnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - porozumiewanie sie w jezyku ojczystym -
wyréwnanie brakéw dotyczacych podstawy programowej dla uczniéw ponizej
normy intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 15 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 ucznidéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyrdwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej - grupa 2.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
ucznidow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i



uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie jezyka polskiego w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 w okresie:
grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia wyréwnawcze majg za
zadanie w szczegdélnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe takie jak: - umiejetnosc
uczenia sie - porozumiewanie sie w jezyku ojczystym - wyréwnanie brakéw
dotyczacych podstawy programowej dla ucznidw ponizej normy intelektualne;.

e 2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 16 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin zaje¢ wyréwnawczych z jezyka polskiego na poziomie zasadniczej
szkoty zawodowej - grupa 3.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamodwienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 uczniéw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie jezyka polskiego w oparciu o opracowany przez
nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio po 2 godziny
tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny Zajecia
wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje kluczowe
takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - porozumiewanie sie w jezyku ojczystym -
wyréwnanie brakéw dotyczacych podstawy programowej dla ucznidéw ponizej
normy intelektualnej.

e 2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.



e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 17 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty
zawodowej - grupa 1.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie przedmiotu zawodowego: kucharz w oparciu o
opracowany przez nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio
po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny
Zajecia wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje
kluczowe i zawodowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne - wyréwnanie brakdéw dotyczacych podstawy
programowej dla uczniéw ponizej normy intelektualnej - przygotowanie do
egzaminu zawodowego.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 18 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: kucharz na poziomie szkoty
zawodowej - grupa 2.



e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamodwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniow/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyréwnawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie przedmiotu zawodowego: kucharz w oparciu o
opracowany przez nauczyciela/nauczycielke autorski program nauczania - Srednio
po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzien 2013 - czerwiec 2014 = 32 godziny
Zajecia wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci rozwija¢ kompetencje
kluczowe i zawodowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie - podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne - wyréwnanie brakéw dotyczgcych podstawy
programowej dla uczniéw ponizej normy intelektualnej - przygotowanie do
egzaminu zawodowego.

e 2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 19 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Os$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 1.

e 1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia:
Przedmiot zamowienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 ucznidw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyrownawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie przedmiotu zawodowego: pracownik suchej zabudowy
W oparciu o opracowany przez nauczyciela/nauczycielke autorski program
nauczania - Srednio po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec



2014 = 32 godziny Zajecia wyrownawcze majg za zadanie w szczegdlnosci
rozwija¢ kompetencje kluczowe i zawodowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie -
podstawowe kompetencje naukowo-techniczne - wyréwnanie brakéw dotyczgcych
podstawy programowej dla ucznidow ponizej normy intelektualnej - przygotowanie
do egzaminu zawodowego.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.

e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 20 NAZWA: Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktéry opracuje autorski program nauczania na
podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW oraz przeprowadzi
cykl 32 godzin wyréwnawczych zaje¢ zawodowych: pracownik suchej zabudowy na
poziomie szkoty zawodowej - grupa 2.

e 1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamdwienia:
Przedmiot zamdéwienia obejmuje: 1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 4
uczniéw/uczennic skierowanych na zajecia 2. Opracowanie autorskiego programu
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - 4 uczniéw i
uczennic skierowanych na zajecia pozalekcyjne wyréwnawcze i przekazanie
dokumentu do personelu projektu. 3. Przeprowadzenie 32 godzin zajec
pozalekcyjnych w zakresie przedmiotu zawodowego: pracownik suchej zabudowy
W oparciu o opracowany przez nauczyciela/nauczycielke autorski program
nauczania - $rednio po 2 godziny tygodniowo w okresie: grudzieh 2013 - czerwiec
2014 = 32 godziny Zajecia wyréwnawcze majg za zadanie w szczegdlnosci
rozwija¢ kompetencje kluczowe i zawodowe takie jak: - umiejetnos¢ uczenia sie -
podstawowe kompetencje naukowo-techniczne - wyrownanie brakéw dotyczacych
podstawy programowej dla uczniéw ponizej normy intelektualnej - przygotowanie
do egzaminu zawodowego.

e 2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.20.00.00-6,
80.31.00.00-0, 80.41.00.00-1, 80.50.00.00-9, 80.52.10.00-2.

e 3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 20.06.2014.



e 4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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