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Wybór ekspertów zewnętrznych do
przeprowadzenia spotkań w formie szkoleń w
ramach dyrektorskiej sieci współpracy i
samokształcenia w ramach projektu pn.
Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej
edukacji w powiecie lęborskim
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
(Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet III
Wysoka jakoś systemu oświaty, Działanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół)

OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Numer ogłoszenia: 39303 - 2015; data zamieszczenia: 20.03.2015

 

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

Czy zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień
Publicznych: tak, numer ogłoszenia w BZP: 20897 - 2015r.

Czy w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie o
zmianie ogłoszenia: nie.
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SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Starostwo Powiatowe w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300
Lębork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Wybór ekspertów
zewnętrznych do przeprowadzenia spotkań w formie szkoleń w ramach dyrektorskiej
sieci współpracy i samokształcenia w ramach projektu pn. Kompleksowa organizacja
rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim współfinansowanego ze środków
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny
Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakoś systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkół).

II.2) Rodzaj zamówienia: Usługi.

II.3) Określenie przedmiotu zamówienia: Przedmiotem zamówienia jest Wybór
ekspertów zewnętrznych do przeprowadzenia spotkań w formie szkoleń w ramach
dyrektorskiej sieci współpracy i samokształcenia w ramach projektu w ramach projektu
pn. Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakoś systemu
oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół). Część 1.
Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako pracodawca Część 2. Przeprowadzenie
spotkania - Dyrektor jako osoba rozwiązująca konflikty w szkole Przedmiot zamówienia
musi być wykonywany przez osoby prowadzące zajęcia spełniające warunki opisane w
rozdziale 8 ust.1 pkt. 4 SIWZ.

II.4) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.40.00.00-8, 80.00.00.00-4.

SEKCJA III: PROCEDURA

III.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: Przetarg nieograniczony

III.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

Zamówienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze środków Unii
Europejskiej: tak, projekt/program: Projekt pn. Kompleksowa organizacja
rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim współfinansowany ze
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
(Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakość systemu oświaty,



Działanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół).

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 18.03.2015.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

Elbląski Uniwersytet Robotniczy Spółka z o.o., ul. 1 Maja 2, 82-300 Elbląg,
kraj/woj. warmińsko-mazurskie.

IV.5) Szacunkowa wartość zamówienia (bez VAT): 490,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ

Cena wybranej oferty: 575,00

Oferta z najniższą ceną: 575,00 / Oferta z najwyższą ceną: 575,00

Waluta: PLN.

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 18.03.2015.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 2.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 1.

IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

Elbląski Uniwersytet Robotniczy Spółka z o.o., ul. 1 Maja 2, 82-300 Elbląg,
kraj/woj. warmińsko-mazurskie.

IV.5) Szacunkowa wartość zamówienia (bez VAT): 490,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ

Część NR: 1   Nazwa: Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako pracodawca

Część NR: 2   Nazwa: Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako osoba rozwiązująca konflikty w
szkole



Cena wybranej oferty: 575,00

Oferta z najniższą ceną: 495,00 / Oferta z najwyższą ceną: 575,00

Waluta: PLN.

 

 

 

INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

 

W postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego o sygnaturze PO.272.1.8.2015
o wartości poniżej kwot określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 907 z późn. zm.), prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, którego
przedmiotem są:

 

Wybór ekspertów zewnętrznych do przeprowadzenia spotkań w formie
szkoleń w ramach dyrektorskiej sieci współpracy i samokształcenia w ramach
projektu pn. Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w
powiecie lęborskim współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet III
Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju
szkół).

 

Część 1. Przeprowadzenie spotkania – Dyrektor jako pracodawca

Część 2. Przeprowadzenie spotkania – Dyrektor jako osoba rozwiązująca konflikty w
szkole

 

Zamawiający



Powiat Lęborski
ul. Czołgistów 5
84-300 Lębork woj. Pomorskie
tel.: 59 863-28-25, fax 59 863-28-50
e-mail: starostwo_lebork@poczta.onet.pl
www.powiat-lebork.com

 

informuje o wyborze najkorzystniejszej oferty

 

Część 1. Przeprowadzenie spotkania – Dyrektor jako pracodawca

Wybrany Wykonawca:

Elbląski Uniwersytet Robotniczy Spółka z o.o.
ul. 1 Maja 2, 82-300 Elbląg 

 

Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub
oświadczenia potwierdzają spełnianie
przez Wykonawcę warunków udziału w
postępowaniu oraz wymogów
jakościowych co do przedmiotu
zamówienia, określonych przez
Zamawiającego. Oferta uzyskała
maksymalną liczbę punktów (100,00 pkt.)
w czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium
oceny ofert określonym w SIWZ.

Informacja o Wykonawcach, którzy złożyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Streszczenie oceny i porównania
złożonych ofert

mailto:starostwo_lebork@poczta.onet.pl
http://www.powiat-lebork.com


Liczba punktów uzyskana w
kryterium

Cena 70 % + Doświadczenie
wykładowcy 30%

Elbląski Uniwersytet
Robotniczy Spółka z o.o.
ul. 1 Maja 2

82-300 Elbląg 

Liczba punktów uzyskana 70 pkt.

Data wysłania do Wykonawców informacji o wyborze oferty 11.03.2015 r.

 

Część 2. Przeprowadzenie spotkania – Dyrektor jako osoba rozwiązująca
konflikty w szkole

Wybrany Wykonawca :

Elbląski Uniwersytet Robotniczy Spółka z o.o.
ul. 1 Maja 2, 82-300 Elbląg 

 

Uzasadnienie wyboru

Przedstawione dokumenty lub
oświadczenia potwierdzają spełnianie
przez Wykonawcę warunków udziału w
postępowaniu oraz wymogów
jakościowych co do przedmiotu
zamówienia, określonych przez
Zamawiającego. Oferta uzyskała
maksymalną liczbę punktów (100,00 pkt.)
w czasie oceny ofert, zgodnie z kryterium
oceny ofert określonym w SIWZ.



Informacja o Wykonawcach, którzy złożyli oferty.

Nazwa (firmy), adres i siedziba
Wykonawcy

Streszczenie oceny i porównania
złożonych ofert

Liczba punktów uzyskana w kryterium

Cena 70 % + Doświadczenie
wykładowcy 30%

OdNowa Natalia Thiemann

Wawrów 18b

66-400 Gorzów Wielkopolski

OFERTA NIE PODLEGAŁA OCENIE

Elbląski Uniwersytet
Robotniczy Spółka z o.o.
ul. 1 Maja 2

82-300 Elbląg 

Liczba punktów uzyskana 77,50 pkt.

Data wysłania do Wykonawców informacji o wyborze oferty 11.03.2015 r.

 
 

 

 
OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi
Numer ogłoszenia: 20897 - 2015; data zamieszczenia: 17.02.2015
 

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY



I. 1) NAZWA I ADRES: Starostwo Powiatowe w Lęborku , ul. Czołgistów 5, 84-300
Lębork, woj. pomorskie, tel. 059 8632810, faks 059 8632850.

Adres strony internetowej zamawiającego: powiat-lebork.com

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Wybór ekspertów
zewnętrznych do przeprowadzenia spotkań w formie szkoleń w ramach dyrektorskiej
sieci współpracy i samokształcenia w ramach projektu pn. Kompleksowa organizacja
rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim współfinansowanego ze środków
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny
Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakoś systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkół).

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia:
Przedmiotem zamówienia jest Wybór ekspertów zewnętrznych do przeprowadzenia
spotkań w formie szkoleń w ramach dyrektorskiej sieci współpracy i samokształcenia w
ramach projektu w ramach projektu pn. Kompleksowa organizacja rozwoju
nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny
Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakoś systemu oświaty, Działanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkół). Część 1. Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako
pracodawca Część 2. Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako osoba rozwiązująca
konflikty w szkole Przedmiot zamówienia musi być wykonywany przez osoby
prowadzące zajęcia spełniające warunki opisane w rozdziale 8 ust.1 pkt. 4 SIWZ..

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.40.00.00-8, 80.00.00.00-4.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 2.

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

 

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie:
29.06.2015.



SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I
TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: nie dotyczy

III.2) ZALICZKI

przewiduje się udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamówienia

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub
czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie określa szczegółowego warunku w tym zakresie. Spełnianie
warunku na podstawie oświadczenia z art. 22 ust. 1 w związku z art. 44
ustawy Pzp

III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie określa szczegółowego warunku w tym zakresie. Spełnianie
warunku na podstawie oświadczenia z art. 22 ust. 1 w związku z art. 44
ustawy Pzp

III.3.3) Potencjał techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie określa szczegółowego warunku w tym zakresie. Spełnianie
warunku na podstawie oświadczenia z art. 22 ust. 1 w związku z art. 44
ustawy Pzp



III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający wymaga, aby Wykonawca dysponował jedną osobą spełniającą
warunki odpowiednio ze względu na poszczególne części zamówienia: Część
I: Zamawiający wymaga dysponowania jedną osobą zdolną do wykonania
zamówienia, która posiada odpowiednie kwalifikacje, doświadczenie w
prowadzeniu kursów/szkoleń związanych z zakresem tematycznym
przedmiotu zamówieni: - posiada ukończone studia prawnicze lub studia
wyższe II stopnia i studia podyplomowe w zakresie prawa oświaty, prawa
pracy - posiada znajomość prawa oświaty, prawa pracy, Karty Nauczyciela,
zadań pracy dyrektora/wicedyrektora w przedszkolu/szkole
podstawowej/gimnazjum/szkołach ponadgimnazjalnych, - posiada
doświadczenie w przeprowadzeniu co najmniej 5 szkoleń dla nauczycieli
przedszkoli/szkół podstawowych/gimnazjów/szkół ponadgimnazjalnych z
prawa w oświacie (tj. CEN, ODN, KO, Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna) - (trwających min. 5 godzin) w zakresie tematyki tożsamej lub
zbliżonej merytorycznie do tematu danej części zamówienia w ciągu
ostatnich trzech lat, - posiada/dysponuje umiejętnością opracowania
programów szkoleń, narzędzi badawczych, materiałów dydaktycznych do
szkoleń, - posiada wiedzę z zakresu krajowych wytycznych związanych z
realizacją projektu w ramach PO KL oraz znajomość struktury i zasad
funkcjonowania systemu oświaty, Część II: Zamawiający wymaga
dysponowania jedną osobą zdolną do wykonania zamówienia, która posiada
odpowiednie kwalifikacje, doświadczenie w prowadzeniu kursów/szkoleń
związanych z zakresem tematycznym przedmiotu zamówienia: - posiada co
najmniej wykształcenie wyższe II stopnia psychologiczne - posiada
doświadczenie w przeprowadzeniu co najmniej 5 szkoleń/warsztatów dla
nauczycieli przedszkoli/szkół podstawowych/gimnazjów/szkół
ponadgimnazjalnych (tj. CEN, ODN, KO, Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna) - (trwających min. 5 godzin) w zakresie tematyki tożsamej lub
zbliżonej merytorycznie do tematu danej części zamówienia w ciągu
ostatnich trzech lat, - posiada umiejętności trenera, moderatora, coacha, -
posiada wiedzę z zakresu krajowych wytycznych związanych z realizacją
projektu w ramach PO KL oraz znajomość struktury i zasad funkcjonowania
systemu oświaty, - posiada znajomość zasady równości płci. Uwaga!
Szkolenie prowadzone będzie tylko przez kadrę dydaktyczną wykazaną w
ofercie. W przypadku braku możliwości prowadzenia zajęć w wyniku
nieprzewidywalnych zdarzeń losowych (np. długotrwała choroba, śmierć,



rozwiązanie stosunku pracy/stosunku cywilno-prawnego ze strony
wykładowcy) przez osoby wskazane w wykazie kadry dydaktycznej
zaangażowanej do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zapewni
zastępstwo przez osobę lub osoby o doświadczeniu zawodowym równym lub
większym niż osoby prowadzące zajęcia spełniające warunki opisane w
rozdziale 8 ust.1 pkt. 4 SIWZ oraz w złożonej przez Wykonawcę ofercie.
Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie poinformować Zamawiającego o
fakcie potrzeby zmiany kadry i wskazać osobę zastępowaną, przyczyny
nieobecności osoby zastępowanej, okres zastępstwa, dostarczyć kserokopię
zwolnienia lekarskiego, kserokopię aktu zgonu lub kserokopię podania o
rozwiązanie stosunku pracy/ stosunku cywilno-prawnego ze strony
wykładowcy, a także przedstawić Zamawiającemu kwalifikacje, poziom
doświadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia kursów/szkoleń osoby
lub osób zastępujących w celu akceptacji. (zmiana osoby nie dotyczy
Wykonawcy - osoby fizycznej nie prowadzącej działalności gospodarczej).
Zmiana kadry wymaga bezwzględnie pisemnej zgody Zamawiającego. Jeżeli
Wykonawca wykazując spełnianie warunków posiadania wiedzy i
doświadczenia, potencjału technicznego, osób zdolnych do wykonania
zamówienia lub zdolnościach finansowych, polega na zasobach innych
podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi
stosunków winien udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował
zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności
przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do
oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich
przy wykonaniu zamówienia. W przypadku powoływania się na wiedzę i
doświadczenie innego podmiotu, jego zobowiązanie powinno wskazywać, w
jaki sposób jego wiedza i doświadczenie będzie wykorzystana w trakcie
realizacji zamówienia. Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy
zobowiązani są załączyć Wykaz osób (kadry dydaktycznej), które będą
uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, wg załącznika nr 5 do SIWZ. Ocena
wykazania spełnienia warunku nastąpi na podstawie przedstawionych przez
Wykonawcę dokumentów, o których mowa w pkt. 4.1. tj. według załącznika
oraz oświadczenia z art. 22 ust. 1 w związku z art. 44 ustawy Pzp

III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Zamawiający nie określa szczegółowego warunku w tym zakresie. Spełnianie
warunku na podstawie oświadczenia z art. 22 ust. 1 w związku z art. 44



ustawy Pzp

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ
DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA
WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o
których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu
warunków udziału w postępowaniu należy przedłożyć:

wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w
szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub
kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do
wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności,
oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami;

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy, należy przedłożyć:

oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w
postępowaniu na zasoby innych podmiotów, które będą brały udział w realizacji
części zamówienia, przedkłada także dokumenty dotyczące tego podmiotu w
zakresie wymaganym dla wykonawcy, określonym w pkt III.4.2.

III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej

lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo
informacji o tym, że nie należy do grupy kapitałowej;

III.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)

1. W celu potwierdzenia spełniania opisanych przez Zamawiającego warunków udziału
w postępowaniu, Wykonawcy ubiegający się o udzielenie niniejszego zamówienia
obowiązani są przedłożyć: - wypełniony i podpisany formularz ofertowy z



wykorzystaniem wzoru - zał. nr 1 do SIWZ - oświadczenie w trybie art. 22 ust. 1 w
związku z art. 44 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru - zał. nr 2 do SIWZ - wykaz osób,
które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji, doświadczenia i wykształcenia niezbędnymi do wykonania zamówienia
wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami - zał. nr 5 do SIWZ -
pisemne zobowiązanie podmiotu trzeciego o oddanie do dyspozycji Wykonawcy swoich
zasobów, umiejętności, kwalifikacji i doświadczenia na okres korzystania z nich
podczas realizacji zamówienia - załącznik nr 7 do SIWZ. 2. W celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia Wykonawcy w
okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy należy złożyć następujące
dokumenty: - oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z powodu niespełnienia
warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp z wykorzystaniem wzoru -
zał. nr 3 do SIWZ - oświadczenie o przynależności do grupy kapitałowej - zał. nr 4 do
SIWZ W przypadku oferty składanej przez Wykonawców ubiegających się wspólnie o
udzielenie zamówienia publicznego, dokumenty potwierdzające, że Wykonawca nie
podlega wykluczeniu składa każdy wykonawca oddzielnie. 3. Wykonawcy wspólnie
ubiegający się o udzielenie zamówienia obowiązani są załączyć do oferty
pełnomocnictwo do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub
reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia
publicznego. 4. Zamawiający wymaga wskazania w ofercie części zamówienia, których
wykonanie Wykonawca zamierza powierzyć Podwykonawcom (jeżeli Wykonawca
przewiduje taki udział) 5. W przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i
doświadczeniu innych podmiotów, zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji
niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia zał.
nr 7 do SIWZ Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedstawia dokumenty jak wyżej, wypełnione w języku
polskim bądź z tłumaczeniem na język polski potwierdzone za zgodność z oryginałem
przez Wykonawcę

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem
zamówienia:



1 - Cena - 70
2 - Doświadczenie wykładowcy - 30

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do
treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian

W przypadku zdarzeń losowych oraz szczególnych okoliczności, których nie można
było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, istnieje możliwość wprowadzenia zmian do
zawartej umowy w zakresie: a) zmiany w nazwie, oznaczeniu, siedzibie, numerze konta
bankowego Zamawiającego lub Wykonawcy dokonanej w trakcie trwania umowy b)
przesunięcia terminu wykonania przedmiotu zamówienia, c) zmiany osób
dedykowanych do realizacji przedmiotu umowy w przypadku niemożliwości
wykonywania przez nich powierzonych czynności z przyczyn obiektywnych i
niezależnych od Wykonawcy, np. choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim czy
urlopu macierzyńskiego. Nowa osoba musi być zatwierdzona przez Zamawiającego z
zastrzeżeniem, że osoba będzie posiadała kwalifikacje i doświadczenie nie niższe niż
określone w ofercie, Wszelkie zmiany postanowień niniejszej Umowy wymagają formy
pisemnej pod rygorem nieważności. Wykonawca jest zobowiązany pisemnie
poinformować o zmianie, o której mowa powyżej i uzyskać zgodę Zamawiającego na
jej wprowadzenie

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja
istotnych warunków zamówienia: http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: w
siedzibie zamawiającego.

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w
postępowaniu lub ofert: 03.03.2015 godzina 08:30, miejsce: w Biurze Obsługi
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Lęborku, ul. Czołgistów 5, 84-300 Lębork.

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
składania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania
projektu/programu ze środków Unii Europejskiej: Projekt pn. Kompleksowa
organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie lęborskim współfinansowany ze
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program



Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet III Wysoka jakość systemu oświaty, Działanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkół).

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie
zamówienia, w przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy
udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie
całości lub części zamówienia:  nie

ZAŁĄCZNIK I - INFORMACJE DOTYCZĄCE OFERT CZĘŚCIOWYCH

CZĘŚĆ Nr: 1 NAZWA: Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako pracodawca.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: Część 1.
Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako pracodawca Szczegółowy opis
zamówienia: 1. Wykonawca przeprowadzi 5 godzinne spotkanie w formie
szkolenia - wykładu, umożliwiające m. in. wymianę doświadczeń uczestników
(jedna godzina rozumiana jest jako 60 min.), 2. Program spotkania powinien
obejmować w szczególności następujące zagadnienia: - Prowadzenie
dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami oświatowymi - dokumenty prawa
wewnątrzszkolnego - rodzaje dokumentów, decyzje i zarządzenia dyrektora;
uchwały rady pedagogicznej, decyzje i zarządzenia dyrektora szkoły; - zadania
dyrektora w zakresie prawa pracy; - umowa o pracę, wypowiedzenie i świadectwo
pracy; - kary kodeksowe dla pracowników; - Kodeks pracy a Karta Nauczyciela; -
dokumenty i regulaminy związane ze szkołą jako zakładem pracy - gotowe wzory
regulaminów, formularzy w wersji elektronicznej i papierowej; - prawo pracy, -
prawo oświatowe - problem zamówień publicznych, - ZFŚS - Zakładowy Fundusz
Świadczeń Socjalnych, - ochrona związkowców, - inne zagadnienia wnioskowane
przez uczestników - w zakresie stosowania prawa oświatowego. 3. Szkolenie
zostanie przeprowadzone na terenie Powiatu Lęborskiego w sali nieodpłatnie
udostępnionej Wykonawcy, wyposażonej w projektor multimedialny, ekran. 4.
Wykonawca będzie prowadził spotkania w formie szkolenie dla
dyrektorów/wicedyrektorów szkół i przedszkoli. 5. Opracowanie i przesłanie do
zaakceptowania Koordynatorowi Sieci wersji elektronicznej scenariuszy zajęć wraz
z załącznikami np. materiałami szkoleniowymi niezbędnymi do efektywnego
przeprowadzenia szkolenia co najmniej 7 dni przed zajęciami. Zamawiający
zastrzega możliwość odrzucenia proponowanego scenariusza, jeżeli nie będzie on
zgodny z wytycznymi zawartymi w opisie szkoleń/warsztatów. Zamawiający
wydrukuje materiały szkoleniowe dla uczestników spotkania na podstawie



opracowanych i przesłanych materiałów od Wykonawcy - zaakceptowanych przez
Zamawiającego. 6. Wykonawca jest zobowiązany prowadzić odpowiednią
dokumentację w postaci: - rejestru wydanych zaświadczeń lub innych
dokumentów potwierdzających ukończenie danej formy spotkań w ramach sieci,
zawierającego: numer, imię i nazwisko uczestnika spotkania oraz nazwę tematu
spotkania i datę wydania zaświadczenia lub innych dokumentów
potwierdzających ukończenie i przesłanie ich Zamawiającemu do 7 dni po
zakończeniu każdego ze spotkań w ramach sieci współpracy i samokształcenia,
Wszystkie opracowane przez Wykonawcę materiały muszą być sporządzone w
języku polskim i zawierać logotypy Unii Europejskiej i Zamawiającego oraz
informację o współfinansowaniu obowiązujące w ramach Programu Operacyjnego
Kapitał Ludzki 2007-2013 znajdujące się na stronie internetowej: www.efs.2007-
2013.gov.pl/ZPFE/Strony/Logo.aspx. Za prawidłowe użycie logotypów odpowiada
Wykonawca. 7. Zamawiający zapewnia organizację poczęstunku dla uczestników
spotkania, 8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli
poprzez wizyty monitoringowe oraz kontrolę prowadzonej dokumentacji, w tym
także do sporządzania zdjęć oraz wszelkiej dokumentacji obrazującej realizację
przedmiotu umowy. Zamawiający przeprowadzi na zakończenie zajęć ankiety
ewaluacyjne dotyczące przeprowadzonych spotkań oraz oceny osoby prowadzącej
zajęcia. 9. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich
danych, do których będzie miał dostęp w związku z realizacją zamówienia. 10.
Wykonawca zobowiązany jest do oznakowania wszystkich materiałów
szkoleniowych zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi oznakowania projektów w
ramach PO KL wydanymi przez Departament Zarządzania Europejskim
Funduszem Społecznym - Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju Regionalnego - 31
grudzień 2013r. Za prawidłowe użycie logotypów odpowiada Wykonawca. 11.
Wykonawca realizujący przedmiot zamówienia nie może być zatrudniony (dot.
wyłącznie osób zatrudnionych w instytucjach uczestniczących w realizacji POKL
na podstawie stosunku pracy) w instytucjach uczestniczących w realizacji
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki tj. Instytucji Zarządzającej, Instytucji
Pośredniczącej, Instytucji Wdrażającej (Instytucji Pośredniczącej II stopnia),
Regionalnych Ośrodkach EFS, Krajowym Ośrodku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagającej, chyba, że nie zachodzi konflikt interesów ani podwójne
finansowanie. 12. W przypadku zaangażowania Wykonawcy / kadry realizującej
zadanie w imieniu Wykonawcy realizującego przedmiot zamówienia w więcej niż
w jednym projekcie w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia,
obciążenie wynikające z pracy w kilku projektach nie może wykluczać prawidłowej
i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych w ramach realizacji
niniejszego przedmiotu zamówienia, łączne zaangażowanie w realizację zadań
projektowych nie może przekraczać 240 godzin miesięcznie - Wykonawca jest



zobowiązany przedłożyć miesięczną ewidencję godzin i zadań realizowanych w
ramach wszystkich projektów NSRO - miesięczna karta czasu pracy (pracy
Wykładowcy prowadzącego spotkania). 13. Wykonawca, którego oferta zostanie
wybrana jako najkorzystniejsza, wraz z podpisaniem umowy złoży oświadczenie o
zaangażowaniu w innych projektach współfinansowanych ze środków Unii
Europejskiej oraz nie występowaniu konfliktu interesów oraz podwójnego
finansowania w przypadku zatrudnienia w instytucjach uczestniczących w
realizacji POKL przez niego / kadrę realizującej zadanie w imieniu Wykonawcy. 14.
Zamawiający poprzez pojęcie szkolenie rozumie: wykład mający na celu
zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie tematyki objętej
wspomaganiem. Informacje dodatkowe: 1. Treści zajęć muszą być przekazywane
uczestnikom z zachowaniem równości szans i równości płci. 2. Czas dojazdu do
miejsca prowadzenia spotkania nie wlicza się do rozliczenia godzin pracy 3. Koszt
dojazdu na miejsce spotkania pokrywa Wykonawca 4. Nie przewiduje się
dodatkowych opłat za wykonanie usługi 5. Termin realizacji szkolenia 26 marca
2015 r. godz. 11:30.

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.40.00.00-8, 80.00.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 26.03.2015.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem
zamówienia:

1. Cena - 70
2. Doświadczenie wykładowcy - 30

CZĘŚĆ Nr: 2 NAZWA: Przeprowadzenie spotkania - Dyrektor jako osoba rozwiązująca
konflikty w szkole.

1) Krótki opis ze wskazaniem wielkości lub zakresu zamówienia: 1.
Wykonawca przeprowadzi 5 godzinne spotkanie w formie szkolenia - wykładu,
warsztatu, umożliwiającego wymianę doświadczeń uczestników (jedna godzina
rozumiana jest jako 60 min.), 2. Program wykładów , warsztatów powinien
obejmować w szczególności następujące zagadnienia: -Teoria rozwiązywania
konfliktów, - Rola diagnozy w rozwiązywaniu konfliktów -Techniki prewencyjne, -
Zarządzanie konfliktem w sytuacji kryzysowej - Rozwiązywanie konfliktów na
różnych poziomach np. dyrektor-nauczyciel, dyrektor-uczeń, nauczyciel-uczeń,
uczeń-uczeń, dyrektor - rodzic/opiekun prawny, nauczyciel-rodzic/opiekun
prawny, - Mediacja, - Socjotechniki, - Asertywność w pracy nauczyciela (dyrektora



szkoły), - Komunikacja interpersonalna - przypomnienie i uporządkowanie wiedzy
o komunikacji interpersonalnej oraz jej znaczeniu w pracy zawodowej; poznanie
własnego stylu komunikacji; doskonalenie umiejętności efektywnego
komunikowania się - 1 h 3. Szkolenie zostanie przeprowadzone na terenie Powiatu
Lęborskiego w sali nieodpłatnie udostępnionej Wykonawcy, wyposażonej w
projektor multimedialny, ekran i tablicę flipchart. 4. Wykonawca będzie prowadził
szkolenie dla dyrektorów/wicedyrektorów szkół i przedszkoli. 5. Opracowanie i
przesłanie do zaakceptowania Koordynatorowi Sieci wersji elektronicznej
scenariuszy zajęć wraz z załącznikami np. materiałami szkoleniowymi
niezbędnymi do efektywnego przeprowadzenia szkolenia co najmniej 7 dni przed
zajęciami. Zamawiający zastrzega możliwość odrzucenia proponowanego
scenariusza, jeżeli nie będzie on zgodny z wytycznymi zawartymi w opisie
szkoleń/warsztatów. Zamawiający wydrukuje materiały szkoleniowe dla
uczestników spotkania na podstawie opracowanych i przesłanych materiałów od
Wykonawcy - zaakceptowanych przez Zamawiającego. 6. Wykonawca jest
zobowiązany prowadzić odpowiednią dokumentację w postaci: - rejestru
wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie
danej formy spotkań w ramach sieci, zawierającego: numer, imię i nazwisko
uczestnika spotkania oraz nazwę tematu spotkania i datę wydania zaświadczenia
lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie i przesłanie ich
Zamawiającemu do 7 dni po zakończeniu każdego ze spotkań w ramach sieci
współpracy i samokształcenia, Wszystkie opracowane przez Wykonawcę materiały
muszą być sporządzone w języku polskim i zawierać logotypy Unii Europejskiej i
Zamawiającego oraz informację o współfinansowaniu obowiązujące w ramach
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 znajdujące się na stronie
internetowej: www.efs.2007-2013.gov.pl/ZPFE/Strony/Logo.aspx. Za prawidłowe
użycie logotypów odpowiada Wykonawca. 7. Zamawiający zapewnia organizację
poczęstunku dla uczestników spotkania, 8. Zamawiający zastrzega sobie prawo
do przeprowadzenia kontroli poprzez wizyty monitoringowe oraz kontrolę
prowadzonej dokumentacji, w tym także do sporządzania zdjęć oraz wszelkiej
dokumentacji obrazującej realizację przedmiotu umowy. Zamawiający
przeprowadzi na zakończenie zajęć ankiety ewaluacyjne dotyczące
przeprowadzonych spotkań oraz oceny osoby prowadzącej zajęcia. 9. Wykonawca
zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do których będzie
miał dostęp w związku z realizacją zamówienia. 10. Wykonawca zobowiązany jest
do oznakowania wszystkich materiałów szkoleniowych zgodnie z Wytycznymi
dotyczącymi oznakowania projektów w ramach PO KL wydanymi przez
Departament Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym - Ministerstwo
Infrastruktury i Rozwoju Regionalnego - 31 grudzień 2013r. Za prawidłowe użycie
logotypów odpowiada Wykonawca. 11. Wykonawca realizujący przedmiot



zamówienia nie może być zatrudniony (dot. wyłącznie osób zatrudnionych w
instytucjach uczestniczących w realizacji POKL na podstawie stosunku pracy) w
instytucjach uczestniczących w realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
tj. Instytucji Zarządzającej, Instytucji Pośredniczącej, Instytucji Wdrażającej
(Instytucji Pośredniczącej II stopnia), Regionalnych Ośrodkach EFS, Krajowym
Ośrodku EFS, Krajowej Instytucji Wspomagającej, chyba, że nie zachodzi konflikt
interesów ani podwójne finansowanie. 12. W przypadku zaangażowania
Wykonawcy realizującego przedmiot zamówienia w więcej niż w jednym projekcie
w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, obciążenie wynikające z
pracy w kilku projektach nie może wykluczać prawidłowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadań powierzonych w ramach realizacji niniejszego przedmiotu
zamówienia, łączne zaangażowanie w realizację zadań projektowych nie może
przekraczać 240 godzin miesięcznie - Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć
miesięczną ewidencję godzin i zadań realizowanych w ramach wszystkich
projektów NSRO - miesięczna karta czasu pracy (pracy Wykładowcy
prowadzącego spotkania). 13. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza, wraz z podpisaniem umowy złoży oświadczenie o
zaangażowaniu w innych projektach współfinansowanych ze środków Unii
Europejskiej oraz nie występowaniu konfliktu interesów oraz podwójnego
finansowania w przypadku zatrudnienia w instytucjach uczestniczących w
realizacji POKL. 14. Zamawiający poprzez poniższe pojęcia rozumie: Warsztat:
aktywna metoda szkoleniowa, angażująca uczestników w różnego rodzaju
ćwiczenia, gry, symulacje lub inne działania mające na celu nabywanie wiedzy,
doskonalenie umiejętności oraz kształtowanie postaw uczestników. Szkolenie:
wykład mający na celu zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie tematyki
objętej wspomaganiem. Informacje dodatkowe: 1. Treści zajęć muszą być
przekazywane uczestnikom z zachowaniem równości szans i równości płci. 2. Czas
dojazdu do miejsca prowadzenia szkolenia nie wlicza się do rozliczenia godzin
pracy 3. Koszt dojazdu na miejsce spotkania pokrywa Wykonawca 4. Nie
przewiduje się dodatkowych opłat za wykonanie usługi.

2) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.40.00.00-8, 80.00.00.00-4.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakończenie: 29.06.2015.

4) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem
zamówienia:

1. Cena - 70
2. Doświadczenie wykładowcy - 30
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