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P0O.272.3.16.2019 PRZEPROWADZENIE
KURSOW/SZKOLEN/EGZAMINOW DLA UCZNIOW W
ROKU SZKOLNYM 2019-2020

PO.272.3.16.2019

Informacja o udzieleniu zamoéwienia

W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego o sygnaturze P0.272.3.16.2019
w formie ogtoszenia o zamowieniu na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi -
PRZEPROWADZENIE KURSOW/ SZKOLEN/ EGZAMINOW DLA UCZNIOW W ROKU
SZKOLNYM 2019-2020 (REALIZACJA ROK 2019) W RAMACH PROJEKTU
»KOMPETENCJE ZAWODOWE INWESTYCJA W PRZYSZtOSC POWIATU
LEBORSKIEGO” o wartosci ponizej 750 000 euro, do ktérych zastosowanie maja
przepisy art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (t. j.
Dz. U.z 2018 r., poz. 1986 ze zm.).

Zamawiajacy:

Powiat Leborski

ul. Czotgistéw 5

84-300 Lebork woj. pomorskie
NIP: 841-160-90-72

REGON: 770979648


https://bip.starostwolebork.pl/artykul/po-272-3-16-2019-przeprowadzenie-kursow-szkolen-egzaminow-dla-uczniow-w-roku-szkolnym-2019-2020
https://bip.starostwolebork.pl/artykul/po-272-3-16-2019-przeprowadzenie-kursow-szkolen-egzaminow-dla-uczniow-w-roku-szkolnym-2019-2020

informuje o udzieleniu zamowienia i podpisaniu uméw w czesciach:
W czesci 1:
Biuro Ekspertyz Technicznych i Szkolen Stawomir Olszowski
ul. Mireckiego 12/8

26-600 Radom

W czesci 2:
Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Obroncéw Wybrzeza 2

76-200 Stupsk

W czesci 3:
ON Spotka z o.o.
ul. Hetmanska 13

35-045 Rzeszow

W czesci 4:

Centrum Doradczo Szkoleniowo Edukacyjne MGM
Mateusz Mechlinski

ul. Ks. Kard.S. Wyszynskiego 59

83-200 Starogard Gdanski

Umowy we wszystkich ww. czesciach zostaty podpisane w dniu 30
pazdziernika 2019 roku.



Informacja o wyniku post?powania

W post?powaniu o udzielenie zamdwienia publicznego o sygnaturze PO.272.3.16.2019 w formie og?oszenia
0 zamOwieniu na us?ugi spo?eczne i inne szczegdlne us?ugi -PRZEPROWADZENIE KURSOW!/

SZKOLE? EGZAMINOW DLA UCZNIOW W ROKU SZKOLNYM 2019-2020 (REALIZACJA
ROK 2019) W RAMACH PROJEKTU ,KOMPETENCJE ZAWODOWE INWESTYCJ? W
PRZYSZ?07?? POWIATU L?BORSKIEGO” o warto?ci poni?gf 750 000 euro, do ktorych zastosowanie
maj? przepisy art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwie? publicznych.

Zamawiaj ?cy:

Powiat L ?bor sKi

ul. Czo?gistow 5

84-300 L ?bork woj. pomorskie
NIP: 841-160-90-72

REGON: 770979648

infor muje o wybor ze najkor zystnigj szgj oferty w nast?puj ?cych cz??ciach:
Wybrany Wykonawca:

W cz??ci 1.
Biuro Ekspertyz Technicznych i Szkole? S?awomir OlszowskKi
ul. Mireckiego 12/8
26-600 Radom
W cz??ci 2:
Pomor ska Agencja Rozwoju Regionalnego S A.
ul. Obro?céw Wybrze?a 2
76-200 S?upsk
W cz??ci 3:
ON Sp6?ka zo.0.
ul. Hetma?ska 13

35-045 Rzeszow

W cz??ci 4:



Centrum Dor adczo Szkoleniowo Edukacyjne M GM

M ateusz M echli?ski

ul. Ks. Kard.S. Wyszy?skiego 59

83-200 Starogard Gda?ski

l.p.

Informacja o Wykonawcach, ktorzy z?2o?yli oferty:

Nazwa (firmy), adresi siedziba Wykonawcy

Streszczenie oceny i poréwnania z?0?onych ofert

Liczba punktow uzyskanaw kryterium:

Cz?7?? 1— Przeprowadzenie szkolenia Systemy Common Rail

1 Biuro Ekspertyz Technicznych i Szkole? S?awomir
OlszowsKi CENA — 60,00 pkt
DO2WIADCZENIE - 40,00 pkt
ul. Mireckiego 12/8 ??CZNA LICZBA PUNKTOW — 100,00 pkt
26-600 Radom
2 Nie podlega?a ocenie — zosta?a odrzucona na

BARTO ROBERT ?Y?A
ul. Herbsta 3/70

76-200 S?upsk

podstawie pkt. I X Zamawiaj?cy odrzuci ofert? w
przypadku, gdy:

1. Jest niezgodna z wymaganiami okre?lonymi w
0g?0szeniu

Cz??? 2 - Przeprowadzenie kursu z zakresu projektowania instalacji fotowoltaicznej oraz instalacji z pomp?
ciep?a + egzamin

1 O.K. O?rodek Kursow Edmund Kwidzi?sKi CENA — 58,08 pkt
o DOWIADCZENIE - 40,00 pkt
u. Sobiesciego 217 72CZNA LICZBA PUNKTOW — 98,08 pkt
84-200 Wejher owo
2 ON Sp6?kazo.o. CENA — 30,13 pkt
DOPWIADCZENIE - 40,00 pkt
? iy
ul. Hetma?ska 13 72CZNA LICZBA PUNKTOW — 70,13 pkt
35-045 Rzeszow
3 Pomor ska Agencja Rozwoju Regionalnego SA.

ul. Obro?céw Wybr ze?a 2

CENA — 60,00 pkt
DOAWIADCZENIE - 40,00 pkt
72CZNA LICZBA PUNKTOW — 100,00 pkt

76-200 S?upsk
Cz??? 3 - Przeprowadzenie kursu z zakresu mikroturbin wiatrowych, kolektoréw s?onecznych i budownictwa
ener gooszcz?dnego
1 ON Spé?kazo.o. CENA — 60,00 pkt

ul. Hetma?ska 13

DO?WIADCZENIE - 40,00 pkt
?7?CZNA LICZBA PUNKTOW — 100,00 pkt

Pomor ska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

ul. Obro?cow Wybr ze?a 2

76-200 S?upsk

CENA — 58,36 pkt
DOAWIADCZENIE - 40,00 pkt
72CZNA LICZBA PUNKTOW — 98,36 pkt




Cz??? 4 - Przeprowadzenie szkolenia z programu ERP-SAP + egzamin

1 Stowar zyszenie EDUQ CENA — 18,46 pkt

DO WIADCZENIE - 0,00 pkt

ul. Krzywoustego 1 72CZNA LICZBA PUNKTOW — 18,46 pkt

84-300 L ?bork

2 Centrum Doradczo Szkoleniowo Edukacyjne M GM
M ateusz M echli?ski CENA — 48,00 pkt
_ DOWIADCZENIE - 40,00 pkt
ul. Ks. Kard.S. Wyszy?skiego 59 ??CZNA LICZBA PUNKTOW — 88,00 pkt
83-200 Star ogard Gda?ski
3 BARTO ROBERT ?Y?A CENA — 60,00 pkt
DO2WIADCZENIE - 0,00 pkt
ul. Herbsta 3/70 ??CZNA LICZBA PUNKTOW — 60,00 pkt

Uzasadnienie wybor u:

Oferty z?07?0ne przez wybranych Wykonawcow spe?nigj? warunki udzia?u okre?one przez Zamawiaj ?cego i
uzyska?y najwy?sz? liczb? punktow w trakcie oceny ofert. Oferty spe?ig? wymagania okre?one przez
Zamawiaj ?cego, zosta?y uznane za najkorzystniesze zgodnie z kryteriami oceny ofert - uzyska?y ngjwi?ksz?
il0?? punktéw. Przedstawione dokumenty lub o?wiadczenia potwierdzaj? spe?ianie przez Wykonawc?
warunkow udzia?Zu w post?powaniu oraz wymogow jako?ciowych co do przedmiotu zamowienia,
okre?onych przez Zamawiaj ?cego.

OG?0SZENIE O ZAM OWIEN}IU
NA US?UGI SPO?ECZNE | INNE SZCZEGOLNE US?UGI —

PRZEPROWADZENIE KURSOW/SZKOLEN/EGZAMINOW DLA UCZNIOW W ROKU
SZKOLNYM 2019-2020 (REALIZACJA ROK 2019) W RAMACH PROJEKTU
»KOMPETENCJE ZAWODOWE INWESTYCJA W PRZYSZt0SC POWIATU
LEBORSKIEGO”

o warto?ci poni?g 750 000 euro, do ktérych zastosowanie maj? przepisy art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowie? publicznych.

ZAMAWIAJ?CY:



Nazwa, adres: Powiat L ?borski, ul. Czo?gistow 5, 84-300 L ?bork

Osoba do kontaktow Ewelina Obolewska, Katarzyna Mi?0sz

Nr fax: 59 8632 850
e-mail: starostwo_|ebork@poczta.onet.pl

adres strony internetowej BIP: http://powiatleborski.bip.gov.pl/

1.  ZASADY PROWADZENIA POST?POWANIA
1. Post?powanie prowadzone jest zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamoéwie? publicznych, zwanej dalg ustaw?, na zasadach okre? onych w niniejszym og?oszeniul.
2. Do post?powania maj? zastosowanie przepisy art. 1380 ust. 2-4 ustawy, w pozosta?ym zakresie
ustawy nie stosuje si?.
3. Zasady prowadzenia post?powania reguluje ninigjsze og?oszenie i 812 regulaminu udzielania
zamowie? publicznych w Starostwie Powiatowym w L ?borku.
4. Post?powanie prowadzone jest w j 7zyku polskim.
Oferty z?070ne po terminie nie b?d? rozpatrzone.

o

1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. SZCZEGO+OWY OPIS ORAZ WIELKOSC LUB ZAKRES ZAMOWIENIA

Przedmiot zamdwienia obeimuje przeprowadzenie kursdéw/szkole?/egzaminéw dla uczniow w ramach
projektu ,, Kompetencje zawodowe inwestycj? w przysz?0?? powiatu |?borskiego” wspo?finansowanego ze
2rodkéw Unii  Europejskigg w ramach Europejskiego Funduszu Spo?ecznego (Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020).

Opis przedmiotu zaméwienia, je?eli dopuszczono sk?adanie ofert cz??ciowych:

Zamawiaj?cy dopuszcza sk?adanie ofert cz??ciowych. Wykonawca mo?e z?0?y? oferty cz??ciowe na jedn?
albo te? nawszystkie cz??ci zamowienia, wed?ug w?asnego wyboru.

Przedmiot zamowienia zosta? podzelony na 4 nast?puj?ce cz??ci:

Cz??? 1 — Przeprowadzenie szkolenia Systemy Common Rail

a) Cel szkolenia

Celem redlizacji szkolenia jest nabycie wiedzy i umig?no?ci z zakresu nanowszych technologii
motoryzacyjnych. Szkolenie skierowane do uczniéw Zespo?u SzkG? Mechaniczno-Informatycznych im.
Prof. Henryka Mierzejewskiego w L7borku zainteresowanych poszerzeniem wiedzy na temat
funkcjonowania systemow common rail zaréwno od strony mechanicznej, jak i elektroniczne.



b) Adresaci:
Udzia? w szkoleniu na terenie L?borka mog? wzi?? wy??cznie uczniowie — Zespo?u Szké? Mechaniczno-

Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w L?borku bior?cy udzia? w projekcie ,, Kompetencje
Zzawodowe inwestycj? W przysz?0?? powiatu | ?borskiego”.

c) Liczba uczestnikow:

??cznaliczbagrup - 2
??2cznaliczba uczestnikdw kursu w jednej grupie— 8 osdb.

Uczniowie bior?cy udzia? w szkoleniu to ??cznie 16 osdb kszta?c?cych si? zawodowo w bran?y
TRANSPORT, LOGISTYKA | MOTORYZACJA (kierunki kszta?cenia blacharz samochodowy,
lakiernik/lakiernik samochodowy, mechanik pojazdéw samochodowych).

d) Czastrwania:

Czastrwania szkoleniadlajedng grupy — 32 godzin. ??cznaliczba godzin do przeprowadzenia w ramach
zamoOwienia— 64 godziny.
Przez jedn? godzin? zaj?? rozumiemy jedn? godzin? zegarow?.

Terminy i godziny zaj?? dostosowane b?d? do nabardzig po??danych przez odbiorcow, dok?adny
harmonogram nale?y ustali? z wyznaczonym pracownikiem szko?y.

Preferowane przez uczestnikédw kursu s? co do zasady: godziny popo?udniowe w tygodniu (od
poniedzia?ku do pi?tku) lub weekendy, wg bie??cych preferencji i mo?liwo?ci ucznidw.

Termin przeprowadzenia kursu: od dnia podpisania umowy do dnia 16 grudnia 2019 roku.

€) Migscerealizacgji:

Wykonawca zobowi?zany jest do zapewnienia Sali posiada?cel odpowiedni? baz? dydaktyczn? pod
wzgl?dem miegjsca realizacji i wyposa?enia niezb?dnego do przeprowadzenia zgj??. Sale b?d? zapewniane
przez Wykonawc? i musz? by? po?0?one na obszarze Wojewodztwa Pomorskiego. Wykonawca zapewnia
dowOz uczniéw z opiekunem z L ?borkai z powrotem.

f)  Program powinien zawiera? co najmnig nast?puj?ce zagadnienia:

Budowa systemdw, ich cz??ci sk?adowe oraz podstawowe parametry
Metody warsztatowej diagnostyki pojazdow z systemami Common Rail

Budowa i dzia?anie pomp wysokiego ci?nienia



Dla ka?dej grupy zostan? przeprowadzone po 2 modu?y:

Modu? 1: Budowai diagnostyka systemu Common Rail

Modu? 2: Bezinwazyjne metody diagnostyki uk?adéw paliwowych Common Rail

Cz??? 2 - Przeprowadzenie kursu z zakresu projektowania instalacji fotowoltaiczng oraz instalacji z
pomp? cigp?a + egzamin

a) Cel kursu

Celem uczestnictwa uczniow w zaj2ciach jest wdro?enie w zagadnienia fotowoltaiki, zdobycie umie2no?ci
projektowaniainstalacji fotowoltaicznych i ich monta?u oraz wdro?enie w zagadnienia pomp ciep?a.

b) Adresaci
Udzia? w zagj?ciach mog? wzi?? wy??cznie uczniowie — Powiatowego Centrum Edukacyjnego w L ?borku
bior?cy udzia? w projekcie , Kompetencje zawodowe inwestycj? w przysz?0?? powiatu |?borskiego”,
kszta?c?cy si? zawodowo w bran?y BUDOWNICTWO.

c) Liczba uczestnikow:

Liczbagrup- 1

??2cznaliczba uczestnikow kursu — 8 osdb w 1 grupie.

d) Czas trwania i termin przeprowadzenia:

Czas trwania kursu dlajednej grupy — 36 godzin
Przez jedn? godzin? zaj ?? rozumiemy jedn? godzin? zegarow?.

Terminy i godziny zaj?? dostosowane b?d? do najbardzief po??danych przez odbiorcow, dok?adny
harmonogram nale?y ustali? z wyznaczonym pracownikiem szko?y.

Preferowane przez uczestnikébw kursu s? co do zasady: godziny popo?udniowe w tygodniu (od
poniedzia?ku do pi?tku) lub weekendy, wg bie??cych preferencji i mo?liwo?ci ucznidw.

Termin przeprowadzenia kursu: od dnia podpisania umowy do dnia 16 grudnia 2019 roku.

e) Miejsce realizacji zajec:

Migjsce realizacji zaj?? na terenie wojewoddztwa pomorskiego, nie dalg ni? 100 km od L ?borka.

f)  Program powinien zawiera? co najmnig nast?puj?ce zagadnienia:

informacje z zakresu elektrotechniki, energetyki, fotowoltaiki



nauka projektowaniainstalacji fotowoltaicznych
omowienie monta?u instalacji fotowoltaicznych
wdro?enie w zagadnienia pomp ciep?a

przygotowanie do doboru urz?dze? (instalacji z pomp? ciep?a)

Cz??? 3 - Przeprowadzenie kursu z zakresu mikroturbin wiatrowych, kolektoréw s?onecznych i
budownictwa ener gooszcz?dnego

a) Cel kursu

Celem uczestnictwa uczniow w zgj?ciach jest wprowadzenie uczniéw do podstawowych zada? energetyki,
elektrotechniki i turbin wiatrowych. Wdro?enie w zagadnienia kolektorow s?onecznych, dobor instal acji

z kolektorami s?onecznymi, nauka obliczania zapotrzebowania na energi? budynkéw z uwzgl?dnieniem
norm i rozporz?dzenia.

b) Adresaci
Udzia? w zg?ciach mog? wzi?? wy??cznie uczniowie— Powiatowego Centrum Edukacyjnego w L?borku
bior?cy udzia? projekcie ,Kompetencje zawodowe inwestycj? w przysz?0?? powiatu |?borskiego”,
kszta?c?cy si? zawodowo w bran?y BUDOWNICTWO.
Uczniowie bior?cy udzia? w kursie to 8 0sdb kszta?c?cych si? zawodowo w bran?y budownictwo.

c) Liczba uczestnikow:

Liczbagrup- 1

??cznaliczba uczestnikdw kursu — 8 osdb w 1 grupie.

d) Czas trwania:

Czastrwaniakursu dlajedng grupy — 42 godziny
Przez jedn? godzin? zg ?? rozumiemy jedn? godzin? zegarow?.

Terminy i godziny zaj?? dostosowane b?d? do nagbardzig po??danych przez odbiorcow, dok?adny
harmonogram nale?y ustali? z wyznaczonym pracownikiem szko?y.

Preferowane przez uczestnikéw kursu s? co do zasady: godziny popo?udniowe w tygodniu (od
poniedzia?ku do pi?tku) lub weekendy, wg bie??cych preferencji i mo?liwo?ci uczniow.

Termin przeprowadzenia kursu: od dnia podpisania umowy do dnia 16 grudnia 2019 roku.



e) Miejsce realizacji zajec:

Miejsce realizacji zg?? na terenie wojewddztwa pomorskiego, nie dalgj ni? 100 km od L ?borka.

f)

Program powinien zawiera? co najmnig nast?puj ?ce zagadnienia:
informacje z zakresu energetyki, budownictwa odnawianych 2rode? energii m.in.

infformacje z zakresu budownictwa energooszcz?dnego m.in. wprowadzenie uczniow do
podstawowych zagadnie? z zakresu energetyki, budownictwa i odnawialnych ?2réde? energii.
Omowienie podstawowych parametrow fizycznych, podstawowych danych technicznych budynkéw
i ich instalacji oraz nauka obliczania zapotrzebowania na energi? budynkow uwzgl?dnigj?c
obowi ?zuj ?ce normy i rozporz?dzenia. Analizowanie zastosowa? energooszcz?dnych i ich wp?ywu
na obni?enie zapotrzebowania na energi?.

zagadnienia z zakresu dzia?ania kolektorow s?onecznych m.in. Wprowadzenie uczniow do
podstawowych zagadnie? z zakresu energetyki, instalacji sanitarnych i kolektorow s?onecznych.
Omdwienie podstawowych parametréw fizycznych, podstawowych danych technicznych

informacje z zakresu dzia?ania i doboru turbin wiatrowych m.in. wdro?enie uczniow w
zagadnienia turbin wiatrowych. Zapoznanie z podstawowymi elementami instalacji, oméwienie ich
parametréw, typow i rodzajow. Przygotowanie do doboru urz?dze?. Prosty dobor instalacji z turbin?
wiatrow?. Pokazanie pracuj?ce turbiny o mocy 3kW.

Cz??? 4 - Przeprowadzenie szkolenia z programu ERP-SAP + egzamin

a)Cel kursu

Celem uczestnictwa ucznibw w zg?ciach jest zdobycie wiedzy i umig?no?ci pozwalg?cych na
standaryzacj? procesow i skrécenie czasu potrzebnego naich obs?2ug? z wykorzystaniem systemu. Egzamin
ko?cowy obgmuje test sprawdzaj?cy wiadomo?ci teoretyczne oraz umig?no?ci praktyczne z
wykorzystywania zintegrowanego systemu informatycznego SAP w przedsi ?biorstwie.

b) Adresaci

Udzia? w szkoleniu mog? wzi?? wy??2cznie uczniowie — Zespo?u Szkd? Gospodarki ?ywno?ciowe) i
Agrobiznesu w L?borku) bior?cy udzia? w projekcie ,, Kompetencje zawodowe inwestycj? w przysz?0??
powiatu | ?borskiego”, kszta?c?cy si? w bran?y BPO/SSC, US2UGI FINANSOWE | BIZNESOWE

c) Liczba uczestnikow:

Liczbagrup- 3

??2cznaliczba uczestnikdw szkolenia— 8 osdb w 1 grupie.

Uczniowie bior?cy udzia? w szkoleniu to ??cznie 24 osoby kszta?c?ce si? zawodowo w bran?y BPO/SSC,
US?UGI FINANSOWE | BIZNESOWE

d) Czastrwania:



Czas trwania kursu dlajednej grupy — 40 godzin

??cznaliczba godzin do przeprowadzeniaw ramach zamowienia— 120 godzin.
Przez jedn? godzin? zaj ?? rozumiemy jedn? godzin? zegarow?.

Po przeprowadzonym szkoleniu uczniowie przyst?pi? do egzaminul.

Terminy i godziny za?? dostosowane b?d? do najbardzigy po??danych przez odbiorcow, dok?adny
harmonogram nale?y ustali? z wyznaczonym pracownikiem szko?y.

Szkolenie nale?y przeprowadzi? w dni uzgodnione z pracownikiem szko?y, wg bie??cych preferencji i
mo?iwo?ci ucznidéw. Mo?liwe jest uczestnictwo uczniow w zaj ?ciach od poniedzia?ku do soboty.

Termin przeprowadzenia kursu: od dnia podpisania umowy do dnia 16 grudnia 2019 roku.
€) Migscerealizacji zaj ??:
Migjsce realizacji zaj?? na terenie wojewoddztwa pomorskiego, nie dalg ni? 300 km od L ?borka.

f) Program powinien sk?ada? si? z cz??ci teoretyczng i praktyczng oraz zawiera? powinien co
najmnig nast?puj?ce zagadnienia:

Gospodarka materia?owa (MM)

1. Zarz?dzanie materia?ami w przedsi ?biorstwie

2. Zarz2dzanie danymi zakupowymi

3.Definiowanie dostawcow i klientéw. Walidacja dostawcow
4. Inwentaryzacja

5. Przyj?ciatowarow

6. Proces zakupu materia?dw

Planowaniei kontrolowanie produkgji (PP)

1. Wielopoziomowe struktury materia?owe
3. Planowanie procesu produkcyjnego

4. Raportowanie z produkgji

5. Zapotrzebowania materia?owe

6. R6?ne typy produkc;i

Sprzeda? i dystrybucja (SD)

1. Plany sprzeda?owe

2. Wysy?katowarow

3. Wystawianie dokumentow sprzeda?owych

4. Strategie cenowe, promocje i obni i

5. Zarz?dzanie sprzeda?? i wysy?k?. Integracja modu?u sprzeda?y z procesem produkcyjnym

Kontrola jako?ci (QM)

1. Charakterystyki i plany kontroli
2. Proces kontroli jako?ci w zakupach, produkgji i sprzeda?y
3. Automatyzacja procesow

Zarz?dzanie magazynem (WM)



1. Zarz?dzanie magazynem.

2. Proces kontroli jako?ci na magazynie

W prowadzenie do systemu SAP

1. Wprowadzenie do systemow baz danych
2.Bezpiecze?stwo w Internecie

3. Zintegrowane systemy informatyczne

5. Wprowadzenie do systeméw ERP na przyk?adzie danych - zak?ady pracy - wycieczki
A/PLANOWANIE PRODUKCJ

B/ ROZLICZENIE PRODUKCJI
C/IZARZ?DZANIE MAGAZYNEM

D/ RAPORTY | ANALIZY

g) Formu?arealizacji szkolenia:

Dla ka?degl grupy wykonawca zobowi?zany jest w ramach 40h szkolenia zorganizowa? co ngimnigj 3
wyjazdy do zak?adu pracy (w bran?y przemys?, spo?ywczy, chemiczny), celem przedstawienia
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w realnych warunkach rynkowych. Po ka?dgj wycieczce u
pracodawcy cz??? realizowanaw sali wyk?adowej i komputerowej. Propozycja podzia?u godzin na 3 bran?e
dowolna/zale?y od wielko?ci przedsi?biorstwai technologii produkcji/

WYMAGANIA DOTYCZ?CE REALIZACJI US?UGI

Podstawowe obowi?zki Wykonawcy:

Wykonawca zobowi?zuje si? do:

a) posiadania uprawnie? do organizowania i przeprowadzania kursow obj?tych ninigjszym zamowieniem,
w tym do wydawania certyfikatow/wiadectw/za?wiadcze? lub innych dokumentow w zakresie kwalifikagji i
uprawnie? obj 2tych kierunkiem kursu;

b) opracowaniai przekazania Zamawigj?cemu programu kursu oraz _harmonogramu i ankiet ewaluacyjnych
narozpocz?ciei zako?czenie udzia?u w kursie w terminie do 7 dni od daty podpisania umowy.

c) zapewnienie wszystkim uczestnikom kursu/szkolenia materia?6w szkoleniowych (np. skrypt, ksi??%a)

d) skierowania uczestnika kursu na obowi?zkowe badania lekarskie uprawnigj?ce do uczestnictwa w kursie
(je?eli s? wymagane),

€) zapewnienianiezb?dneg odzie?y ochronngj, je?eli jest wymagana

f)  organizacji i poniesienia kosztu egzaminupotwierdzaj?cego nabycie przez ka?dego
uczestnika/uczestniczk? kursu kwalifikacji zawodowych/umigf2no?ci w zakresie zgodnym z przedmiotem
kursu, zgodnie z obowi?zuj?cymi przepisami - dla szkole?kursdw, gdzie wskazano konieczno??
przeprowadzenia egzaminu lub dla kurséw ko?cz?cych si? egzaminami z mocy prawa,

g) poniesienia kosztow dojazdu uczestnikow kursu, je?li jest organizowany przez Wykonawc? w innegj
migjscowo?ci ni? L?bork oraz naegzamin z L ?borka do migjsca egzaminu i z powrotem (je?i dotyczy),




h) zapewnienia pokrycia wszelkich innych kosztow zwi?zanych z organizacj? szkolenia, np. organizacji
szkoleniaw zak?adach pracy

Dodatkowe infor macje (wymogi i obowi?zki Wykonawcy i Zamawiaj ?cego).

1. Us?ugi co do zasady nale?y przeprowadzi? w dni uzgodnione z wyznaczonymi pracownikami szk4?
oraz uczestnikami kursu. Terminy i godziny dostosowane b?d? do nabardzigf po??danych przez
odbiorcow. Preferowane przez uczestnikow kursu — opis pod ka?dym kursem/szkol eniem.

2. Wykonawca ponosi pe?n? odpowiedzialno?? za uczestnikbw w czasie trwania realizacji przedmiotu
zamoOwienia.

3. Wykonawca jest odpowiedzialny za jako?? oferowanych us?ug, zgodno?? z warunkami technicznymi i
jako?ciowymi opisanymi dla przedmiotu zamowienia.

4.  Wymaganajest nale?yta staranno?? przy realizacji zobowi?za? umowy.

5.  Zamawig?cy nie ponosi odpowiedzialno?ci za szkody wyrz?dzone przez Wykonawc? i uczestnikow
podczas realizacji przedmiotu zamowienia.

6. Zamawigj?cy przeprowadzi nabdr uczestnikow. Wykonawca jest zobowi?zany do przyj?cia
skierowanych przez Zamawiaj?cego uczestnikow zaj??. W przypadku rezygnacji uczestnika z udzia?u w
kursie na pocz?tku jego trwania, istnigge mo2iwo?? odpracowania odbytych godzin przez kolenego
uczestnika, ktory wszed? w miegjsce osoby rezygnuj7cej.

7. Wykonawca zapewnia ekspertéw — wyk?adowcow, niezb?dnych do przeprowadzenia o
odpowiednich kwalifikacjach i dowiadczeniu niezb?dnych do prawid?owe redlizacji zaj?? b?d?cych
przedmiotem zamoOwienia. Nie dopuszcza si? prowadzenia zag?? drog? elektroniczn?, metod? e-learningu,
w formie eksternistyczng, itp.;

8. Realizacja przedmiotu umowy nast?puje po zaakceptowaniu przez przedstawiciela
Zamawiaj ?cegoharmonogramu zg?? ustalonego wraz z uczestnikami. Harmonogram zawiera nazw?
kursu, migjsce prowadzenia zaj?? wraz z podaniem dok?adnego adresu (zawiergj?cego kod pocztowy,
nazw? migscowo?ci, ulic?, numer domu), termindéw, godzin zg?? oraz list? planowanych tematéw i
wymiar godzin przeznaczonych na ich realizacj? oraz imiona i nazwiska treneréw. Wszelkie zmiany
terminow realizacji zg?? dokonywane w z?0?onym i zaakceptowanym harmonogramie za?? powinny
zosta? co ngimnig 5 dni przed planowan? zmian? przedstawione Zamawig?cemu, a w przypadku
odwo?ania zaj ?? z przyczyn niezale?nych od Wykonawcy najpo?iegj w dniu zaistnieniatakiej okoliczno?ci.
Wszystkie zmiany dokonywane w harmonogramie wymagaj? uprzednigj pisemnej zgody Zamawiaj ?cego.
Wykonawca b?dzie zobowi?zany do bie??ce wspO?pracy i informowania o wszelkich zmianach
harmonogramu zaj ?? uczestnikow zag ??.

9. Ponadto Wykonawca jest zobowi?zany do:

wyznaczenia 0sob/osoby prowadz?ce nadzor nad realizacj? umowy oraz do bezpo?redniego
kontaktowania si? z Zamawig 7cym;

bie??cego monitorowania obecno?ci uczestnikdw na zaj?ciach w celu udokumentowania uczestnictwa
w projekcie. Informacja o nieobecno?ci musi zosta? przekazywana Zamawigj?cemu niezw?ocznie po
przeprowadzeniu zgj ?? (ngjpd?nig nast?pnego dnia roboczego),

umo?liwienia odpracowania uczestnikowi szkole?kurséw godzin, na ktérych nie by? obecny,

sporz?dzenia dokumentacji fotograficzng ze zrealizowanych dzia?a? —min. 10 zd; ??,

odpowiedniego oznaczenia wszystkich migjsc i dokumentéw bezpo?rednio zwi?zanych z realizacj?
zaj??, zgodnie z Podr?cznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spéjno?ci 2014-2020
w zakresie informacji i promocjioraz Wytycznymi w zakresie informacji i promocji projektow
dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 — 2020;

przekazywania Zamawiaj ?cemu bie??ce informacji o wszelkich nieprawid?owo?ciach w wykonaniu
przedmiotu zaméwienia,

terminowego dostarczenia dokumentacji rozliczeniowej wskazanej w umowie zlecenia,


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/49353/Podrecznik_wnioskodawcy_i_beneficjenta_210717.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/49353/Podrecznik_wnioskodawcy_i_beneficjenta_210717.pdf

rzetelnego sporz?dzania i prowadzenia na bie??co dokumentacji z realizacji przedmiotu zamdwienia,
m.in. dokumentowanie w?asng pracy: miesi?cznymi kartami czasu pracy, dziennikiem zaj??;

posiadania uprawnie? do wydawania za?wiadcze? lub innych dokumentéw w zakresie kwalifikacji i
uprawnie? obj?tych kierunkiem kursu, je?eli s? one wymagane,

przekazania ka?demu uczestnikowi kursu, po pozytywnym jego uko?czeniu, orygina?ow za?wiadcze?,
certyfikatdw, 2wiadectw o uko?czeniu kursu oraz innych dokumentéw potwierdzaj?cych nabyte
kwalifikacje i uprawnienia, a Zamawiaj ?cemu kserokopie tych dokumentow,

zapewnienia bezpiecze?stwa i higieny pracy uczestnikom kursu, w tym uczestnicy kursu/szkolenia
musz? by? ubezpieczeni od nast?pstw nieszcz??liwych wypadkow od dnia rozpocz?cia kursu do dnia
jego zako?czenia (koszt ubezpieczenia musi by? ujty w koszcie kursu/szkolenia - w cenie oferty) z
kwot? ubezpieczenia przypadaj ?c? na ka?dego uczestnika nie mnigjsz? ni? 20.000 z~.

przygotowania ankiet ewaluacyjnych narozpocz?cie i na zako?czenie udzia?u w kursie, ktére po

zaakceptowaniu przez Zamawiaj ?cego Wykonawca przeprowadzi w?rod uczestnikow odpowiednio na
pocz?tku i zako?czeniu kursu. Ankieta mana celu zbadanie przyrostu zak?adanych w programie
kompetencji.

przeprowadzenia w2rod uczestnikow ankiet ewaluacyjnych; przygotowanie, rozdanie i zebranie
wype?nionych ankiet i dostarczenie wype?nionych Zamawiaj?cemu. Wykonawca dokona rownie?
analizy ankiet i przedstawi ich wyniki w raporcie. Dodatkowo w trakcie zg?? Zamawiag?cy mo?e
przeprowadzi? ankiety ewal uacyjne dotycz?ce oceny wyk?adowcow;

umo?liwienia Zamawig ?cemu prowadzenia obserwacji realizowanych zgj ??,

zapewni enia wyk?adowcow/instruktorow o odpowiednich kwalifikacjach i dowiadczeniu niezb?dnych
do prawid?owe realizacji szkolenialkursu obj?ego przedmiotem zamowienia. Przedmiot zamowienia
musi by? wykonywany przez osoby spe?nigj?ce warunki udzia?u w post?powaniu.

rzetelnego przygotowywania si? do zaj?? oraz nale?ytg staranno?ci w wykonywaniu przedmiotu
zamowienia,

przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustaw? z dnia 10 maja 2018 r. oraz
Rozporz?dzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwi?zku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przep?ywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/ 46/ WE (og0lne rozporz?dzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016 str. 1) zw. ,,RODQO’;

realizacji zaje¢ zgodnie z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn; w szczegdlnosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata

2014-2020.

10. Po zako?czeniu realizacji kursu dla ka?deg grupy osobno - maksymalnie w terminie 5 dni
kalendar zowych od zako?czenia kursu, Wykonawca jest zobowi?zany dostarczy? Zamawiaj?cemu
dokumentacj ? rozliczeniow? za zr ealizowan? grup? :

a) dzienniki zg??, ktére musz? zawiera? nast?puj?ce informacje: listy obecno?ci wraz liczb?

poszczegdlnych godzin itematdw oraz z informacj? natemat ??cznej ilo?ci zrealizowanych godzin zaj ?7?,

b) protoké? odbioru — (miesi?czna karta czasu pracy) zawierg?c? okres redizacji, tematy

przeprowadzonych zaj ??, godziny ich odbywaniai liczb? zrealizowanych godzin,

c) dokumentacj? fotograficzn? ze zrealizowanych dzia?a? -minimum 10 zdj?? wykonanych podczas

realizacji zaj??, przedstawig ?cych uczestnika bior?cego udzia? w zg ?ciach,



d) 1 egzemplarz materia?déw dydaktycznych, w ktére Wykonawca wyposa?y uczestnikédw/uczestniczki
kursu (np. skrypt dotycz?cy zagadnie?omawianych podczas zgj?? w formie papierowe)),

€) zbiorcze zestawienie zawiergj?ce imi? i nazwisko oraz podpisy uczestnikow dotycz?ce odbioru przez
uczestnikow kursu materia?6w dydaktycznych, za?wiadcze?/wiadectw/certyfikatow (wykaz),

f) harmonogram powykonawczy (tylko w przypadku, gdy nast?pi?y zmiany w realizacji za?? okreone
w harmonogramie pocztkowym),

g) wykaz wydanych za?wiadcze? certyfikatow/?wiadectw, kserokopie dokumentow potwierdzaj?cych
odbycie kursu, np. zawiadcze? /certyfikatow/ 2wiadectw potwierdzone za zgodno?? z orygina?em oraz w
przypadku wydania ww. dokumentéw bez odpowiedniego oznaczenia kserokopie wydanych zawiadcze?/
certyfikatow/?wiadectw potwierdzonych za zgodno?? z orygina?em wydanych zgodnie z Wytycznymi w
zakresie informacji i promocji projektéw dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomor skiego na lata 2014 — 2020;

h) kserokopia op?aconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzona za zgodno?? z orygina?em,

i) raport z wykonanej ustugi zawierajagcy m.in.:
- andliz?ankiet wejscia i wyjscia,

- imienny wykaz 0sdb, ktére:
- uko?czy?y kursz wynikiem pozytywnym,
- nie uko?czy?y kursu,
- zda?y egzamin (je?li by? przeprowadzany),
- nie przyst?pi?y do egzaminu (je?i by? przeprowadzany),
- nie zda?y egzaminu,

- wype?nione ankiety ewaluacyjne narozpocz?ciei na zako?czenie udzia?u w kursie wraz z ich analiz?,
j) protokd? zdawczo-odbiorczy dotycz?cy wykonania zlecenia.

11. Zamawig?cy zastrzega sobie (w zwi?zku z finansowaniem ze ?rodkéw unijnych) oraz instytucjom
upowa?nionym do przeprowadzenia kontroli prawo wgl?du do dokumentéw Wykonawcy zwi?zanych z
realizowaniem zamoéwienia, w tym dokumentdw finansowych oraz zastrzega sobie prawo kontroli sposobu
realizacji obowi?zkéw Wykonawcy.

?r 6d?0o finansowania zamowienia:

wspoXinansowany ze ?rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo?ecznego (O?
Priorytetowa 3 Edukacja, Dzia?anie 3.3. Edukacja Zawodowa, Poddzia?anie 3.3.1 Jako?? Edukaci
Zawodowej projekt ,, Kompetencje zawodowe inwestycj? w przysz?0?? powiatu |?borskiego”, Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego nalata 2014 — 2020).

2. Wspoiny Stownik CPV

80.50.00.00-9 Us?ugi szkoleniowe
80.51.00.00-2 Us?ugi szkolenia specjalistycznego
80.53.00.00-8 Us?ugi szkolenia zawodowego

3. Termin realizacji zamowienia




Planowany termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 16 grudnia 2019r.

V. WARUNKI UDZIA?U W POST?POWANIU

Wykonawca zobowi?zany jest wykaza? nie po?nig ni? na dzie? sk?adania ofert spe?nianie
nast?puj ?cych warunkow (dla ka?dej cz??ci zamowienia):

a) Do?wiadczenia Wykonawcy w zakresie realizacji zbli?onych do przedmiotu zamowienia form
wspar cia:
Wykonawca zobowi?zany jest wykaza?, 7e w okresie ostatnich trzech lat przed up?ywem sk?adania
ofert, aje?eli okres prowadzenia dzia?alno?ci jest krotszy —w tym okresie — wykona? co ngimnigj 1
zbli?on? do przedmiotu zaméwienia form? wsparcia. Za zbli?on? do przedmiotu zaméwienia form?
wsparcia rozumie si? stosownie do cz??ci zamowienia: szkolenia/lkursy/warsztaty/egzaminy z zakresu
tematyki dangj cz??ci zamowienia.

W celu potwier dzenia spe?niania war unkow udzia?u w post?powaniu Wykonawcy s? zobowi?zani:
1. Z?0?y? na formularzu ofertowym o?wiadczenie o spe?nianiu warunkéw udzia?u w
post?powaniu - wg za??cznika nr 1 do Og?oszenia.

Z mo?iwo?ci realizacji zamOwieniawy??cza si? podmioty, ktére powi?zane s? z Beneficjentem [ub osobami
upowa?nionymi do zaci?gania zobowi?za? w imieniu Beneficjenta lub osobami wykonuj?cymi w imieniu
Beneficjenta czynno?ci zwi?zane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy
osobowo lub kapita?owo, w szczegdlno?ci poprzez:

- uczestnictwo w spé?ce jako wspdlnik spd?ki cywilng lub spd7ki osobowe;
- posiadani e udzia?6w lub co naimnigj 10% akcji;
- pe?nienie funkcji cz?onka organu nadzorczego lub zarz?dzaj ?cego, prokurenta, pe?nomocnika;

- pozostawanie w zwi?zku ma??e?skim, w stosunku pokrewie?stwa lub powinowactwa w linii proste,
pokrewie?stwa lub powinowactwa w linii boczne do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powi?za? kapita?owych lub osobowych, o ktérych mowa powy?ej, Wykonawca
do??cza do oferty o wiadczenie o braku wyst?powania w/w powi?za? — za?. nr 2.

V. OPISSPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT
1. Ofet? nae?y sporz?dzi? w jednym egzemplarzu, w j?zyku polskim, na druku formularza
ofertowego lub wg wzoru tego druku, stanowi?cego za?. nr 1 do ninigjszego og?oszenia, poprzez
jego odpowiednie wypenienie.
2. Tre?? oferty mus odpowiada? wymaganiom okre?onym w Og?oszeniu.




3. Ofert?nale?y sporz?dzi?w formie pisemng.
4. Do oferty nale?y do??czy? dokumenty:
1. Formularz ofertowy zawiergj?cy owiadczenie Wykonawcy o spe?nianiu warunkéw udzia?u
W post?powaniu wg za??cznika nr 1 do Og?oszenia.
2.  O2wiadczenie o braku wyst?powania powi?za? osobowych lub kapita?owych — wg za??cznika
nr 2.
3. Owiadczenie w trybie art. 24 ustawy Prawo zaméwie? publicznych (o?wiadczenie o
niepodleganiu wykluczeniu z post?powania 0 udzielenie zamowienia) —wg za??cznika nr 3.
5. Oferta, w migjscu okreonym przez Zamawig?cego, mus by? opatrzona podpisem osoby
uprawniong do reprezentowania Wykonawcy (zaleca si? opatrzenie podpisu piecz?ci? imienn?).
6. Dokumenty sk?adane wraz z ofert? mog? by? orygina?ami lub kopiami po?wiadczonymi za zgodno??
z orygina?em przez Wykonawc? (0sob? uprawnion?).
7. Dokumenty z?0?one w j?zyku obcym musz? by? z?07one wraz z t?2umaczeniem na j?zyk polski.

8. Ofert? nale?y z?0?y? w zamknitej kopercie, oznaczonegj nazw? Wykonawcy, zaadresowanej
do Zamawigj ?cego najego adres do korespondencji i opisanej nast?puj?co:

,OFERTA DOTYCZY OG?0SZENIA O ZAMOWIENIU
NA US?UGI SPO?ECZNE | INNE SZCZEGOLNE US?UGI nr PO.272.3.16.2019

NA PRZEPROWADZENIE KURSOW/SZKOLE?/EGZAMINOW DLA UCZNIOW W ROKU
SZKOLNYM 2019-2020 (REALIZACJA ROK 2019) W RAMACH PROJEKTU , KOMPETENCJE
ZAWODOWE INWESTYCJ? W PRZYSZ?07?7? POWIATU L?BORSKIEGO

wspo?inansowanego ze rodkow Europejskiego Funduszu Spo?ecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (O?
priorytetowa 3 Edukacja, Dzia?anie 3.3 Edukacja zawodowa, Poddzia?anie 3.3.1 Jako?? edukacji
zawodowe)).

CZ??7?NR oo,

NIE OTWIERA? PRZED 14 pa?dziernika 2019 roku godz. 10:15"

9. Je?di Wykonawca nie z?20?y wymaganych dokumentéw lub owiadcze?, co powodowa?oby brak
mo?liwo?ci wybrania oferty z?07ongj przez Wykonawc? jako najkorzystnigjszej, Zamawia 7cy wzywa
Wykonawc? do uzupe?nienia dokumentow [ub wyja?nieniatre?ci oferty.

VI. MIEJSCE | TERMIN SK?ADANIA | OTWARCIA OFERT
1. Ofet? nde?y z?20?%? w sSedzibie Zamawig?cego, w Biurze Obs?ugi Interesanta Starostwa
Powiatowego w L ?borku w terminie do dnia 14 pa?dziernika 2019 r. do godziny 10:00
2. Otwarcie ofert nast?pi w siedzibie Zamawig?cego, w pok. nr 217 w dniu 14 pa?dziernika
0 godzinie 10:15.




VIl. OPISSPOSOBU POROZUMIEWANIA SI? ZAMAWIAJ?CEGO Z WYKONAWCAMI
1. O2wiadczenia, wnioski, zawiadomienia i informacje, Zamawig?cy i Wykonawcy przekazuj?
pisemnie, faksem lub drog? elektroniczn?, z zastrze?eniem pkt. 2.
2. Ofertawraz z wymaganymi za??cznikami musi by? z?0?onaw formie pisemngj.
3. Adres Zamawiaj?cego do korespondencji, nr faksu oraz dane e-mail zawiera pkt. | Og?oszenia.
4. W przypadku dokumentéw lub informacji przekazanych faksem lub drog? elektroniczn? ka?da ze
stron, na ??danie drugiegj, niezw?ocznie potwierdzafakt ich otrzymania

VIII.KRYTERIA OCENY OFERT
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawig?cy b?dzie si? kierowa? nast?puj 7cymi kryteriami dla
ka?dej cz??ci zamdwienia osobno:

1. Kryterium 1 (K1) Cena oferty brutto - 60 %

Oferta b?dzie ocenianaw w/w kryterium wg nast?puj ?cego wzoru:

Cena minimalna (najni ?sza spo?réd z?0?onych of ert)
S X 60 pkt

Cena przedstawionaw ofercie

2. Kryterium 2 (K2) Do?wiadczenie osdb wskazanych do wykonania przedmiotu zamowienia
(il0?? przeprowadzonych kur sow/szkole?/zaj ??/wyk ?addéw/egzamindw) - 40%

K2 = Liczba punktow uzyskanych przez osob?/-y wskazan?/-e do wykonania przedmiotu zamowienia
zgodnie z poni?sz? skal ? (max. 40 punktow)

e Przeprowadzenie 1 kursu/szkolenia/zaj??/wyk?adu/egzaminu w zakresie tematyki przedmiotu
zamowienia— 0 pkt.

e Przeprowadzenie 2 — 4 kursdw/szkole?/zaj ??/wyk?adow/egzamindw w zakresie tematyki przedmiotu
zamOwienia— 10 pkt.

e Przeprowadzenie 5 — 7 kursow/szkole?/zaj ??2/wyk?adow/egzamindw w zakresie tematyki przedmiotu
zamowienia— 20 pkt.

e Przeprowadzenie 8- 10 kursow/szkole?/zaj ??/wyk?addw/egzamindbw w zakresie tematyki przedmiotu
zamowienia— 30 pkt.

e Przeprowadzenie 11 kursdw/szkole?/zaj??lwyk?adow/egzamindw w zakresie tematyki przedmiotu
zamowienia— 40 pkt.

Uwaga: Wykonawca mo?e pos?ugiwa? si? przy realizacji zamOwienia wi?ksz? liczb? osob zdolnych do
wykonania dla ka?degj cz??ci zaméwienia. Punkty za powy?sze kryterium (ilo?? przeprowadzonych
kur sow/ szkole?/ zaj ??/ wyk ?adow/ egzaminOw) zostan? przyznane w skali punktowej 0 — 40 punktow, na
podstawie przedstawionego przez Wykonawc? zadeklarowanego dowiadczenia, zawartego w formularzu



ofertowym w wyodr?bnioneg rubryce wed?ug skali podanej powy?e.

Je?dli Wykonawca wska?e do realizacji przedmiotu zaméwienia wi?cegl ni? jedn? osob?, dowiadczenie w
wykonaniu przedmiotu zamowienia zaznacza wg potencja?u osoby ngjmniel dowiadczonej.

SPOSOB OCENY OFERT:

Ocena ogdlna poszczegolnych ofert dokonywana b?dzie w oparciu o poni?szy wzor:
O=K1+K2

gdzie:
e O —o0znacza ??czn? ocen?, jako sum? punktow w poszczegdlnych kryteriach
e K1 —liczba punktow uzyskanych w kryterium ,, Cena’

e K2 — liczba punktow uzyskanych w kryterium — ,,Dowiadczenie osob wskazanych do wykonania
przedmiotu zamowienia (i10?? przeprowadzonych kursow/ szkole?/ zaj 7?2/ wyk?addw/ egzamindw)”

1. Oferty z?0?0ne w odpowiedzi na ninigjsze zaméwienie (poszczegllne cz??ci) ocenione zostan? w
oparciu o ww. kryteria z dok?adno?ci? do dwoch migjsc po przecinku (u?amkowa liczba punktow b?dzie
zaokr?glona do pe?nych liczb zgodnie z zasadami matematycznymi).

2. Oferty oceniane b?d? punktowo. Maksymalna liczba punktow, jak? mo?e uzyska? oferta wynosi ?2cznie
100 pkt na ka?d? poszczegdIn? cz??? zamowienia.

Za ofert? najkorzystnigjsz? uznana zostanie ta oferta, ktéra w sumie uzyska najwy?sz? ilo??
punktow.

W przypadku gdy dwie lub wi?ceg ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny
ofert, Zamawiaj ?cy wybierze ofert? z najni?sz? cen?.

W przypadku gdy dwie lub wi?ceg ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny
ofert z powodu zaofer owania przez wykonawcow dok ?adnie takich samych cen i innych kryteridw,
Zamawiaj ?cy wezwie wykonawcow do z?0?enia ofert dodatkowych.

IX. ZAMAWIAJ?CY ODRZUCI OFERT? W PRZYPADKU, GDY:
1. Jest niezgodna z wymaganiami okre?lonymi w og?oszeniul.
2.  Zawiera omy?ki rachunkowe w obliczeniu ceny, ktérych nie mo?na poprawi? na zasadzie
oczywistych omy?ek rachunkowych b?d? b?2déw rachunkowych.
3. Zosta?a z?070na po wyznaczonym terminie lub/i w niew?a?ciwym miegjscu.
4. Wykonawca nie spe?niawarunkow udzia?u w post?powaniu okre?onych w pkt. IV Og?oszenia.

X. INFORMACJE DODATKOWE

1. Zamawig?cy zastrzega sobie prawo do zmiany tre?ci Og?oszenia przed terminem sk?adania ofert.

2. Je?di cenanajkorzystnigjsze oferty lub oferta z ngjni ?sz? cen? przewy ?sza kwot?, ktér?
Zmawig ?cy zamierza przeznaczy? na sfinansowanie zaméwienia, Zamawiaj ?cy mo?e zwikszy? t?
kwot? do ceny najkorzystnigjszej oferty lub uniewa?i? post?powanie.

3. Informacje o wynikach wyboru najkorzystniejszej oferty przekazane zostan?: pisemnie, faksem lub
drog? elektroniczn?.

4. Klauzulainformacyjna




Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporz?dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwi?zku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przep?ywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (0gdlne rozporz?dzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalgj ,,RODO”, informu;j?, ?e w odniesieniu do
zbiorow:

Zarz?dzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Pomor skiego na lata 2014-2020:
- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarz?d Wojewddztwa Pomorskiego pe?i?cy funkcj?
Instytucji Zarz?dzaj?cej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020, maj?cy siedzib? przy ul. Okopowe 21/27 w Gda?sku (80-810),

- dane kontaktowe inspektora ochrony danych - e-mail: iod@pomorskie.eu

Centralny system tel einformatyczny wspieraj?cy realizacj? programow operacyjnych:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister w?a?ciwy ds. rozwoju regionalnego, pe?ni?cy
funkcj? Instytucji Powierzaj?cej, maj?cy siedzib? przy ul. Wspolngj 2/4 w Warszawie (00-926),

- dane kontaktowe inspektora ochrony danych - e-mail: iod@miir.gov.pl.

Powiat L?borski, z siedzib? w L?borku, ul. Czo?gistow 5, 84-300 L?bork, jako Beneficjent projektu
(namocy podpisangj w dniu 09.11.2016r. umowy o dofinansowanie projektu nr RPPM.03.03.01-22-0020/16-
00 z Wojewodztwem Pomorskim, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gda?sk, reprezentowanym przez Zarzd
Wojewddztwa Pomorskiego pe?ni?cy funkcj? Instytucji Zarz?dzaj?cej RPO WP 2014-2020) jest podmiotem,
ktGremu powierzono przetwarzanie danych osobowych.

§ Administratorem danych osobowych w Starostwie Powiatowym w 84-300 L ?bork, ul. Czo?gistéw 5 jest
Starosta L ?borski;

§ ingpektor ochrony danych w Starostwie Powiatowym w L7borku — kontakt e mail:
iodo@starostwol ebork.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora;

§ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b?d? na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwi?zanym
z post?powaniem o udzielenie ninigszego zamowienia publicznego oraz realizacj? umowy o
dofinansowanie projektu;

§ odbiorcami Pani/Pana danych osobowych b?d? osoby lub podmioty, ktorym udost?pniona zostanie
dokumentacja post?powania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamowie? publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z p6?n. zm.), dalg ,ustawa Pzp” oraz w
zwi?zku z realizacj? umowy o dofinansowanie projektu:

a) instytucja po?rednicz?ca;

b) podmioty 2wiadcz?ce us?ugi na rzecz Zarz?du Wojewodztwa Pomorskiego w zwi?zku realizacj?
Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, w
szczegblno?ci podmioty realizuj?ce badania ewal uacyjne.

c) podmioty Pwiadcz?ce us?ugi zwi?zane z przetwarzaniem danych osobowych (np. dostawcom us?ug
informatycznych).

Takie podmioty b2d? przetwarza? dane na podstawie umowy z Instytucj? Zarz?dzaj?c? i tylko
zgodnie z jej poleceniami;

§ Pani/Pana dane osobowe b?d? przechowywane w czasie okre?onym przepisami prawa, zgodnie z
instrukcj? kancelaryjn? obowi?zuj?c? w Starostwie Powiatowym w L7borku oraz umow? o
dofinansowanie projektu;

§ obowi?zek podania przez Pani?/Pana danych osobowych bezpo?rednio Pani/Pana dotycz?cych jest
wymogiem ustawowym okre?Zonym w przepisach ustawy Pzp, zwi?zanym z udzia?em w post?powaniu
0 udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okre?onych danych wynika)? z ustawy
Pzp;


mailto:iod@pomorskie.eu
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§ w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie b?d? podemowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

§ posiada Pani/Pan:
? napodstawie art. 15 RODO prawo dost?pu do danych osobowych Pani/Pana dotycz?cych;
? napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;
? na podstawie art. 18 RODO prawo ??dania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrze?eniem przypadkow, o ktérych mowaw art. 18 ust. 2 RODO ***;
? prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urz?du Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, 7e
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotycz?cych narusza przepisy RODO;
§ nie przys?uguje Pani/Panu:
?  wzwi?zku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni?cia danych osobowych;
? prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowaw art. 20 RODO;
? napodstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwar zania danych osobowych, gdy?
podstaw? prawn? przetwar zania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

?  ** Wyja?nienie:skorzystanie z prawa do sprostowania nie mo?e skutkowa? zmian? wyniku
post?powania
0 udzielenie zamdwienia publicznego ani zmian? postanowie? umowy w zakresie niezgodnym z
ustaw? Pzp oraz nie mo?e narusza? integralno?ci protoko?u oraz jego za??cznikow.

?  ** Wyja?nienie:prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze ?rodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw inngj osoby fizyczng lub prawng, lub z uwagi na wa?ne wzgl?dy interesu
publicznego Unii Europejskigj lub pa?stwa cz?onkowskiego.
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