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Protokół nr 4/2006 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 13.12.2006 r. 

 

 

Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta p. Ryszard Wenta 

 

 

Porządek posiedzenia: 

 

1. Sprawy wniesione przez kierowników wydziałów. 

2. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 3/2006. 

 

Ad 1) 

 

Kierownik Wydziału Oświaty, Kultury, Kultury Fizycznej i Zdrowia p. Elżbieta Rabenda 

przedstawiła: 

 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie upoważnienia członków         

Zarządu Powiatu do podpisania weksla „in blanco” wraz z deklaracją wekslową jako        

zabezpieczenia wydatkowania środków w związku z umową o dofinansowanie zadania 

„Inwestowanie w edukację studentów przyczyną rozwoju ziemi lęborskiej”                         

nr Z/2.22/II/2.2/39/01/06 w roku akademickim 2006/2007. 

Uchwałą do podpisania weksla upoważnia się dwóch członków Zarządu Powiatu             

Lęborskiego: Starostę Lęborskiego p. Ryszarda Wentę oraz Wicestarostę p. Wiktora        

Tyburskiego.     

Zarząd podjął uchwałę w wersji przedstawionej nadając jej nr 5/2006.  

/4 głosy za/ 

 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie upoważnienia członków         

Zarządu Powiatu do podpisania weksla „in blanco” wraz z deklaracją wekslową jako        

zabezpieczenia wydatkowania środków w związku z umową o dofinansowanie zadania 

„Inwestowanie w edukację młodzieży wiejskiej przyczyną rozwoju ziemi lęborskiej”           

nr Z/2.22/II/2.2/38/01/06 w roku szkolnym 2006/2007. 

Uchwałą do podpisania weksla upoważnia się dwóch członków Zarządu Powiatu             

Lęborskiego: Starostę Lęborskiego p. Ryszarda Wentę oraz Wicestarostę p. Wiktora        

Tyburskiego.     

Zarząd podjął uchwałę w wersji przedstawionej nadając jej nr 6/2006.  

/4 głosy za/ 

 

3) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr XLVI/337/06    

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania w 2007 roku nauczycieli szkół i palcówek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.  Zmiana uchwały 

podyktowana jest stwierdzeniem przez Wojewodę Pomorskiego nieważności zapisów      

dotyczących:  

 podwyższenia minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli             

praktycznej nauki zawodu posiadających zgodnie z rozporządzeniem „pozostałe           

wykształcenie”; 
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  wyłączności dla Rady Powiatu w sprawie ustalania szczegółowych warunków            

przyznawania dodatku motywacyjnego; 

 braku uprawnień Rady Powiatu do rozszerzania katalogu „prac w trudnych warunkach” 

i ustanawiania innego nazewnictwa.  

Kierownik poinformowała, że powyższe zmiany zostały uzgodnione ze związkami       

zawodowymi pracowników oświaty i wychowania w dniu 12.12.2006 r.  

  Zarząd podjął projekt uchwały i skierował do Rady Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za/ 

 

4) zestawienie propozycji dyrektorów szkół ponadgimnazjalnych w sprawie liczby              

oddziałów i naboru do klas pierwszych na rok szkolny 2007/2008 – załącznik nr 1. 

Kierownik poinformowała, że w stosunku do ubiegłego roku następuje ogółem            

zmniejszenie liczby absolwentów gimnazjum do poziomu 1005 tj o 36 osób mniej.       

Zgłoszone przez dyrektorów propozycje naboru stanowią łącznie 45 oddziałów, co          

stanowi liczbę kandydatów na poziomie 1.374. Z powyższego wynika, że nabór na rok 

szkolny 2006/2007 winien stanowić ok. 42 oddziały.  

Kierownik poinformowała, że nowe typy szkół proponują wprowadzić:  

 PCE – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 – zamiennie Liceum Ogólnokształcące       

o przedmiocie wiodącym – przysposobienie obronne lub Technikum Informatyczne oraz 

ponownie do ankiet wpisana została Zasadnicza Szkoła Zawodowa o kierunku betoniarz 

– zbrojarz. 

 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 – Technikum w zawodzie technik                        

teleinformatyk oraz Zasadniczą Szkołę Zawodową – operator obrabiarek skrawających. 

Zarząd przyjął propozycje dyrektorów na potrzeby ankiety wśród uczniów klas trze-

cich gimnazjów. Po opracowaniu wyników ankiet propozycje naboru zostaną przekazane 

do zaopiniowania  przez komisję merytoryczną Rady Powiatu Lęborskiego. 

Ponadto wyraził zgodę Dyrektorowi PCE – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 i Ze-

społu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 na wystąpienie do Kuratora Oświaty o opinię w 

sprawie propozycji utworzenia nowych oddziałów. 

 

Skarbnik Powiatu p. Grażyna Janik przedstawiła: 

 

1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały budżetowej        

Powiatu Lęborskiego na 2006 rok.  Projekt uchwały zmniejsza dochody i wydatki o łączną 

kwotę 1.143.026 zł przede wszystkim z tytułu:  

 odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa użytkowania wieczystego                   

nieruchomości SPS ZOZ w Lęborku w związku ze zniesieniem zobowiązania              

poręczenia kredytu; 

 zmniejszenia planu dotacji celowej z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie 

kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych w SPS ZOZ w związku ze 

zwrotem otrzymanej dotacji od Gminy Miasto Lęborka.  

Projekt uchwały zakłada także zwiększenia dochodów powiatu lęborskiego o łączną      

kwotę 276.631 zł z przeznaczeniem przede wszystkim dla:  

 Starostwa Powiatowego z tytułu: 

 wpływów z różnych dochodów i odsetek oraz realizacji zadań z zakresu administracji 

rządowej dot. wieczystego użytkowania nieruchomości Skarbu Państwa – na kwotę 

38.038 zł; 

 zwiększenia udziału powiatu w podatku dochodowym od osób prawnych – na kwotę 

70.000 zł ; 
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 PCE – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 z tytułu zwiększonej sprzedaży usług       

i wyrobów – na kwotę 46.637 zł; 

 Domów Pomocy Społecznej z tytułu wyższego niż zakładał plan wykonania dochodów 

z odpłatnością pensjonariuszy – na łączną kwotę 65.000 zł; 

 Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego z tytułu wyższego niż zakładał plan 

wykonania dochodów za wyżywienie i zakwaterowanie – na kwotę 40.000 zł; 

Zwiększenia planu wydatków dokonuje się na łączną kwotę 132.035 zł z przeznaczeniem 

m.in. na:  

 zwiększenie budżetu Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 na nieprzewidzianą          

odprawę emerytalną na kwotę 5.379 zł; 

 zwiększenie budżetu Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 z przeznaczeniem na         

wynagrodzenia osobowe i ZFŚS o kwotę 8.681 zł; 

 pokrycie kosztów usług niezbędnych do prowadzenia szkoły oraz na wynagrodzenia       

w PCE – Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 na kwotę 61.637 zł; 

 zakup bieżących materiałów niezbędnych do funkcjonowania szkoły w Zespole Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu na kwotę 9.246 zł; 

 wynagrodzenia osobowe pracowników Młodzieżowego Domu Kultury na kwotę         

6.501 zł. 

Zarząd podjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował do merytorycznej 

komisji Rady Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za/ 

 

Ad 2) 

 

Protokół nr 3/2006 z dnia 07.12.2006 r. – został przyjęty 4 głosami za. 

 

Na powyższym protokół zakończono 

Protokołowała:  


