Protokot nr 203/2006
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 09.03.2006 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyt Starosta p. Witold Pidrkowski.

Porzadek posiedzenia:

1. Programy naprawcze Domoéw Dziecka nr 1 i nr 2 w Legborku

2. Sprawa zwiazana z uruchomieniem oddzialu klasy szkoly zawodowej w zawodzie
krawiec.

3. Sprawy wniesione przez kierownikoéw wydziatow.

4. Sprawy rozne.

5. Przyjgcie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr 202/2006.

Ad 1)

Dyrektor Domu Dziecka nr 1 w Leborku p. Iwona Sysik przedstawita program naprawczy
kierowanej prze nia jednostki — zafqcznik nr 1.
Poinformowata, ze Dom Dziecka jest placowka opiekunczo — wychowawcza typu
specjalnego, ktora w ramach dochodzenia do standardow zostanie przeksztalcona w Zespot
Placowek Opiekunczo Wychowawczych nr 1 w Leborku.
W ramach dochodzenia do standardow powstana 3 grupy wychowawcze:
— grupa dla dzieci z zakladanym pobytem do czasu uregulowania sytuacji prawnej rodziny;
— 2 grupy opiekunczo — wychowawcze, gdzie metoda doboru sktadu wychowankow jest
metoda rodzinkowa (rézne grupy wieku).

W grupach tych opieka bedzie objetych nie wigcej niz tacznie 30 wychowankdw.
Jako autonomiczng forme organizacyjna placowki tworzy sig¢ grupg usamodzielniania
wychowankoéw od 16 roku zycia i kontynuujacych nauke po osiagnigciu petnoletnosci dla 14
0sOb oraz placéwke interwencyjna — dla 5 wychowankéw potrzebujacych natychmiastowej
opieki. W ramach placowki tworzy si¢ takze mieszkania dla wychowankow
usamodzielnionych kontynuujacych nauke, grupy wsparcia dla rodzin oraz grupy wsparcia
usamodzielnionych wychowankéw. Dyrektor poinformowata, ze dom dziecka do tej pory
dysponuje 1 takim mieszkaniem pozyskanym z mieszkania stuzbowego znajdujacego sig
w budynku.

Zarzad zadeklarowat podjecie zakupu na ten cel mieszkania chronionego wskazanego
przez Kierownika PCPR w Leborku.
Wg o$wiadczenia dyrektora p. Iwony Sysik baza lokalowa placowki w zasadzie zostata juz
dostosowana do nowych standardéw, pozostaty tylko ewentualne biezace prace 1 remonty,
ktore nie beda obciazaly budzetu powiatu. Realizacja prac remontowo — inwestycyjnych
zalezna bedzie od mozliwos$ci finansowych placéwki 1 zasilenia finansowego od sponsoréw z
zewnatrz.
Dyrektor zwrécita takze uwage na fakt, iz powyzsze zmiany organizacyjne spowoduja
obnizenie liczby wychowankéw z obecnych 64 na 49 miejsc, a co za tym idzie wzrost kosztu
ich utrzymania. Na dzien dzisiejszy nie ma mozliwosci ograniczenia zatrudnienia
w placowce, gdyz cze$¢ kadry pedagogicznej pracuje w oparciu o Karte Nauczyciela



(mniejszy wymiar godzin pracy) a zatrudnienie pracownikoéw obstugi zostato juz ograniczone
do minimum. Na dzien dzisiejszy w Domu Dziecka nr 1 w Leborku pracuje 28 osob.

Zarzad analizujac przedstawiony program naprawczy zauwazyl kilka niespdjnosci,
przede wszystkim w kwestii nazewnictwa placowki, gdzie przeplataja si¢ dwie nazwy stara
,,Placowka Wielofunkcyjna” oraz nowa ,,Zesp6t Placowek Opiekunczo Wychowawczych nr 1
w Leborku” w zwiazku z powyzszym polecit dokonania korekty dokumentu.

Zarzad zaakceptowal propozycje programu naprawczego z uwzglednieniem
wskazanych zmian.

/4 glosy za/

Dyrektor Domu Dziecka nr 2 w Leborku p. Elzbiecta Kowalczyk w odniesieniu do swojej
propozycji programu naprawczego (zatqcznik nr 2) poinformowata, ze w ramach dochodzenia
do standardow rowniez i ta placowka zostanie przeksztalcona w Zespot Placowek Opiekunczo
Wychowawczych nr 2 w Leborku. Program naprawczy w zasadzie nie wprowadza wiele
zmian organizacyjnych, zaktada utworzenie 3 grup wychowawczych na tacznie 45 miejsc:

— placowki socjalizacyjnej — dla 30 wychowankows;

— placowki interwencyjnej — dla 5 — 7 dzieci w wieku od 0 do 6 roku zycia, przy czym
sze$ciolatki wystepuja w sytuacjach, gdy zachodzi potrzeba utrzymania struktury
rodzenstwa;

— placowki specjalistycznej — dla do 8 dzieci niepetnosprawnych.

Przy jednostce funkcjonuje takze Powiatowy Dom dla Matki i Dziecka — dla 2 matek oraz

Punkt Wsparcia Psychologicznego dla rodzin z powiatu — raz w tygodniu.

Dyrektor poinformowata, ze w jej jednostce zwigkszona liczba dzieci powoduje z kolei

obnizenie kosztow utrzymania, gdyz dotacja ,,idzie” w $lad za dzieckiem. Od paru lat mozna

zaobserwowac¢ tendencje wzrostu ilosci kierowanych do placéwki dzieci.

Kadra pedagogiczna podobnie jak w Domu Dziecka nr 1 zatrudniona jest na mieszanych

zasadach tj. w oparciu o Kart¢ Nauczyciela oraz na zasadzie umow czasowych. Taka struktura

zatrudnienia daje dyrektorowi mozliwos¢ swobodnego gospodarowania etatami na wypadek
zmniejszenia si¢ liczby wychowankow.

Wigkszos¢ prac zwiazanych z dochodzeniem do standardow zostata zrealizowana —

pomieszczenia do pielggnacji 1 opieki nad dzieémi sa urzadzone i dostosowane do wieku

I potrzeb dziecka. Wszystkie dzialania zostaly podjgte i zrealizowane w oparciu o budzet

jednostki i srodki sponsorow.

Zarzad zatwierdzil przedstawiony przez dyrektora program naprawczy zauwazajac, 1z

w dokumencie nalezy doprecyzowaé zapis dotyczacy sktadu Statego Zespotu okresowe;j

oceny sytuacji dziecka w zakresie dzielonego stanowiska dyrektora i psychologa oraz zasad

kierowania wychowankow 1 umiejscowienia struktury organizacyjnej PCPR.

/4 glosy za/

Zarzad zauwazyl, ze sposobem na pozyskanie dodatkowych srodkow na obie jednostki moze
by¢ proba powotania organizacji pozytku publicznego, ktéra umozliwia podatnikom
przekazywanie na ich rzecz 1 % podatku. W tym celu nalezy zbada¢ mozliwos¢ utworzenia
stowarzyszenia.



Ad 2)

Wicestarosta p. Ryszard Wenta poinformowal na wstgpie, iz na etapie prac zwiazanych
z ankietami i propozycji szkot do arkuszy organizacyjnych Dyrektor Zespolu Szkoét
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Lgborku zgtosit potrzebg utworzenia w szkole oddziatu klasy
zawodowej w zawodzie krawiec. Zasadnos$¢ tego wniosku podyktowana zostata faktem, iz
uruchomienie kierunku nastapitoby jednorazowo, pod potrzeby nowoutworzonego zaktadu
produkcyjnego CENO p. Napieralskiego. Mimo, wynikajacego =z ankiet, matego
zainteresowania naborem do klasy w zawodzie krawiec szansa na zatrudnienie absolwentow
w nowym przedsigbiorstwie znacznie uatrakcyjnitaby ten kierunek.

Na bazie powyzszych deklaracji zostata, wigc wydana zgoda na utworzenie w ZSP nr 1
w Leborku jednego oddziatu w zawodzie krawiec.

Niepokdj wzbudzit jednak fakt, ze dostarczone przez Firm¢ CENO porozumienie w tej
sprawie dotyczy przede wszystkim umozliwienia czlonkom szkoly krawieckiej odbycia
i zapoznania si¢ z praca w zaktadzie produkcyjnym o branzy krawieckiej oraz odbycia
praktyk zawodowych w zawodzie krawiectwa, a 0 mozliwosci pozniejszego zatrudnienia
absolwentéw wspomina si¢ bardzo enigmatycznie.

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 p. Ryszard Rozwadowski

poinformowat, ze deklaracje wiasciciela Firmy CENO sa ciagle aktualne. Ostroznos$¢ zapiséw
wynikajacych z porozumienia wiaze si¢ z faktem, iz przy obecnych niestatych przepisach
prawnych oraz ciaglych zawirowaniach na rynku pracy trudno jest jednoznacznie zapewnié,
ze po trzech latach nastapi zatrudnienie. Niemniej w procesie naboru zatogi pracowniczej
absolwenci, ktorym zostala udostgpniona mozliwos¢ odbycia praktyk, a dzigki temu
mozliwo$¢ poznania specyfiki zaktadu beda traktowani priorytetowo.
Dyrektor zauwazyl takze, ze nawet w sytuacji, gdy czg$¢ z absolwentow nie uzyska
zatrudnienia we wspomnianym wyze] zakladzie profil wyksztalcenia gwarantuje im
mozliwos¢ otwarcia indywidualnej praktyki krawieckiej, a kolejny oddzial sprzedawcow
zamiast krawieckiego bytby, jego zdaniem, produkowaniem bezrobotnych. Ponadto oddziat
krawiecki powoduje zwigkszenie oferty edukacyjnej szkoly, a obecna kadra nauczycielska
posiada kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ na tym kierunku, bez potrzeby zatrudniania
emerytow.

Zarzad wobec powyzszych wyjasnien zaakceptowal propozycj¢ uruchomienia klasy
krawieckiej.

/3 glosy za, 1 osoba wstrzymata si¢ od gtosu/

Ad 3)

Kierownik Wydzialu O$wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej 1 Zdrowia p. Elzbieta Rabenda
przedstawita:

1) wniosek Przewodniczacego Sejmiku Wojewodztwa Pomorskiego p. B. Synaka

o przystapienie Powiatu Lgborskiego do konkursu ,,Wiedzy o Samorzadzie
Terytorialnym” dla szk6t ponadgimnazjalnych.
Kierownik poinformowata, ze w sprawie udzialu w konkursie odbyta spotkanie
z nauczycielami ,,Wiedzy o Spoteczenstwie”, ktorzy zglosili che¢ udziatu w konkursie.
Do dnia 10 marca ustalono termin skladania propozycji pytan do testu na poziomie
powiatowym. Konkurs nalezy przeprowadzi¢ najpdzniej do dnia 7 kwietnia 2006 roku.



2)

3)

4)

Zarzad postanowil podja¢ si¢ organizacji konkursu zabezpieczajac ze $rodkow na
kulture kwote 300 zt na nagrody dla pierwszych 3 laurcatow oraz dyplomy dla
pozostatych uczestnikow.

14 glosy za/

wniosek p. Andrzeja  Sapinskiego  Dyrektora  Samodzielnego  Publicznego
Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku o wyrazenie zgody na zakup
aparatu do krioterapii, koszt zakupu takiego aparatu waha si¢ w granicach od 11 — 25 tys.
zt. Srodki na zakup urzadzenia beda pochodzily z przychodéw wiasnych szpitala.
Whniosek w dniu 24.02.2006 r. uzyskat pozytywna opini¢ Rady Spolecznej SPS ZOZ
w Leborku.
Zarzad wyrazit zgodg na zakup wyzej wymienionego sprzetu.

/4 glosy za/

wniosek Dyrektora Zespotu Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku
p. Malgorzaty Bresler o zwolnienie jej z 2 godzin tygodniowego, obowiazkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych dla dyrektora szkoty 1 przekazanie ich innemu
nauczycielowi. Z uwagi na skompensowanie si¢ zadan w zakresie kierowania jednostka
oraz przygotowania do nowej matury i nowego egzaminu zawodowego zamierza
przekaza¢ prowadzenie lekcji modutowych nauczycielowi informatyki, ktéry posiada
kwalifikacje uprawniajace do realizacji wymaganego programu nauczania przedmiotu.
Zarzad przychylil si¢ do wniosku zwalniajac dyrektora z obowiazkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych do konca roku szkolnego 2005/2006 na proponowanych zasadach.
/4 glosy za/

whnioski Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego — ZSP nr 2 w Leborku
p. Alicji Zajaczkowskiej oraz Dyrektora Zespotu Szkét Gospodarki Zywno$ciowe;
1 Agrobiznesu w Lgborku 0 przekazanie na rzecz szkoty $rodkéw finansowych
w wysokosci odpowiednio 6.090 zt i 7.550 zl na pokrycie kosztow doskonalenia
zawodowego nauczycieli na kursach komputerowych w ramach programu ,,Pracownie
komputerowe dla szkot”.

Kierownik poinformowata, ze na powyzszy cel zabezpieczono w budzecie powiatu kwotg
15.350 zt.

Zarzad przychylit si¢ do wnioskoOw postanawiajac przekaza¢ na rzecz szkol
wnioskowane kwoty. Ponadto postanowit wystapi¢ do kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu o sprecyzowanie potrzeb w tym zakresie, na ktore przewidziano
srodki w ramach rezerwy.

/4 glosy za/

Kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i Katastru p. Bronistaw

Krzesinski przedstawitl:

1)

wniosek Dyrektora Zespotu Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku
o wyrazenie zgody na wydzierzawienie nieruchomosci (budynku internatu-11 B) na okres
powyzej 3 lat bedacej w trwalym zarzadzie szkoly z przeznaczeniem na uruchomienie
szkoty jezykowej ,Supra”. Dzierzawca w zwiazku z zamiarem zaangazowania
w modernizacje obiektu znacznych $§rodkéw finansowych jest zainteresowany dzierzawa
na okres min. 10 lat.



2)

Zarzad przychylit si¢ do wniosku podejmujac projekt uchwaty Rady Powiatu
Leborskiego w tej sprawie.
/4 glosy za/

sprawg dotyczaca wnioskow o dzierzawg nieruchomosci gruntowych potozonych
w Matoszycach, oznaczonych w ewidencji gruntow jako dziatki nr 39/13 1 46/7.
Kierownik przypomniat, ze Zarzad Powiatu w dniu 26.01.2006 r. podjal decyzje o
dzierzawie tych nieruchomosci w trybie przetargu nicograniczonego na okres do 3 lat.
Zgodnie z przepisami prawa czas, na jaki okreslono dzierzawg umozliwia zmiang trybu na
bezprzetargowy. Podjecie tego trybu dzierzawy uzasadnia tym bardziej fakt, ze koszt
przygotowania przetargu rowna si¢ rocznemu przychodowi z tej dzierzawy.

Zarzad w Swietle tych argumentéw postanowit wydzierzawi¢ nieruchomosci na rzecz
rolnikéw dzierzawiacych grunty w Maloszycach na dotychczasowych warunkach
finansowych z terminem dzierzawy do 31.09.2008 r.

/4 glosy za/

Skarbnik Powiatu p. Grazyna Janik przedstawila:

1)

wniosek Dyrektora Mtodziezowego Domu Kultury w Leborku p. Teresy Szczepanskiej
o dofinansowanie kosztow przejazdu i zakup materialdéw na stroje taneczne zespolu LUZ
do Stralsundu w ramach projektu ,,Ziemia Lgborska w Stralsundzie”.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku przyznajac na ten cel kwote 1.500 zt ze srodkéw na
biezace utrzymanie szkot.
/4 glosy za/

2) projekt uchwaly Zarzqdu Powiatu Leborskiego w sprawie zmiany budzetu Powiatu

Leborskiego na 2006 rok. Uchwata dokonuje si¢ zmian w planie dochodow 1 wydatkow
na kwote 178.555 zt z przeznaczeniem na uregulowanie zobowiazania za 2004 rok na
rzecz Gminy Wicko z tytulu podatku od nieruchomosci oraz uruchamia si¢ S$rodki
w kwocie 7.313 zt z rezerwy celowe] na o$wiat¢ 1 wychowanie dla Zespolu Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 1 w Leborku z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw szkolenia
nauczycieli w ramach tworzonej pracowni komputerowej. Na wniosek jednostek
organizacyjnych powiatu, dokonuje si¢ takze przeniesien w ramach dzialdéw miedzy
rozdziatami i paragrafami na taczna kwotg 67.065 zi.
Zarzad podjat uchwatg w wersji przedstawionej 1 nadat jej nr 218/2006.

/4 glosy za/

Ad 4)

Wicestarosta p. Ryszard Wenta przedstawit:

1)

2)

informacj¢ dla Posta p. Kazimierza Kleiny na temat stanu przygotowan i1 oczekiwan od
wladz panstwowych w sprawie uruchomienia Centrum Powiadamiania Ratunkowego
w Leborku — zatqcznik nr 3.

tres¢ stanowiska Zarzadu Powiatu Lgborskiego w sprawie planowanej likwidacji
powiatowych inspektoratow nadzoru budowlanego — zafqcznik nr 4.
Zarzad zaaprobowal tres¢ stanowiska postanawiajac skierowac je do:
— Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego;
— Wojewody Pomorskiego;



— Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu;
— wiasciwych Komisji Parlamentarnych;
— Klubow Poselskich;

— MSWiA.

3) informacj¢ o liczbie bezrobotnych zarejestrowanych oraz stopie bezrobotnych wedtug
wojewodztw, podregiondw i powiatow — zalqcznik nr 5.

Cztonek Zarzadu p. Marian Borek przedstawil wniosek o zakup munduréw dla 25 cztonkow
strazackiej orkiestry przy OSP w cenie 500 zt za komplet.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku przyznajac na ten cel kwotg 12.500 zt.
/4 glosy za/

Ad 5)
Protokot nr 202/2006 z dnia 23.02.2006 r. — zostat przyjety 4 glosami za.

Na powyzszym protokot zakonczono
Protokotowata:



