Protokot nr 8/2007
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 05.01.2007 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyt Starosta p. Ryszard Wenta

Porzadek posiedzenia:

1. Informacje Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Leborku p. Andrzeja Sapifiskiego na temat funkcjonowania szpitala.

2. Sprawy wniesione przez kierownikéw wydziatow.

3. Sprawy rozne.

4. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr 7/2006.

Ad 1)

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Leborku p. Andrzej Sapinski przekazal czlonkom Zarzadu informacj¢ pisemna na temat
funkcjonowania oraz finansow szpitala — zafqcznik nr 1.

Zastepca dyrektora ds. finansowych SPS ZOZ p. Anetta Barna-Feszak poinformowala, iz
kontrakt POW Narodowego Funduszu Zdrowia na 2007 rok zostat juz zawarty i, wytaczajac
kwoty na podwyzki wynagrodzen, jest o 783.648,4 zt wyzszy od poczatkowego kontraktu na
rok 2006. W zwiazku z powyzszym finansowanie szpitala wzrosto o taczna kwotg
1.044.648,4 71 z przeznaczeniem przede wszystkim na:

— SZP lecznictwo szpitalne;

— SOK swiadczenia odrgbne kontraktowane (dializy);

— PRO programy profilaktyczne;

— AOS ambulatoryjna opiekg specjalistyczna;

— RTM zespoty wyjazdowe karetkami: ,,R”- reanimacyjna i ,,W”- wypadkowa;

— AOS — W procedury wspotfinansowane — USG i TK;

— REH rehabilitacjg;

— PSY leczenie psychiatryczne.

Szacunkowa strata na koniec 2006 roku wyniesie ok. 850 tys. zt. Taki sta rzeczy wynika
glownie z:

— ugody z NFZ na kwotg ok. 600.000 zt;

zakonczeniem procesu restrukturyzacji szpitala ok. 500.000 zt;

— zwigkszenia §wiadczen zdrowotnych aneksami do kontraktu — 317.000 zt;

— umorzenia optat z tytutu PERON — 200.000 z1.

Dyrektor p. Andrzej Sapinski zauwazyl w tym miejscu, ze szpital nie ma faktycznej
mozliwosci negocjacji wysokosci kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia - kwot¢
srodkow do pozyskania w ramach kontraktu na kolejne lata mozna jedynie regulowac na
podstawie zwigkszania wykonania umow z ubieglego roku. Z powyzszego wynika wigc, ze
kazdy remont i przerwa w realizacji ustug moze automatycznie spowodowac obnizenie
kontraktu dla szpitala w nast¢gpnym roku.



Lekarz Naczelny SPS ZOZ p. Zbigniew Lewandowski poinformowal nastgpnie
0 stanie zatrudnienia i obsadzie lekarzy i pielegniarek. Zauwazyl, ze w zakresie poziomu
zatrudniania lekarzy w zaktadach opieki zdrowotnej brak jest norm prawnych regulujacych ta
kwestig. Jedynie NFZ poziomem wysoko$ci dotacji na wynagrodzenia sugeruje minimalny
poziom tego zatrudnienia (szczegotowa informacje W tej sprawie zawiera tabela na stronie 4
zalacznika nr 1 do protokotu). Podkreslit, ze cho¢ liczba lekarzy zatrudnionych w szpitalu
przewyzsza normy NFZ (z wyjatkiem lekarzy SOR) ktopoty z kadra moga wystapi¢ podczas
sezonu urlopowego, w trakcie dyzuréw oraz w poradniach specjalistycznych.

W zwiazku z ta sytuacja szpital prowadzi intensywna kampani¢ na rzecz pozyskiwania
personelu medycznego.

W odniesieniu do norm zatrudnienia pielggniarek i potoznych poziom ten liczy si¢ na
podstawie ilosci 0sob leczonych na oddzialach szpitalnych. Pokazane normy dotycza roku
2000. Na niektorych oddziatach wystepuja braki. Obecnie szpital stoi przed koniecznoscia
modyfikacji tej normy w zwiazku z obnizeniem sig liczby pacjentow.

Na dzien dzisiejszy SPS ZOZ w Lgborku zatrudnia tacznie ok. 210 pielggniarek
i potoznych, z czego 25 0sOb posiada wyzsze wyksztalcenie (7 jest w trakcie zdobywania), 5
piclegniarek posiada tytul specjalisty (5 jest w trakcie specjalizacji), 22 pielegniarki
ukonczyty 6 miesigczny kurs kwalifikacyjny (40 — 2-3 tygodniowy kurs specjalizacyjny).
Dyrektor p. Andrzej Sapinski zauwazyt w tym miejscu, ze w zakresie polityki kadrowej
wprowadzono dla personelu medycznego system motywacyjny uzalezniajacy pobory od
poziomu wyksztalcenia.

W  odniesieniu do planowanych w SPS ZOZ w Lgborku remontéw dyrektor
poinformowat, ze prace budowlano — remontowe Oddziatu Choréb Wewngtrznych
i Kardiologii zaplanowane zostaly do realizacji na rok kalendarzowy 2007. Prace zostaty
podzielone na trzy kwartaty, w taki sposob, aby w jak najmniejszym stopniu zaktocaly
wykonywanie §wiadczen zdrowotnych na tym oddziale.

Ponadto w ramach drugiego naboru wnioskow MF EOG w terminie 2.01-16.04.2007 r.
zostang zmodyfikowane 1 ponownie ztozone wnioski na remonty:

— Oddziatu Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej;

— Aseptyki i antyseptyki, sterylizaciji;

— Bloku Operacyjnego.

W fazie przygotowan jest rowniez projekt dotyczacy kompleksowego programu
profilaktycznego w zakresie opieki nad matka i dzieckiem, ktérego celem bedzie wykrywanie
wad wrodzonych i zakazenia u matek i noworodkow.

Ponadto szpital planuje ztozy¢ wniosek dotyczacy ,,Poprawy jakosci ratownictwa medyczne-
go 1 leczenia ludzi w stanach bezposredniego zagrozenia zycia w powiecie lgborskim”
w ramach programu RPO.

W odniesieniu do zapytania Zarzadu w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania
ratownictwa medycznego w kontekscie wprowadzenia ustawy o ratownictwie medycznym
dyrektor poinformowal, Ze problem stanowia dwie zasadnicze kwestie dotyczace:

1. stalej, obsady Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego docelowo w liczbie 4 osob (na dzien
dzisiejszy sa 2 osoby), dyzury nie stanowia problemu, gdyz pelnia je lekarze specjalisci

z innych oddziatow oraz na zasadach kontraktow z zewnatrz;

2. finansowania Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego, gdyz dzienna stawka na
funkcjonowanie oddziatlu wynosi 3.000 zt i jest o 2.800 zt nizsza niz faktyczne koszty.

W skali roku generuje to dla szpitala stratg ok. 800.000 zl, a funkcjonowanie SOR jest

warunkiem wlaczenia do krajowej sieci szpitali.

Zarzad postanowit przekaza¢ uzyskana informacj¢ pisemna o aktualnej sytuacji oraz zamie-
rzeniach SPS ZOZ do wiadomosci radnych Komisji Rodziny, Zdrowia i Opieki Spotecznej.



Ad 2)

Kierownik Wydzialu O$wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej 1 Zdrowia p. Elzbieta Rabenda

przedstawita:

1)

wniosek 0 ustalenie zadan i $rodkow finansowych na dofinansowanie organizacji

pozarzadowych w ramach otwartych konkurséw do realizacji na rok 2007.

Zarzad postanowil zatwierdzi¢ proponowane przez wydzial zadania i wysokosci
dotacji postanawiajac, ogtosi¢ konkursy na zadania w zakresie kultury oraz kultury
fizycznej odpowiednio:

—,,Pielggnowanie tradycji 1 promowanie kultury spotecznosci Ziemi Leborskiej”, na ktore
przeznacza si¢ kwote 15.000 zt;

— ,,Wspotfinansowanie imprez i zawodow Sportowych o zasiggu powiatowym
i ponadlokalnym” — na ktore przeznacza si¢ 40.000 zt

a takze:

—,Pierwsza pomoc przedmedyczna — organizowanie warsztatOow szkoleniowo —
edukacyjnych dla wuczniow klas trzecich gimnazjum 1 mlodziezy szkot
ponadgimnazjalnych powiatu lgborskiego”, na ktére przeznacza kwotg 4.000 zt ze
srodkow na realizacj¢ programéw edukacyjnych w Wydziale ds. Porzadku Publicznego,
Obronnoéci i Zapobiegania Klgskom Zywiotowym.

W odniesieniu do Powiatowych Igrzysk Mtodziezy Szkolnej w roku szkolnym 2007/2008

Zarzad uznal, ze zadanie to winien prowadzi¢ staly koordynator. Postanowit wigc,

podobnie jak w ubieglym roku, powierzy¢ je Wydzialowi O$wiaty, Kultury, Kultury

Fizycznej 1 Zdrowia Starostwa Powiatowego i1 zabezpieczyt na jego realizacje kwote

6.000 zt na rok 2007 oraz 7.000 zt do czerwca 2008 roku.

Wicestarosta p. Wiktor Tyburski zauwazyl, ze wydzial winien zbada¢ mozliwos¢

pozyskania na to zadanie dodatkowych srodkow finansowych na zasadzie sponsoringu

w zakresie zakupu nagrod na igrzyska.

Czlonek Zarzadu p. Maciej Baranski przedstawit wniosek o przyspieszenie 0 ok. 2 — 3
miesiace terminu wszczgeia procedur konkursowych w kolejnych latach, co umozliwi
rozciagnigcie w czasie realizacji zadan od I — XI1 kolejnego roku.

2)

3)

Whiosek przyjeto do realizacji.

zestawienie odwotan studentow od decyzji Starosty Leborskiego w sprawie nie
przyznaniu stypendium z Europejskiego Funduszu Spolecznego — zalqcznik nr 2.
Kierownik poinformowata, ze do dnia 05.01.07 r. wplyngto tacznie 14 wnioskow, z czego
wszystkie powotuja si¢ na trudng sytuacje materialng 1 dotycza kwestii wysokosci
dochodoéw. Komisja stypendialna nie uwzglednita odwotan, z uwagi na wyczerpanie
srodkow finansowych.
Zarzad wobec powyzszego uznat odwolania za bezzasadne.

/4 glosy za/

wniosek Dyrektora PCE — Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Leborku p. Alicji
Zajaczkowskiej o wyrazenie zgody na podwyzszenie od dnia 01.01.2007 r. minimalnego
wynagrodzenia nauczycieli praktycznej nauki zwodu. Kierownik przedstawita opinig
radcy prawnego starostwa zgodnie, z ktdra uprawniong do podjgcia powyzszych decyzji
jest dyrektor szkoty.

Zarzad widzi zasadno$¢ dokonania podwyzek dla nauczycieli zawodu jednak wobec



opinii prawnej uznat, ze ich wprowadzenie nie lezy w jego kompetencjach — decyzje w tej
sprawie pozostawil dyrektorowi szkoty.

4) wniosek Zwiazku Ukraincow w Polsce — Koto Miejskie w Leborku o dofinansowanie
w kwocie 1.400 zt kosztoéw prowadzenia warsztatéw nauki $piewu w jezyku ukrainskim
dla mieszkancow powiatu i kosztow dojazdow dla instruktora muzyki.

Zarzad z uwagi na brak mozliwo$ci prawnych i1 finansowych nie moze przychyli¢ si¢
do wniosku informujac jednoczesnie o mozliwosci zlozenia ponownie wniosku w tej
sprawie w ramach postgpowania grantowego.

5) informacj¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Leborku p. Andrzeja Sapinskiego w sprawie zawartych umow na wynajem

pomieszczen i sprzgtu medycznego za 2006 rok — zalqcznik nr 3.

Inspektor w Wydziale Komunikacji i Drogownictwa p. Zenon Kaczykowski przedstawit:

1) projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie zaliczenia drog do kategorii drég
powiatowych. Projektem uchwaty wprowadza si¢ nowy przebieg drogi wojewoddzkiej
przekazujac Aleje Niepodlegtosci i czg$¢ ul. Kossaka a przejmujac Alejg Wolnosci.

Zarzad podjal projekt uchwaty i skierowat do Rady Powiatu Leborskiego.
/4 glosy za/

Kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami i Katastru p. Bronistaw
Krzesinski przedstawil:

1) wniosek o ustalenie ceny wywotawczej do przetargu nieograniczonego na sprzedaz:

— dzialki nr 226/3 o pow. ok. 37 arow potozonej w Dziechlinie (las) — wycena biegtego
rzeczoznawcy 4.637 zi.

Wicestarosta p. Wiktor Tyburski zglosit wniosek o zbadanie mozliwosci dokonania
zamiany z Nadlesnictwem Legbork przedmiotowej nieruchomosci na dziatke znajdujaca
si¢ w Steknicy zabudowana budynkiem gospodarczym.

Zarzad upowaznit kierownika wydzialu do wszczecia w tej sprawie rozmow.
W przypadku braku mozliwosci zamiany nieruchomos$¢ przeznacza do sprzedazy za
ceng wywotawcza w wysokosci 4.800 zt 1 wartos$¢ postapienia 200 zt;

— 9 dzialek w Nowecinie — wycena bieglego rzeczoznawcy 19,38 zt za m? dzialki.
Kierownik poinformowal, Ze cena wywotawcza dziatek w poprzednim przetargu
Wwyznaczona byta na poziomie 20 zt netto za m?,

Zarzad postanowil utrzyma¢ ceng¢ wywotawcza na dotychczasowym poziomie 20 zi
ustalajac wysoko$¢ postapienia na kwote 1.000 zi;
Ogloszenia o przetargach postanowil zamiesci¢ w prasie lokalnej, ogolnopolskiej oraz
na stronie internetowej starostwa.
/4 glosy za/

2) wniosek o wszczgceie procedury przetargowej na dzierzawg dziatek rolnych:
— nr 13 0 pow. 13,0261 ha
— nr 63/1 o0 pow. 12,539 ha
Kierownik poinformowal, ze dotychczasowa cena dzierzawy przedmiotowych
nieruchomosci stanowita warto$¢ 2 q pszenicy za 1 ha, co stanowi kwote 79,12 zt za 1 ha.
Zarzad ustalit ceng wywotawcza nieruchomosci w wysokosci 4q za 1 ha i wartos¢
postapienia 0,5 Q;



/4 glosy za/

Ad 3)

1)

2)

3)

Sekretarz Powiatu p. Danuta Mikotajezyk przedstawita wniosek o podniesienie
wysokosci optat za najem pomieszczen w budynku Starostwa Powiatowego 0 wskaznik
inflacji na 2007 rok — 1,9%. Podwyzka rodzi dla powiatu skutek finansowy w lacznej
wysokosci 153 zt brutto miesigcznie.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku zwigkszajac odptatno$¢ dla wszystkich najemcow
0 1,9%.
/4 glosy za/

Skarbnik Powiatu p. Grazyna Janik przedstawita wystapienie pokontrolne

z przeprowadzonej w dniach 10.12 — 29.12.2006 r. kontroli wydatkow w Specjalnym

Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Leborku — zalqcznik nr 4. Poinformowata, ze do

najistotniejszych uchybien i nieprawidtowosci naleza:

— bledna klasyfikacja wydatkow;

— nierzetelnie prowadzona ewidencja ksiggowa;

— brak kontroli nad realizacja planu finansowego;

—nieprawidtowe zasady udzielania zaliczek pieni¢znych, podwdjna zaptata zobowiazan,
nieprawidlowosci dotyczace polecenia ksiggowania.

Powyzsze uchybienia nie wymagaja zgtoszenia do rzecznika dyscypliny publicznej.

Starosta poinformowal, Ze wobec Dyrektora SOS-W p. Danuty Rybak zostata

zastosowana rozmowa dyscyplinujaca, a gtowna ksiggowa SOS—W zostala ukarana przez

p. Dyrektor nagana.

Czlonek Zarzadu p. Maciej Baranski przedstawil wniosek Komisji Edukacji, Kultury,
Sportu i Turystyki Rady Powiatu Leborskiego 0 rozwazenie utworzenia klasy o profilu
sportowym przy planowaniu naboru do szko6t ponadgimnazjalnych w roku 2007.

Zarzad upowaznil p. Baranskiego do zbadania wsrdd uczniow szkot gimnazjalnych
i osrodkow sportowych zainteresowania podjeciem nauki o tym profilu.

Ad 4)

Protokot nr 7/2006 z dnia 28.12.2006 r. — zostat przyjety 4 glosami za.

Na powyzszym protokot zakonczono
Protokotowata:



