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Protokół nr 74/2008 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 15.02.2008 r. 

 

 

Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta p. Ryszard Wenta 

 

Porządek posiedzenia:  

 

1) Decyzja w sprawie przyznania dotacji dla organizacji pozarządowych na zadania 

publiczne w ramach II Otwartego Konkursu Ofert w 2008 roku- p.o. Kierownika 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie p. Bogusława Lis- Zielińska. 

2) Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników referatów. 

3) Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 73/2008. 

 

Ad1)  

 

Zarząd na podstawie pozytywnej opinii Komisji Rodziny, Zdrowia i Opieki Społecznej 

oraz Zespołu Doradczo- Inicjatywnego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

Zarządu Powiatu Lęborskiego przyznał w ramach II Otwartego Konkursu Ofert na realizację 

zadań publicznych w 2008 roku dotacje w zakresie: 

a)  „ Dożywianie dzieci i młodzieży z rodzin ubogich, wielodzietnych i patologicznych” dla:  

 Zespołu „Caritas” parafii pw. N.M.P. Królowej Polski, Lębork- 4.000 zł, 

 Zespołu „Caritas” parafii pw. N.M.P. Królowej Polski, Lębork - 2.000 zł. 

b) „ Integracja, warsztaty szkoleniowe, rehabilitacja, terapia i socjoterapia osób 

niepełnosprawnych” dla: 

 Klubu Demokratycznej Unii Kobiet, Lębork- 3.500 zł, 

 Polskiego Związku Niewidomych, Lębork- 3.500 zł, 

 Stowarzyszenia Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „Promyk”, Cewice- 7.700 

zł. 

c)  „ Wypoczynek dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych w tym osób niepełnosprawnych” 

dla:  

 Stowarzyszenia Rodzin Wielodzietnych, Lębork-  4.000 zł, 

 Gminnego Ludowego Klubu Sportowego CHROBRY, Charbrowo- 6.000 zł. 

 / 5 głosów za/ 

 

Ad 2) 

 

Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji p. Andrzej Kubiak przedstawił: 

 

1) informację Dyrektora Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu                            

p. Małgorzaty Bresler na temat dodatkowych informacji w sprawie wyrażenia zgody na 

dodatkowe środki z przeznaczeniem na sfinansowanie projektu modernizacji i remontu sali 

gimnastycznej budynku „ G”- załącznik numer 1. 

Do sprawy należy powrócić po rozeznaniu możliwych szans otrzymania 

dofinansowania na wspomniane działanie oraz sprawdzeniu jakie są inne projekty                    

w których można starać się o dodatkowe środki finansowe, ewentualnie wykonać projekt 

na kilka sal gimnastycznych. 
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p.o. Naczelnika Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych p. Iwona Reszka przedstawiła: 

 

1) decyzję w sprawie przyznania dotacji dla organizacji pozarządowych na zadania 

publiczne w ramach II Otwartego Konkursu Ofert w 2008 roku. 

Zarząd na podstawie pozytywnej opinii Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki 

oraz Zespołu Doradczo- Inicjatywnego ds. współpracy                           z organizacjami 

pozarządowymi Zarządu Powiatu Lęborskiego przyznał w ramach II Otwartego Konkursu 

Ofert na realizację zadań publicznych w 2008 roku dotacje: 

      a) w zakresie zadań kultury fizycznej- „Współfinansowanie imprez i zawodów 

sportowych o zasięgu powiatowym i ponadlokalnym” dla: 

– Gminnego Klubu Sportowego „ TĘCZA”- 4.000 zł, 

– Klubu Strzeleckiego LOK „ LIDER”- 5.000 zł, 

– Fundacji Ekologiczno –Sportowej im. T. Hopfera – 13.500 zł, 

– Uczniowskiego Klubu Sportowego w Łebie- 13.000 zł, 

– Klubu Sportowego „ANIOŁY”- 4.000 zł, 

– Uczniowskiego Klubu Sportowego „ EKOLUDEK Szczenurze- 3.000 zł, 

– Stowarzyszenia Przyjaciół Siatkówki Lębork- 2.000 zł. 

b) w zakresie zadań kultury – Pielęgnowanie tradycji i promowanie kultury społeczności 

Ziemi Lęborskiej” dla: 

 Związku Ukraińców w Polsce Koło  Miejskie w Lęborku –  5.000 zł, 

 Gminnego Ludowego Klubu Sportowego CHROBRY, Charbrowo- 10.000 zł, 

 Lokalnej Organizacji Turystycznej Lębork- 2.000 zł. 

c) w zakresie „Pierwsza pomoc przedmedyczna- organizowanie warsztatów 

szkoleniowo- edukacyjnych dla uczniów gimnazjów wiejskich”  dla: 

– Ochotniczej Służby Ratowniczej Lębork- 5.000 zł. 

/ 4 głosy za, 1 osoba wyłączona z dyskusji i głosowania/ 

 Zaproponowano, aby przy ogłaszaniu następnego konkursu dla organizacji 

pozarządowych nie określać osobno kwoty dofinansowania o jaką mogą ubiegać się 

fundacje. 

 

2) wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Ekonomiczno- Handlowych p. Elżbiety Rabendy                     

o przyznanie środków finansowych w kwocie 5.340 zł na nauczanie indywidualne dla 

uczennicy Agnieszki Woźniak. 

Zarząd przychylił się do wniosku przyznając ww. kwotę na nauczanie indywidualne dla 

uczennicy II klasy : w wymiarze 12 godzin tygodniowo na okres 11.02.08 r. do 20.06.08 r. 

     / 5 głosów za/ 

 Członek Zarządu p. Maciej Barański poprosił o sporządzenie informacji statystycznej 

dot. ilości przyznawanych nauczań indywidualnych w szkołach ponadgimnazjalnych               

w ciągu ostatnich 2 lat. 

 

3) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zasad korzystania ze stołówki 

szkolnej oraz odpłatności za posiłki przygotowywane w tej stołówce, prowadzonej przez 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Lęborku, dla którego organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski. 

 Zaproponowano zmienić §1 następująco: „W celu realizacji zadań opiekuńczych               

i wspierania prawidłowego rozwoju uczniów w ramach posiadanej bazy prowadzona jest 

stołówka szkolna w internacie Specjalnego Ośrodka Szkolno- Wychowawczego dla której 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.” 

 Z uwagi na fakt , iż prowadzona jest tylko jedna stówka w SOSW w Lęborku należy    

w projekcie uchwały używać formy pojedynczej słowa” stołówka”. 

Wysokość opłat za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej zaproponowano 

następująco: 
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– Odpłatność  za obiady w świetlicy: 

 pracownicy Specjalnego Ośrodka – Szkolno Wychowawczego w Lęborku 

w kwocie 5,10 zł, 

 uczniowie z innych szkół z terenu Lęborka skierowanych przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Lęborku w kwocie 4,00 zł, 

 uczniowie Specjalnego Ośrodka – Szkolno Wychowawczego w Lęborku     

w kwocie 3,40 zł. 

– Odpłatność za całodzienne wyżywienie dla wychowanków Specjalnego Ośrodka 

Szkolno-Wychowawczego w Lęborku, w tym również dla uczniów ze szkół 

ponadgimnazjalnych, korzystających z noclegów w kwocie 8,40 zł. 

 Po uwzględnieniu uwag Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował w celu 

zaopiniowania do Komisji Rady Powiatu. 

/ 5 głosów za/ 

 

4) porozumienia w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jarosława 

Iwaszkiewicza w Lęborku zadań powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu 

Lęborskiego. 

– projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zawarcia porozumienia                       

z Burmistrzem Miasta Lęborka dotyczącego wykonania zadań Powiatu w zakresie 

prowadzenia biblioteki Powiatowej. 

Z uwagi na rozbieżności miedzy porozumieniem, a projektem uchwały w tej sprawie 

należy uzgodnić szczegóły związane z podpisaniem porozumienia.  

 

5) propozycję SPS ZOZ w Lęborku dotyczącą akcji prozdrowotnych profilaktycznych                    

w zakresie przeprowadzenia Programu (akcji): 

– Wczesnego Wykrywania Dysplazji stawów Biodrowych u Niemowląt Powiatu 

Lęborskiego. Naczelny Lekarz Szpitala p. Przemysław Krefft poinformował, iż 

program byłby prowadzony za pośrednictwem pracujących w ZOZ-ie lekarzy 

ortopedów, a w skład świadczenia wchodziłyby m.in. porada lekarska, obligatoryjne 

wykonywanie badania USG oraz zlecenia na pomocowe środki zaopatrzenia 

ortopedycznego. Badanie USG wycenione jest na kwotę 30 zł, natomiast porada 25 zł, 

co łącznie stanowi koszt 55 zł. 

Zarząd wyraził zgodę na prowadzenie ww. akcji przy stawce 55 zł za badanie. 

/ 5 głosów za/ 

– Wczesnego Wykrywania Nowotworu Gruczołu Krokowego dla Mężczyzn od 40 roku 

życia. 

Zarząd wyraził zgodę na prowadzenie ww. akcji przy stawce 100 zł za badanie.  

/ 5 głosów za/ 

Należy umieszczać informacje, iż ww. programy profilaktyczne zostały zakupione przez 

Powiat Lęborski. 

 

6) informację dotyczącą sprawozdania końcowego SPS ZOZ w Lęborku z realizacji                         

„Programu wczesnego wykrywania nowotworu gruczołu krokowego”- załącznik numer 2. 

Zarząd przyjął informację. 

 

7) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr XII/94/07 Rady 

Powiatu Lęborskiego z dnia 16 listopada 2007 roku w sprawie ustalenia regulaminu 

wynagradzania w 2008 roku nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski Z uwagi na wysunięte przez p. Marka 

Szykuta Kierownika Oddziału Zamiejscowego Wydziału Kontroli i Nadzoru Pomorskiego 

Urzędu Wojewódzkiego zarzuty, dotyczące uchwały Nr XIII94/07 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 16 listopada 2007 roku w sprawie ustalenia regulaminu 
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wynagradzania w 2008 roku nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski, wprowadza się do ww. uchwały stosowne 

zmiany. Zmianie ulega tytuł uchwały, który otrzymuje brzmienie: " W sprawie ustalenia 

regulaminu wynagradzania i regulaminu trybu i zasad przyznawania nagród w 2008 roku 

dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski" 

Wykreśleniu ulegają zapisy dotyczące: 

– możliwości cofnięcia przyznanego dodatku motywacyjnego, 

– uzależnienia przyznania dodatku za uciążliwe warunki pracy od przepracowania co 

najmniej 40 godzin pracy w danym miesiącu w takich warunkach. 

Do uchwały dodany zostaje załącznik nr 2: "Regulamin trybu i zasad przyznawania nagród 

w 2008 roku dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski" 

Ponadto zmianie uległa wysokość dodatku za pracę w warunkach trudnych w poradni 

psychologiczno - pedagogicznej, obecnie wysokość ww. dodatku wynosi 12% pobieranego 

wynagrodzenie zasadniczego, po zmianie będzie wynosiła 8% pobieranego wynagrodzenia 

zasadniczego. 

Powyższe zmiany do regulaminu uzgodnione zostały ze związkami zawodowymi 

działającymi w sferze edukacji na terenie powiatu lęborskiego. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował w celu 

zaopiniowania do Komisji Rady Powiatu. 

/ 3 głosy za, 2 głosy przeciw/ 

8) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zamiaru likwidacji Technikum 

Uzupełniającego dla Dorosłych nr 3 w Lęborku w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 

1 w Lęborku. Z dniem 31 sierpnia 2008 roku zamierza się zlikwidować 3 – letnie 

Technikum Uzupełniające dla Dorosłych nr 3 w Lęborku na podbudowie zasadniczej 

szkoły zawodowej, kształcące w systemie stacjonarnym w zawodzie technik mechanik, 

wchodzące w skład Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 w Lęborku.  Od roku 2006 

Technikum Uzupełniające dla Dorosłych nr 3 w Lęborku boryka się z systematycznym 

spadkiem liczby słuchaczy, podczas gdy cykl nauczania trwa 3 lata. W trakcie rekrutacji 

na rok szkolny 2006/2007 stan słuchaczy wynosił 27 osób, natomiast na koniec roku 

szkolnego pozostało 12 słuchaczy. Obecnie uczęszcza na zajęcia 11 osób. Z uwagi na 

wzrastające koszty związane z utrzymaniem ww. szkoły zgodne z art. 59 ust. 1 ustawy              

z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty, podjęcie powyższej uchwały jest 

uzasadnione. Słuchacze likwidowanej szkoły mogą kontynuować naukę w Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych nr 4 w Wejherowie. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował do zaopiniowania  

przez merytoryczne Komisje Rady Powiatu Lęborskiego. 

/ 5 głosów za/  

 

9) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zamiaru likwidacji  Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku wchodzącego w skład  Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku. Z dniem 31 sierpnia 2008 roku  zamiarze się 

zlikwidować 3 – letnie Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku na 

podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej, wchodzące w skład Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku z siedzibą przy ulicy Marcinkowskiego 1.Liceum 

Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku kształciło absolwentów zasadniczych szkół 

zawodowych, będących szkołami starego typu (na podbudowie 8 - letniej szkoły 

podstawowej). W związku z dostrzegalnym od kilku lat brakiem naboru do Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych  oraz malejącą liczbą osób, które ukończyły 
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zasadniczą szkołę zawodową starego typu i chcą podjąć naukę w Liceum 

Ogólnokształcącym dla Dorosłych, zasadnym jest podjęcie niniejszej uchwały.  

Podjęcie powyższych działań zmierza w kierunku racjonalizacji sieci szkolnictwa 

ponadgimnazjalnego. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował do zaopiniowania  

przez merytoryczne Komisje Rady Powiatu Lęborskiego. 

/ 5 głosów za/  

 

10) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zamiaru likwidacji Technikum 

Uzupełniającego dla Dorosłych  nr 1 w Lęborku w Zespole Szkół Ekonomiczno-

Handlowych w Lęborku. Z dniem 31 sierpnia 2008 roku  zamierza się zlikwidować 3 – 

letnie Technikum Uzupełniające dla Dorosłych  nr 1 w Lęborku na podbudowie 

zasadniczej szkoły zawodowej, kształcące w systemie stacjonarnym w zawodzie technik 

handlowiec, wchodzące w skład Zespołu Szkół Ekonomiczno-Handlowych w Lęborku.  

Od roku 2006 Technikum Uzupełniające d1a Dorosłych nr 1 w Lęborku boryka się             

z systematycznym spadkiem 1iczby słuchaczy, podczas gdy cyk1 nauczania trwa 3 lata. 

W trakcie rekrutacji na rok szko1ny 2006/2007 stan słuchaczy wynosił 35 osób, natomiast 

na koniec roku szkolnego pozostało 10 słuchaczy. Obecnie uczęszcza na zajęcia 7 osób.  

Z uwagi na wzrastające koszty związane z utrzymaniem ww. szkoły zgodne z art. 59 ust. 

1 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty, podajcie powyższej uchwały 

jest uzasadnione. Słuchacze 1ikwidowanej szkoły mogą kontynuować naukę w Zespole 

Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Rumi. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował do zaopiniowania  

przez merytoryczne Komisje Rady Powiatu Lęborskiego. 

/ 5 głosów za/  

 

11) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zamiaru likwidacji Szkoły 

Policealnej nr 1 w Lęborku wchodzącej w skład Zespołu Szkół Ekonomiczno – 

Handlowych w Lęborku. Z dniem 31 sierpnia 2008 roku zamierza się likwidować 2 – 

letnią Szkołę Policealną  nr 1 w Lęborku na podbudowie szkoły średniej, kształcącą                 

w systemie stacjonarnym w zawodach: technik administracji, technik ekonomista, technik 

informatyk, wchodzącą w skład Zespołu Szkół Ekonomiczno-Handlowych w Lęborku               

z siedzibą przy ulicy Dygasińskiego 14. Od roku szkolnego 2005/2006 systematycznie 

malała liczba oddziałów w Szkole Policealnej nr 1 w Lęborku. Ostatni absolwenci szkoły 

ukończą szkołę w 2008 roku. Jednocześnie od 1 września 2004 roku zostało powołane 

Centrum Kształcenia Ustawicznego wchodzącego w skład Powiatowego Centrum 

Edukacyjnego Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Lęborku z siedzibą na ulicy 

Pionierów 16, w którym odbywa się kształcenie, dokształcanie i doskonalenie osób 

dorosłych w formach szkolnych i pozaszkolnych. W zamyśle planowanych zmian jest 

zgromadzenie wszystkich szkół zawodowych dla dorosłych w jednym zespole, co 

znacznie obniży koszty utrzymania szkół dla dorosłych. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w wersji przedstawionej i skierował do zaopiniowania  

przez merytoryczne Komisje Rady Powiatu Lęborskiego. 

/ 5 głosów za/  

 

12) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zamiaru likwidacji w Technikum 

Uzupełniającym dla Dorosłych  nr 2 w Lęborku wchodzącego w skład Powiatowego 

Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Lęborku, oddziału 

kształcącego w zawodzie technik handlowiec i technik kucharz, jaki rozpoczął naukę od 1 

września 2006 roku  oraz oddziału kształcącego w zawodzie technik budownictwa, jaki 

rozpoczął naukę od 1 września 2007 roku. W Technikum Uzupełniającym dla Dorosłych 

nr 2 w Lęborku wchodzącym w skład Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu 
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Szkół Ponadgimnazjalnym nr 2 w Lęborku, z dniem 31 sierpnia 2008 roku zamierza się  

zlikwidować oddziały:  

– 3- letni oddział na podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej kształcący                      

w systemie zaocznym w zawodzie technik budownictwa, jaki rozpoczął naukę od 

1 września 2007 roku, 

– 3 - letni oddział na podbudowie zasadniczej szkoły zawodowej kształcący                     

w systemie zaocznym w zawodzie technik handlowiec, technik kucharz, jaki 

rozpoczął naukę od 1 września 2006 roku,  

Od roku 2006 Technikum Uzupełniające dla Dorosłych nr 2 w Lęborku boryka się                    

z systematycznym spadkiem liczby słuchaczy, podczas gdy cykl nauczania trwa 3 lata. 

 W trakcie rekrutacji na rok szkolny 2006/2007 stan słuchaczy w oddziałach wynosi:  

- 24 osoby w zawodzie technik kucharz, 

- 33 osoby w zawodzie technik handlowiec, 

natomiast na koniec roku szkolnego pozostało łącznie 15 słuchaczy. 

Obecnie na zajęcia w zawodzie technik kucharz oraz technik handlowiec uczęszcza                 

11 osób natomiast w zawodzie technik budownictwa 5 osób. Z uwagi na wzrastające 

koszty związane z utrzymaniem klasy konieczne jest dokonanie likwidacji oddziałów                          

w Technikum Uzupełniającego dla Dorosłych nr 2 w Lęborku zgodne z art. 59 ust. 6 

ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty. 

Słuchacze likwidowanych oddziałów mogą  kontynuować naukę : 

- w zawodzie technik kucharz w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Rumi, 

- w zawodzie technik handlowiec w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 3                              

w Wejherowie, 

- w zawodzie technik budownictwa w Państwowych Szkołach Budownictwa w Gdańsku. 

Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do zaopiniowania  przez merytoryczne 

Komisje Rady Powiatu Lęborskiego. 

/ 5 głosów za/  

 

Zarząd podjął decyzje, iż szkoły gdzie w ostatnich 3 latach nie było naboru i nie 

zostały uruchomione, a są wykazywane w statutach należy zlikwidować. Nowe szkoły dla 

dorosłych będą uruchamiane na bazie Centrum Kształcenia Ustawicznego w PCE- ZSP   

nr 2 w Lęborku. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 

 

Sekretarz Powiatu p. Danuta Mikołajczyk przedstawiła: 

 

1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania Staroście Lęborskiemu 

dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2007 rok. Uchwałą przyznaje się dodatkowe 

wynagrodzenie roczne za 2007 rok w kwocie 8.047,29 zł, które ustala się w wysokości 8,5 

% sumy wynagrodzenia za pracę w ciągu roku kalendarzowego, za który przysługuje 

wynagrodzenie. 

Zarząd pozytywnie zaopiniował powyższy projekt uchwały. 

/4 głosy za, 1 osoba wyłączona z głosowania/ 

 

Skarbik Powiatu p. Grażyna Janik przedstawiła: 

 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie uchwalenia układu 

wykonawczego do uchwały budżetowej  na 2008 rok.  

Zarząd podjął uchwałę w wersji przedstawionej i nadał jej nr 102/08. 

/5 głosów za / 
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2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie harmonogramu realizacji 

dochodów i wydatków Powiatu Lęborskiego w roku 2008. 

Zmiany harmonogramu dotyczą poszczególnych jednostek. O zmianie harmonogramu 

jednostki budżetowe, inspekcje i służby powiatowe powiadomione zostaną w terminie 7 

dni od daty podjęcia uchwały.  

Zarząd podjął uchwałę nadając jej nr 103/08. 

/5 głosów za / 

 

Ad 3) 

 

Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 73/2008 został przyjęty 5 głosami za. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 

 

Protokołowała:  

Żaneta Płotka 

 

 

 


