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Protokół nr 84/2008 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 09.04.2008 r. 

 
Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta P. Ryszard Wenta 

 
Porządek posiedzenia: 
 

1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia 
programu naprawczego Placówki Wielofunkcyjnej nr 1 w Lęborku                       

- Dyrektor PW nr 1 P. Iwona Sysik  
2. Spawy wniesione przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 
3. Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników referatów. 

4. Sprawy różne. 
5. Przyjęcie protokołów z posiedzeń Zarządu Powiatu Lęborskiego                         

nr 79/2008 oraz 81/2008. 
  
 

Ad 1) 

  

Dyrektor Placówki Wielofunkcyjnej nr 1 P. Iwona Sysik przedstawiła program 
naprawczy placówki, stanowiący załącznik numer 1. 

Celem osiągnięcia w pełni standardów usług świadczonych oraz 
obowiązującego standardu opieki i wychowania w Placówce Nr 1 w Lęborku 
opracowano niniejszy program naprawczy, ze wskazaniem terminu realizacji 

31 grudnia 2010 roku.   
Placówka łączy różne typy działań mające na celu niesienie wszechstronnej 

pomocy dziecku i jego rodzinie: 
1) placówka opiekuńczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego, 

zapewniająca całodobową opiekę i wychowanie dzieciom całkowicie lub 

częściowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, zaspokajająca ich 
niezbędne potrzeby. Opieką obejmować będzie nie więcej niż 30 
wychowanków z podziałem na 3 grupy wychowawcze, 

2)  dwie grupy usamodzielnienia, stanowiące odrębną formę 
organizacyjną placówki wielofunkcyjnej, przeznaczone dla starszych 

wychowanków, 
3) hostel, który stanowić będzie część organizacyjną placówki 

wielofunkcyjnej. Dysponować będzie bazą noclegową oraz opieką 

wychowawczą dla 5 dzieci przez całą dobę. Pomoc będzie udzielana 
dzieciom w sytuacjach kryzysowych, kiedy ze względów rodzinnych, 

dziecko musi czasowo zamieszkać poza swoją rodziną za zgodą 
rodziców lub opiekunów, 

4) mieszkanie na usamodzielnianie się dla wychowanków pełnoletnich, 

usamodzielnionych,  kontynuujących naukę, 
5) grupa wsparcia dla wychowanków usamodzielnionych, 
6) grupa wsparcia dla rodzin. 
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Pani Dyrektor Iwona Sysik poinformowała, iż dziecko zatrzymane 

interwencyjnie, np. przez służby Policji do 13 roku życia, może być 
umieszczone w placówce socjalizacyjnej, natomiast dziecko powyżej 13 roku 

życia powinno być umieszczone w placówce interwencyjnej, której powiat nie 
posiada. Natomiast do hostelu przyjmowane będą dzieci w sytuacjach 
kryzysowych, kiedy ze względów rodzinnych musi ono zamieszkać poza swoją 

rodziną za zgodą rodziców lub opiekunów prawnych, albo kiedy rodzina musi 
czasowo uzyskać schronienie. Starosta P. Ryszard Wenta dodał, iż należy 
tego przestrzegać oraz uzgodnić warunki zatrzymywania dzieci z Komendą 

Powiatową Policji w Lęborku. 
Remonty i inwestycje niezbędne do osiągnięcia wymaganych  standardów 

Placówki Wielofunkcyjnej nr 1 to: 
– w zależności od potrzeb sukcesywne remontowanie sal dziecięcych                 

i innych   pomieszczeń placówki wielofunkcyjnej oraz systematyczne, 

według potrzeb dokonywanie zakupu mebli i sprzętu, 
– remont elewacji budynku placówki oraz budynku gospodarczego, 

– remont CO, częściowa wymiana rur, 
– zabezpieczenie osobnego wejścia do hostelu, (postawienie ścianki 

działowej, wstawienie drzwi), 

– remont pracowni plastycznej i świetlicy do zajęć dopołudniowych, 
– wyłożenie terenu wokół budynku placówki kostką brukową, 
– wyrównanie terenu na placu zabaw i zagospodarowanie.  

Realizacja  zadań w okresie 2008-2010      
– kwiecień – maj 2008r.:   malowanie pomieszczeń w grupie 

usamodzielnienia, 
– 2008r. :  remont elewacji, 
– 2008r.:  remont nawierzchni wokół budynku placówki, 

–  2008r.:  remont CO, częściowa wymiana rur, 
–  2008r.: zabezpieczenie osobnego wejścia do hostelu, remont pracowni 

plastycznej i świetlicy dopołudniowej, 
– do grudnia 2010r.: wyrównanie terenu na placu zabaw, 

zagospodarowanie, 

– do grudnia 2010r. :  remontowanie pomieszczeń grupowych i placówki, 
wymiana mebli i sprzętu według potrzeb, 

– sukcesywne zmniejszanie stanu wychowanków w placówce 

socjalizacyjnej.  
Realizacja prac remontowo-inwestycyjnych zależna będzie od możliwości 

finansowych placówki i zasilenia finansowego od sponsorów. 
Zarząd podjął uchwałę nadając jej numer 116/08. 
/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 

Ad 2) 
 
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie P. Zdzisław Korda, 

p.o. Kierownika PCPR-u P. Bogusława Lis- Zielińska przedstawili: 
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 
regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie                   
w Lęborku. Zmiana regulaminu ma na celu poprawę organizacji                         

i funkcjonowania jednostki, służąc sprawnej i efektywnej realizacji 
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wytyczonych zadań. Konieczność dokonania zmian podyktowana jest                

w szczególności rosnącą liczbą klientów pomocy społecznej zgłaszających 
się i obsługiwanych przez Centrum, wdrażanymi przez jednostkę 

wymogami informatyzacji, poszerzeniem zakresu realizacji zadań 
rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych, jak i również 
wprowadzanymi dla jednostek pomocy społecznej, fakultatywnymi 

priorytetami pozwalającymi na pozyskanie dodatkowych środków dla 
realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej. Zachodzi konieczność 
dokonania zmian w treści regulaminu organizacyjnego PCPR-u, 

polegających m.in. na uwzględnieniu w nim stanowiska zastępcy 
kierownika PCPR oraz zmianie podległości funkcjonujących już 

wewnętrznych komórek organizacyjnych w składzie wieloosobowym- 
Zespołu ds. Rozwiązywania Problemów Wybranych Grup Społecznych, 
Zespołu Pomocy Instytucjonalnej. Dokonano również stosownych zapisów 

w regulaminie dotyczących ww. realizacji zadań, wdrażanych programów     
i pełnionych funkcji z przydziałem na konkretne komórki i samodzielne 

stanowiska pracy. 
Pełniąca obowiązki kierownika PCPR- u P. Bogusława Lis- Zielińska 

poinformowała, iż PCPR prowadzi ośrodek interwencji kryzysowej,                    

w ramach którego udziela się pomocy w formie poradnictwa prawnego, 
psychologicznego oraz całodobowego schronienia dla osób z terenu 
powiatu lęborskiego, w tym dla matek z dziećmi będącymi w kryzysie 

(doświadczających przemocy w rodzinie) w Powiatowym Domu dla Matki    
(Hostel ) przy Placówce Wielofunkcyjnej nr 2 „Dom w Ogrodzie”. W celu 

kompleksowego rozwiązywania zgłaszanych problemów specjaliści mają 
dyżury raz w tygodniu. Współpracują oni ze szkołami, policją, ośrodkami 
pomocy społecznej, z sądem, poradnią uzależnień oraz świetlicami 

terapeutycznymi. 
Członek Zarządu P. Maciej Barański zasugerował, iż prace zespołu 

zarządzania kryzysem szkolnym można połączyć z pracami ośrodka 
interwencji kryzysowej, aby wspólnie wypracować procedury np. w kwestii 
szkolenia kadr, pracowników czy udzielania pomocy rodzinie. 

Zarząd zaproponował, aby rozszerzyć punkt dotyczący współpracy 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z jednostkami organizacyjnymi 
typu: szkoły, Komenda Powiatowa Policji, Poradnia Psychologiczno- 

Pedagogiczna, OPS, MOPS oraz GOPS. Należy również przeredagować 
Regulamin pod względem stylistycznym. 

Zarząd po uwzględnieniu wniesionych zmian podjął uchwałę nadając jej 
numer 117/08., jednocześnie upoważniając Wicestarostę P. Wiktora 
Tyburskiego do sprawdzenia wniesionych zmian. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 
regulaminu organizacyjnego Placówki Wielofunkcyjnej nr 2 „Dom                   
w Ogrodzie” w Lęborku. Zmiana Regulaminu Organizacyjnego Placówki 

Wielofunkcyjnej nr 2 „Dom w Ogrodzie” w Lęborku, podyktowana jest 
nowelizacją ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej                   

i w konsekwencji koniecznością spełnienia standardów opieki                            
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i wychowania oraz usług świadczonych w całodobowych placówkach 

opiekuńczo – wychowawczych.  
Regulamin Organizacyjny jest dostosowany do programu naprawczego 

zgodnie z art. 154, ust. 7, ust. 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku                 
o pomocy społecznej (Dz.U. nr 64, poz. 593 ze zmianami), zatwierdzonego 
przez Zarząd Powiatu Lęborskiego – uchwałą 106/08  z dnia 28 lutego 

2008 roku. 
Podjęte działania zmiany Regulaminu Organizacyjnego Placówki 

Wielofunkcyjnej nr 2 „Dom w Ogrodzie” w Lęborku uwarunkowane są 

koniecznością uzyskania zezwolenia wojewody, celem umożliwienia 
prowadzenia całodobowej placówki opiekuńczo – wychowawczej.  

Zarząd podjął uchwałę nadając jej numer 118/08. 
/ 3 głosy za, 2 osoby nieobecne podczas głosowania/ 
 

3) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie określenia 
wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych do realizacji w 2008  roku. Przepisy ustawy                
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 
niepełnosprawnych określają rodzaje zadań wykonywanych na rzecz osób 

niepełnosprawnych przez samorząd powiatowy. 
Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przekazał informację dotyczącą wysokości środków finansowych na 
realizację w 2008 roku zadań PFRON dla Powiatu Lęborskiego. Na 
podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 maja 2003 roku 

w sprawie algorytmu przekazywania środków Funduszu Rehabilitacji 
samorządom wojewódzkim i powiatowym, w roku bieżącym łączna 
wysokość środków finansowych dla naszego powiatu wynosi 1.021.463,00 

zł.  
Rada Powiatu Lęborskiego upoważniła Zarząd Powiatu do określenia 

wysokości środków finansowych przeznaczonych na zadania, po 
uprzednim uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Rodziny, Zdrowia i Opieki 
Społecznej oraz Powiatowej Społecznej Rady do Spraw Osób 

Niepełnosprawnych, w ramach wysokości środków otrzymanych z PFRON.  
Zgłoszona propozycja podziału środków ( załącznik numer 2) dokonana 

została na podstawie dotychczas realizowanych zadań rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych przez Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, dotąd złożonych wniosków do 

realizacji w roku bieżącym, zawartych umów w latach poprzednich, jak 
również analizy potrzeb osób niepełnosprawnych – mieszkańców powiatu 

lęborskiego. 
Po wnikliwej analizie przedstawionego projektu oraz porównaniu                  

z aktualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych zamieszkujących 

powiat lęborski, członkowie Powiatowej Rady do Spraw Osób 
Niepełnosprawnych pozytywnie zaopiniowali projekt uchwały w powyższej 
sprawie. 

  Zarząd przyjął ww. propozycje przedstawione przez kierownictwo 
PCPR-u i skierował je do zaopiniowania przez Komisję Rodziny, Zdrowia                      

i Opieki Społecznej. 
     / 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
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4) sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 

2007 rok- załącznik numer 3. 
Kierownik P. Zdzisław Korda potwierdził, iż w sprawozdaniu, które zostało 
przekazane Radnym wszystkie wymienione potrzeby z zakresu pomocy 
społecznej są zabezpieczone w budżecie na 2008 rok. 

Dodatkowo przedstawiono informację na temat potrzeb z zakresu pomocy 
społecznej na 2008 rok, w której zostały umieszczone zadania z podziałem 

na zabezpieczone, niezabezpieczone i te o które PCPR będzie się starał 
wnioskować do Urzędu Województwa Pomorskiego- załącznik numer 4. 
Zarząd przyjął sprawozdanie oraz informację na temat potrzeb z zakresu 

pomocy społecznej na 2008 rok. 
 

Ad 3) 
 
Naczelnik Wydziału Geodezji P. Bronisław Krzesiński przedstawił: 

 
1) ustalenie cen wywoławczych w przetargu dla nieruchomości położonych 

przy ul. Artylerzystów. 
  Zarząd ustalił cenę wywoławczą dla 18 działek na poziomie 48 zł za 
m2. Sprzedaż działek ma być prowadzona w małych ilościach (co najmniej 

3 przetargi). Naczelnik poinformował, iż sprzedawane działki będą 
usytuowane na Osiedlu Harcerzy. 
/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 

 
2) wyrażenie zgody na rozwiązanie umowy z P. Mariuszem Kwiel w związku  

z zaległościami w płatnościach( grunty przy ul. Artylerzystów).  
Zarząd wyraził zgodę na rozwiązanie umowy z P. Kwiel. 
/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 

 
3) informację dotyczącą planu zagospodarowania przestrzennego Małoszyc. 

Naczelnik poinformował, iż plan zostanie opublikowany w najbliższym 

Dzienniku Urzędowym do maja br. po dostarczeniu brakujących 
uzgodnień ze Strażą Graniczną oraz uprawnień do projektowania 

projektantów. 
Zarząd przyjął informację. 

 

Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych P. Elżbieta Rabenda 
przedstawiła: 

 
1) wniosek Starosty Wejherowskiego o skierowanie Pawła i Piotra Kąkol do 

Specjalnego Ośrodka Szkolno- Wychowawczego w Lęborku. 

Naczelnik poinformowała, iż koszt kształcenia jednego dziecka na 4 
miesiące wynosi 12.855 zł, czyli na dwóch uczniów wynosi 25.710 zł, 
którzy mogliby być przyjęci do SOSW od 1 września br. 

 Zarząd wyraził zgodę na przyjęcie dzieci do SOS- W w Lęborku.  Należy 
wystąpić do Starosty Wejherowskiego o przekazanie środków finansowych 

za 4 miesiące ( od września do grudnia 2008 roku) przeznaczone na 
kształcenie specjalne, wyliczone zgodnie z rozporządzeniem MEN                       



 6 

w sprawie podziału części oświatowej subwencji ogólnej dla jednostek 

samorządu terytorialnego w roku 2008. 
/ 3 głosy za, 1 osoba wstrzymała się od głosu, 1 osoba nieobecna podczas 

głosowania/ 
 
2) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany nazwy 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Henryka Mierzejewskiego                
w Lęborku przy ul. Marcinkowskiego 1. Nowa nazwa szkoły ma 

obowiązywać od 1 września br. (Zespół Szkół Mechaniczno                                 
-Informatycznych im. prof. Henryka Mierzejewskiego w Lęborku), pod 
warunkiem przyjęcia uchwały o jej zmianie przez Radę Powiatu na Sesji             

w dniu 29 kwietnia. 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 

 / 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
                                                                  
3) prośbę Dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 P. Marka Białego 

o dofinansowanie wyposażenia szkolnej sali audiowizualnej. 
Zarząd wyraził zgodę na dofinansowanie wyposażenia szkolnej sali 

audiowizualnej w ZSO nr 2 w kwocie 8.000 zł. 
 / 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania/ 

 Należy zwrócić się z zapytaniem do P. Ryszarda Rozwadowskiego, 

Dyrektora ZSP nr 1 o zasadach korzystania i stopniu wykorzystania sali 
audiowizualnej funkcjonującej w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 
w Lęborku. 

 
4) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania w skład 

Powiatowego Centrum Edukacyjnego- Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 
nr 2 im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku przy ul. Pionierów 16 
Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Dorosłych. Wprowadzenie kształcenia 

dorosłych w zawodzie opiekun medyczny w ofercie Powiatowego Centrum 
Edukacyjnego-Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Lęborku na 

poziomie Zasadniczej Szkoły Zawodowej dla Dorosłych, wychodzi 
naprzeciw dużemu zainteresowaniu dorosłych tą formą kształcenia,                  
a także rosnącemu zapotrzebowaniu kierunkami medycznym na rynku 

pracy. Szkoła posiada odpowiednie warunki dydaktyczne i kadrowe do 
realizacji programu nauczania właściwego dla ww. zawodu  

Propozycja utworzenia od 01.09.2008r. w Powiatowym Centrum 
Edukacyjnym-Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych nr 2 w Lęborku 
kształcenia w zawodzie opiekun medyczny uzyskała pozytywną opinię 

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Lęborku. 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 

 / 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
 
5) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji 

dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. świętego Jakuba Apostola w Lęborku 
na prace konserwatorskie przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. 
Projektem uchwały Rada Powiatu Lęborskiego przyzna dotację w kwocie 
12.000 zł dla  Parafii Rzymskokatolickiej p.w. świętego Jakuba Apostoła                    
w Lęborku z przeznaczeniem na konserwację ambony – wznowienie 
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konstrukcji, impregnację i dezynsekcję całości, usunięcie przemalowań, 

wykonanie napraw i uzupełnienie ubytków, wykonanie retuszu. 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
 
6) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji 

dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. N.M.P. Królowej Polski w Lęborku na 
roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. Projektem 

uchwały Rada Powiatu Lęborskiego przyzna dotację w kwocie 14.000 zł dla  
Parafii Rzymskokatolickiej p. w. N. M. P. Królowej Polski w Lęborku                
z przeznaczeniem na remont dachu oraz kapitalny remont organów 22 

głosowych . 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania/ 
 
7) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji 

dla Parafii Rzymskokatolickiej  p.w. św. Józefa Oblubieńca w Charbrowie 
na prace budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. 
Projektem uchwały Rada Powiatu Lęborskiego przyzna dotację w kwocie 
10.000 zł dla  Parafii Rzymskokatolickiej pw. św. Józefa Oblubieńca                   
w Charbrowie z przeznaczeniem na rozbiórkę istniejącego pokrycia 

dachowego utworzonego z gontów, wykonanie obicia dachu deskami, 
ułożenie blachy cynkowej wraz z obróbkami blacharskimi, uzupełnienie 

instalacji odgromowej. 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 
/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania/ 

 
8) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji 

dla Parafii Rzymskokatolickiej  p.w. św. Jana Chrzciciela w Białogardzie na 
prace budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. Projektem 
uchwały Rada Powiatu Lęborskiego przyzna dotację w kwocie 5.000 zł dla  

Parafii Rzymskokatolickiej św. Jana Chrzciciela w Białogardzie                    
z przeznaczeniem na wymianę instalacji elektrycznej: demontaż starej                  

i montaż nowej instalacji elektrycznej oświetlenia wnętrza kościoła, 
instalacji nagłaśniającej i instalacji elektrycznej ogrzewania ławek. 
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
Członek Zarządu P. Tomasz Tutak poinformował, iż wnioski o przyznanie 

dotacji były zaopiniowane pozytywnie przez Komisję Edukacji, Kultury, 

Sportu i Turystyki. 
 

Wicestarosta p. Wiktor Tyburski przedstawił: 
 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przystąpienia 

Powiatu Lęborskiego do realizacji projektu: „LEW – Lęborska Enklawa 
Wsparcia – etap I”. Wniosek o dofinansowanie realizacji przedsięwzięcia 

złożony został w odpowiedzi na konkurs otwarty w ramach Priorytetu VII           
„Promocja integracji społecznej”, Działania 7.2 „Przeciwdziałanie 
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej”, Poddziałania 
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7.2.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki w Instytucji Pośredniczącej. 
Celem głównym projektu jest zwiększenie aktywności zawodowej                    

i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w życiu 

publiczno - społecznym i współpracy na rzecz rozwoju zasobów ludzkich 
na poziomie regionalnym i lokalnym.  

Zgodnie z procedurą wyboru projektów do realizacji zamieszczoną                

w dokumentacji konkursowej,  instytucja pośrednicząca na etapie 
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu będzie wymagać                    
w terminie 14 dni od ubiegającego się o dofinansowanie złożenia m.in. 

dokumentu stanowiącego odpowiednią uchwałę właściwego organu 
jednostki samorządu terytorialnego lub inny właściwy dokument organu: 

który dysponuje budżetem wnioskodawcy, która zatwierdza projekt lub 
udziela pełnomocnictwa do zatwierdzenia projektu współfinansowanego                       
z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Niezłożenie żądanych załączników w komplecie w wyznaczonym 
terminie oznacza rezygnację z ubiegania się o dofinansowanie. 

Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady. 
/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 

 

 

Skarbnik Powiatu P. Grażyna Janik przedstawiła: 
 

1) sprawozdanie roczne z przeprowadzonych kontroli w jednostkach 

budżetowych- załącznik numer 5. 
Zarząd przyjął informację. 

 
Sekretarz Powiatu P. Danuta Mikołajczyk przedstawiła: 
 

1) informację dot. minimalnego wynagrodzenia dla nauczycieli szkół 
ponadgimnazjalnych. 

 Zarząd wyraził zgodę na uregulowanie płacy dyrektorów oraz 
nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych zgodnie z Rozporządzeniem 
Ministra Edukacji z dnia 11.03.2008 r. zmieniającym Rozporządzenie                

w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy ( Dz. 
U. Nr 42, poz. 257) z wyrównaniem od 01 stycznia 2008 roku. 

Zgodnie z Regulaminem Wynagradzania dodatek trudnościowy dla 

Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno- Wychowawczego P. Danuty 
Rybak wynosić będzie 12% oraz 8% dla Dyrektora Poradni 
Psychologiczno- Pedagogicznej P. Iwony Łoczewskiej. 

/ 4 głosy za, 1 osoba nieobecna podczas głosowania/ 
 

Kierownik Biura Rady P. Beata Młynarczyk przedstawiła: 
 

1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 
absolutorium Zarządowi Powiatu Lęborskiego. Zarząd Powiatu Lęborskiego 
uchwałą nr 111/08 z dnia 07.03.2008 r. przyjął informację z wykonania 

budżetu powiatu za 2007 rok. Informacja wraz z częścią opisową 
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przedłożona została Radzie Powiatu Lęborskiego i omówiona na 

posiedzeniach Komisji. Uchwałę przekazano również Regionalnej Izbie 
Obrachunkowej w Gdańsku do zaopiniowania pod względem poprawności 

i zgodności ze złożonymi sprawozdaniami finansowymi. Komisja 
Rewizyjna przedstawiła Radzie Powiatu wniosek o udzielenie 
absolutorium Zarządowi Powiatu. Kierownik poinformowała, iż zgodnie               

z art. 199 ust. 3 ustawy z dnia 30.06.2005 roku o finansach publicznych 
organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego rozpatruje 
sprawozdanie z wykonania budżetu jednostki samorządu w terminie do 

dnia 30 kwietnia roku następującego po roku budżetowym i podejmuje 
uchwałę w sprawie absolutorium dla zarządu jednostki samorządu 

terytorialnego. 
     Zarząd zapoznał się z ww. projektem uchwały. 
 

Ad 4) 
 

Podjęcie decyzji w sprawie wniosku Rady Pedagogicznej o odwołanie Pani 
Teresy Ossowskiej- Szarej ze stanowiska dyrektora Zespołu Szkół 
Ekonomiczno- Handlowych w Lęborku 

Zarząd zapoznał się z pismem Dyrektora Zespołu Szkół Ekonomiczno              
- Handlowych P. Teresy Ossowskiej- Szarej, w którym odniosła się do 
materiałów wynikających z postępowania wyjaśniającego, które otrzymała 

jako strona postępowania wyjaśniającego. 
 Po przeprowadzeniu postępowania wyjaśniającego i zgromadzeniu 

wszystkich niezbędnych materiałów potrzebnych do podjęcia decyzji Zarząd 
stwierdził, że pod względem prawnym brak jest wystarczających podstaw 
uznania, iż zachodzi „szczególnie uzasadniony przypadek”, o którym mowa    

w art. 38 ust. 1 pkt. 2 ustawy o systemie oświaty, a tym samym brak jest 
podstaw do wystąpienia do Kuratora Oświaty o wyrażenie zgody na 

odwołanie P. Teresy Ossowskiej- Szarej ze stanowiska dyrektora ZSE-H. 
Wobec powyższego uznał wniosek Rady Pedagogicznej ZSE-H z dnia 
12.03.2008 r. za bezzasadny. 

Ponadto Zarząd widzi, iż sytuacja jaka występuje w szkole jest zła i rodzi 
problemy, ale w świetle przepisów prawa argumenty i materiały zawarte                 
w uzasadnieniu zebrane podczas postępowania wyjaśniającego są 

niewystarczające, aby uznać wniosek za zasadny. 
Decyzję podjętą przez Zarząd należy przedstawić Radzie Pedagogicznej 

Zespołu Szkół Ekonomiczno- Handlowych w Lęborku. 
/2 głosy za, 1 głos przeciw, 2 osoby wstrzymały się od głosowania/ 
 

Ad 5) 
 
Protokoły z posiedzeń Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 79/2008 oraz 

81/2008 zostały przyjęte 5 głosami za. 
  

 
Na powyższym protokół zakończono. 
Protokołowała:  

Żaneta Płotka 


