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Protokół nr 166/2009 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 27.08.2009 r. 

 
 
Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta p. Ryszard Wenta 
 

Porządek posiedzenia:  
 
1) Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników referatów. 

2) Sprawy różne. 
3) Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu nr 164 i 165/2009  
 

Ad 1) 
 

Kierownik Referatu Bezpieczeństwa p. Roman Wypasek przedstawił: 
 
1) wniosek Komendanta Placówki Straży Granicznej w Łebie ppłk mgr 

Krzysztofa Maluchnika  o dofinansowanie zakupu zestawu do kontroli 
czasu pracy kierowców wykonujący transport drogowy. Zakup 

współfinansowany byłby przy udziale środków Powiatu Wejherowskiego, 
który zadeklarował kwotę 4.500 zł. Całościowy koszt zakupu urządzenia 
oszacowano na kwotą 8-9 tys. zł.     

Przedmiotowe urządzenie w znacznym stopniu usprawni proces kontroli, 
a co za tym idzie możliwe jest prowadzenie większej ilości kontroli                     
i eliminowanie z ruchu kierowców wykonujących transport drogowy 

przekraczający czas pracy, a tym samym stwarzających zagrożenie dla 
innych użytkowników dróg.    

Starosta p. Ryszard Wenta poinformował, że Komenda Placówki Straży 
Granicznej w Łebie w bieżącym roku uzyskała uprawnienia do 
prowadzenia kontroli tachometrów. 

Zarząd postanowił wesprzeć Straż Graniczną w Łebie przekazując na 
powyższe urządzenie kwotę stanowiącą równowartość 50% kosztu jego 

zakupu. 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/  

 
Inspektor Wydziału Komunikacji p. Zenon Kaczykowski przedstawił:  
 

1) ponownie wniosek Wójta Gminy Wicko o pilne ujęcie w planie 
remontowym nawierzchni bitumicznej drogi powiatowej nr 1307G na 

odcinku od miejscowości Wrzeście przez miejscowość Wrześcienko do 
Stacji Wrzeście – załącznik nr 1.  
Inspektor Wydziału nadmienił, że Wójt Gminy poinformował, że nie jest  

w stanie partycypować w kosztach wykonania remontu, gdyż jest                     
w trakcie realizacji inwestycji wykonania chodnika przy drodze 
powiatowej.  

Minimalny koszt inwestycji według szacunku Dyrektor Zarządu Dróg 
Powiatowych w Lęborku wyniesie 60.000 zł, jednostka nie posiada                    

w swoim budżecie środków na to zadanie. 
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Starosta p. Ryszard Wenta nadmienił, że zgodnie z dotychczas przyjętymi 

zasadami odcinki liniowe dróg winny być realizowane na zasadach 
współfinansowania gminy i powiatu.  

Zarząd postanowił rozpatrzyć wniosek przy konstruowaniu budżetu 
powiatu na przyszły rok na ogólnie przyjętych na 2010 rok zasadach 
dotyczących współfinansowania inwestycji w proporcjach 70% Powiat 

30% Gmina + chodniki przy drodze.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/  
 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia opinii 
do przebiegu dróg wojewódzkich na terenie Powiatu Lęborskiego. Uchwałę 
przygotowano na wniosek Marszałka Województwa Pomorskiego.  

Inspektor Wydziału poinformował, że do znajdujących się na terenie 
Powiatu Lęborskiego dróg wojewódzkich nr 212, 213 i 214 nie 
wprowadzono żadnych zmian ich przebiegu.  

Zarząd wobec powyższego zaopiniował pozytywnie przebieg istniejących 
dróg podejmując uchwałę i nadając jej nr 262/09. 

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/  

 

Inspektor Referatu Programów Pomocowych p. Hanna Kowalska 
przedstawiła: 
 

1) wniosek o przyjęcie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na:   
 

 „Udzielanie porad osobom i podmiotom sektora ekonomi społecznej – 
zatrudnienie specjalisty ds. prawnych, specjalisty ds. rachunkowości w 

NGO i specjalisty ds. promocji, marketingu oraz zarządzania w NGO                     
w ramach projektu pn. „Wsparcie sektora ekonomi społecznej – szansą 
na rozwój powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków UE               

w ramach EFS - załącznik nr 2.  
W ramach przetargu planuje się zatrudnienie łącznie 3 osoby w każdej 

ze specjalności, realizację zadania przewidziano od września 2009 roku 
do 31 października 2010 roku.  
Zarząd zaakceptował treść specyfikacji ogłaszając przetarg na 

powyższe zadanie.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 

 

 organizację i przeprowadzenie szkoleń w ramach projektu pn. 

„Wsparcie sektora ekonomi społecznej – szansą na rozwój powiatu 
lęborskiego” współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS – 

załącznik nr 3. Beneficjentami projektu będą organizacje pozarządowe 
i ich członkowie. Szkolenie trwa łącznie 37 dni szkoleniowych i zostało 
podzielone na 5 części:  

a) zasady rachunkowości w NGO;  
b) szkolenie pn. „Możliwość zarobkowania, pozyskiwania środków, 

zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej” 
c) szkolenie pn. „Praca z osobami wykluczonymi społecznie oraz ich 

rodzinami”  
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d) szkolenie pn. „Wzmacnianie kwalifikacji w zakresie pozyskiwania 

środków i realizowania projektów” 
e) szkolenie pn. „Rozliczanie zadań, grantów, projektów i innych 

środków zewnętrznych”  
Szkolenie odbędzie się trzy razy w trakcie realizacji projektu (w 3 grupach 
szkoleniowych) w liczbie uczestników po 20 osób w jednej grupie. Łącznie 

60 osób. 
Zarząd zaakceptował treść specyfikacji ogłaszając przetarg na 

powyższe zadanie.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 

 
2) projekt uchwał Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany                       

w Programie na Rzecz Zatrudnienia i Spójności Społecznej Powiatu 
Lęborskiego na lata 2007-2015.   
Aktualizacja dotyczy wprowadzenia do Programu nowego projektu 

„Zaplanowany Biznes - szkolenia z zakresu budowy Biznes Planu” 
realizowanego przez firmę Doradztwo Gospodarcze Nord z Gdańska. 
Zadanie od 1 kwietnia b.r. jest realizowane w powiatach gdańskim, 

tczewskim, starogardzkim, wejherowskim i kartuskim w związku                       
z oszczędnościami przetargowymi planuje się także w ramach projektu 

przeszkolić 160 osób z terenu Powiatu Lęborskiego w zakresie pisania 
biznesplanu.  

Zarząd podjął uchwałę nadając jej nr 261/09.  

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/  

 
Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych p. Elżbieta Rabenda 
przedstawiła: 

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie upoważnienia 

Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego – ZSP nr 2 w Lęborku do 
przyznania minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego wyższej od 
ustalonej w przepisach wydanych na podstawie ust. 5,  pkt. 1 Karty 
Nauczyciela. Wysokość stawek określa – załącznik nr 4.  

Zarząd podjął uchwałę nadając jej nr 260/09.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  
 

2) wniosek Dyrektora PCE – ZSP nr 2 w Lęborku o wyrażenie zgody na 

zakup 1 samochodu do przewozu uczniów i materiałów produkcyjnych 
dla CKP o niskim przebiegu, z możliwością dołączenia przyczepy, za 
kwotę 65-70 tys. zł w ramach proponowanego wcześniej zakupu 2 

samochodów przy dotychczas deklarowanej wysokości udziału 
finansowego powiatu. 

Rozwiązanie to zdaniem Dyrektora załatwi problem właściwego 
zabezpieczenia przewozu uczniów i materiałów produkcyjnych.   

Zarząd w tej sytuacji wyraził zgodę na powyższy zakup.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  
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3) wniosek Dyrektora PCE – ZSP nr 2 w Lęborku o przeanalizowanie 

możliwości dofinansowania zakupu biletów MZK dla wszystkich uczniów 
szkoły. Łączne dofinansowanie zakupu biletów miesięcznych od listopada 

2008 r. do czerwca 2009 r. wyniosło 7.896 zł, a dla uczniów z Lęborka 
ok. 1.600 zł w związku z powyższym Dyrektor proponuje utrzymać 
możliwość zakupu tańszych biletów MZK dla wszystkich uczniów bez 

względu na miejsce ich zamieszkania.    
Zarząd postanowił dofinansować zakup biletów MZK dla uczniów 

wszystkich szkół ponadgimnazjalnych powiatu lęborskiego na trasie 
dworzec PKP/PKS – siedziba szkoły na dotychczasowych zasadach 
finansowych.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  
 
4) wnioski dyrektorów szkół i placówek oświatowych o wyrażenie zgody na 

zatrudnienie na okres 1 semestru roku szkolego 2009/2010 nauczycieli 
emerytów:  

 

 Zespołu Szkół Ekonomiczno – Handlowych w Lęborku - jako 

nauczyciela elementów prawa i prawa w wymiarze 9,08 h tygodniowo. 
Naczelnik Wydziału poinformowała, że do Wydziału wpłynęło podanie 
osoby poszukującej pracy w szkole w charakterze nauczyciela 

przedmiotów zawodowych zakresu prawa i przedmiotów pokrewnych.      
Zarząd wobec powyższej informacji postanowił nie wyrazić zgody na 

zatrudnienie nauczyciela emeryta.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  
 

 Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku 3 nauczycieli 
emerytów w niepełnym wymiarze godzin jako nauczycieli zajęć 

wychowania fizycznego  i fizyki – nauczanie indywidualne. Sytuacja 
wynika z faktu braku możliwości zatrudnienia innych nauczycieli                
z tymi uprawnieniami oraz spraw organizacyjnych.  

Zarząd przychylił się do wniosku.  
/3 głosy za,  1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  

 

 Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku 1 nauczyciela emeryta                    

w zakresie prowadzenia zajęć teatralnych w wymiarze 13/18 etatu  
Zarząd przychylił się do wniosku.  

/3 głosy za,  1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  

 

 Powiatowego Centrum Edukacyjnego – ZSP nr 2 w Lęborku 6 

nauczycieli emerytów w zawodach:    

 Monter instalacji i urządzeń – 1 etat,  

 Technolog robót wykończeniowych – 1 etat 

 Murarz – 1 etat – zastępstwo za nauczyciela korzystającego z 

urlopu na poratowanie zdrowia  

 Mechanik – 1 etat  

 Teoretycznych przedmiotów budowlanych – 6/18 etatu 

 Kierownik szkolenia praktycznego – 9/18 etatu  

 Przysposobienia obronnego – 16/18   

Zarząd przychylił się do wniosku.  
/3 głosy za,  1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/  
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Ad 2) 

 
Starosta p. Ryszard Wenta przestawił pismo Senatora RP p. Kazimierza 
Kleina i Posła na Sejm RP Witolda Namyślaka dotyczące propozycji 

zagospodarowania działki przy ul. Wojska Polskiego w Łebie pod działalność 
centrum kształcenia pracowniczego związanego z usługami hotelarskimi – 

załącznik nr 5.   
Poinformował, ponadto że z informacji uzyskanych od Dyrektor Zespołu 
Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku p. Małgorzaty 

Bresler wynika, iż kształcenie praktyczne prowadzone jest prawidłowo,                 
w oparciu o najlepsze bazy hotelowe w Łebie.    

Zarząd uznał, że powiat na bazie przedmiotowej nieruchomości nie jest 

w stanie zapewnić standardów dorównujących hotelom, w których obecnie 
prowadzone są zajęcia praktyczne dla uczniów klas hotelarskich.    

 
 
Ad 3) 

 
 

Protokoły z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego:  

 nr. 164/2009 z dnia 20.08.2009 r.- został przyjęty bez uwag 

 nr. 164/2009 z dnia 21.08.2009 r.- został przyjęty bez uwag 
 

 
 
 

 
Na powyższym protokół zakończono. 
 

Protokołowała:  
Marzena Grunholc 


