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Protokół nr 232/2010 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 10.09.2010 r. 

 
Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta p. Ryszard Wenta  

 
Porządek posiedzenia: 

 
1. Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników 

referatów. 

2. Przyjęcie protokołu nr 231/2010 
 

Ad-1) 

 
Koordynator i asystent projektu Referatu Programów Pomocowych p. 

Marta Aftyka i Michalina Szmytka przedstawiła:  
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany  

w Programie na Rzecz Zatrudnienia i Spójności Społecznej Powiatu 
Lęborskiego na lata 2007-2015. Aktualizacja dotyczy zmian związanych  

z uwagami odkrytymi podczas ewaluacji: 
– w rozdziale III. CELE STRATEGICZNE, dotyczy m.in. wskaźników, które 

zostały doprecyzowane przez Zespół ds. EFS i PO KL oraz zmienione 

tak, aby odpowiadały założeniom Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki; 

– w rozdziale VI. MONITORING I EWALUACJA, m.in. usunięto kartę 

monitoringu, która nie odpowiadała potrzebom Projektodawców z terenu 
Powiatu Lęborskiego oraz wszystkie zapisy z nią związane. 

Zarząd podjął uchwałę nadając jej nr 361/2010. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 
 

 
Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych p. Elżbieta Rabenda 

poinformowała: 
 
1) o przyznanych przez Starostę Lęborskiego Stypendiach dla uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych, którzy spełnili wymagane kryteria. 
Zgodnie z sugestią Komisji ds. stypendiów Starosty Lęborskiego nagrody 
otrzyma łącznie 33 uczniów z 4 szkół: Zespołu Szkół Ogólnokształcących 

nr 1 w Lęborku, Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, 
Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych w Lęborku i Zespołu 

Szkół Ekonomiczno – Handlowych w Lęborku. Oficjalne wręczenie nagród 
nastąpi 13 października 2010 roku o godz. 1200. 
 

2) o wnioskach dyrektorów szkół ponadgimnazjalnych o Nagrody Starosty 
dla 8 nauczycieli oraz 2 wnioskach dla dyrektorów szkół.   
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Skarbnik Powiatu – p. Grażyna Janik omówiła założenia do projektu 

budżetu Powiatu Lęborskiego na 2011 rok. W toku dyskusji ustalono, że 
przy opracowaniu projektu budżetu Powiatu na 2011 r. należy  uwzględnić: 

– średnioroczny wzrost cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem  
o 2,3%, 

– wynagrodzenia dla pracowników administracji i obsługi na poziomie 

obowiązujących angaży z planowanym wzrostem o 3,7% od miesiąca 
września 2011 roku,  

– płace nauczycieli zgodnie z Kartą Nauczyciela, zatwierdzonymi planami 
organizacyjnymi oraz rozporządzeniem MEN w sprawie minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz planowanym wzrostem 

wynagrodzeń nauczycieli o 7% od miesiąca września 2011 roku. 
 
Ad-2) 

 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego:  

– nr 231/2010 z dnia 06.09.2010 r.- został przyjęty bez uwag; 
 
 

Na powyższym protokół zakończono. 
 

Protokołowała:  
Marzena Grunholc 
 


