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Protokół nr 13/2011 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 04.02.2011 r. 

 
 
Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia 
 
1. Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników referatów. 

2. Sprawy różne. 
3. Przyjęcie protokołów Zarządu Powiatu Lęborskiego  
 

Ad 1) 
 

Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda 
przedstawiła: 
 

1) wniosek o wskazanie kandydatów do wystąpień o nadanie odznaczeń 
państwowych lub resortowych dla dyrektorów jednostek oświatowych. 

 Poinformowała, że dnia 15.02.2011 upływa termin składania wniosków  
o odznaczenia do Kuratorium Oświaty w Gdańsku. Nadmieniła także, że 
Związek Zawodowy „Solidarność” występuje o odznaczenie medalem KEN 

dla Dyrektorów Zespołu Szkół Ekonomiczno – Handlowych Grzegorza 
Popina oraz Powiatowego Centrum Edukacyjnego – ZSP Artura 
Obolewskiego.  

 Zauważyła także, że w 2010 roku Zarządu Powiatu wystąpił 
bezskutecznie o Srebrny Krzyż Zasługi dla Pani Małgorzaty Bresler – 

Dyrektora Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu  
w Lęborku. 

  Zarząd postanowił wystąpić o przyznanie Medali za długoletnią służbę 

dla wszystkich dyrektorów szkół i placówek oświatowych oraz ponowić 
wystąpienie o nadanie Srebrnego Krzyża Zasługi dla Pani Małgorzaty 

Bresler dyrektora ZSGŻiA w Lęborku.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 
Zarząd zobowiązał także Naczelnik Wydziału Edukacji do zachęcenia 

dyrektorów do składania wniosków dla nauczycieli z podległych im szkół 
bądź placówek oświatowych. 
 

2) wniosek Dyrekcji Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej  
i Agrobiznesu w Lęborku o przyznanie środków finansowych w kwocie 

13.640,80 zł na wypłatę odpraw w związku z rozwiązaniem stosunku 
pracy z 3 pracownikami (z jednym z dniem 31.01.2011r. i dwoma  
z dniem 31 marca 2011r. oraz w kwocie 18.314,40 zł na wypłatę  

6 miesięcznej odprawy emerytalnej 1 pracownika. 
Dyrektor informuje, że wydatek na w/w odprawę był planowany  
w projekcie budżetu i został przeniesiony do rezerwy Powiatu.  

 Zarząd wyraził zgodę na uruchomienie środków we wnioskowanej 
kwocie. 

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 
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3) wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych  
w Lęborku o przekazanie wypracowanych w roku 2010 środków 

własnych w kwocie 20.734,67 zł przekraczających plan. Powyższe środki 
przeznaczone będą na dokończenie wyposażenia pracowni 
teleinformatycznej, która jest niezbędna do prawidłowej realizacji 

programu nauczania a szczególnie do właściwego przygotowania uczniów 
klas teleinformatycznych do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe.  
Starosta Wiktor Tyburski poinformował, że powyższy wniosek wiąże się  
z koniecznością korekty decyzji Zarządu w sprawie braku zgody na 

dzielenie klasy technikum elektrycznego z 0,5 oddziału klasy technikum 
teleinformatycznego. Nadmienił, że dyrektor złożył wyjaśnienie, iż 
pozytywna decyzja o połączeniu tych dwóch profili nie wpłynie znacząco 

na zwiększenie wydatków finansowych ponieważ nauka przedmiotów 
zawodowych powinna odbywać się w grupach. Przedmioty 

ogólnokształcące natomiast będą nauczane bez podziału na grupy. 
Wszystkie zaproponowane kierunki wynikają z wieloletniego planu 
rozwoju szkoły. 

 Zarząd w kontekście przedstawionych informacji postanowił 
zweryfikować swoją decyzję z dnia 19.01.2011 r. i wyrazić zgodę na 

utworzenie dzielonego oddziału klas technikalnych.  
/3 głosy za, 1 przeciw, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 
 Postanowił także uwzględnić wniosek Dyrektora ZSM-I uruchamiając 

środki we wnioskowanej kwocie z przeznaczeniem na dokończenie 
wyposażenia pracowni teleinformatycznej.  
/3 głosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

  
4) sprawozdanie Parafii p.w. NMP Królowej Polski w Lęborku  

z wykonania prac w kościele parafialnym (kapitalny remont lewej strony 
ścian kościoła). Dotacja na to zadanie została rozliczona pod względem 
merytorycznym i finansowym.  

 Zarząd postanowił zatwierdzić rozliczenie dotacji.  
/3 głosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

 
5) prośbę Dyrektora PCE – ZSP w Lęborku o wyrażenie zgody na 

zatrudnienie nauczyciela emeryta w II semestrze b.r. szkolnego  

w wymiarze 0,5 etatu w ramach zastępstwa na stanowisku kierownika 
szkolenia praktycznego. 
Dyrektor informuje, że na obecną chwilę Powiatowy Urząd Pracy  

w Lęborku nie jest w stanie zapewnić potrzeb kadrowych szkoły  
z powodu braku w ewidencji osób bezrobotnych kandydatów  

o wymaganych kwalifikacjach.  
 Zarząd wyraził zgodę na zatrudnienie emeryta zgodnie z wnioskiem.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

  
6) wniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Lęborku o wyrażenie zgody w kontekście pozytywnej 

opinii Rady Społecznej SPS ZOZ, na:  
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– zakup ze środków własnych szpitala tomografu komputerowego 16 

warstwowego w kwocie ca 1.500.000 zł brutto oraz aparatu rtg do 
zdjęć kostnych w kwocie ca 200.000 zł. 

 Zarząd wyraził zgodę na zakup powyższej aparatury medycznej.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

– sprzedaż 2 wyeksploatowanych samochodów (ambulansów) marki Ford 

Transit i Mercedes Sprinter oraz nieodpłatne przekazanie na rzecz 
Stowarzyszenia Ochotnicza Służba Ratownicza w Lęborku wycofanego 

z eksploatacji ambulansu marki Mercedes Sprinter z roku 2001 
(Pozytywna opinia Rady Społecznej SPS ZOZ). 
 Zarząd wyraził zgodę na sprzedaż oraz nieodpłatne przekazanie 

ambulansu.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

– przekazanie na rzecz Szpitala Psychiatrycznego w Słupsku 6 łóżek 

szpitalnych dla rozbudowywanej bazy psychiatrycznej w zakresie 
leczenia odwykowego.    

  Zarząd wyraził zgodę na przekazanie powyższego sprzętu 
 medycznego na rzecz Szpitala Psychiatrycznego w Słupsku.  
 /4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

 
7) poinformowała, że w związku z wnioskiem Zarządu Powiatowego Cechu 

Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Lęborku dotyczącym nie uwzględnienia  
w ankietach dla gimnazjalistów na rok szkolny 2011/2012 zawodu 
fryzjer na poziomie zasadniczej szkoły zawodowej Dyrektor Powiatowego 

Centrum Edukacyjnego – ZSP w Lęborku postanowił utworzyć 0,5 
oddziału kasy zawodowej oraz 1 oddział klasy technikalnej zaocznej  
w zawodzie fryzjer.  

Ponadto po analizie orzeczeń organizacyjnych Dyrektor Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku zrezygnował z naboru do klasy 

sportowej, gdyż nie cieszy się ona wystarczającą popularnością.  
 

Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc 

przedstawiła: 
 

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia 

Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Kadra przyszłości” 
współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Treść regulaminu została ustalona 

przez międzyurzędowy zespół ds. realizacji szkoleń, a zweryfikowany 
przez Grupę Sterującą.  
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 15/2011. 

/5 głosów za/ 
 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia 
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Aktywność zawodowa 
na zdrowie” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Realizacja projektu przypada na 
okres 3 stycznia 2011 r. – 31 października 2011 r. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 16/2011. 
/5 głosów za/ 
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3) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Uchwały 
Nr 384/10 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 26 listopada 2010 roku 
dotyczącej Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Podnoszenie 
kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” 
współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Podjęcie uchwały w przedmiotowej 
sprawie wiąże się z przyjętymi w lutym 2011 roku zmianami wniosku  

o dofinansowanie projektu i zamiarem uruchomienia nowych kierunków 
studiów podyplomowych dla grupy docelowej w ramach projektu.  
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 16/2011. 
/5 głosów za/ 
 

4) wniosek o zatwierdzenie SIWZ na zorganizowanie i przeprowadzenie 
studiów podyplomowych w kierunkach: Surdopedagogika  
i Olinofrenopedagogika w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji 

nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”- załącznik nr 1. 

W specyfikacji założono przeszkolenie 1 grupy 15 osobowej kadry 
pedagogicznej w zakresie studiów podyplomowych w kierunku 
„Surdopedagogika” oraz 1 grupy 30 osobowej  kadry pedagogicznej w zakresie 
oligofrenopedagogiki. 
 Zarząd zatwierdził specyfikację bez uwag.  

 /4 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 
 

5) wniosek o zatwierdzenie SIWZ na dostawę fabrycznie nowego komputera 

przenośnego z oprogramowaniem w ramach projektu „Aktywność 
zawodowa na zdrowie” – załącznik nr 2.  

 Zarząd zatwierdził specyfikację bez uwag.  
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 
 

6) prośbę o wycofanie wniosku o zatwierdzenie SIWZ na zatrudnienie 
opiekunów ds. osób niepełnosprawnych, doradcy zawodowego i osoby 
udzielającej porad w zakresie ulg i uprawnień przysługujących osobom 

niepełnosprawnym w ramach projektu „Aktywność zawodowa na 
zdrowie” w związku z koniecznością zmiany przedmiotu zamówienia.   

 Zarząd wycofał ten punkt do następnego posiedzenia.  
 
Naczelnik Wydziału Geodezji Bronisław Krzesiński przedstawił  
 

1) wniosek o ustalenie ceny wywoławczej do I przetargu ustnego 

nieograniczonego na działki nr 184/7 i 184/22 pod garaże przy ul. 
Legionów Polskich w Lęborku. 
Naczelnik poinformował, że działki zostały wycenione przez biegłego 

rzeczoznawcę na kwotę 7.100 zł.  
 Zarząd postanowił ustalić cenę wywoławczą na sprzedaż 
przedmiotowych działek w wysokości po 7.200 zł.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/   
 

2) wniosek o ustalenie ceny wywoławczej na sprzedaż Schroniska 
Młodzieżowego w Łebie - działka 54/6. Wycena biegłego rzeczoznawcy na 
tą nieruchomość opiewa na kwotę 2.197.800 zł. 
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 Zarząd w oparciu o wycenę postanowił ustalić cenę wywoławczą na 
kwotę 2.200.000 zł.  

/4 głosy za, 1 wstrzymujący/   
 

3) wniosek firmy Tomax w sprawie wydzierżawienia części działki nr 54/5  

i 54/6 wzdłuż ul. Leśnej w Łebie z przeznaczeniem pod działalność 
usługowo – handlową na okres 3 lat. Wnioskodawca proponuje cenę  

dzierżawy na poziomie kwoty 90.000 zł brutto rocznie oraz wykonanie 
zabudowy z elewacją w stylu pruskiego muru.  
 Zarząd postanowił odroczyć decyzję w tej sprawie do czasu rozeznania 

możliwości zabudowy tego terenu.  
 

4) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania 
komisji przetargowej do przeprowadzania przetargów na sprzedaż oraz 
dzierżawę nieruchomości stanowiących własność powiatu lęborskiego. 

W związku z rozpoczętą nową kadencją Rady Powiatu Lęborskiego  
i zmianami osobowymi powołuje się Komisję Przetargową  

w następującym składzie: 
1. Wiktor Tyburski      Przewodniczący 
2. Ryszard Wenta      Z-ca Przewodniczącego 

3. Tomasz Tutak      Członek 
4. Maciej Barański      Członek 
5. Krzysztof Pruszak      Członek 

6. Bronisław Krzesiński     Członek 
7. Małgorzata Gliszczyńska    Członek 

 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 18/2011. 
/5 głosów za/ 
 

5) pismo Burmistrza Miasta Lęborka w sprawie opłaty adiacenckiej z tytułu 
wzrostu wartości nieruchomości położonej w Lęborku – ul. Kolejarzy 

wynikającego z podziału działki 63/1. 
 Zarząd przed podjęciem decyzji w tej sprawie postanowił rozeznać 
sprawę ewentualnej kompensaty należności wynikających z opłaty 

adiacenckiej i należnego powiatowi odszkodowania za nieruchomości 
przejęte pod drogi publiczne.  
W odniesieniu do zaproponowanej przez Burmistrza Miasta Lęborka 

kwoty odszkodowania w wysokości 216.000 zł za nieruchomości przejęte 
pod drogi publiczne Zarząd postanowił przyjąć tą wartość akceptując 

kwotę odszkodowania.  
/5 głosów za/ 
 

Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji Andrzej Kubiak przedstawił : 

 
1) protokół komisji przetargowej na Budowę sali gimnastycznej wraz  

z łącznikiem i częścią socjalną przy Specjalnym Ośrodku Szkolno - 
Wychowawczym w Lęborku. W wyznaczonym terminie wpłynęło 16 ofert 
na realizację tego zadania, z czego 1 została wykluczona i odrzucona  

w trybie art.24 ust.2 pkt.2 ustawy Pzp., gdyż oferent nie wniósł 
właściwego wadium. 
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Za najkorzystniejszą Komisja uznała ofertę złożoną przez PPUH HRYN-
BUD Adam Hrycyk, ul. Gliniana 17E, 84-300 Lębork – Mosty, która 

uzyskała 100 pkt. 
 Zarząd zaakceptował wyniki postępowania zlecając realizację zadania 
wyłonionemu wykonawcy.  

/5 głosów za/ 
Ad-2) 

 
Skarbnik Powiatu – p. Grażyna Janik przedstawiła:  

 
Zarząd przyjął do wiadomości opinię Regionalnej Izby Obrachunkowej  

w Gdańsku oraz zbiorczą opinię Komisji Budżetu i Integracji Europejskiej do 
projektów: budżetu Powiatu Lęborskiego na 2011 rok oraz wieloletniej 

prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2011 – 2025.  
W sprawie dotyczącej wniosku RIO o wyjaśnienia przyjęto, że sprawa szkoły 
zawodowej specjalnej jest ujęta w rozdziale 85403, gdzie jest Specjalny 

Ośrodek Szkolno Wychowawczy natomiast dla ośrodków wsparcia brak jest 
rozporządzeń wykonawczych w sprawie zasad ich funkcjonowanie, stąd nie 

są one ujęte w budżecie.  
 
Ad-3) 

 
Protokoły z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego:  

– nr 10/2011 z dnia 14.01.2011 r.- został przyjęty bez uwag; 

– nr 11/2011 z dnia 19.01.2011 r.- został przyjęty bez uwag; 
– nr 12/2011 z dnia 25.01.2011 r.- został przyjęty bez uwag; 

 
 
Na powyższym protokół zakończono. 

Protokołowała:  
Marzena Grunholc 


