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Zawartos¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia:

Nazwa i adres Zamawiajacego,
Tryb udzielania zamdwienia,
Opis przedmiotu zamdwienia
Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skfadanie ofert czesciowych,
Opis czesci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skfadanie ofert wariantowych
Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzupetniajacych i przewidywanym podwykonawstwie,
Termin wykonania zamoéwienia,
Opis warunkoéw udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkdw,
Informacja o o$wiadczeniach lub dokumentach, jakie majq dostarczy¢ wykonawcy w celu potwierdzenia
spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu,
. Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z wykonawcami oraz przekazywania o$wiadczen
i dokumentow,
11. Wymagania dotyczace wadium,
12. Termin zwigzania ofertg,
13. Opis sposobu przygotowania ofert,
14. Miejsce oraz termin skfadania i otwarcia ofert,
15. Opis sposobu obliczenia ceny,
16. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich mogq by¢ prowadzone rozliczenia miedzy Zamawiajacym
a wykonawcg,
17. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie kierowat sie przy wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia
tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert,
18. Informacja o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego,
19. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy,
20. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do treSci zawieranej umowy,
W sprawie zamowienia publicznego, wzdr umowy,
21. Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy w toku postepowania
0 udzielenie zamowienia,
22. Postanowienia koncowe.

WLRONOUIAWNE

[y
o

1. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

Zamawiajacy:
Powiat Leborski, ul. Czofgistbw 5, 84-300 Lebork, tel.: (59) 8632825, faks: (59) 8632 850,
e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl, adres strony internetowej: www.powiat-lebork.com

Jednostka prowadzaca_postepowanie jest:

Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czofgistbw 5, 84-300 Lebork, tel.: (59) 86 32810 ,
faks: (59)86 32 850 e-mail: starostwo lebork@poczta.onet.pl, adres strony internetowej: www.powiat-
lebork.com

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego
o0 facznej wartosci zamowienia nie przekraczajacej rownowartosci kwot, o ktérych mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U.
z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.).
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Podstawa prawna udzielenia zaméwienia publicznego: art. 10 ust. 1 oraz art. 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.).

1) Informacje uzupeiniajace

a) llekro¢ w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia zastosowane jest pojecie "ustawa Pzp", bez
blizszego okreSlenia, o jaka ustawe chodzi, dotyczy ono ustawy z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.).

b) Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

c) Postgpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego moze zostaC uniewaznione  jedynie
w przypadkach okreslonych w art. 93 ustawy Pzp. O fakcie uniewaznienia postepowania, Zamawiajacy
poinformuje réwnoczesnie wszystkich Wykonawcdw, ktorzy:

- ubiegali sie o udzielenie zamdwienia — w przypadku uniewaznienia postepowania przed uptywem terminu
sktadania ofert;
- ztozyli oferty — w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu sktadania ofert.

d) Zamawiajacy, w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie prawo zmiany tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia. Zmiana moze nastgpi¢ w kazdym czasie, przed uptywem terminu sktadania ofert.
Dokonang zmiane specyfikacji Zamawiajacy przekaze niezwiocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym
przekazano Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia oraz zamie$ci na stronie internetowej, na ktorej
udostepniana jest specyfikacja.

2) Udzielanie wyjasnien
Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania informacyjnego Wykonawcdéw. Wyjasnienia
warunkow zamdwienia udzielane bedg z zachowaniem zasad okres$lonych w ustawie, w art. 27 oraz art. 38
ustawy Pzp. Pytania i wnioski o wyjasnienia mogg by¢ przesytane pisemnie lub faksem numer 59 8632 850.
Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania sie z Wykonawcami sa:

a) w sprawach formalnych: Anita Pirycka — 59 8632 806

b) w sprawach przedmiotu zamoéwienia: Michalina Szmytka — 59 8632 853

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest ,,Zatrudnienie dwoch opiekunow osdb niepetnosprawnych”— 2 czesci

Czes¢ I Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie” -
zatrudnienie opiekuna o0séb niepetnosprawnych
Czes$¢ II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie”-
zatrudnienie opiekuna o0séb niepetnosprawnych

w ramach projektu pn.: ,Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie” wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI
Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej
w regionie, 6.1.1 Wsparcie 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Grupe docelowq stanowig osoby niepetnosprawne pozostajace bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane
jako bezrobotne), posiadajace lekki, umiarkowany lub znaczny stopien niepetnosprawnosci. Ponadto muszg by¢
mieszkancami powiatu leborskiego.

Glownym celem projektu bedzie zaktywizowanie grupy 20 osob niepetnosprawnych (12 kobiet;
8 mezczyzn) zgodnie z indywidualnymi predyspozycjami z uwzglednieniem panujacych tendencji
na lokalnym rynku pracy.
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CZESC I - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnoé¢ zawodowa na zdrowie” -
zatrudnienie opiekuna o0sdb niepetnosprawnych
Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu , Aktywnos$¢ zawodowa
na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych, dla ktérego okreslono nastepujace obowigzki:
1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw projektu:
- promocja projektu stuzaca zrekrutowaniu uczestnikow
- uczestnictwo i wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej
- rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem
- sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowg kwalifikacyjng
- przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji
2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu
- pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej
z realizacjg zadan projektowych
- biezace informowanie uczestnikdéw o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére mogq
wystapic przy realizacji zadan projektowych
Sporzadzanie ankiet w celach analitycznych
Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu
Wykonywanie innych czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i realizagcji
wymienionego Projektu

vihw

Wymagania niezbedne dotyczace osoby uczestniczacej w wykonaniu zamowienia:

1. posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007 roku
0 zmianie ustawy o pomocy spotecznej,
2. posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych,
3. znajomos$¢ ustawy o rehabllltaql zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
Osoba uczestniczaca w wykonaniu zamdwienia musi spetnia¢ warunek trzeci oraz co najmniej jeden z warunkéw
okreslonych w punkcie pierwszym i drugim.

CZEéC' II - Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie” -
zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych
Przedmiotem zamdwienia jest grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepetnosprawnymi - zatrudnienie
opiekuna osdéb niepetnosprawnych, dla ktdrego okreslono nastepujace obowigzki:
1. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikdw projektu:
- promocja projektu stuzaca zrekrutowaniu uczestnikow
- uczestnictwo i wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej
- rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem
- sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowg kwalifikacyjng
- przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji
2. Grupowa i indywidualna opieka nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu —
w szczegolnosci nad osobami z mozliwymi zaburzeniami psychicznymi
- pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej
z realizacjg zadan projektowych
- biezace informowanie uczestnikdow o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére moga
wystapic przy realizacji zadan projektowych
3. Sporzadzanie ankiet w celach analitycznych
4. Sporzadzenie ewaluacji ex-post projektu
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5. Wykonywanie innych czynnosci okreslonych odrebnie przez strony w przygotowaniu, wdrazaniu i realizacji
wymienionego Projektu

Wymagania niezbedne dotyczgce osoby uczestniczacej w wykonaniu zamowienia:

1.

4,

posiadanie kwalifikacji pracownika socjalnego wykazane ustawg z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spofecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawq z dnia 16 lutego 2007 roku
0 zmianie ustawy o pomocy spotecznej,

posiadanie minimum rocznego doswiadczenia w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie
aktywizacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych,

posiadanie uprawnien osoby $wiadczacej specjalistyczne ustugi dla osdb z zaburzeniami psychicznymi
zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych

znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Osoba uczestniczaca w wykonaniu zamoéwienia musi spetnia¢ warunki trzeci i czwarty oraz co najmniej jeden
z warunkéw okreslonych w punkcie pierwszym i drugim.

Dodatkowe informacje (wymogi i obowiazki Wykonawcy oraz Zamawiajacego) — dotyczy dwéch
czesci zamowienia:

a)

b)

C)
d)

e)

9)
h)

Wykonywanie zadan odbywac sie bedzie w siedzibie Zamawiajacego przez czas trwania umowy, tj. od
dnia podpisania umowy do 31.10.2011 r. w uzgodnione z Zamawiajagcym dni powszednie od
poniedziatku do pigtku. Terminy i godziny wykonywania zadan dostosowane bedg do najbardziej
pozadanych przez odbiorcow.

Wykonawcy przyjmujacy obowigzki opiekundw osdb niepetnosprawnych beda zatrudnieni przez
Zamawiajacego na podstawie umowy zlecenia.

Wykonawcdw obowigzuje nalezyta staranno$¢ w wykonywaniu przedmiotu zamdwienia.

Wykonawca zobowigzany jest do ewidencjonowania wykonywanych ustug w sposob wskazany przez
koordynatora projektu ,Aktywno$¢ zawodowa na zdrowie” oraz prowadzenia dokumentacji realizacji
przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, ktére zamieszczone sg
na stronie internetowej: www.efs.gov.pl.

Wykonawca wraz z rachunkiem/fakturgq przedstawi Zamawiajgcemu comiesieczng prawidtowo
wypetniong karte czasu pracy.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoSci za szkody wyrzadzone przez Wykonawcow podczas
wykonywania przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli sposobu realizacji obowigzkéw Wykonawcy wynikajacych z
SIWZ oraz umowy.

Za wykonanie przedmiotu zamoéwienia w czesci I i II zamieszczonego w Opisie przedmiotu zamdwienia
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie ryczattowe, ktore bedzie wyptacane za kazdy miesigc
kalendarzowy $wiadczonych ustug.

4. OPIS CZESCI ZAMOWIENIA, JEZELI ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA SKLADANIE OFERT
CZESCIOWYCH

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czeSciowych. Wykonawca moze ztozy¢ oferty czeSciowe
na jedng lub na dwie czesci zamoéwienia, wedlug wiasnego wyboru. Poszczegdlne czesci zamodwienia opisane
zostaty w punkcie 3 Opis przedmiotu zaméwienia.

5. OPIS CZESCI ZAMOWIENIA, JEZELI ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA SKLADANIE OFERT
WARIANTOWYCH

Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.
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6. INFORMACJA O PRZEWIDYWANYCH ZAMOWIENIACH UZUPELNIAJACYCH I PRZEWIDYWANYM
PODWYKONAWSTWIE

1. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamoéwien uzupetniajacych.
2. Zamawiajacy dopuszcza wykonywanie przedmiotu zaméwienia przy udziale podwykonawcow.

7. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji zamdwienia dla wszystkich czesci zamoéwienia, tj. czesci I, czesci II: od dnia podpisania umowy
do 31 pazdziernika 2011 roku.

8. OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

O udzielenie zamdwienia mogq ubiegaC sie wytacznie Wykonawcy, ktdrzy spetniaja okreSlone przez
Zamawiajacego warunki tj.:

1) posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezZeli
ustawy naktfadaja obowiazek posiadania takich uprawnien,

Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie (o$wiadczenie z art. 22 ust. 1).

2) posiadaja niezbedna wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamowienia

Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie (o$wiadczenie z art. 22 ust. 1).

3) Osoby zdolne do wykonania zamowienia:
dotyczy Czesci I:

Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowigzani sg zatgczy¢ do oferty:

a) Warunek powyzszy zostanie spetniony, jezeli Wykonawca przedstawi wykaz oséb, ktére bedg
uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia wraz z informacjg na temat ich wyksztatcenia, doswiadczenia,
kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonania zamdwienia wraz z informacjga o podstawie
dysponowania ta osoba.

b) Oswiadczenie, ze posiadajg uprawnienia pracownika socjalnego posiadajgc kwalifikacje wykazane
ustawq z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawg
z dnia 16 lutego 2007r. o zmianie ust. o pomocy spotecznej lub Oswiadczenie, ze posiadajg minimum
roczne doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej
i spotecznej oséb niepetnosprawnych

c) Oswiadczenie, ze posiada znajomos$¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych

dotyczy czesci II:

Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowigzani sg zatgczy¢ do oferty:

a) Warunek powyzszy zostanie spetniony, jezeli Wykonawca przedstawi wykaz osob, ktére bedag
uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia wraz z informacjq na temat ich wyksztatcenia, doswiadczenia,
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kwalifikacji zawodowych niezbednych do wykonania zamoéwienia wraz z informacjg o podstawie
dysponowania ta osoba.

b) Oswiadczenie, ze posiadajg uprawnienia osoby $wiadczacej specjalistyczne ustugi dla osdb
z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych

c) Oswiadczenie, ze posiadajg uprawnienia pracownika socjalnego posiadajac kwalifikacje wykazane
ustawg z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawq
z dnia 16 lutego 2007r. o zmianie ust. 0 pomocy spotecznej lub OSwiadczenie, ze posiadajg minimum
roczne doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji zawodowej
i spotecznej osdb niepetnosprawnych

d) Oswiadczenie, ze posiada znajomosS¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych

Jezeli Wykonawca wykazujac spetnianie warunkéw posiadania wiedzy i doSwiadczenia, potencjatu technicznego,
0s6b zdolnych do wykonania zamdwienia lub zdolnosciach finansowych, polega na zasobach innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw winien udowodni¢ Zamawiajgcemu,
iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym
celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasoboéw na okres
korzystania z nich przy wykonaniu zamoéwienia.

4) znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
Zamowienia,
Zamawiajacy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie (o$wiadczenie z art. 22 ust. 1).

5) nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia.

Na potwierdzenie tego warunku Wykonawcy zobowigzani sg zatgczy¢ do oferty:

e Oswiadczenie w trybie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy na formularzu stanowigcym zatacznik do niniejszej
specyfikacji; zat. nr 2 do SIWZ

Oswiadczenie Wykonawcy zgodnie z zatgcznikiem w przypadku Wykonawcdw ubiegajacych sie wspdlnie
0 udzielenie zamoéwienia publicznego (art. 22 ust.1 pkt 4 w zw. z art. 24 ust. 1 i 2 ustawy) — jesli dotyczy
(sktada kazdy cztonek konsorcjum, w tym lider)

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej sktada
dokumenty odpowiednio do zadanych przez Zamawiajgcego dokumentéw od Wykonawcy, ktdry jest podmiotem
polskim.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg skfadane w formie oryginatu, odpisu, wypisu, wyciagu lub kopii
wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Nie spetnienie warunkdw udziatu w postepowaniu skutkowa¢ bedzie wykluczeniem Wykonawcy
z postepowania, z zastrzezeniem art. 26. ust. 3 ustawy Pzp.

Ocena spetnienia w/w warunkow dokonana zostanie zgodnie z formula ,speilnia/nie spetnia"
w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i oswiadczeniach wymienionych w pkt.
9 Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Z tresci zalaczonych dokumentow musi
jednoznacznie wynikac, ze w/w warunki Wykonawca spetnit.

W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamodwienia, warunki okreSlone w pkt 1-3
winien spetniac jeden Wykonawca lub Wykonawcy wspdlnie, warunek okreslony w pkt 4 winni spetnia¢ wszyscy
Wykonawcy.
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9. INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU.

1. W celu potwierdzenia spetniania warunkéw stawianych Wykonawcom przez Zamawiajgcego oraz dla uznania
formalnej poprawnosci oferta musi zawiera¢ nastepujace dokumenty i o$wiadczenia:

CZESC I oraz CZESC II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywno$¢ zawodowa
na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych:
a) Formularz ofertowy - wypetniony i podpisany przez Wykonawce - zatgcznik nr 1 do SIWZ,
b) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp — zat. nr 2
c) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z artykutem 22 ustawy Pzp —
zat. nr 3
d) Oswiadczenie, ze osoba realizujgca przedmiot zamodwienia posiada warunki okreslone w SIWZ -
zat. nr4
e) Wykaz osdb uczestniczacych w realizacji zamowienia — zat. nr 5

2. W przypadku wnoszenia oferty wspdlnej przez dwa podmioty lub wiecej podmiotéw gospodarczych kazdy
z nich nie moze podlega¢ wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 Pzp. — kazdy
z podmiotdw wystepujacych wspdlnie musi ztozy¢ dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkow udziatu w
postepowaniu.

3. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia obowigzani sq zataczy¢ do oferty
petnomocnictwo do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamodwienia lub reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

4. W przypadku, gdy Wykonawca polega na wiedzy i doSwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych
do wykonania zamdwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, zobowigzany jest udowodnic
Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamowienia, przedstawiajac w
tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotdw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobdéw na
okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia. Jezeli z uzasadnionej przyczyny nie moze
przedstawi¢c dokumentdéw dotyczacych sytuacji finansowej i ekonomicznej wymaganych przez
Zamawiajacego, moze przedstawi¢ inny dokument, ktdry w wystarczajacy sposob potwierdza spetnianie
opisanego przez Zamawiajgcego warunku.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
sktada dokumenty odpowiednio do zadanych przez Zamawiajacego dokumentéw od wykonawcy ktory jest
podmiotem polskim.

Jezeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie
wydaje sie dokumentu, o ktérym mowa powyzej zastepuje sie go dokumentem zawierajgcym os$wiadczenie
ztozone przed notariuszem, wiasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu
zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju pochodzenia osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania.

10. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW

1. Postepowanie o udzielenie zamowienia, z zastrzezeniem wyjatkdw okreslonych w ustawie, prowadzi sie

w formie pisemnej.

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzi sie w jezyku polskim.

3. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg w formie
pisemnej.

4. Zamawiajacy dopuszcza przekazywanie os$wiadczen, wnioskdw, zawiadomien oraz informacji faksem.
W takim przypadku kazda ze stron jest obowigzana na Zadanie drugiej niezwiocznie potwierdzi¢ fakt
ich otrzymania. Dokumenty przekazane faksem nalezy niezwtocznie potwierdzi¢ w formie pisemnej.

N
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5. O$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazuje sie na:
nr faksu: 59 86 32 850

adres: Starostwo Powiatowe w Leborku,
ul. Czolgistéw 5, 84-300 Lebork

Dla waznosci czynnosci wystarcza forma pisemna i termin jej dotarcia do drugiej strony.

Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania z Wykonawcami.

Osobami ze strony Zamawiajgcego upowaznionymi do kontaktowania sie w Wykonawcami sa:

w sprawach formalnych: Anita Pirycka — 59 8632 806

w sprawach przedmiotu zamoéwienia: Michalina Szmytka — 59 8632 853

Godziny pracy: od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00-14.00.

9. Nie udziela sie Zzadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi na kierowane
do zamawiajacego zapytania w sprawach wymagajacych zachowania pisemnej formy postepowania.

© N o

11. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

Zamawiajacy nie wymaga od wykonawcow wniesienia wadium.

12. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

—

Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg na okres 30 dni kalendarzowych.

Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin zwigzania oferta,
z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, na co najmniej 3 dni przed uptywem terminu zwigzania oferta,
zwréci¢ sie do Wykonawcow o wyrazenie zgodny na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie
dtuzszy jednak niz 60 dni kalendarzowych.

g

13. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Wymagania i zalecenia ogéine

Oferta powinna by¢ przygotowana z uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte,

b) wymaga sie, by oferta byta przygotowana na pismie, w formie zapewniajacej petng czytelnos¢ jej tresci,
napisana na maszynie do pisania, komputerze badz niescieralnym atramentem,

c) oferte nalezy sporzadzic w jezyku polskim; dokumenty ziozone w jezyku obcym sg skfadane
z thumaczeniem na jezyk polski poswiadczone przez Wykonawce,

d) za oferte uwaza sie: formularz ofertowy wraz z wymaganymi w punkcie 9 SIWZ wszystkimi wykazami,
o$wiadczeniami i dokumentami,

e) dokumenty sktadane sq w formie oryginatéw lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
Wykonawce lub osobe uprawniong do sktadania oferty,

f) wymaga sie, by oferta byta dostarczona w opakowaniu uniemozliwiajgcym odczytanie jego zawartosci
bez uszkodzenia tego opakowania, opatrzonym informacja o adresacie, przedmiocie zamdwienia,
numerem sprawy P0O.272-3/2011 firmie (nazwie) lub imieniu i nazwisku Wykonawcy oraz jego adresie.

CzESC I oraz CZESC 11
e Koperte (opakowanie) zewnetrzng nalezy zaadresowac:
Powiat Leborski

ul. Czolgistow 5
84 - 300 Lebork
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i oznaczyc:

Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,, Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie” -
zatrudnienie opiekuna 0s6b niepetnosprawnych

CczeSC ...

~Nie otwiera¢ przed dniem ............. r., przed godz. ..........

14

UWAGA! PROSIMY NA KOPERCIE ORAZ W DOKUMENTACII
WYRAZNIE OZNACZYC NUMER CZESCI!!!

g) wymaga sie, by oferta byta podpisana przez osobe lub osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan,
a wszystkie strony oferty oraz zafaczniki parafowane przez te osobe (osoby). Upowaznienie
do podpisania oferty winno by¢ dofaczone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw zatgczonych
przez Wykonawce.

h) zaleca sie ponumerowac strony oraz spig¢ (zszy¢) w sposob trwaty, zapobiegajacy mozliwosci
dekompletacji zawartosci oferty,

i) wymaga sie, aby wszelkie poprawki byty dokonane w sposdb czytelny i dodatkowo opatrzone datg
dokonania poprawki oraz parafg osoby podpisujacej oferte,

j)  Wykonawcy ponoszg wszelkie ewentualne koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,

2. Zmiana i wycofanie oferty

a) Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub jg wycofa¢, pod warunkiem, ze uczyni to
przed terminem skiadania ofert. Zaréwno zmiana jak i wycofanie oferty wymagajg zachowania formy
pisemnej;

b) zmiany dotyczace tresci oferty powinny by¢ przygotowane, opakowane i zaadresowane w ten sam sposob
co oferta. Dodatkowo opakowanie, w ktorym jest przekazywana zmieniona oferta, nalezy opatrzy¢ napisem
~ZMIANA";

c) powiadomienie o wycofaniu oferty powinno by¢ opakowane i zaadresowane w ten sam sposob co oferta.
Dodatkowo opakowanie, w ktdrym jest przekazywane to powiadomienie nalezy opatrzy¢ napisem
~WYCOFANIE".

3. Zawartosc oferty

a) wypetniony formularz oferty, podpisany w sposéb okreslony w punkcie 1;

b) dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajace spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa
w punkcie 9 SIWZ;

4. Kryteria powodujace odrzucenie oferty
Zgodnie z art. 89 ust. 1 ustawy Pzp, w $cisle okresSlonych przypadkach, Zamawiajacy zobowigzany jest odrzucic
oferte. Oferta zostanie odrzucona, jezeli:
a) jest niezgodna z ustawag;
b) jej tre$¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, z zastrzezeniem art. 87
ust. 2 pkt. 3;
c) jej zZtozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji;
d) zawiera razqco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia;
e) zostata ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia
lub niezaproszonego do skfadania ofert;
f)  Wykonawca w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodzit sie na poprawienie
omyiki, o ktérej mowa w art. 87 ust. 2 pkt. 3;
g) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.



UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

B. Oferta wspdlna

1. W przypadku, kiedy oferte skfada kilka podmiotdw, oferta tych Wykonawcdw musi spetnia¢ nastepujace

warunki:

1) oferta winna by¢ podpisana przez kazdego z Wykonawcdw wystepujacych wspdlnie lub upowaznionego
przedstawiciela/partnera wiodacego,

2) upowaznienie do petnienia funkcji przedstawiciela/partnera wiodacego wymaga podpisu prawnie
upowaznionych przedstawicieli kazdego z wykonawcdw wystepujacych wspdlnie/partnerow - nalezy
zataczy¢ do oferty,

3) przedstawiciel/wiodacy partner winien by¢ upowazniony do reprezentowania wykonawcow
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w
sprawie zamowienia publicznego,

2. Podmioty wystepujace wspodlnie ponoszq solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie zobowigzan.

3. W przypadku dokonania wyboru oferty wykonawcy wystepujacego wspdlnie przed przystgpieniem
do zawarcia umowy o zamoéwienie publiczne, przedtozona zostanie umowa regulujacg wspOtprace
wykonawcow wystepujacych wspdlnie. Termin, na jaki zostata zawarta umowa wykonawcdéw nie moze by¢
krétszy od terminu okreSlonego na wykonanie zamdwienia.

14. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ do dnia 21 LUTEGO 2011 R. do godziny 10.00 w Biurze Obstugi Interesanta
w Starostwie Powiatowym w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork pod rygorem nie rozpatrzenia oferty
wniesionej po tym terminie bez wzgledu na przyczyny opdznienia (art. 84, ust. 2 Pzp).

2. Oferty ztozone po terminie zostang zwrdcone nie otwarte, po uplywie terminu przewidzianego
na wniesienie odwofania na czynno$ci zamawiajacego zgodnie z art. 180 ust. 2.

3. Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork
w dniu 21 LUTEGO 2011 R. 0 godz. 10.30 w pokoju nr 213.

4. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczyé
na sfinansowanie zaméwienia.

5. Otwarcie ofert jest jawne i nastepuje po uptywie terminu do ich skfadania, z tym, ze dzien, w ktérym
uptywa termin skfadania ofert, jest dniem ich otwarcia.

6. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) i adresy Wykonawcdw oraz ceny, terminy
wykonania, warunki ptatnosci zawarte w ztozonych ofertach

15. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Wykonawca okresli cene brutto uwzgledniajacg nalezng cze$¢ wynagrodzenia, ktdére musi pokryc
Zamawiajacy w zwigzku z realizacjg czesci przedmiotu zamdwienia.

2. Cene nalezy podac za miesigc wykonywania zadan objetych niniejszym zamdwieniem, poprzez jej wskazanie
w ofercie oraz cene brutto catego zamoéwienia - Warto$¢ oferty stanowi iloczyn ceny za jeden miesigc okreslonej
w ofercie i liczby miesiecy wykonywania zamdwienia, podajac jq w zapisie liczbowym i stownym.

3. Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i skfadniki zwigzane z wykonaniem czesci
zamodwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.

4. Cena moze byc¢ tylko jedna za oferowany przedmiot zamdwienia, nie dopuszcza sie wariantowosci cen.

5. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania).
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16. INFORMACIE DOTYCZACE WALUT OBCYCH, W JAKICH MOGA BYC PROWADZONE
ROZLICZENIA MIEDZY ZAMAWIAJACYM A WYKONAWCA

Rozliczenia pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajacym beda nastepowaty w ztotych polskich.

17. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE KIEROWAL SIE PRZY WYBORZE OFERTY,
WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW ORAZ SPOSOBU OBLICZENIA OFERT

1. Kryterium oceny ofert — dotyczy wszystkich cze$ci zamdwienia:
Cena — 100 %

CENA= _Najnizsza cena _ofertowa 100
cena badanej oferty

2. Oferty oceniane bedg punktowo. Maksymalna liczba punktéw, jaka moze uzyska¢ oferta wynosi 100 pkt.
Punkty przyznane przez kazdego z cztonkdw komisji zostang zaokraglone do dwdch miejsc po przecinku.
3. W toku oceny ofert zamawiajagcy dokona badania ofert w celu stwierdzenia liczby wykonawcow
podlegajacych wykluczeniu i ofert nie podlegajacych odrzuceniu.
4. W przypadku, gdy nie zostanie ztozona zadna oferta w danej czesci zamodwienia nie podlegajaca odrzuceniu
czesC ta zostanie uniewazniona.
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert.
6. Realizacja poszczegdlnych czesci zamdwienia zostanie powierzona Wykonawcy, ktérego oferta uzyska
najwyzsza liczbe punktéw.
7. Zamawiajacy poprawi w tekscie oferty:

1) oczywiste omytki pisarskie;

2) oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek;

3) inne omyiki polegajgce na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamowienia,

niepowodujacych istotnych zmian w tresci oferty,
- niezwtocznie zawiadamiajgc o tym wykonawce, ktdrego oferta zostata poprawiona.

8. W przypadku watpliwosci Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamowienia, zwrdci sie w formie pisemnej do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie
wyjasnien dotyczacych elementow oferty majacych wptyw na wysoko$¢ ceny.

Zamowienie otrzyma Wykonawca, ktérego oferta uzyskata najwieksza liczbe punktow.

18. INFORMACJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. Niezwilocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia Wykonawcdw, ktorzy ztozyli
oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme) siedzibe i adres wykonawcy, ktdrego oferte
wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy (firmy), siedziby i adresy wykonawcow, ktorzy
Ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i pordwnania ztozonych ofert zawierajgcym punktacje
przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i tgczng punktacje,

b) Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

c) Wykonawcach, ktdrzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zamoéwienia, podajac uzasadnienie
faktyczne i prawne,
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d) terminie, okreSlonym zgodnie z art. 94 ust 1 lub 2, po ktdrego uptywie umowa w sprawie zamowienia
publicznego moze by¢ zawarta

2. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamieszcza informacje, o ktérych mowa
w art. 92 ust. 1 pkt 1, na stronie internetowej oraz w miejscu publicznie dostepnym w swojej siedzibie.

3. Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej po uptywie terminu przewidzianego na wniesienie odwotania
na czynnosci zamawiajacego zgodnie z art.180 Pzp. O miegjscu i terminie podpisania umowy Zamawiajacy
powiadomi odrebnym pismem.

4, Termin zawarcia umowy o udzielenie zamdwienia publicznego moze byc¢ kroétszy, jezeli w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia zostata ztozona tylko jedna oferta.

5. Jezeli Wykonawca, ktdrego oferta zostata wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego, Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze zachodzg przestanki uniewaznienia postepowania, w mysl
w art. 93 Pzp.

19. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

20. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI
ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO, WZOR UMOWY

1. Zamawiajacy okresla warunki umowy na realizacje zaméwienia w niniejszym postepowaniu w Projekcie
Umowy, ktéry stanowi zatacznik nr 5 do specyfikacji istotnych warunkdw zamowienia.

2. Postanowienia oraz zobowigzania przyjete przez Wykonawce poprzez zitozenie oferty odpowiadajacej
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, a takze wybodr tak skonstruowanej oferty przez Zamawiajacego
stanowig integralng cze$¢ umowy na realizacje przedmiotu zaméwienia.

3. Nie dopuszcza sie jakichkolwiek zmian postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy z zastrzezeniem postanowien pkt. 4 niniejszego rozdziatu.

4. W przypadku zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, istnieje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:

a) przesuniecia terminu wykonania przedmiotu zamodwienia,
b) zmiany harmonogramu,
c) zmiany osdb wskazanych do petnienia ustug.

21. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSEUGUJACYCH WYKONAWCY W TOKU
POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Srodki ochrony prawnej w niniejszym postepowaniu przystugujg wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli
ich interes prawny w uzyskaniu zamoéwienia doznat lub moze doznac¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez
zamawiajgqcego przepisow ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wnoszenia przez Wykonawce protestéw w formie pisemnej.

3. Protest uwaza sie za wniesiony z chwila, gdy dotart on do Zamawiajacego w taki sposdb, ze mdgt zapoznac
sie z jego trescig przed wymaganym terminem.

4. Szczegotowe informacje na temat: protestu, odwofania znajdujg sie w ustawie Prawo zamdwien publicznych
w Dziale VI ,Srodki ochrony prawnej".

22. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zasady udostepniania dokumentéw:

1. Uczestnicy postepowania majg prawo wgladu do tresci protokotu, wnioskéw po uptywie terminu ich
sktadania oraz ofert w trakcie prowadzonego postepowania z wyjatkiem dokumentdw stanowigcych
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zafaczniki do protokotu (jawne po zakoriczeniu postepowania) oraz stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa
W rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji zastrzezonych przez uczestnikéw
postepowania.
2. Udostepnienie zainteresowanym odbywac sie bedzie wg ponizszych zasad:
1) zamawiajacy udostepnia wskazane dokumenty po ztozeniu pisemnego wniosku,
2) zamawiajacy wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostepnianych dokumentow,
3) zamawiajacy wyznaczy cztonka komisji, w ktérego obecnosci udostepnione zostang dokumenty,
4) udostepnienie moze mie¢ miejsce w siedzibie zamawiajacego oraz w czasie godzin jego urzedowania.
3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz
Kodeks cywilny.

Zaftaczniki :

1. Formularz ofertowy dla czesci I i II- zat. nr 1

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia zgodnie z art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp — zat. nr 2

3. Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu zgodnie z artykutem 22 ustawy Pzp -
zal.nr 3

4, Oswiadczenie, ze osoba realizujgca przedmiot zamodwienia posiada warunki okreslone w SIWZ -
zat. nr 4

5.  Wykaz kadry- zat. nr 5

6. Projekt umowy— zak. nr 6

N
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Zatacznik nr 1 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy lub imie i nazwisko z adresem) ( miejscowos¢, data)

Powiat Leborski
ul. Czolgistow 5
84-300 Lebork
woj. pomorskie

Formularz ofertowy

WY KONAWC A ...ttt e e e e et eeeeeeeeereeeeeeeeererererereeteeeeaaaaaaaaaaeaeaaes
SIAZIDA: ... e et a e e e e aa e e ———————

W odpowiedzi na ogtoszenie o zamoéwieniu na ,Zatrudnienie dwéch opiekunéw osdb
niepetnosprawnych” (2 czesci) w ramach projektu pn. ,Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie”
wspdtfinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu
do Zzatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie o0sob
pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

sktadamy oferte na:

Czes¢ I — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnosc
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych

Laczna cena ofertowa brutto: ...........cocirciiiiisis . ztotych
(SHOWNIE: ..ot sttt e eebeesnee s zh)
W EYM VAT s Ztotych

- w tym cena za 1 miesigc brutto (wyliczona jako taczna cena ofertowa brutto dzielona przez

8 MIESIECY) ..t ztotych
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Czes$¢ II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnosc
zawodowa na zdrowie”- zatrudnienie opiekuna osob niepetnosprawnych

taczna cena ofertowa brutto: .........cociriviiiinrsre s ztotych
(SHOWNIE: ..ot e e e e ate e e nna e e e nneeeenaeeennee zh)
W EYM VAT s ztotych

w tym cena za 1 miesigc brutto (wyliczona jako taczna cena ofertowa brutto dzielona przez

8 MIESIECY) .t e ztotych

1. Oswiadczamy, ze uzyskaliSmy informacje niezbedne do przygotowania oferty i wiasciwego wykonania
zamowienia oraz przyjmujemy warunki okreSlone w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia.

2. O$wiadczamy, ze jesteSmy zwigzani niniejszg ofertq przez okres 30 dni od daty uptywu terminu skfadania
ofert.

3. Cena oferty wskazana powyzej zawiera wszelkie koszty zwiazane z realizacjq niniejszego zamdwienia.

4. Zobowiazujemy sie wykona¢ przedmiot zamdwienia w ustalonym terminie.

5. W przypadku udzielenia zaméwienia zobowigzujemy sie do zawarcia umowy, ktdrej wzor stanowi zatgcznik nr
6 do SIWZ oraz w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajgacego.

6. Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki ptatnosci okreslone przez Zamawiajacego w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia przedmiotowego postepowania.

7. Oswiadczamy, iz przewidujemy/nie przewidujemy* powierzenie podwykonawcom realizacji zaméwienia.

Do formularza ofertowego sktadamy nastepujace zatgczniki:

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zaftacznik nr 2 do SIWZ

( miejscowos¢, data)

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy lub imie i nazwisko z adresem)

OSWIADCZENIE O NIE PODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA O UDZIELENIE
ZAMOWIENIA ZGODNIE Z ART. 24 UST 1 T UST 2
USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych
(t.j. Dz.U. z 2010r, Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.):

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na ,Zatrudnienie dwoch
opiekunow osob niepefnosprawnych” (2 czesci) w ramach projektu pn. , Aktywnos$¢ zawodowa
na zdrowie” wspédifinansowanego ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich,
6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1
Wsparcie 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

e Czes¢ I — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu , Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych *)

e Czes¢ II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu , Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych *)

oSwiadczamy, ze zgodnie z art. 24 ust. 1 i ust 2 ustawy z 29 stycznia 2004 roku Prawo zamodwien
publicznych (t.j. Dz.U. z 2010r, Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.):

e nie podlegamy wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia

*) Niepotrzebne skresli¢

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy lub imie i nazwisko z adresem) ( miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ZGODNIE Z ART. 22 USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych
(t.j. Dz.U. z 2010r, Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.):

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na ,Zatrudnienie dwoch
opiekunow osob niepetnosprawnych’ (2 czesci) w ramach projektu pn. ,Aktywnos¢ zawodowa
na zdrowie” wspdtfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich,
6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1
Wsparcie 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

e Czes¢ I — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu , Aktywnosc
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych *)

e Czesc II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnosc
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych *)

os$wiadczam, ze:

1) posiadam uprawnienia niezbedne do wykonania zamdwienia,
2) posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie, a takze dysponuje potencjatem technicznym

i osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,
3) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamoéwienia,

*) Niepotrzebne skresli¢

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zatacznik nr 4 do SIWZ

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy lub imie i nazwisko z adresem) ( miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE

Przystepujac do postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na ,Zatrudnienie dwoch opiekunow
osob niepetnosprawnych’” (2 czesci) w ramach projektu pn. ,Aktywno$¢ zawodowa na zdrowie”
wspdtfinansowanego ze S$rodkdow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1 Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy):

e Czes¢ I — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos$c
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osdb niepetnosprawnych *)

Oswiadczamy, ze dysponujemy lub bedziemy dysponowac osobg (prosze podac imie i nazwisko):

uczestniczacg w realizacji zamdwienia, ktdra spetnia wymagania okre$lone w SIWZ, tzn.:

a) posiada uprawnienia pracownika socjalnego posiadajgc kwalifikacje wykazane ustawg z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007r.
0 zmianie ust. 0 pomocy spotecznej *)

b) posiada minimum roczne doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych *)

c) posiada znajomo$¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych *)

e Cze$¢ II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osob niepetnosprawnych *)

Oswiadczamy, Zze dysponujemy lub bedziemy dysponowac osobg (prosze podac imie i nazwisko):

uczestniczaca w realizacji zamdwienia, ktdra spetnia wymagania okreslone w SIWZ, tzn:

a) posiada uprawnienia osoby $wiadczacej specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
zgodnie z §3 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych *)

b) posiada uprawnienia pracownika socjalnego posiadajac kwalifikacje wykazane ustawg z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych ustawg z dnia 16 lutego 2007r.
0 zmianie ust. 0 pomocy spotecznej *)

c) posiada minimum roczne do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych *)

d) posiada znajomo$¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sdb
niepetnosprawnych *)

*) Niepotrzebne skresli¢

Podpisano:

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zatacznik nr 5 do SIWZ

(miejscowosé, data)

(piecze¢ adresowa firmy Wykonawcy
lub imie i nazwisko z adresem)

Powiat Leborski
ul. Czolgistow 5
84-300 Lebork
woj. pomorskie

Wykaz oso6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia

e Czes¢ I — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnos$c
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna os6b niepetnosprawnych
Lp. Imie i Wyksztatcenie Doswiadczenie Kwalifikacje Podstawa do
nazwisko (nazwa szkoty, w obszarze opieki zawodowe: odbyte dysponowania
uczelni, uzyskany nad osobami szkolenia, kursy, osobag*
tytuh) niepetnosprawnymi Zwigzane z
przedmiotem
zamowienia)
Czes¢ II — Grupowa i indywidualna opieka nad uczestnikami projektu ,Aktywnosc
zawodowa na zdrowie” - zatrudnienie opiekuna oséb niepetnosprawnych
Lp. Imig i Wyksztatcenie Dos$wiadczenie Kwalifikacje Podstawa do
nazwisko (nazwa szkoty, w obszarze opieki zawodowe: odbyte dysponowania

uczelni, uzyskany nad osobami szkolenia, kursy, osobg*
tytut) niepetnosprawnymi zZwigzane z
przedmiotem
zamowienia)

* np. umowa o prace, umowa zlecenie, pisemne zobowigzanie danej osoby, Ze jest ona lub bedzie w dyspozycji

sktadajacego oferte na potrzeby wykonania tego zamowienia.

Podpisano:

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zatacznik nr 5 do SIWZ

Projekt Umowy
UMOWA ZLECENIE AR ....

zawarta w dniu .....oeeeveennns
pomiedzy

Powiatem Leborskim, ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork, NIP 8411609072, REGON 770979648,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Leborskiego w osobach:

z kontrasygnata, .........cccoveiiinii e
zwanym dalej ,Zleceniodawca”

......................... , Z siedzibg w ..., Ul ..., zZarejestrowanym W
prowadzonym pPrzez ..........cccccevveeiieeeneenuns pod nUMerem ..........ccccceeeveens ,
zwanym dalej ,Zleceniobiorca” reprezentowanym przez: .....................

w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy, w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie
z ustawq z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2010 r. nr 113, poz. 759 z pdzn.
zm.).

§1

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania realizacje zamdwienia publicznego
na grupowa i indywidualna opieke nad uczestnikami projektu ,Aktywnos¢ zawodowa na
zdrowie” - zatrudnienie opiekuna osob niepetnosprawnych w ramach projektu ,Aktywnos¢
zawodowa na zdrowie”, wspdifinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek otwarty dla wszystkich, 6.1
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, 6.1.1 Wsparcie osob
pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy).

2. Wykonywanie zadania odbywaC sie bedzie przy pomocy o0séb wskazanych w ofercie
........................................ w siedzibie Zleceniodawce przez czas trwania umowy, tj. od dnia podpisania
umowy do 31.10.2010 r. w uzgodnione ze Zleceniodawcg dni powszednie od poniedziatku do piatku.
Terminy i godziny wykonywania obowiazkéw dostosowane beda do najbardziej pozadanych przez
odbiorcow.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do wspdtpracy z koordynatorem projektu ,Aktywno$¢ zawodowa na
zdrowie” w celu osiggniecia wyznaczonych rezultatow.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do ewidencjonowania wykonywanych obowigzkéw w sposdb wskazany
przez koordynatora projektu ,Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie” oraz zgodnie z wytycznymi w zakresie
informacji i promocji, ktére zamieszczone sa na stronie internetowej: www.efs.gov.pl.

§2

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie ryczattowe
tacznie w wysokoSCi .....ccceeeeeiiiiiciicnias PLN brutto (stownie: .......ccccovvevieennneen. ), obejmujace wszelkie
koszty i zobowigzania podatkowe/ ubezpieczeniowe.
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2. Zleceniodawca bedzie ptacit za wykonywanie przedmiotu umowy okresSlonego w §1 w oS$miu réwnych
czesciach po zakonczeniu kazdego miesigca w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT/rachunku
wraz z kompletem wypetnionych i podpisanych zatgcznikéw:

e miesiecznym harmonogramem pracy,

e miesieczna karta czasu pracy,

W miesiqcu pazdzierniku 2011 r., ze wzgledu na zakoniczenie realizacji projektu z dniem 31.10.2011 r.,
wynagrodzenie za miesigc pazdziernik 2011 bedzie pfatne do 31.10.2010 r. po rozliczeniu sie Wykonawcy
z wszelkich zobowigzan wynikajacych z umowy.

3. Zamawiajacy (w zwiazku z finansowaniem ze S$rodkéw unijnych) zastrzega sobie oraz instytucjom
upowaznionym do przeprowadzenia kontroli prawo wgladu do dokumentéow Wykonawcy zwigzanych
z realizowaniem zamdwienia, w tym dokumentdéw finansowych.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 nie bedzie podlegato waloryzacji w okresie obowigzywania
umowy.

5. Wynagrodzenie za przedmiot umowy wspoffinansowane jest ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotfecznego.

6. Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy dokonywana bedzie na rachunek bankowy Wykonawcy,
18] LTl o] ) = PR

7. Faktury/rachunki* za wykonane ustugi wystawiane bedg na: Powiat Leborski, ul. Czotgistow 5, NIP: 841-
160-90-72.

8. Platnos¢ za fakture/rachunek* zostanie dokonana pod warunkiem dysponowania przez Zamawiajgcego
$rodkami przekazanymi na wyodrebniony rachunek bankowy Zamawiajacego przez Instytucje
Posredniczaca.

9. W przypadku braku $rodkéw, o jakich mowa w ust. 9 na rachunku Zamawiajgcego, ptatnos¢ z tytutu
niniejszej umowy nie bedzie uznana za opdzniona.

§3

1. Zamawiajacy wskaze Wykonawcy pomieszczenie niezbedne do wykonania umowy. Zleceniodawca udostepni
Zleceniobiorcy nieodptatnie pomieszczenia z dostepem do WC, wyposazone w biurko, krzesta obrotowe,
komputer z dostepem do Internetu i nr telefonu — niezbedne do wykonania zamdwienia.

2. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do:

e kontroli realizacji postanowien niniejszej umowy;
e przeprowadzania wsrdd uczestnikow ankiet oceniajacych przebieg realizowanych ustug

3. W przypadku zastrzezen Zleceniodawcy do poziomu Ilub sposobu realizacji przedmiotu umowy,
Zleceniodawca moze wezwac Zleceniobiorce do zmiany sposobu wykonywania przedmiotu umowy,
wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin.

§4

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1. Wykonania przedmiotu umowy zgodnie z zasadami wspodtczesnej wiedzy i z obowigzujacymi przepisami oraz
najwyzsza starannoscig i najlepsza praktyka;

2. Przestrzegania przepisbw o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926, z p6zn. zm.) w zwigzku z wykonywanymi
obowigzkami.

3. Przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow projektu:

e promocja projektu stuzaca zrekrutowaniu uczestnikow

e uczestnictwo i wspotpraca z pozostatymi cztonkami Komisji Rekrutacyjnej

¢ rozmowa kwalifikacyjna z potencjalnym kandydatem

e sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z przeprowadzong rozmowg kwalifikacyjng
e przygotowanie raportu z przeprowadzonej rekrutacji

4. Grupowej i indywidualnej opieki nad osobami niepetnosprawnymi przez caty okres trwania projektu
e pomoc uczestnikom projektu przy przygotowywaniu wszelkiego rodzaju dokumentacji zwigzanej

z realizacjg zadan projektowych
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10.

11.
12.

13.

14.

e biezace informowanie uczestnikdw o planowanych dziataniach oraz ewentualnych zmianach, ktére mogg
wystgpic przy realizacji zadan projektowych

Sporzadzania ankiet w celach analitycznych

Sporzadzenia ewaluacji ex-post projektu

Wykonywania innych niezbednych czynnosci w przygotowaniu, wdrazaniu i realizacji wymienionego Projektu

planowania udziatu w poszczegdlnych dziataniach i powierzania okreSlonych zadan do wykonania

uczestnikom projektu.

wykonania przedmiotu umowy przy udziale osdéb wskazanych w ofercie. Ewentualna zmiana skfadu

osobowego zespotu moze nastgpi¢ wylacznie w szczegdlnych sytuacjach za zgoda Zleceniodawcy, o ile

Zleceniobiorca zapewni osoby o kwalifikacjach i do$wiadczeniu nie nizszych niz przedstawione w ofercie.

odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, ktére zamieszczone sg

na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentéw bezposrednio zwigzanych z

realizacjg ustugi, tj. korespondencji dotyczacej Projektu i wszystkich innych dokumentdw z nim zwigzanych

“wychodzacych” od Zleceniobiorcy poprzez m.in. zamieszczanie na listach obecnosci, kartach czasu pracy,

itp., odpowiednich logotypow oraz informacji o wspétfinansowaniu.

niezwlocznego pisemnego informowania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach w harmonogramach;

przeprowadzenia wsrdd uczestnikow projektu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczecie i zakonczenie spotkania

- rozdanie i zebranie wypetnionych ankiet. Zleceniodawca przekaze Zleceniobiorcy ankiety odpowiednio

wczesniej, ktore zostaty opracowane w ramach odrebnego zadania — nie dotyczacego przedmiotu

zamowienia.

przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926, z pdzn. zm.).

w okresie do 31 grudnia 2020r. umozliwienia Zleceniodawcy lub innym instytucjom/podmiotom do tego

uprawnionym nieograniczonego prawa wgladu do dokumentdéw zwigzanych z realizowanym zamodwieniem,

w tym dokumentdw finansowych.

§5

Zleceniobiorca zapewnia, ze posiada niezbedng wiedze fachowa, kwalifikacje, doswiadczenie, mozliwosci
i uprawnienia konieczne dla prawidtowego wykonania umowy i bedzie w stanie nalezycie wykonac ustuge
na warunkach okreslonych w umowie.

Realizacja Umowy bedzie odbywac sie zgodnie z zatwierdzong Umowg o Dofinansowanie Projektu pn.
~Aktywno$¢ zawodowa na zdrowie” numer POKL.06.01.01-22-136/10-00 z dnia 10.11.2010 roku
wspoffinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§6

Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o wystapieniu istotnej
zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie
nalezne z tytutu wykonania cze$ci umowy. Wynagrodzenie ustalone zostanie przez przedstawicieli obu stron
na podstawie wykonanych godzin do dnia przerwania prac.

Zleceniodawca, zgodnie z art. 635 k.c., ma prawo odstgpi¢ od umowy w przypadku niewywigzania
sie Zleceniobiorcy z ustalonych warunkdw realizacji zamdwienia.

Za niewykonanie pracy w terminie lub wykonanie nienalezyte, skutkujgce powaznymi konsekwencjami
dla Zleceniodawcy, w tym finansowymi, Zleceniobiorca zobowigzany jest do zwrotu wynagrodzenia w
catosci wraz z odsetkami ustawowymi.

Zleceniodawca ma prawo do zadania odszkodowania uzupetniajgcego na zasadzie wynikajacej z art. 471
Kodeksu cywilnego.

§7

Do merytorycznej wspotpracy i koordynacji w wykonywaniu przedmiotu umowy upowaznia sie ze strony
Zleceniodawcy: Michaline Szmytka — Koordynatora projektu, tel. 059 8632 853
Zmiana osoby kontaktowej ze strony Zleceniodawcy nie wymaga aneksowania umowy.
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§8

1. Nie dopuszcza sie jakichkolwiek zmian postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie, ktdrej dokonano wyboru wykonawcy z zastrzezeniem postanowien ust. 2 niniejszego paragrafu.
2. W przypadku zdarzen losowych oraz szczegdlnych okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, istnieje mozliwo$¢ wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:
a) przesuniecia terminu wykonania przedmiotu zamdwienia,
b) zmiany harmonogramu,
¢) zmiany oséb wskazanych do petnienia ustug.

§9
Zmiany tresci umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.
§10

W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo
zamowien publicznych.

g11
Strony deklaruja, iz w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikajacego z interpretacji lub wykonania umowy,
podejma w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygniecia takiego sporu. Jezeli rokowania,
o ktérych mowa powyzej nie doprowadza do polubownego rozwigzania sporu w terminie 7 dni od pisemnego
wezwania do wszczecia rokowan, spor taki Strony poddajg rozstrzygnieciu przez sad wiasciwy dla
Zleceniodawcy.

§ 12

Umowe sporzadzono w trzech jednakowo brzmigcych egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Zleceniobiorca,
a dwa - Zleceniodawca.

ZLECENIODAWCA: ZLECENIOBIORCA:

KONTRASYGNATA SKARBNIKA:



