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Sprawozdanie z działalności 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku 

za 2010 rok 

 

 

Zakres działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

wynika z ustaw i przepisów wykonawczych wydanych na ich podstawie, 

a także Uchwał Rady i Zarządu Powiatu Lęborskiego. W 2010 roku realizacja 

zadań PCPR oparta była na następujących aktach prawnych: 

1. ustawie o pomocy społecznej z dnia 24 marca 2004 roku (tekst jednolity 

z 2009 roku Dz. U. Nr 175, poz. 1362, z późn. zm.) 

2. ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku (tekst jednolity 

z 2010 roku Nr 214, poz. 1407, z późn. zm.) 

3. ustawie o samorządzie powiatowym z 5 czerwca 1998 roku (tekst 

jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1592, z późn. zm.) 

4. ustawie o przeciwdziałaniu przemocy z dnia 29 lipca 2005 roku (Dz. U. 

Nr 180, poz. 1493, z późn. zm.)  

5. Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

zatwierdzonym Uchwałą Nr 177/2008 Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 09.04.2008 roku. 

W 2010 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

realizowało zadania z zakresu: 

 organizacji opieki w rodzinach zastępczych (ZWGS), 

 zapewnienia opieki i wychowania dzieciom w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych (ZPI), 

 zapewnienie opieki w domach pomocy społecznej, 
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 rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych, 

 orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności (PZOON), 

 interwencji kryzysowej - poradnictwa specjalistycznego, w tym 

poradnictwa prawnego, rodzinnego i psychologicznego, 

 innych bieżących spraw z obszarów pomocy społecznej na rzecz 

mieszkańców powiatu lęborskiego np. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi, doradztwa metodycznego, itp. 

 

ZATRUDNIENIE I BUDŻET PCPR 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku jest samorządową 

jednostką budżetową realizującą zadania własne i zlecone Powiatu. 

Przeciętne zatrudnienie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku w 2010 roku wyniosło 16,17 etatu, w tym w Powiatowym Zespole 

do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 3 etaty. Według stanu 

na 31.12.2010 roku zatrudnionych było 17 pracowników na 16,75 etatu. 

Realizacja planu finansowego za 2010 rok z podziałem na rozdziały 

wyniosła: 

 rozdział 85218 – PCPR  

 rozdział 85321 – PZOON  

        w tym dotacja z Budżetu Wojewody 

 rozdział 85201 – ZPI  

 rozdział 85204 – ZWGS 

 rozdział 85395 – projekt POKL UE  

– 623.960 zł 

– 241.802 zł 

– 126.000 zł 

– 379.267 zł 

– 1.670.554 zł 

– 316.824 zł 

 

RODZINY ZASTĘPCZE 

Organizowanie opieki w rodzinach zastępczych, pokrywanie kosztów 

utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastępczych 

na terenie innych powiatów oraz przyznawanie pomocy pieniężnej 

na usamodzielnienie, rzeczowej na zagospodarowanie i kontynuowanie nauki 

osobom opuszczającym m.in. rodziny zastępcze jest zadaniem własnym 

powiatu. 
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Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej określa zadania 

w zakresie pomocy społecznej, rodzaje świadczeń z pomocy społecznej oraz 

zasady i tryb ich udzielania, w tym również podstawy, zasady i cele działania 

rodzin zastępczych. Przepisy wykonawcze w zakresie rodzicielstwa 

zastępczego obowiązujące w 2010 roku to: rozporządzenie Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej z dnia 04 czerwca 2010 r. w sprawie rodzin zastępczych 

(Dz. U. Nr 110, poz. 733) i rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 

23 grudnia 2004 r. w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, 

kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z 2005 r. Nr 6, poz. 45 

z późn. zm.). 

Rodzina zastępcza jest jedną z form opieki zastępczej, ustanowioną  

w celu zapewnienia opieki i wychowania dziecku pozbawionemu całkowicie 

lub częściowo opieki rodzicielskiej. Rodziny zastępcze zapewniają dziecku 

pozbawionemu trwale lub przejściowo szansy wychowania w rodzinie 

własnej, bieżącą pieczę oraz właściwe warunki wychowania i rozwoju. 

Pierwszeństwo w doborze rodziny zastępczej mają osoby spokrewnione – 

są to najczęściej dziadkowie, wujostwo, pełnoletnie rodzeństwo.  

Według stanu na dzień 31.12.2010 r. w powiecie lęborskim istniało 96 

rodzin zastępczych, a w nich umieszczonych było 142 dzieci. W całym 

okresie sprawozdawczym 2010 roku na terenie powiatu lęborskiego 

funkcjonowało 105 rodzin zastępczych, w których przebywało łącznie 152 

dzieci. 

Spośród 105 funkcjonujących w 2010 roku w powiecie lęborskim rodzin 

zastępczych:  

 88 rodzin zastępczych to rodziny spokrewnione z dzieckiem, w których 

przebywało 111 dzieci, 

 13 rodzin zastępczych to rodziny niespokrewnione z dzieckiem,  

w których przebywało 22 dzieci, 

 3 rodziny zawodowe wielodzietne niespokrewnione z dzieckiem,  

w których przebywało 17 dzieci, 

 1 rodzina zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego, w której 

przebywało 2 dzieci. 
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W okresie sprawozdawczym w 2010 roku na mocy postanowienia sądu 

rodzinnego powstało 16 rodzin zastępczych, w których zostało 

umieszczonych 19 dzieci. 

Wszystkim dzieciom w rodzinach zastępczych została przyznana 

comiesięczna pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania 

w łącznej kwocie 1.084.748,96 zł. Wysokość pomocy uzależniona jest 

od wieku i stanu zdrowia dziecka oraz dochodu dziecka. Podstawę 

przyznania pomocy stanowi decyzja administracyjna. Starosta właściwy 

dla miejsca zamieszkania rodziny zastępczej udziela dzieciom umieszczonym 

w rodzinach zastępczych, pomocy pieniężnej na częściowe pokrycie kosztów 

ich utrzymania. Podstawę ustalenia wysokości pomocy pieniężnej 

na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej 

stanowi kwota 1.647,00 zł. Wysokość pomocy na częściowe pokrycie kosztów 

utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej została ustalona 

w wymiarze od 10% do 80% podstawy wyznaczonej przez ustawodawcę – 

w zależności od wieku i stanu zdrowia dziecka. W 2010 roku w powiecie 

lęborskim kwota ta kształtowała się na poziomie od 164,70 zł do 1.317,60 zł 

na jedno umieszczone dziecko w rodzinie. 

W 2010 roku łącznie 12 dzieci z naszego powiatu zostało 

umieszczonych w 9 rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów. 

Powiat z tego tytułu poniósł wydatki w wysokości 99.571,72 zł. Natomiast 

w 12 rodzinach zastępczych naszego powiatu przebywało 23 dzieci z innych 

powiatów. Dochody z tego tytułu wyniosły 229.734,16 zł. 

Dla 8 rodzin, w których umieszczono 13 dzieci wypłacono jednorazową 

pomoc na pokrycie wydatków związanych z potrzebami dziecka 

przyjmowanego do rodziny na łączną kwotę 26.950,00 zł, natomiast 

4 rodzinom, w których umieszczono 6 dzieci udzielono jednorazowej pomocy 

losowej na kwotę 2.050,00 zł. 

W 2010 roku rozwiązano 4 rodziny zastępcze, w których 

umieszczonych było 5 dzieci, z tego 4 dzieci zostało umieszczonych w innej 

rodzinie zastępczej, a 1 dziecko umieszczono w placówce opiekuńczo-

wychowawczej. 
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W 2010 roku naukę kontynuowało 52 pełnoletnich wychowanków 

rodzin zastępczych. Wszyscy otrzymywali comiesięczną pomoc pieniężną 

na kontynuowanie nauki w wysokości 30 % podstawy tj. po 494,10 zł. Pomoc 

ta przysługuje wychowankom rodzin zastępczych, jeśli kontynuują naukę, 

do 25 roku życia, a łączne wydatki na ten cel wyniosły 245.299,23 zł. 

Jednorazową pomoc pieniężną na usamodzielnienie wypłacono 

w 2010 roku 14 osobom w łącznej kwocie 70.821,00 zł, natomiast  

na zagospodarowanie w formie rzeczowej 13 pełnoletnim wychowankom 

rodzin zastępczych w łącznej kwocie 49.848,00 zł. 

Łącznie wydatki z budżetu powiatu na rodziny zastępcze w 2010 roku 

wynosiły 1.670.554,34 zł. W kwocie tej poszczególne rodzaje świadczeń 

wynosiły: 

 miesięczna pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania 

dzieci 1.084.748,96 zł, 

 jednorazowa pomoc na pokrycie wydatków związanych z potrzebami 

dziecka przyjmowanego do rodziny  26.950,00 zł, 

 jednorazowa pomoc losowa 2.050,00 zł, 

 porozumienia z innymi powiatami 99.571,72 zł, 

 wynagrodzenie dla zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin 

zastępczych 64.847,88 zł, 

 składki na ubezpieczenie społeczne i Fundusz Pracy od wynagrodzeń 

dla rodzin zawodowych 11.504,14 zł, 

 szkolenie dla zawodowych rodzin zastępczych i konferencja 6.350,00 zł. 

Pracownicy socjalni PCPR na przestrzeni całego 2010 roku 

przeprowadzili wizytacje rodzin zastępczych i sporządzili wywiady 

środowiskowe i opinie do sądu, pod kątem sytuacji opiekuńczo-

wychowawczej, edukacyjnej, materialnej oraz rodzinnej, należytego 

sprawowania opieki i wychowania odpowiedniego do umiejętności, 

predyspozycji i potrzeb dziecka u wszystkich rodzin zastępczych 

i wychowanków rodzin zastępczych. 

W roku sprawozdawczym w ramach promocji i rozwoju form 

rodzicielstwa zastępczego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

zorganizowało także szkolenia na zawodowe rodziny zastępcze, w którym 
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wzięło udział 5 osób oraz konferencję nt „Lokalne środowisko społeczne 

w sprawnym funkcjonowaniu rodzicielstwa zastępczego”, która odbyła się 9 

listopada 2010 roku. Uczestnikami konferencji – 67 osób – były rodziny 

zastępcze powiatu lęborskiego, chętni kandydaci na pełnienie funkcji rodziny 

zastępczej, pedagodzy szkół z terenu powiatu lęborskiego, przedstawiciele 

ośrodków pomocy społecznej, kuratorzy sądowi oraz przedstawiciele 

organizacji pozarządowych. Celem integracji rodzin zastępczych naszego 

powiatu oraz wzmocnienia tego środowiska zorganizowano także 

dla wszystkich rodzin zastępczych piknik i zabawę choinkową. 

 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE 

Zadania z zakresu działania placówek opiekuńczo - wychowawczych, 

nadzorowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie określone 

są w ustawie o pomocy społecznej oraz w rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 roku w sprawie placówek 

opiekuńczo - wychowawczych (Dz. U. Nr 201, poz.1455). Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w zakresie powyższych zadań w 2010 roku zajmowało się: 

 kierowaniem nieletnich do placówek opiekuńczo - wychowawczych, 

 wydawaniem decyzji o odpłatności rodziców za pobyt dzieci 

w placówkach opiekuńczo - wychowawczych, 

 rozliczaniem, na podstawie zawartych porozumień z innymi powiatami, 

należności za pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo – wychowawczych, 

 sprawowaniem merytorycznego nadzoru nad działalnością 

całodobowych placówek opiekuńczo – wychowawczych. 

Na terenie powiatu lęborskiego prosperują dwie wielofunkcyjne 

placówki opiekuńczo – wychowawcze, których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski: 

 Placówka Wielofunkcyjna Nr 1 w Lęborku, ul. Gdańska 40, 

 Placówka Wielofunkcyjna Nr 2 „Dom w Ogrodzie” przy ul. Okrzei 15. 

Placówki te przeznaczone są dla dzieci pozbawionych częściowo 

lub całkowicie opieki rodzicielskiej. Zapewniają dziecku całodobową ciągłą 

lub okresową opiekę i wychowanie oraz zaspokajają jego niezbędne potrzeby 
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bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, społeczne, religijne, a także 

zapewniają korzystanie ze świadczeń zdrowotnych i kształcenia. 

Placówki otrzymały dnia 31.12.2008 roku warunkowe zezwolenia 

na działalność do 31.12.2010 roku z ilością miejsc odpowiednio: 

 Placówka Wielofunkcyjna Nr 1 - łącznie 52 miejsca, w tym: 

 40 miejsc – funkcja socjalizacyjna, 

 10 miejsc – funkcja socjalizacyjna w grupie usamodzielniających się 

starszych dzieci, 

 2 miejsca – w mieszkaniu usamodzielnienia. 

 Placówka Wielofunkcyjna Nr 2 „Dom w Ogrodzie” – łącznie 45 miejsc, 

w tym: 

 30 miejsc funkcja socjalizacyjna, 

 15 miejsc funkcja interwencyjna.  

Na dzień 31 grudnia 2010 r. w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 1 

przebywało 36 wychowanków, w tym 27 z powiatu lęborskiego 

i 9 pochodzących spoza powiatu lęborskiego, tj.: 

 4 z miasta Słupsk 

 5 z powiatu słupskiego 

natomiast w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 2 – 38 dzieci, w tym 11 z powiatu 

lęborskiego i 27 pochodzących spoza powiatu lęborskiego, tj.: 

 8 z miasta Słupsk 

 16 z powiatu słupskiego 

 3 z powiatu człuchowskiego 

W okresie sprawozdawczym wydano ogółem 32 skierowania dzieci 

do całodobowych placówek opiekuńczo - wychowawczych, w tym do Placówki 

Wielofunkcyjnej Nr 1 - 11, a do Placówki Wielofunkcyjnej Nr 2 - 21 

skierowań, w tym przyjęto: 

 18 dzieci z powiatu lęborskiego, 

 14 dzieci z innych powiatów, w tym: 

 6 z powiatu słupskiego, 

 7 z miasta Słupsk, 

 1 z powiatu człuchowskiego. 
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Zawarto 14 porozumień dotyczących umieszczenia osób w placówkach 

wielofunkcyjnych i 2 porozumienia dotyczące umieszczenia w Hostelu – 

domu dla samotnej matki z dzieckiem.  

W 2010 roku placówki opiekuńczo - wychowawcze opuściło łącznie 55 

dzieci, w tym Placówkę Wielofunkcyjną Nr 1 - 18 dzieci (3 - wychowanków 

wróciło do domu rodzinnego, 5 trafiło do rodzin zastępczych, 1 do adopcji, 

9 przeszło do innych placówek, natomiast Placówkę Wielofunkcyjną Nr 2 

„Dom w Ogrodzie” opuściło łącznie 37 wychowanków, w tym 25 dzieci trafiło 

do adopcji krajowej, 7 adopcji zagranicznej, 3 przeszło do innych placówek, 

a 2 powróciło do domu rodzinnego. 

Przy Placówce Wielofunkcyjnej Nr 2 „Dom w Ogrodzie” funkcjonował 

Hostel - dom dla samotnej matki z dzieckiem. W Hostelu w okresie 

sprawozdawczym przebywało łącznie 5 matek i 7 dzieci. Jest to miejsce,  

w którym udzielana jest pomoc i wsparcie kobiecie w kryzysie, w ciąży 

lub małoletniej, z małym dzieckiem w wieku do 6 lat z powiatu lęborskiego. 

Zapewnia miejsce do zamieszkania, całodzienne wyżywienie, wszechstronne 

wsparcie pracownika socjalnego i psychologa w zakresie rozwiązania sytuacji 

kryzysowej. Jest to działalność interwencyjna przy ścisłej współpracy 

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Miejskimi/Gminnymi Ośrodkami 

Pomocy Społecznej, Sądem Rejonowym, Kuratorem sądowym, Policją, 

na rzecz rodziny i dziecka właściwymi ze względu na miejsce zamieszkania, 

by nie doszło do rozdzielenia dziecka od rodzica, realizowanie wszelkich 

działań w celu powrotu do środowiska lub stworzenie niezależnych 

możliwości funkcjonowania razem z dzieckiem w nowym środowisku. 

Przyjęcie do Hostelu następuje na podstawie skierowania z Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, na wniosek właściwego ośrodka 

pomocy społecznej lub osób w kryzysie. Są tu miejsca dla dwóch matek 

z dziećmi. 

W okresie sprawozdawczym poza powiatem lęborskim przebywało 

łącznie w placówkach 9 naszych dzieci, w tym w Placówce Regionalnej 

w Gdańsku – 2 dzieci, w Domu dla Matki z Dzieckiem w Gnieźnie – 3 dzieci, 

w domach dla dzieci Towarzystwa „Nasz Dom” w Ustce – 4 dzieci. Z tytułu 



 9 

pobytu naszych dzieci umieszczonych w placówkach na terenach innych 

powiatów, wydatki powiatu wynosiły łącznie 248.621,74 zł. 

Stan zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2010 w tych placówkach 

w 2010 roku przedstawiał się następująco: 

 

 
Placówka Wielofunkcyjna 

Nr 1 

Placówka Wielofunkcyjna 

Nr 2 

Stan zatrudnienia 

na dzień 31 grudnia 2010 
31 36 

w tym na Karcie Nauczyciela 7 0 
 

Dochody placówek opiekuńczo - wychowawczych z tytułu odpłatności 

za pobyt dzieci pochodzących spoza powiatu lęborskiego w 2010 roku 

wyniosły łącznie 1.351.721,88 zł, z tego Placówki Wielofunkcyjnej Nr 1 – 

368.681,88 zł i Placówki Wielofunkcyjnej Nr 2 – 983.040,00 zł. Pozostałe 

dochody w 2010 roku wyniosły łącznie 131.931,10 zł, z tego dochody 

Placówki Wielofunkcyjnej nr 1 wyniosły – 4.105,10 zł, Placówki 

Wielofunkcyjnej Nr 2 zaś 127.826,00 zł. 

Wydatki Placówek Wielofunkcyjnych w 2010 roku wyniosły łącznie 

3.267.103,42 zł, w tym Placówki Wielofunkcyjnej Nr 1 – 1.527.695,42 zł oraz 

Placówki Wielofunkcyjnej Nr 2 – 1.739.408,00 zł. 

Średni miesięczny koszt utrzymania jednego dziecka na rok 2010 

wynosił (na podstawie Zarządzenia Starosty z dnia 01.02.2010, ogłoszony 

w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego Nr 35 z dnia 

11.03.2010 roku): 

 w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 1 – 3.285,00 zł, 

 w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 2 „Dom w Ogrodzie” – 2.452,00 zł, 

 w Hostelu: 

 samotna matka – 574,00 zł 

 matka z 1 dzieckiem – 859,00 zł 

 matka z 2 dzieci – 1.144,00 zł 

 matka z 3 dzieci – 1.429,00 zł 

W ramach dochodzenia do standardów opieki i wychowania w obu 

placówkach wykonano podstawowe prace remontowe, mające na celu 

poprawę warunków bytowych przebywających w nich wychowanków: 
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 w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 1 zrealizowano następujące prace: 

 remont łazienek, 

 malowanie ścian i wymiana podłóg 

Razem wydatki z tego tytułu wynosiły 12.315,00 zł. 

 

 w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 2 „Dom w Ogrodzie” wykonano 

następujące prace: 

 wykonano zadaszenie drzwi wejściowych do budynku głównego 

i piwnicy, 

 wykonano remont kominów wentylacyjnych, 

 wymieniono i uporządkowano instalację elektryczną 

w pomieszczeniach piwnicy, 

 zakupiono wykładzinę dywanową do pomieszczeń dziecięcych 

oraz zamontowano rolety okienne, 

 zakupiono ogrodowe urządzenia zabawowe i dydaktyczne, 

o łącznym koszcie 53.598,00 zł 

W 2010 r. w ramach procesu usamodzielniania wychowanków 

pochodzących z terenu naszego powiatu opuszczających placówki 

opiekuńczo-wychowawcze, zakłady poprawcze i specjalne ośrodki szkolno - 

wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie 

i integrację ze środowiskiem dla 21 wychowanków: 

 jednorazową pomoc pieniężną na usamodzielnienie przyznano 

9 wychowankom w łącznej wysokości 44.469,00 zł, 

 pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki przyznano 13 wychowankom 

w łącznej wysokości 54.166,11 zł, 

 zagospodarowanie w formie rzeczowej zrealizowano dla 8 wychowanków 

na łączną kwotę 32.010,23  zł.  

Łączna kwota wydatkowana w 2010 roku na usamodzielnienie 

wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych 130.645,34 zł. 
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DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Na terenie powiatu lęborskiego funkcjonują dwa domy pomocy 

społecznej, w których było łącznie 146 miejsc, tj.: 

 Dom Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku, ul. Stryjewskiego 23 dla osób 

przewlekle somatycznie chorych oraz osób przewlekle psychicznie 

chorych, liczba miejsc – 88, w tym 23 dla osób psychicznie chorych, 

 Dom Pomocy Społecznej Nr 2 w Lęborku, ul. I Armii Wojska Polskiego 

43 dla osób przewlekle somatycznie chorych oraz osób w podeszłym 

wieku, liczba miejsc – 58, w tym 28 miejsc dla osób przewlekle 

somatycznie chorych. 

Domy te posiadają zezwolenie Wojewody Pomorskiego, odpowiednio 

DPS Nr 1 – od 2007 roku i DPS Nr 2 od 2009 roku, na czas nieokreślony 

osiągając standardy świadczonych usług. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku prowadząc 

w 2010 roku procedurę umieszczania osób w domach pomocy społecznej 

zlokalizowanych na terenie powiatu lęborskiego wydało 29 decyzji 

administracyjnych o umieszczeniu, w tym do Domu Pomocy Społecznej Nr 1 

– 17 decyzji o umieszczeniu, natomiast do Domu Pomocy Społecznej Nr 2 - 

12 decyzji. W 2010 roku odeszło z w/w Domów łącznie 29 osób,  

w tym 1 osoba została umieszczona w innym domu pomocy społecznej,  

1 zrezygnowała, zmarło 27 osób. 

Bilans liczby miejsc w domach pomocy społecznej w stosunku 

do mieszkańców według stanu na 31.12.2010 roku przedstawia się 

następująco: 

Lp. DPS Liczba miejsc 
Liczba 

mieszkańców 

Liczba 
mieszkańców 

umieszczonych 

wg starych 
zasad 

Odeszło 

w 2010 r. 

Liczba osób 
umieszczonych 

w 2010. 

1. 
Dom Pomocy Społecznej 

Nr 1 
88 89 42 16 17 

2. 
Dom Pomocy Społecznej 

Nr 2 
58 57 27 13 12 

Razem: 146 146 69 29 29 

 

Stan zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2010 roku w Domu Pomocy 

Społecznej Nr 1 wynosił łącznie 71 osób. Stan zatrudnienia w Domu Pomocy 

Społecznej Nr 2 wynosił natomiast – 42 osoby. 
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Dochody domów pomocy społecznej w 2010 roku wykonane zostały 

na poziomie łącznie 3.062.494,05 zł, tj. w DPS Nr 1 – 1.836.423,52 zł, 

a w DPS Nr 2 – 1.226.070,53 zł. W tym dochody z tytułu odpłatności 

za pobyt pensjonariuszy wyniosły łącznie 3.031.418,77 zł, w DPS Nr 1 – 

1.807.943,45 zł, a w DPS Nr 2 – 1.223.475,32 zł., natomiast dotacja 

z budżetu Wojewody na prowadzenie domów pomocy społecznej wyniosła 

łącznie 1.439.291,00 zł, z tego DPS Nr 1 otrzymał 881.402,00 zł, DPS Nr 2 

zaś 557.889,00 zł. 

Wydatki Domów Pomocy Społecznej w 2010 roku wyniosły łącznie 

5.197.990,37 zł, w tym DPS Nr 1 – 3.097.151,62 zł oraz DPS Nr 2 – 

2.100.838,75 zł. 

Realizację planu finansowego w 2010 roku przez domy pomocy 

społecznej przedstawia tabela: 

DPS Plan Wykonanie 

Średni miesięczny 
koszt pobytu 

mieszkańca ustalony 
na rok 2010* 

Dom Pomocy Społecznej 
Nr 1 

3.105 093,00 3.097 151,62 2.860,92 

Dom Pomocy Społecznej 
Nr 2 

2.103 919,00 2.100 838,75 2.960,71 

 

*Średni miesięczny koszt pobytu mieszkańca ustalony na rok 2010 na podstawie Zarządzenia Starosty 

z dnia 01.02.2010 roku, ogłoszony w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego Nr 35 z dnia 
11.03.2010 roku 

 

W 2010 roku w obydwu domach prowadzono konieczne prace 

remontowe celem przystosowania jednostki do potrzeb osób 

niepełnosprawnych oraz utrzymania standardów świadczonych usług. 

W DPS Nr 1 zrealizowano następujące zadania: 

 remont korytarza i łącznika I piętra budynku pałacowego odcinka „D” 

 (tynki, malowanie, wymiana posadzek) – 37.500,08 zł, 

 wymiana oświetlenia awaryjnego – 10.949,97 zł, 

 remont łazienki w budynku pałacowym odcinek „C” – 8.492,51 zł, 

 rozbudowa systemu sygnalizacji pożaru na II piętrze budynku 

pałacowego oraz w kuchni i pralni – 36.000,00 zł, 

 założenie napędu bramy dwuskrzydłowej i domofonów bramy i furtki – 

6.869,91 zł, 
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 usunięcie awarii instalacji elektrycznych – 1.535,31 zł, 

 uzupełnienie tynku elewacyjnego fragmentu ściany budynku głównego – 

1.444,50 zł, 

Łączny koszt tych prac budowlano – remontowych wyniósł 102.792,28 zł. 

W DPS Nr 2 natomiast: 

 zamontowano nową bramę – 5.460,00 zł, 

 wymieniono podłogi – 5.633,00 zł, 

 zakupiono zmywarkę – 5.897,35 zł, 

łączny koszt prac 16.990,35 zł 

 

 

REHABILITACJA SPOŁECZNA I ZAWODOWA 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Zadania Powiatu realizowane ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wynikają z art. 35a ustawy 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. 

Zarząd PFRON dokonał podziału środków w planie finansowym 

na 2010 rok z przeznaczeniem na zadania na rzecz osób niepełnosprawnych, 

należące do kompetencji samorządów powiatowych na podstawie przepisów 

w/w ustawy oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 maja 2003r. 

w sprawie algorytmu przekazywania środków PFRON samorządom 

wojewódzkim i powiatowym (Dz. U. Nr 88, poz. 808 z późn. zm.). Przekazano 

w 2010 roku w ramach tego algorytmu powiatowi lęborskiemu łączną kwotę 

528.875,00 zł. Zgodnie z Uchwałą Nr XVI/124/08 Rady Powiatu Lęborskiego 

z dnia 28 marca 2008 w sprawie określenia zadań finansowanych 

ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

oraz Uchwałami Nr 303/10, 379/10 i 8/10 Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z 2010 r. w sprawie określenia wysokości środków finansowych Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych do realizacji w 2010 roku, 

na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej przeznaczono 337.875,00 zł, 

natomiast na rehabilitację zawodową 191.000,00 zł.  
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Zadania z zakresu rehabilitacji społecznej realizowane przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w 2010 roku to:  

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom 

niepełnosprawnym, 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu 

się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób 

niepełnosprawnych, 

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 

w turnusach rehabilitacyjnych,  

 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych, 

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2010 roku:  

 finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy; środki 

przyznawanie osobom niepełnosprawnym na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej albo rolniczej, 

 dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby 

niepełnosprawnej. 

W ramach wydatków na rehabilitację społeczną zrealizowano 

dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze. W roku sprawozdawczym wpłynęło 494 

takich wniosków na kwotę 283.500,00 zł, ponadto rozpatrzono w sprawie 52 

wnioski z roku 2009 na kwotę 21.586,23 zł, natomiast 19 wniosków 

pozostało do rozpatrzenia w roku 2011. Zawarto 14 umów o dofinansowanie 

zakupu sprzętu rehabilitacyjnego na łączną kwotę 13.268,00 zł. W zakresie 

dofinansowania przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych 498 

wniosków rozpatrzono pozytywnie udzielając dofinansowania na łączną 

kwotę 184.580,00 zł, w tym 74 dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 

na kwotę 53.546,00 zł. Łączna kwota na ten cel to 197.848,00 zł. 

W ramach rehabilitacji społecznej realizowano także dofinansowanie 

likwidacji barier w komunikowaniu się, technicznych oraz 

architektonicznych. Ogółem na likwidację barier wpłynęły do Centrum 144 
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wnioski na kwotę 711.209,00 zł. Na to zadanie wypłacono dofinansowanie 

dla 61 osób na łączną kwotę 102.995,00 zł (w tym 16 dla dzieci i młodzieży -  

na łączną kwotę 20.153,00 zł), z tego: 

 na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się zawarto 

17 umów – 16.220,00 zł, 

 na dofinansowanie barier technicznych 11 umów – 16.855,00 zł, 

 na likwidację barier architektonicznych 33 umowy na kwotę 

69.920,00 zł. 

Do form rehabilitacji społecznej zalicza się również uczestnictwo 

w turnusach rehabilitacyjnych. Dofinansowany może być również pobyt 

opiekuna osoby niepełnosprawnej w przypadku, gdy jego obecność wynika 

z wyraźnego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego. Wysokość tego 

dofinansowania dla osób niepełnosprawnych jest uzależniona od stopnia 

niepełnosprawności i wynagrodzenia wnioskodawcy za kwartał poprzedzający 

miesiąc złożenia wniosku. W 2010 roku do Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie wpłynęły 273 wnioski o dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych. Łączna kwota dofinansowania na ten cel wyniosła: 

26.968,00 zł dla 27 osób niepełnosprawnych i 19 ich opiekunów, w tym dla: 

 9 dzieci i młodzieży na kwotę 6.499,00 zł,  

 8 opiekunów dzieci i młodzieży na kwotę 3.583,00 zł, 

 18 osób dorosłych na kwotę 11.457,00 zł, 

 11 opiekunów osób dorosłych na kwotę 5.159,00 zł, 

Następnym zadaniem realizowanym przez naszą jednostkę z obszaru 

rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych jest dofinansowanie sportu, 

kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych. O dofinansowanie 

w wysokości do 60% kosztów przedsięwzięcia mogą ubiegać się osoby prawne 

i jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej. Wniosek 

o dofinansowanie składa się w terminie do dnia 30 listopada roku 

poprzedzającego realizację zadań. W roku 2010 rozpatrzono 8 złożonych 

wniosków na łączną kwotę 41.230,00 zł. Przyznano dofinansowanie 

4 organizacjom na łączną kwotę 10.000,00 zł. 



 16 

Łączna kwota wydatkowana na rehabilitację społeczną osób 

niepełnosprawnych w 2010 roku wyniosła 337.811,00 zł i została 

wykorzystana w 99,99%. 

W ramach rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku realizowało w 2010 roku m.in. zadania 

w zakresie finansowania wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy – 

staże dla osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Lęborku jako osoby poszukujące pracy. 10 osób niepełnosprawnych 

złożyło wnioski w tym zakresie, udzielono wszystkim wsparcia na łączną 

kwotę 29.000,00 zł.  

Przyznawano także w 2010 roku środki na podjęcie działalności 

gospodarczej dla osób niepełnosprawnych, bezrobotnych lub poszukujących 

pracy. Do Centrum wpłynęło 13 wniosków na łączną kwotę 523.904,00 zł. 

Zawarto 7 umów i na ten cel wykorzystano kwotę 132.000,00 zł. Osoby 

niepełnosprawne otwierały własną działalność gospodarczą w zakresie usług 

budowlanych, remontowych, usług sprzątania i czyszczenia powierzchni 

tapicerskich, usług rachunkowych oraz organizacji imprez 

okolicznościowych. W ramach realizacji zawartych umów wszystkie osoby 

są zobowiązane do prowadzenia swojej działalności gospodarczej przez okres 

co najmniej 24 miesięcy.  

W ramach rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

w 2010 roku realizowano także wsparcie pracodawców na otwartym rynku 

pracy tworzących nowe miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych. Zadania 

podjęte w tym zakresie to zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy. 

Pozytywnie rozpatrzono tu 1 z 4 złożonych wniosków, na kwotę 30.000,00 zł. 

Osoba niepełnosprawna zatrudniana w ramach tej umowy będzie miała 

zatrudnienie w okresie minimum 36 miesięcy. 

Łączna kwota wydatkowana na rehabilitację zawodową osób 

niepełnosprawnych w 2010 roku wyniosła 191.000,00 zł i została 

wykorzystana w 100%. 
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Zestawienie przyznanych limitów środków PFRON 

z ich wykorzystaniem w 2010 r. w podziale na poszczególne zadania: 

LP Nazwa Zadania 
Limit środków 

w zł 
Wykorzystanie 

w zł 
Realizacja 

w % 

Zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

1. 

- finansowanie wydatków na instrumenty 
lub usługi rynku pracy; 
- środki na podjęcie działalności gospodarczej; 
udzielenie dofinansowania do wysokości 50% 
oprocentowania kredytów bankowych 
(art. 11, art. 12a, art. 13) 

161.000,00 161.000,00 100,00 

2. 

- zwrot kosztów poniesionych w związku 
z przystosowaniem tworzonych lub istniejących 
stanowisk pracy, stosownie do potrzeb 

wynikających z niepełnosprawności; 
- zwrot miesięcznych kosztów zatrudnienia 
pracowników pomagających pracownikowi 
niepełnosprawnemu; 
- zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy; 
- zwrot części wynagrodzenia przed 
opodatkowaniem podatkiem dochodowym 
oraz obowiązkowych składek na ubezpieczenie 
społeczne od wynagrodzenia 
(art. 26, art. 26d - 26f) 

30.000,00 30.000,00 100,00 

Razem 191.000,00 191.000,00 100% 

Zadania w ramach rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych 

1. 

- dofinansowanie uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów na turnusach 
rehabilitacyjnych 
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. a i e)  

26.968,00 26.968,00 100,00 

2. 
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i 
turystyki osób niepełnosprawnych 
 (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit b i e) 

10.000,00 10.000,00 100,00 

3. 

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, 
- przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
przyznawane osobom niepełnosprawnym na 
podstawie odrębnych przepisów 
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. c i e)  

197.907,00 197.848,00 99,97 

4. 

- dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się 
i technicznych, w związku z indywidualnymi 
potrzebami osób niepełnosprawnych 
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d i e)  

103.000,00 102.995,00 99,99 

Razem 337.875,00 337.811,00 99,98 

 

Łącznie na rehabilitację zawodową i społeczną osób 

niepełnosprawnych oraz na pokrycie kosztów obsługi realizowanych zadań 

z PFRON otrzymano w 2010 roku 542.097,00 zł, wykorzystano tę kwotę 

na poziomie 99,99% wydatkując kwotę 542.031,00 zł.  

Przedstawione dane ilościowe dotyczące ilości złożonych wniosków 

i udzielonego dofinansowania w 2010 roku jednoznacznie wskazują 

na niewystarczającą ilość środków w stosunku do potrzeb osób 

niepełnosprawnych. Szacuje się, iż zrealizowane zadania zabezpieczają 
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ogółem 30% otrzymanych wniosków. Należy jednocześnie podkreślić, iż przez 

naszą jednostkę preferowane jest udzielanie wsparcia głównie 

na dofinansowanie przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych. 

Jest to uzasadnione faktem, iż podstawowe i pilne potrzeby osób 

niepełnosprawnych w tym zakresie oraz posiadanie przez nich dysfunkcje 

organizmu, łączą się często z wystąpieniem ubóstwa. Środki finansowe 

z PFRON w zakresie pomocy w zakupie przedmiotów ortopedycznych 

i środków pomocniczych zostały zabezpieczone w niemalże 100%. Znacznie 

gorzej wygląda sytuacja z pozostałymi zadaniami rehabilitacji społecznej 

i zawodowej osób niepełnosprawnych, głównie w przypadku likwidacji barier 

architektonicznych i dofinansowania do turnusów rehabilitacyjnych, gdzie 

dostępne środki PFRON wystarczyły na realizację niespełna 20% potrzeb. 

W konsekwencji tego Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób 

Niepełnosprawnych obostrzyła kryteria udzielania w/w dofinansowań 

w stosunku do warunków ubiegania się o wsparcie wynikających z samej 

ustawy o rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych 

i przepisów wykonawczych. 

W ramach realizacji zadań na rzecz osób niepełnosprawnych, 

pracownicy PCPR brali również czynny udział w przedsięwzięciach 

organizowanych przez inne instytucje i organizacje z powiatu lęborskiego. 

Braliśmy udział m.in.: w Dniu Otwartym Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 

w Lęborku, Dniu Promocji Indywidualnej Działalności Gospodarczej 

organizowanym przez Powiatowy Urząd Pracy dnia 14 kwietnia oraz Turnieju 

Osób Niepełnosprawnych w Wicku, we wrześniu 2010 roku. 

 

 

PROGRAM WYRÓWNYWANIA RÓŻNIC MIĘDZY REGIONAMI  

W 2010 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowało również 

fakultatywny ogólnopolski program Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych pn.  „Program wyrównywania różnic między 

regionami”. Rozliczono 2 projekty realizowane od 2009 roku tj.: 

– w ramach Obszaru B - likwidacja barier w zakładach opieki zdrowotnej 

i placówkach edukacyjnych w zakresie umożliwienia osobom 
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niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania. Było to wystąpienie 

Powiatu Lęborskiego w zakresie likwidacji barier w poruszaniu się osób 

niepełnosprawnych – wymiana dźwigu osobowo – towarowego szpitalnego 

z dostosowaniem do potrzeb osób niepełnosprawnych wraz z remontami 

towarzyszącymi, którego beneficjentem jest Samodzielny Publiczny 

Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku – umowa z dnia 

30 grudnia 2009 roku na łączną kwotę 266.257,98 zł, w tym 

z dofinansowania z Funduszu 133.128,49 zł. Zrealizowano i rozliczono 

w ramach tej umowy wartość projektu na łączną kwotę 174.281,06 zł. 

- drugim projektem w ramach obszaru B było rozliczenie Specjalnego 

Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku na likwidację barier 

w zakresie poruszania się polegających na zakupie schodołazu, 

dostosowaniu pomieszczeń łazienkowych, likwidacji progów oraz montażu 

balustrad z poręczami – umowa zawarta 15.12.2009 roku na łączną wartość 

projektu 84.291,78 zł. Projekt ten został wykonany i rozliczony na kwotę 

73.447,41 zł. 

W roku sprawozdawczym w ramach w/w Programu prowadzono także 

realizację umów zawartych w 2008 roku w zakresie rozliczeń pracodawców 

zatrudniających osoby niepełnosprawne przy finansowym wsparciu 

na utworzone u nich stanowiska pracy dla osób niepełnosprawnych (Obszar 

– C z 2008 roku) oraz realizacji umowy z SPS ZOZ na wymianę windy 

(Obszar – B z 2008 roku).  

Nowe wystąpienie podjęcia realizacji „Programu wyrównywania różnic 

między regionami” w 2010 roku dotyczyło wniosku Gminy Wicko w zakresie 

Obszaru D – zakupu samochodu do przewozu osób niepełnosprawnych 

o wartości 140.000,00 zł. Pismem z dnia 27.09.2010 roku Oddział Pomorski 

PFRON przekazał informację o nieudzielaniu dofinansowania na projekty 

w 2010 roku z powodu ograniczonych środków. 
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POWIATOWY ZESPÓŁ DS. ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

W ramach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

funkcjonował Powiatowy Zespół Do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności. 

Zespół wydaje na wniosek: 

 orzeczenie o stopniu niepełnosprawności osoby powyżej 16 roku życia, 

 orzeczenie o niepełnosprawności osoby poniżej 16 roku życia oraz 

 legitymacje osób niepełnosprawnych. 

W skład Powiatowego Zespołu Do Spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności na dzień 31.12.2010 roku wchodziło łącznie 28 

członków, w tym: 

 przewodniczący – 1 os.; 

 lekarze – 5 os. (ortopeda - traumatolog narządu ruchu, psychiatra, 

laryngolog – pediatra, anestezjolog - specjalista intensywnej terapii; 

okulista); 

 psycholodzy – 3 os.; 

 pedagodzy – 5 os.; 

 doradcy zawodowi – 4 os.; 

 pracownicy socjalni – 7 os.; 

 obsługa administracyjna – 3 os. 

Budżet Zespołu w 2010 roku wynosił 241.802,00 zł, z czego dotacja 

z budżetu wojewody wynosiła 126.000,00 zł, natomiast wydatki z budżetu 

powiatu 115.802,00 zł. 

W roku sprawozdawczym do Powiatowego Zespołu Do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności wpłynęło łącznie 2.137 wniosków o wydanie 

orzeczenia o niepełnosprawności lub stopnia niepełnosprawności, w tym dla 

osób przed 16 rokiem życia – 233 wnioski, a osób powyżej 16 roku życia – 

1.904 wnioski. 

Wydano 981 legitymacji osób niepełnosprawnych, w tym: 

 865 legitymacji wydanych osobom po 16 roku życia na podstawie 

ważnych orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, 

 116 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem życia na podstawie 

ważnych orzeczeń o niepełnosprawności, 
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Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności wydał łącznie 

w 2010 roku - 2.112 orzeczeń, w tym: 

Lp. Wyszczególnienie Ilość orzeczeń 

Orzeczenia o stopniu niepełnosprawności 

(dla osób po 16 roku życia) 
1.865 

1. 
Wydane orzeczenia z określeniem stopnia 
niepełnosprawności 

1.833 

A 

w tym: 

- znaczny stopień niepełnosprawności 

- umiarkowany stopień niepełnosprawności 

- lekki stopień niepełnosprawności 

 

650 

861 

322 

B 

w tym orzeczenia wydane po raz pierwszy: 

- znaczny stopień niepełnosprawności 
- umiarkowany stopień niepełnosprawności 

- lekki stopień niepełnosprawności 

741 

298 
276 

167 

2. 
Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych 
7 

3. 
Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 

niepełnosprawności 
25 

Wydane orzeczenia o niepełnosprawności 

(dla osób przez 16 rokiem życia) 
247 

1. 
Wydane orzeczenia o zaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych 

222 

A 

w tym: 

- 0-3 lata 

- 4-7 lat 

- 8-16 lat 

 

46 

38 

137 

B 

w tym: 

- dla dziewcząt 

- dla chłopców 

 

110 

111 

2. 
Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do osób 

niepełnosprawnych 
26 

3. Wydane odmowie ustalenia niepełnosprawności 0 

 

Do Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności wpłynęło 

w 2010 roku - 76 odwołań od wydanych orzeczeń o niepełnosprawności lub 

stopniu niepełnosprawności: 

Lp. Rozpatrzenie odwołań 

Odwołania od 

orzeczeń o stopniu 
niepełnosprawności 

Odwołania od 

orzeczeń o 
niepełnosprawności 

1. uchylono w części 22 4 

2. uchylono w całości 10 0 

3. utrzymano w mocy 15 3 

4. pozostawiono bez rozpatrzenia 0 0 

5. zmieniono na skutek samokontroli 6 1 

6. zwrot do ponownego rozpatrzenia 0 0 

7. wycofanie odwołania 1 0 

8. w trakcie rozpatrzenia 12 2 

 Razem: 66 10 
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INTERWENCJA KRYZYSOWA 

Zadaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

realizowanym z zakresu interwencji kryzysowej było organizowanie 

i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa. Przy PCPR w 2010 roku 

prosperowało poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne świadczone 

osobom i rodzinom, które mają trudności lub wykazują potrzebę wsparcia 

w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych, bez względu na posiadany 

dochód, w szczególności doświadczonych przemocą w rodzinie. W miarę 

potrzeb w wielu przypadkach udzielono również poradnictwa 

pedagogicznego. 

Poradnictwo prawne prowadzone było w PCPR w każdą środę 

w godzinach 13.00 – 15.00 dla osób korzystających z systemu pomocy 

społecznej, w tym dla osób będących w trudnej sytuacji życiowej, ofiar 

przemocy. Udzielono tu łącznie 213 porad prawnych.  

Poradnictwo psychologiczne - punkt wsparcia psychologicznego 

w ramach tzw. Interwencji kryzysowej dla rodzin z powiatu lęborskiego przy 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie czynny był raz w tygodniu, w każdą 

środę od godz. 15.00 – 17.00, jest to indywidualne poradnictwo 

psychologiczne – bezpłatne (w tym dla osób uzależnionych, dorosłych 

członków rodzin alkoholowych oraz dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych). 

W 2010 roku poradnictwem psychologicznym objętych było 132 osoby.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w roku sprawozdawczym 

udzielało także klientom pomocy w uzyskaniu mieszkań dla osób najbardziej 

potrzebujących, miejsc w przedszkolach dla dzieci z rodzin ubogich oraz 

placówkach ZOZ i w innych trudnych sytuacjach życiowych. 

 

 

POROJEKT Aktywizacja społeczno – zawodowa „Brama Perspektyw” 

W okresie sprawozdawczym od kwietnia do grudnia 2010 roku 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku realizowało projekt 

systemowy POKL z poddziałania 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 

integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie, pn. Aktywizacja 

społeczno - zawodowa „Brama Perspektyw” współfinansowany przez Unię 
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Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Był to trzeci 

rok realizacji projektu, a działania w nim podejmowane były kontynuacją 

i rozwinięciem wsparcia mieszkańców powiatu lęborskiego. W samym 

2010 roku uczestniczyło w nim łącznie 55 osób, w tym 22 osoby 

niepełnosprawne, 16 osób usamodzielnianych opuszczających rodziny 

zastępcze i placówki opiekuńczo - wychowawcze, 5 osób przebywających 

w Placówce Wielofunkcyjnej Nr 1 oraz 12 osób z rodzin zastępczych. 

W projekcie zastosowano w stosunku do w/w grup uczestników narzędzia 

aktywnej integracji: odmienną formę kontraktów socjalnych – ponad 

standardowe indywidualne programy usamodzielnienia osób opuszczających 

rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo - wychowawcze, indywidualne plany 

pracy z osobami z Placówki Wielofunkcyjnej Nr 1, Program Aktywności 

Lokalnej „Wsparcie rodzin zastępczych” oraz Program Integracji Społecznej 

i Zawodowej Osób Niepełnosprawnych.  

W ramach niniejszego projektu został zastosowany zestaw 

instrumentów o charakterze aktywizacyjnym - instrumenty aktywizacji 

edukacyjnej, zawodowej, społecznej, zdrowotnej m.in.: 

Instrumenty aktywizacji edukacyjnej: 

 kurs prawa jazdy kat. B - 21 os., 

 kurs instruktora nauki jazdy - 1 os., 

 obóz językowy - 13 os., 

 kurs informatyczny - 6 os., 

 kurs kosmetyczny - 5 os.,  

 kurs na przewóz osób - 1 os., 

 kurs prawa jazdy kat C - 1 os.,  

 kurs permanentnego makijażu - 1 os., 

 kurs operatora wózków widłowych - 6 os., 

 kurs języka angielskiego - 3 os., 

 sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem 

wykształcenia na poziomie ponadgimnazjanym - 2 os., 

 sfinansowanie części kosztów nauki na poziomie wyższym - 3 os., 

Instrumenty aktywizacji zawodowej: 

 doradztwo zawodowe grupowe - 55 os.,  
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 warsztaty doradztwa zawodowego „Metoda spadochron” - 5 os., 

Instrumenty aktywizacji zdrowotnej: 

 badania lekarza medycyny pracy - 50 os., 

 turnusy rehabilitacyjne - 11 osób, 

Instrumenty aktywizacji społecznej: 

 terapia psychologiczna – 14 os., 

 poradnictwo psychologiczne indywidualne – 52 os., 

 poradnictwo psychologiczne grupowe – 55 os., 

 konsultacje kuratora sądowego – 5 os.,  

 indywidualne poradnictwo prawne – 43 os., 

 grupowe poradnictwo prawne – 55 os., 

 warsztaty aktywizacji społeczno – zawodowej – 43 os., 

 wyjazd studyjny - 22 os. 

W ramach działań o charakterze środowiskowym, czyli inicjatyw 

integracyjnych obejmujących m.in. organizowanie i inspirowanie udziału 

w imprezach i spotkaniach w szczególności o charakterze integracyjnym, 

edukacyjnym, sportowym czy turystycznym, została zorganizowana 

wycieczka integracyjno – turystyczna do Muzeum Wsi Słowiańskiej 

w Klukach. Wzięło w niej udział 18 niepełnosprawnych uczestników 

i uczestniczek Projektu – Programu Integracji Społecznej i Zawodowej Osób 

Niepełnosprawnych. 27 sierpnia 2010 roku natomiast zorganizowany został 

piknik integracyjno sportowy dla wszystkich rodzin zastępczych z terenu 

powiatu lęborskiego, w którym wzięło udział 110 os. W ramach tego zadania 

zostały także zorganizowane wyjścia do kina dla uczestniczek i uczestników 

Programu Aktywności Lokalnej i Programu Integracji Społecznej i Zawodowej 

Osób Niepełnosprawnych wraz z osobą z otoczenia. 

Dodatkowo dla potrzeb beneficjentów ostatecznych projektu 

zabezpieczono w jego ramach usługi wspierające aktywizację, w tym kosztów 

zatrudnienia tłumacza języka migowego, czy przewodnika osoby niewidomej. 

Łączna wartość projektu w samym 2010 roku wynosiła 316.824,00 zł, 

w tym wkład własny – 16.633,26 zł (w ramach wydatków na kontynuację 

nauki dla osób usamodzielnianych oraz z PFRON na przedmioty 

ortopedyczne, środki pomocnicze i turnusy rehabilitacyjne). Założone 
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w projekcie zadania zostały zrealizowane zgodnie z przyjętym wnioskiem 

aplikacyjnym i zawartą umową ramową z Urzędem Marszałkowskim jako 

Instytucją Pośredniczącą w realizacji POKL. 

 

PODOSZENIE KWALIFIKACJI KADRY POMOCY SPOŁECZNEJ 

W ramach szkoleń i doskonalenia zawodowego pracownicy Centrum 

podnoszą swoje kwalifikacje, nabywając nowe doświadczenia i umiejętności 

przez realizację studiów na kierunkach w obszarach pomocy społecznej oraz 

kierunkowych na stanowisku pracy, jak również uczestniczyli w szkoleniach, 

konferencjach i seminariach, i tak: 

 studia w zakresie pedagogiki o specjalności praca socjalna, doradztwo 

zawodowe oraz pedagogiki opiekuńczo wychowawczej z resocjalizacją - 

3 os., 

 studia w zakresie finansów i rachunkowości - 2 os., 

 kurs języka migowego - poziom I - dla pracowników służb społecznych - 

1 os., 

 szkolenie w zakresie rozliczania zadań publicznych przekazanych 

do realizacji organizacjom pozarządowym w świetle znowelizowanej 

ustawy o pożytku publicznym i wolontariacie - 1 os., 

 szkolenie pt. Program Aktywności Lokalnej jako narzędzie aktywnej 

integracji - 3os., 

 szkolenie w zakresie rozliczania projektu w ramach POKL - 3os., 

 szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych - 2os., 

 szkolenie nt interpretacji zmian przepisów prawa w obszarze pomocy 

społecznej - 4 os., 

 szkolenie pt.  Umowa o pracę w systemie POKL - 1os., 

 szkolenie pt. Konferencja Grupy Rodzinnej - 2os., 

 szkolenie nt. wizualizacji i promocji projektów w ramach POKL - 2os., 

 szkolenie pt. Jak unikać błędów przy udzielaniu zamówień publicznych, 

przy wydatkowaniu środków w ramach realizacji projektów 

dofinansowanych z EFS na podstawie najnowszych uregulowań prawa 

zamówień publicznych - 2 os., 

 szkolenie w zakresie tworzenia aktów prawnych w formacie XML - 1os. 
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POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako najważniejsze potrzeby 

na 2011 rok zgłasza konieczność osiągniecie standardów całodobowych 

placówek opiekuńczo – wychowawczych powiatu lęborskiego oraz uzyskanie 

wpisu tych placówek do Rejestru Wojewody. Na dzień 31.12.2010 roku 

Placówka Wielofunkcyjna Nr 1 oraz Placówka Wielofunkcyjna Nr 2 „Dom 

w Ogrodzie” posiadały zezwolenie warunkowe na prosperowanie. Zgodnie 

z obowiązującymi przepisami o pomocy społecznej oraz funkcjonowaniu tego 

typu placówek muszą one przede wszystkim zmniejszyć ilość wychowanków 

do 30 osób każda. Należy jednak podejmować działania ukierunkowane 

na przekształcanie i reorganizację placówek dostosowanych do mniejszej 

ilości dzieci, tj. docelowo 14 osób. W związku z powyższym w przypadku 

Placówki Wielofunkcyjnej Nr 1, mieszczącej się przy ul. Gdańskiej 40 

w Lęborku, w perspektywie kolejnych lat jej funkcjonowania, nieuzasadnione 

staje się z punktu widzenia ekonomicznego i funkcjonalnego, utrzymywanie 

w tak dużym obiekcie tak małej ilości dzieci. Dlatego znajduje uzasadnienie 

działanie Zarządu Powiatu, zmierzające do budowy jednego obiektu 

przeznaczonego na taką placówkę dla 14 wychowanków. Analizując 

natomiast sytuację Placówki Wielofunkcyjnej Nr 2, mieszczącej się 

na ul. Okrzei 15 w Lęborku, biorąc pod uwagę, iż wcześniej przebywało tu 

nawet ponad 60 dzieci, a obecnie ilość ta musi być zmniejszona do 30 dzieci, 

zasadne staje się zagospodarowanie uwolnionych, niewykorzystanych 

powierzchni i zaplecza budynku na prowadzenie innej działalności 

niekolidującej z funkcjonowaniem placówki opiekuńczo – wychowawczej, 

np. żłobka.  

W 2011 roku i latach kolejnych w placówkach tych wymagane jest 

wykonanie podstawowych remontów i konserwacji takich jak malowanie 

pomieszczeń i bieżące naprawy. 

 Domy pomocy społecznej, aby utrzymać jakość świadczonych usług, 

w tym zabezpieczać warunki bytowe mieszkańców, wymagają w najbliższym 

czasie wykonania remontów. W Domu Pomocy Społecznej Nr 1 istnieje 

potrzeba wykonania: wymiany instalacji sygnalizacyjno – alarmowej odcinku 

B i C, remontu jednej łazienki oraz dwóch budynków (wykonania elewacji 
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i ocieplenia,  wymiany grzejników CO). W Domu Pomocy Społecznej Nr 2 

natomiast występują potrzeby w zakresie: częściowego remontu centralnego 

ogrzewania, częściowej wymiany podłóg w pokojach i malowania 

pomieszczeń, remontu piwnicy, wymiany ogrodzenia i pokrycia dachowego 

w budynku gospodarczym. 

Dostrzega się także potrzebę wsparcia i popularyzacji nowych form opieki 

nad dziećmi i osobami starszymi.  

Należy podejmować zintensyfikowane działania na rzecz rozwoju 

rodzinnych form opieki zastępczej nad dzieckiem. Istnieje potrzeba wsparcia 

funkcjonujących rodzin zastępczych w naszym powiecie oraz tworzenia 

nowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin zastępczych, a szczególnie 

rodzin zawodowych i rodzinnego domu dziecka. Zasadnym jest kontynuacja 

realizacji projektu systemowego pn. Aktywizacja społeczno – zawodowa 

„Brama Perspektyw” oraz przystąpienie do konkursu Ministerstwa Pracy 

i Polityki Społecznej. Dzięki tym dodatkowym działaniom możliwe jest 

pozyskanie dodatkowych środków i podjęcie rozszerzonych działań 

w obszarze pomocy społecznej. 

 


