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Protokół nr 32/2011 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 27.05.2011 r. 

 
 
Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

 
Porządek posiedzenia 
 

1. Sprawy wniesione przez naczelników wydziałów i kierowników referatów. 
2. Sprawy różne.  
3. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego 

 
Ad-1)  

  
Podinspektor Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Dorota Kidrowska 
przedstawiła: 

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie ustalenia planu 

sieci szkół ponadgimnazjalnych oraz szkół specjalnych na terenie Powiatu 
Lęborskiego. Uchwała ma charakter porządkowy. Dotyczy wykreślenia  
z planu sieci szkół zlikwidowanych z dniem 31.08.2011 r. wchodzących  

w skład Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych w Lęborku  
i Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Lęborku. Pozwoli to na 

zaktualizowanie sieci szkół w stosunku do zmieniającej się oferty 
edukacyjnej.  

Zarząd podjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu 

Lęborskiego. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/  

 
2) wniosek Dyrektor Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

w Lęborku o zwiększenie budżetu szkoły o kwotę 33.350 zł  

z przeznaczeniem na zapewnienie ochrony dla boiska ze sztuczną 
nawierzchnią ORLIK. Planowane do realizacji dodatkowe zabezpieczenia 
przewidziano w zakresie:  

 wykonania płotu od strony Media Expert; 

 zakupu i założenia 2 kamer zewnętrznych przy budynku D i A; 

 zakupu i zainstalowania kamery na boisku; 

 zakupu dodatkowych 3 godzin ochrony fizycznej Ares w okresie od 16.05 
do 31.12.2011 r.; 

 kosztu zwiększenia zatrudnienia o dodatkowe 2 godziny w okresie od 
czerwca do końca sierpnia 2011 opiekuna boiska. 

Skarbnik Powiatu poinformowała, że w budżecie powiatu do końca 
bieżącego roku w rezerwie pozostała już tylko kwota ok. 635.000 zł.  

Zarząd postanowił odroczyć decyzje w tej sprawie do czasu 
przeanalizowania budżetu powiatu w zakresie wykonania wydatków 
oświatowych za I półrocze 2011 roku. Do tego czasu Dyrektor szkoły 

winna pouczyć pracownika zatrudnionego w ORLIKU o zasadach 
dozorowania boiska.  
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3) wniosek Dyrektor Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej  
i Agrobiznesu w Lęborku o zwiększenie budżetu szkoły o kwotę 1.200 zł  

z przeznaczeniem na doskonalenie zawodowe nauczyciela odbywającego 
kurs kwalifikacyjny w zakresie języka kaszubskiego, który szkoła 
zamierza wprowadzić od września 2011 roku jako zajęcia dodatkowe. 

Zarząd przychylił się do wniosku postanawiając wprowadzić ww. kwotę 
do budżetu szkoły na doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/  
 

4) informację Dyrektor Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu w Lęborku o woli przystąpienia szkoły do projektu 
„Wzrastająca konkurencyjność Żywności Regionalnej Południowego 
Bałtyku”.  

Zarząd postanowił złożyć deklarację przystąpienia przez Powiat 
Lęborski do powyższego projektu.  

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/  
 
5) wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku  

o zwiększenie planu finansowego szkoły o kwotę 6.576 zł  
z przeznaczeniem na odprawę emerytalną dla pracownika obsługi. 

Podinspektor poinformowała, że powyższy wydatek nie został 
zaplanowany w budżecie szkoły.  

Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie budżetu szkoły o koszt odprawy 

emerytalnej pracownika. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 

6) informację o rezygnacji Stowarzyszenia Pomocy Osobom 
Niepełnosprawnym „Więcej Radości” w Wicku z realizacji zadania 

„Prowadzenie świetlicy Integracyjno – Rehabilitacyjnej dla osób z powiatu 
lęborskiego oraz z zaproponowanej przez Starostę Lęborskiego kwoty 
6.000 zł na to zadanie. Powodem rezygnacji jest brak możliwości 

zabezpieczenia przez stowarzyszenie wkładu własnego. 
Zarząd przyjął do wiadomości przedstawioną informację postanawiając 

rozdysponować pozostałe środki i ogłosić kolejny otwarty konkurs ofert 
na zadania w zakresie integracji, warsztaty szkoleniowe, rehabilitacji, 
terapii i socjoterapii osób niepełnosprawnych na dotychczasowych 

zasadach. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 

7) treść odpowiedzi na interpelację Radnej Powiatu Lęborskiego Agnieszki 
Pujsza – Pomorskiej dotyczącą funkcjonowania kompleksu sportowego 

„Orlik 2012”przy ul. Warszawskiej w Lęborku – załącznik nr 1.  
 

8) wniosek Dyrektora Powiatowego Ogniska Artystycznego w Lęborku 

Wojciecha Siedliska o zwolnienie z obowiązku realizacji tygodniowego 
wymiaru zajęć z uwagi na złożoność obowiązków służbowych. Dyrektor 
nadmienił, że równocześnie z funkcja Dyrektora POA pełni również 

funkcję dyrektora Państwowej Szkoły Muzycznej I stopnia, gdzie prowadzi 
zajęcia gry na klarnecie i saksofonie w łącznym wymiarze 10 godzin 

tygodniowo. 



 3 

  

Zarząd wyraził zgodę na zwolnienie Dyrektora POA z obowiązku 
realizacji tygodniowego wymiaru godzin dydaktycznych.  

 /3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 
 
9) opinię Rady Pedagogicznej Powiatowego Ogniska Artystycznego w Lęborku 

do arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2011/2012, w której 
wystąpiono o pozostawienie organizacji roku szkolnego na 

dotychczasowych zasadach ale w działach dziecięcych, co pozwoli na 
prowadzenie kształcenia przez placówkę we wszystkich dotychczasowych 
specjalnościach – załącznik nr 2. Podinspektor poinformowała, że tak 

przygotowany projekt arkusza spowoduje zwiększenie wydatków POA  
jedynie o kwotę 10.000 zł. 

Zarząd w tej sytuacji postanowił zweryfikować swoją dotychczasową 

decyzję w tej sprawie wyrażając zgodę na prowadzenie w Powiatowym 
Ognisku Artystycznym w Lęborku zajęć we wszystkich trzech, dotychczas 

prowadzonych specjalnościach w działach dziecięcych. Postanowił także 
zwiększyć budżet placówki na to zadanie o 10.000 zł.  
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 
Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc 

przedstawiła: 
 
1) wniosek o zatwierdzenie specyfikacji istotnych warunków zamówienia  

w przetargu nieograniczonym w ramach projektu pn. „ Kadra Przyszłości” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego na zorganizowanie  

i przeprowadzenie szkoleń z zakresu: 

 administracji publicznej – załącznik nr 3a, 

 szkoleń językowych - załącznik nr 3b,  

 szkoleń komputerowych załącznik nr 3c. 

Zarząd zatwierdził wszystkie 3 specyfikacje bez uwag postanawiając 
ogłosić przetargi na realizacje zadań.  
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 

2) wniosek o odstąpienie od umowy z wyłonionym, w dniu 06.05.2011r.  
w postępowaniu przetargowym, wykonawcą na realizację zadania 
dotyczącego przeprowadzenia szkolenia „Techniki aktywnego 

poszukiwania pracy oraz nabywanie kompetencji kluczowych” w ramach 
projektu „Aktywność zawodowa na zdrowie” współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Wykonawca w przewidzianym w umowie terminie nie podjął 
realizacji zamówienia, którego ukończenie powinno nastąpić do końca 

maja b.r. Utrudniona była także współpraca z firmą, gdyż nieustannie 
zmieniały się osoby prowadzące sprawę a przysłany w końcu 
harmonogram realizacji zadania nie spełnił oczekiwań SIWZ. 

 Zarząd wobec przedstawionych wyjaśnień uznał uzasadnienie referatu 
postanawiając odstąpić od zawartej na to zadanie umowy. 

 
 
 



 4 

 

Kierownik referatu przedstawiła wobec powyższego ponownie treść 
specyfikacji istotnych warunków zamówienia na zorganizowanie  

i przeprowadzenie szkolenia „Techniki aktywnego poszukiwania pracy 
oraz nabywanie kompetencji kluczowych” w ramach projektu „Aktywność 
zawodowa na zdrowie” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  

w ramach EFS. SIWZ została przygotowana na podstawie poprzedniej 
wersji, w której dostosowano jedynie wszystkie terminy do nowego 

przetargu – załącznik nr 4. 
 Zarząd zatwierdził specyfikację postanawiając ogłosić kolejny przetarg 
na realizacje zadania.  

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 
 

Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji Andrzej Kubiak przedstawił:  

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie nadania 

Certyfikatu Promocji Ziemi Lęborskiej – Edycja 2010. Na wniosek Kapituły 
Certyfikatu uchwałą nadaje się w kategorii „Przedsiębiorstwo”: 

 Certyfikat dla Zakładu Wytwórczego Aparatów Elektrycznych Sp.  
z o.o. w Lęborku;  

 Wyróżnienia dla Zakładu Mechaniki Maszyn AVALON w Nowej Wsi 
Lęborskiej oraz Zakładu Zagospodarowania Odpadów „czysta Błękitna 

Kraina” w Czarnówku. 
W kategorii „Osobowość”  

 Certyfikat dla Piotra Pawlika OFMConv; 

 Wyróżnienia dla Teresy Szczepańskiej i Wojciecha Siedliska.  

W kategorii „Organizacja – Animator Inicjatyw Lokalnych” 

 Certyfikat dla Stowarzyszenia św. Jakuba Apostoła;  

 Wyróżnienia dla Stowarzyszenia „Rozwój Bukowiny” oraz Forum 
Turystyczno – Gospodarcze w Łebie.  

Nagrody specjalne dla:  

 prof. zw. dr hab. inż. Bolesława Mazurkiewicza 

 Lęborskiego Klubu Przedsiębiorców.  
Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 49/2011. 

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 

Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła:  
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku za rok 2010.  

Przed zatwierdzeniem roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu 
przez biegłego rewidenta. SPS ZOZ zamknął rok 2010 zyskiem  

w wysokości 2.470.584,70 zł, który zostanie przeznaczony na zwiększenie 
funduszu zapasowego zakładu. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 47/2011. 

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 
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2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu 
Powiatu Lęborskiego na 2011 rok. Zmiana dotyczy przeniesienia wydatków 

w ramach działów miedzy rozdziałami i paragrafami na łączną kwotę 
7.950 zł.  

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 48/2011. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

 
Ad-2) 
 

Sekretarz Powiatu Danuta Mikołajczyk przedstawiła:  
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie rozpatrzenia 
wezwania do usunięcia naruszenia prawa. Pani Teresa Ossowska – Szara 

wezwała Zarząd Powiatu Lęborskiego do usunięcia naruszenia prawa  
w zakresie dostępu do informacji publicznej istniejącego w Uchwale 
Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 29 września 2005 roku, nr 

190/2005, w szczególności poprzez zmianę § 2 tej uchwały i ustalenie 
dodatkowych kosztów w rzeczywistej wysokości ich ponoszenia, a nie  
w cenach komercyjnych oraz poprzez uchylenie § 4 ust. 2 w części 

odnoszącej się do pobrania pocztowego, jako warunku otrzymania 
przesyłki z dokumentami lub innymi nośnikami informacji. Z uwagi iż 

stawki opłat określone w § 2 przedmiotowej uchwały nie mają charakteru 
komercyjnego i stanowią rzeczywisty koszt ponoszony przez urząd,  
a związany z przetworzeniem informacji do zażądanej przez wnioskujący 

podmiot formy – w tym przypadku za kopiowanie dokumentów. Wysokość 
tych opłat potwierdza stanowisko, że mają one stanowić jedynie zwrot 

kosztów ponoszonych przez urząd. Działanie takie jest zgodne z art. 15 
ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji 
publicznej (Dz.U.Nr 112, poz. 1198 ze zm.).  

Na podstawie art. 15 ustawy z 2001 r. o dostępie do informacji publicznej 
dopuszczalne jest pobieranie opłaty odpowiadającej rzeczywistym kosztom 
(np. kopiowania dokumentów), a w zasadzie nie jest dozwolone żądanie 

opłaty z tytułu konieczności wykonywania dodatkowej pracy przez 
pracowników zobowiązanego dlatego należy uwzględnić wezwanie 

dotyczące zmiany uchwały w zakresie odpowiedniej modyfikacji § 4 ust. 2, 
gdzie dotychczasowy zapis Uchwały brzmiał: “Opłatę uiszcza się przez 
wpłatę do kasy lub wpłatę na rachunek bankowy Starostwa Powiatowego 

w Lęborku, w przypadku zaś opłat, o których mowa w § 3, przy odbiorze 
przesyłki za zaliczeniem pocztowym”, natomiast w pozostałym zakresie 

odmówić dokonania zmiany uchwały. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 50/2011. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

  
2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały 

nr 190/2005 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dn. 29 września 2005 r.  
w sprawie stawki opłaty za sporządzenie kopii dokumentów lub danych 
na wniosek strony. Zmiana dotyczy treści w § 4 ust. 2, gdyż 
dotychczasowy zapis: “Opłatę uiszcza się przez wpłatę do kasy lub wpłatę 

na rachunek bankowy Starostwa Powiatowego w Lęborku, w przypadku 
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zaś opłat, o których mowa w § 3, przy odbiorze przesyłki za zaliczeniem 

pocztowym.” może budzić przeświadczenie, że udzielenie informacji 
publicznej uzależnia się od uprzedniego dokonania opłaty za przesyłkę 

pocztową, co w świetle najnowszych interpretacji nie jest dopuszczalne. 
Biorąc to pod uwagę dokonano stosownej modyfikacji w § 4 ust. 2 
przedmiotowej Uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 51/2011. 
/3 głosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/ 

Skarbnik Powiatu Grażyna Janik poinformowała o wyniku przetargu na 
udzielenie kredytu na spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu 

kredytów w kwocie 2 802 823 PLN. W wyznaczonym terminie złożono 5 ofert, 
z czego za najkorzystniejszą uznano ofertę Banku PKO S.A., który 
zaproponował odsetki w wysokości 0,69 punktu procentowego.  

 Zarząd przyjął do wiadomości rozstrzygnięcie przetargu.     
 

Ad-3) 
 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr:  

– 31/2011 z dnia 10.05.2011 r.- został przyjęty bez uwag. 
 

 

Na powyższym protokół zakończono. 
Protokołowała:  

Marzena Grunholc 


