Protokol nr 61/2011
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 24.10.2011 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyl Starosta Wiktor Tyburski

Porzadek posiedzenia:

A WDN

o Ut

7.

. Sprawy wniesione przez naczelnikow wydzialow i kierownikow referatow.

. Analiza projektu budzetu Domu Pomocy Spolecznej nr 1 w Leborku.

. Analiza projektu budzetu Dom Pomocy Spotecznej nr 2 w Leborku.

. Analiza projektu budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w

Leborku.

. Analiza projektu budzetu Placowki Wielofunkcyjnej nr 1 w Leborku.
. Analiza projektu budzetu Placowki Wielofunkcyjnej nr 2 ,Dom w Ogrodzie”

w Leborku
Przyjecie protokotu Zarzadu Powiatu Leborskiego.

Ad-1)

Naczelnik Referatu Programow Pomocowych Katarzyna Dampc

przedstawila:

1) wniosek o zatwierdzenie specyfikacji istotnych warunkow zamowienia na

dostawe  fabrycznie  nowego  sprzetu: komputera = przenosnego
i oprogramowania oraz urzadzenia wielofunkcyjnego, aparatu
fotograficznego i kamery cyfrowej, a takze tonerow do urzadzenia
wielofunkcyjnego w ramach projektu pn. ,Ksztalcenie ustawiczne
przepustka do lepszego jutra” wspolfinansowanego ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — zalacznik
nr 1. Termin skladania ofert wyznaczono na dzien 04.11.2011 godzina
1300,

Zarzad zatwierdzil specyfikacje bez uwag postanawiajac oglosic
przetarg.
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie glosowania/

2) projekt uchwaly Zarzqdu Powiatu Leborskiego w sprawie powotania

biegtego do przetargu na dostawe profesjonalnego sprzetu spawalniczego
w ramach projektu pn. ,Ksztalcenie ustawiczne przepustkq do lepszego
jutra” wspébltfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Powolanie bieglego zwiazane jest
z zamiarem udzielenia zamowienia publicznego, do ktorego niezbedna
jest specjalistyczna wiedza 2z dziedziny spawalnictwa. W zwigzku
zZ powyzszym, po zasiegnieciu opinii Dyrektora Powiatowego Centrum
Edukacyjnego — ZSP w Leborku proponuje si¢ powotac jako bieglego Pana
inz. Zbystawa Etmanskiego Kierownika CKP w Leborku.
Zarzad zaakceptowal przedstawiong kandydature i przyjal uchwale

nadajac jej nr 101/2011.
/5 glosow za/
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3) wniosek o udzielenie pozyczki w miesiacu pazdzierniku 2011 r. na kwote
7.000 zt oraz w miesiacu listopadzie 2011 roku w kwocie 7.800 zt na
zapewnienie realizacji projektu pn. ,Ksztalcenie ustawiczne przepustka
do lepszego jutra” wspolfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — zatacznik nr 2.
Kierownik poinformowata, Zze w obecnej chwili trwa procedura podpisania
umowy o dofinansowanie realizacji projektu. Pierwsza transza zaliczki na
realizacje projektu zostanie przekazana przez Urzad Marszatkowski po
podpisaniu umowy.

Zarzad przychylit sie do wniosku.
/5 glosow za/

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych Elzbieta Rabenda
przedstawila:

1) informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych Powiatu Leborskiego za
rok szkolny 2010/2011 - zatacznik nr 3.
Zarzad nie wnioésl uwag do informacji i przekazal do Rady Powiatu
Leborskiego.
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie glosowania/

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku Zdzislaw
Korda przedstawil:

1) sprawozdanie z realizacji ,Powiatowego programu dzialan na rzecz osob
niepelnosprawnych na lata 2011-2016” wg stanu na dzien 30.09.2011
roku — zatacznik nr 4.

Zarzad zatwierdzil sprawozdanie i przekazal do Rady Powiatu
Leborskiego.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne w czasie glosowania/

2) sprawozdanie z realizacji ,Strategii rozwiazywania problemow
spotecznych w Powiecie Leborskim” za okres od 01.12.2010 roku do
30.09.2011 roku - zalacznik nr 5.

Zarzad zatwierdzil sprawozdanie i przekazal do Rady Powiatu
Leborskiego.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne w czasie glosowania/

Skarbnik Powiatu - Grazyna Janik przedstawila zestawienia budzetow
jednostek z zakresu pomocy spolecznej oraz omowita prognozowang wielkosc
dochodow powiatu w tym zakresie. Przytoczyla wielkosci wskaznikow, jakie
Zarzad polecil przyjac podczas konstrukcji budzetu:

— Srednioroczny wzrost cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogoélem
0 2,8%,

— wynagrodzenia dla pracownikow administracji i obstugi na poziomie
obowiazujacych angazy na dzien 30 wrzesnia 2011 roku,

— place nauczycieli zgodnie z Karta Nauczyciela, zatwierdzonymi planami
organizacyjnymi oraz rozporzadzeniem MEN w sprawie minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz planowanym wzrostem
wynagrodzen nauczycieli o 3,8% od miesiaca wrzesnia 2012 roku
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Szczegolowe omowienie dochodow i wydatkow (bez wydatkow na remonty
i inwestycje) z zakresu pomocy spotecznej nastapito przy udziale dyrektorow
jednostek.

Ad-2)

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej nr 1 w Leborku Jolanta Wilkiel
przedstawila projekt budzetu swojej jednostki — zatacznik nr 6.
Budzet ustalono na kwote 3.087.477 zl, co stanowi 100,45 %
w stosunku do 2011 roku. Zostalo rowniez obnizone zatrudnienie
pracownikow administracji i obstugi z 65 na 63 etaty.
Skarbnik poinformowata, ze przy konstrukcji przedmiotowego budzetu
zostaly uwzglednione wytyczne Zarzadu Powiatu oraz nie zostala
przekroczona wysokos¢ wskaznikow.
Istnieje jednak roznica w planowanych wydatkach w stosunku do dochodow
— wystepuja braki na kwote 149.565 zt wynikajace z roznicy w wysokosci
odptatnosci w stosunku do dotacji Wojewody Pomorskiego.

Zarzad postanowil uzupelni¢ braki dofinansowujac budzet jednostki
ze Srodkow Powiatu Leborskiego.
/5 glosow za/

Ad-3)

P.o. Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej nr 2 w Leborku Janusz Okon
przedstawil projekt budzetu jednostki na 2012 rok - zalacznik nr 7.
Budzet wustalono na kwote 2.138.112 zl, co stanowi 102,79 %
w stosunku do 2011 roku.
Skarbnik poinformowala, 2ze budzet zostal przygotowany zgodnie
z wytycznymi, roznica w planowanych wydatkach w stosunku do dochodow
wynikajaca z wysokosci odptatnosci w stosunku do dotacji Wojewody
Pomorskiego wyniosta 161.168 zt.

Zarzad postanowil uzupeilni¢c braki dofinansowujac budzet jednostki
ze Srodkow Powiatu Leborskiego.
/S glosow za/

Ad-4)

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Zdzislaw Korda

przedstawit:

- projekt budzetu na Rodziny zastepcze — zalacznik nr 8 ,a”. Plan wydatkow
na 2012 rok wyniost 2.471.331 zl, co stanowi 146,96 % w stosunku do
2011 roku. Kierownik poinformowal, zZe budzet =zostal zwiekszony
w oparciu o szacunkowe wyliczenia skutkow wprowadzenia od 1 stycznia
2012 roku ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wsparciu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej.

Zarzad wobec koniecznosci zbilansowania wydatkéw biezacych
z dochodami polecit skorygowac budzet na tym zadaniu o kwote 395.000
zt.

- projekt budzetu na Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (rozdziat 85218)—
zatacznik nr 8 |b”. Plan wydatkow w stosunku do 2011 roku stanowi, az
122,41%
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i wyniost 793.338 zl. Zwiekszenie to w glownej mierze dotyczy ptac, gdzie
zaplanowano wprowadzenie 2 etatow w ramach systemu pieczy zastepczej
(zaktladajac zatrudnienie od miesiaca stycznia do grudnia ).

Poniewaz zatrudnienie na powyzszych stanowiskach bedzie
realizowane stopniowo, w trakcie roku budzetowego Zarzad zobowiazatl
kierownika do korekty budzetu o kwote 36.700 zt.

— projekt budzetu PCPR w Leborku na 2012 rok(w rozdziale 81201) —

zatacznik nr 8 ,c”. Skarbnik nadmienila, ze kwote ta stanowia odptatnosci
za pobyt dzieci w placowkach na terenie innych powiatow zaplanowane na
poziomie 389.280 zt (w 2011 roku 242.924 zl) oraz na Swiadczenia na
rzecz tych dzieci w kwocie 133.155 zt (w 2011 roku 118.206 z1).
Kierownik poinformowal, ze zwickszenie wydatkow nastapitlo w zwigzku
z zagwarantowaniem Srodkow na ewentualne zabezpieczenie pobytu 2
dzieci diagnozowanych przez ERODK w opiece zastepczej poza
Srodowiskiem. Zarzad w zwiazku z powyzszym zobowiazal kierownika do
skorygowania budzetu o kwote 84.000 zt.

— projekt budzetu na Zespot ds. orzekania o niepelnosprawnosci — zatgacznik
nr 8 ,d”. Projekt wydatkow na 2012 rok w tym obszarze ustalono na kwote
275.723 zl, co stanowi 100,70 % wykonania ubieglorocznego. Kierownik
poinformowal, Zze podjal dzialania w celu wprowadzenia od 2012 roku
nowych godzin orzekania. Szacuje, Ze przyniesie to oszczednosci pod
warunkiem, iz zostanie wygospodarowane dodatkowe pomieszczenie oraz
dokonany zakup komputera za kwote ok . 7.000 zt.

Zarzad uznal, ze niezbedna jest korekta budzetu na tym zadaniu
o kwote 35.000 zt.

Ad-5)

Dyrektor Placowki Wielofunkcyjnej nr 1 w Leborku Iwona Sysik przedstawita
projekt budzetu na 2012 rok swojej jednostki — zatacznik nr 9.
Budzet wustalno na kwote 1.541.309 zl, co stanowi 104,27 %
w stosunku do 2011 roku.
Skarbnik poinformowala, ze maksymalny plan wydatkow placowki na 2012
rok wynikajacy z liczby wychowankow wynosi 1.322.640 zi, czyli wydatki
zostaly zawyzone o kwote 218.669 zi.
Dyrektor wyjasnita, ze Sredniorocznie w placowce znajduje sie 35 dzieci,
podczas gdy dotacja, zgodnie ze standardami, liczona jest na 30 dzieci.
Jedyne co mogla zrobi¢, aby zmniejszy¢ skutki tego niedoszacowania to
redukcja zatrudnienia, jednak ze wzgledu na specyfike placowki mozliwe to
bedzie dopiero od wrzesnia i tylko z 25,25 na 24,5 etatu. Wysokie koszty
wynagrodzen generuja pracownicy zatrudnieni w oparciu o Karte
Nauczyciela.

Zarzad wobec wykazywanych znikomych dochodéw przez placowke uznal,
iz nalezy ograniczyC jej wydatki do niezbednego minimum polecajac ich
obnizenie o kwote 86.405 z1.

Ad-6)

Dyrektor Placowki Wielofunkcyjnej nr 2 ,Dom w Ogrodzie” w Leborku
Elzbieta Kowalczyk przedstawila projekt budzetu na 2012 rok — zatacznik nr
10 ,a”.
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Budzet wustalono na kwote 1.281.559 zl, co stanowi 87,59 %
w stosunku do 2011 roku. Dyrektor poinformowala, Ze na dzien dzisiejszy
w placowce znajduje sie 30 dzieci, w tym 9 znajduje sie w okresie
preadopcyjnym. W zwigzku z wygaszaniem w 2012 roku placowki proponuje
sie stopniowa redukcje zatrudnienia, zaznaczyla tez, ze 5 sposrod
zatrudnionych pracownikow znajduje si¢ w okresie objetym szczegdlnymi
uprawnieniami tj. ma prawo do sSwiadczenia przedemerytalnego. Plan
wygaszania obrazuje =zalgacznik nr 10 ,b”. Poinformowala rowniez, ze
zaplanowala, iz w pierwszej kolejnosci nastapi rozwiazanie umow o prace nie
rodzacych skutkow finansowych.
Kierownik PCPR zadeklarowal, Zze w miesiacu pazdzierniku, kiedy liczba
dzieci obnizy sie do poziomu 6 zorganizuje dla nich rodzine zastepcza.
Dyrektor zwrocila sie takze z prosba o wspieranie, w miare mozliwosci,
wszczetych z Marszatkiem Wojewodztwa Pomorskiego rozméw o utworzeniu
na terenie Leborka placowki preadopcyjnej, ktora bedzie sprawowac opieke
nad dziec¢mi w wieku do 1 roku Zycia nie dluzej niz 6 miesiecy.

Zarzad przyjal zaproponowany przez Dyrektor plan wygaszania placowki.

Protokot z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr 60/2011 z dnia
17.10.2011 r.- zostatl przyjety bez uwag.

Na powyzszym protokoét zakonczono.
Protokotowata:
Marzena Grunholc



