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Protokół nr 70/2011 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 30.11.2011 r. 

 
 
Obecni – wg listy obecności 

Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia: 
 
1. Sprawy wniesione przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku.  

2. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów 
Starostwa Powiatowego w Lęborku.  

3. Sprawy różne. 

4. Przyjęcie protokołów Zarządu Powiatu Lęborskiego.  
 

 
Ad 1) 
 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku Wanda Konieczna 
przedstawiła:  

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie uchwalenia 

Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku. 
Poinformowała, że wprowadzenie zmian do Regulaminu wynika  
z nowelizacją przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy, zgodnie z którą, nałożony został obowiązek wyodrębnienia  
w strukturze PUP Centrum Aktywizacji Zawodowej, w którym powinny 
być realizowane zadania z zakresu usług rynku pracy oraz instrumentów 

rynku pracy. Realizacja powyższych zadań wymaga wprowadzenia zmian 
w strukturze Urzędu. Ponadto wprowadzono zapisy określające sposób 
przyjmowania i załatwiania skarg i wniosków, co umożliwi pracownikom 

PUP stosowanie ujednoliconych metod pracy, a tym samym przyczyni się 
do usprawnienia organizacji pracy. 

 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 109/2011 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecne w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 
posiedzeniu/ 

  
2) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Statutu 

Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku. Proponowana zmiana Statutu 
związana jest ze zmianą przepisów ustawy o promocji zatrudnienia  
i instytucjach rynku pracy, a dotyczących zadań powiatowych rad 

zatrudnienia. Zachodzi więc konieczność dostosowania treści §10 do 
obowiązującego stanu prawnego. Ponadto wprowadza się zmiany o 

charakterze porządkowym, dostosowujące zapisy Statutu do 
obowiązującej podstawy prawnej. 
 Zarząd podjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu.  

/3 głosy za, 1 osoba nieobecne w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 
posiedzeniu/ 
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Sekretarz Powiatu Danuta Mikołajczyk przedstawiła w tym miejscu wniosek 
Dyrektor PUP w Lęborku o wyrażenie zgody na wypłatę w miesiącu grudniu 

nagród okolicznościowych dla pracowników – zgodnie z § 11 Regulaminu 
wynagradzania. Na skutek przebywania pracowników na urlopach 
macierzyńskich oraz długotrwałych zasiłkach chorobowych finansowanych 

ze środków ZUS powstały oszczędności na funduszu wynagrodzeń w kwocie 
39.150 zł.  

Dyrektor w uzasadnieniu nadmieniła, że pracownicy wykonywali dodatkowe 
zadania wykraczające poza ich zakres czynności za osoby przebywające na 
urlopach i zwolnieniach bez dodatkowego wynagrodzenia.  

 Zarząd przychylił się do wniosku wyrażając zgodę na wypłatę  
w miesiącu grudniu nagród okolicznościowych. 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecne w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 

posiedzeniu/ 
 

Ad 2) 
 
Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda 

przedstawiła: 
 

1) wniosek Dyrektora Powiatowego Ogniska Artystycznego w Lęborku  
o przyznanie dodatkowych środków na doskonalenie zawodowe  
w wysokości 750 zł dla nauczycielki działu plastycznego celem udziału  

w kursie języka kaszubskiego.  
Naczelnik wydziału poinformowała, że w rezerwie budżetowej na ten cel 
pozostają jeszcze wolne środki – do dnia dzisiejszego jednostka nie 

korzystała z tej rezerwy.   
 Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie budżetu szkoły o wnioskowaną 

kwotę z rezerwy. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

2) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały Nr 
XI/73/2011 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 26 października 2011 roku 
w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi 
i innymi uprawnionymi podmiotami na 2012 rok. Zmiana uchwały 
związana jest z uwagą Wojewody Pomorskiego dotyczącą treści § 18 

Programu współpracy, w którym mowa ogólnikowo, że roczny program na 
2012 rok opracowuje się na zasadach określonych w ustawie  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaś w celu uzyskania 
uwag i propozycji od organizacji jego projekt konsultuje się na zasadach 
określonych w uchwale nr XIV/335/10 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

22.10.2010r. 
Wojewoda w trybie nadzoru uznał, że paragraf ten nie spełnia wymogu art. 

5a ust. 4 pkt. 10 ustawy o pożytku publicznym i o wolontariacie. Mając na 
uwadze wytyczne Wojewody Pomorskiego należy zmienić treść § 18 w ust. 
2 uchwały Nr XI/73/2011 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 26.10.2011r., 

zawierając w treści uszczegółowioną informację o przebiegu konsultacji 
jednostki samorządu terytorialnego z organizacjami pozarządowymi  
i innymi uprawnionymi podmiotami. 
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 Zarząd podjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
3) informację, iż w wyniku zmiany Ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie na Zarząd Powiatu został nałożony obowiązek 

zaproszenia przedstawicieli organizacji pozarządowych lub innych 
uprawnionych podmiotów do prac w komisjach konkursowych w ramach 

ogłaszanych Otwartych Konkursów Ofert na realizację zadań publicznych 
w 2012 roku.  
 Zarząd wobec powyższego postanowił zamieścić ogłoszenie w tej 

sprawie w BIP i na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego.    
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 

4) wzór ankiety wyboru szkoły ponadgimnazjalnej przygotowanej  
w oparciu o propozycje dyrektorów szkół – załącznik nr 1.  

Naczelnik zauważyła, że w ZSGŻiA oraz PCE -ZSP nastąpiło powielenie 
typu szkoły tj. technik żywienia i usług gastronomicznych oraz w PCE- 
ZSP zgłoszono propozycję nowego Technikum „Urządzeń i systemów 

energetyki odnawialnej”.   
 Zarząd zaakceptował wzór ankiety.  

 
Ad 3) 
 

Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła: 
 
1) pozytywną opinie do projektu budżetu powiatu lęborskiego na 2012 rok 

sporządzoną na podstawie opinii merytorycznych Komisji Rady Powiatu 
Lęborskiego – załącznik nr 2. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego wyraził satysfakcję faktem, iż Komisja 
Budżetu, Gospodarki i Integracji Europejskiej po zapoznaniu się  
z opiniami komisji merytorycznych oraz po dokonaniu analizy  

przedłożonego projektu, wysłuchaniu wyjaśnień wydała pozytywną opinię 
do projektu budżetu powiatu lęborskiego na 2012 rok oraz do 

Wieloletniej Prognozy Finansowej  Powiatu Lęborskiego na lata 2012-
2025. 

 

Sekretarz Powiatu Danuta Mikołajczyk przedstawiła:  
 
1) wnioski Komisji Bezpieczeństwa Transportu i Drogownictwa w sprawie:  

– opracowania w porozumieniu z Wójtem Gminy Nowa Wieś Lęborska 
uproszczonej koncepcji budowy chodnika przy drodze powiatowej od 

drogi wojewódzkiej 214 w Nowej Wsi Lęborskiej do miejscowości 
Garczegorze.  
 Zarząd skierował wniosek do Zarządu Dróg Powiatowych w celu 

podjęcia realizacji.   
– przygotowania przez Naczelnika Wydziału Komunikacji w terminie 1 

miesiąca propozycji konkretnych działań na 2012 rok przez różne 

podmioty wymienione w programie GAMBIT, zmierzające do poprawy 
bezpieczeństwa na drogach publicznych Powiatu Lęborskiego. 
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 Zarząd w związku z uwagą członków Komisji Bezpieczeństwa 
Transportu i Drogownictwa o niezgodności wniosku z przebiegiem 

posiedzenia w kontekście wskazanej osoby do jego realizacji przekazał 
go do Biura Rady celem sprostowania. 

 

Ad 4) 
 

Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 
– 69/2011 z dnia 23.11.2011 r.- został przyjęty bez uwag. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 
 
Protokołowała:  

Marzena Grunholc 


