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Protokół nr 74/2011 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 21.12.2011 r. 

 
Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 

 
 

Porządek posiedzenia: 
 

1. Sprawy wniesione przez Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lęborku.  
2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu wniesiony przez Dyrektor Powiatowego 

Urzędu Pracy w Lęborku. 

3. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów 
Starostwa Powiatowego w Lęborku.  

4. Sprawy różne. 
5. Przerwa w posiedzeniu Zarządu na czas Sesji Powiatu Lęborskiego.  
6. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  

 
Ad 1) 

 
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku Zdzisław 
Korda przedstawił:  

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie uchwalenia 

Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Społecznej nr 1 w Lęborku.  
Podjecie uchwały związane jest ze zmianą w strukturze organizacyjnej 
jednostki polegającej na: 
­ zlikwidowaniu stanowiska kierownika pielęgniarek w zespole 

pielęgniarek, 
­ wprowadzeniu zmiany nazwy działu administracyjno – gospodarczego  

na sekcja administracyjno – gospodarcza, zmieniono nazwę stanowiska 
kierownik działu na kierownik sekcji oraz dodano do tej sekcji: pomoc 

kuchenną i kucharza, 
­ usunięciu 5 zadań sekcji żywienia i dodaniu ich do zadań sekcji 

administracyjno – gospodarczej, 

­ usunięciu symbolu sekcji żywienia – SŻ z wykazu symboli komórek 
organizacyjnych Domu, 

­ zmianie schematu organizacyjnego. 
Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 113/2011. 
/5 głosów za/ 

 
2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 

regulaminu Domu Pomocy Społecznej nr 2 w Lęborku. W związku  
z racjonalizacją kosztów utrzymania i szukaniem oszczędności  
w funkcjonowaniu Domu Pomocy Społecznej Nr 2 w Lęborku zachodzi 

potrzeba zmiany Regulaminu Organizacyjnego z uwagi na podjęcie przez 
Dyrektora następujących działań:  
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­ likwidację czterech etatów dozorcy, 

­ utworzenie jednego etatu konserwatora i opiekunki nocnej; osoby 
zatrudnione na tych stanowiskach przejęły funkcje pełnione do tej 

pory przez osoby zatrudnione na zlikwidowanych stanowiskach 
dozorcy. Dodatkowo w Domu Pomocy Społecznej Nr 2 w Lęborku 
zakupiono i zainstalowano nową zdalnie sterowaną bramę oraz kamerę 

z domofonem. Ponadto całodobowy dozór jednostki pełni firma 
ochroniarska w ramach zawartej umowy.   

 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 114/2011. 
/5 głosów za/ 
 

Ad 2) 
 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku Wanda Konieczna 

przedstawiła: 
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 
Dyrektorowi PUP w Lęborku i jego zastępcy do składania oświadczeń woli 
w imieniu Zarządu Powiatu Lęborskiego w ramach Programu aktywności 
zawodowej absolwentów niepełnosprawnych „JUNIOR”. Projekt umożliwi 
pozyskanie środków na aktywizację osób niepełnosprawnych poprzez 

odbycie stażu u pracodawcy i jest finansowany w ramach środków 
finansowych PFRON.  
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 115/2011. 

/5 głosów za/ 
 

Ad 3) 
 
Inspektor Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Ewa Burak 

przedstawiła: 
 

1) specyfikacje istotnych warunków ofert na realizacje zadań publicznych na 
2012 rok. Dla organizacji pozarządowych i innych podmiotów 
realizujących zadania pożytku publicznego na 2012 rok proponuje się 

realizację zadań w zakresie: 

 Pielęgnowania tradycji, dóbr kultury i promowania kultury społeczności 

powiatu lęborskiego- całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 
15.000 zł. 

 Imprez i zawodów sportowych o zasięgu powiatowym i ponadlokalnym – 

całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 55.000 zł. 

 Pierwszej pomocy przedmedycznej – organizowanie warsztatów 
szkoleniowo-edukacyjnych dla uczniów szkół z powiatu lęborskiego – 

całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 5.000 zł. 

 Aktywizacji młodzieży w zakresie uczestnictwa w życiu społecznym, 

procesie edukacyjnym oraz przygotowania do przyszłej kariery 
zawodowej – całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 5.000 zł 

 Dożywiania dzieci i młodzieży z rodzin ubogich, wielodzietnych  

i zagrożonych wykluczeniem społecznym – całkowita kwota wsparcia 
finansowego wynosi 10.000 zł. 
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 Integracji, warsztatów szkoleniowych, rehabilitacji, terapii i socjoterapii 

osób niepełnosprawnych – całkowita kwota wsparcia finansowego 

wynosi: 5.000 zł  

 Wypoczynek dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych, w tym osób 

niepełnosprawnych - całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 
10.000 zł  

 Promocja i organizacja wolontariatu w powiecie lęborskim – całkowita 

kwota wsparcia finansowego wynosi 5.000 zł  

 Profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia w powiecie lęborskim – 

całkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 6.500 zł  
Termin realizacji zadań przypada na okres od marca do grudnia 2012 r., 

wsparcie finansowe do 80% całkowitych kosztów realizacji zadania. Ocena 
merytoryczna odbywać się będzie wg 6 kryteriów: 
– możliwość realizacji zadania publicznego, 

– kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu 
do zakresu rzeczowego zadania,  

– proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, 
– planowany udział środków finansowych własnych lub środków 

pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego 

– planowany wkład rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy 
i praca społeczna członków  

– analiza i ocena realizacji zleconych zadań publicznych, które w latach 
poprzednich realizowały zlecone zadania publiczne biorąc pod uwagę 
rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel 

środków z budżetu  
Maksymalna ilość punktów jaką może uzyskać oferent w ramach 
Otwartego Konkursu Ofert wynosi 30. 

Inspektor przedstawiła wniosek Powiatowej Rady Sportu o dokonanie 
zmian w zakresie zadań sportowych w odniesieniu do kryteriów oceny 

ofert polegających na:  
– zwiększeniu udziału środków własnych do wysokości 40%  
– zmian wartości punktowych przy ocenie merytorycznej projektu  

z uwzględnieniem 2 dodatkowych wskaźników przy ocenie 
merytorycznej projektu – zasięgu imprezy sportowej i masowości, 

liczebności zawodników biorących udział w zawodach sportowych.  
 Zarząd postanowił wprowadzić proponowane zmiany delegując 2 
członków Zarządu do dopracowania specyfikacji.  

 
2) wniosek Prezesa Ochotniczej Służby Ratowniczej w Lęborku  

o wyrażenie zgody na zmianę kosztorysu zadania pn. „Zabezpieczenie 
ratownicze imprez wraz z elementami promocji zdrowia dla mieszkańców 
powiatu lęborskiego.  

Zmiana dotyczy kwoty 1.000 zł, która zostanie przeniesiona  
z ubezpieczenia samochodu ratowniczego na zakup materiałów 
opatrunkowych i odzieży dla ratowników.  

Inspektor poinformowała, że zmiana taka nie wpływa na wartość realizacji 
zadania i jest zgodna z procedurą.  

 Zarząd wyraził zgodę na proponowaną zmianę w kosztorysie.  
/5 głosów za/ 
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Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła: 

 
1) plan kontroli instytucjonalnej na 2012 r. – załącznik nr 1. W 2012 roku 

objęciem kontrolą przewiduje się 11 jednostek/wydziałów w tym :  
– Powiatowe Ognisko Artystyczne; 
– Młodzieżowy Dom Kultury; 

– Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną; 
– Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych; 

– Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu; 
– Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej; 
– Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego; 

– Wydział Finansowo-Budżetowy;  
– Wydział Organizacyjny 
– Wydział Geodezji  

– Wydział Komunikacji 
Zarząd przyjął proponowany plan kontroli na 2012 rok. 

/5 głosów za/ 
 

2) prośbę Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku o wyrażenie zgody na 

przesuniecie środków w kwocie 25.000 zł z przeznaczeniem na zakup 
nowoczesnego pługa z czołownicą. 

 Zarząd postanowił odroczyć decyzję w tej sprawie do czasu 
zbilansowania dochodów i wydatków jednostki za 2011 rok.  
/5 głosów za/ 

 
Ad 4) 
 

Sekretarz Powiatu Danuta Mikołajczyk przedstawiła wniosek 
Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Roślin i Nasiennictwa o przedłużenie 

umowy dzierżawy pomieszczenia garażowego na 2012 rok. Sekretarz 
poinformowała, że również i pozostałe garaże są objęte przedmiotem 
dzierżawy przez jednostki indywidualne. Wskazała na możliwość  

kontynuacji dzierżawy na dotychczasowych zasadach, jednak  
z podniesieniem ceny wynajmu poszczególnych garaży o tzw. stopnień inflacji 

- 2,8%.   
 Zarząd wyraził zgodę na kontynuację najmu pomieszczeń garażowych 
ustalając jednakową, ryczałtową cenę ich wynajmu na poziomie 130 zł za 

garaż.  
/5 głosów za/ 
 

Ad 5) 
 

Posiedzenie Zarządu Powiatu zostało wznowione po Sesji Rady Powiatu 
Lęborskiego.  
 

Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła projekt uchwały Zarządu 
Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2011 
rok. Uchwałą dokonuje się zmniejszenia planu dochodów i wydatków o kwotę 
3.716 zł w zakresie dotacji celowych otrzymanych z budżetu państwa na 
realizację bieżących zadań własnych Powiatu na podstawie decyzji Wojewody 

Pomorskiego z dnia 30 listopada 2011r. Następuje uruchomienie środków  
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z rezerwy z zakresu polityki społecznej na kwotę 4.840zł dla Placówki 

Wielofunkcyjnej nr 1 z przeznaczeniem na zakup energii. Uchwałą dokonuje 
się także przeniesień w ramach działów między rozdziałami i paragrafami 

jednostek organizacyjnych powiatu oraz Starostwa Powiatowego na łączną 
kwotę 394.780 zł. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 112/2011. 

/5 głosów za/ 
 

Ad 6) 
 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr: 

– 73/2011 z dnia 14.12.2011 r.- został przyjęty bez uwag. 
 
Na powyższym protokół zakończono. 

 
Protokołowała:  

Marzena Grunholc 


