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Protokół nr 86/2012 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 
z dnia 09.03.2012 r. 

 
Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 

 
Porządek posiedzenia: 

 
1. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów 

Starostwa Powiatowego w Lęborku.  

2. Sprawy różne. 
3. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  

 

Ad 1) 
 

Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła: 
 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2012 r. Uchwałą następuje uruchomienie środków  
z rezerwy oświatowej w wysokości 65.426 zł na remont izolacji pionowej 

fundamentów i wejścia do budynku w Zespole  Szkół Ogólnokształcących 
nr 1 w Lęborku. Dokonuje się także przeniesienia w ramach działów 
między rozdziałami i paragrafami na łączną kwotę 33.994 zł.  

 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 131/2012. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

  

Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc 
przedstawiła: 
 

1) wniosek o zatwierdzenie rozstrzygnięcia postępowania przetargowego na 
zatrudnienie nauczycieli/nauczycielek w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, którzy opracują autorskie programy 
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb uczniów/uczennic 
oraz przeprowadzą cykl zajęć wyrównawczych w zakresie matematyki  

w ramach projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Przetarg składał się z 3 części, 

wpłynęła 1 oferta Pani  Barbary Labudy z Lubowidza na realizację zadań  
w części I i II spełniająca wymogi SIWZ, która otrzymała po 100 pkt.  

 Zarząd zatwierdził wyniki postępowania zlecając realizację zadań  
w części I i II wyłonionemu wykonawcy. Postanowił także unieważniać 
przetarg w części III z uwagi na brak oferentów.   

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

2) wniosek o zatwierdzenie rozstrzygnięcia postępowania przetargowego na 
opracowanie programu nauczania i przeprowadzenia cyklu zajęć 
pozaszkolnych w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz 

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w  zakresie kółka: 
teatralnego, fotograficznego, dziennikarskiego, turystyczno-
krajoznawczego, tanecznego, fitness w ramach projektu pn. „Tandemem 
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do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Przetarg 
składał się z 6 części.  
Na cześć I - kółko teatralne wpłynęły 3 oferty, z czego 1 została 

odrzucona i nie podlegała ocenie. Najkorzystniejszą ofertę złożyła Pani 
Katarzyna Wach z Lęborka, która uzyskała maksymalną ilość 100 pkt.  
Na cześć II - kółko fotograficzne wpłynęły 2 oferty, najkorzystniejszą 

ofertę złożyło Przedsiębiorstwo „KASTA" z Lęborka, które uzyskało 

maksymalną ilość 100 pkt.  
Na cześć III - kółko dziennikarskie  wpłynęły 2 oferty, z czego 1 została 

odrzucona i nie podlegała ocenie. Najkorzystniejszą ofertę złożyła Pani 

Joanna Woss z Lęborka, która uzyskała maksymalną ilość 100 pkt. 
Na cześć IV - kółko turystyczno-krajoznawcze wpłynęła 1 oferta Pana 

Marka Woźniakowskiego z Lęborka, która uzyskała maksymalną ilość 

100 pkt. 
Na cześć V - kółko taneczne wpłynęły 3 oferty, z czego najkorzystniejszą 

ofertę złożyła Pani Ewa Weber z Lęborka, która uzyskała maksymalną 
ilość 100 pkt.  
Na cześć VI - kółko fitness wpłynęła 1 oferta Pani Sylwii Smolarek z 

Lęborka, która uzyskała maksymalną ilość 100 pkt. 
 Zarząd zatwierdził wynik postępowania postanawiając zlecić realizację 

zadania wyłonionym wykonawcom.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 

3) wniosek o zatwierdzenie rozstrzygnięcia postępowania przetargowego na 
zatrudnienie nauczycieli/nauczycielek w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, którzy opracują autorskie programy 
nauczania oraz przeprowadzą cykl zajęć pozalekcyjnych w ramach 

projektu „Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Postępowanie składało się z 25 części - wyniki 

postępowania stanowi załącznik nr 1.   
Zarząd zatwierdził wynik postępowania postanawiając zlecić realizację 

zadania wyłonionemu wykonawcy.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

4) wniosek o zatwierdzenie rozstrzygnięcia postępowania przetargowego na 
zapewnienie doradztwa edukacyjno - zawodowego uczniom (poprzez 
zatrudnienie dwóch doradców zawodowych) i zapewnienie opieki 

psychologicznej (poprzez zatrudnienie psychologa) uczniom w Zespole 
Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach projektu „Tandemem do 
świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Przetarg składał się  

z 3 części.  
Na cześć I wpłynęło 5 ofert, z czego najkorzystniejszą złożyło 

Stowarzyszenie EDUQ z Lęborka, które uzyskało maksymalną ilość 100 

pkt.  
Zarząd zatwierdził wynik postępowania postanawiając zlecić realizację 

zadania wyłonionemu wykonawcy.  
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/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
Na cześć II wpłynęło 6 ofert, z czego 1 została odrzucona i nie podlegała 

ocenie. Najkorzystniejszą ofertę złożyło Stowarzyszenie EDUQ z Lęborka, 

które uzyskało maksymalną ilość 100 pkt.  
Zarząd zatwierdził wynik postępowania postanawiając zlecić realizację 

zadania wyłonionemu wykonawcy.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
Kierownik poinformowała w tym miejscu, że kwota, którą zaproponował 

oferent w części I i II jest wyższa niż przewidziana w 2012 r na te zadania. 
W związku z powyższym zwróciła się do Zarządu z wnioskiem  
o zwiększenie o kwoty po 4.400 zł na te zadania tj. do poziomu 

zaoferowanego przez wykonawcę, jednocześnie wyjaśniając , że kwoty po 
zwiększeniu mieszczą się w budżecie projektu. 
 Zarząd wyraził zgodę na przesuniecie środków zgodnie z wnioskiem.   

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/. 
Na cześć III wpłynęło 5 ofert, z czego 1 została odrzucona i nie podlegała 

ocenie. Najkorzystniejszą ofertę złożyła firma „Open'er" Ośrodek Szkoleń i 
Psychoterapii z Wałbrzycha, która uzyskała maksymalną ilość 100 pkt.  
 Zarząd zatwierdził wynik postępowania postanawiając zlecić realizacjeę 

zadania wyłonionemu wykonawcy.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

Kierownik również i w tym przypadku przedstawiła wniosek o 
zwiększenie kwoty na realizację zadania do wielkości zaoferowanej przez 
wykonawcę. 

 Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie wartości tego zadania.     
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

Po zrealizowaniu tej części Starosta Wiktor Tyburski opuścił posiedzenie 
Zarządu przekazując prowadzenie posiedzenia Wicestaroście Ryszardowi 

Wencie. Przewodniczący wznowił obrady przekazując głos Kierownik Referatu 
Programów Pomocowych Katarzynie Dampc w celu kontynuacji 
przedstawianych spraw.   

 
Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc 

przedstawiła: 
 

5) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia 

Regulaminu korzystania ze wsparcia dodatkowego w ramach projektu 
„Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 132/2012. 

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 
 

6) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 
zamówienia z wolnej ręki na zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w 
Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku który/która opracuje 
autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 
uczniów/uczennic oraz przeprowadzi cykl zajęć wyrównawczych w 
zakresie matematyki na poziomie klasy drugiej w ramach projektu pn. 

http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
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„Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Ponieważ w prowadzonych kolejno dwóch postępowaniach w trybie 

przetargu nieograniczonego nie zostały złożone żadne oferty, a pierwotne 
warunki zamówienia nie zostały w istotny sposób zmienione proponuje 
się przystąpić do wyboru Wykonawcy w trybie zamówienia z wolnej ręki 

zgodnie z art. 67 ust. 1 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
Proponuje się zaprosić do negocjacji Pana Krystiana Springmana 

zamieszkałego w Lęborku, który jest zainteresowany prowadzeniem tych 
zajęć oraz spełnia warunki udziału określone w postępowaniach 
przeprowadzonych w trybie przetargu nieograniczonego.  

Przedmiot zamówienia obejmuje:  
1. Zdiagnozowanie braków edukacyjnych 10 uczniów/uczennic 

skierowanych na zajęcia wyrównawcze  

2. Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie 
zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych - przekazanie dokumentu do 

personelu projektu  
3. Przeprowadzenie 32 godzin zajęć wyrównawczych w zakresie 

matematyki w klasach II w oparciu o opracowany przez nauczyciela/ 

nauczycielkę autorski program nauczania - średnio po 2 godziny 
tygodniowo w okresie marzec- 30 czerwiec 2012r.  

Wartość szacunkowa zamówienia to 2.560 zł. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 133/2012. 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 

7) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 
zamówienia uzupełniającego do procedury podstawowej na Organizację  
i przeprowadzenie konsultacji i egzaminów czeladniczych lub 
mistrzowskich lub równorzędnych w wybranych zawodach w ramach 
projektu pn. „Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny Kapitał 
Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach 
Działanie 9.3 Upowszechnienie formalnego kształcenia ustawicznego  
w formach szkolnych). Zamówienie uzupełniające zostanie udzielone  
w okresie 3 lat od udzielenia zamówienia podstawowego, stanowi nie 

więcej niż 50% jego wartości i polega na powtórzeniu tego samego rodzaju 
zamówienia. Zamówienie uzupełniające było przewidziane w ogłoszeniu  

o zamówieniu dla zamówienia podstawowego i jest z nim zgodne. 
Zamówienia uzupełniające planuje się zlecić Wykonawcy wybranemu  
w postępowaniu podstawowym w trybie przetargu nieograniczonego. 

 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 134/2012 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 

8) Kierownik poinformowała Zarząd o stopniu zaawansowania nowych 

projektów, które oczekują na wdrożenie do realizacji. 
 
Naczelnik Wydziału Geodezji Bronisław Krzesiński przedstawił: 
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1) wniosek dzierżawcy nieruchomości położonej w Łebie przy ul. Leśnej  

o przesuniecie terminu do zdania działek 54/3 i 54/4.  
Naczelnik poinformował, że na dzień 20.02.2012 r. został wyznaczony 

termin wydania nieruchomości, jednak z uwagi iż nie została ona 
doprowadzona do stanu wymaganego zapisami umowy nie nastąpiło jej 
przejecie przez Powiat.  

 Zarząd wyraził zgodę na przesunięcie terminu zdania nieruchomości 
oraz jej rozliczenia do dnia 30 marca b.r. 

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 
 

2) wniosek o rozważenie kwestii kontynuacji dzierżawy pasa pod stoiska 
handlowe w Łebie przy ul Leśnej. Naczelnik poinformował, że z uwagi na 
nie dopełnienie warunków dotychczasowa umowa została rozwiązana  

a teren przejęty. 
 Zarząd postanowił nie podejmować dzierżawy przedmiotowego terenu 

w związku z zamiarem kompleksowej jej sprzedaży.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 

 
3) problem związany z koniecznością zabezpieczenia terenu nieruchomości 

w Łebie przy ul. Leśniej w związku z niebezpieczeństwem dla zdrowia  
i życia ludzi, którzy mogą na niej przebywać.  
Naczelnik Wydziału poinformował, szacunkowy koszt wykonania 

rozbiórki spaleniska i uporządkowania terenu na działce wyniesie ok. 10-
15 tys. zł.   
 Zarząd postanowił zabezpieczyć teren ze środków budżetowych 

powiatu a następnie wystąpić do Sądu Rejonowego z powództwem 
cywilnym przeciwko najemcy o zwrot poniesionych na ten cel nakładów. 

W związku z powyższym Zarząd zobowiązał Naczelnika wydziału do 
wystąpienia do Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego  
o wydłużenie terminu rozbiórki spaleniska do dnia 30.06.2012r.  

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 
na posiedzeniu/ 

 
Naczelnik Wydziału Budownictwa Mirosława Okrój przedstawiła: 
 

1) zawiadomienie Wójta Gminy Wicko o przystąpieniu do sporządzenia 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla „Zespołu 
zabudowy mieszkalno – turystycznej w miejscowości Ulinia gm. Wicko.  

 Zarząd postanowił nie zgłaszać wniosków do planu.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 
Z-ca Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Bogusława 

Zielińska przedstawiła:  
 

1) sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku  

z działalności za 2011 rok – załącznik nr 2.  
 Zarząd nie wniósł uwag do sprawozdania i skierował do Biura Rady 

Powiatu Lęborskiego.  
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/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 

W zastępstwie Naczelnika Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 
inspektor Iwona Reszka przedstawiła: 
 

1) opinie merytorycznych Komisji Rady Powiatu Lęborskiego oraz propozycje 
Zespołu Doradczo – Inicjatywnego ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi w sprawie I otwartego konkursu ofert na realizację zadań 
publicznych w 2012 roku w zakresie:  
a) „Pielęgnowania tradycji, dóbr kultury i promowania kultury 

społeczności powiatu lęborskiego” propozycja zmiany wartości 
przyznanych dotacji dla:  

– Lęborskiego Bractwa Historycznego z kwoty 5.000 zł na 7.000 zł;  

– Lokalnej Organizacji Turystycznej „Ziemia Lęborska” z kwoty 10.000 zł 
na 8.000 zł;  

 Zarząd postanowił przyznać dotacje zgodnie z wnioskiem Zespołu 
Doradczo – Inicjatywnego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 
oraz informację o ich wysokości przekazać do wiadomości Komisji 

Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki. 
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 

b) „Profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia w powiecie lęborskim", gdzie 

dotacje zaproponowano dla Ochotniczej Służby Ratowniczej w Lęborku  
w kwocie 4.000 zł oraz Polskiego Stowarzyszenia Diabetyków w Lęborku 
w kwocie 2.500 zł. Przedstawiciele obu organizacji wyrazili niepokój  

w kwestii możliwości realizacji zadania za obniżoną dotację.  
W związku z faktem, iż Ochotnicza Służba Ratownicza w Lęborku 

otrzymała przy ocenie wniosku wyższą liczbę punktów Zarząd  
w przypadku rezygnacji Polskiego Stowarzyszenia Diabetyków  
w Lęborku z realizacji zadania zobowiązał wydział do uzyskania takiego 

oświadczenia na piśmie. W przypadku złożenia oświadczenia o nie 
podjęciu realizacji zadania Zarząd postanowił, że dofinansuje  

w całości zadanie OSR tj. na kwotę 6.500 zł.   
/2 głosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania,  
1 nieobecna na posiedzeniu/ 

 
c) „Dożywianie dzieci i młodzieży z rodzin ubogich, wielodzietnych  

i zagrożonych wykluczeniem społecznym" gdzie dotacje zaproponowano 

dla Zespołu Caritas Parafii pw. N.M.P. Królowej Polski w Lęborku na 
kwotę 6.000 zł oraz Franciszkańskie Duszpasterstwo Charytatywne 

Parafialnego Zespołu Caritas św. Jakuba Apostoła w Lęborku na kwotę  
4.000 zł. W związku z obniżeniem przez Zarząd wymiaru wnioskowanej 
dotacji z realizacji tego zadania zrezygnowało Franciszkańskie 

Duszpasterstwo Charytatywne Parafialnego Zespołu Caritas św. Jakuba 
Apostoła w Lęborku 

  Zarząd w związku z powyższym, w chwili oficjalnego potwierdzenia 

pisemnym oświadczeniem rezygnacji stowarzyszenia z przyjęcia dotacji, 
postanowił zwiększyć do wnioskowanego poziomu dotację dla Zespołu 



7 

 

Caritas Parafii pw. N.M.P. Królowej Polski w Lęborku tj. do kwoty 8.000 

zł.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna 

na posiedzeniu/ 
 

W tej części Starosta Wiktor Tyburski ponownie przejął prowadzenie 

posiedzenia Zarządu Powiatu. Obecna już na posiedzeniu Zarządu Naczelnik 
Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda podjęła 

kontynuację zgłoszonych przez wydział spraw: 
 

d) w zakresie „Imprezy i zawody sportowe o zasięgu powiatowym  

i ponadlokalnym” propozycja zmiany wartości przyznanych dotacji dla:  
– Uczniowskiego Klubu Sportowego „Tęcza” w Nowej Wsi Lęborskiej  

z kwoty 2.250 zł na 3.000 zł; 

– Klubu Sportowego „Anioły” Garczegorze, gmina Nowa Wieś Lęborska  
z kwoty 8.250 zł na 7.500 zł ; 

Zarząd postanowił przyznać dotacje zgodnie z wnioskiem Zespołu 
Doradczo – Inicjatywnego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 
oraz informację o ich wysokości przekazać do wiadomości Komisji 

Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki. 
/3 głosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
Naczelnik poinformowała, że do pozostałych propozycji dotacji na 
realizację zadań publicznych w 2012 roku nie wniesiono uwag  

i zaopiniowano je pozytywnie.  
 Zarząd wobec powyższego postanowił przyznać dotacje  
w proponowanych wysokościach.    

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

2) informację dotyczącą terminów upływających kadencji dyrektorów szkól  
i placówek oświatowych powiatu lęborskiego oraz procedur utworzenia 
Powiatowej Rady Oświatowej w związku z koniecznością reorganizacji 

oświaty wynikającą z postępującego niżu demograficznego – załącznik nr 
3.  

 Zarząd przyjął informację do wiadomości.   
 

3) wniosek Zespołu Szkół Ekonomiczno – Handlowych w Lęborku  

o zwiększenie planu finansowego szkoły o kwotę 10.200 zł na wypłatę 
odprawy emerytalnej dla nauczyciela .j. angielskiego. 
 Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie planu finansowego szkoły  

o wnioskowaną kwotę.  
/3 glosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 Zarząd postanowił ponadto przeprowadzić kontrolę procedur 
korzystania nauczycieli z urlopów „dla poratowania zdrowia” oraz stopnia 
angażowania się dyrektorów w procedury odwoławcze do Wojewódzkiego 

Ośrodka Medycyny Pracy.  
 

4) ponownie wniosek SPS ZOZ w Lęborku o wyrażenie zgody na 

wydzierżawienie składników majątku nieruchomego stanowiącego mienie 
Powiatu Lęborskiego a pozostającego w użytkowaniu SPS ZOZ. 

Naczelnik wydziału poinformowała, że dnia 01.07.2012 roku mija 
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ostateczny termin dostosowania przepisów prawa miejscowego do ustawy 

będącej podstawą prawną uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 
określającej zasady zbycia, wydzierżawiania lub wynajęcia majątku 

trwałego SPS ZOZ. Jak wynika z interpretacji do tego czasu pozostaje w 
mocy dotychczas obowiązująca uchwała, co pozwala na podjęcie decyzji  
w przedmiotowej sprawie.  

Majątek nieruchomy, przedmiotem którego jest wniosek, obejmuje:  
– część budynku stanowiącego pomieszczenie o pow. 53,10 m2 (apteka 

„Pod Słowikiem”), 
– część budynku stanowiącego pomieszczenie o pow. 108,00 m2,  

(Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa)  

 Zarząd wyraził zgodę na wydzierżawienie składników majątku 
nieruchomego stanowiącego mienie Powiatu Lęborskiego.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
5) informację Dyrektora SPS ZOZ w Lęborku, iż praktycznie wyczerpane już 

zostały przyznane przez Powiat środki na badania profilaktyczne  
w zakresie wczesnego wykrywania nowotworu gruczołu krokowego  
u mężczyzn. Akcja ta cieszy się dużym zainteresowaniem a jej realizacja 

następuje systemem kolejkowania. Na dzień dzisiejszy zapisy na to 
badanie oznaczono do sierpnia b.r., co wyczerpuje dostępne środki. 

Ponieważ nadal zgłasza się wielu chętnych do badań szpital proponuje 
zwiększenie środków na to zadanie.  
 Zarząd postanowił odroczyć decyzję w tej sprawie do czasu 

zbilansowania pozostałych akcji profilaktycznych. W przypadku nie 
wykorzystania wszystkich środków finansowych nastąpi ich przesunięcie 
na Akcję badań profilaktycznych w zakresie wczesnego wykrywania 

nowotworu gruczołu krokowego u mężczyzn.  
 

6) treść stanowiska w związku z wezwaniem rodziców uczniów, nauczycieli i 
uczniów Technikum Nr 1 wchodzącego w skład ZSE-H w Lęborku do 
usunięcia naruszenia prawa – załącznik nr 4.  

 Zarząd zatwierdził treść stanowiska i przekazał do Biura Rady Powiatu.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
Ad 2) 
Sekretarz Powiatu w imieniu Kierownik Biura Rady Beaty Młynarczyk 

przedstawiła interpelacje zgłoszone na Sesji Rady Powiatu Lęborskiego  
w dniu 29.02.2012 r.:  
 

1) Radnego Edmunda Głombiewskiego dotyczące spraw związanych  
z komunikacją i drogownictwem.  

 Z uwagi, iż przedmiot interpelacji nie dotyczy zadań znajdujących się  
w kompetencji Zarządu postanowiono przekazać zapytania do 
merytorycznych instytucji celem udzielenia stosownej odpowiedzi:  

– Zarządu Dróg Wojewódzkich 
– GDDKiA w Gdańsku 
– Marszałka Województwa Pomorskiego 

– Wójta Gminy Wicko 
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2) Radnego Mirosława Lisa w sprawie Powiatowego Urzędu Pracy w 

Lęborku.  
 Zarząd postanowił przekazać do realizacji Dyrektora PUP– Wandy 

Koniecznej 
  
3) Radnej Teresy Osssowskiej – Szarej odnośnie spraw związanych z 

procedowaniem sprawozdań z wykonania budżetu, kosztów poniesionych 
przez Powiat z tytułu funkcjonowania Maratonu Ekologicznego im. 

Tomasza Hopfera, utworzenia w 2006 stanowiska Naczelnika Wydziału 
Organizacyjnego w Starostwie Powiatowym.  

– Zarząd uznał, że dotychczas udzielona na interpelacje odpowiedź w 

sprawie Maratonu Ekologicznego im. Tomasza Hopfera była wyczerpująca 
w zakresie pozostałych zapytań Zarząd polecił przygotowanie odpowiedzi 
merytorycznym wydziałom Starostwa Powiatowego. 

Ad 3) 

 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr: 

– 85/2012 z dnia 29.02.2012 r.- został przyjęty bez uwag. 

 
Na powyższym protokół zakończono. 
 

Protokołowała:  
Marzena Grunholc 


