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Protokół nr 100/2012 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 05.06.2012 r. 
 

 
Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 

 
Porządek posiedzenia: 
 

1. Wniosek Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku o udzielenie 
pełnomocnictwa do składania oświadczeń woli w imieniu Powiatu Lęborskiego.  

2. Sprawy wniesione przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku.  
3. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów Starostwa 

Powiatowego w Lęborku. 

4. Sprawy różne. 
5. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  

 
Ad 1) 
 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku przedstawiła wniosek o udzielenie 
pełnomocnictwa do składania oświadczeń woli w imieniu Powiatu Lęborskiego dla 
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku i jego Zastępcy do składania 

oświadczeń woli w imieniu Powiatu Lęborskiego w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007-2013. W związku z powyższym przedstawiła projekt uchwały 

Zarządu Powiatu Lęborskiego w tej sprawie. Poinformowała, że uchwała upoważnia do 
złożenia w imieniu Powiatu Lęborskiego wniosku o dofinansowanie projektu pn. 
„Przełamując bariery” oraz na podpisanie umowy z Departamentem Europejskiego 

Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego  
w Gdańsku. Pozyskane w ramach projektu środki finansowe przyczynią się do 
zaktywizowania tej grupy osób bezrobotnych, która jest najbardziej defaworyzowana 

na rynku pracy i nie może znaleźć trwałego zatrudnienia.   
Zarząd postanowił udzielić upoważnienia i przyjął uchwałę nadając jej  

nr 155/2012.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

Ad 2) 

 
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Zdzisław Korda przedstawił:  

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia do realizacji 

Powiatowego programu oddziaływań korekcyjno – edukacyjnych dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie na lata 2012-2015. Program opracowany został  
na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 roku Nr 180,  
poz. 1493, z późn. zm.), zgodnie z którym do zadań z zakresu administracji 
rządowej realizowanych przez powiat należy w szczególności opracowanie  

i realizacja programów oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących 
przemoc w rodzinie. Wymieniony Program jest także ujęty  

we wcześniej przyjętym Powiatowym programie przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2012-2015 (Uchwała  
nr XII/90/2011 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 21 grudnia  

2011 roku). Podjęcie wdrażania Programu możliwe będzie dzięki ogłaszanym 
rokrocznie konkursom Ministerstwa Pracy i Pomocy Społecznej na realizację 
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Programu Osłonowego „Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego  
w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” skierowanym do 

Urzędów Gmin/Urzędów Miast, Starostw Powiatowych oraz Marszałków 
Województw. W/w Program jest zgodny z wytycznymi do tworzenia modelowych 

programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie 
stanowiących załącznik do Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie. Skierowany jest do dorosłych mieszkańców Powiatu Lęborskiego 

stosujących przemoc w rodzinie. Celem wszystkich działań, zawartych w w/w 
Programie jest oduczenie sprawców zachowań przemocowych i zakończenie 
przemocy w rodzinie. 

Zarząd nie wniósł uwag do treści programu postanawiając przyjąć projekt 
uchwały w tej sprawie i skierować do biura Rady Powiatu Lęborskiego.  

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 
posiedzeniu/ 

 

2) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania Placówki 
Opiekuńczo – Wychowawczej w Lęborku. Podjęcie uchwały związane jest z wejściem 

w życie w dniu 01 stycznia 2012 roku ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z późn. 
zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 

2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720), 
które znoszą istnienie placówek wielofunkcyjnych. Placówka Wielofunkcyjna Nr 1 

w Lęborku zostaje przekształcona w placówkę typu socjalizacyjnego i tym samym 
następuje również zmiana dotychczasowej nazwy na „Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza w Lęborku”. 

Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu Lęborskiego.   
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 

posiedzeniu/ 
 
Ad 3) 

 
Kierownik Referatu Bezpieczeństwa Roman Wypasek przedstawił:   
 

1) wniosek Komendanta Powiatowego Policji w Lęborku o wyasygnowanie ze środków 
samorządowych kwoty 10.000 zł z przeznaczeniem na sfinansowanie dodatkowych 

służb funkcjonariuszy pionu prewencji (w czasie ponadwymiarowym) w okresie 
nadchodzącego sezonu letniego. 
Wsparcie finansowe we wnioskowanej kwocie pozwoli na zminimalizowanie 

negatywnych skutków licznych braków kadrowych związanych z długotrwałymi 
zwolnieniami lekarskimi pracowników oraz koniecznością skierowania znacznych 

sił osobowych do zabezpieczenia piłkarskich mistrzostw Europy EURO 2012.  
Zapewnienie stanu bezpieczeństwa w Powiecie Lęborskim nastąpi w oparciu  
o dostępne zasoby funkcjonariuszy sekcji prewencji i ruchu drogowego. 

Kierownik poinformował, że na dzień dzisiejszy w budżecie referatu dysponuje 
jedynie wolnymi środkami w wysokości 7.000 zł zabezpieczonymi na 
zakwaterowanie i wyżywienie policjantów ze szkoły Policji w Słupsku i oddziału 

prewencji Komendy Wojewódzkiej w Gdańsku.  
Zarząd postanowił przychylić się do wniosku i wesprzeć Komendę Powiatową 

Policji w kwocie 7.000 zł pod warunkiem, iż środki te zostaną wykorzystane na 
wzmocnienie patroli w miesiącach wakacyjnych.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 

posiedzeniu/ 
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Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji Andrzej Kubiak przedstawił:  
 

1) wniosek o zatwierdzenie wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu  
o udzielenie zamówienia publicznego na dostawę i montaż wyposażenia dwóch 

noclegowni dla pielgrzymów, zlokalizowanych w Domu Parafialnym przy kościele 
św. Jakuba w Lęborku, ul. Basztowa 8 oraz Domu Parafialnym przy kościele św. 
Jakuba w Łebie, Aleja św. Jakuba 25 w ramach projektu p.n. „Rewitalizacja 

Europejskiego Szlaku Kulturowego na Obszarze Południowego Bałtyku- Pomorska 
Droga św. Jakuba”, współfinansowanego ze środków Powiatu Lęborskiego i Unii 
Europejskiej w ramach EFRR. W wyznaczonym terminie wpłynęło 7 ofert na 

realizację zadania. Zarówno w części I jak i w części II najkorzystniejszą okazała się 
oferta złożona przez Centrum Zaopatrzenia Szkół Ulart – Cezas z Gorzowa 

Wielkopolskiego.  
Zarząd zatwierdził wyniki postępowania zlecając realizację zadań wyłonionemu 

wykonawcy.   

/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 
posiedzeniu/ 

 
W związku z zamiarem podjęcia zaplanowanej na bieżący rok inwestycji dotyczącej 
budowy Domu Dziecka przy DPS nr 1 w Lęborku Zarząd zobowiązał Kierownika 

Referatu do zbadania możliwości wystąpienia z wnioskiem o dofinansowanie takiej 
inwestycji z dostępnych funduszy unijnych.   
 

Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda 
przedstawiła: 

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie ustalenia planu sieci 

publicznych szkół ponadgimnazjalnych oraz szkół specjalnych na terenie Powiatu 
Lęborskiego. Projekt uchwały dostosowuje zapisy uchwały do zmieniającej się 
oferty edukacyjnej szkół i dotyczy wykreślenia z planu sieci publicznych szkół 

ponadgimnazjalnych oraz szkół specjalnych na terenie Powiatu Lęborskiego 
likwidowanych z dniem 31.08.2012 r. placówek.  
 Zarząd przyjął projekt uchwały postanawiając skierować go pod obrady Sesji 

Rady Powiatu Lęborskiego w terminie późniejszym.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 

posiedzeniu/ 
 

2) wniosek o podpisanie umowy ze Stowarzyszeniem EDUQ w Lęborku na realizację 

zadania publicznego w trybie pozakonkursowym pn. „Aktywni Pozytywni” na kwotę 
5.000 zł. Naczelnik poinformowała, że po ogłoszeniu oferty do publicznej 

wiadomości (na stronie internetowej Powiatu Lęborskiego, w Biuletynie Informacji 
Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń) do Starostwa Powiatowego w Lęborku nie 
wpłynęły żadne uwagi i zastrzeżenia co do jej istoty.   

 Zarząd wobec braku uwag, postanowił podpisać umowę ze Stowarzyszeniem na 
realizację ww. zadania przyznając wnioskowaną kwotę.  
/3 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania, 1 osoba nieobecna na 

posiedzeniu/ 
 

3) informację o realizacji zadań z zakresu Kultury, Ochrony Dziedzictwa Narodowego, 
Sportu i Turystyki – załącznik nr 1. W informacji zawarto realizację zadań  
dotyczących:  
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 programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami w 2012 r., organizowanie otwartych konkursów ofert; 

 objęcia patronatu Starosty Lęborskiego nad konkursami, olimpiadami, 

turniejami oraz przyznania nagród rzeczowych laureatom; 

 realizacji zadań sportowych;  

 dotacji celowych przekazanych gminie na zadania bieżące realizowane na 
podstawie porozumień między jst – dla Miejskiej Biblioteki; 

 udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków; 

 turystyki realizowanych przez Referat Rozwoju i Promocji.  
 Zarząd przyjął informację i przekazał do merytorycznej Komisji Rady Powiatu 

Lęborskiego.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
4) wniosek Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego Zespołu Szkół Ekonomiczno – 

Handlowych w Lęborku o kontynuację nauczania w kolejnym roku szkolnym  

w dotychczasowym budynku przy ul. Dygasińskiego 14 w związku z podjętą 
uchwałą o likwidacji ZSE-H w Lęborku. Zdaniem wnioskujących rok ten byłby 
potrzebny na aklimatyzację uczniów i na pewno zmniejszyłby ryzyko odejścia 

uczniów do innych szkół poza powiat.  
 Zarząd w związku z faktem, iż jest zobowiązany do realizacji uchwał podjętych 

na Sesji Rady Powiatu Lęborskiego w dniu 18 maja 2012 r., w tym dotyczących 
m.in. przeniesienia kształcenia z ZSE-H do ZSGŻiA w Lęborku jest zmuszony 
negatywnie odnieść się do wniosku.   

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 
5) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie odpowiedzi na skargę Pana 

Mariusza Samsela na Uchwałę Rady Powiatu Lęborskiego nr XXXIII/257/09 z dnia 
28.08.2009 roku w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu Powiatu 
Lęborskiego dla niepublicznych szkół oraz niepublicznych placówek oraz trybu  
i zakresu kontroli prawidłowości ich wykorzystania.   

Projekt uchwały zawiera wniosek do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  
w Gdańsku o odrzucenie, ewentualne oddalenie skargi wraz z uzasadnieniem – 
załącznik nr 2.  

Zarząd podtrzymał stanowisko wyrażone projektem uchwały przekazując go do 
Biura Rady Powiatu Lęborskiego.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
W zastępstwie Naczelnik Wydział Ochrony Środowiska Inspektor Krystian Specht 

przedstawił:  
 
1) informację o aktualnym stanie rolnictwa na terenie Powiatu Lęborskiego 

zawierającą informację na temat działalności:   

 Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa 

 Powiatowego Ośrodka Doradztwa Rolniczego   

 Państwowej Inspekcji Ochrony Roślin i Nasiennictwa 

 Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 

 Powiatowej Rady Izby Rolniczej    
Zarząd przyjął informację i skierował do biura Rady Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
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Naczelnik Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami Bronisław 
Krzesiński przedstawił: 

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

ustanowienie służebności przesyłu na terenie nieruchomości stanowiącej własność 
Powiatu Lęborskiego. Podjęcie uchwały ureguluje stan prawny urządzeń 
stanowiących własność ENERGA-OPERATOR Spółka Akcyjna z siedzibą  

w Gdańsku zlokalizowanych na terenie nieruchomości Powiatu Lęborskiego tj. przy 
ul. Kolejarzy w Lęborku a także zapewni wpływ do budżetu powiatu w wysokości 

określonej przez Rzeczoznawcę Majątkowego 75.571,00zł. netto.  
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
2) wniosek o ustalenie wysokości czynszu dzierżawnego za dzierżawę nieruchomości 

217/1 o powierzchni 0,0084ha (boisko ZSO nr 1 w Lęborku) dla Pomorskiej Spółki 
Gazownictwa sp. z o.o., na której posadowiony jest budynek stacji redukcyjno-
pomiarowej.  

Naczelnik poinformował, że cenę dzierżawy tej nieruchomości szacuje  
na ok. 5 zł za 1m2.  

Zarząd w związku z powyższym ustalił czynsz dzierżawny za dzierżawę 

przedmiotowej nieruchomości w wysokości 500 zł (netto).  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
3) wniosek o rozstrzygnięcie kwestii zagospodarowania nieruchomości położonej  

w Łebie przy ul. Leśnej. Naczelnik poinformował, że wpłynął wniosek Firmy 

Promocja Plaż, Turystyki i Rekreacji „AGADOS” o wydzierżawienie części 
nieruchomości o pow. 228m2, a na dzień 10 sierpnia 2012 roku został wyznaczony 

termin przetargu na całą nieruchomość.  
Ponieważ, zgodnie z obowiązującymi przepisami, ewentualna dzierżawa 
wnioskowanej części nieruchomości musiałaby się odbyć w trybie przetargowym 

przewidywany, możliwy termin jej przekazania nastąpił by w trakcie sezonu 
letniego tj. na początku lipca.   

Zarząd ze względu na obowiązujące przepisy postanowił poinformować 

wnioskodawcę – Firmę Promocja Plaż, Turystyki i Rekreacji „AGADOS” o braku 
możliwości prawnych odstąpienia od procedury przetargowej na dzierżawę 

nieruchomości. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 

4) wniosek Wydziału Geodezji o dokonanie zmiany w planie finansowym na rok 2012 
poprzez zwiększenie środków w planie wydatków o kwotę 25.000 zł. Konieczność 

zwiększenia planu finansowego powstała w związku z: 

 zaplanowaną lecz bezskuteczną sprzedażą nieruchomości w Lęborku przy  

ul. Kolejarzy generującą nowe wydatki w postaci kolejnych ogłoszeń w prasie 
oraz koniecznością pokrycia należności za podatek od nieruchomości, podatek 
rolny i leśny za przedmiotowe nieruchomości do momentu ich sprzedaży, 

 nieprzewidzianą koniecznością uiszczenia opłaty sądowej w sprawie wydania 
Powiatowi Lęborskiemu nieruchomości położonej w obr. 2 Łeby, składającej się  

z działki 54/3i części dz. 54/5 w związku z nie przystąpieniem do jej wydania 
przez byłego dzierżawcę, po wypowiedzeniu umowy dzierżawy;  

 koniecznością utrzymywania na zasobie Powiatu Lęborskiego nieruchomości 

położonej w obr. 2 Łeby – dz. nr 365/62 wobec odstąpienia od jej sprzedaży, do 
momentu jej zagospodarowania, generującą wydatki z tytułu podatku od 

nieruchomości. 
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Skarbnik Powiatu poinformowała, że w obecnej chwili, gdzie realizacja planu 
dochodów nie współgra z realizacją planu wydatków, trudno będzie znaleźć 

oszczędności na zwiększenie środków dla wydziału.  
Zarząd postanowił, że powróci do sprawy po analizie i zbilansowaniu budżetu 

Powiatu Lęborskiego za I półrocze 2012 r.  
 
Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawiła:  

 
1) wniosek o zatwierdzenie rozstrzygnięcia przetargów nieograniczonych  

i zatwierdzenie wyboru najkorzystniejszej oferty na: 

 zorganizowanie wycieczki edukacyjnej dla uczniów i opiekunów  
z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku i z Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku do Trójmiasta w ramach projektu pn. 
„Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. W wyznaczonym 
terminie wpłynęły 3 oferty na realizację zadania. Najkorzystniejszą ofertę złożyła 
firma: ATTIS S.C. M. Błachnio-Wyrwicka z Warszawy, która uzyskała 

maksymalną liczbę 100 pkt.  
Zarząd zatwierdził wynik postępowania zlecając realizację zadania wyłonionemu 

wykonawcy. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 

 Zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń z zakresu administracji publicznej dla 
pracowników samorządowych z Powiatu Lęborskiego w ramach projektu pn. 

„Kadra przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Na realizację zadania wpłynęło 9 ofert,  
z czego 3 wykonawców nie potwierdziło spełniania warunków udziału  

w postępowaniu, w związku z czym zostali wykluczeni z postępowania, a ich 
oferty zostały odrzucone. Wśród złożonych ofert 1 nie spełniła wymagań 

Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, w związku z czym została 
odrzucona. Wśród ofert spełniających wymagania SIWZ najkorzystniejszą ofertę 
złożyła firma: Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddział w Gdańsku.  

Zarząd przyjął rozstrzygnięcie przetargu zlecając realizację zadania wyłonionemu 
wykonawcy.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

 Zorganizowanie i przeprowadzenie forum urzędników w ramach projektu pn. 

„Kadra przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. W wyznaczonym terminie wpłynęły  

3 oferty na realizację zadania. Najkorzystniejszą ofertę złożyła firma: Elbląski 
Uniwersytet Robotniczy Sp. z o.o., która uzyskała maksymalną liczbę 100 pkt.  

Zarząd postanowił zlecić realizację zadania wyłonionemu wykonawcy i zatwierdzić 

wynik postępowania przetargowego.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 

 Dostawę podręczników szkolnych, pomocy dydaktycznych, kalkulatorów do 

realizacji zajęć wyrównawczych w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1  
w Lęborku oraz w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach 
projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Na 
realizację zadania wpłynęło 8 ofert. Wśród złożonych ofert 5 nie spełniło 

wymagań zmienionej Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, w związku  
z czym zostały odrzucone. Wśród 3 ofert spełniających wymagania 
najkorzystniejszą ofertę złożyła firma: DANET Damian Powideł z Lęborka 
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uzyskując 100 pkt.  
Zarząd przyjął rozstrzygnięcie przetargu zlecając realizację zadania wyłonionemu 

wykonawcy.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 

 
2) wniosek o zatwierdzenie SIWZ i ogłoszenie przetargu nieograniczonego na 

Opracowanie i uruchomienie projektów e-learningowych w ramach projektu pn. 

„Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – 
załącznik nr 3. Kierownik poinformowała, że wdrożenie zadania wynika  

z powstałych w ramach projektu oszczędności, na które instytucja pośrednicząca 
wyraziła zgodę pismem z dnia 28 maja 2012 r. 

Przedmiot zamówienia obejmuje opracowanie i uruchomienie projektów e-
learningowych na istniejącej platformie e-learningowej. Gotowy opracowany 
materiał merytoryczny w postaci skryptów i testów oraz standardów 

egzaminacyjnych w formie edytowalnej (Word) zostanie dostarczony Wykonawcy 
przez Zamawiającego w celu opracowania i utworzenia z ww. treści kształcenia 

ciekawych projektów multimedialnych również pod względem audiowizualnym. 
Potrzeba rozbudowania istniejącej platformy wynika z dostrzeżenia konieczności 
wykonania pewnych jej elementów w sposób bardziej atrakcyjny i funkcjonalny 

poprzez wprowadzenie projektu multimedialnego w formie tzw. ekranów, 
zawierających tekst, efekty graficzne, głosowe. Utrwalenie treści kształcenia w 
postaci tekstowej, graficznej, multimedialnej, ma się przyczynić do podniesienia 

jakości przekazu dydaktycznego i otrzymywania przez odbiorców treści kształcenia 
różnymi kanałami. 

Zarząd przyjął SIWZ postanawiając ogłosić przetarg na to zadanie.  
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

Skarbnik Powiatu – Grażyna Janik przedstawiła: 
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Lęborskiego na 2012 rok. Uchwałą uruchamia się środki z rezerwy ogólnej na 
kwotę 26.000 zł dla Placówki Opiekuńczo Wychowawczej w Lęborku na zakup 

energii oraz usług pozostałych. Dokonuje się także przeniesień w ramach działów 
między rozdziałami i paragrafami na wniosek jednostek organizacyjnych powiatu 

oraz wydziałów/referatów Starostwa Powiatowego w Lęborku na łączną kwotę 
123.155 zł. 
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 156/2012.  

/4 głosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/ 
 

Ad 4) 
 
1) Zarząd zapoznał się z projektami uchwał Rady Powiatu Lęborskiego 

przygotowanymi zgodnie z wnioskiem Komisji Rewizyjnej w sprawach:  

 rozpatrzenia oraz zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Lęborskiego za rok 2011. Zgodnie 
z art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych organ 

stanowiący rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie w terminie do dnia 30 czerwca 
roku następującego po roku budżetowym; 

 udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu Lęborskiego. 

 
2) Zarząd zapoznał się z pismem Powiatowej Rady Sportu wyrażającym rekomendację 

dla koncepcji modernizacji stadionu lekkoatletycznego zlokalizowanego przy 
Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych w Lęborku – załącznik nr 4. 
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Ad 5) 

 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr: 

– 99/2012 z dnia 28.05.2012 r.- został przyjęty bez uwag. 
 
 

Na powyższym protokół zakończono. 
 
Protokołowała:  

Marzena Grunholc 
 


