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Protokół nr 110/2012 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 23.08.2012 r. 
 

Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia: 
 

1. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów Starostwa 

Powiatowego w Lęborku. 
2. Sprawy różne. 

3. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  
 
Na wstępie Starosta poinformował Zarząd o problemach  z przekazaniem  dokumentacji 

związanej z funkcjonowaniem Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku  
nowemu dyrektorowi Grzegorzowi Popinowi przez obecnego dyrektora Ryszarda 

Rozwadowskiego. 
 
W dniu 20 sierpnia 2012 r.  odbyło się spotkanie dyrektora Ryszarda Rozwadowskiego i 

dyrektora Grzegorza Popina ze Starostą w sprawie oceny aktualnego stanu 
przygotowania Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych do rozpoczęcia nowego roku 
szkolnego 2012/2013  oraz aktualnego postępu prac nad przekazaniem szkoły nowemu 

dyrektorowi. 
Dyrektor Rozwadowski odmówił wykonania obowiązku związanego z przygotowaniem 

dokumentacji dotyczącej organizacji nowego roku szkolnego 2012/2013 argumentując  
to tym, że takowa organizacja należy już do kompetencji nowego dyrektora.  
Co do dokumentacji zamykającej rok szkolny 2011/2012 dyrektor zapewnił, że dopełni 

wszelkich formalności. 
Starosta poinformował o tym , że to do kompetencji obecnego dyrektora należy 
przygotowanie nowego roku szkolnego  tak aby umożliwić nauczycielom  i uczniom jego 

rozpoczęcie oraz, że w przypadku niewywiązania się z tego zadania będzie zmuszony 
zastosować wobec niego przewidziane przepisami prawa sankcje . 

 
 
Ad 1) 

 
 

Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda przedstawiła: 
 
1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powierzenia zadań 

doradcy metodycznego języka niemieckiego.  

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powierzenia zadań 
doradcy metodycznego języka angielskiego.  

Starosta wyłączył się z  obrad nad ww. punkami , przekazał przewodnictwo 
Wicestaroście Ryszardowi Wencie i opuścił posiedzenie Zarządu. 

 

Ad. 1 Zgodnie z § 23 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji z dnia 19 listopada 2009 r. 
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli zadania doradcy metodycznego powierza 

nauczycielowi organ prowadzący publiczną szkołę lub placówkę w uzgodnieniu z 
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dyrektorem szkoły lub placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu 
pozytywnej opinii dyrektora wojewódzkiej placówki doskonalenia.  

Uchwała powierza zadania doradcy metodycznego języka niemieckiego Pani Jolancie 
Urbaniak - nauczycielce zatrudnionej w Zespole Szkół Ogólnokształcacych nr 2 w 

Lęborku, a także ustala zakres zadań i wysokość wynagrodzenia. Kandydatura ww. 
została uzgodniona z dyrektorem szkoły, w której jest zatrudniona oraz uzyskała 
pozytywną opinię Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdańsku jak również 

nauczycieli języka niemieckiego, korzystających z pomocy ww. doradcy. Środki finansowe 
na wynagrodzenie zabezpieczone są w budżecie Powiatu Lęborskiego na doskonalenie 
zawodowe nauczycieli. 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za, jedna osoba nieobecna na posiedzeniu podczas 
głosowania / nadając jej numer 185/2012. 

 

Ad. 2 Zgodnie z § 23 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji z dnia 19 listopada 2009 r. 
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli zadania doradcy metodycznego powierza 

nauczycielowi organ prowadzący publiczną szkołę lub placówkę w uzgodnieniu z 
dyrektorem szkoły lub placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu 

pozytywnej opinii dyrektora wojewódzkiej placówki doskonalenia.  

Uchwała powierza zadania doradcy metodycznego języka angielskiego Pani Iwonie 
Tyburskiej - nauczycielce zatrudnionej w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w 

Lęborku, a także ustala zakres zadań i wysokość wynagrodzenia. Kandydatura ww. 
została uzgodniona z dyrektorem szkoły, w której jest zatrudniona oraz uzyskała 
pozytywną opinię Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdańsku jak również 

nauczycieli języka angielskiego, korzystających z pomocy ww. doradcy. Środki finansowe 
na wynagrodzenie zabezpieczone są w budżecie Powiatu Lęborskiego na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli. 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosów za, jedna osoba nieobecna na posiedzeniu podczas 
głosowania / nadając jej numer 186/2012. 

3. Wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych w Lęborku o przedłużenie na kolejny rok szkolny dofinansowania 
biletów MZK dla uczniów korzystających z linii autobusowych na dojazd do szkoły.  

Zarząd przychylił się do wniosku wyrażając zgodę na przedłużenie dofinansowania 
biletów MZK dla uczniów korzystających z linii autobusowych na dojazd do szkoły na rok 

szkolny 2012/2013 w ramach posiadanych przez szkołę środków własnych / 5 głosów 
za/ 
 

4. Wniosek dyrektora Zespołu Szkół Ekonomiczno-Handlowych w Lęborku o 
dokonanie zmian w planie finansowym szkoły polegającym na zwiększeniu kwoty w 

paragrafie 4010 wynagrodzenia osobowe pracowników o 20.000,00 zł 
 
W związku z likwidacją szkoły i koniecznością wypłaty należnych odpraw, nagród 

jubileuszowych oraz odprawy emerytalnej, po przeprowadzeniu przesunięć między 
paragrafami w planie finansowym szkoły wystąpił deficyt 20.000 zł na zaspokojenie 
wypłat z paragrafu 4010 – wynagrodzenia osobowe . 

Zarząd pozytywnie rozpatrzył wniosek zwiększając plan finansowy szkoły w ww. 
paragrafie o wnioskowana kwotę 20.000 zł /5 głosów za/. 
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5. Wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych o dokonanie zmian w planie finansowym wydatków szkoły z tytułu 
wypłat odpraw dla zwalnianych nauczycieli ( dwumiesięczne wynagrodzenie dla 

nauczyciela kontraktowego oraz dwóch sześciomiesięcznych odpraw dla nauczycieli 
dyplomowanych)  oraz trzymiesięcznej odprawy emerytalnej dla nauczyciela 
dyplomowanego w łącznej kwocie 52.408,00 zł 

 
Pani Skarbnik poinformowała, że po przeprowadzeniu analizy planu finansowego szkoły 
nie widzi konieczności zwiększenia planu wydatków jednostki . W związku ze 

zmniejszeniem od 1.09.2012  o trzy ilości oddziałów w szkole  wypłata ww  wynagrodzeń 
nie spowoduje przekroczenia środków zabezpieczonych w planie finansowym na 

wynagrodzenia osobowe pracowników. 
 
W związku z powyższym Zarząd podjął decyzje, że środki na wypłatę wskazanych we 

wniosku wynagrodzeń należy wypłacić w ramach posiadanych przez szkołę środków 
ujętych w planie finansowym jednostki w § 4010 wynagrodzenia osobowe pracowników. 

/5 głosów za/ 
 
6. Wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych w Lęborku o wyrażenie zgody na zatrudnienie Pani Iwony Grześko 
w roku szkolnym 2012/2013 do nauczania teoretycznych przedmiotów zawodowych w 
zawodzie fryzjer oraz na ustalenie stawki wynagrodzenia zasadniczego na poziomie 

nauczyciela kontraktowego. 
 

Naczelnik poinformowała, że z analizy załączonych do wniosku dokumentów 
poświadczających wykształcenie Pani Iwony Grześko, wynika, ze posiada ona 
wykształcenie wyższe niepedagogiczne i w związku z tym jej poziom wynagrodzenia 

zasadniczego określonego Rozporządzeniem Ministra Edukacji narodowej  w sprawie 
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w 

dniu wolnym od pracy, winien być zakwalifikowany na poziomie nauczyciela 
kontraktowego – tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego  

 
Zarząd wyraził zgodę na zatrudnienie w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole 
Szkół Ponadgimnazjalnych Pani Iwony Grześko do nauczania teoretycznych przedmiotów 

zawodowych w zawodzie fryzjer w roku szkolnym 2012/2013 jednocześnie wyrażając 
zgodę na ustalenie dla ww. stawki wynagrodzenia zasadniczego na poziomie nauczyciela 

kontraktowego – tytuł zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego. 
/5 głosów za/ 
 

7. Aktualny stan naboru do klas I szkół ponadgimnazjalnych 
 
Analiza zakończonego naboru do klas pierwszych szkół ponadgimnazjalnych  wykazała 

niedokonanie pełnego naboru do klas  pierwszych w Zasadniczej Szkole Zawodowej  w 
Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku do klasy wielozawodowej / 24 

uczniów/ i klasy o profilu  mechanik-monter maszyn i urządzeń /26 uczniów/ oraz w 
Zasadniczej Szkole Zawodowej w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół 
Ponadgimnazjalnych w Lęborku do klasy  wielozawodowej /14 uczniów / i klasy o profilu 

monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych / 12 uczniów /. 
 

W związku z powyższym Zarząd zdecydował o nieuruchamianiu  klasy wielozawodowej w 
Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku . Zatem uczniów do niej 
zarejestrowanych / 24 / należy niezwłocznie poinformować, że naukę  rozpoczną w 
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klasie wielozawodowej, w wybranych przez siebie zawodach w  Powiatowym Centrum 
Edukacyjnym- ZSP przy ul. Pionierów 16 w Lęborku. 

Uczniów, którzy zadeklarowali chęć nauki w PCE-ZSP w klasie o profilu monter sieci, 
instalacji i urządzeń sanitarnych /  12 osób/ należy natomiast poinformować o przejściu 

do klasy ZSZ w zawodzie  mechanik monter i urządzeń w ZSM-I przy ul. 
Marcinkowskiego 1 w Lęborku  .  
W wyniku tych zmian powstanie  łączona klasa w zawodzie mechanik monter maszyn i  

urządzeń z zawodem monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych w ZSM-I zaś klasa 
ZSZ łączona w PCE-ZSP przestaje funkcjonować, a w jej miejsce  powstaje jednorodna 
klasa wielozawodowa. 

 
Zarząd zobowiązał dyrektorów obu szkół do niezwłocznego poinformowania uczniów o  

zmianach, w tym także zamieszczenia stosownego komunikatu na stronie internetowej 
szkoły i elektronicznego naboru oraz przekazanie  dokumentacji uczniów do ich nowych 
szkół. 

 
Ww. zmiany należy wprowadzić do aneksów organizacyjnych szkół na nowy rok szkolny. 

W przypadku, kiedy nastąpi konieczność uzupełnienia etatu  któremuś z nauczycieli 
dyrektorzy niezwłocznie powinni zwrócić się do organu  prowadzącego z wnioskiem o 
możliwość takiego uzupełnienia . 

 
Ponadto Zarząd wyraził zgodę na uruchomienie oddziału Technikum Uzupełniającego  
dla dorosłych i  kursu zawodowego w PCE-ZSP w Lęborku. 

 
/5 głosów za/ 

 
 
Hanna Kowalska działająca z upoważnienia Kierownika Referatu Programów 

Pomocowych Katarzyny Dampc przedstawiła: 
 
1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Regulaminu 

rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Tandemem do świetlanej przyszłości” 
współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego na rok szkolny 2012/2013 

Uchwalenie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Tandemem do świetlanej 

przyszłości” jest niezbędne do realizacji projektu. Proces rekrutacji jest zgodny z 

wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu oraz prawodawstwem krajowym i 

wspólnotowym. Przedstawiona propozycja Regulaminu  obejmuje okres realizacji zajęć w 

roku szkolnym 2012/2013. Regulamin na kolejne lata szkolne będzie przedkładany 

Zarządowi Powiatu Lęborskiego do zatwierdzenia w trakcie każdego roku szkolnego, po 

zbadaniu bieżących potrzeb edukacyjnych w Liceum Ogólnokształcącym nr 1 w Lęborku 

i Liceum Ogólnokształcącym nr 2 w Lęborku. 

Zarząd podjął uchwałę / 5 głosów za/ nadając jej numer 187/2012. 

 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia zamówienia z 
wolnej ręki na świadczenie usług cateringowych oraz wynajmu sal w ramach projektu 

innowacyjnego pn. „Droga do samodzielności” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W prowadzonych kolejno 2 postępowaniach w trybie przetargu nieograniczonego (nr 

PO.272.1.47.2012, PO.272.1.55.2012) na 2 części nie zostały złożone żadne oferty,  
 

http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/7399
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Proponuje się zatem przystąpić do wyboru Wykonawcy w trybie zamówienia z wolnej ręki 
zgodnie z art. 67 ust. 1 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2010r. Nr 

113, poz. 759 z późn. zm.). 
Pierwotne warunki zamówienia nie zostały w ww. częściach w istotny sposób zmienione. 

część 1 – wynajem sal wraz z cateringiem na konferencję informacyjno-promocyjną na 
rozpoczęcie realizacji projektu - wynajem 2 sal (sali konferencyjnej oraz sali cateringowej 
umieszczonych w 1 budynku) połączony ze świadczeniem usługi cateringowej  

część 2 – wynajem sal wraz z cateringiem na seminarium tematyczne (konsultacje 
społeczne) – działanie upowszechniająco - włączające - wynajem 2 sal (sali seminaryjnej 
oraz sali cateringowej umieszczonych w 1 budynku) połączony ze świadczeniem usługi 

cateringowej  
Czas trwania lub termin wykonania: wrzesień 2012 r. – luty 2013 r. 

Kwota, którą Zamawiający przeznaczył na realizację zamówienia wynosi 6.000 zł. 
Proponuje się zaprosić do negocjacji Wielobranżowe Przedsiębiorstwo Handlowo-
Produkcyjno-Usługowe „OPAL” w Lęborku, które spełnia warunki udziału określone w 

postępowaniach przeprowadzonych w trybie przetargu nieograniczonego. 

Zarząd podjął uchwałę / 5 głosów za/ nadając jej numer 188/2012. 

3. Wniosek o zatwierdzenie Istotnych Warunków Zamówienia na Świadczenie usług 
cateringowych oraz wynajmu sal w ramach projektu innowacyjnego pn. „Droga do 
samodzielności” dla postępowania przeprowadzonego w trybie z wolnej ręki. 

W związku z podjęciem przez Zarząd Powiatu  ww. uchwały nr 188/2012 Zarząd przyjął 
Istotne Warunki Zamówienia jak w załączniku nr 1 do niniejszego protokołu 

/ 5 głosów za/. 

4. Wniosek o zatwierdzenie wyniku przetargu na Zorganizowanie i przeprowadzenie 
seminarium poświęconego zmianom w prawodawstwie odnośnie kształcenia osób 

dorosłych wraz z usługami towarzyszącymi w ramach projektu pn. „Kształcenie 
ustawiczne przepustką do lepszego jutra” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działanie 
9.3 Upowszechnienie formalnego kształcenia ustawicznego w formach szkolnych).  

W ww. postępowaniu w terminie składania ofert nie wpłynęła żadna oferta.  W związku z 

powyższym Komisja Przetargowa wnioskuje o zatwierdzenie wyniku postępowania i 

unieważnienie postępowania na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

Zarząd zgodnie z wnioskiem Komisji Przetargowej zatwierdza przedstawiony wynik 

postępowania i unieważnia postępowanie na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo 
Zamówień publicznych / 5 głosów za/ 

5. Wniosek o zatwierdzenie SIWZ i ogłoszenie przetargu nieograniczonego na: 
Zorganizowanie i przeprowadzenie seminarium poświęconego zmianom w prawodawstwie 
odnośnie kształcenia osób dorosłych wraz z usługami towarzyszącymi w ramach 

projektu pn. „Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” współfinansowanego 
ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Program 

Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach 
Działanie 9.3 Upowszechnienie formalnego kształcenia ustawicznego w formach 
szkolnych). 



6 

 

W związku z unieważnieniem powyższego postępowania konieczne jest ogłoszenie 
kolejnego (trzeciego) postępowania w celu wyłonienia wykonawcy. 

Kwota przeznaczona na zadanie: 14.017,76 zł. Termin wykonania: wrzesień 2012 r. 
Termin składania ofert: 3 września 2012 r. 

Zarząd zatwierdził SIWZ jak w załączniku nr 2 do niniejszego protokołu i postanowił 
ogłosić przetarg nieograniczony na ww. zadanie / 5 głosów za/. 

6. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na zapewnienie opieki 

psychologicznej (poprzez zatrudnienie jednego psychologa w wymiarze 940 godzin) 
uczniom w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach projektu „Tandemem do świetlanej 

przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego.  

 
W ww. postępowaniu złożono 1 ofertę (Ośrodek Szkolenia Kursowego i Ustawicznego z 

Krakowa) na kwotę 69.560,00 zł. Kwota ta przekracza kwotę przeznaczoną na realizację 

zamówienia 0 17.860 zł. Jest to kolejne, czwarte postępowanie w celu wyłonienia 

wykonawcy – psychologa . Zaproponowany psycholog – Pani Anna Badaszek z Gdańska 

spełnia wymagania dla psychologa-nauczyciela.  

W związku z tym, iż  ramach zadania projektowego dot. pomocy psychologicznej dla 

uczniów LO nr 1 i LO nr 2 powstały w 2012 r. oszczędności w wysokości ponad 73 tys. zł  

Komisja Przetargowa wnioskuje o zwiększenie kwoty przeznaczonej na realizację 

zamówienia do kwoty złożonej oferty tj. 69.560,00 zł oraz o zatwierdzenie wyniku 

postępowania i udzielenie zamówienia Wykonawcy, który złożył najkorzystniejszą ofertę 

nie podlegającą odrzuceniu. 

Zarząd przychylił się do wniosku pod warunkiem uzyskania zgody na zwiększenie 

środków na to zadanie przez Instytucję Pośrednicząca Pomorski Urząd Marszałkowski w 

Gdańsku / 5 głosów za/. 

7. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na dostawę podręczników 
szkolnych, pomocy dydaktycznych, kalkulatorów, zestawów geometrycznych, programów 

do tablic interaktywnych do realizacji zajęć wyrównawczych i pozalekcyjnych z 
matematyki w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach projektu pn.”Tandemem do świetlanej 

przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego.  

W postępowaniu złożono 2 oferty w kwotach 10.363,13 zł (WIKR Sp.J. Warszawa) oraz 

11.363,20 zł (DANET Lębork). Kwota przeznaczona na zamówienie: 20.927,60 zł 

Komisja Przetargowa wnioskuje o zatwierdzenie wyniku postępowania i udzielenie 

zamówienia Wykonawcy, który złożył najkorzystniejszą ofertę nie podlegającą odrzuceniu 
(WIKR P. Kryst, R. Witon Sp.J. Warszawa). 

Zarząd zatwierdził propozycję Komisji Przetargowej zlecając realizację zadania firmie 
WIKR P. Kryst, R. Witon Sp.J. Warszawa, która złożyła najkorzystniejszą ofertę 
niepodlegającą odrzuceniu / 5 głosów za/. 

8. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na dostawę fabrycznie nowych 
tonerów i materiałów biurowych dla Powiatu Lęborskiego w ramach projektu pn. 
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„Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W postępowaniu złożono 7 ofert w kwotach od 1.814,60 zł do 3.060,00 zł. Kwota 

przeznaczona na zamówienie: 2.871,40 zł  

Komisja Przetargowa wnioskuje o zatwierdzenie wyniku postępowania i udzielenie 
zamówienia Wykonawcy, który złożył najkorzystniejszą ofertę nie podlegającą odrzuceniu 

(Rodan sp. z o.o. ze Słupska) na kwotę 1.814,60 zł . 

Zarząd zatwierdził propozycję Komisji Przetargowej zlecając realizację zadania firmie 
Rodan sp. z o.o. ze Słupska , która złożyła najkorzystniejszą ofertę niepodlegającą 

odrzuceniu / 5 głosów za/. 

9. Wniosek o zatwierdzenie modyfikacji Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia 
na dostawę fabrycznie nowych materiałów dydaktycznych dla Powiatu Lęborskiego w 

ramach projektu pn. Tandemem do świetlanej przyszłości współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Modyfikacja dotyczy opisu parametrów aparatów cyfrowych: 
 

atrybut SIWZ przed modyfikacją SIWZ po modyfikacji 

TYP Lustrzanka cyfrowa Lustrzanka cyfrowa 

Ogniskowa maksymalna obiektywu W przedziale 504 mm – 900 mm W przedziale 55 mm – 200 mm 
Zasilanie akumulator Li-Ion, LP-E5 akumulator kompatybilny z aparatem 

Typy plików JPEG, RAW (NEF), RAW (NEF) i 
JPEG 

JPEG, RAW, RAW i JPEG 

 
 

atrybut SIWZ przed modyfikacją SIWZ po modyfikacji 

Zasilanie akumulator Li-Ion, LP-E5 akumulator kompatybilny z aparatem 

 
 

Zarząd wyraził zgodę na zmianę Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na 
Dostawa fabrycznie nowych materiałów dydaktycznych dla Powiatu Lęborskiego w 
ramach projektu pn. Tandemem do świetlanej przyszłości współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 
wydłużył termin składania ofert do dnia  5.09.2012.  

/ 5 głosów za/. 

10. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na Opracowanie programu 
nauczania i przeprowadzenia cyklu zajęć pozaszkolnych w zakresie kółka tanecznego w 

Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku w ramach projektu pn. „Tandemem do 
świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu. 

W związku z upływem terminu składania ofert  w dniu 23.08.2012r. o godzinie 10.00 i 
przewidywanym terminem ich otwarcia  o godzinie 10.15  zatwierdzenie wyników  ww. 

postępowania Zarząd dokona po zakończeniu obrad Sesji Rady Powiatu w dniu 
dzisiejszym. 

 

Skarbnik Powiatu Grażyna Janik przedstawiła :   
 
1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2012 r. 



8 

 

 
Uchwałą dokonuje się zmian w planie dochodów polegających na jego zwiększeniu o 

kwotę 1.728 zł . Plan dochodów po zmianie wynosi : 67 843 785 zł. 
Uchwałą dokonuje się również zmian w planie wydatków polegających na : 

a) zwiększeniu planu wydatków o kwotę          1.728 zł 
b) przesunięciu wydatków między paragrafami w ramach działu        142 068 zł 
c) rozwiązaniu rezerwy celowej z zakresu oświaty i edukacji           53 374 zł 

d) rozwiązaniu rezerwy ogólnej               17 000 zł 
Plan wydatków po zmianach wynosi :  68 998 746 zł. 
Ponadto dokonuje się zmian w planie dochodów i wydatków z zakresu administracji 

rządowej zleconych powiatowi zgodnie z załącznikiem nr 3 do ww.uchwały. 
 

Zarząd podjął uchwałę / 5 głosów za/ nadając jej numer 189/2012. 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia informacji za I 
półrocze z wykonania budżetu , z kształtowania się wieloletniej prognozy finansowej w 

tym o przebiegu realizacji przedsięwzięć oraz z wykonania planu finansowego 
publicznego zakładu opieki zdrowotnej. 

 
Zgodnie z art. 266 ustawy o finansach publicznych Zarząd Powiatu do dnia 31 sierpnia 
zobligowany jest do przedstawienia organowi stanowiącemu i regionalnej izbie 

obrachunkowej informacji za I półrocze z wykonania budżetu, z kształtowania się 
wieloletniej prognozy finansowej, w tym o przebiegu realizacji przedsięwzięć oraz z 
wykonania planu finansowego samodzielnego zakładu opieki zdrowotnej. 

 
Zarząd podjął uchwałę / 5 głosów za/ nadając jej numer 190/2012. 

 
 
Marcin Tabaka działający z upoważnienia Naczelnika Wydziału Budownictwa 

Mirosławy Okrój przedstawił:   
 
1. Wniosek Biura Projektów Anna Wachnicka ze Słupska o zaopiniowanie 

przygotowania i realizacji inwestycji -  przebudowa ulicy Kusocińskiego w Lęborku wraz z 
budową ciągów komunikacyjnych wraz z infrastrukturą techniczną, kanalizacją 

deszczową i oświetleniem ulicznym, na odcinku od ulicy Olimpijczyków do ulicy Mieszka I. 

Zarząd po zapoznaniu się z dokumentacja projektową inwestycji, postanowił sprawę 
wydania opinii przełożyć na kolejne posiedzenie  Zarządu, na którym Naczelnik Wydziału 

Budownictwa przedstawi szczegółowe informacje dotyczące stanu prawnego 
projektowanej inwestycji. 

/5 głosów za/. 

2. Wniosek Biura Projektów Anna Wachnicka ze Słupska o zaopiniowanie 

przygotowania i realizacji inwestycji -  budowa ulicy Buczka w Lęborku, budowa ciągów 

komunikacyjnych wraz z infrastrukturą techniczną, kanalizacją deszczową i 

oświetleniem ulicznym, na odcinku od ulicy Poznańskiej do granicy miasta (tj. do granicy 

z obrębem geodezyjnym Nowa Wieś Lęborska)”. 

Zarząd po zapoznaniu się z dokumentacją projektową postanowił zaopiniować ww. 

inwestycję bez uwag. 

/5 głosów za/. 
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Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr:109/2012 z dnia 14.08.2012 

został przyjęty bez uwag. 
 

/4 głosy za , 1 głos wstrzymujący/. 
 

Zarząd ponownie zebrał się o godzinie 11.25 w celu zatwierdzenia wyników postępowania 

na Opracowanie programu nauczania i przeprowadzenia cyklu zajęć pozaszkolnych w 
zakresie kółka tanecznego w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku w 
ramach projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu. 

W postępowaniu złożono 1 ofertę w kwocie 7.200,00 zł (Natalia Zając z Lęborka)  

Kwota przeznaczona na zamówienie: 7.680,00 zł 
Komisja Przetargowa wnioskuje o zatwierdzenie wyniku postępowania i udzielenie 
zamówienia Wykonawcy, który złożył najkorzystniejszą ofertę nie podlegającą odrzuceniu 

 

Zarząd zatwierdził propozycję Komisji Przetargowej zlecając realizację zadania Pani 

Natalii Zając z Lęborka, która złożyła najkorzystniejszą ofertę niepodlegającą odrzuceniu 
/ 5 głosów za/. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 
 
Protokołowała:  

Anna Kindler-Baranowska 
 
 


