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Protokół nr 111/2012 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 30.08.2012 r. 
 

Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia: 
 

1. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów i Kierowników Referatów Starostwa 

Powiatowego w Lęborku. 
2. Sprawy różne. 

3. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  
 
 

Ad 1) 
 

 
Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych Elżbieta Rabenda przedstawiła: 
 
1. Projekt uchwały w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Specjalnego 
Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku i jego zastępcy do składania oświadczeń 
woli w imieniu Powiatu Lęborskiego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

2007-2013. 

W ramach zadań dotyczących indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniów 

klas I-III szkół  podstawowych oraz możliwości pozyskania środków na realizację 
projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy w Lęborku przystąpił do pozyskiwania środków na lata 2012-

2014 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 207-2013. 

Departament EFS Urzędu MarszałkowskiegoWojewództwa Pomorskiego w ramach 
Priorytetu IX Rozwój wyksztalcenia i kompetencji w regionach Działanie 9.1. 

Wyrównywania szans edukacyjnychi zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych 
świadczonych w systemie oświaty Poddziałanie 9.1.2 Wyrównywanie szans edukacyjnych 

uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszenie różnic w jakości 
usług edukacyjnych, ogłosił nabór na składanie wniosków o dofinansowanie projektów 
służących indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniów klas I-III szkoł 

podstawowych. 

Podjęcie uchwały umożliwi SOSW w Lęborku złożenie wniosku o dofinansowanie 

projektu oraz podpisanie umowy z Departamentem EFS Urzędu Marszałkowskiego w 
Gdańsku w ramach projektu pn. „Dobry start – indywidualizacja nauczania w 
Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym. 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za/ nadając jej numer 191/2012. 

 
2. Weryfikacja decyzji Zarządu z dnia 23.08.2012 ( protokół 110/2012) w sprawie  

nieuruchamiania  klasy wielozawodowej w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych 
w Lęborku , poinformowania uczniów, którzy zadeklarowali chęć nauki w PCE-ZSP w 

klasie o profilu monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych o przeniesieniu ich  do 
klasy ZSZ w zawodzie  mechanik monter i urządzeń w ZSM-I przy ul. Marcinkowskiego 1 
w Lęborku  , 
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powstania  łączonej klasy w zawodzie mechanik monter maszyn i  urządzeń z zawodem 
monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych w ZSM-I oraz zaprzestania 

funkcjonowania klasy ZSZ łączonej w PCE-ZSP i powstania w jej miejsce  jednorodnej 
klasy wielozawodowej. 

Po otrzymaniu ww. decyzji Zarządu dyrektorzy ww. szkół zweryfikowali dane z  naboru 
uczniów  do klas I i wg nowych danych w klasie wielozawodowej o profilu monter sieci , 
instalacji i urządzeń sanitarnych w Powiatowym Centrum Edukacyjnym Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych w Lęborku liczba chętnych wynosi 27, zaś do klasy wielozawodowej 
w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku wynosi 24 , natomiast do 
klasy o profilu monter maszyn i urządzeń 28 osób. 

Wobec ustalonego trzydziestoczteroosobowego limitu naboru do klas I nie ma możliwości, 
po weryfikacji danych z naboru, połączenia klas w taki sposób jak Zarząd zdecydował na 

swym ostatnim posiedzeniu,  wobec czego wnioskuje się o uchylenie podjętej w dniu 
23.08.2012 decyzji. 
Zarząd przychylił się do wniosku i anulował swoją decyzję w ww. sprawie / 3 głosy za , 1 

wstrzymujący/. 
 

3. Zasięgnięcie opinii organu prowadzącego w sprawie odwołania Pani Marzeny 
Wrzesień oraz Iwony Pawelczyk z funkcji wicedyrektorów w Zespole Szkół Mechaniczno-
Informatycznych w Lęborku. 

W dniu 8 maja 2012 r. dyrektor Ryszard Rozwadowski odwołał ze stanowiska 
wicedyrektora Panią Iwonę Pawelczyk oraz Marzenę Wrzesień . Odwołanie nastąpiło na 
ich prośbę z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia, który upływa 

31.08.2012. Odwołanie obu wicedyrektorów zostało jednak dokonane z  naruszeniem 
art.37 ust.1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty: „W szkole lub 

placówce, w których zgodnie z ramowym statutem może być utworzone stanowisko 
wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze, powierzenia tych stanowisk i odwołania z 
nich dokonuje dyrektor szkoły lub placówki, po zasięgnięciu opinii organu 

prowadzącego, rady szkoły lub placówki oraz rady pedagogicznej.” 
 

Zarząd po analizie przedstawionej sprawy postanowił pozytywnie zaopiniować odwołanie 
Pani Marzeny Wrzesień oraz Iwony Pawelczyk z funkcji wicedyrektorów w Zespole Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku z zastrzeżeniem, że zaprzestanie pełnienia 
funkcji nie powinno nastąpić wcześniej niż powołanie kolejnych wicedyrektorów przez 

nowego dyrektora szkoły. W tej sytuacji wskazana jest zmiana aneksu nr 1 do arkusza 
organizacyjnego na rok szkolny 2012/2013. Złożony aneks nr 1 do arkusza 
organizacyjnego wymaga niezwłocznej korekty również z uwagi na nieuzasadniony 

podział na grupy w tych klasach, w których nie dokonano pełnego naboru. W szkole 
powinien być również odpowiednio przygotowany plan zajęć na nowy rok szkolny. 

/ 4 głosy za/ 
 
 

 
 
Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawiła: 

 
1. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na dostawę podręczników 

szkolnych, pomocy dydaktycznych do realizacji zajęć pozalekcyjnych w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w 
Lęborku w ramach projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego 
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W odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na ww. zadanie wpłynęła 1 

oferta (JT MEBELL z Kartuz) na kwoty: Część 1 – 11.532,00 zł, Część 2 – 13.998,00 zł 

Kwota jaką Zamawiający przeznaczył na realizację tego zamówienia to:na Część 1 –   

8.490,00 zł,  Część 2 – 26.000,00 zł 

Oferta w części 1 przekracza o 3.642 zł kwotę przeznaczoną na realizację zamówienia, 

natomiast w części 2 zaoferowana kwota jest o 12.002 zł niższa niż przeznaczona na 

realizacje zamówienia. 

W związku z tym, że ww. zamówienia znajdują się w tym samym zadaniu w ramach 

budżetu projektu,  istnieje możliwość zwiększenie kwoty przeznaczonej na realizację 

części 1 kosztem części 2 niniejszego postępowania. 

Komisja Przetargowa wnioskuje zatem  o zatwierdzenie wyniku postępowania oraz 

udzielenie zamówienia Wykonawcy, który złożył najkorzystniejszą ofertę nie podlegającą 

odrzuceniu tj. firmie JT Mebel Sp. z o.o. z siedzibą w Kartuzach. 

Zarząd zatwierdził propozycję Komisji Przetargowej zlecając realizację zadania firmie JT 
Mebel Sp. z o.o. z siedzibą w Kartuzach, która złożyła najkorzystniejszą ofertę 

niepodlegającą odrzuceniu / 4 głosy za/. 

 
2. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania na dostawę pomocy dydaktycznych 

do realizacji zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w Zespole Szkół Ogólnokształcących 
nr 1 w Lęborku oraz w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach 

projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  

 

W odpowiedzi na ogłoszenie o przetargu nieograniczonym na ww. zadanie zostały złożone 
2  oferty na kwoty :  

a) JT MEBEL Sp. z o. o. z Kartuz – 5.790,00 zł 

b) PROGRA Sp. z o.o. z Gdańska – 3.972,40 zł 

Kwota jaką Zamawiający przeznaczył na realizację tego zamówienia to 7.000,00 zł 

Komisja przetargowa dokonując oceny ofert ustaliła, że oferta złożona przez Wykonawcę 

PROGRA jest niezgodna z SIWZ (nie obejmuje całości zamówienia, a jedynie 1 zadanie) – 

Oferta została odrzucona na podstawie art. 89 ust 1 pkt. 2 - treść oferty nie odpowiada 

treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia. 

Natomiast oferta złożona przez Wykonawcę JT Mebel nie zawiera kompletu scenariuszy, 

a jedynie 1 część (zgodnie z wyjaśnieniami Wykonawcy koszt 1 części programu – 283 zł, 

koszt 6 części – 1.698,00 zł) – Oferta została odrzucona na podstawie art. 89 ust 1 pkt. 2 

- treść oferty nie odpowiada treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

Komisja Przetargowa wnioskuje o zatwierdzenie wyniku postępowania i unieważnienie 

postępowania na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 1 – „Zamawiający unieważnia 
postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli nie złożono żadnej oferty niepodlegającej 
odrzuceniu…” 

Zarząd zgodnie z wnioskiem Komisji Przetargowej zatwierdza przedstawiony wynik 
postępowania i unieważnia postępowanie na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo 

zamówień publicznych / 4 głosy za/. 

 

3. Wniosek o zatwierdzenie SIWZ na dostawę pomocy dydaktycznych do realizacji 
zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w 
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Lęborku oraz w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach projektu 
pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  
 
W związku z decyzją Zarządu ( pkt 2) o unieważnieniu postępowania na ww. zadanie aby 

zrealizować zakup powyższych pomocy dydaktycznych konieczne jest  ponowne 

ogłoszenie o zamówieniu. Przedstawiona do zatwierdzenia SIWZ określa termin składania 

ofert do dnia 11.09.2012 r. 

 
Zarząd zatwierdził SIWZ jak w załączniku nr 1 do niniejszego protokołu i postanowił 
ogłosić przetarg nieograniczony na ww. zadanie / 4 głosy za/. 

 

4. Wniosek o zatwierdzenie wyniku postępowania w trybie zamówienia z wolnej ręki 
na świadczenie usług cateringowych oraz wynajmu sal w ramach projektu 
innowacyjnego pn. „Droga do samodzielności”  
 

Do negocjacji zaproszono Przedsiębiorstwo OPAL z Lęborka (Karczma Rycerska), które 

złożyło następującą ofertę : na część 1 – 13.600,00 zł (80 osób x 140 zł/os. = 11.200 zł + 

800 zł za wynajem sali + dodatkowe koszty – 1.600 zł), część 2 – 8.800 zł (50 osób x 140 

zł/os. = 7.000 zł + 800 zł za wynajem sali + dodatkowe koszty 1.000 zł) 

Kwota jaką Zamawiający przeznaczył na realizację tego zamówienia to – 6.000 zł 

(Część 1 – 4.000 zł, Część 2 – 2.000 zł) 

W trakcie negocjacji Wykonawca ostatecznie ustalił kwotę 6.000 zł za realizację 

zamówienia w części I  – czyli kwotę przeznaczoną przez Zamawiającego na realizację obu 

części zamówienia 

W związku z brakiem porozumienia co do ceny  Komisja Przetargowa proponuje 
unieważnienie postępowania na podstawie art. 93 ust 1 pkt 7 (jedyny niekwestionowany 
przez KIO) - Zamawiający unieważnia postępowanie, jeżeli jest ono obarczone wadą 
uniemożliwiającą zawarcie ważnej umowy w sprawie zamówienia publicznego 

Zarząd zgodnie z wnioskiem Komisji Przetargowej zatwierdza przedstawiony wynik 

postępowania i unieważnia postępowanie na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 7 ustawy Prawo 
zamówień publicznych / 4 głosy za/. 

 

1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie aktualizacji Programu na 
Rzecz Zatrudnienia i Spójności Społecznej Powiatu Lęborskiego na lata 2007-2015  

 

Program na Rzecz Zatrudnienia i Spójności Społecznej Powiatu Lęborskiego na lata 
2007-2015 aktualizuje się o  projekty złożone w 2012 r.: 
 
1. Powiat Lęborski: 

„ZSMI – Zawodowa Szkoła Młodej Inteligencji” w ramach poddziałania 3.3.4 POKL; „Bez 

Barier” w ramach poddziałania 7.4 POKL; „Rozwój kompetencji” w ramach poddziałania 

7.4 POKL; „Klucz do sukcesu” w ramach poddziałania 9.6.2 POKL; „Komunikatywny 

Europejczyk” w ramach poddziałania 9.6.2 POKL; „Z edukacją za pan brat” w ramach 

poddziałania 9.5 POKL;  

2. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lęborku: 
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„Dobry start – indywidualizacja nauczania w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym w Lęborku” w ramach poddziałania 9.1.2 POKL 

3. Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku: 

„Moja firma – mój biznes” w ramach poddziałania 6.2 POKL; „Aktywni 50+”w ramach 

poddziałania 6.1.1 POKL; „Przełamując bariery” w ramach poddziałania 7.4 POKL;  

4. Agencja Szkolenia i Promocji Kadr SUPRA: 

„Kwalifikacje motorem rozwoju zrównoważonego rynku pracy” w ramach poddziałania 

6.1.1 POKL 

5. Niepubliczne Przedszkole Michałkowo w Mostach: 

„W Michałkowie” w ramach poddziałania 9.1.1 POKL 
 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za/ nadając jej numer 192/2012. 

 

 

 
Marcin Tabaka działający z upoważnienia Naczelnika Wydziału Budownictwa 
Mirosławy Okrój przedstawił:  

 
1. Wniosek Biura Projektów Anna Wachnicka ze Słupska o zaopiniowanie 

przygotowania i realizacji inwestycji - przebudowa ulicy Kusocińskiego w Lęborku wraz z 
budową ciągów komunikacyjnych wraz z infrastrukturą techniczną, kanalizacją 
deszczową i oświetleniem ulicznym, na odcinku od ulicy Olimpijczyków do ulicy Mieszka I. 

Zarząd po ponownym  zapoznaniu się z dokumentacją projektową inwestycji oraz 
informacją  dotyczącą stanu prawnego nieruchomości , której ona  dotyczy podjął  
decyzję o pozytywnym jej zaopiniowaniu z zastrzeżeniem , że w związku z realizacją tego 

zadania w ciągu drogi powiatowej niezbędne jest zawarcie porozumienia pomiędzy 
inwestorem a Powiatem Lęborskim w sprawie jego realizacji. Porozumienie należy 

zawrzeć przed uzyskaniem ostatecznej decyzji zezwalającej na realizację inwestycji 
drogowej w ciągu ul. Kusocińskiego. 

/4 głosy za/. 

 
Naczelnik Wydziału Komunikacji Dariusz Buczak :  

1. Decyzję o rozłożeniu na raty należności z tytułu opłat za usunięcie i 
przechowywanie pojazdu. 

W dniu 26.09.2011 na parking firmy DAMAR w Lęborku został odholowany, przez Policję 

działającą w trybie art. 132a Prawo o ruchu drogowym,  samochód osobowy marki 
Renault 19 ( nr rej. GAE 2992),   będący własnością Damiana Czoska, zamieszkałego w 
Łebieniu 64/4. 

Do dnia 30.08.2012 r. ww. pojazd nie został odebrany i z tego powodu kwota należna na  
dzień 30.08.2012 wynosi 11.188,00 zł. 

W dniu 22.08.2012 Pan Damian Czoska zwrócił się z wnioskiem o częściowe umorzenie i  
rozłożenie na raty  należności z tytułu opłaty za usunięcie i przechowywanie pojazdu . Do 
wniosku załączył oświadczenie o stanie majątkowym. 
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Zarząd po zapoznaniu się ze sprawą postanowił rozłożyć należność na  nieoprocentowane 
raty we wnioskowanej wysokości 350,00 zł bez częściowego umarzania należności , o 

które  wnosił wnioskodawca. / 4 głosy za/ 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia opinii o 

pozbawieniu dróg kategorii drogi powiatowej – na wniosek Starostwa Powiatowego w 
Słupsku. 

W dniu 27.08.2012r. Starostwo Powiatowe w Słupsku zwróciło się z wnioskiem o 

wyrażenie opinii w sprawie pozbawienia kategorii dróg powiatowych wymienionych w § 1 
przedstawionego projektu uchwały. Zgodnie z art. 6a ust. 2 oraz art. 10 ust. 2 ustawy z 
dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych opinia sąsiedniego Zarządu Powiatu jest 

niezbędna do podjęcia uchwał przez Rady Gmin i Radę Powiatu , które podejmują 
stosowne uchwały o zmianie kategorii dróg. 

Podjęcie ww. uchwały przez Zarząd Powiatu Lęborskiego nie rodzi skutków finansowych. 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za/ nadając jej numer 193/2012. 

3. Projekt uchwały Zarządu Powiatu  Lęborskiego w sprawie wyrażenia opinii o 
pozbawieniu dróg kategorii drogi powiatowej – na wniosek Starostwa Powiatowego w 

Bytowie. 

W dniu 29.08.2012r. Starostwo Powiatowe w Bytowie zwróciło się z wnioskiem o 
wyrażenie opinii w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej części ul. Tartacznej 

położonej na działce 175/2 obręb Bytów 103. Zgodnie z art. 6a ust. 2 oraz art. 10 ust. 2 
ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych opinia sąsiedniego Zarządu 

Powiatu jest niezbędna do podjęcia uchwał przez Rady Gmin i Radę Powiatu , które 
podejmują stosowne uchwały o zmianie kategorii dróg. 

Podjęcie ww. uchwały przez Zarząd Powiatu Lęborskiego nie rodzi skutków finansowych. 

Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za/ nadając jej numer 194/2012. 

 

Skarbnik Powiatu Grażyna Janik przedstawiła :  
 

1. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Lęborskiego na 2012 r. 
Uchwałą dokonuje się zmiany w planie dochodów i wydatków Komendy Powiatowej 

Straży Pożarnej polegającej na - zwiększeniu środków o kwotę 106.324 zł z 
przeznaczeniem na zwiększenie dobowych stanów etatowych ( na podstawie decyzji 
Wojewody Pomorskiego). 

Ponadto zmniejsza się, również na podstawie decyzji Wojewody Pomorskiego, środki na 
domy pomocy społecznej o kwotę 55 104 zł przeznaczone na wynagrodzenia osobowe 

pracowników ( DPS nr 1 w Lęborku o 33.708 zł, DPS2 w Lęborku o 33.708 zł). 
Uchwałą uruchamia się środki z rezerwy oświatowej w kwocie 30.200 zł na wypłatę 
odpraw i nagród jubileuszowych dla pracowników Zespołu Szkół Ekonomiczno-

Handlowych w Lęborku. 
Dodatkowo dokonuje się przeniesień w ramach działów : bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa, pomoc społeczna , rodziny zastępcze, powiatowe centra 
pomocy rodzinie, pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej, na łączną kwotę 
105.300 zł między rozdziałami i paragrafami. 
Zarząd podjął uchwałę / 4 głosy za/ nadając jej numer 195/2012. 
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2. Sprawa rozliczenia ZFŚS technikum nr 1 w Lęborku wchodzącego w skład Zespołu 

Szkół Ekonomiczno-Handlowych w Lęborku. 
 

W związku z likwidacją Technikum nr 1 w Lęborku wchodzącego w skład Zespołu Szkół 
Ekonomiczno-Handlowych konieczne jest przeniesienie środków powstałych z 
corocznych odpisów na ZFŚS na emerytów i rencistów osób - uprawnionych do 

korzystania ze świadczeń Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych likwidowanej 
szkoły  do innej jednostki wraz z tymi osobami . 
W związku z przejściem większości nauczycieli do Zespołu Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu proponuje się przeniesienie środków powstałych z 
corocznych odpisów na ZFŚS na emerytów i rencistów wraz z tymi osobami ze 

zlikwidowanej szkoły do ZSGŻiA w Lęborku. 
Zarząd przychylił się do wniosku / 4 głosy za/. 
 

Ad 3) 
 

Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr:110/2012 z dnia 23.08.2012 
został przyjęty bez uwag. 
 

/4 głosy za /. 
 

 

 
Na powyższym protokół zakończono. 

 
Protokołowała:  
Anna Kindler-Baranowska 

 
 

 


