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Protokół nr 135/2013 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 22.02.2013 r. 
 
 

Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia: 
 

1. Sprawy wniesione przez Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  
w Lęborku.  

2. Sprawy wniesione przez Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku.  

3. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów Starostwa Powiatowego w Lęborku. 
4. Sporawy różne  
5. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  

 
Ad 1) 

 
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku Zdzisław Korda 
przedstawił:  

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania likwidatora 

placówki opiekuńczo – wychowawczej. Uchwałą powołuje się likwidatora Placówki 
Wielofunkcyjnej Nr 2 „Dom w Ogrodzie” w Lęborku w osobie Dyrektora placówki 

Pani Elżbiety Kowalczyk oraz ustala się obowiązki likwidatora, w szczególności 
takie jak:  

 zarządzanie placówką w trakcie likwidacji,  

 zapewnienie opieki i bezpieczeństwa umieszczonym w niej dzieciom  

i uregulowanie ich sytuacji prawnej,  

 przeprowadzenie inwentaryzacji aktywów i pasywów,  

 sporządzanie protokołów stanu majątku, wierzytelności i długów, 

 zamknięcie ksiąg rachunkowych,  

 uregulowanie zobowiązań i należności,  

 dokonanie archiwizacji dokumentacji placówki,  

 powiadomienie właściwych podmiotów o likwidacji,  

 rozwiązanie umów i stosunków pracy, 

 uregulowanie spraw pracowniczych. 

Kierownik poinformował, że przeprowadzenie postępowania likwidacyjnego  
z pomocą likwidatora pozwoli na zakończenie do dnia 30 czerwca 2013 roku 

wszystkich czynności związanych z likwidacją placówki, stąd podjęcie niniejszej 
uchwały jest zasadne i celowe. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 228/2013. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

   

Ad 2) 
 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku Wanda Konieczna przedstawiła:  
  

1) sprawozdanie z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku za rok 2012 – 

załącznik nr 1.  
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Omówiła najistotniejsze zagadnienia związane z bezrobociem oraz aktywnymi 
formami ograniczającymi bezrobocie i łagodzącymi jego skutki.  

Wg wyliczeń statystycznych w stosunku do stanu z końca 2011 r. liczba 
bezrobotnych wzrosła o 441 osób tj. 10,3 %. Na przestrzeni 2012 r. wzrost liczby 
bezrobotnych  wystąpił we wszystkich  jednostkach administracji  samorządowej,  

przy czym najwyższy wzrost zanotowano w gminie Wicko o 15,2 % a najniższy  
w gminie Cewice o 3,7 %. 
Nadmieniła, że niepokojący jest bardzo wysoki udział powracających do rejestracji 

po raz kolejny w stosunku do ogółu nowo zarejestrowanych. Świadczy to  
o nietrwałości podejmowanego zatrudnienia. W  2012 r. populacja ta stanowiła  

83,0 % ogółu nowo zarejestrowanych tj. 4.961 osób.  
Poinformowała także , że na koniec 2012 r. w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 
w Lęborku zarejestrowane były 1.154 osoby z prawem do zasiłku, tj. o 562 osoby 

(94,9 %) więcej niż w 2011 r.  Wzrost ten wynika w głównej mierze z wydłużenia 
okresu pobierania zasiłku przez osoby bezrobotne z powiatu lęborskiego 
(wydłużenie z 6 miesięcy do 12 miesięcy). Bezrobotni ci stanowili 24,4 % ogółu 

bezrobotnych.  
W zakresie struktury bezrobocia na  koniec  grudnia 2012 r. najliczniejszą grupę 

bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem  zasadniczym zawodowym – jest to 
1.476 osób (31,2 %).  Drugą w kolejności  grupą były osoby z wykształceniem 
gimnazjalnym i  poniżej, które stanowiły 28,1 % (1.332 osoby). Najmniej liczną 

grupą były osoby legitymujące się dyplomem wyższej uczelni – 8,1 %  (382 osoby ). 
Do tutejszego Urzędu w  2012 r. zgłoszono 2.293 oferty pracy (z tego 330  ofert 

zostało pozyskanych przez pośredników pracy). Oferty pracy stałej stanowiły 60,2 
% ogółu, tj. 1.380 ofert pracy, oferty pracy sezonowej 7,7 %, tj. 177 ofert, 
natomiast  oferty pracy subsydiowanej 32,1 %, tj. 736 ofert pracy.  

Wpłynęło także 379 ofert pracy za granicą na 3.093 stanowiska pracy. Najwięcej 
zgłoszeń wolnych miejsc pracy pochodziło z Wielkiej Brytanii, Niemiec, Francji oraz 
Norwegii. 

W zakresie działań podejmowanych przez pracowników PUP pośrednicy pracy  
i doradcy zawodowi przygotowali Indywidualne Plany Działania dla 2.154 osób 

bezrobotnych  oraz 30 osób poszukujących pracy.  
Na koniec Dyrektor skomentowała działania realizowane w 2012 roku przez PUP  
w Lęborku w ramach projektów współfinansowanych z EFS, których celem była 

pomoc w rozwoju sfery zatrudnienia poprzez promowanie możliwości zatrudnienia, 
ducha przedsiębiorczości, równych szans oraz inwestowania w zasoby ludzkie. 

Zarząd zatwierdził sprawozdanie i skierował do Rady Powiatu Lęborskiego.  
/5 głosów za/ 
 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 
pełnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku i jego Zastępcy 
do składania oświadczeń woli w imieniu Powiatu Lęborskiego w ramach Programu 
aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych „JUNIOR”. Uchwałą 
udziela się pełnomocnictw do składania oświadczeń woli w imieniu Powiatu 

Lęborskiego w sprawie realizacji w 2013 roku ogłoszonego przez Pomorski 
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych Programu JUNIOR.  

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 229/2013. 
/5 głosów za/ 

  

W związku z zapytaniem Wicestarosty Ryszarda Wenty odnośnie możliwych zmian 
zadaniowych urzędów pracy w zakresie pośrednictwa pracy, które przejmują prywatne 
agencje pośrednictwa Dyrektor wyjaśniła, że nie czuje takiego zagrożenia, gdyż na 
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naszym rynku od paru lat istnieje agencja zatrudnienia. Pobiera ona korzyści 
materialne z pośrednictwa pracy, jednak doświadczenie pokazuje, że skuteczność jej 

jest niewielka.   
 
Ad 3) 

 
Naczelnik Wydziału Edukacji Elżbieta Rabenda przedstawiła: 
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie odpowiedzi na skargę na 
czynność Zarządu Powiatu Lęborskiego, polegającą na ustaleniu wysokości dotacji 
przysługującej szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej 
przypadającej na jednego słuchacza kształcącego się w kierunku opiekun medyczny 
na kwotę 122 zł. Uchwałą upoważnia się Przewodniczącego Zarządu Powiatu 

Lęborskiego do przekazania skargi, odpowiedzi na skargę wraz z aktami sprawy do 
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gdańsku oraz reprezentowania przed 

Wojewódzkim Sądem Administracyjnym oraz Naczelnym Sądem 
Administracyjnym. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 230/2013. 

/5 głosów za/ 
 

2) sprawozdanie końcowe z wykonania zadania publicznego pn: „Wymiana szyb 
wewnętrznych na witraże w tym wstawienie witraży (2 szt.) w kościele parafialnym 
pw. NMP Królowej Polski w Lęborku”. Naczelnik poinformowała, że wartość zadania 

wynosiła 14.000 zł. Zadanie zostało zrealizowane i rozliczone prawidłowo.  
Zarząd przyjął rozliczenie bez uwag zatwierdzając sprawozdanie końcowe. 

/5 głosów za/ 
 
3) informację na temat nieprawidłowości w rozliczeniach dotacji Klubu Karate 

Shotokan w Lęborku z realizacji w 2012 roku zadania „Współzawodnictwo 
sportowe w dyscyplinie sportowej – karate sportowe”. Naczelnik poinformowała, że 
kwota dofinansowania wynosiła 3.000 zł, co zgodnie ze specyfikacją, stanowi 25% 

przedstawionych w ofercie kosztów realizacji zadania.       
W przedstawionym przez Stowarzyszenie rozliczeniu udokumentowano wkład 

własny w realizacji zadania na kwotę 7.072,74 zł, co stanowi 70,22 %.  
W związku z powyższym Stowarzyszenie zobowiązane jest do zwrotu części dotacji 
pobranej w nadmiernej wysokości tj. 4,78% co stanowi kwotę 481,48 zł wraz  

z należnymi odsetkami jak od zaległości podatkowej, liczonymi od dnia przekazania 
środków finansowych z budżetu Powiatu Lęborskiego tj. od 12.04.2012 r. 

Zarząd postanowił wszcząć postępowanie administracyjne w celu zwrotu części 

dotacji pobranej w nadmiernej wysokości.  
/5 głosów za/  

 
4) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały  

nr 191/2012 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 18.08.2012r. w sprawie 
udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lęborku i jego zastępcy do składania oświadczeń woli  
w imieniu Powiatu Lęborskiego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
2007-2013. 

Zmiana uchwały związana jest z błędem pisarskim, który zmienił tytuł zadania  
w stosunku do złożonego do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego 
wniosku o dofinansowanie projektu.  Zmiana polega na wykreśleniu na końcu 

nazwy zadania wyrazu „w Lęborku”. W związku z powyższym otrzymuje ono nowe 
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brzmienie: „Dobry start-indywidualizacja nauczania w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno – Wychowawczym”.  

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 231/2013.  
  /5 głosów za/ 

 

5) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały  
nr XXV/194/2012 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 18.12.2012r. w sprawie 
przystąpienia Powiatu Lęborskiego do realizacji projektu „Dobry start - 
indywidualizacja nauczania w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym  
w Lęborku”, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 
Naczelnik poinformowała, że zmiana uchwały Rady Powiatu dotyczy tego samego 

błędu pisarskiego, co w uchwale Zarządu Powiatu związanego z tytułem zadania.   
Zarząd przyjął projekt uchwały i skierował do Biura Rady Powiatu Lęborskiego.  

/5 głosów za/ 

 
Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawiła:  

 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania komisji 
przetargowej w celu przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie 
zamówienia publicznego o wartości szacunkowej zamówienia poniżej kwot 
określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 
29.01.2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 113, 
poz. 759 z późn. zm.) w trybie przetargów nieograniczonych w ramach projektu 
„Tandemem do świetlanej przyszłości’” współfinansowanego przez Unię Europejską 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Podjęcie uchwały jest konieczne ze względu na zmianę w składzie osobowym 
personelu projektu. Wobec powyższego powołuje się Komisję Przetargową  

w składzie: 
1. Przewodniczący komisji  -     Katarzyna Dampc  

2. Wiceprzewodniczący  -     Jan Suchodolski 
3. Sekretarz komisji   -     Anita Pirycka  
4. Członek komisji   -     Hanna Kowalska 

5. Członek komisji    -     Katarzyna Miłosz 
6. Członek komisji    -     Michalina Makurat 
7. Członek komisji                      -     Rafał Sakowicz  

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 232/2013.  
/5 głosów za/ 

 
2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania komisji 

przetargowej w celu przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie 
zamówienia publicznego o wartości szacunkowej zamówienia poniżej kwot 
określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 
29.01.2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. Z 2010r. Nr 113, 
poz. 759 z późn. zm.) w trybie przetargów nieograniczonych w ramach projektu  
„Z edukacją za pan brat” współfinansowanego przez Unię Europejską  
w ramach Europejskiego Funduszu społecznego. Podjęcie uchwały wiąże się  
z zamiarem udzielenia zamówień publicznych w trybie przetargów 

nieograniczonych w ramach projektu. Beneficjentem projektu jest Powiat Lęborski, 
natomiast realizatorem Starostwo Powiatowe w Lęborku. Realizacja projektu 
przypada na okres 1 lutego 2013 r. – 30 czerwca 2013 r. 
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Uchwałą powołuje się Komisję Przetargową w składzie: 
1. Przewodniczący komisji  -     Katarzyna Dampc  

2. Wiceprzewodniczący  -     Jan Suchodolski 
3. Sekretarz komisji   -     Anita Pirycka  
4. Członek komisji   -     Anna Pietruszyńska 

5. Członek komisji                      -     Rafał Sakowicz  
Komisja Przetargowa rozpoczyna pracę z dniem powołania i zakończy z dniem 
zakończenia realizacji projektu. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 233/2013.  
/5 głosów za/ 

 

3) wniosek o udzielenie pożyczki w kwocie 2.600 zł w celu zapewnienia ciągłości 

realizacji zadań ujętych w projekcie „Z edukacją za pan brat”. Zgodnie z umową  
o dofinansowanie realizacji projektu dofinansowanie i dotacja celowa wypłacana 

jest przez IP w formie zaliczki w terminach i wysokości określonych  
w harmonogramach płatności. Do dnia dzisiejszego Urząd Marszałkowski 
Województwa Pomorskiego nie przekazał Powiatowi Lęborskiego transzy środków 

na realizację projektu. W związku z czym bez wsparcia finansowego z budżetu 
Powiatu Lęborskiego zachwiana zostanie płynność finansowa w realizacji projektu. 

Zarząd wyraził zgodę na udzielenie pożyczki do czasu przekazania przez Urząd 

Marszałkowski Województwa Pomorskiego transzy środków na realizację projektu.  
/5 głosów za/ 

 
4) poinformowała, że zaistniał problem związany z realizacją usługi prowadzenia zajęć 

edukacyjnych z zakresu języka angielskiego przez Wykonawcę Centrum 

Edukacyjne Technik ze Słupska w ramach projektu „Tandemem do świetlanej 
przyszłości” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego. W ramach prowadzonych zajęć 
pozalekcyjnych z języka angielskiego w LO nr 1 i LO nr 2 występują problemy  
z frekwencją oraz nagminnymi rezygnacjami uczestników zajęć z udziału w nich.  

W miesiącach grudzień 2012 i styczeń 2013 r. w zajęciach w LO nr 1 uczestniczył 
tylko 1 uczeń, pozostałe 9 osób przyniosło rezygnacje z udziału w projekcie.  
W LO nr 2 w zajęciach uczestniczy obecnie 5 uczniów i sukcesywnie spływają 

rezygnacje. Pomimo wezwań Wykonawcy do należytego wykonania postanowień 
umownych sytuacja się nie zmieniła. W związku z powyższym Referat Programów 

Pomocowych proponuje wstrzymanie płatności za miesiąc styczeń 2013 r. w LO nr 
1 w związku z nienależytym wykonywaniem postanowień umownych (m.in.  
w zakresie braku informowania Zamawiającego o nieobecnościach czy 

rezygnacjach z udziału w zajęciach, co należy do obowiązków Wykonawcy 
zawartych w umowie zlecenia).  

Zarząd postanowił wezwać Wykonawcę do należytego wykonywania postanowień 

umownych oraz zrealizowania godzin za miesiąc styczeń 2013 r. w późniejszym 
terminie, po zrekrutowaniu nowej, całej grupy w LO nr 1.  

/5 głosów za/ 
 
Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji Andrzej Kubiak przedstawił:  

 
1) wniosek wykonawcy uczestniczącego w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego na termomodernizację budynków użyteczności publicznej Powiatu 
Lęborskiego - etap I o zwrot wpłaconego wadium.  
Kierownik referatu poinformował, że w trakcie weryfikacji i oceny ofert zgodnie  

z art.26 ust.3 Ustawy PZP wezwano wykonawcę  Zakład Ogólnobudowlany Ryszard 
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Tracz 76-251 Kobylnica do uzupełnieni oferty. W związku  
z faktem, że wykonawca nie uzupełnił oferty w wyznaczonym terminie zamawiający 

zatrzymał wadium wraz z odsetkami. 
Art. 46 ust. 4a Ustawy Prawo Zamówień Publicznych stanowi: „zamawiający 
zatrzymuje wadium wraz z odsetkami, jeżeli wykonawca w odpowiedzi na wezwanie  

o którym mowa w art. 26 ust. 3, nie złożył dokumentów lub oświadczeń, o których 
mowa w art. 25 ust. 1, lub pełnomocnictw chyba że udowodni, że wynika to  
z przyczyn nie leżących po jego stronie. 

Kierownik poinformował także, że po upublicznieniu informacji o wyborze 
najkorzystniejszej oferty do zamawiającego wpłynęło pismo od wykonawcy 

wyjaśniające przyczyny nie przysłania uzupełnień do oferty i uzupełniono 
brakujące dokumenty.  
Po dokonaniu analizy tych wyjaśnień nie można jednak wskazać jednoznacznie, że 

przyczyny nie uzupełnienia oferty w wyznaczonym terminie nie leżą po stronie 
wykonawcy.  

Zarząd zobowiązał Kierownika Referatu, aby wystąpił do Urzędu Zamówień 

Publicznych oraz radców prawnych o opinię na temat możliwości zwrotu 
wykonawcy pobranego przez Powiat wadium.  

 
Działająca z upoważnienia Naczelnika Wydziału Ochrony Środowiska 
Podinspektor Wiletta Barczak przedstawiła: 

 
1) projekt uchwały Zarządy Powiatu Lęborskiego w sprawie zaopiniowania projektu 

„Programu ochrony środowiska dla Gminy Nowa Wieś Lęborska na lata 2012-2015 
z perspektywą na lata 2016-2019”. Uchwałą opiniuje się pozytywnie projekt 

Programu, zgłaszając jednocześnie uwagę dotyczącą działu 3.2.4 Surowce 
mineralne, gdzie należy zweryfikować koncesje udzielone przez Starostę Powiatu 
Lęborskiego w zakresie terminu ich obowiązywania.   

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 234/2013.  
 /5 głosów za/ 

 

2) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zaopiniowania projektu 
„Programu ochrony środowiska dla Miasta Lęborka na lata 2013-2016  
z perspektywą na 2017-2020”. Uchwałą opiniuje się pozytywnie projekt Programu 
nie wnosząc uwag.  

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 235/2013.  
/5 głosów za/ 

 

Działający z upoważnienia Naczelnika Wydziału Ochrony Środowiska Inspektor 
Krystian Specht przedstawił: 
 

1) wnioski, opinie i stanowiska Komisji Ochrony Środowiska Rolnictwa i Leśnictwa 
Rady Powiatu Lęborskiego: 

  

 pozytywna opinia do Dobrowolnej deklaracji dodatkowej władz samorządowych 

Powiatu Lęborskiego „Dobry klimat dla powiatów”.  
Zarząd przyjął opinię do wiadomości. 
   

 wniosek aby, Wydział Ochrony Środowiska w przypadku prowadzenia 
postępowania związanego z wydaniem pozwolenia wodno – prawnego 

powiadamiał o tym fakcie hodowców ryb prowadzących gospodarstwa na danym 
cieku wodnym, poniżej zrzutu.  
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Referujący poinformował, że taka procedura jest stosowana przez Wydział  
a problem związany jest z odprowadzaniem ścieków oraz wód opadowych  

z terenu byłej drożdżowni w Maszewie.  
Zarząd przyjął informację do wiadomości nakazując Wydziałowi dbałość  

o stosowanie procedury.  

 

 sprzeciw co do budowy stawów karpiowych na działce nr 138/2 w miejscowości 

Chocielewko. Inspektor poinformował, że wniosek związany jest z obawą 
hodowców przed powstaniem stawów na terenach zalewowych.  
Poinformował także, że w wyniku przebudowy stawów hodowli pstrąga, 

wykonywanej w oparciu o projekt Duński adaptowany do naszych warunków, na 
terenie gminy Nowa Wieś Lęborska w miejscowości Kębłowo powstanie 

nowoczesny ośrodek hodowli ryb, który przy tym samym poborze wody 
powiększy produkcję dwukrotnie.   

Zarząd  przychylił się do stanowiska Komisji uznając, iż należy dążyć do 

odmowy zalegalizowania stawów karpiowych w miejscowości Chocielewko, 
zlokalizowanej na złożach torfu.  

 

 stanowisko, iż zgodnie z decyzją nr 379/10 z dnia 06.10.2010 roku powinna 

zostać wybudowana przepławka na rzece Okalicy – przy hodowli Pana Józefa 
Łempio. Inspektor poinformował, że do dnia dzisiejszego przepławka taka nie 
powstała, a właściciel hodowli złożył do Powiatu wniosek o odstąpienie od 

nakazu jej budowy podpierając się opinią lekarza weterynarii. 
Zarząd uwzględnił stanowisko Komisji uznając, iż należy egzekwować 

realizację budowy przepławki.        

 
Naczelnik Wydziału Komunikacji Dariusz Buczak przedstawił: 

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmniejszenia opłaty za 

wydanie nowego dowodu rejestracyjnego.  

Poinformował, że w związku z uchyleniem od dnia 19 stycznia br. art. 98a ustawy 
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym nie ma podstawy prawnej aby 
zmniejszyć opłatę za wydanie nowego prawa jazdy. W związku z tym uchwała może 

uwzględniać tylko  zmniejszenia opłaty za wydanie nowego dowodu rejestracyjnego.  
Zauważył, że Polska Wytwórnia Papierów Wartościowych w Warszawie, ze 

skutkiem od 1.04.2013 r., planuje podniesienie cen za dokumenty komunikacyjne. 
Na dzień dzisiejszy nie jest jeszcze znana wysokość kosztów dowodu 
rejestracyjnego.  

Zarząd w związku z powyższym postanowił odroczyć podjecie projektu uchwały 
do czasu otrzymania informacji o planowanym podniesieniu cen za dokumenty 

komunikacyjne.  
 

2) przedstawił także projekty pism do Wójta Gminy Wicko oraz Cewice w sprawie 

opłat za wydanie prawa jazdy. Poinformował, że w związku z utratą podstawy 
prawnej do uchwały Rady Powiatu Lęborskiego zmniejszającej opłatę za wydanie 
nowego prawa jazdy (uchylenie od dnia 19 stycznia br. art. 98a ustawy Prawo  

o ruchu drogowym) mieszkańcom ww. gmin nie można zmniejszyć opłat za 
wydanie nowego prawa jazdy w związku ze zmianą administracyjną ulic.  

Wicestarosta Ryszard Wenta poinformował, że można by zbadać możliwość oraz 
procedury wprowadzenia do budżetu środków finansowych pochodzących od gmin 
na zapewnienie opłaty za wydanie prawa jazdy mieszkańcom tych gmin. Deklarację 

takiego dofinansowania zgłosił Wójt Gminy Wicko.    
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Zarząd wyraził zainteresowanie taką formą rozwiązania problemu opłat za 
wydanie prawa jazdy zobowiązując Naczelnika Wydziału do opracowania procedury 

przekazania środków.  
/5 głosów za/ 

  

3) wniosek Komisji Ochrony Środowiska Rolnictwa i Leśnictwa o podjęcie działań  
w celu ustanowienia alternatywnego dojazdu do wysypiska odpadów w Czarnówku 
od strony Pogorszewa. Naczelnik poinformował, że przedmiotowy dojazd może być 

zlokalizowany na znajdującej się już drodze polnej, która stanowi własność gminy.  
Zarząd postanowił wystąpić z propozycją utworzenia dojazdu do wysypiska do 

władz Przedsiębiorstwa Składowania i Przerobu Odpadów Sp. z o.o. 
"Czysta Błękitna Kraina" w Czarnówku oraz Wójta Gminy Nowa Wieś Lęborska 
jako właściciela gruntów oraz drogi.  

/5 głosów za/ 
 

4) wniosek Komisji Ochrony Środowiska Rolnictwa i Leśnictwa o podjęcie działań 

zmierzających do poprawy stanu drogi powiatowej nr 1318G z Rekowa do Łęczyc.  
Komisja w związku z pogarszającym się stanem drogi, wnosi o wystąpienie do 

Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku oraz Komisji ds. Oznakowania z wnioskiem 
o wprowadzenie ograniczenia masy całkowitej samochodów ciężarowych 
poruszających się po ww. drodze.  

Zarząd w toku dyskusji nad wnioskiem ustalił, że stan przedmiotowej drogi jest 
zadowalający na odcinku do granicy Powiatu Lęborskiego. Problem występuje na 

terenie gmin ościennych. W związku z powyższym postanowił wystąpić do władz 
Powiatu Wejherowskiego  o interwencję w tej sprawie.  

Ponadto w związku z obawą o pogorszenie stanu drogi – przypuszczenie 

przekraczania dopuszczalnego obciążenia masy samochodów ciężarowych 
użytkujących drogę – Zarząd przychylił się do wniosku Komisji postanawiając 
wystąpić do stosownych instytucji z wnioskiem o wprowadzenie ograniczenia masy 

całkowitej samochodów ciężarowych poruszających się po niej. 
 

Naczelnik Wydział Budownictwa Mirosława Okrój  przedstawiła:  
 
1) wniosek Zakładu Budownictwa Ogólnego Michał Fijałkowski z Bytowa działającego 

z up. Burmistrza Miasta Lęborka o opinię dla inwestycji polegającej na 
przebudowie drogi gminnej – ul. Pomorska w Lęborku.   

Naczelnik poinformowała, że merytoryczne Wydziały Starostwa nie wniosły 
żadnych uwag do planowanej inwestycji.  

Zarząd w związku z powyższym zaopiniował inwestycję bez uwag.  

/5 głosów za/    
 

Skarbnik Powiatu Grażyna Janik przedstawiła:  

 
1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2013 rok. Uchwałą następuje uruchomienie środków z rezerwy 
oświatowej na łączną kwotę 29.984 zł z przeznaczeniem na wypłatę funduszu 

zdrowotnego dla nauczycieli, pokrycie kosztów kursu kwalifikacyjnego zawodowego  
z zakresu „sporządzanie dokumentacji przetargowej” w okresie od I-V 2013 roku 
oraz wypłatę odprawy pośmiertnej i ekwiwalentu za urlop. 
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Ponadto dokonuje się przeniesienia w ramach działów między rozdziałami  
i paragrafami na wniosek jednostek organizacyjnych powiatu oraz Starostwa 

Powiatowego na łączną kwotę 108.730 zł.  
Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 227/2013. 

/5 głosów za/ 

 
2) informację, iż zwiększą się wydatki na funkcjonowanie Placówki Wielofunkcyjnej 

„Dom w Ogrodzie” w Lęborku w związku z przesunięciem się terminu jej likwidacji.  

 
Ad 4) 

 
Zarząd ustalił, że w dniu 04.03.203 r. o godzinie 1700 odbędzie się spotkanie otwarte  
z udziałem radnych powiatu, którego przedmiotem będzie sprawozdanie z działalności 

PUP w Lęborku za 2012 rok oraz dyskusja na temat aktualnych problemów na rynku 
pracy.    
 

Ad 5)  
 

Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr: 
– 134/2013 z dnia 08.02.2013 r.- został przyjęty bez uwag. 

 

 
Na powyższym protokół zakończono. 

 
Protokołowała:  
Marzena Grunholc 

 
 


