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Protokół nr 151/2013 
z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

z dnia 19.06.2013 r. 
 
     

Obecni – wg listy obecności 
Posiedzeniu przewodniczył Starosta Wiktor Tyburski 
 

Porządek posiedzenia: 
 

1. Sprawy wniesione przez Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku.  
2. Sprawy wniesione przez Naczelników Wydziałów Starostwa Powiatowego w Lęborku. 
3. Wyjaśnienia Dyrekcji SPS ZOZ w Lęborku do projektów uchwał Rady Powiatu 

Lęborskiego w sprawie dofinansowania wkładu własnego na pozyskanie środków dla 
SPS ZOZ z Norweskiego Mechanizmu Finansowego.  

4. Przyjęcie protokołu Zarządu Powiatu Lęborskiego.  

 
Ad 1) 

 
Działająca z upoważnienia Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku Marzena 
Klassa poinformowała, że w ramach zadań inicjowania i realizacji programów rynku 

pracy, Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku przystąpił do pozyskania środków na lata 
2013-2015 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013 na 

dofinansowanie projektów służących wsparciu oraz promocji przedsiębiorczości  
i samozatrudnienia. 
Pozyskane w ramach projektu pn. „Czas na własną firmę” środki finansowe przyczynią 

się do powstania większej liczby przedsiębiorstw działających na lokalnym rynku 
pracy założonych przez osoby bezrobotne, w tym przez młode osoby bezrobotne, które 
nie ukończyły 30 roku życia.  

W związku z powyższym przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego  
w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy  

w Lęborku i jego Zastępcy do składania oświadczeń woli w imieniu Powiatu 
Lęborskiego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 
Poinformowała, że podjęcie uchwały pozwoli Powiatowi Lęborskiemu - Powiatowemu 

Urzędowi Pracy w Lęborku na złożenie wniosku o dofinansowanie przedmiotowego 
projektu oraz na podpisanie umowy z Samorządem Województwa Pomorskiego 

Departamentem Europejskiego Funduszu Społecznego Urzędu Marszałkowskiego – 
Województwem Pomorskim w Gdańsku.  
 Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 263/2013.  

/3 głosy za, 2 osoby nieobecne w czasie głosowania/ 
 
Ad 2) 

 
Naczelnik Wydziału Edukacji Elżbieta Rabenda przedstawiła: 

 
1) ofertę Stowarzyszenia EDUQ w Lęborku złożoną w odpowiedzi na II otwarty 

konkurs ofert na realizację zadania publicznego dofinansowanie wkładu własnego 

organizacji pozarządowej.  
Oferta zatytułowana została „Wymiana młodzieży na Litwie”  i dotyczy wyjazdu 8 

osób z terenu Powiatu Lęborskiego na Litwę w ramach pilotażowego programu 
wymiany młodzieżowej.  
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Zdaniem komisji konkursowej oferta ta dotyczy zbyt małej liczby mieszkańców a jej 
zakres nie spełnia priorytetów zadania. W związku z powyższym Komisja 

negatywnie zarekomendowała ofertę.  
Zarząd postanowił nie uwzględnić oferty, uznając ją za zbyt ubogą. Postanowił 

także, że powróci do sprawy po złożeniu przez Stowarzyszenie pełniejszej oferty 

odpowiadającej kryteriom ogłoszonego konkursu.          
 

2) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia „Lokalnego 
Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionej Młodzieży, uczącej się w szkołach 
ponadgimnazjalnych, znajdujących się na terenie Powiatu Lęborskiego”. Naczelnik 

poinformowała, że przyjęcie programu stanowi podstawę do podjęcia kolejnych 
działań, m.in. przyjęcia zasad udzielania Stypendium Starosty dla uczniów 

uczących się w szkołach ponadgimnazjalnych, znajdujących się na terenie Powiatu 
Lęborskiego oraz Nagród Starosty Lęborskiego dla uczniów o szczególnych 
uzdolnieniach w zakresie matematyki, fizyki i informatyki.   

Zarząd przyjął projekt uchwały postanawiając wnieść do porządku obrad Sesji 
Rady Powiatu Lęborskiego.   
/3 głosy za, 1 wstrzymujący, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

  
Naczelnik Wydziału Geodezji Bronisław Krzesiński przedstawił:  

 
1) wniosek firmy „Graf-Dom Sp. z o. o” o użyczenie, bądź dzierżawę działki nr 88/6 

położonej przy ul. Różyckiego w Lęborku. Wniosek dotyczy nieruchomości 

przeznaczonej przez Radę Powiatu Lęborskiego do sprzedaży w drodze 
bezprzetargowej na poprawienie warunków zagospodarowania nieruchomości 

przyległej na rzecz tej właśnie firmy. 
Brak podjęcia działań w zakresie wykupu działki firma tłumaczy trudnościami 
finansowymi.  

Naczelnik poinformował, że wizja lokalna nieruchomości wykazała, iż teren ten 
został już zagospodarowany i ogrodzony przez firmę uniemożliwiając tym 
korzystanie, przez osoby trzecie, ze znajdującego się na działce ciągu 

komunikacyjnego.  
Zarząd postanowił wezwać firmę „Graf-Dom Sp. z o. o” do rozbiórki nielegalnie 

zbudowanego obrodzenia i udostępnienia terenu.  
/5 głosów za/ 
 

Naczelnik Wydziału Budownictwa  Mirosława Okrój przedstawiła:   
 
1) wniosek Burmistrza Miasta Lęborka o uzgodnienie projektu miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego dla terenu położonego w rejonie Oś. Sportowa 
między ul. Krzywoustego, Jana Pawła II i Kusocińskiego w Lęborku. Naczelnik 

Wydziału przedstawiła mapkę obrazującą zakres objęty projektem informując, że na 
przedmiotowym  terenie zagospodarowanie przestrzenne stanowić będzie zabudowa 
mieszkaniowa i usługowa.  Wyznaczone zostały tereny zielone, drogi 

komunikacyjne, linie i wskaźniki zabudowy  oraz podłączenia mediów.  
Projekt miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego został skonsultowany 

z merytorycznymi Wydziałami Starostwa, które nie wniosły żadnych uwag. 
Zarząd wobec powyższego postanowił również bez uwag uzgodnić przedstawiony 

plan.  

 /5 głosów za/ 
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Kierownik Referatu Programów Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawiła:  

 
1) projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przystąpienia Powiatu 

Lęborskiego do realizacji projektu „ZaPaL się do zawodu - zawodowo w Powiecie 
Lęborskim”. Projekt uchwały przygotowano w związku z informacją Departamentu 
Europejskiego Funduszu Społecznego w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 

Pomorskiego o zwiększeniu alokacji na konkurs, w którym Powiat Lęborski złożył 
wniosek o dofinansowanie. Ponieważ w wyniku oceny Komisji Oceny Projektów 
projekt Powiatu Lęborskiego uzyskał 81,5 pkt i znalazł się na ósmym miejscu listy 

rankingowej zwiększona alokacja pozwoli na przyznanie środków finansowych 
Powiatowi. Kierownik poinformowała, że celem głównym projektu jest podniesienie 

atrakcyjności i jakości oferty edukacyjnej, procesu kształcenia czterech szkół 
ponadgimnazjalnych (2 technika, 2 zasadnicze szkoły zawodowe) prowadzone przez 
Powiat Lęborski (Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku, 

Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku). 
Okres realizacji projektu:  2013 – 2015 r. Planuje się przeprowadzenie 
następujących działań projektowych:  

 realizacja programów rozwojowych szkół kształcenia zawodowego Powiatu 
Lęborskiego (PCE, ZSMI),  

 zajęcia pozalekcyjne i dydaktyczno-wyrównawcze, 

 zajęcia pozaszkolne,  

 współpraca z pracodawcami, w tym realizacja programów stażowych,  

 doradztwo zawodowe z zakresu prowadzenia własnej działalności gospodarczej,  

 wsparcie psychologiczne młodzieży w celu zapobiegania wypadaniu z systemu 

oświaty  

 wyposażenie pracowni zawodowych PCE–ZSP (pracownia obróbki metali CNC) 

oraz ZSMI (pracownia energii odnawialnej) 
Całkowita wnioskowana wartość projektu – 1.998.000,00 zł 

Wnioskowana kwota dofinansowania – 1.698.300,00 zł 
Wkład własny niefinansowy (wynajem sal do prowadzenia zajęć) – 199.700,00 zł 

Wkład własny finansowy (wynagrodzenie pracodawców – opiekunów staży oraz 
zakup zestawów multimedialnych jako nagród dla szkół w konkursie „Wirtualna 
firma”) – 100.000,00 zł 

Zarząd przyjął projekt uchwały postanawiając wnieść go do porządku obrad 
Sesji Rady Powiatu Lęborskiego.  
/5 głosów za/ 

 
2) wniosek o wszczęcie postępowania w ramach przetargu nieograniczonego na 

zatrudnienie dwóch mentorów dla grupy 20 osób usamodzielnianych (2 części) w 
ramach projektu „Droga do samodzielności” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Uczestnikami projektu (odbiorcami) będzie 20 osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym - usamodzielnianych na terenie powiatu lęborskiego: wychowanków 

opuszczających placówki opiekuńczo - wychowawcze typu socjalizacyjnego,  
rodziny zastępcze, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szklono - wychowawcze,  
młodzieżowe ośrodki wychowawcze, w szczególności kontynuujący naukę, 

pozostający bez zatrudnienia. Głównym celem projektu - wprowadzenia innowacji - 
jest zwiększenie oferty instytucji z terenu powiatu lęborskiego działających na 
rzecz integracji społecznej (PCPR Lębork, Miejskie Ośrodki Pomocy Społecznej 

Lębork i Łeba, Ośrodki Pomocy Społecznej Wicko i Cewice, Gminny Ośrodek 
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Pomocy Społecznej Nowa Wieś Lęborska) w latach 2012-2015 poprzez 
wypracowanie kompleksowego programu nowych form i metod pracy oraz 

działania z osobami opuszczającymi formy opieki zastępczej - usamodzielnianymi 
(prowadzące do zatrudnienia) oraz jego upowszechnienie i włączenie do głównego 
nurtu praktyki na terenie województwa pomorskiego.  

Termin składania ofert wyznaczono na 08.07.2013 godzina 1045 w Biurze Obsługi 
Interesanta w Starostwie Powiatowym w Lęborku. 

Zarząd wyraził zgodę na uruchomienie procedury w trybie przetargu 

nieograniczonego. 
/5 głosów za/ 

 
3) wniosek o wszczęcie postępowania w ramach przetargu nieograniczonego na 

opracowanie autorskiego programu nauczania w ZSO nr 1 i ZSO nr 2  

i przeprowadzenie cyklu zajęć wyrównawczych dla uczniów/uczennic ww. szkół. 
Wspieranie uczniów, którzy chcą rozwijać swoje zainteresowania w zakresie 
matematyki w ramach projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. Zamówienie zostało podzielone na 6 części. Wykonawca 

może złożyć ofertę na dowolną liczbę części zamówienia, pod warunkiem, że jedna 
osoba prowadząca zajęcia (wskazana przez Wykonawcę) może uczestniczyć  
w realizacji co najwyżej dwóch części zajęć realizowanych w ramach projektu, ze 

względu na realizację zajęć dla kilku grup w tym samym terminie. Celem zajęć 
wyrównawczych jest eliminowanie trudności w nauce i uzupełnienie braków 

wiedzy. 
Zarząd wyraził zgodę na uruchomienie procedury w trybie przetargu 

nieograniczonego. 

/5 głosów za/ 
 
4) wniosek o wszczęcie postępowania w ramach przetargu nieograniczonego na 

opracowanie autorskich programów nauczania w ZSO nr 1 w Lęborku oraz ZSO  
nr 2 w Lęborku i przeprowadzenie cyklu zajęć pozalekcyjnych dla 

uczniów/uczennic na rok szkolny 2013/2014. Wspieranie uczniów, którzy chcą 
rozwijać swoje zainteresowania w zakresie: języka polskiego, języka angielskiego, 
języka niemieckiego, matematyki, chemii, historii, WOS, biologii, geografii  

i informatyki w ramach projektu pn. „Tandemem do świetlanej przyszłości” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Zamówienie zostało podzielone na dwadzieścia pięć części. 
Wykonawca może złożyć ofertę na dowolną liczbę części zamówienia, pod 
warunkiem, że jedna osoba prowadząca zajęcia (wskazana przez Wykonawcę) może 

uczestniczyć w realizacji co najwyżej dwóch częściach zamówienia, ze względu na 
realizację zajęć dla kilku grup w tym samym terminie. 
Celem zajęć pozalekcyjnych jest rozwijanie zainteresowań uczniów oraz wzrost ich 

kompetencji kluczowych,  świadomości i umiejętności społeczno-kulturalnych. 
Realizowanie zajęć pozalekcyjnych przyczyni się do wyrównywania dysproporcji 

edukacyjnych oraz spowoduje zwiększenie zainteresowania przedmiotowego, a co 
za tym idzie, większe wyspecjalizowanie zawodowe przyszłych absolwentów. 

Zarząd wyraził zgodę na uruchomienie procedury w trybie przetargu 

nieograniczonego. 
/5 głosów za/ 

 
 
 



5 

 

Naczelnik Wydziału Komunikacji Dariusz Buczak przedstawił:  
 

1) projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia opinii  
o pozbawieniu drogi kategorii drogi powiatowej.  Projekt został przygotowany na 
wniosek Starosty Słupskiego i dotyczy drogi numer 1107G Krężołki - Gajki  

w obrębie Bruskowo Leśnictwo.  Uchwałą opiniuje się pozytywnie pozbawienie ww. 
drogi kategorii drogi powiatowej. 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 264/2013. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

 

Skarbnik Powiatu Grażyna Janik przedstawiła 
 

1) projekt uchwały Zarządy Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 
Lęborskiego na 2013 rok. Uchwałą dokonuje się zwiększenia planu dochodów  
i wydatków o kwotę 22.000 zł dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej na pozostałe należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy. Plan 
dochodów po zmianie wynosi 70.086.180 zł. Dokonuje się przesunięć wydatków 

między paragrafami w ramach działu na łączną kwotę 102. 334 zł, rozwiązania 
rezerwy ogólnej na kwotę 2.300 zł oraz rozwiązania rezerwy z zakresu oświaty  
i edukacji na kwotę 2.764 zł. Plan wydatków po zmianie wynosi 72.828.598 zł 

Zarząd przyjął uchwałę nadając jej nr 262/2013. 
/4 głosy za, 1 osoba nieobecna w czasie głosowania/ 

 
Ad 3) 
 

W tej części posiedzenia uczestniczyli Dyrektor Samodzielnego Publicznego 
Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku Andrzej Sapiński oraz 
Zastępca Dyrektora ds. finansowych Anetta Barna –Feszak.  

 Starosta Wiktor Tyburski zwrócił się do zaproszonych gości o wyjaśnienie 
kwestii ustanowienia dwóch różnych tytułów uchwał dla przygotowanych przez SPS 

ZOZ projektów uchwał Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie dofinansowania wkładów 
własnych na pozyskanie środków z Norweskiego Mechanizmu Finansowego.  
 Skarbnik Powiatu poinformowała, że dostrzeżono nieprawidłowość, gdyż projekty 

uchwał na realizację części inwestycyjnej dotyczą zabezpieczenia przez Radę Powiatu 
Lęborskiego środków finansowych jako wkładu własnego do projektu a projekty 

uchwał dotyczące części nieinwestycyjnej dotyczą upoważnienia Zarządu Powiatu 
Lęborskiego do zaciągania zobowiązań wykraczających poza rok budżetowy 2013 co 
może wzbudzać niepokój radnych. Zauważyła także, że projekty zawierają błąd w § 3, 

gdyż widnieje tam zapis „Wieloletni Plan Inwestycyjny” a ustawa o finansach 
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. tytuł ten zastąpiła „Wieloletnią Prognozą 
Finansową”.       

 Dyrektor Andrzej Sapiński wyjaśnił, że wszystkie te zapisy wynikają 
bezpośrednio z ustanowionej przez Ministerstwo Zdrowia instrukcji wypełniania 

wniosku aplikacyjnego oraz przedstawił jej treść.  
Przypomniał, że w 2007 roku SPS ZOZ w Lęborku zgłaszając podobne projekty również 
występował do Rady Powiatu o zabezpieczenie wkładu własnego. Popełniono wówczas 

błąd przygotowując projekt uchwały jako jedną wspólną uchwałę na część 
inwestycyjną i nieinwestycyjną.  Ministerstwo Zdrowia uznało wówczas projekt za 

niezgodny z instrukcją wypełniania wniosku aplikacyjnego i należało go skorygować. 
Zauważył dodatkowo, że obawy Radnych Powiatu w zakresie upoważnienia Zarządu 
Powiatu Lęborskiego do zaciągania zobowiązań może rozwiać zapis w § 3 warunkujący 

ewentualność zaciągnięcia zobowiązania uzyskaniem dofinansowania ze środków 
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dostępnych w ramach funduszy norweskich i funduszy EOG w perspektywie 2009-
2014.  

 Zarząd przyjął wyjaśnienia Dyrektora uznając przedstawione argumenty. 
Postanowił jedynie wprowadzić autopoprawkę do projektów uchwał Rady Powiatu 
Lęborskiego w zakresie nazewnictwa „Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu 

Lęborskiego”.          
/5 głosów za/ 
 

Ad 4) 

 
Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr: 

– 150/2013 z dnia 10.06.2013 r.- został przyjęty bez uwag. 
 
Na powyższym protokół zakończono. 

 
Protokołowała:  

Marzena Grunholc 


