Protokol nr 154/2013
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 08.07.2013 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyl Wicestarosta Ryszard Wenta

Porzadek posiedzenia:

1. Sprawy wniesione przez Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

2. Sprawy wniesione przez Naczelnikow Wydzialow Starostwa Powiatowego w Leborku.

3. Rekrutacja do klas I szko6l ponadgimnazjalnych - zestawienie faktycznej liczby
oddziatow.

4. Sprawy rozne.

5. Przyjecie protokotu Zarzadu Powiatu Leborskiego.

Ad 1)

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku przedstawila:

1) projekt uchwaly Zarzagdu Powiatu Leborskiego w sprawie zatwierdzenia do
realizacji projektu pn.”Start w kariere” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013 r. Projekt zostal zlozony w odpowiedzi na konkurs otwarty
numer O01/POKL/6.1.1/2013 ogloszony przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VI — ;Rynek
pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1 — ,Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddzialanie 6.1.1 ,Wsparcie
0s0b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Pozyskane w ramach projektu sSrodki finansowe przyczynia sie do udzielenia
kompleksowego wsparcia 30 osobom bezrobotnym do 30 roku zycia, ktore
stanowia grupe wymagajaca szczegolnego wsparcia, starajaca sie wejs¢ i utrzymac
na rynku pracy.
Podjecie uchwaly pozwoli Powiatowi Leborskiemu - Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Leborku na zawarcie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Gdansku
i realizacje projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.

Zarzad przyjal uchwale nadajac jej nr 267/2013.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

Ad 2)

Kierownik Referatu Programow Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawila:

1) projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powolania komisji
przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postepowan o udzielenie
zamoéwienia publicznego o warto$ci szacunkowej zamoéwienia ponizej kwot
okresSlonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia
29.01.2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z pézn. zm.) w trybie przetargéw nieograniczonych w ramach projektu
»Droga do samodzielnosci” wspétfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Podjecie uchwaly jest konieczne ze
wzgledu na zmiane w skladzie osobowym personelu projektu oraz zmiane



2)

3)

regulaminu udzielania zamowien publicznych w Starostwie Powiatowym
w Leborku.
Uchwala powotuje sie Komisje Przetargowa w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji - Katarzyna Dampc
2. Wiceprzewodniczacy - Jan Suchodolski
3. Sekretarz komisji - Anita Pirycka

4. Czlonek komisji - Marta Aftyka

5. Czlonek komisji - Katarzyna Milosz
6. Cztonek komisji Rafat Sakowicz

Zarzad przyjat uchwale nadajac jej nr 268/2013.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powolania komisji
przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postepowan o udzielenie
zamoéwienia publicznego o warto$ci szacunkowej zamoéwienia ponizej kwot
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia
29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113,
poz. 759 z pézn. zm.) w trybie przetargéw nieograniczonych w ramach projektu
»Tandemem do Swietlanej przysztosci” wspélfinansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Podjecie uchwaly jest konieczne ze wzgledu na zmiane w skladzie osobowym
personelu projektu oraz zmiane regulaminu udzielania zamoéwien publicznych
w Starostwie Powiatowym w Leborku.

Uchwala powotuje sie Komisje Przetargowa w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji - Katarzyna Dampc

2. Wiceprzewodniczacy - Jan Suchodolski

3. Sekretarz komisji - Anita Pirycka

4. Cztonek komisji - Hanna Kowalska

5. Czlonek komisji - Aleksandra Majchrzak
6. Czlonek komisji - Michalina Makurat

7. Cztonek komisji - Rafatl Sakowicz

Zarzad przyjat uchwale nadajac jej nr 269/2013.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamowienia publicznego
na przeprowadzenie szkolenia dla 2 mentorow w wymiarze 72 godzin z zakresu
ustug Biura Mentoringu, w ramach projektu innowacyjnego testujacego pn. Droga
do samodzielnosci wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Przedmiot zamowienia skierowany jest do 2
0s6b - mentorow zatrudnionych na umowe zlecenie w okresie lipiec 2013 -
czerwiec 2014. Celem szkolenia jest odpowiednie ich przygotowanie do pelnienia
swojej roli w projekcie ,Droga do samodzielnosci”, aby potrafili poprawnie
wykorzysta¢ materialy przygotowane dla nich w ,Programie Instrumentow
Aktywizacyjnych”, np. scenariusze/propozycje zajeC, oraz aby poznali specyfike
pracy w Biurze Mentoringu. Program zajec¢ bedzie obejmowac zatem m.in.: istote
i role mentoringu (w szczegolnosci w procesie usamodzielniania), rodzaje
coachingu, narzedzia i sposoby pracy mentora, cechy dobrego mentora, specyfike
pracy mentoringowej oraz etapy procesu mentoringu. Szkolenie poruszy rowniez
takie zagadnienia jak konstrukcja Indywidualnego Planu Usamodzielniania.
Ponadto mentorzy musza nauczycC sie korzysta¢ z materiatow, ktore opracowane
zostaly w ramach niniejszego projektu, m.in. ze scenariuszy/propozycji zajec.



4)

5)

Zarzad wyrazil zgode na uruchomienie procedury przetargowej w trybie przetargu
nieograniczonego.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamowienia publicznego
na przeprowadzenie szkolenia dla pracownikow Instytucji Integracji Spolecznej
z zakresu nowoczesnych i skutecznych metod pracy, efektywnie zwiekszajacych
aktywnos¢ zawodowg i spoleczna os6b usamodzielnianych, w ramach projektu
innowacyjnego testujacego pn. ,Droga do samodzielnosci” wspoétfinansowanego ze
sSrodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Postepowanie zostalo podzielone na dwa zadania, w ktorych =zostang
przeprowadzone szkolenia dla dwéch grup: grupa I - 9 osobowa, grupa II — 11
osobowa. Przedmiot zamowienia skierowany jest do 20 os6b - Pracownikow
Instytucji Integracji Spotecznej, ktorzy:
— sg zatrudnieni na umowe o prace w Instytucji Integracji Spotecznej (Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Leborku i Lebie, Osrodku Pomocy Spotecznej w Wicku i Cewicach, Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowej Wisi Leborskiej) co najmniej na okres fazy
testowania produktu w ramach Projektu Droga do samodzielnosci (14 m-cy),
— sa pracownikami Instytucji Integracji Spotecznej zaangazowanym w realizacje
zadan zwigzanych z usamodzielnianiem oséb opuszczajacych opieke zastepcza;
— zamieszkuja wojewodztwo pomorskie;
— zostali zakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie przez Komisje Rekrutacyjna,
— podpisali Deklaracje Uczestnictwa w Projekcie i zobowiazali si¢ do podnoszenia
swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udzial w szkoleniu z zakresu
innowacyjnych metod pracy.

Zarzad wyrazit zgode na uruchomienie procedury przetargowej w trybie przetargu
nieograniczonego.
/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamoéwienia publicznego
na zapewnienie doradztwa edukacyjno — zawodowego (poprzez zatrudnienie dwoch
doradcow zawodowych) uczniom w Zespole Szkél Ogoélnoksztalcacych nr 1
w Leborku oraz w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych nr 2 w Leborku w ramach
projektu ,Tandemem do sSwietlanej przysztosci” wspolfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Celem postepowania jest zapewnienie doradztwa edukacyjno — zawodowego dla
865 (550 kobiet i 315 mezczyzn) uczniow i uczennic ZSO nr 1 i ZSO nr 2
w Leborku. Doradztwo przyczyni sie do wzrostu swiadomosci uczniow/uczennic
w zakresie wyboru Sciezki zawodowej, przygotowania ich do wyboru Sciezki kariery
zawodowej (w tym mozliwosci dalszego ksztalcenia) oraz wsparcia uczestnikow
Projektu w rozwiazywaniu probleméw dotyczacych szeroko rozumianej aktywnosci
zawodowej. W ramach spotkan uczestnik i uczestniczka powinna poznac swoj
potencjal i nowe mozliwosci co do swojej przysztej aktywnosci zawodowe;.

Zarzad wyrazil zgode na uruchomienie procedury przetargowej w trybie
przetargu nieograniczonego.

/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/



Ad 3)

Naczelnik Wydzialu Edukaciji Elzbieta Rabenda przedstawila:

zestawienie wynikow rekrutacji na rok szkolny 2013/2014 do klas pierwszych szkot
ponadgimnazjalnych - zalacznik nr 1.
Do utworzonych przez Powiat Leborski 27 oddziatow klas pierwszych zlozono lacznie
849 oryginatow swiadectw. Pozostato wiec 65 wolnych miejsc w tym:

— w Zespole Szkot Ogolnoksztalcacych nr 1 — 3 wolne miejsca,

— w Zespole Szkot Ogolnoksztalcacych nr 2 — 3 wolne miejsca,

— w Zespole Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu — 21 wolnych miejsc,

— w Powiatowym Centrum Edukacyjnym — ZSP - 21 wolnych miejsc,

— w Zespole Szkot Mechaniczno - Informatycznych — 17 wolnych miejsc.
Naczelnik poinformowata, Ze otrzymata od Dyrektora ZSM-I informacje, iZ posiada on
35 kandydatow chetnych podjac¢ nauke w ZSM - I w zawodach:

— sprzedawca - 12

— fryzjer - 4

— mechanik - 3

— lakiernik - 2

— elektromechanik - 3

— fotograf - 2

— elektryk - 6

— Slusarz -1

— kucharz malej gastronomi - 2
W zwiazku z powyzszym wnioskuje on o utworzenie w ZSM-I dodatkowego oddziatu
klasy wielozawodowe;j.

Zarzad po przeanalizowaniu liczby wolnych miejsc we wszystkich klasach
zawodowych szkol ponadgimnazjalnych uznal, iz w sytuacji gdy niedoszacowane sa
klasy jednorodne nie ma podstaw aby tworzy¢ nowy oddzial w ZSM-I.

Postanowit takze utrzymac liczbe oddzialow na dotychczasowym poziomie, do czasu
przeanalizowania wynikow rekrutacji uzupelniajacej. Ponadto w sytuacji, gdy
zaistnieje taka potrzeba wyrazit warunkowa zgode na zwiekszenie liczby uczniow
w oddziatach klas zawodowych z 34 na 36.

Zarzad w trosce o przejrzystos¢ informacji o liczbie wolnych miejsc w poszczegolnych
szkotach zobowiazal Wydzial Edukacji do sporzadzenia jednolitego wykazu dla
wszystkich szkot i przekazania go do lokalnej prasy oraz dyrektorom do wywieszenia
na tablicach ogloszen.

/3 glosy za, 2 osoby nieobecne na posiedzeniu/

Ad 4)
Zarzad ustalil termin kolejnego posiedzenia na dzien 22.07.2013 r. godz. 1000

Ad 5)

Protokot z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr:
— 153/2013 z dnia 03.07.2013 r.- zostal przyjety bez uwag.

Na powyzszym protokol zakonczono.

Protokolowatla:
Marzena Grunholc



