Protokol nr 177/2013
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 13.12.2013 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyt Starosta Wiktor Tyburski

Porzadek posiedzenia:

1. Sprawy wniesione przez Naczelnikow Wydzialow Starostwa Powiatowego w Leborku.
2. Sprawy rozne.

3. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego.

Ad 1)

Naczelnik Wydzial Geodezji Bronislaw Krzesinski przedstawil:

1) wniosek Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Leborku w sprawie ustanowienia
trwatego zarzadu dziatki 156/5 potozonej przy ul. Okrzei
w Leborku.

Naczelnik poinformowal, ze wniosek dotyczy czesci nieruchomosci o powierzchni
365 m?2, ktora stanowi jednolitg catosc¢ dzialki przy ul. Okrzei.

Przedmiotowa dzialka zostala wykupiona od Miasta Lebork z przeznaczeniem dla
Placowki Opiekunczo — Wychowawczej w Leborku.

Zarzad przychylil sie do wniosku zobowigzujac Wydzial do podjecia czynnosci
zmierzajacych do ustanowienia trwatego zarzadu dziatki dla Placowki Opiekunczo —
Wychowawczej w Leborku.

/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Naczelnik Wydzialu Edukaciji Elzbieta Rabenda przedstawila:

1) prosbe Parafii Rzymskokatolickiej pw. NMP Kroélowej Polski w Leborku
o zmiane przeznaczenia dofinansowania zadania dotyczacego wymiany szyb
wewnetrznych na witraze oraz zewnetrznych (2 okna). Naczelnik poinformowala, Ze
wniosek dotyczy zmniejszenia wysokosci dotacji o polowe oraz zakresu robot do
1 okna. Zwigzany on jest z brakiem mozliwosci realizacji w wyznaczonym terminie
zadania w calosci z przyczyn niezaleznych. Podczas prac remontowych nastapit
wypadek,

w ktorym witrazysta realizujacy zadanie doznal uszczerbku na zdrowiu.
Sprawa byla konsultowana z Radca Prawnym Starostwa, ktory nie widzi przeszkod
prawnych do zmiany przeznaczenia realizacji zadania.

Zarzad przychylil sie¢ do wniosku akceptujac aneks do umowy zmieniajacy
warunki oraz wartosc dotacji.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

2) wniosek Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Leborku o wyrazenie zgody na sprzedaz samochodu Mercedens-Benz
Sprinter. Przedmiotowy pojazd jest juz znacznie wyeksploatowany - stuzyt do
transportu pacjentow na zabiegi hemiodializoterapii.



Rada Spoteczna SPS ZOZ wyrazita pozytywna opinie do zamiaru zbycia samochodu.
Zarzad przychylit sie do wniosku.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

3) wniosek Dyrektor Zespotu Szko6t Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku
o zwiekszenie budzetu szkoly o kwote 2.000 zl z przeznaczeniem na zakup
komputera dla administracji.

Niedoszacowanie budzetu szkoly wynika z koniecznosci zwrotu czesSci poniesionych
wydatkow niezakwalifikowanych w ramach rozliczenia dotacji od Urzedu Miejskiego
w Leborku. Sprawa dotyczy kwoty 2.982,99 zl poniesionej za wykonanie nadzoru
inwestorskiego nad pracami budowlanymi i pokrycia jej ze Srodkow wlasnych.
Zarzad uznal, Ze obecnie nie ma juz mozliwosci zmiany planu budzetowego
szkoly na rok 2013. Oczekuje stosownej informacji, jesli w przyszlym roku
budzetowym nadal bedzie potrzeba zwickszenia budzetu szkotly na ten cel.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Cztonek Zarzadu Maciej Baranski poruszyl kwestie wniosku Komisji Rodziny Zdrowia
i Opieki Spotecznej o zlecenie zdiagnozowania problemow patologii wystepujacych
w szkolach Powiatu Leborskiego instytucjom zewnetrznym. Poinformowal, Ze na
zlecenie Urzedu Miejskiego w Leborku w szkotach gimnazjalnych rozpoczeto realizacje
takiej diagnozy metoda e-mailingu. W przypadku realizacji analizy calosciowej dla
wszystkich szkol koszt stanowi kwota ok. 5.400 zl, natomiast, gdy szkota wyrazi
potrzebe indywidualnej diagnozy — ok. 500 zt.
Raport koncowy diagnozy tgq metoda uzyskuje sie najpézniej do SO dni od zlecenia.
Zarzad postanowil powréci¢c do sprawy w przyszlym roku budzetowym.
Zobowiazal takze wydzial Edukacji do przygotowania informacji w tej sprawie do
Komisji Rodziny Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Powiatu Leborskiego.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Kierownik Referatu Programow Pomocowych Katarzyna Dampc przedstawila:

1) wniosek o0 wszczecie postepowania na Swiadczenie ustug zwigzanych
z aktywizacja zawodowa 48 uczestnikow projektu poprzez indywidualne
i grupowe zajecia z doradca zawodowym, trening pracy, trening aktywizacyjno-
motywacyjny oraz zajecia v/ wykorzystaniem platformy
e-learningowej w ramach projektu ,DROGOWSKAZ — od biernosci do aktywnosci”
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Przedmiot zamowienia obejmuje 5 czesci:

— czeS¢ 1 - Zatrudnienie doradcy zawodowego, ktory przeprowadzi zajecia
indywidualne (w tym opracuje IPD) z 48 uczestnikami projektu w tacznej liczbie
96 godzin;

— czeS¢ II - Zatrudnienie doradcy zawodowego, ktory przeprowadzi warsztaty
grupowe dla 48 uczestnikow projektu w lacznej liczbie 24 godzin;

— czesc III - Przeprowadzenie zajeC z zakresu treningu pracy dla 48 uczestnikow
projektu w tacznej liczbie 96 godzin;

— czeS¢ IV - Przeprowadzenie =zaje¢ z zakresu treningu aktywizacyjno-
motywujacego dla 48 uczestnikow projektu w tacznej liczbie 144 godzin;

— czeSC V - Przeprowadzenie zajec¢ z wykorzystaniem platformy e-learningowej dla
48 uczestnikow projektu w tacznej liczbie 24 godzin.



2)

Termin skladania ofert wyznaczono na dzien 30.12.2013 r. do godziny 1245
w Biurze Obslugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku.

Zarzad wyrazit zgode na wszczecie postepowania i ogloszenie przetargu.

/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

wniosek o} wszczecie postepowania na zatrudnienie nauczycieli

i nauczycielek W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym

w Leborku, ktorzy opracuja autorskie programy nauczania na podstawie

zdiagnozowanych potrzeb uczniow i uczennic oraz przeprowadza cykl zaje¢ na rok

szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. ,Samo-dzielni” w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego. Przedmiot zamoéwienia obejmuje 8

nierozstrzygnietych do tej pory czesci:

— czeSC 1 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-
kompensacyjnych z jezyka angielskiego na poziomie szkoty zawodowej - grupa 1

— czeSC 2 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin =zaje¢ pozalekcyjnych korekcyjno-
kompensacyjnych z jezyka angielskiego na poziomie szkoty zawodowej — grupa 2

— czeS€C 3 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym OsSrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktoéry/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zajec pozalekcyjnych: kotko biologiczno-
chemicznego na poziomie zasadniczej szkoly zawodowej

— czeSC 4 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 12 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin pozalekcyjnych zajec sportowych na plywalni

— czeSC S5 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyrownawczych z matematyki na
poziomie zasadniczej szkoly zawodowej - grupa 1

— czeS€C 6 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym OsSrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniéw i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyrownawczych z matematyki na
poziomie zasadniczej szkoly zawodowej - grupa 2

— czeSC 7 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢ wyrownawczych z matematyki na
poziomie zasadniczej szkoly zawodowej - grupa 3

— czeSC 8 - Zatrudnienie nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktory/a opracuje autorski program
nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow i uczennic SOSW
oraz przeprowadzi cykl 32 godzin zaje¢c wyrownawczych z jezyka polskiego na
poziomie zasadniczej szkoly zawodowej — grupa 3



3)

4)

Termin skladania ofert wyznaczono na dzien 23.12.2013 r. do godziny 8%°
w Biurze Obstugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku.
Zarzad wyrazil zgode na wszczecie postepowania i ogloszenie przetargu.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

wniosek 0 wszczecie postepowania na Opracowanie i uruchomienie platformy
e-learning oraz wykonanie ustug z nia zwigzanych, zgodnie z projektem pn. ZaPaL
sie¢ do zawodu - Zawodowo w Powiecie Leborskim w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Kierownik poinformowatla, ze w wyznaczonym terminie nie wplyneta Zadna oferta
na realizacje zadania. W zwiazku z powyzszym dokonano zmian w SIWZ poprzez
ograniczenie liczby zadan wykonawcy oraz wydluzenie terminu realizacji zadania.
Termin skladania ofert wyznaczono na dzien 23.12.2013 r. do godziny 945
w Biurze Obstugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku.

Zarzad wyrazit zgode na wszczecie postepowania i ogloszenie przetargu.

/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

wniosek o wszczecie postepowania na Zatrudnienie nauczycieli i nauczycielek

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym - Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych

w Leborku oraz Zespole Szkot Mechaniczno-Informatycznych w Leborku, ktorzy

opracuja autorskie programy nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb

uczniow 1 uczennic oraz przeprowadza cykl zaje¢c wyrownawczych oraz
pozalekcyjnych na rok szkolny 2013/2014 w ramach projektu pn. ,ZaPalL sie do
zawodu — Zawodowo w Powiecie Leborskim” w ramach Programu Operacyjnego

Kapital Ludzki. Przedmiot zamowienia obejmuje 5 czeSci:

— czeSC¢ 1 - dotyczy zaje¢c wyrownawczych ,Maszyny elektryczne na poziomie
technikum” dla 8 uczniéw i uczennic ZSMI;

— czeSC 2 - dotyczy zajec pozalekcyjnych ,Inteligentny dom - nowoczesne,
energooszczedne instalacje domowe dla 8 uczniow i uczennic klas zawodowych
ZSMI,

— czeS¢ 3 — dotyczy zajec¢ pozalekcyjnych ,Montaz i eksploatacja odnawialnych
zrodet energii dla 8 uczniow i uczennic klas technikum ZSMI;

— czesSC 4 - dotyczy =zajec pozalekcyjnych ,Automatyczne uklady sterowania
odnawialnymi zrodtami energii dla 8 uczniow i uczennic klas technikum ZSMI

— w Leborku

— czes€¢C S - dotyczy =zajec pozalekcyjnych ,Komputerowe wspomaganie
projektowania dla mechanikow dla 8 uczniow i uczennic klas technikum ZSMI.
Termin skladania ofert wyznaczono na dzien 23.12.2013 r. do godziny 8%°
w Biurze Obstugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku.

Zarzad wyrazit zgode na wszczecie postepowania i ogloszenie przetargu.

/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Kierownik Referatu Rozwoju i Promocji Andrzej Kubiak

1) sprawozdanie za [ polrocze 2013 roku z realizacji Strategii Rozwoju Powiatu

Leborskiego — zalacznik nr 1.

Zarzad przyjat sprawozdanie bez uwag .

/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/



Skarbnik Powiatu Grazyna Janik przedstawila:

1) projekt uchwaty Zarzqdu Powiatu Leborskiego w sprawie wprowadzenia instrukcji
okreslajacej zasady prowadzenia ewidencji analitycznej i syntetycznej gruntow
stanowiacych wlasnos$é, wspdtwlasnosé (z wylaczeniem gruntéw oddanych
w wieczyste uzytkowanie na rzecz oséb prawnych lub fizycznych) oraz bedacych
w uzytkowaniu wieczystym Powiatu Leborskiego. Uchwala zwigzana jest
z obowigzkiem prowadzenia ewidencji ksiegowej nieruchomosci w sposob
umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych nieruchomosci w  powigzaniu
z ewidencja geodezyjna nieruchomosci. Przepis § 6 ust. 6 rozporzadzenia nakazuje,
aby tzw. inwentaryzacja nieruchomosci zapewniata mozliwosS¢ poréwnania danych
wynikajacych z ewidencji ksiegowej z ewidencjg powiatowego zasobu nieruchomosci.
Ponadto z przepisow wynika, ze inwentaryzacja gruntow i budynkow prowadzona
musi by¢ wedhug zasad okreslonych w przepisach ustawy o rachunkowosci. W celu
rzetelnego i zgodnego prowadzenia tych rejestrow zasadne jest przyjecie jednolitej
procedury.

2) plan kontroli instytucjonalnej na 2014 rok - zalacznik nr 2. Skarbnik
poinformowata, ze w 2014 roku planuje si¢ objac¢ kontrola 9 jednostek w zakresie
gospodarki srodkami ZFSS, gospodarki finansowo-ksiegowej w tym wynagrodzenia
osobowe oraz realizacji zalecen pokontrolnych wydanych jednostce po kontroli
w 2012 roku.

Zarzad zaakceptowatl plan kontroli instytucjonalnej na 2014 rok.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 2)

Starosta Wiktor Tyburski poinformowal, ze w zwigzku z przystapieniem przez Gdanski
Obszar Metropolitalny do realizacji projektu pn.: ,INTIS - Integracja i Synergia.
Strategia Rozwoju Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego na lata 2014 - 2030”
zwrocono sie do czlonkéw GOM i partneréw projektu, o wyznaczenie jednej osoby,
ktora bedzie odpowiedzialna za wspolprace przy realizacji w/w projektu.
Projekt INTIS dotyczy opracowania Strategii Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego do
roku 2030, a jego celem jest zwieckszenie spdjnosci rozwoju spoleczno — gospodarczego
oraz podniesienie konkurencyjnosci obszaru metropolitalnego. W ramach Strategii
wypracowane zostang Polityki Rozwojowe, w ktorych wskazane beda rodzaje
przedsiewziec lub konkretne projekty, realizowane w przyszlej perspektywie finansowe;j
UE. Istotnym elementem Polityk Rozwojowych bedzie wskazanie propozycji Obszaréow
Strategicznej Interwencji oraz Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Przyjety
horyzont czasowy Strategii pozwali na uwzglednienie nie tylko rozpoczynajacej sie
perspektywy finansowej na lata 2014 — 2020, ale rowniez wyzwan stojacych przed
GOM w obliczu perspektywy lat 2021 — 2028.
W ramach realizacji projektu w najbliZzszym czasie zaplanowane zostanie spotkanie,
ktore bedzie mialo na celu zapoznanie cztonkow GOM ze szczegotowymi zalozeniami
projektowymi oraz harmonogramem jego realizacji.
W zwiazku z powyzszym Starosta zaproponowat jako osobe do kontaktu Kierownik
Referatu Programow Pomocowych Katarzyne Dampc.

Zarzad przystal na propozycje Starosty wyznaczajac Katarzyne Dampc jako
odpowiedzialna za wspolprace przy realizacji projektu.
/4 glosy za,1 osoba nieobecna na posiedzeniu/



W zwigzku z okresem Swiatecznym Zarzad ustalil terminy najblizszych posiedzen,
ktore jezeli zaistnieje taka potrzeba, wyznaczono w dniach:
20.12.2013 r. godz. 830.
30.12.2013 r. godz. 839.

Ad 3)

Protokot z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr:
— 176/2013 z dnia 6.12.2013 r.- zostal przyjety bez uwag.

Na powyzszym protokoét zakonczono.

Protokolowala:
Marzena Grunholc



