Protokot nr 181/2014
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 20.01.2014 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyl Starosta Wiktor Tyburski

Porzadek posiedzenia:

1. Sprawy wniesione przez Naczelnikéw Wydzialow Starostwa Powiatowego w Leborku.
2. Sprawy rozne.
3. Przyjecie protokolu Zarzadu Powiatu Leborskiego.

Ad 1)

Wvdziat Edukacji i Spraw Spolecznych — Naczelnik Elzbieta Rabenda przedstawifa:

1

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu w sprawie uvstalenia planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania opfat pobleranych za ksztafcenie przez
szkoly wyzZsze I zakfady ksztalfcenia nauczyciell, specjalnosci 1 form ksztafcenia objetych dofinansowaniem

w2014 1.

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 8 listopada 2013 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacja
ustawy budzetowej (Dz. U. z 2013 r. poz.1645]) w roku 2014 srodki przeznaczone na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglednieniem doradztwa metodycznego wyodrebnia sig
w budzetach organéw prowadzacych szkoly w wysokoéci do 1% planowanych rocznych srodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, jednak nie mniej niz 0,5 % tych Srodkow.
W zwiazku z wysokim wykorzystaniem przez szkoly i placowki oswiatowe srodkéw przeznaczonych na ten
cel w roku 2013, projekt uchwaly utrzymuje w roku 2014 planowane roczne $rodki przeznaczone na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli na dotychczasowym poziomie, tj. 1%.

Zgodnie z ww. ustawa otgan prowadzacy w porozumieniu z dyrektorami szkét/placéwek powinien ustalié
maksymalng kwote dofinansowania oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest
przyznane. Podzialu Srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonano zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu
podzialu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych
wojewodztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w
budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw oswiaty 1
wychowania oraz szczegblowych kryteriéw i trybu przyznania tych §rodkéw (Dz. U. z 2002 1. Nr 46, poz.
430), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, zrzeszajacymi nauczycieli oraz w porozumieniu z
dyrektorami szkét 1 placoéwek oswiatowych powiatu leborskiego

Na rok 2014 r. zaplanowano w budzecie Powiatu L¢borskiego na powyzszy cel kwote 135 062 zt.

Zarzad przyjal uchwale nadajac jej nr 321/2014. / 5 gloséow za/.

Propozycje przyznania dofinansowania dla organizacji pozarzagdowych w ramach I Otwartego Konkursu
Ofert na realizacje zadar w 2014 roku.

Czlonek Zarzadu — Maciej Baradski oméwil sposéb weryfikacji zlozonych ofert klubéw sportowych.
Podkreslil, ze ogloszony konkurs nie mial na celu dofinansowania statutowych dzialan stowarzyszen
zawezonych jedynie do zadasi kwalifikowanych ( treningi zawodnikéw, wyjazdy na spatingi, - w przypadku
klubéw sportowych) , a dofinansowanie organizowanych przez nie akcyjnych dla mieszkaficéw dzialan,
w ktorych kazdy zainteresowany moglby wziaé udzial badz w charakterze uczestnika badz widza. Zatem
oferty aplikujace o dofinansowanic zadafi statutowych, ktére nie wiazaly si¢ z dzialaniami skierowanymi do
mieszkaficOw powiatu otrzymaly niska punktacije.

Atrakeyjno$é oferty dla mieszkaicow powiatu byla réwniez jednym z kryterium oceny pozostalych poza
ofertami klubéw sportowych ofert organizacji pozarzadowych w konkussie.

Z kwoty 126.500 zl rozdysponowano 111.500 zl. Pozostala kwote 15.000 zt Komisja Konkursowa
zaproponowala przesunac na zadanie zwigzane ze zlecaniem organizacjom pozytku publicznego zadan
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publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym na podstawie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie ( tryb pozakonkursowy).

Zarzad przyjal tozstrzygniecie 1 otwartego Konkursu Ofert na realizacje zadan publicznych w 2014 r. |
stanowiace zalacznik nr 1 do niniejszego protokolu oraz przychylil si¢ do wniosku w sprawie przesunigcia
pozostalej kwoty 15.000 zlI na realizacje przez otganizacje pozytku publicznego zadafi publicznych
z pominieciem trybu otwattego konkutsu ofert. / 5 glosow za/.

Informacje Dyrektora SPS ZOZ w Leborku dotyczgca zawartych umow najmu pomieszczeti wg stanu na
dziert 30.12.2013r.
Zarzad przyjal ww. informacje , stanowiaca zalacznik nr 2 do niniejszego protokolu/ 5 gloséw za/.

Propozycje realizacji przez SPS ZOZ w Leborku badai profilaktycznych dla mieszkaricow Powiatu

Leborskiego w 2014 roku.

Po zapoznaniu si¢ z przedstawiona analiza ubieglorocznego wykorzystania §rodkéw na badania

profilaktyczne Zarzad postanowil/ 5 glosow za/ w roku 2014 r. przeznaczy¢:

» kwote 24.300 zl na badania profilaktyczne w zakresie wczesnego wykrywania nowotworu gruczotu
krokowego u mezczyzn od 40 roku zycia,

» kwote 29.700 zI na badania niemowlat w zakresie wezesnego wykrywania dysplazji stawéw biodrowych ,

» kwote 25.000 z} na badania kobiet w zakresie wezesnego wyktywania raka piersi w przedziale wiekowym
od 34 roku zycia do 49 oraz po 70 roku zycia.

Pozostala w budzecie na to zadanie kwota 7.000 z1 przeznaczona zostanie na szczepienia przeciwko grypie
oraz pneumokokom pensjonariuszy leborskim doméw pomocy spotecznej. / 5 gloséw za/.

Analize ankiet ginmazjalistow wyborn sgkoly ponadgimnazgjalneg

Ankiety ptzeprowadzono w szkolach gimnazjalnych z terenu powiatu leborskiego, bytowskiego, stupskiego
oraz wejherowskiego. Wyniki ankiet wskazuja , ze ofertami leborskich szkél ponadgimnazjalnych
zainteresowanych jest 898 uczniéw szkét gimnazjalnych :

szkola LOnr1 LOnr2 ZSGZiA ZSM-1 PCE- ZSP

1loé¢ ucznidow 114 135 228 190 231

Wobec powyzszego Zatzad postanowil o wpisaniu do otzeczed organizacyjnych leborskich szkol

ponadgimnazjalnych na rok szkolny 2014/2015 nastepujacej liczby oddziatow:

» Zespdt Szkol Ogdlnoksztateacych nr 1 w Leborku — 4 oddzialy,

» Zespol Szkot Ogolnoksztateacych nr 2 w Leborku — 3 oddzialy + 1 na wakacie,

» Zespol Szkél Gospodarki Zywnoéciowej i Agrobiznesu w Lebotku - 6 oddzialéw + 1 na wakacie,

» Zespol Szkét Mechaniczno-Informatycznych w Leborku - 3 oddzialy technikum, 2 oddzialy zasadnicze
zawodowe + 1 oddzial zasadniczy zawodowy na wakacie,

» Powiatowe Centrum Edukacyjne — Zespél Szkoél Ponadgimnazjalnych w Leborkua — 2 oddzialy
technikum + 1 oddzial na wakacie, 4 oddzialy zasadnicze zawodowe

Liczebnos¢ oddziatow:

» w liceach ogélnoksztalcacych — 1 oddzial 32 uczniéw,

» w technikach klasy jednorodne — 1 oddzial 34 uczniéw,

» w technikach klasy laczone dwuzawodowe— 1 oddzial 36 ucznioéw ( przynajmniej 18 w jednym zawodzie)

» w zasadniczych zawodowych klasy jednorodne — 1 oddzial 36 ucznidéw,

» w zasadniczych zawodowych klasy faczone wielozawodowe — 1 oddzial 36 uczniow ( przynajmniej 18 w
jednym zawodzie)

/ 4 glosy za, 1 przeciw/.




10.

Sprawdzanie koricowe z zakoriczenia z zakoriczenia realizacji zadania publicznego przez Parafie Rzymsko-
Katolicka pw. Najswigtszej Maryi Panny Krolowej Polski .

Dotacja przyznana zostala przez Powiat Leborski na dofinansowanie wymiany szyb wewnettznych na
witraz oraz zewnetrznych (jedno okno) w kosciele parafialnym p.w. N.M.P. Krélowej Polski w Lebotku, na
podstawic umowy nr 21/E-V/2013 z dnia 12.11.2013 1. oraz ancksu do umowy 1/E-V/2013 z dnia
16.12.2013z. dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. N.M.P. Krélowej Polski w Leborku wyniosta 7.000 2t 1 w
calosci zostala wydatkowana na realizacj¢ ww. zadania.

Przedstawione sprawozdanie sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, legalnosei, celowosci
i gospodarnosci. Nie stwierdzono niezgodnosci z zawartg umows .

Zarzad przyjal ww. informacje bez uwag / 5 gloséw za/.

Wniosek o rozpoczecie procedury na stanowisko dyrektorow szkot i placowki oswiatowej.

31 sietpnia 2014 ¢. uplywa termin kadencji dyrektora: Zespolu Szkol Ogoélnoksztaleacych nr 2 w Leborku -
Pana Marka Bialego, Zespolu Szkol Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku - Pani
Malgorzaty Breslet, Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Leborku - Pani Danuty Rybak oraz
Powiatowego Ogniska Artystycznego w Leborku - Pana Wojciecha Siedlika.

Zarzad, postanowil oglosi¢ konkurs na ww. stanowiska zobowigzujac Naczelnik Wydziatu do wszczgcia
procedur konkursowych. Rozstrzygnigcie nalezy zaplanowac na dzien 7 kwietnia 2014 1.

/5 gloséw za/. -

Whiosek o zwigkszenie zaplanowanej w budzecie Powiatu Leborskiego na 2014 kwoty dotacji celowej na
pomoc finansowg udzielong migdzy jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wiasnych
dziatadi biezacych w zwigzku z realizacja projektu innowacyjnego pn. ,, Pomorskie — dobty kurs na
edukacje. Szkolnictwo zawodowe w regionie a wyzwania tynku pracy.

W zwiazku z rozliczeniem udzielonej w 2013 r. dotacji celowej na pomoc finansows udzielona miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wlasnych dzialan biezacych w zwiazku z realizacja
projektu innowacyjnego pn. ,, Pomotskie — dobry kurs na edukacje. Szkolnictwo zawodowe w regionie a
wyzwania rynku pracy.” , na mocy listu intencyjnego podpisanego miedzy Powiatem Leborskim 2
Wojewédztwem Pomorskim w sprawie wyrazenia woli wspdlpracy w zakresie tealizacji ww. projektu
dokonano zwrotu niewykorzystanych $rodkéw w kwocie 9.126,99 zt.

W zwiazku z powyzszym proponuje si¢ zwickszenie kwoty zaplanowanej dotacji na ww. cel w budzecie
Powiatu Leborskiego na 2014 r. o niewykorzystana kwote 9.127,00 z1. Planowane srodki na 2014 to kwota
32.656,00 z1, ktora po zwickszeniu wyniesie 41.783,00 z1.

Zarzad przychylil sie do wniosku / 5 gloséw za/.

Sprawozdanie z wysokosci stednich wynagrodzeti nauczycieli w poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w szkofach prowadzonych przez Powiat Leborski.

Ze sprawozdania wynika, ze w 2013 roku nauczyciele wszystkich stopni awansu zawodowego w szkolach
prowadzonych przez Powiat Leborski osiagneli srednie wynagrodzenie, a zatem nie zachodzi koniecznosc
wyplat jednorazowych dodatkéw uzupetniajacych.

Zarzad przyjal sprawozdanie bez uwag /5 gloséw za/.

Propozycyje przyznania nagrod Starosty Leborskiego za szczegdlne osiagnigcia w sporcie w 2013 r.
Naczelnik przedstawita 23 sportowcéw wytypowanych do ww. nagrody z Leborskiego Klubu Sportowego
,Pogofi, Klubu Karate ,,Shotokan”, oraz plywaka. Zgodnie z Regulaminem przyznawania wyroznien i
Nagréd Starosty Leborskiego za wysokie wyniki sportowe we wspotzawodnictwie sportowym krajowym lub
miedzynarodowym stanowigcy zatacznik do Uchwaly nr XIV/98/2012 Rady Powiatu Le¢borskiego z dnia
27 stycznia 2012 r. w sprawie ptzyznawania wyréznien i nagréd za wysokie wyniki sportowe w
miedzynarodowym lub krajowym wspélzawodnictwie sportowym przyjeta propozycja wymaga opinii
Komisji merytorycznej Rady Powiatu Leborskiego.

Laczna kwota nagréd wyniosta 7.900,00 zt .

Zarzad przyjal ww. przedstawiona propozycje przyznania nagrod i skierowal do Komisji Edukaciji , Kultury,
Sportu i Turystyki Rady Powiatu Leborskiego w celu wyrazenia opinii / 5 gloséw za/



Referat Programéw Pomocowych — Kierownik Katarzyna Dampc przedstawita;

1.

Whiosek o wszczecie postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na: dostawe, Instalacje i
uruchomienie fabrycznie nowego, profesjonalnego wyposazenia do pracowni elektroenergetyki odnawrialnej
w ramach projektu pn. ,,Zapal si¢ do zawodu - Zawodowo w Powiecie Leborskim” wspdifinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w Europejskiego Funduszu Spofecznego, Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki.

W ramach postgpowania przeprowadzonego w grudniu 2013 r. (5 czescl) zlozono oferty na kazda z czeSci
postepowania. W czesci 1 kwota znaczaco przekroczyla dostepne Srodki - postepowanie na te czesc
untewazniono. W czegsciach 2-5 wybrano najkorzystniejsza oferte zlozona przez Wykonawce MAXMED
ZUH Mazcin Murzyn z siedziba w Orlu. Wykonawca odstapil od podpisania umowy na czesci 2, 3 1 5.
Zadanie zostalo niewykonane w 2013 .

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Pomorskiego zatwierdzil zmiang w harmonogramie platnosci 1 wyrazil
zgode na przeniesienie wydatkdw (zwlaszcza majatkowych) z 2013 na 2014 rok.

W obecnym postepowaniu proponuje si¢ realizacje zamoéwienia wg zmienionych parametréw, ustalonych
przez bieglego — Panig Iwong Pawelczyk z Zespotu Szkél Mechaniczno-Informatycznych w Leborku.
Proponowane czesci zamowienia:

1) Cz¢sc 1 - Dostawa, instalacja 1 uruchomienie fabrycznie nowego, profesjonalnego wyposazenia do
pracowni elektroenergetyki odnawialnej w ramach projektu pn. ,,Zapal si¢ do zawodu - Zawodowo w
Powiecie Leborskim” - ZESTAW POMIAROWY DO POMIARU WYKORZYSTANIA ENERGII
ELEKTRYCZNE]

2) Czesc 2 - Dostawa, instalacja 1 umcholmeme fabrycznie nowego, profesjonalnego wyposazenia do
pracowni elektroenergetyki odnawialnej w ramach projektu pn. ,,Zapal si¢ do zawodu - Zawodowo w
Powiecie Leborskim” - SYMULATOR UKELADOW SOLARNYCH

3) CzeS¢ 3 - Dostawa, instalacja 1 uruchomienie fabrycznie nowego, profesjonalnego wyposazenia do
pracowni elektroenergetyki odnawialnej w ramach projektu pn. ,,Zapal si¢ do zawodu - Zawodowo w
Powiecie Lgborskim™ - SYMULATOR TURBINY WIATROWE]

4) Czes¢ 4 - Dostawa, instalacja 1 uruchomienie fabrycznie nowego, profesjonalnego wyposazenia do
pracowni elektroenergetyki odnawialnej w ramach projektu pn. ,,Zapal si¢ do zawodu - Zawodowo w
Powiecie Leborskim” - WODOROWE OGNIWA PALIWOWE

Zarzad wyrazil zgode na wszczecie postgpowania w sprawie udzielenia zaméwienia publicznego na ww.
zadanie /5 gloséw za/.

Wniosek o wszczgcle postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na: organizacje 1 przeprowadzenie
kursu z zakresu rzemiost artystycznych oraz kursu z zakresu obsfugi programow graficznych i
specjalistycznych dia oséb usamodzielnianych w ramach projektu innowacyjnego testujgcego pn. Droga do
samodzielnosci wspoftfinansowanego ze srodkdw unii europefskief w ramach europejskiego funduszu
spofecznego (Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet VII ,,Promocja integracji spofecznej”, Dziafanie
7.2 Przeciwdziafanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spofecznej, Poddziafanie 7.2.2 Wsparcie
ekonomii spofecznej).

W ramach projektu ,,Droga do samodzielnosci” dwie uczestniczki projektu — osoby usamodzielniane w
ramach ,, Talonu kariery” jako cel zawodowy wskazaly podniesienie swoich kwalifikacji w ramach rzemiost
artystycznych oraz obslugz programow graficznych 1 specjalistycznych.

Pierwsza uczestniczka studiujaca na kierunku , Architektura wnetrz” podniesie swoje kwalifikacje 1
umiej¢tnosct na kursach w Gdadsku:

» otganizacja i przeprowadzenie kutsu z zakresu rzemios! artystycznych — Modul 1 - Artystyczne
zdobienie scian — 8 godzin, Modut 2 .- Podstawowy decoupage — 5 godzin, Modul 3 - Nowoczesny
decoupage z elementami sospeso - 5 godzin, Modul 4 - Renowacja mebli — 25 godzin, Modul 5 -
,»Plerwsze szycie na maszynie” — 8 godzin, Modut 6 - Tworzenie bizuterti — 6 godzin

» organizacja i przeprowadzenie kursu z zakresu obstugi programéw graficzaych i specjalistycznych- wstep
do grafiki wraz z obsluga programu Adobe Photoshop, Adobe Ilustrator, Corel Draw, Obsluga
programu Autodesk 3ds Max stopien I, Obstuga programu AutoCAD stopieq I



Druga uczestniczka studiujaca na kierunku ,,Budownictwo™ podniesie swoje kwalifikacje 1 umiejetnosci na
kursie z zakresu obslugi programéw graficznych i specjalistycznych w Shupsku: organizacja i przeprowadzenie
kursu z zakresu obstugi programéw graficznych i specjalistycznych: Obstuga programu AutoCAD stopien 11
Obshuga programu Revit Architecture stopieri II, Obstuga programu Autodesk Robot Structual Analysis
stopien 11, Obstuga programu Norma PRO/STANDARD

Zarzad wyrazil zgode na wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamoOwienia publicznego na ww.
zadanie /5 glosdw za/.

. Wniosek o wszczgcie postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego na: zatrudnienie

nauczyciela/nauczycielki w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku, ktdry opracuje
autorski program nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb 4 uczniow I uczennic SOSW oraz
przeprowadzi cykl 32 godzin zajec pozalekcyjnych: kétko biologiczno-chemicznego na poziomie zasadniczej
szkoly zawodowej w ramach projektu pn. ,,Samo-dzielni” w tamach Priotytetu IX Rozwdj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspolfinansowanego ze stodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spodecznego.

W zwigzku z informacja z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego o braku mozliwosci
zmiany kétka biologiczno-chemicznego na kétko muzyczno-taneczne w ramach ww. projektu proponuje sig
ponowne przeprowadzenie wybotu wykonawcy w trybie przetargu nicograniczonego..

Zarzad wyrazil zgode na wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zaméwienia publicznego na ww.
zadanie /5 gloséw za/.

. Whiosek o udzielenie ,,pozyczki” na pokrycie wydatkéw w projekcie ,,DROGOWSKAZ — od bietnosci do

aktywnosci” wspéifinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach E uropejskiego Funduszu

Spolecznego do momentu otrzymania transzy stodkow na 2014 r.

Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2013 — 31.07.2014 r. Transza Srodkéw dofinansowania z Unii

Europejskiej na 2013 r. w wysokosci 18.250 zt wplynela w pazdzierniku 2013 r. i zostala rozdysponowana w

2013 r. Srodki dofinansowania z Unii Europejskiej na 2014 r. w wysokos$ci 251.442,00 zl zostana przekazane

po zatwierdzeniu wniosku o platnosc za okres 01.10.2013 — 31.12.2013 r., kt6ry zostal ztozony w Urzedzie

Marszatkowskim w dniu 13.01.2014 1. Z do$wiadczenia lat poprzednich wynika, iz zazwyczaj Srodki wplywaja

na konto w oktesie marzec — kwiecien.

W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ zabezpieczenia biezacych platnosci finansowanych w

projekcie do czasu otrzymania transzy z Urzedu Marszatkowskiego:

Planowane wydatki do 31.03.2014 t. wynosza ok. 40.000 z1, w tym:

» wynagrodzenie kadry projektu — koordynatora i obstugi ksiggowej (tj. wynagrodzenie dla kootdynatora
projektu brutto/ dodatek specjalny dla obstugi ksiegowej brutto, sktadka na Fundusz Pracy, skladki na
ubezpieczenia spoleczne platne przez pracodawce)

> na zaplate za ushugi wg podpisanych uméw oraz za zakup materialéw biurowych i tonerow .

Zatzad wytazil zgode na zabezpieczenie w' budzecie Powiatu Leborskiego  kwoty 40.000 2t niezbednej na

pokrycie planowanych wydatkéw w kwocie 40.000 zt do czasu otrzymania kolejnej transzy na realizacj¢ ww.

projektu. /5 gloséw za/.

Ad2)

Zespot Radcéw Prawnych — mecenas Bozena Bodnar przedstawifa:

Pismo procesowe z dnia 4 grudnia 2013 r. Datiusza Kaszuby prowadzacego dzialalnosé gospodarcza pod firma
»Rirma Kaszub Dariusz Kaszuba” z siedzibg w Lesznie w sprawie przeciwko Powiatowi Leborskiemu o zaplate
kar umownych z tytulu nieterminowego usuniecia wad i ustetek powstalych wskutek nienalezytego wykonania
prac powoda przy budowie kompleksu ,Moje Boisko-Otlik 20127 w Lebotku przy ul. Warszawskiej 17, w
ktérym podtrzymuje mozliwosé zawarcia ugody z Powiatem Leborskim, obejmujacej zaplate przez Powiat
Leborki na jego rzecz kwoty 60.000 z1 tytulem zaspokojenia roszczenia oraz dodatkowo pokrycie kosztow
postepowania ,w tym zast¢pstwa procesowego.

Mecenas Bozena Bodnar przedstawila analize prawna mozliwych rozstrzygnie¢ sadu w tej sprawie oraz wyliczyla
szacunkowe koszty , jakie poniésiby Powiat L¢borski w przypadku zawascia zaproponowane; ugody - 70.967 zl.
Zarzad postanowil nie wyraza¢ zgody na zawarcie ugody sadowej w powyzszej sprawie. / 5 gloséw za/
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Sekretarz Powiatu — Danuta Mikotajczyk przedstawita:

Whiosek o zmiang wynagrodzenia dla dyrektora Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku.

W zwiazku z przeksztalceniem z dniem 1 stycznia 2014 r. na mocy art, 237 ust.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
t. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej podstawy prawnej dotychczasowego stosunku pracy Pani
Iwony Sysik opartego na przepisach ustawy z dnia 16 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w stosunek pracy
uregulowany w przepisach ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych zachodzi
koniecznoéé ustalenia nowego wynagrodzenia na podstawie att. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych.

Zarzad przyznal Pani Iwonie Sysik wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.650 zt oraz dodatek funkeyjny w
wysokoéci 1.850 z}t / 5 gloséw za/.

Ad 3)

Protokél z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr:
— 180/2014 z dnia 10.01.2014 1.- zostal przyjety bez uwag.

Na powyzszym protokot zakoniczono. : //
Protokolowa(l. ' (ML{('L\J A\

Anna Kindler-Baranowsk
P
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