Protokof nr 213 /2014
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 12.09.2014 r

Obecni — wg listy obecnosc
Posiedzeniu przewodniczyl Starosta Wiktor Tyburski

Porzadek posiedzenia:

1. Sprawy wnicsione przez Naczelnikdw Wydzialow i Kierownikéw Referatéw Starostwa Powiatowego w
1.¢borku.
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Sprawy rézne.
3. Przyjecie protokolu Zarzadu Powiatu 1eborskiego.

Ad 1)
Wydziat Finansowo — Budzetowy — Skarbnik Powiatu Leborskiego Grazyna Janik przedstawifa:

Whaiosek Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych Teresy Bozek z prosbg o zwigkszenie planu finansowego na
2014 rok.

W zwiazku jubileuszem 25 — lecia pracy pracownika ZDP, Dyrekror jednostki zwrocita si¢
7 wnioskiem o zwigkszenie planu finansowego na 2014 r. w paragrafie 4010 o kwote 2 520 zt w zwiazku
7 koniecznosci wyplacenia nagrody jubileuszowe.

Zarzad postanowil wyrazi¢ zgodg na zwigkszenie planu. /4 glosy za, 1 osoba nieobecna/

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie zmiany budzetu Powiatu Leborskiego na 2014 rok.

Uchwala dokonano zmian polegajacych na zwickszeniu planu dochodow 1 wydatkéw  w wysokoscl

20 000 zt. Dokonano takze przesunieé wydatkow miedzy paragrafami w ramach dziatu na lewote 74 351 71

Rozwigzano rezerwy na os$wiate 1 wychowanie w wysokosct 146 070 21 oraz rezerwe ogdlng na kwote 73 870
z1. Plan dochoddw po zmianie wynost 69 888 411 /l, a wydatkow 71 ‘)‘)7 379 z1

Zarzad przyvial uchwale w przedmiotowe) sprawie, nadajac jej nr 396/2014. /4 glosy za, 1 osoba

nicobecna/

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie okreslenia zalozen budzetowych oraz organizacji
prac nad projektem uchwafy budzetowej powiatu lghorskiego na 2015 rok oraz nad projektem wieloletnicy
prognozy finansowej na 2015 rok i lata nastgpne.

Przy planowaniu budzetu na 2015 rok uchwaly okreslono jako priorytety zamietzenia wynikajace
z wicloletniej prognozy finansowej powiatu lgborskiego na lata 2014 — 2025. Najistotniejszym  dla
opracowania planu wydatkéw budzetu powiatu na rok 2015 jest dyscyplina reguly wydatkowe] wynikajace) #
art.242 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sterpnia 2009 roku , # kmrq wynika, 1z planowane wydatki
biezace nie moga by¢ wyzsze od planowanych dochodéw biezacych. Dhtego przy konstrukeji budzetu na
2015 rok obowiazuje generalna zasada, ze baza wyjsciowsa do planu na 2 015 rok stanowi uchwala budzetowa
na 2014 rok (po zmianach na 30 wrzesnia 2014 1), przy czym 2 wydatkow biezacych wylaczyc nalezy
zwigkszenia wydatlkéw o charakterze jednorazowym oraz wydatki na zadania konczone w roku 2014 (nic
wymagajace kontynuacji w roku 2015).
Podstaws prac nad projektem budzetu na 2015 rok jest srednioroczny wskaznik wzrostu cen towardw 1 uslug
konsumpcyjnych ogdlem : 101,2% zgodnie z zalozeniami projektu budzetu panstwa na 2015 rok.
Przy opracowaniu projektu budzetu powiatu na 2015 rok nalezy uwzglednic¢ zalozenia przyjete przez Zarzad
Powiatu w dniu 12 wrzesnia 2014 roku t).:
a) wynagrodzenia  dla pracownikéw administracji 1 obslugl na poziomie obowigzujacych angazy
z planowanym wzrostem o 3,0 % od miesiaca styeznia 2015 roku,



b) wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z Karta Nauczyciela, zatwierdzonymi planami organizacyjnymi oraz
rozporzadzeniem MEN w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego obowigzujacych na
dzien 30 wrzesnia 2014 roku,
c) wydatki rzeczowe na poziomie przewidywanego wykonania 2014 roku.
Przy opracowaniu projektu uchwaly w sprawie wicloletniej prognozy finansowej Zarzad Powiatu bedzie bral
pod uwage zaktualizowane zalozenia  makrockonomiczne na lata 2014-2017 przyjete do projektu ustawy
budzetowe) na 2015 rok z dnia 22 kwietnia 201 4,

Zarzad przyjal uchwate w przedmiotowej sprawie, nadajac jej nr 397/2014. /4 glosy za, 1 osoba
nicobecna/

Starosta Leborskdi Wiktor Tvburski przedstawif:

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Regulaminu  Organizacyjnego
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

Zmiana regulaminu jest konieczna ze wzgledu na zmiany w ustawic o promocii zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy 1 z nalozenia na urzedy pracy nowych obowiazkéw,

Zarzad przyjal uchwale w przedmiotowej sprawie, nadajac jej nr 398/2014. /4 osoby za, 1 osoba
nicobecna/

Referat Programow Pomocowycel — Kierownik Katarzyna Dampc przedstawita:

Wniosek o wszczgcie postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w  wuvbie przetatgu
nieograniczonego na: Opracowanie programu nauczania i przeprowadzenie cyklu zajec¢ pozalekcyjnych w
Zespole Szkot Mechaniczno-Informatycznych w Leborku na rok szkolay 2014/2015 w ramach projektu pn.
wZapal si¢ do zawodu- Zawodowo w Powiecie Lgborskim" wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Priorytetn IX Rozwdof wyksztafcenia 1 kompetencji w regionach, Dzialania 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Czes¢ 1 — Zotrganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ pozalekeyjnych Inteligentny dom -
nowoczesne, energooszczedne instalacje domowe” dla klas zawodowych w ZSMI
Przedmiot zamowienia obejmuje:

1. Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawic zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych

— 8 uczniow 1 uczennic skierowanych na zajecia pozalckeyjne 1 przekazanie dokumentu do personelu
projektu.

2. Przeprowadzenie 32 godzin zaje¢ pozalekeyinveh Inteligentny dom — nowoczesne, encrgooszezedne
instalacje domowe o rozszerzonej podstawie programowej w oparciu 0 opracowany przez nauczyciela
lub nauczycielke autorski program nauczania:

- wrzestenn 2014 r. — grudzien 2014 r. = min. 12 godzin
- styczen 2015 1. — czerwicc 2015 r. = 20 godzin

Zajecla pozalekeyjne maja za zadanic w szczegolnosci rozwijad kompetencje kluczowe/zawodowe takie jak:
- umicjetnosé uczenia sig,

kompetencje matematyczne 1 podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
- umiejetnosc przedstawienia idei domu inteligentnego 1 podsystemow sterujacych w inteligentnym domu:

systemy sterowania oswietleniem,

- systemy sterowania ogrzewanicm

- systemy sterowania klimatyzacja

- systemy kontroli dost¢pu

- systemy komunikacji

- systemy dodatkowe (alarmy, centralny odkurzacz, instalacje p.p)

system zintegrowane

Cz¢s¢ 2 — Zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ pozalekeyjnych ,,Komputerowe wspomaganie
projektowania dla mechanikow™ dla klas technikum w ZSMI
Przedmiot zamowienia obejmuje:
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1. Opracowanie autorskicgo programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych
— 8 ucznidw 1 uczennic skicrowanych na zajecia pozalekeyine 1 przekazanie dokumentu do personclu
projektu.

to

Przeprowadzenic 64 godzin zaje¢ pozalekeyjnych w o zakresie komputerowego wspomagania
projektowania dla mechanikéw o rozszerzone] podstawie programowe] w oparciu 0 opracowany
przez nauczyciela lub nauezycielke autorski program nauczania:

- wrzesien 2014 r. — grudzien 2014 r. = min. 24 godziny

- styczen 2015 r. —czerwiec 2015 r. = 40 godzin

Zajecia pozalekevine majg za zadanie w szczegolnodal rozwiia¢ kompetencije kluczowe/zawodowe takie jak:

-umiejetnosé uczenia sie,

- kompetencje matematyczne 1 podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
- umiejetnosci tworzenia dokumentaciji technicznej w programic AutoCad,

- zarzadzanie cechami rysunku 1 obiektow,

- drukowanie rysunku,

- projektowanie dwuwymiarowe,

- tworzenie warstw,

- modelowanie bryl,

- kreskowanie,

- umieszezanie tekstow.

Warunck w zakresie dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia:
Zamawiajacy wymaga dysponowania jedna osobg zdolng do wykonania zamoOwienia na kazda czesc
zamoéwienia, na ktora sklada oferte, ktora posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w technikach (§2), zasadniczych szkolach zawodowych (§3) okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacy
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawic szczegolowych kwalifikacji, wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkol i wypadkdw, w kedrych mozna zatrudnié nauczycich nic majacych wyzszego wyksztalcenia
lub ukoticzonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. 7 2013 1. poz. 1207 7z pozn. zm.)
1 dodatkowo posiadajaca:
— w ostatnich 3 latach, co najmnic) potroczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne)
- wyksztalcenie  wyzsze (studia  pilerwszego stopnia, inzynierskie, magisterskie lub  podyplomowe)
uprawniajace do nauczania danego przedmiotu w szkole zawodowej/technikum odpowiednio do kazde)
czescl zamowienia
- posiada przygotowanie pedagogiczne

Zarzad wyrazil zgode na wszczecie postepowania. /4 osoby za, 1 osoba nicobecna/

Wniosek o wszczecie postgpowania o udzielenie zamdowienia publicznego w  uybie przetargu
nieograniczoncgo na: Optracowanie programu nauczania I przeprowadzenie cyklu zajec wyréwnawczych
wMaszyny elektryczne " na poziomie technikum w Zespole Szkot Mechaniczno-Informatycznych w Leborku
na rok szkolny 2014/2015 w ramach projektu pn. ,,ZaPal sig do zawodu - Zawodowo w Powiecie Leborskim "
w ramach Priorytetu IX Rozwdj wyksztafcenia i kompetencji w regionach, Dziafania 9.2 Podniesienic
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Przedmiot zaméwienia obejmuje:

1. Zdiagnozowanie brakéw edukacyjnych 8 uczniéw /uczennic skierowanych na zajecia wyrownawcze

2. Opracowanie autorskiego programu nauczania na podstawie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych
— przekazanie dokumentu do personclu projektu '

3. Przeprowadzenic 64 godzin zaje¢ wyrownawczych w zakresie maszyn clektrycznych na poziomic
technikum w oparciu o opracowany przez nauczycicla/ nauczycielke autorski program nauczania -
srednio po 2 godziny tygodniowo w okresach:

- wrzesiei 2014 — grudzien 2014 = min. 24 godziny
- styczen 2015 — czerwiec 2015 = 40 godzin

Warunck w zakresie dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia:
Zamawiajacy wymaga dysponowania jedna osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w technikach (§2) okreslone w Rozporzadzeniu Ministra

~
)



Fdukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji, wymaganych
od nauczycieli oraz okreslenia szkol 1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudnié nauczycieli nie majacych
wyzszego wyksztalcenta lub ukonczonego zakladu ksztaleenia nauczycielt (Dz. Ul z 2013 1. poz. 1207 z pozn.
zm.) 1 dodatkowo posiadajaca:
— w ostatnich 3 latach, co najmniej péfroczny staz pracy w szkole ponadgimnazjalne;

wyksztalcenie wyzsze (studia plerwszego stopnia, inzynierskic, magisterskic lub  podyplomowe)
uprawniajace do nauczania dancgo przedmiotu w szkole zawodowej/technikum odpowiednio do kazdej
czescl zamowienia
- posiada przygotowanie pedagogiczne

Zarzad wyrazil zgode na wszezecie postepowania. /4 osoby za, 1 osoba nicobecna/

Wniosek o wszczecie postgpowania o udzielenie zamdowienia publicznego ponizej kwoty 30.000 euro w trybie
zapytania ofertowego na: zakup labrycznic nowych toneeow ;i materiafow biurowych w ramach projekiu
wRKompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacyi w powiecie fpborskim™ wspoffinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskicgo Funduszu Spofecznego.

Zakup tonerow 1 materialow  biurowych niezbednveh do realizac)i projektu |, Kompleksowa
organizacja rozwoju nowoczesne] edukacyt w powiecie Ieborskim™ w 2014 r. w trybie zapytania ofertowego.
Zarzad wyrazil zgode na wszezecie postgpowania. /4 osoby za, 1 osoba nicobecna/

Wniosek o wszczgcie postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego ponizej kwoty 30.000 euro w trybic
zapytania ofertowego na: zakup pomocy edukacyjnyvch z zakresu edukacji prozdrowotnej (narzedzia do
demonstracji w zakresie profilaktyki uzaleZnien)- dwie lalki do demonstracji szkodliwosci palenia oraz dwie
pary okularow pozorujgcyveh obraz widzenia osoby pifanej w ramach projekwu ,, Tandemem do swietlancf
przyszlosci”  wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu
Spofecznego

Zakup pomocy edukacyjnych z zakresu edukacji prozdrowotnej (narzedzia do demonstracji w zakresic
profilaktyki uzaleznien )- dwie lalki do demonstracjt szkodliwosei palenia oraz dwie pary okularow
pozorujacych obraz widzenia osoby pijanej w ramach  projektu JTandemem do swietlanej przyszlosci”
w trybie zapytania ofertowego.

Sprzet bedzie stuzyt do profilakeyki uzaleznien od alkoholu 1 palenia papierosow w LO nr 11 LO nr 2:

o lalki - Zaciagniety dym papicrosowy osadza si¢ na szklanej rurce wewnatrz lalki, dzieki czemu mozna
pokazac ile substancji smolistych przedostaje si¢ do wnetrza pluc.

® okulary — narzedzie pomocne do prezentacji 1 uswiadomienia kierowcow 1 mlodziezy na ile
niebezpieczne moze bv¢ prowadzenic pojazdu po spozyciu alkoholu. Okulary stwarzaja wrazenie
niewyraznego obrazu, przez co zaklocajg umiejetnosel motorvezne, nie odzwierciedlaja jednak
konkretne) zawartosci alkoholu we krwi.
Zarzad wyrazilt zgode na wszezecie postepowania. /4 osoby za, 1 osoba nicobeena/

Projekt Uchwaly Zarzadu Powiaty Leborskiego w sprawie zmiany Programu na Rzecz Zatrudnienia
i Spojnosci Spofecznej Powiatu Leborskiego na fata 2007-2015.

Zmiana uchwaly zwigzana jest 7z wprowadzeniem do  tealizacji  nowych  projektow
wspolfinansowanych ze srodkow LHuropejskiego Funduszu Spolecznego. W te] sytuacji konieczne jest
wprowadzenie nowych projektow do tresci Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spojnosci Spoleczne) Powiatu
Leborskiego na lata 2007-2015.

W zwiazku ze zgloszeniem do Programu nowych projektow, keore aplikowaly lub beda aplikowad
o dofansowanie w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, aktualizacja Programu w chwili
obecnej jest konieczna. Zmianic zatem ulegajg zapisy rozdzalu VII 1 zalacznika nr 2 poprzez dodanie
nast¢pujacych projektow:
1. Powtat I.¢borski

a) ,,Zawodowcy w Powiecie Leborskim™ w ramach poddzialania 9.2 POKI.



b) ,,Kompleksowa organizacja rozwoju edukacji w powiecie leborskim” w ramach dzialania 3.5 POKL

¢) . Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie leborskim” w ramach dzialania
3.5 POKL

d) ,,Pomorska 13-stka — wsparcie [ST w zakresie wdrazania standardow swiadczenia elektronicznvch
ustug publicznyeh” w ramach poddzialania 5.2.1 POKI.

¢) ,,Niezaspokojone umysly” w ramach poddziatania 9.1.2 POKL

2. Gmina Cewice

a) ,,Wyréwnywanic szans edukacyjnych uczniow z Gminy Cewice” w ramach poddziatania 9.1.2 POKL

b) ,,Upowszechnianic edukacji przedszkolnej w Gminie Cewice poprzez zwickszenie liczby micjse w
Publicznym Przedszkolu w Cewicach” w ramach poddziatania 9.1.1 POKI.

3. Gmina Nowa Wics I.eborska/Zespol Szkot w Nowej Wsi Leborskie]

a) ,.Bieda temu dokuczy , kto si¢ za miodu nic uezy- 11 edycja projektu rozwijajacego kompetencje
kluczowe uczniow 1 uczennic Zespol Szkol w Nowej Wst Leborskie)” w ramach poddziatania 9.1.2
POKIL

b) ,,Bogaty bedzie, kto wiedz¢ posiedzie” w ramach poddziatania 9.1.2 POKI.

4. Gmina Nowa Wie$ L¢borska
a) ,,Nauka z przyjemnoscia” w ramach poddzialania 9.1.2 POKL
b) ,,Wspolna droga” w ramach poddzialania 9.5 POKL
5. Powiatowy Urzad Pracy w L¢borku
a) ,,Start w kariere” w ramach poddziatania 6.1.1 POKL
6. Stowarzyszenie ,,Rozwoj Bukowiny™
a) ,,Najdalej zajdzie ten, kto wie dokad 1dzie” w ramach poddzialania 9.1.2 POKIL
7. Gmina Miasto Lebork

a) ,,Nauka z pasja- wyrdwnywanie szans edukacyjnych uczniow z miasta Tebork” w ramach poddzialania
9.1.2 POKL

b) ,Nauka z pasja — wyrownywanic szans edukacyjnych uczniow lgborskich gimnazjow™ w ramach
poddziatania 9.1.2 POKIL.

) ,Nauka z pasja — wyréwnywanic szans edukacyjnych uczniow szkol podstawowych z miasta Lebork™
w ramach poddziatania 9.1.2 POKL

Zarzad przyjal uchwale w przedmiotowej sprawie, nadajac jej nt 399/2014. /4 osoby za, 1 osoba
nicobecna/

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Lgborskiego w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji I uczestnictwa
w Mini-Olimpiadzic Przedsi¢hiorczosci — Pojedynku Szkof w ramach  projektu ,, Tandemem do swietlancy
przyszlosci”  wspoltinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskicgo Funduszu
Spofecznego.

Olimpiada przeznaczona jest dla uczniéw i uczennic Zespolu Szkol Ogolnoksztalcacych nr 1
w Lebotku oraz Zespolu Szkét Ogolnoksztaleacych nr 2 w Leborku. Celem Olimpiady jest zwickszenie
zainteresowania ptroblematyka gospodarcza 1 dostarczenie dodatkowe] wiedzy ekonomicznej, stuzace;

zrozumienta zachodzacych procesow  gospodarczych, a takze przyblizenie problematyki zwiazanej

z zakladaniem i prowadzeniem wlasnego przedsiebiorstwa. Olimpiada ma ksztaltowac 1 wzmacnia¢ wsrod
mlodziezy postawy przedsigbiorcze.

Cele szczegdlowe:
e ksztaltowanie i wzmacnianic posrod mlodziezy postawy przedsigbiorcze
e rozwijanic u mlodziezy zdolnosci do myslenia analitycznego i syntetycznego, planowania oraz
realizacji przedsiewzigc
® zapoznanie si¢ z zasadami tworzenia firm
e zapoznanic si¢ z problematyka zwiazang z zakladaniem i prowadzeniem wlasnego przedsi¢biorstwa

o wzrost i rozwdj kompetencii kluczowych oraz $swiadomosci 1 umiejetnosci spoleczno-kulturalnych



Zakres merytoryczny dotyczyé bedzie zagadniei zwigzanych 7z zakladaniem wlasnej dzialalnosci,
w szczegolnosct:

1) Koncepejt uruchamiania biznesu,

2) Form organizacyjno-prawnych,

3) Rozwoju 1 finansowania dziatalnosci,
4) Form rozliczania dziatalnosci,

5) Marketingu,
0) Analizy SWOT,
7) Pozyskiwanie srodkdw na otworzenie whasnej dzialalnosci,
Olimpiada sklada si¢ z trzech etapow kolejno postepujacych po sobie tego samego dnia:

1. pierwszy polega na zespolowym rozwigzaniu testu wiedzy skladajacego si¢ z 50 pytart otwartvch
1 zamknigtych o zréznicowanym poziomie trudnosed,

2. drugt etap polega na zespolowym rozwiazaniu zadan sytuacyjnych,

3. trzect etap polega na przedstawicniu prezentacji dotyezace] prowadzonej przez druzyny firmy
na platformie e-learningowej oraz dokonania jej obrony, Obrona prezentacji polega na udzielaniu
odpowiedzi na pytania Komisji konkursowej, ktore dotycza zagadnien zwiazanych z tematyka
prezentaciL

Zarzad przyjal uchwale w przedmiotowej sprawie, nadajac jej nr 400/2014. /4 osoby za, 1 osoba nieobecna/

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w  projekcie ,,Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w  powiecie Igborskim®
wspolfinansowanym ze srodkéw Unii FEuropejskiej w ramach Priocytetu II. Wysoka jakos¢é oswiaty,
Dziafania 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkol, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
realizowanym przez Powrar Leborski.

Uchwalenie Regulaminu rekrutacjt 1 uczestnictwa w projekeie ,,Kompleksowa organizacja rozwoju
nowoczesnej edukacji w powiecie Igborskim™ wspélfinansowanym ze srodkow Unii Puropejskiej w ramach
Furopejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet 1L Wysoka jakos¢ o$wiaty, Dzialanie 3.5 Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkol, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki realizowanym przez Powiat Leborski
jest mniezbedne do realizacji projektu. Proces rekrutacji 1 uczestnictwa jest zgodny z  wnioskiem
o dofinansowanie realizacji projektu oraz z prawodawstwem krajowym i wspolnotowym.

Uczestnikiem instytucjonalnym projektu moze by¢ szkota/przedszkole, ktora w chwili podpisywania
deklaracji uczestnictwa spelnia tacznie nastepujace kryteria:

® jest szkola/przedszkolem publicznym i niepublicznym z terenu powiatu Igborskiego dla dzieci
i mlodziezy, z uprawnieniami szkoly publicznej, a takze zespoly wychowania przedszkolnego oraz
punkty przedszkolne, o ile placowki te zatrudniajy co najmniej pigciu nauczycieli
® nalezy do nastepujacych typow szkdl dla dzieci 1 mlodziezy: przedszkole, szkola podstawowa,
gimnazjum, liceum ogolnoksztaleace, zasadnicza szkola zawodowa, technikum,
Do projektu moze przystapic kilka szkol wchodzacych wsklad zespolu, wowezas wspolpraca zostanie
nawigzana z zespolem szkol, jednak wsparciem zostana objete tylko te szkoly, ktdre naleza do typow
wymicenionych w ust.1 pkt. B. Kazda szkola wypelnia dokumenty zgloszeniowe odrgbnie.
W projekeie wezmie udzial 48 szkot 1 przedszkoli 7 terenu powiatu Igborskiego.

Uczestnikiem indywidualnym moze byé nauczyciel/nauczycielka, ktora jest zatrudniona w ww.
szkole/przedszkolu, 2 zastrzezeniem, z¢ nauczycicl/nauczycielka  zatrudniony/zatrudniona w  kilku
placowkach na terenie powiatu Igborskiego, moze zlozye deklaracje uczestnictwa w projekeie tylko w jednej
szkole/przedszkolu.

Warunkiem ubiegania si¢ o udzial w projekcie jest zlozenie formularza zgloszentowego do projektu, ktorego
wzor stanowi zalacznik nr 1 do regulaminu oraz innvch wymaganych dokumentow.

W projekere wezmie udzial:

— 60 0s6b (50 kobiet, 10 mezezyzn) nauczyeieli szkdl objetyeh sieciami wspodlpracy 1 samoksztalcenia

— 170 osob (150 kobiet, 20 mezezyzn) nauczycieli szkol i przedszkoli uczestniczacyeh w rocznych planach
wspomagania

— 40 0s6b (30 kobiet, 10 mezezyzn) dyrektordw szkol i przedszkoli nadzorujacych roczny plan wspomagania.
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FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

W ramach projektu szkoly/przedszkola moga calkowicie bezplatnie korzysta¢ z nastgpujacych form
wsparcia:
e roczne plany wspomagania realizowane w oparciu o oferty doskonalenia (warszraty, konsultacje
indywidualne 1 grupowe)

e siccl wspOlpracy 1 samoksztalcenia

Zrealizowanych zostanic 48 ofert doskonalenia, ktore zostaly wypracowane w projekeie systemowych
Osrodka Rozwoju Edukacji, w wyniku ktorych powstanie 48 rocznych planow wsparcia oraz 4 tematyczne
siccl wspolpracy i samoksztalcenia, w tym co najmniej 2 wybrane 7 katalogu siect, ktorych zalozenia zostaly
wypracowane w ramach projektu systemowego Osrodka Rozwoju Hdukacit.

Roczny plan wspomagania zbudowany zostanie w oparciu o jedng z ponizej wymienionych ofert
doskonalenia, opracowanych w ramach projecktu systemowego Osrodka Rozwoju Fdukacjt ,,System
doskonalenia nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kompleksowym wspomagantu szkol™:

1. Jak poméc uczniowi osiggnac sukces edukacyjnyr

2. Ocemanie ksztaltujace;

3. Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauks;

4. Uczen — aktywny uczestnik procesu uczenia sig;

5. Wykorzystanie EWD w ewaluacji wewnetrznej szkoly;

6. Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowe]
7. Wspieranie pracy wychowawcow klas — bezpieczna szkola;

8. Podstawy uczniowie. Jak je ksztaltowacr

9. Budowa koncepeji pracy szkoly;

10. Praca z uczniem mlodszym;

11. Praca 7z uczniem zdolnym;

12. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych:

13. Wykorzystanie TTK na zajeciach edukacyjnych — bezpieczny Internet;
14. Projekt edukacyjny w szkole;

15. Wspolpraca szkoly ze srodowiskiem lokalnym;

16. Rodzice sa partnerami szkoly;

17. Nauczyciel 45+;

18. Szkota promuje wartosc edukacyy;

19. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w szkole;

20. LEfektywna organizacja pracy zespolow nauczyciclskich;

21. Wspodlpraca nauczycieli w prowadzeniu procesow edukacyjnych;
22. Jak efektywnie wykorzysta¢ wyposazenie 1 warunki lokalowe szkoly;
23. Jak 1 po co prowadzi¢ ewaluacje wewnetrzna;

24. Pierwszy/drugi rok pracy dyrektora szkoly.

Zakres tematyczny tworzonych w ramach projektu siect wspolpracy 1 samoksztalcenia zostal
okreslony po przeprowadzeniu diagnozy potrzeb szkol 1 przedszkoli. Utworzone zostana cztery sieci
tematyczne, 7 czego dwie sieci zostaly wybrane z katalogu sieci, ktérych zatozenia zostaly wypracowane
w ramach projektu systemowego Osrodka Rozwoju Hdukacji ,,System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogdlnodostegpnych kompleksowym wspomaganiu szkol™
1. Sie¢ dyrektordw szkdl 1 przedszkoli — Pozapedagogiczne obowiazki dyrektora szkoly
2. Sie¢ wychowawcza - Praca z rodzicami 1 uczniami

3. Sieé¢ matematyczna — Jak wspiera¢ dziecko w uczeniu si¢ matematyki?

4. Sie¢ humanistyczna — Jak rozwijac tworcze myslenie uczniowr?

CZESC IA — REKRUTAC]A UCZESTNIKOW INSTYTUCJONALNYCH (SZKOL. I PRZEDSZKOLI)

Rekrutacja  szkdl 7 terenu powiatu Ieborskiego odbyla si¢ na etapie przygotowywania  wniosku
o dofinansowanie projekt i dobrowolny udzial zglosily:
— szkoly podstawowe — publiczne i niepubliczne:

1. Spoleczna Jezykowa Szkoly Podstawowej 1.TO, ul. Malczewskiego 34, Lebork



Szkola Podstawowa w Lebie, ul Tysigclecia 11
Szkola Podstawowa w Garezegorzu, Garczegorze 24a
Szkola Podstawowa w Maszewku, Maszewko 7

S CEN

Szkota Podstawowa w Siemirowicach, ul. Szkolna 15

6. Szkotla Podstawowa w Lebuni, ul. Sportowa 7

7. Szkola Podstawowa w Maszewle, ul. Szkolna 5

8. Szkotla Podstawowa w Szczenurzy, Szezenurze 32

9. Szkola Podstawowa nr 3, ul. Kossaka 103, L¢bork

10. Szkota Podstawowa nr 4, Aleja Wolnosci 31, Lebork — Zespdt Szkol nr 3 w Lgborku
11. Szkota Podstawowa nr 5, ul. Kosciuszki 14, Tebork

12. Szkota Podstawowa nr 8, ul. Mireckiego 10, L¢bork

13. Szkola Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi w Przerytem, Pieski 45, Pieski

14. Niepubliczna Szkola Podstawowa w Popowie

15. Niepubliczna Szkota Podstawowa w Bukowinie, Bukowina 5

16. Szkola Podstawowa w Wicku - Zespol Szkol w Wicku

17. Szkola Podstawowa w Lebieniu, Lebien 93 - Zespol Szkol w Lebieniu

18. Szkola Podstawowa w Cewicach, ul. Witosa 65 — Zespol Szkol w Cewicach

19. Szkola Podstawowa w Redkowicach, Redkowice 18 - Zespol Szkol w Redkowicach
20. Szkola Podstawowa w Lesnicach, Lesnice 18 a — Zespol Szkot w Lesnicach

21. Szkola Podstawowa w Nowe) Wsi Leborskiej, ul. Polna 9a — Zespol Szkét w Nowej Wi Leborskiej

— gimnazja — publiczne 1 piepubliczne:
1. Gimnazjum w Lebie, ul. Nadmorska 21
Gimnazjum Nr 1, ul. I Armii Wojska Polskicgo 10, Lebork
Gimnazjum Nr 2, ul. P. Skargt 52, L¢bork
Gimnazjum Nr 3, ul. Aleja Wolnosci 31, I¢bork — Zespot Szkot nr 3 w Leborku
Niepubliczne Gimnazjum w Bukowinie, Bukowina 5
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6. Gimnazjum w Cewicach, ul. Witosa 65 — Zespdl Szkol w Cewicach

Gimnazjum w Lebieniu, Lebienn 93 — Zespot Szkol w Lebieniu

8. Gimnazjum w Wicku - Zesp6t 5zkol w Wicku

9. Gimnazjum w Redkowicach, Redkowice 18 - Zespdl Szké! w Redkowicach

10. Gimnazjum w Lesnicach, L.esnice 18 a - Zespot Szkot w Lesnicach

1. Gimnazjum w Nowej Wsi Leborskie), ul. Polna 9a - Zespol Szkol w Nowej Wt Leborskie)

-l

— publiczne szkoly ponadgimnazjalne
1. Zespol Szkot Ogolnoksztaleacych Nr 1, ul. Dygasinskiego 14, L¢bork — liceum

2. Zespol Szkot Ogolnoksztaleaeveh Nr 2, ul. Marcinkowskiego 1, Lebork — liceum

3. Powiatowe Centrum Edukacyine — Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych, ul. Pionierdw 16, Lebork —
technikum

4. Powiatowe Centrum ldukacyjne — Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych, ul. Pionierdéw 16, Lebork —
zasadnicza szkota zawodowa

5. Zespol Szkol Mechaniczno — Informatycznych, ul. Marcinkowskiego 1, Lebork — technikum

6. Zespol Szkol Gospodarki Zywnodciowej 1 Agrobiznesu, ul. Warszawska 17, Lebork — technikum

— przedszkola spelniajace kryteria udzialu w projekeie (zatrudnienie min. 5 nauczycicli)
1. Przedszkole w Charbrowie

2. Przedszkole w Wicku

3. Przedszkole Nr 1, ul. Czolgistdw 37, Lebork

4. Przedszkole Nt 2, ul. [ Plater 12, 1.¢bork

5. Przedszkole Nr 5, ul. Wyspianskicgo 1, Lebork

0. Przedszkole Nr 6, ul. Kard. St. Wyszviaskiego 7, Lebork
7. Przedszkole Nr 9, ul. Mireckiego 9, 1.¢bork

8. Przedszkole nr 10, ul. Krzywoustego 6, Le¢bork

W zwigzku z tym do wyvze) wymienionych szkol/przedszkoli nie beda stosowane kryvteria wyboru
szkol. Warunkiem udziatu dla w/w szkol jest podpisanie deklaracyi uczestnictwa w projekeie.



Rekrutacja dla pozostalych szkol/przedszkoli, kidre wyraza cheé udzialu w projekeie, prowadzona bedzie
w terminie 22 wrzesien 2014 r. — 30 wrzesten 2014 1.

CzESC 1 B — REKRUTACIA NAUCZYCIELI/NAUCZYCIELEK DO ROCZNEGO PLANU
WSPOMAGANIA

Rekrutacja prowadzona bedzie cyklicznie, zgodnie 7 ogloszonymi wezesnie terminami przez
Beneficjenta, na podstawic zawiadomienia. Rekrutacja prowadzona bedzie do rocznego planu wspomagania,
zgodnie 7 § 5 wust. 1 niniejszego regulaminu.  Nauczycicle/ nauczyciclki  zatrudnieni w  danej
szkole/przedszkolu biora udzial w realizacji rocznego planu wspomagania. Mozna uczestniczy¢ wigcej niz
jeden raz w realizacji rocznego planu wspomagania. Nauczyciel/nauczycielka sa uprawnieni do skladania
dokumentéw rekrutacyjnych do udzialu w projekeie w realizacji rocznego planu wsparcia we wszystkich
szkolach/przedszkolach bioracych udzial w projekcie, w ktorych sa zatrudnient.

Wypelnione dokumenty nalezy skladac do dyrekrora danej szkoly /przedszkola w wyznaczonym terminie.
Nauczyciele/nauczyciclki zainteresowane udzialem w projckcie zloza u Dyrcktora szkoly/przedszkola (nie
ma mozliwosci przesylania dokumentow zgloszeniowych droga email lub poczta tradycyjna) komplet
dokumentow zgloszeniowych:

— formularz zgloszeniowy — wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 1b do niniejszego Regulaminu

— o$wiadezenie — wg wrzoru stanowiacego zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu

Ocena dokumentow zeloszeniowych przez Komisje Rekrutacyinag nastepuje na podstawie opinit Dryrektora
danej szkoly/przedszkola, ktory bedzie wspolpracowal z SORE — brane beda pod uwage wyniki diagnozy
w danej placowee 1 wynikajacy 7 niej obszar wsparcia.

CZBESC 11 - REKRUTACJA NAUCZYCIELI I NAUCZYCIELEK DO SIECI WSPOLPRACY
I SAMOKSZTALCENIA

Rekrutacja prowadzona bedzie cyklicznie, zgodnie z ogloszonymi wczesnie] terminami przez
Beneficjenta, na podstawie zawiadomienia. Rekrutacja prowadzona bedzie na 4 siect tematyczne, zgodnie
7z § 4 ust. 4 nini¢jszego regulaminu. W kazdej sieci moze uczestniczyé w zaleznosel od potrzeb od 15 do 25
0séb. W przypadku zainteresowania uczestnictwem w kilku  sicciach wspolpracy 1 samoksztalcenia,
dokumenty rekrutacyjne nalezy sklada¢ odrebnie dla kazdej siecl.

Do sieci dyrektordw szkol 1 przedszkoli prowadzona bedzie rekrutacja zgodnie z niniejsza czescla
7 zasttzezeniem, ze Kandydatem do tej sieci bedzie jedna osoba z dane; szkoly/przedszkola — Dyrekror lub
wicedyrektor. Wypetnione dokumenty nalezy sklada¢ w Biurze Projekeu (do Koordynatora siect), Starostwo
Powiatowe w Leborku, ul. Czolgistow 5, pok. 217, w wyznaczonym terminie. .
Nauczyciele/nauczycielki zamteresowane udzialem w projekcic zloza w Biurze projektu (do Koordynatora
siecl) osobiscie lub za pomoca poczty tradycyjne] (nie ma mozliwosci przesylania  dokumentow
zgloszeniowych droga email) komplet dokumentow zgloszeniowych:

— formularz zgloszeniowy — wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1c do niniejszego Regulaminu
— o$wiadczenie — wg wzoru stanowiacego zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu
Nastepujace KRYTHERIA DODATKOWE obowiazuja w przypadku wickszego zainteresowania udzialem
w projekeie niz liczba miejsc: '

e Ocena motywacji udziatu w sieci — od 1 pkt. do 4 pkt.

o Opinia przydatnosci udzialu w danej formie wsparcia — od 1 pkr. do 4 pkt. wg opinit Dyrektora

szkoly lub osoby przez Niego upowaznionc]

o  Kolejnosc zgloszen , -
Zarzad przyjal uchwale w przedmiotowei sprawie, nadajac jej nr 401/2014. /4 osoby za, 1 osoba
nieobecna/ ' : '

Whiosek o wszczecie postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego. na: opracowanic programu nauczamia i przeprowadzenie cvklu zaje¢ pozaszkolnych
w zakresie kotka pierwszej pomocy w Zespole Szkot Ogélnoksztalcacych nr 2w Leborku w ramach projektu
pn. ,,Tandemem do swietlanej przyszlosci” wspotfinansowanego ze srodkéw Unif Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego (Program Operacyjuy Kapital Ludzki, Priorytet IX Rozwdf
wyksztatcenia { kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1 Wyrdwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie

9



wysokicj jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziafanie 9.1.2. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym dostgpic do edukacyi oraz zmniejszanie réznic w jakosci
ustug edukacyynych).

Czese 1 — Opracowanie programu nauczania i przeprowadzenie eyklu zajeé pozaszkolnych w zakresie kotka
pierwszej pomocy dla 12 uczniow lub uczennic w wymiarze 55 godzin — grupa 1.
Czes¢ 11 — Opracowanie programu nauczania i przeprowadzenie cyklu zajeé pozaszkolnych w zakresie kdtka
plerwszej pomocy dla 12 uczniéw lub uczennic w wymiarze 55 godzin — grupa 2.

Warunek w zakresie dysponowania osobami zdolaymi do wykonania zamdwienia:

Czesc 11 Czese 11:

Zamawiajacy wymaga dysponowania jedna osoba zdolng do wykonania zamdwienia, posiadajaca kwalifikacje

do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych w zakresic udziclania pierwszej pomocy w szkolach ogélnoksztaleacych

zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwic Medyeznym (Dz. U. 7z 2013,

poz. 757, z pozn. zm.), tj. osoba ta musi posiadac odpowiednio:

L. w przypadku nauczycieli posiadajacych uprawnienia do prowadzenia zajeé¢ edukacyjnych w zakresic
udziclania pierwsze) pomocy, tj.:

a. ukoficzone studia wyzsze 2 zakresu cdukacji dla bezpieczenistwa, ukonczone studia
magisterskie na kierunku, keory w grupie fresci podstawowyvch 1 kierunkowych obejmowal
tresct programowe przedmiotu | Edukacja dla bezpieczenstwa”, lub ukonczone inne studia
magisterskie pod warunkiem ukonczenia studidw podyplomowych o specjalnosei Fdukacii
dla bezpieczenstwa, Ratownictwo medyczne lub pokrewne,

b. kwalifikacje okreslone w §10 Rozporzadzenia Ministra Fdukacji Narodowej # dnia 12 marca
2009 r. w sprawie szezegGltowych kwalifikacyi, wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia
szkol 1 wypadkow, w ktoryeh mozna zatrudnié nauczycieli nie majacych  wyzszego
wyksztalcenia Tub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. z 2013 r., poz. 1207),
g aktualne zaswiadezenic potwierdzajace posiadanie przygotowania do prowadzenia zajec
cdukacyjnych w zakresie udzielania picrwsze] pomocy, uzyskane zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawic art. 8 ust. 5 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 t. o Padstwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. 7 2013, poz. 757, z pdzn. zm.).

2. w przypadku lekarzy systemu Panistwowego Ratownictwa Medyeznego:

a. aktualne prawo wykonywania zawodu Iekarza systemu, tj. odpowiednio:

t. lekarz posiadajacy tytul specjalisty w dziedzinie medyeyny ratunkowej albo lekarz,
keory ukonezyl co najmniej drugt rok spegjalizacji w dziedzinic medycyny ratunkoswe
albo

i.lekarz posiadajacy specjalizacje lub tytul specialisty albo ktory ukonczyl co najmniej
drugt rok specjalizacji w dziedzinie: anestezjologii i intensywnej terapii, chordb
wewnetrzaych, chirurgii ogolnej, chirurgii dziecigeej, ortopedii 1 traumatologii narzadu
ruchu, ortopedii i traumatologii lub pediatrii albo

1. lekarz postadajacy 3000 godzin w wykonywaniu zawodu lekarza w szpitalnym
oddziale ratunkowym, zespole ratownictwa medycznego, lotniczym  zespole
ratownictwa medveznego lub izbie przyiec szpitala

a. przygotowanic pedagogiczne uprawniajace do nauczania  w  szkole - okreslone
w §1 ww. Rozporzadzeniu Ministra Hdukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie
szezegOlowych kwalifikacji, wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkol 1 wypadkéw,
w  ktorych mozna  zatrudni¢  nauczycicli nie majacych  wyzszego wyksztalcenia  ub
ukordczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. z 2013 1., poz. 1207)

2. w przypadku pielegniarek systemu Pafistwowego Ratownictwa Medyeznego:

a. aktualne prawo wykonywania zawodu piclggniarki systemu, przy czym za pielegniarke systemu
nalezy rozumiec piclegniarke posiadajaca tytul specjalisty Tub specjalizujaca si¢ w dziedzinie
pielggniarstwa ratunkowego, anestezjologii 1 intensywnej opieki, chirurgii, kardiologii,
pediatrii, a takze piclegniarke posiadajacq ukonczony kurs kwalifikacyiny w dziedzinic
plelegniarstwa ratunkowego, anestezjologii 1 intensywnej opieki, chirurgii, kardiologu, pediatrii
oraz posiadajacy co najmniej 3-letni staz pracy w oddziatach tych specjalnosci, oddzialach
pomocy doraznej, izbach przyjec lub pogotowiu ratunkowym

b. przygotowanie pedagogiczne uprawniajace do nauczania w szkole - okreslone w §1 ww.
Rozporzadzeniu Ministra  Edukacjpi Narodowej 7z dnia 12 marca 2009 r. w sprawic
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szczegolowyeh kwalifikacjl, wymaganych od nauczyciel oraz okredlenia szkot 1 wypadkow,
w  ktoryeh  mozna  zatrudnic  nauczyciell  nie majacych  wyzszego  wyksztalcenia
lub ukonczonego zakladu ksztatcenia nauczycieli (Dz. UL z 2013 «,, poz. 1207)
3. w przypadku ratownikoéw medyeznych systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego:
a. aktualne prawo wykonywania zawodu ratownika medycznego, zgodnie z art. 10 ustawy z dnia
8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2013, poz. 75
7 pozn. zm.).

b. przygotowanie pedagogiczne uprawniajace  do  nauczania  w  szkole - okreslone
w §1 ww. Rozporzadzeniu Ministra Hdukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawic
szezegOtowyeh kwalifikacji, wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkol 1 wypadkow,
w  ktéryech  mozna  zatrudnié nauczyciellh nie majacych  wyzszego  wyksztalcenia
lub ukodczonego zakladu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2013 r., poz. 1207)
Zarzad wyrazil zgode na wszezecie postepowania. /4 osoby za, 1 osoba nicobecna/

Wydziat Ochroay Stodowiska — Naczelnik Violetta Kurkiewicz — Zajaczkowska przedstawita:

Potrzeby dotyczace dofinansowania zadati zwigzanych z ochrony srodowiska i gospodarkg wodnzg
przewidziane do realizacji na rok 2015,

Naczelnik przedstawila zestawienie nast¢pujacych:
— $rodki na wywoz odpadow z terenu dzialki przy ul. Kolejarzy (wlasnosc Skarbu Panstwa  w zarzadzie
Starostwa - 1 000 z1,
— zabezpieczenie srodkéw na walke ze szrotowkiem kasztanowcowtaczkiem - 2 500 2,
— czyszezenie tzeki Leby z odpadow mechanicznych w tym zakup paliwa - 2 500 z1,
— zabezpieczenie srodkow finansowych na badania zwigzane z ochrong powierzchni ziemi, ochrong
powietrza, przed hatasem oraz na zadania z zakresu geologii - 10 000 z1,
—  zlecenie wykonania uproszezonych plandw urzadzenia lasow - 70 000 zi,
— termomodernizacja budynkow uzvtecznosci publiczne) powiatu Igborskiego (IDom Pomocy Spoleczne)
nr 1 w Leborku, Zespdl Szkol Mechaniczno- Informatyeznych w lLeborku) Opracowanie dokumentacji 1
audytu energetycznego (zaklad wlasny)- 130 000 21,

Faczny koszt dla zgloszonych potrzeb wynosi 216 000 z1,

Zarzad przeanalizowal zestawienic i zdecydowal zatwierdzic w/w propozycje. /4 glosy za, 1 osoba
nicobecna/

Whiosek Komendy Powiatowef Paristwowej Strazy PozZarnef dotyezgcy finansowania zadar z zakresu
ochrony srodowiska i gospodarki wodnej. '

Naczelnik przedstawila wniosek Komendanta KP PSP w leborku o przyznanie dofinansowana
w kwocie 20 000 zl na realizacje w 2015 r. zadania pn. ,,Zakup ncutralizatoréw oraz sprzetu do
ograniczania 1 usuwania nastepstw nieszezeshwych  wypadkow  zwigzanych  z  zagrozeniem
ckologicznym 1 awarii instalacji chemicznych 1 paliwowych”. W ramach zadania planuje si¢ zakupic:

e srodek pianotworezy — 10 00021, '

¢ pompg szlamowg — 6 000z1,

e Srodki do neutralizacji substancji ropopochodnych — 4 000z1.

Zarzad zdecydowal, ze wniosek zostanie rozpatrzony przy projektowaniu budzeru na 2015 rok.

Wydziat Edukacﬁ i Spraw Spofecznych — Naczelnik Elzbicta Rabenda przedstawita:

Waiosek Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego- Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych Artura
Obolewskiego z prosbg o przyznanie dodatkowych srodkow na wypfacong nieplanowang odprawe z tytulu
rozwigzania stosunku pracy.

W /wmgku z nieplanowana odprawa dla pracownika PCE-ZSP, Dyrektor phcowlﬂ zwrocil sie

7 wnioskiem o zwickszenic phnu wydatkéw na 2014 . o kwote 16 242 z1,
Zarzad postanowil wyrazi¢ zgode. /4 glosy za, 1 osoba nieobecna/
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Propozycje uzgodnieri do porozumienia zawartcgo w dniu 26.02.2004r. w sprawie powierzenia Miefskief
Bibliotece Publiczney im. Jarosfawa Iwaszkiewicza w Leborku zadan powiatowef biblioteki publicznej dia
Powiaru Leborskiego na 2015 rok.

Naczelnik przedstawila pontzsze propozyeje zadan powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu
[¢borskiego do realizacji przez Miejska Biblioteke Publiczng im. Jaroslawa Twaszkiewicza w Leborku na 2015

rok: . S
; § | Osoba
; y 1 ke 1
|L.p| Zakres zadan Forma - Koszty wzt | odpowiedzialna
1. Zapewnienie dostepu do literatury | gromadzenie, 1 |
naukowej, popularnonaukowej L opracowanic 7 000,- kierownik j
mieszkancom z terenu powiatu. | 1 udostgpnianie zbiorow, ‘wypozyczalni
zakup zbtorow ‘ i1 dzialu
gromadzenia i
2. | Zapewnienie dostepu zbiorow ‘gromadzenie dok. | kicrownik dzialu
audiowizualnych 1 ‘elektronicznych t A/v 4 000 - gromadzenta
multimedialnych mieszkancom z ‘
terenu powiatuy.
3. Szkolenia 1 pomoc metodyczna dla  konsultacje, szkolenia pracownicy
bibliotek publicznych na tereniec | 1 1 000,- merytoryeznlt
| i : i | ey R %
powiatu. ‘ biblioteki
4. Organizacja imprez kulturalnych | spotkania literackice ‘
‘ o charakterze ponadlokalnym. 2 000,- bibliotekarz ds.
1 Wsparcte bibliotek gminnych | ! KO
w zakresic promocji ksiazki
1 czytelnictwa. |
| —
5. [ Koszty stale — materialy biurowe, | :
] 'media, telefony ' ‘ 6 000, - |
‘ N

Srodki finansowe w wysokosct 20.000 zt przekazane zostang na konto Urzedu Miasta w Leborku w dwoch
ratach:

edo dnia 31 marca 2015 r. przekazana zostanie kwota w wysokoscr 10.000 z1,

edo dnia 30 czerwcea 2015 1. przekazana zostanie kwota w wysokoset 10.000 z1.
Zarzad zaakceptowal powyzsze propozycje. /4 glosy za, 1 osoba nicobecena/

Projekt uchwafy Rady Powiatu Lg¢borskiego w sprawie zmiany uchwaly nr XL/335/2014 Rady Powiatu
Leborskiego w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dia
ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Leborski

Zmiany dotyczace usunigcia niektorych zapisow wouchwale nr NI./335/2014 Rady Powiatu
Leborskiego w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol 1 placéwek oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiar Tgborski zostaly wprowadzone na podstawie informacii
telefonicznej otrzymanej z organu nadzoru. W uchwale nr XXIN/217/09 Rady Powiatu Lgborskiego z dnia
20 marca 2009 r. istnial zapis dotyczacy przyznania dodatkéw za trudne warunki pracy dla nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w zespolach terapeutyezno — edukacyjnych w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawcezym oraz zajecia dydaktyezne w klasach laczonych w gimnazjum specjalnym
i zasadnicze] szkole zawodowej specjalne). Zapisu powyzszej tresci nie zamieszczono w uchwale
NI1./335/2014 Rady Powiatu L¢borskicgo w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol
i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski, poniewaz w opinit

Ministerstwa  Edukacji Narodowej katalog  warunkow  trudnveh 1 ucigzliwyeh, o ktérveh  mowa
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w rozpotzadzeniu Ministra Fdukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (tj. Dz. U. z 2014 1.
poz. 416 ze zm.), jest katalogiem zamknietym i1 jakickolwiek jego rozszerzenie jest niezgodne z zapisami
prawa. Opinia Ministra BEdukacji Narodowej zostala wyrazona w odpowiedzi na zapytanie nr 453 postanki
[zabeli Katarzyny Mrzyelockiej (SPS-024-453/12) w sprawie zasad przyznawania nauczycielom dodatku
za warunki pracy, w tym dodatku za prace w klasach laczonych. /. tej przyczyny grupa nauczycieli SOS-W,
do tej pory korzystajaca z dodatku za prace w zespolach terapeutyczno — edukacyjnych 1 w klasach laczonych
w gimnazjum specjalnym oraz zasadniczej szkole zawodowej specjalnej utracila swe uprawnienia.

Na wniosck Zarzadu Powiatu proponuje si¢ wlgezenie tej grupy nauczycieli w dodatek okreslony
w uchwale w § 6 ust. 3 pkr 2, jednoczesnic podwyzszajac jego poziom z 10% do 15%.

Skutek finansowy wprowadzonej zmiany w okresie od IN do NI 2014 r. wyniesie 29 860 1.
Natomiast 7 tytulu powyzszej zmiany Specjalnemu Osrodkowi Szkolno — Wychowawcezemu nalezy zwickszyc
plan finansowy o kwote 13 680 z1. Pozostate srodki znajduya si¢ w budzecie jednostki.

Zaproponowane zmiany sa korzystne dla nauczycieli, dlatego tez akt moze mie¢ wsteczng moc
obowiazujaca. Jest to zgodne z zasadami demokratycznego panstwa prawnego.

Zarzad przyjal projekt uchwaly i skierowal pod obrady Rady Powiatu Leborskiego. /4 glosy za,
1 osoba nicobecna/

Dziatajacy z upowaznienia Naczelnika Wydziatu Komunikaci — Inspektor Zenon Kaczykowski
przedstawid:

»

Projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskicpo w sprawie ustafenia opfat za usuwanie | przechowywanie
A A ¢ L

pojazdéw usunigtveh z drég na parkingach strzeionych oraz kosztéw powstalych w wyniku wydania

dyspozycii usuniecia, a nastepnic odstapienia od usunigecia pojazdu na 2015

) Ad ecia, ep gcia p

Przepis art. 130a ust. 6 ustawy z dnia 20 czerwea 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tj. Dz.U.
z 2012 r., poz. 1137 ze zm.) zawiera delegacj¢ dla rady powiatu do okreSlania corocznie wysokose oplal
~a wsmwanie pojazdow 3 drig, przechowywanie ich na parkingu strzezonym oraz okreslania wysokosci kosztow
powstalych w wyniku wydanta dyspozycji usunigcia, a nastepnic odstgpienia od usunigcia pojazdu. W zwiazku
z tym oraz obwieszczeniem Ministra Finansow w sprawie ogloszenia obowlgzujacych w2015 r.
maksymalnych stawek oplat za usunigcie pojazdu z drogi i jego przechowywanie na parkingu strzezonym
z dnia 6 sierpnia 2014 1. (M.P. z 2014, poz. 632) nastapila koniccznosé wydania nowej uchwaly /zmiany
uchwaly Nr NXXXI1,/271/2013 Rady Powiatu L¢borskiego 7 dnia 30.09.2013 t./.

Oplaty te dotycza oséb, ktore naruszaja przepisy 1 swolm postgpowaniem utrudniaja ruch
lub stwarzaja zagrozenie bezpieczenstwa dla innych uezestnikow ruchu. Zgodnie 7z ustawg oplaty stanowig
dochod wlasny powiatu.

Zarzad przyjal projekt uchwaly i skicrowal pod obrady Rady Powiatu Leborskiego. /4 glosy za,
1 osoba nieobecna/

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie wyrazenia opinii o zaliczeniu do kategorii drogi
gminnej.

Dnia 08.09.2014r. wplynal wniosek Burmistrza Miasta Leborka w sprawie wyrazenia opinii
o zaliczeniu ul. Polnej w lg¢borku do kategorii drogi gminne). Zarzad wyrazil pozytywna opini¢
do przedmiotowego wniosku, przyjmujac uchwale w tej sprawie i nadajac jej numer 402/2014. /4 glosy za,
1 osoba nieobecna/

Projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie pozbawienia drog kategorif drég powiatowych.

Zgodnie 7 projektem uchwaly pozbawia si¢ kategorii drogi powiatowej Powiatu Leborskiego drogi okreslone

poniZej: . .
Nr ; ) : = ) Kilometraz
. zebice ) ko dr -
e Przebieg drogi | ( dcmc-,ll drogi odlm ldo km
ul. Aleja Wolnosct o cala ' 0+000 | 1+0064
1329G - |ul. Slupska, ul. T Armi Wojska |ul. Shapska, ul. I Armii|0+000 | 1+590
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Polskiego, ul. Gdanska I Wojska Polskiego
1331G | ul. Bohateréw Westerplatte ' cala 0+000 0+100
1332G | ul. Kusocinskiego | cala 0+000 1+480
1337G | ul. Torunska ; cala 0-+000 0+258
1338G  |ul Mieszkal cala 0+000 | 0+508
1339G | ul. Obroncow Wybrzeza cala 0-+000 0+177
1341G | ul. Wegrzynowicza cala 0-+000 0+266
1342G | ul. Czolgistow cata 0-+000 0+480
1344G | ul. Mostnika cala 0+000 0+539
1346G | ul. Okrzet cala 04000 0+322
1349G | ul. Armii Krajowej cala 0+000 1+023
1350G | ul. Dworcowa, ul. Warszawska cala 0-+000 0+707
1303G | Zarnowska — droga wojewodzka nr - 214 | cala 0-+000 3+075
1185G | (Rzechano-Skorowo) —  Darzewo —|Droga  krajowa  ar 6| 8+230 128552

droga krajowa nr 6 (Pogorzelice) (Pogorzelice) — Darzewo —

granica powiatu

Drogt przedstawione w uchwale nie spelniajg kryteriow drog powiatowyeh okreslonych w ustawie o
drogach publicznych — art. 6a ust. 1: do drog powiatowych zalicza si¢ drogi stanowiace polaczenia miast
bedacych stedzibami powiatu z siedzibami gmin 1 siedzib gmin miedzy gminami.

Zgodnie 7 art. 6a ust. 2 oraz art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych (t). »

2013 r., poz. 260) zaliczenie drogi do kategorit drog powiatowvceh oraz pozbawienie drogi kategorii drog

powiatowych nastgpuje w drodze uchwaly rady powiatu w porozumieniu z zarzadem wojewodztwa, po

zasiggnigciu opinit wojtow (burmistrzow, prezydentdw miast) gmin, na obszarze ktérych przebiega droga,
oraz zarzadow sasiednich powiatow.
Jednoczesnie Zarzad zdecvdowal wycofac dwa projekty uchwal Rady Powiatu L¢borskiego w tej
samej sprawie, przyjete na posiedzeniu Zarzadu w dniu 22.08.2014 +.
Zarzad przyjal projekt uchwaly 1 skierowal do Rady Powiatu Leborskiego.

Ad 2) Nie zgloszono

Ad 3) Protokol z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego n:
—  212/2014 z dnia 05.09.2014 r.- zostal przyjety bez uwag

Na powyzszym protokoél zakonczono.

Protefolowal:
Tomgky Sopyto
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LISTA OBECNOSCI

na posiedzeniu Zarzadu Powiatu Leborskiego

w dniu 12.09.2014r.

Lp. IMIE I NAZWISKO STANOWISKO PODPIS
- FUNKCJA
L/f |

1. | Wiktor Tyburski Starosta Leborski,

2. |Ryszard Wenta Wicestarosta Leborski,

3. |Tomasz Tutak Czlonek Zarzadu,

4. |Maciej Baranski Czlonek Zarzadu,

5. |Krzysztof Pruszak Czlonek Zarzadu,

6. |Grazyna Janik Skarbnik Powiatu,

7. |Danuta Mikotajczyk Sekretarz Powiatu | ... L.

OSOBY ZAPROSZONE

L Imie 1 nazwisko Instytucja i stanowisko Podpis
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