Protokol nr 5/2015
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 07.01.2015 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyl Starosta Edmund Glombiewski

Porzadek posiedzenia:

1. Odpowiedzi na interpelacje radnego Wiktora Tyburskiego.
2. Sprawa zmiany skladu osobowego Rady Nadzorczej Przedsigbiorstwa Komunikacji
Samochodowej w Stupsku Spoétka Akcyjna z siedziba w Smoldzinie.

Ad 1)
Starosta Edmund Glombiewski przedstawil:

1. Odpowiedz na pierwsza czes¢ interpelacji radnego Wiktora Tyburskiego, zgloszong na sesji
Rady Powiatu Leborskiego w dniu 18 grudnia 2014 r., dotyczacej zmiany uchwaty Rady
Powiatu Leborskiego w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Miejskiej Lebork
w wysokoéci nie wiekszej niz 300.000 zt z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania pn.
,Budowa przystanku osobowego Lebork Mosty na linii kolejowej Nr 202 Gdansk- Stargard
Szczecinski w km 76,438, w zwiazku ze zwiekszeniem kosztoéw planowanej inwestycji.

Zarzad zapoznat sie z trescia odpowiedzi jak w zataczniku nr 1 do niniejszego protokotu.

2. Projekt odpowiedzi na druga czes¢ interpelacji radnego Wiktora Tyburskiego, o ktérej mowa
w pkt.1, dotyczacej dalszego postepowania w sprawie Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku w zwiazku ze zlozonym przez
obecnego dyrektora Andrzeja Sapifiskiego wypowiedzeniem umowy zlecenia na mocy, ktorej
zarzadza on ww. powlatowa osobg prawna.

Zarzad przyjal jednoglosnie przedstawiona odpowiedz jak w zataczniku nr 2 do niniejszego
protokotu.

/5 gltosow za/.

W kontekscie zawartej w powyzszym projekcie odpowiedzi informacji o normatywnym trybie
wylaniania kandydata na dyrektora szpitala Wicestarosta Maciej Barariski zapoznal
cztonkow Zarzadu z opinia prawna na temat terminéw powolania komisji konkursowej
przeprowadzajacej postepowania w sprawie wyboru kierownika w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsiebiorca,

Z opinii wynika, ze Rada Powiatu Leborskiego powinna powota¢ ww. komisje najpozniej do
dnia 31 maja 2015 r.

Nastepnie wyjaénil, ze przeprowadzenie catej procedury konkursowej wymagac bedzie
przyjecia przez Zarzad projektu uchwaly Rady Powiatu Leborskiego w sprawie powotania
Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika (dyrektora)
SPSZ0OZ w Leborku, do zadan ktorej naleze¢ bedzie:

1) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowa regulaminu konkursu,

2) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowa projektu ogtoszenia o konkursie,

3) ogloszenie o konkursie, w terminie 2 miesiecy od dnia wszczecia postepowania
konkursowego,

4) rozpatrzenie zgloszonych kandydatur,

5) wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.



Jednakze w zwiazku z uplywem kadencji Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku przyjecie ww. projektu poprzedzone
winno byé przyjeciem projektu uchwaty w sprawie ustalenia skladu osobowego ww. Rady.

Wobec powyzszego Zarzad zobowiazal Naczelnika Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych do
przygotowania harmonogramu prac zmierzajacych do objecia stanowiska
kierownika/dyrektora leborskiego szpitala.

Ad 2)
Starosta Edmund Glombiewski przedstawil:

Porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Przedsiebiorstwa
Komunikacji Samochodowej w Stlupsku Spétki Akcyjnej z siedziba w Smoldzinie zwolanego na
dzier 8.01.2015r., zawierajacego miedzy innymi glosowanie nad projektami uchwat dotyczacymi
zmian osobowych w skladzie Rady Nadzorczej spotki. Przewidziano roéwniez — postulat
zobowiazania Zarzadu spotki, w terminie jednego miesiaca od dnia powotania nowych czlonkow
Rady, do przedstawienia Radzie Nadzorczej biezacej sytuacji finansowej spolki ze szczegolnym
uwzglednieniem zasadnosci sprzedazy nieruchomosci nalezacych do spétki potozonych na terenie
miasta Leborka. Dodatkowo uwzgledniono postulat zobowiazujacy Rade Nadzorcza do
przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu , w terminie trzech miesiecy od dnia powolania Rady,
opinii w sprawie biezacej sytuacji spotki rowniez ze szczegblnym uwzglednieniem zasadnosci
sprzedazy ww. nieruchomosci.

Interesy Powiatu Leborskiego w Radzie Nadzorczej spotki reprezentuje obecnie Krzysztof
Obolewski oraz Karol Cygiert .

Starosta poinformowat Zarzad , ze dokonana analiza dokumentacji , ktérg organy spolki na
mocy § 17 Statutu zobligowane byly przedstawiaé akcjonariuszom wskazuje na niewlasciwe
zarzadzanie przedsiebiorstwem, ktére w ostatnim sprawozdaniu finansowym wykazalo strate w
wysokosci 685.549,23 z1, co wskazuje na to, iz dotychczasowi czlonkowie Rady Nadzorczej nie
daja rekojmi nalezytego zabezpieczenia intereséw obu Powiatow bedacych akcjonariuszami .

Stad tez wniosek o zmiane jej skiadu osobowego.

Starosta zaproponowal kandydature Pana Leszka Leciejewskiego, legitymujacego sie
uprawnieniem do zasiadania w radach nadzorczych spélek z udzialem Skarbu Panstwa, ktory
zastqpi¢ mialby Pana Krzysztofa Obolewskiego.

Zarzad przyjal zaproponowana kandydature jednoglosnie /5 gltosow za/.

Co do drugiego czlonka Rady Zarzad postanowil pozostawi¢ sprawe otwarta do czasu
przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania finansowego wraz ze
sprawozdaniem z dziatalnosci spotki za ubiegly rok obrotowy, opinia lacznie =z raportem
bieglego rewidenta oraz sprawozdania Rady Nadzorczej /5 glosow za/.

Wicestarosta Maciej Baranski zwrocit uwage na niebezpieczenstwo utrzymywania tak wysokiego
deficytu finansowego. W przypadku bowiem gdy wykazana w bilansie strata przewyzszy sume
kapitalu zapasowego i rezerwowych oraz jedna trzecig kapitatu zakladowego Zarzad spoltki ma
obowigzek niezwlocznego zwolania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy celem powziecia
uchwaly dotyczacej dalszego istnienia spolki. W konsekwencji moze zaistnie¢ koniecznosc
podjecia uchwaly o obnizeniu kapitatu zakladowego badz postawienie przedsiebiorstwa w stan
likwidacji.

Na powyzszym protokot zakonczono.

Protokm?‘
Anna Rindler-Batanowska
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Starosta Leborski wrooc., 50
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Sekretariat: 59 86 21 067, 84 - 300 Lebork, ul. Czotgistow 5
fax.. 5986 21406, e-mail: starostwo_lebork@poczta.onet.pl
Lebork 2014-12-30
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Pan
Wiktor Tyburski
Radny
Rady Powiatu L¢borskiego

>

Odpowiadajac na Pana interpelacje z dnia 18 grudnia 2014 r. w sprawie ,.budowy peronu w
Mostach” wyjasniam:
Burmistrza M. Leborka pismem nr RI1.7013.12.2014.M z dnia 1.12.2014 poinformowal” Zze w wyniku
procedury przetargowej podpisal umowe z wykonawca robdt budowlanych — kwota uzyskana w wyniku
przetargu 1 140 000 zt. Jednoczesnie Burmistrza M. Leborka poprosit o przygotowanie i podjgcie stosownej
ﬁohwafy dot. wspoHinansowania z budzetu na 2015 r.
Zarzad na posiedzeniu w dniu 8 grudnia br. zapoznat si¢ z pismem Burmistrza M. Leborka i wyrazit zgode
na zabezpieczenie $rodkow finansowych w kwocie 380 tys. zt (1/3 wartosci) oraz polecil przygotowanie
projektu stosownej uchwaty Rady Powiatu. Projekt uchwatly zostat przyjety przez Zarzad na posiedzeniu w

~dniu 19 grudnia br. i skierowany do Rady.
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Propozycja odpowiedzi na interpelacj¢ Wiktora Tyburskiego Radnego Powiatu Leborskiego
w sprawie SPSZ0Z w Leborku

Jak Zarzad zamierza dalej prowadzi¢ sprawy szpitala?

Kogo planuje uczyni¢ dyrektorem szpitala ?

Czy jest plan zatrudnienia w szpitalu Pana Szredera?

Czy prawda jest, ze dazy sie do pogorszenia sytuacji finansowej szpitala, aby w nastepstwie
dokonaé prywatyzacji z mocy prawa?

Zarzad Powiatu Leborskiego za priorytet uznaje koniecznos¢ dalszego wspierania
szeroko pojetego rozwoju lgborskiego szpitala, zaréwno w zakresie organizacyjnym,
ekonomicznym, kadrowym, infrastrukturalnym, udzielania $wiadczen medycznych i innym.
Miedzy innymi  bedzie czyni¢ starania, aby podejmowane byly odpowiednie kroki
wzmacniajace zabezpieczenie medyczne mieszkancow Powiatu. Jednocze$nie kontynuowac
bedzie dziatania wdrazajace programy profilaktyczne majace na celu poprawe zdrowia
mieszkancow Powiatu Leborskiego.

W obecnej chwili trudno wnioskowaé, kto zostanie dyrektorem szpitala. Kandydat na
dyrektora szpitala zostanie wytoniony w drodze konkursu. Zgodnie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodci leczniczej ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze
zm.) w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg przeprowadza si¢ konkurs na
stanowisko (m. in.) kierownika. Konkurs na stanowisko kierownika oglasza podmiot
tworzacy.

Sklad oraz tryb i warunki powotywania oraz odwolywania komisji konkursowej okresla
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2012r. poz. 182). Rozporzadzenie warunkuje pracg
komisji, wigc nie ma tu miejsca na jakakolwiek dowolnos¢.

Jak wynika w wymienionego rozporzadzenia Komisja konkursowa, przeprowadzi
postepowanie konkursowe na stanowisko kierownika (dyrektora) szpitala, ktére obejmuje:

1) opracowanie i przyjecie przez komisje konkursowa regulaminu konkursu,

2) opracowanie i przyjecie przez komisj¢ konkursowa projektu ogtoszenia o konkursie,

3) ogloszenie o konkursie, w terminie 2 miesiecy od dnia wszczgcia postgpowania
konkursowego,

4) rozpatrzenie zgloszonych kandydatur,

5) wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spelnia warunki okreslone w art. 46 ustawy
o dziatalnosci leczniczej. Kierownikiem podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorcag
moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze;
2) posiada wiedze i do§wiadczenie dajace rgkojmig prawidfowego wykonywania obowiazkow
kierownika;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone
studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy.
4) nie zostata prawomocnie skazana za przestepstwo popelnione umyslnie.



Osoby spelniajace ww. wymagania moga ubiega¢ si¢ o stanowisko dyrektora poprzez udziat
w konkursie. Do zadan komisji konkursowej naleze¢ bedzie dokonanie wyboru kandydata na
dyrektora szpitala.

W odpowiedzi na pytanie dotyczgce prywatyzacji szpitala nieprawda jest, ze obecny
Zarzad Powiatu Leborskiego dziatajacy od 05.12.2014 r. dazy do pogorszenia sytuacji
finansowej szpitala, co w konsekwencji mialoby wptyna¢ na zmiang organizacyjno-prawng
SPSZ0OZ w Leborku. Nadrzednym celem dziatania tego Zarzadu Powiatu Leborskiego jest
utrzymanie dotychczasowej formy SPSZOZ w Lgborku jako samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej.



