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Jestesmy fizjoterapeutami, pracownikami Dziatu Fizjoterapii w SPS ZOZ w Lgborku.
Powyzsze pismo kierujemy do Panstwa jako do przedstawicieli wiadzy wykonawcze]
Starostwa Powiatowego w Leborku - organu prowadzacego SPS ZOZ w Leborku. Prosimy o
zapoznanie si¢ z nasza sytuacja oraz o zajecie stanowiska w przedmiotowej sprawie.

W pismie do Dyrekcji Szpitala z dnia 02.12.2014 r. zwrociliSmy si¢ z prosba o
przyznanie nam podwyzki podstawy wynagrodzen, ktére od 7 lat nie ulegaly zadnej
waloryzacji. W zalgczniku przedstawiamy zestawienie stawek wynagrodzen pracownikow
Dziatu Fizjoterapii SPS ZOZ w Leborku a ich wysoko$¢ pozostawiamy bez komentarza.

Obowigzki naktadane na nas jako fizjoterapeutow spetniamy rzetelnie i w ocenie
pacjentow bardzo dobrze. Doceniajg oni nasze zaangazowanie i dostrzegajg wysokie
kwalifikacje zdobyte na kursach i szkoleniach optacanych wielokrotnie przez nas samych.
Nasz dzial co roku przekracza limity przyznawane Szpitalowi przez NFZ, poprawiajgc tym
samym finansowa sytuacje placdwki. Dyrekcja Szpitala w informacji skierowanej do
pacjentOw poprzez strone internetowsg pisze o nas: "Wieloletnie do§wiadczenie naszej kadry
medycznej stanowi doskonate zabezpieczenie twojego zdrowia".

W naszym pi$mie prosiliSmy réwniez o nie zast¢powanie podwyzki wyplacaniem
jednorazowych nagréd. Niestety nasza prosba nie spotkala sig¢ ze zrozumieniem ze strony
Dyrekcji Szpitala. W miesigcu grudniu dokonano wyplaty jednorazowego wzrostu
wynagrodzenia w wysokosci 500 zt brutto. Wyplate te otrzymalta tylko czg¢§é pracownikéw
Dziatu - pominigto pracownikdéw z wyzszym wyksztalceniem.

W odpowiedzi na nasza prosbe o podwyzke wynagrodzen z dnia 18.12.2014 r.
Dyrekcja Szpitala poinformowata nas "ze przy obecnym poziomie finansowania Szpitala
przez POW NFZ w Gdansku jest to niemozliwe do zrealizowania".

Nasza pro$ba kierowana do Dyrekcji Szpitala nie znalazta akceptacji, dlatego czujemy
si¢ w obowigzku poinformowac¢ o tym Zarzad Powiatu Leborskiego. Naszym zdaniem okres 7
lat bez jakiejkolwiek waloryzacji wynagrodzen byt wystarczajaco dtugi. Tym bardziej, ze w
tym czasie prowadzono, za zgoda i wiedzg Rady oraz Zarzadu Powiatu prace remontowe i
inwestycyjne o wielomilionowej wartosci. Trudno nam zaakceptowac fakt, iz do tej pory
inwestowano w infrastrukturg szpitala pomijajac potrzeby jego pracownikéw.  Jednocze$nie
prosimy o zapoznanie si¢ z przedstawionym zalacznikiem, ktéry dotyczy naszych
faktycznych zarobkéw. Prosimy réwniez o zajecie stanowiska i przedstawienie nam opinii
Zarzadu w tej sprawie oraz propozycji ewentualnych zmian. Liczymy na to, iz Zarzad
Powiatu obecnej kadencji bedzie przychylny pracownikom Szpitala, jednostki ktdra jest dla
wielu z Panstwa powodem do chluby.
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Zalacznik:

Zestawienie stawek wynagrodzen pracownikéw Dziatu Fizjoterapii SPS ZOZ w Leborku

Grupa wg. stawki wynagrodzenia Kwota brutto Szacunkowa wyplata po
potraceniach
1 2.364,00 zt 1.970,00 zt
2 2.182,00 =z} 1.683,00 - 1.820,00 zt
3 ) 1.830,00 zt 1.491,00 - 1.532,00 zi




