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l. WSTEP

Strategia to dokument kreujacy polityke rozwoju, wyrazajacy dazenia spotecznosci
powiatu, okreslajacy zadania dla samorzadu.

Uaktualniona ,Strategia Rozwoju Powiatu Leborskiego na lata 2014 - 2020” spetniaé
bedzie kilka zasadniczych funkciji.

Po pierwsze - prezentuje kierunki rozwoju powiatu, jego spoteczenstwa i gospodarki
a takze jest istotnym materiatem informacyjnym dla inwestorow.

Po drugie — Strategia, jako program dziatania stanowi¢ bedzie podstawe dobrego

zarzadzania przez administracje samorzadowa. Sformutowanie misji i celdéw
strategicznych jest punktem wyjscia do ustalenia programow operacyjnych, jest takze
podstawg do zarzadzania okreslonymi zasobami materialnymi

i finansowymi. Ponadto daje szanse trafnego wydatkowania srodkéw wiasnych,
ubiegania sie o Srodki krajowe oraz pomocowe Unii  Europejskiej
i miedzynarodowych instytucji finansowych.

Zasadniczym kryterium oceny wartosci strategii jest realny i konstruktywny wptyw na
rozwoj spoteczenstwa. Strategia jest formg umowy spoteczno-instytucjonalnej, ktorej
przygotowanie, realizacja i niezbedne modyfikacje nastepujg w miare zmieniajgcych
sie warunkéw spoteczno-gospodarczych.

W Strategii zostata zawarta dtugofalowa polityka rozwoju lokalnego.

Strategia Rozwoju Powiatu Leborskiego zostata przyjeta do realizacji Uchwatg Rady
Powiatu nr XIII/96/07 z dnia 20.12.2007 r. Po szeSciu latach jej realizacji zaistniaty
nowe okolicznosci oraz przestanki do jej aktualizacji, ktére podzieli¢ mozna na dwa
gtébwne rodzaje uwarunkowan:

e uwarunkowania na poziomie europejskim,

e uwarunkowania na poziomie krajowym.

Do uwarunkowan na poziomie europejskim zaliczy¢ mozna m.in.:

e koniecznosc¢ okreslenia horyzontu czasowego do roku 2020, ze wzgledu na nowy
okres programowania w Unii Europejskiej (2014-2020),

e realizacje celéw Strategii Europa 2020,

e precyzyjniejsze okreslenie mozliwosci i oczekiwan powiatu leborskiego
zwigzanych z rozwojem wspoétpracy miedzynarodowe;.

Do uwarunkowan na poziomie krajowym zaliczy¢ mozna m.in.:

e realizacje Polityki Spéjnosci 2014-2020,

e realizacje Strategii Rozwoju Kraju 2020, ktéra okresla kluczowe wskazniki
odzwierciedlajgce postep w realizacji celow w wybranych obszarach
strategicznych oraz wskazuje sSciezki dojscia do wyznaczonych poziomow,
bedace wytycznymi dla kierunkéw interwencji, dziatan | wskaznikow
szczegotowych 9 strategii zintegrowanych,

e aktualizacje Strategii Rozwoju Wojewodztwa Pomorskiego 2020,
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powstanie nowych programow operacyjnych na kolejny okres budzetowania
2014-2020, za pomocyg ktorych dystrybuowane sg srodki pochodzgce z Unii
Europejskiej.

Oprocz wskazanych powyzej zmian decydujgcych o potrzebie aktualizacji zapisow
Strategii Rozwoju Powiatu Leborskiego istnieje szereg aspektéw, ktére po prawie
szescioletnim doswiadczeniu w jej wdrazaniu wymagajg udoskonalenia. Zaliczy¢ tu
mozna przede wszystkim:

uaktualnienie diagnozy stanu powiatu, co daje podstawe do lepszego
sformutowania priorytetow rozwojowych,

efektywniejsze powigzanie Strategii ze strategiami rozwoju wojewddztwa
i kraju,

petne dostosowanie do =zasad programowania rozwoju obowigzujgcych
w Unii Europejskiej.
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. METODYKA

Aktualizacja strategii przebiegata metodg ekspercka, na podstawie konsultacji ze
specjalistami z poszczegdlnych branz.

Prace rozpoczeto zebraniem aktualnych danych na temat powiatu, danych
statystycznych oraz uwarunkowan spoteczno-gospodarczych. Do opracowania
dokumentu wykorzystane zostaty opinie mieszkancow powiatu wyrazone poprzez
ankiety ,Aktualizacja Strategii Rozwoju Powiatu Leborskiego”.

W trakcie opracowywania strategii wykorzystano obowigzujace dokumenty
planistyczne powiatu i gmin, materialy i opracowania udostepnione przez Urzad
Statystyczny, Urzad Pracy, informacje z Powszechnego Spisu Ludnosci i inne.
Dotozono wszelkich staran, by wykorzystane dane statystyczne oraz inne informacje,
byty mozliwie najbardziej aktualne. Zdecydowana wiekszos¢ danych statystycznych
dotyczy roku 2013.

Zgromadzone dane stworzyty mozliwo$s¢ dokonania analizy poziomu rozwoju
powiatu, a takze pokazaty trendy rozwojowe i staty sie podstawg do obiektywnej,
opartej na faktach oceny mozliwosci dalszego rozwoju powiatu leborskiego.

Na podstawie zaktualizowanej diagnozy o stanie powiatu, dokonano ponownej
analizy SWOT pokazujgcej mocne i stabe strony powiatu (czynniki wewnetrzne) oraz
szanse i zagrozenia (czynniki zewnetrzne) pojawiajgce sie w jego otoczeniu.

Biorgc pod uwage wnioski z w/w analizy, caly obszar Zzycia spoteczno-
gospodarczego postanowiono podzieli¢ na trzy obszary: nowoczesna gospodarka,
aktywni mieszkancy oraz atrakcyjna przestrzen. Obszary te wydzielono majac na
uwadze polityke zrbwnowazonego rozwoju.
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lll. DIAGNOZA POWIATU LEBORSKIEGO

Powiat leborski (kaszb. Laborsczi powidt), jako jednostka samorzadu terytorialnego,
utworzony zostat w 1999 roku w ramach reformy administracyjnej na mocy ustawy
o wprowadzeniu tréjstopniowego podziatu terytorialnego panstwa (Dz. U. Nr 96 poz.
603 z 1988 r). Jego siedzibg jest miasto Lebork.

Powiat lezy w pdtnocno-zachodniej czesci wojewddztwa pomorskiego,
a swym zasiegiem obejmuje obszar 707 km? na ktérym zamieszkuje 66,1 tysiecy
mieszkancow (stan na dzien 31.12.2013 r.)%.

W sktad powiatu wchodza;:

gminy miejskie: Lebork, teba,

gminy wiejskie: Cewice, Nowa Wies Leborska, Wicko,

Gtowne sektory gospodarki to handel, ustugi, rolnictwo i turystyka.

Rys. 1 Mapka powiatu leborskiego

Zrédfo: www.powiat-lebork.com

! Zrédto GUS 31.12.2013 .


http://pl.wikipedia.org/wiki/J%C4%99zyk_kaszubski
http://pl.wikipedia.org/wiki/1999
http://pl.wikipedia.org/wiki/Polska_reforma_administracyjna_%281999%29
http://pl.wikipedia.org/wiki/L%C4%99bork
http://pl.wikipedia.org/wiki/L%C4%99bork
http://pl.wikipedia.org/wiki/%C5%81eba
http://pl.wikipedia.org/wiki/Gmina_Cewice
http://pl.wikipedia.org/wiki/Gmina_Nowa_Wie%C5%9B_L%C4%99borska
http://pl.wikipedia.org/wiki/Gmina_Wicko
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I1.1 OGOLNA CHARAKTERYSTYKA GMIN POWIATU LEBORSKIEGO

Gmina Nowa Wies Leborska

Gmina Nowa Wies Leborska, lezy w poétnocnej czesci powiatu —
pradolinie rzeki Redy — teby, ma charakter typowo wiejski
z przewagq rolnictwa w gospodarce. Gmina Nowa Wies Leborska
ma obszar 270,39 km? i stanowi 38,25% powierzchni powiatu.
Liczba ludnosci na dzien 31.13.2013 roku wynosita 13,3 tysiecy
0s6b?. W sktad gminy wchodzi 18 sotectw.

Gmina Cewice

Gmina Cewice potozona jest w potudniowej czesci powiatu
leborskiego. Ma obszar 187,86 km? co stanowi 26,57% powierzchni
powiatu. Liczba Iludnosci zamieszkujgca gmine na dzien
31.12.2013 r. wynosita 7,3 tysiecy osob®. W sktad gminy wchodzi 11
sotectw.

Wieksza czesC terenu gminy znajduje sie w zbiegu obszaru
krajobrazu chronionego. Piekne lasy, liczne jeziora, urokliwe rzeki itaki decydujg
0 unikalnych warunkach przyrodniczo- krajobrazowych gminy. Dodatkowymi atutami
sg ciekawe zabytki architektoniczne i archeologiczne oraz liczne pomniki przyrody.
Bogactwem gminy sg lasy, ktore zajmujg okoto 61% jej powierzchni. Gmina Cewice
ma charakter typowo rolniczy.

Gmina Wicko

Gmina Wicko lezy w poétnocnej czesci powiatu. Jej obszar zajmuje
216,08 km?, co stanowi 30,56% powierzchni powiatu. Czesc¢
obszaru gminy lezy w granicach Stowinskiego Parku Narodowego,
pozostata czes¢ — w otulinie SPN.

W sktad gminy wchodzi 12 sotectw. Liczba ludnosci zamieszkujgca
gmine na dzien 31.12.2013 roku wynosita 6 tysiecy oséb.*

Wicko jest gming o interesujgcych walorach przyrodniczych. Lasy zajmujg prawie
30% powierzchni gminy. Na jej terenie zarejestrowane sg 24 pomniki przyrody, m.in.
deby i buki. Wody zajmujg 9% powierzchni gminy. Na terenie gminy znajdujg sie
rowniez dwa jeziora zatokowe tebsko i Sarbsko. Nalezy takze zwrdcié uwage na
unikatowe miejsca, jak rezerwaty przyrody:

Lesno — wydmowy "Mierzeja Sarbska"” o pow. 546,95 ha (w tym 227,17 ha
w gminie Choczewo), uznany prawnie w 1976 r.

2 7rodto GUS 31.12.2013 .
% Zrodio GUS 31.12.2013 .
4 2rédto GUS 31.12.2013 .
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Florystyczny "Nowe Wicko" o pow. 24,49 ha na zarosnietym jeziorze
w gminie Wicko, w odlegtosci 1 km na zachdéd od miejscowosci Wicko, uznany
prawnie w 1984 r.

Torfowiskowo-lesny "Las Gorkowski" o pow. 99,36 ha w gminie Wicko, 3 km na
zachod od miejscowosci Wicko przy drodze do Stupska, uznany prawnie w 1984 r.
Gmina Wicko ma charakter rolniczy. Gtéwne gatezie gospodarki to: rolnictwo,
agroturystyka i turystyka.

Gmina oferuje mozliwos¢ wypoczynku nad jeziorami w otulinie Stowinskiego Parku
Narodowego i na plazach nadmorskich. Przygotowane sg osrodki wypoczynkowe
i kolonijne, pensjonaty, gospodarstwa agroturystyczne, kwatery prywatne, pola
kempingowe oraz schronisko mfodziezowe.

Gmina teba

teba jest najbardziej wysunieta na pdéinoc gming powiatu
leborskiego. Jest gming miejskg, ma obszar 14,8 km? co stanowi
2,09% powierzchni powiatu. Jest jednym z najczystszych
ekologicznie rejonoéw Polski.
~/ teba pofozona jest bezposrednio nad Morzem Baityckim oraz
N dwoma jeziorami Sarbsko i tebsko. Liczba ludnosci zamieszkujgca
tebe w na dzien 31.12.2013 roku wynosita 3,8 tysiecy oséb°. Najwazniejsze sektory
gospodarki to: turystyka, gastronomia, rybotowstwo.
Do gtownych atrakcji turystycznych teby nalezy Stowinski Park Narodowy
i najwieksze w regionie wydmy.
Malownicze okolice oraz szlaki rowerowe i piesze sprzyjajg organizowaniu wycieczek
i spacerow, a mikroklimat teby o podwyzszonej zawartosci soli i jodu dziata leczniczo
dla organizmu przez caty rok. teba posiada wrecz idealne warunki do uprawiania
sportow wodnych takich jak: windsurfing, zZeglarstwo czy wedkarstwo.
O atrakcyjnosci miasta stanowi dogodna komunikacja drogowa oraz ponad 10 tys.
miejsc  noclegowych w nowoczesnych obiektach, wczasowych, hotelach
i pensjonatach oraz rozbudowana sie¢ gastronomiczna.

Gmina Lebork

Lebork ma obszar 17,86 km? co stanowi 2,53% powierzchni
powiatu. Liczba ludno$ci zamieszkujgca gmine na dzien 31.12.2013
roku wynosita 35,5 tysiecy osob®.

Miasto Lebork posiada bardzo dogodne potgczenia komunikacyjne.
Lezy bowiem przy miedzynarodowej trasie drogowej E28 Gdansk —
Szczecin (droga krajowa nr 6).Z Leborka jest tylko 30 km do
nadmorskiej teby z jej portem i maring jachtowg oraz do Stowihskiego Parku
Narodowego z unikalnymi w Europie ruchomymi wydmami. 65 km na wschdd

® Zrodio GUS 2013 .
® Zrodto GUS 2013r.
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zaczyna sie Trojmiasto, a 55 km na zachod Stupsk. Do najblizszego portu
petnomorskiego w Gdyni jest ok. 60 km, a do portu lotniczego w Gdansku ok. 80 km.
Miasto posiada niewatpliwe walory krajobrazowe i przyrodnicze. Od potnocy
i potudnia Lebork otaczajg czesciowo zalesione stoki wzgoérz morenowych o mocno
pofatdowanej rzezbie. Lasy zajmujg okoto 20% powierzchni miasta. Ze wzgledu na
urozmaicone uksztaitowanie terenu okolice Leborka majg wyjatkowo atrakcyjne
warunki, szczegodlnie do uprawiania turystyki rowerowe;j.

Miasto jest oSrodkiem przemystu elektromaszynowego, spozywczego oraz lekkiego.
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lll.2 RAPORT O STANIE POWIATU LEBORSKIEGO

A. ZASOBY LUDZKIE

W rozdziale tym przedstawiono charakterystyke powiatu leborskiego w zakresie
demografii, oswiaty i pomocy spotecznej, pomocy osobom niepetnosprawnym,
ochrony zdrowia, kultury i sportu.

Analizujgc sytuacje demograficzng Polski nalezy zauwazy¢, ze spoteczenstwo
starzeje sie. Tendencja ta jest widoczna rowniez w powiecie leborskim, co
przedstawiajg tabele ponizej. Wynika z nich, iz maleje liczba os6b mtodych, zwieksza
sie zas$ liczba osob w wieku poprodukcyjnym.

Prognozy demograficzne dotyczgce ogdlnej liczby mieszkancow powiatu leborskiego
wykazujg niekorzystne tendencje. Liczba ludnosci na terenie powiatu bedzie
systematycznie spadac¢ az do roku 2030.

Prognozowany wzrost liczby ludnosci mozna zaobserwowac jedynie wsrod osob
w wieku przedprodukcyjnym (lata 2015-2020).

10



Demografia

TABELA NR 1. Liczba i struktura wieku ludnosci powiatu leborskiego w latach 2009-2013
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Rok 2009 2010 2011 2012 2013
Liczba ;4 10t 0 | L1CZ0A | yyziat o | H1CZ02 | yyziat o | 112D | yyziat o | L1€ZP2 | yaziat %
osob oso6b osob oso6b oso6b
Ogétem 63 915 | 100,00% | 66 161 | 100,00% | 66 202 | 100,00% | 66 186 | 100,00% | 66 130 | 100,00%
L”d“:;gisr‘;w'at” Mezczyzni | 31320 | 49,00% | 32673 | 49,38% | 32760 | 49,48% | 32622 | 49,29% | 32580 | 49,27%
Kobiety 32595 | 51.00% | 33488 | 50,62% | 33532 | 50.65% | 33564 | 50,71% | 33550 | 50,73%
Ogoétem 11318 | 17,71% | 11508 | 17,39% | 11371 | 17,18% | 11214 | 16,94% | 11054 | 16,72%
p'r';‘: d“;f)‘fjn’k:‘)’/'jﬁ';‘r'n M%f’lzi’)zn' 5938 | 9,29% | 5962 | 901% | 586 | 88%% | 5793 | 875% | 5701 | 8,62%
’ 0 ’ 0 ’ 0 I 0 y 0
*?8?1'%3’ 5380 | 842% | 5546 | 838% | 5485 | 8,29% 5421 | 8,19% | 5353 8,10%
Ogétem 44083 | 68,97% | 45742 | 69,14% | 45502 | 68,73% | 45218 | 68,32% | 44787 | 67.73%
L‘;J‘:ggﬁﬁc";’/jxfnk“ Mazg_gz)”' 22869 | 3578% | 24006 | 36,42% | 24029 | 36,30% | 23906 | 36,12% | 23752 | 35,92%
Kobiety 21214 | 33.19% | 21646 | 32,72% | 21473 | 32.43% | 21312 | 32.20% | 21035 | 31,81%
(15-59)
Ogétem 8514 | 13,32% | 8911 | 1347% | 9329 | 14,09% | 9754 | 14,74% | 10286 | 1555%
'E)'(‘)‘grr‘gjﬁk"g 3‘/’1":;':: (F':’('fjvzfizézgd'f) 2513 | 393% | 2615 | 395% | 2755 | 4,16% | 2923 | 442% | 3124 4,72%
Kobiety 6001 | 939% | 6296 | 952% | 6574 | 9,93% 6831 | 1032% | 7162 | 10,83%
(powyzej 60)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Gtéwnego Urzedu Statystycznego 2014 r., www.stat.gov.pl
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TABELA NR 2. Prognoza liczby mieszkancow powiatu leborskiego do roku 2030 wg pici

Rok wiek
ogotem przedprodukcyjny produkcyjny poprodukcyjny
razem | kobiety | mezczyzni | razem | kobiety | mezczyzni | razem | kobiety | mezczyzni

2012 | 66 186 | 13 705 6 622 7 083 42 727 | 20111 22 616 9754 6 831 2923
2015 | 63699 | 11 257 5436 5821 43967 | 22213 21 754 8475 5130 3 345
2020 | 63402 | 13407 6 521 6 886 36906 | 17511 19 395 13089 8 733 4 356
2025 | 62653 | 13101 | 6399 6 702 35070 | 16818 18 252 14482 9298 5184
2030 | 61319 | 11944 5835 6 109 34 358 | 16510 17 848 15017 9612 5405

Uwaga! Rok 2012 — dane rzeczywiste

Zrédfo: Gtéwny Urzad Statystyczny — Bank Danych Lokalnych, 2012 r.

= QOswiata

Edukacja przedszkolna

Wychowanie przedszkolne w powiecie leborskim jest organizowane w przedszkolach publicznych i niepublicznych, w oddziatach
przedszkolnych przy szkotach podstawowych oraz punktach przedszkolnych.

W powiecie leborskim funkcjonuje 48 placéwek przedszkolnych. tacznie do placowek uczeszcza 2 115 dzieci.

Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne

W 21 szkofach podstawowych (publicznych i niepublicznych) dziatajagcych w gminach powiatu leborskiego pobiera nauke tacznie
4 243 uczniéw, z czego 1 705 (40,6%) uczeszcza do szkét na terenach wiejskich powiatu. Natomiast w 13 gimnazjach uczy sie
2 230 ucznidw, w tym 853 (38,2%) w trzech gminach wiejskich.

Szczegotowe dane przedstawiono w Tabeli nr 3

12
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TABELA NR 3. Liczba szkét podstawowych, gimnazjow i przedszkoli w gminach powiatu leborskiego.

Stan na wrzesien 2013 r.

Gmina Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba |Liczba punktéw |Liczba |Liczba Liczba
szkot uczniéw gimnazjéw |uczniow oddziatéw dzieci |przedszkolnych |dzieci |przedszkoli |dzieci
podstawowych |szkét gimnazjéw | przedszkolnych

podstawowych przy SP
publiczne

Lebork 4 2 159 3 1 066 6 157 0 0 6 980

teba 1 284 1 137 3 64 0 0 0 0

Cewice 5 465 1 259 4 93 0 0 2 155

Nowa Wie$ 5 833 4 379 8 144 0 0 0 0

Leborska

Wicko 3 334 1 174 2 32 0 0 2 132

OGOLEM 18 4 075 10 2015 23 490 0 0 10 1267

niepubliczne

Lebork 1 86 2 174 0 0 2 20 4 158

teba 0 0 0 0 0 0 0 0 5 92

Cewice 2 82 1 41 1 8 0 1 41

Nowa Wie$ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 30

Leborska

Wicko 0 0 0 0 0 0 1 9 0 0

OGOtEM 3 168 3 215 1 8 3 29 11 321

POWIAT

Zrédfo: Starostwo Powiatowe w Leborku, 2014 .
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Szkolnictwo ponadgimnazjalne

Szczegolnie istotne dla rozwoju powiatu jest ksztatcenie ponadgimnazjalne
i ustawiczne. Dotychczas ksztatcenie ponadgimnazjalne jest prowadzone na
wysokim poziomie, ktéry zapewnia baza dydaktyczna, wykwalifikowana kadra oraz
reagowanie na potrzeby rynku pracy. Dynamicznie zmieniajgca sie gospodarka,
wprowadzanie nowoczesnych technologii, zmiany w strukturze spoteczenstwa
wymuszajg state inwestycje w edukacje ponadgimnazjalng oraz ustawiczna.

W powiecie leborskim funkcjonujg 2 Zespoty Szkdét Ogodlnoksztatcacych,
2 Zespoty Szkot Zawodowych, 1 Powiatowe Centrum Edukacyjne i 1 Specjalny
Osrodek Szkolno-Wychowawczy. Ksztatcenie w szkotach ponadgimnazjalnych
odbywa sie w nastepujgcych zawodach:

Zespot Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu

Technikum nr 3: kucharz, technik: agrobiznesu, architektury krajobrazu, ekonomista,
hotelarstwa, informatyk, organizacji reklamy, technologii zywnosci, zywienia i ustug
gastronomicznych

Zespo6t Szkot Mechaniczno-Informatycznych
Technikum nr 4: technik: elektryk, informatyk, mechanik, technologii odziezy,
teleinformatyk

Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1. blacharz samochodowy, cukiernik,
elektromechanik, elektromechanik pojazdéw samochodowych, elektryk, fotograf,
fryzjer, krawiec, kucharz, mechanik pojazdéw samochodowych, mechanik — monter
maszyn i urzagdzen, monter — elektronik, operator obrabiarek skrawajgcych, piekarz,
sprzedawca, stolarz, slusarz

Powiatowe Centrum Edukacyjne
Technikum nr 2: technik: budownictwa, logistyk, organizacji ustug gastronomicznych,
zywienia i ustug gastronomicznych
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr__2: blacharz samochodowy, cukiernik,
elektromechanik, elektryk, fryzjer, krawiec, kucharz, lakiernik, mechanik pojazdéw
samochodowych, monter instalacji i urzgdzen sanitarnych, monter sieci, instalacji
i urzgdzen sanitarnych, monter zabudowy i rob6t wykoinczeniowych w budownictwie,
monter — elektronik, murarz, piekarz, sprzedawca, stolarz, $lusarz, technolog robot
wykonczeniowych w budownictwie.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
Zasadnicza Szkofta Zawodowa Specjalna nr 4: kucharz, monter zabudowy i robot
wykonczeniowych w budownictwie.

Do czes¢ z ww. szkot udato sie pozyskac srodki na uatrakcyjnienie bazy materialnej
— budynkoéw, wyposazenie pracowni do praktycznej nauki zawodu:
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1) w szkole PCE ZSP przy ul. Pionierow w Leborku, Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Leborku oraz ZSGZiA w Leborku przeprowadzono
termomodernizacje budynkéw w ramach projektu ,Termomodernizacja budynkéw
uzytecznosci publicznej Powiatu Leborskiego” RPO WP na lata 2007-2013

2) w ramach projektu ,Pomorskie dobry kurs na edukacje. Szkolnictwo
zawodowe w regionie a wyzwania rynku pracy” zakupiono doposazenie pracowni
gastronomicznej i fryzjerskiej dla PCE-ZSP oraz wyposazenie gastronomiczne dla
pracowni gastronomicznej w ZSGZIA,

3) Doposazono pracownie zawodowe w PCE-ZSP - obrabiarki sterowane
numerycznie CNC i ZSM-I — pracownia energii odnawialnej — w ramach projektu
,Zapal sie do zawodu — zawodowo w powiecie leborskim” PO KL,

4) Wybudowano sale gimnastyczng przy Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Leborku w ramach projektu ,Rewitalizacja Centrum Leborka”
RPO WP na lata 2007-2013.

Ponadto na terenie powiatu leborskiego istnieje 14 niepublicznych szkét
ponadgimnazjalnych i 2 placowki niepubliczne.

Niepubliczne szkotly dla miodziezy:

Uniwersyteckie Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcgce w Leborku,
Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcace w Lebie,

Spoteczne Technikum Technologii Zywnosci i Hotelarstwa w tebie,
Szkota Policealna Studium Pracownikéw Medycznych i Spotecznych.

Niepublicznych szkoty dla dorostych:

¢ Prywatne Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Leborku,

e Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne w Leborku,

e Liceum Ogodlnoksztatcagce dla Dorostych w Nowej Wsi Leborskiej

e Spoteczne Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych w tebie

e Zaoczne Liceum Ogodlnoksztatcagce dla Dorostych (Prymus) w Leborku
e Zaoczne Liceum Ogodlnoksztatcagce dla Dorostych (Ekspert) w Leborku
e Szkota Policealna ,EKSPERT” w Leborku,

e Szkota Policealna Prymus w Leborku

e Externus — Studium Zdrowia i Terapii w Leborku

e Spoteczna Szkota Policealna dla Dorostych w tebie

Placéwki niepubliczne

e Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy w Leborku

e Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  Modus -
Centrum Rozwoju Osobistego
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Szkoly wyzsze

Od pazdziernika 2006 r. dziata w Leborku Wydziat Zamiejscowy Wyzszej Szkoty
Administracji i Biznesu im. E. Kwiatkowskiego w Gdyni. Uczelnia prowadzi studia
niestacjonarne | stopnia na dwdch kierunkach: Zarzadzanie i Pedagogika spoteczna.
W ramach kierunku Zarzadzanie studenci dokonujg wyboru sposréd 5 specjalnosci:
zarzadzanie przedsiebiorstwem, informatyka w zarzadzaniu, zarzadzanie
w turystyce, zarzgdzanie w administracji publicznej, agrobiznes. Studia | stopnia
trwajg 6 semestrow. Ich absolwenci otrzymujg tytut zawodowy licencjata i sg
przygotowani do podjecia pracy zawodowej lub studidow Il stopnia (magisterskich)
oraz podyplomowych. W latach 2009-2013 w Wydziale Zamiejscowym w Leborku
dyplomowano ok. 500 studentow.

Wyzsza szkota w Leborku stwarza szanse na kontynuacje nauki i zdobycie
wyksztatcenia na miejscu, bez dojazddéw i kosztow z tym zwigzanych.

W obszarze edukacji na uwage zastuguje rowniez fakt, iz Starostwo wspiera

coroczng organizacje Targow Edukacyjnych.
Na terenie Leborka dziata takze Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.
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= Bezrobocie

Powiat leborski ze wzgledu na stope bezrobocia znajduje sie wsréod 7 powiatow
wojewodztwa pomorskiego, w ktérych liczba oséb bezrobotnych przekroczyta 20%.
Sytuacje te w sposdb obrazowy przedstawiono na rysunku nr 2.

Rysunek nr 2

Stopa bezrobocia w powiatach wojewodztwa pomorskiego

P, C 311220131, )
SRS
22,5% 15,9%
stupski 21.0% wejherowski
leborski Gdynia 6,4%
11,8% Sopot4,9%
11.3% Gdansk6,6%
kartuski
9.7% 30,7% Stopa bezrobocia
gdaﬁsb nowodworsk do 10.0%
3,7% 10,1% - 20,0%
by s 25,6% B20,1% - 30,0%
Rerddnll et B30,1% | wiece)
19,3% "'O:. 26.9%
19,6% slarogardzk oy sztumski
inicki
24.2% e 17.8%
c2luchowski kwidzynski

Wojewodztwo: 13,3%

Zradh: Opracowanie wizsns ra podsawie danych GUS
Opracowala: Malgorzats Wisriewska — Wydzial Penowaria, Bada | Analiz, Zegpdl Badan i Analiz, Wojewddzd Urzgd Pracy w Gdansku

W konhcu grudnia 2013 r. stopa bezrobocia dla powiatu leborskiego wynosita 21,0%,
dla wojewddztwa pomorskiego 13,3%, natomiast dla kraju 13,4%.

Réznica miedzy stopg bezrobocia dla powiatu leborskiego a stopa bezrobocia dla
wojewddztwa pomorskiego wynosita 7,7%.

Na przestrzeni 12 miesiecy stopa bezrobocia w powiecie leborskim spadta o 0,4
punktu procentowego. Wojewddzka stopa bezrobocia spadta o 0,1 punktu
procentowego, natomiast krajowa stopa bezrobocia utrzymata sie na poziomie
z ubiegtego roku.

Koniec 2013 r. zamknat sie w skali powiatu leborskiego ogélng liczbg 4 634
zarejestrowanych bezrobotnych. W stosunku do stanu z konca 2012 r. liczba
bezrobotnych spadta o 102 osoby (2,2%), natomiast w stosunku do 2011 r. wystgpit
wzrost o 339 0sbb (7,9%).
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Chcac oceni¢ sytuacje bezrobocia w powiecie leborskim postuzono sie danymi za
lata 2004-2014 w przedmiotowym temacie w skali kraju, wojewddztwa i samego
powiatu (Tabela nr 4, rysunek nr 3).

Zaréwno w kraju jak i powiecie na przestrzeni prawie 10 lat (biorgc pod uwage dane
z lat od 2004 do 2013) sytuacja znacznie sie poprawita. W kraju bezrobocie spadto
05,9%, w powiecie leborskim az o 11,9%. Od roku 2010 sytuacja poziomu
bezrobocia zarbwno w Polsce jak i powiecie leborskim bezrobocie utrzymuje sie na
poziomie -/+2%.

Bezrobocie w powiecie leborskim charakteryzuje sie sezonowoscig z tendencjg
spadkowg w okresie letnim. W lipcu 2014 roku stopa bezrobocia w powiecie
leborskim wynosita 17,3%.
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TABELA NR 4. Stopa bezrobocia w %: Polska/wojewédztwo/powiat leborski w latach 2004-2014

rok 2014
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
(dane za I-IV)
polska 19,1 17,6 14,8 11,2 9,5 12,1 12,4 12,5 13,4 13,2 13,60
WOoj. pomorskie 21,3 19,2 15,3 10,7 8,4 11,9 12,3 12,5 13,4 13,5 13,52
powiat leborski 31,2 28,3 26,3 20,1 16,3 18,8 19,9 19,5 21,4 19,3 21,02

Zrédfo: opracowanie na podstawie danych GUS 2004-2014

Rys. 3 Ksztaltowanie sie stopy bezrobocia w powiecie leborskim na tle wojewédztwa pomorskiego oraz Polski
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Zrédfo: Powiatowy Urzad Pracy w Leborku - Rynek pracy w powiecie leborskim na 31.12.2013r.
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Szczegdtowy obraz liczby bezrobotnych przedstawia sytuacja w gminach powiatu
leborskiego.

Udziat procentowy bezrobotnych wg gmin powiatu leborskiego w poréwnaniu do
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na zréznicowanie terytorialne pod
wzgledem wielkosci bezrobocia. Na koniec grudnia 2013 r. udziat bezrobotnych
w poszczegolnych gminach wahat sie od 50,2% w miescie Lebork do 5,0%
w miescie teba.

Na przestrzeni 2013 r. wzrost liczby bezrobotnych wystgpit tylko w gminie Wicko
0 0,7%. W pozostatych jednostkach odnotowano spadek liczby bezrobotnych, przy
czym najwyzszy spadek zanotowano w miescie Lebork o 3,6%, najnizszy zas
w gminie Nowa Wies Leborska o 0,4%.

TABELA NR 5. Liczba bezrobotnych w poszczegdélnych gminach powiatu
leborskiego

Gmina Rok Rok Rok Rok Rok
2009 2010 2011 2012 2013
Miasto Lebork 2 157 2 285 2 198 2412 2324
Miasto teba 235 235 209 236 234
Gmina Cewice 529 577 535 555 543
Gmina Nowa Wies Leb. 1016 935 887 996 992
Gmina Wicko 465 537 466 537 541
RAZEM 4 402 4 569 4 295 4 736 4 634

Zrédfo: Powiatowy Urzad Pracy w Leborku — Rynek pracy w powiecie leborskim na 31.12.2013 r.

W ponizej zamieszczonej Tabeli nr 6 przedstawiono bezrobotnych wg
wybranych kategorii.

Ws$rdéd osob bezrobotnych kobiety w 2013 roku stanowity az 55%. Dla
poréwnania w grudniu 2012 r. udziat bezrobotnych kobiet wynosit 56,0%, czyli byt
wyzszy 0 1,0% od wyliczonego dla grudnia 2013 r. Najwyzszy wskaznik feminizacji w
stosunku do ogoétu bezrobotnych wystepuje w gminie Cewice — 58,9%, najnizszy
natomiast w miescie teba — 45,3%.

W kohcu grudnia 2013 r. udziat bezrobotnej mtodziezy w stosunku do ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych ksztattowat sie na poziomie 19,8% tj. 918 osob.
W tej kategorii oséb bezrobotnych obserwuje sie spadek liczby w stosunku do roku
2009 o 66 osob, a w stosunku do roku 2012, w ktérym na przestrzeni 5 badanych lat
odnotowano najwiekszg liczbe zarejestrowanych oséb bezrobotnych az o 98 osob.
tj. 0 9,6%. Analizujgc udziat mtodych bezrobotnych wedtug gmin powiatu leborskiego
to najwyzszym wskaznikiem bezrobotnych do 25 roku zycia charakteryzuje sie gmina
Cewice — 27,4%, zas najnizszym miasto teba —-11,1%.
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TABELA NR 6. Bezrobotni w powiecie leborskim wg wybranych kategorii

_ Liczba zarejestrowanych
Lp. Kategoria bezrobotnych
31.12.2009 r. 31.12.2010 . 31.12.2011 . 31.12.2012r. | 31.12.2013r.

1 Ogotem 4 402 4 569 4 295 4 736 4 634

2. | Kobiety 2 451 2535 2 493 2 654 2 550

3. | Do 25 roku zycia 984 991 959 1016 918

4. Dtugotrwale bezrobotne 1679 2 066 2174 2237 2 450

5. |Powyzej 50 roku zycia 973 1064 989 1081 1127

6. |Bez kwallifikacji zawodowych 943 911 1 037 1138 1237

7. Niepetnosprawni 276 268 226 260 271

Zrédfo: dane - Powiatowy Urzad Pracy w Leborku, 2009 r. - 2014 .

Najliczniejsza grupg osob sposréd przedstawionych kategorii stanowig osoby dtugotrwale bezrobotne — 52,9% w roku 2013. Na
przestrzeni lat od 2009 do 2013 liczba dtugotrwale bezrobotnych wzrosta o 771 oséb. Problem dtugotrwatego bezrobocia dotyczy
wszystkich gmin powiatu leborskiego. Najwiekszy udziat diugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych odnotowano
w gminie Cewice — 54,3%, natomiast najmniejszy w gminie Wicko — 48,2%.

Z roku na rok wzrasta rowniez liczba bezrobotnych w kategorii powyzej 50 roku zycia. W poréwnaniu do stanu z roku 2012 nastagpit
wzrost liczby os6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia o 46 osdb, tj. 4,3%. Na koniec grudnia 2013 r. w ewidencji PUP w Leborku
pozostawato 1 127 osob powyzej 50 roku zycia. Udziat bezrobotnych tej populacji wynosit 24,3%. Analizujgc udziat bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia wedtug gmin powiatu leborskiego, to najwyzszym wskaznikiem charakteryzuje sie miasto teba — 35,9%, zas
najnizszym gmina Cewice —18,8%.

Obserwuje sie rowniez wzrost liczby oséb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, w przedziale czasowym 2009-2013
zanotowano wzrost o 294 osoby. Na koniec grudnia 2013 r. grupa ta (po bezrobotnych z wyksztatceniem zawodowym — 1 451
0sbb, tj. 31,3%) byta drugg w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci — 1 343 osoby, co stanowi 29,0% ogétu bezrobotnych. Najmniej
liczng grupg byly osoby legitymujace sie dyplomem wyzszej uczelni — 7,7% (358 osdb).
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= QOchrona zdrowia

Na terenie powiatu leborskiego funkcjonuje Samodzielny Publiczny Specjalistyczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Leborku, dysponujgcy 273 tézkami, ambulatoryjng
opiekg, pracowniami diagnostycznymi, dziatem fizjoterapii oraz zespotami
ratownictwa medycznego. Organem Tworzacym SPSZOZ w Leborku jest Powiat
Leborski.

Zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych przez SPSZOZ w Leborku to:

e udzielanie swiadczen stacjonarnych i catodobowych dla oséb, ktorych stan
zdrowia wymaga przebywania w szpitalu,

e udzielanie  ambulatoryjnych  Swiadczen  zdrowotnych ~w  poradniach
specjalistycznych, przyszpitalnych, poz.,

e udzielanie pomocy kazdej osobie znajdujacej sie w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego w ramach systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego.

Zatrudnienie w SPSZ0OZ w Leborku wynosi ok. 530 — 550 pracownikow w tym 120
lekarzy, 210 pielegniarek i potoznych, 84 technikdw medycznych i ratownikow oraz
26 pracownikow z innym wyzszym wyksztatceniem medycznym.

Szpital w Leborku hospitalizuje corocznie ok. 33% pacjentéw spoza powiatu
leborskiego. W ambulatoryjnej opiece specjalistycznej ilos¢ udzielonych porad na
rzecz pacjentow spoza powiatu leborskiego wynosi 17%.

W zakresie ratownictwa medycznego SPSZOZ w Leborku dysponuje catoroczng
karetkg S (specjalistyczng), catoroczng karetkg P (podstawowg) oraz catoroczng
karetkg P (podstawowg) stacjonujaca w okresie VII-VIII w tebie, a w miesigcach
IX-VI w Wicku.

Szpital prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o nastepujace oddziaty:

e Szpitalny Oddziat Ratunkowy — 6 t6zek,

e Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii — 6 tozek,

e (Oddziat Choréb Wewnetrznych, Kardiologii i Rehabilitacji Kardiologicznej — 53
t6zka,

e Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy - 53 t6zka,

e Oddziat Chirurgiczny Ogodlny, Gastroenterologiczny i Rehabilitacyjny — 38 t6zek,

e (Oddziat Pediatryczny — 30 t6zek,

e Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej i Rehabilitacyjny — 25 tozek,

e Oddziat Psychiatryczny — 40 t6zek,

e Oddziat Neonatologiczny — 22 t6zka.

Swiadczenie ustug w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej odbywa sie
w oparciu o poradnie specjalistyczne:

e Poradnia Onkologiczna,

e Poradnia Neonatologiczna,
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e Poradnia Patologii Cigzy,

e Poradnia Alergologiczna,

e Poradnia Diabetologiczna,

e Poradnia Chirurgii Ogodlnej,

e Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

e Poradnia Logopedyczna,

¢ Poradnia Kontroli Rozrusznikéw i Kardiowerteréw,
e Poradnia Kardiologiczna,

e Poradnio Gastroenterologiczna.

Ponadto na terenie SPSZOZ w Leborku $wiadczenia w zakresie Poradni
Okulistycznej realizuje firma "OKULISCI" E. Radwan, |. Strauss, M. Baranowicz —
Weltrowska Spétka Partnerska na podstawie kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia.

Swiadczenia medyczne w zakresie Stacji Dializ wykonywane sg przez firme Centrum
Dializa Sp. z 0.0. z Sosnowca.

Na terenie SPSZ0OZ $wiadczenia zdrowotne wykonywane sg réwniez w:

e Pracowni Diagnostyki Laboratoryjnej, tj. w Laboratorium Analitycznym oraz
w Laboratorium Mikrobiologicznym — badania laboratoryjne,

e Pracowni Serologii Transfuzjologicznej,

e Banku Krwi,

e Pracowni Patomorfologii — diagnostyka histopatologiczna, cytopatologiczna oraz
immunohistochemiczna,

e Dziale Fizjoterapii w zakresie fizjoterapeutycznych zabiegéw ambulatoryjnych,

e Pracowni Diagnostyki Obrazowej (Pracownia USG, Pracownia Tomografii
Komputerowej, Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogolnej, Pracownia
Mammografii) — badania tomografii komputerowej, rtg, usg, usg doppler, badania
mammograficzne,

e Pracowni Endoskopowej — badania endoskopowe przewodu pokarmowego,

e Pracowni Diagnostyki Kardiologicznej — badania elektrokardiograficzne, EKG
wysitkowe, badania echokardiograficzne

e Bloku Operacyjnym,

e Sali Porodowe;.

Do najistotniejszych przyczyn zgonéw mieszkancéw powiatu leborskiego nalezy
zaliczy¢ choroby nowotworowe, choroby krwi i narzgdéw krwiotworczych oraz
niektore choroby przebiegajace z udziatem mechanizmdéw autoimmunologicznych,
zaburzenia wydzielania wewnetrznego, stanu odzywiania i przemiany metabolicznej,
choroby uktadu nerwowego i ukfadu krgzenia, udary modzgu, choroby ukfadu
oddechowego.
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W powiecie leborskim odnotowuje sie najwyzszg w wojewodztwie pomorskim
umieralnos¢ z powodu chorob uktadu oddechowego i nowotworéw przewodu
pokarmowego.

Struktura lecznictwa w zakresie podstawowe] opieki zdrowotnej w powiecie leborskim
oparta jest na:

¢ niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej,

¢ indywidualnych specjalistycznych praktykach lekarskich,

¢ indywidualnych specjalistycznych praktykach stomatologicznych,

e indywidualnych praktykach pielegniarskich,

e grupowych praktykach pielegniarskich.

® publicznym zaktadzie opieki zdrowotne;.

Wedilug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w roku 2006 w powiecie
leborskim funkcjonowato 30 placéwek opieki zdrowotnej, w tym 29 to placowki
niepubliczne. Zarejestrowano 20 praktyk lekarskich w miastach oraz 4 na wsiach.

= Kultura

Waznym stymulatorem rozwoju spotecznego sg elementy infrastruktury kulturalnej.
Powiat leborski ma bardzo rozbudowang i zywo rozwijajacq sie sfere aktywnosci
kulturalnej. Natomiast baza materialna tej dziedziny ustug publicznych na terenie
powiatu jest do$¢ ograniczona.

Do gtéwnych propagatorow kultury w powiecie nalezy zaliczyé:

e Muzeum w Leborku ze zbiorami sztuki dawnej, eksponatami archeologicznymi
i etnograficznymi,

o Miejski Dom Kultury w tebie,

e Mtodziezowy Dom Kultury w Leborku,

e Gminne Osrodki Kultury w Cewicach, Nowej Wsi Leborskiej i Wicku,

e Dbiblioteki miejskie i gminne,

e kina: w Leborku i w Lebie (sezonowe),

e Szkote Muzyczng | stopnia w Leborku,

e Powiatowe Ognisko Artystyczne w Leborku,

e Centrum Sportu i Rekreacji w Leborku.

Osrodki te sg organizatorami coraz wiekszej ilosci cyklicznych imprez kulturalnych
o randze ogolnopolskiej, jak chocéby Ogolnopolski Konkurs Literacki im.
M. Stryjewskiego organizowany w listopadzie, a nawet miedzynarodowe;.
Miedzynarodowg obsade posiadajg réwniez organizowane na terenie powiatu
imprezy sportowe. Do najwazniejszych imprez sportowych nalezy zaliczy¢:

¢ Miedzynarodowe Mistrzostwa Polski w Wedkarstwie Morskim (maj),

e Puchar Polski ,A” w Windsurfingu klasa Funbard (czerwiec),
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e Miedzynarodowy Maraton Ekologiczny pamieci Tomasza Hopfera i Mistrzostwa
Polski Weteranéw w Maratonie (czerwiec),

¢ Miedzynarodowe Mistrzostwa Polski w Windsurfingu klasa Funboard (sierpien),

o Zeglarskie Mistrzostwa Swiata w klasie OK. Dinghy (sierpien),

e Ogolnopolski Bieg po Ztocistej Plazy (sierpien),

¢ Indywidualne biegi przetajowe o Grand Prix Leborka (marzec-listopad).

B. JAKOSC ZYCIA | BEZPIECZENSTWO MIESZKANCOW

W rozdziale tym przedstawiono charakterystyke powiatu w zakresie stanu
Ssrodowiska naturalnego, strefy technicznej, bezpieczenstwa i zagospodarowania
przestrzennego.

|. Srodowisko przyrodnicze powiatu leborskiego
» Walory powiatu leborskiego

Potozenie geograficzne powiatu, dostepnosé do morza, jeziora, bagna i lasy sprawia,
ze jest on jednym z bardziej malowniczych regionéw wojewddztwa pomorskiego.
Wystepujg tu naturalne plaze, ruchome wydmy, dzikie nie zmienione gospodarkg
cztowieka zakatki i malownicze miejsca oraz interesujgce formy krajobrazu.
W bliskim sgsiedztwie znajduje sie Stowinski Park Narodowy, uznany przez
UNESCO Swiatowym Rezerwatem Biosfery.

Wedtug regionalizacji fizycznogeograficznej powiat nalezy do podprowincji Pobrzeza
i Pojezierza Potudniowobattyckiego, a w podziale na jednostki sSrednie (mezoregiony)
potudniowa czes¢ powiatu nalezy do Pojezierza Kaszubskiego, podtnocna do
Pobrzeza Kaszubskiego i Wybrzeza Stowinskiego. Charakterystyczng formag
geograficzng jest pradolina Redy - teby dzielagca obszar powiatu na czes¢ potnocng
i potudniowa. Po przybraniu przez nig w dolnym biegu rzeki kierunku potudnikowego,
stanowi ona strefe graniczng miedzy istniejagcymi przez wiele wiekow jednostkami
organizacji polityczno-terytorialnej, znanymi z historii jako Ziemia Leborska i Ziemia
Stupska (rz. Leba do dzis dzieli powiaty stupski i leborski).

= Klimat

Decydujacy wptyw na klimat powiatu ma bliskie sgsiedztwo Battyku, ktory dziatajac
jak olbrzymi regulator ciepta powoduje tagodniejsze jak w gtebi kraju zimy i mniej
upalne lata.

Poétnocna czesé powiatu lezy w strefie silnych wiatrow a wiec o duzych zasobach
energii. Kilkukilometrowy pas wzdtuz morza to obszar o korzystnych warunkach
nastonecznienia, a cato$¢ warunkow klimatycznych wskazuje na wysokie (m. in.
w okresie jesiennym) walory uzdrowiskowe.
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Zdrowe powietrze, czyste i wolne od pytdw, tatwo przepuszcza promienie
ultrafioletowe i podczerwone. Dla zdrowotnych warunkéw szczegdlnie
w miejscowosciach nadmorskich nie bez znaczenia jest zwiekszona zawartosc
niektorych sktadnikow chemicznych zwitaszcza jodu wystepujgcego w powietrzu,
wodzie i roslinnosci morskie;.

» Uwarunkowania ochrony srodowiska przyrodniczego

Obszary prawnie chronione na obszarze powiatu zajmujg 27% ogolnej powierzchni
powiatu. Formy ochrony przyrody w powiecie leborskim:

e Park Narodowy:
o Nazwa: Stowinski Park Narodowy

o Lokalizacja: jest potozony w obszarze dwoch powiatow leborskiego
i stupskiego. W powiecie leborskim znajduje sie na terenie miasta teby
i gminy Wicko.

o Wielkos¢: 32 744,03 ha w tym 11 171,14 ha stanowig wody Battyku,
z tego w obszarze powiatu leborskiego znajduje sie 2 743,97 ha

e Giéwne walory przyrodnicze:
Jeden ze Swiatowych Rezerwatéw Biosfery, niezwykle atrakcyjny
turystycznie z unikalnymi na skale europejskg wydmami ruchomymi
przesuwajgcymi sie z predkoscig dochodzacg do 15 m rocznie,
z przybrzeznymi jeziorami Gardno i tebsko oraz przylegajagcymi do nich
terenami. Wystepuje tu bogactwo i réznorodnos¢ flory i fauny, m.in.
endemiczny gatunek siei tebskiej. Prawie 20% zbiorowisk roslin
wydmowych, borowych, torfowiskowych i fgkowych nie wystepuje poza
terenem SPN lub ma w nim gtéwne centrum rozmieszczenia w Polsce.
Torfy wysokie potozone w obrebie SPN zostaly objete rezerwatem
przyrody o ogolnej powierzchni 314,63 ha z czego 30,76 ha znajduje sie
w powiecie leborskim. Park obfituje w miejsca legowe i zerowiska okoto
250 gatunkow ptakoéw, co stanowi prawie 75% awifauny Polski.
Kompleksy lesne i tgki sg miejscem wystepowania bardzo licznej populacji
jelenia, sarny, dzika, lisa i kuny. Rzadziej mozna spotka¢ gronostaje,
wydry, daniele i tosie. W strefie przybrzeznej Battyku obserwowane
bywajg zagrozone wyginieciem foki i morswiny. Niezwyklg urode SPN
ksztattujg zaskakujgce kontrasty. Sagsiadujg tutaj bezposrednio ze sobg
skrajnie odmienne s$rodowiska. Wzajemnie sie przenikajg biocenozy
wydmowe, lesne, bagienne, wodne i tgkowe. Na terenie parku znajdujg sie
rezerwaty przyrody z tego 30% obszarow objetych jest ochrong Scistg
i 14% czesciowa.
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Rezerwaty przyrody:

Nazwa: Mierzeja Sarbska
e Lokalizacja: Miasto teba

o Wielkos¢: pow. 546,63 ha, z czego w miescie teba 300 ha, w gm.

Wicko 29,09 ha
e Gtéwne walory przyrodnicze:

Rezerwat krajobrazowy potozony na pograniczu powiatu leborskiego
i wejherowskiego. Poza Stowinskim Parkiem Narodowym, jedyna na
polskim wybrzezu z ruchomymi wydmami parabolicznymi. Znajdujg sie
tu bardzo cenne zagtebienia wypetnione torfem i dobrze zachowane
bory bazynowe oraz olsy. Ostoja puchacza. Jeden z najcenniejszych

rezerwatow na polskim wybrzezu.

Nazwa: Nowe Wicko

e Lokalizacja gm. Wicko, potozony w dolinie teby na zachod od wsi

Wicko
o Wielkos¢ 24,49 ha
e Gtéwne walory przyrodnicze:

Rezerwat florystyczny, chroni silnie zarosniete jezioro eutrofizyczne
oraz zbiorowiska szuwarowe, zarosla tozowe, oles, teg i brzezine
bagienng. Najcenniejsze elementy florystyczne to: narecznica
grzebieniasta oraz chronione gatunki - woskownica europejska,

porzeczka czarna i kruszyna pospolita.

Nazwa: Las Gorkowski

o Lokalizacja: Rezerwat potozony w gm. Wicko, na terenie Nadlesnictwa

Lebork w Obrebie teba, przy osadzie Gérka
e Wielkos¢: 99,36 ha
e Giéwne walory przyrodnicze:

Rezerwat chroni zbiorowiska roslinne wyksztatcone na glebach
torfowych oraz obszar naturalnej retencji wodnej. Rezerwat stanowi
enklawe lesng potozong wsrod rozlegtych potaci tak doliny tupawy.
Tworzg jg fitocenozy brzeziny bagiennej z udziatem bagna
zwyczajnego, boru mieszanego sosnowo-debowego oraz olszyny
bagiennej. W podszycie wystepuje wiele gatunkdéw chronionych m. in.
konwalia majowa, paprotka zwyczajna, porzeczka czarna, kruszyna
pospolita i kalina koralowa. Rezerwat stanowi ostoje licznych gatunkéw

ptakow i ssakow.

e Nazwa: Karlinskie Zrodliska

e Lokalizacja: gmina Cewice
e Wielkos¢: 3,22 ha
e Gtéwne walory przyrodnicze:
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Rezerwat obejmuje nisze zrédliskowg z licznymi wysiekami i wyptywami
zrodet oraz fragmenty wysoczyzny morenowej bezposrednio jgq
otaczajgce. Teren ten posiada liczne walory przyrodnicze. Za
najwazniejsze z nich uznano: ztoze torfowe o migzszosci siegajacej
okoto 200 cm i srednicy okoto 150 m, siedliska przyrodnicze znaczenia
europejskiego, bogatg flore roslin naczyniowych liczacg 267 gatunkow,
znaczne walory krajobrazowe.

e Park krajobrazowy (w trakcie projektowania):
e Nazwa: Leborski Park Krajobrazowy

e Lokalizacja: m. Lebork

e Wielko$¢: 263,76 ha

e Gtéwne walory przyrodnicze:
Najwiekszy powierzchniowo obiekt, ktory powinien zostaC objety
ochrong. W jego sktad powinny wejs¢ wzgdrza morenowe
w krawedziowej strefie Pojezierza Kaszubskiego, w potudniowej czesci
miasta, a takze stozki naptywowe u podnéza wzgorz.

e Obszary chronionego krajobrazu:
e Nazwa: "Fragment Pradoliny teby i wzgorza morenowe na potudnie od

Leborka"

e Lokalizacja: na potudnie od Leborka

o Wielkos¢: powierzchnia 16731 ha, w tym 16 131 pow. leborski, 600 ha
— pow. stupski.

e Gtéwne walory przyrodnicze:
Przewaza krajobraz strefy krawedziowej Pradoliny teby — Redy.
Zbocza i krawedzie pradoliny oraz na potudnie od nich potozone
wzgdrza morenowe porastajg lasy o bogatym skiladzie gatunkowym
i zréznicowanej strukturze wiekowej. Urok tego obszaru podkresla
szeroka pradolina, przetomy rzek Unieszynki, Sitnicy i Okalicy oraz
tereny potozone po wschodniej stronie Jeziora Lubowidzkiego. Jest to
miejsce rekreacji dla mieszkancow Leborka.

e Pomniki przyrody - ilo§¢é z uwzglednieniem rodzaju

e istniejgce — 105 drzew

e projektowane — miasto Lebork — 22 drzewa

e Ponadto w powiecie leborskim mamy pomnik przyrody — kwitngcy
bluszcz pospolity w tebuni, ktéry nie jest ujety w rejestrze, poniewaz
jest chroniony ustawowo, co okresla Rozporzgdzenie Ministra Ochrony
Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Lesnictwa z dnia 5 kwietnia 1995 r.
w sprawie ochrony gatunkowej roslin.
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e Zespoly przyrodniczo-krajobrazowe (w trakcie projektowania):
e Nazwa: Dretowskie Buczyny — 34,80 ha

Przedmiotem ochrony tego zespotu powinny zosta¢ zbiorowiska
kwasnych buczyn z przeszto 100-letnim drzewostanem, a takze gragdow
pomorskich i laséw debowo-bukowych.

e Uzytki ekologiczne:
e Nazwa: Dolina Swiniuchy

Lokalizacja: Dolina potozona wzdluz cmentarza komunalnego
w Leborku

Wielkos¢: 4,16 ha

Dolina waskiego (1,5-2,0 m), silnie meandrujgcego strumienia. Ptaty
gradu pomorskiego o zachowanej strukturze florystycznej i z ok. 120-
letnim drzewostanem, a takze powierzchnie tegu przystrumykowego
i boru mieszanego. Na niewielkiej powierzchni (4,16 ha) wystepuje tu
skupienie bardzo licznych chronionych i rzadkich gatunkéw roslin, m.in.
Kokoryczka okotkowa Polygonatum verticillatuym, przetacznik goérski
Veronica montana, tredownik skrzydtowaty Scrophularia umbrosa,
dabréwka piramidalna Ajuga pyramidalis.

e Nazwa: Piacewskie Murawy

Lokalizacja: Lebork, pod trakcjg wysokiego napiecia

Wielkosé: 1,44 ha

Niewielki fragment muraw napiaskowych. Powstaty one na wylesionym
siedlisku boru mieszanego, ktory wyksztafcit sie na silnie przemytych
i ubogich glebach rdzawych zalegajagcych w obrebie stozka
naptywowego. Murawy te w nieznacznym stopniu zarastajg soshg
pochodzgcg z samosiewu, w mniejszym stopniu takze brzozg. W runie
dominuje szczotlicha siwa Corynephorus canescens 1 kostewa
czerwona Festuca rubra oraz jastrzebiec kosmaczek Hieracium
pilosella. Jest to stanowisko bardzo bogatej populacji kocanek
piaskowych Helichrysum arenarium i zawciggu pospolitego Armeria
elongata.

e Nazwa: Leborskie Bluszcze

Lokalizacja: Lebork, ul. Wtadystawa IV

Wielkos¢: 5,84 ha

Fragment zieleni wysokiej. Drzewostan sosnowy pochodzacy
z sadzenia, wprowadzony na siedlisko gradu pomorskiego, o czym
Swiadczy m.in. bardzo zrdéznicowany sktad gatunkowy podszytow
z debem, wigzem, leszczyng i grabem. Przedmiotem ochrony tego
uzytku jest ok. 200 egzemplarzy bluszczu pospolitego Hedera helix
wspinajgcego sie na drzewa, kwitngcego i owocujgcego. Niektore
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z peddéw bluszczu osiggajg obwody do 20 cm. Walory obiektu podnosi
tez stanowisko paprotki zwyczajnej Polypodium vulgare.

e Nazwa: Krakulice
e Lokalizacja: Krakulice, Gm. Wicko
e Wielkos¢: 314,63 ha
e Kompleks torfowisk, mokradta

» Ochronadziedzictwa kulturowego

Obiekty dziedzictwa kulturowego koncentrujg sie w Leborku — miescie
o Sredniowiecznym rodowodzie, w ktdorym zachowaty sie: gotycki kosciot parafialny,
fragmenty muréw obronnych z basztami, pozostatosci zamku krzyzackiego
przeksztatconego przez przebudowy w XIX w., mtyn, spichlerz solny z XVI wieku
(obecnie koscidt zielonoswigtkowy), ukfad urbanistyczny z zabudowg eklektyczng
i secesyjng oraz neogotyckie: kosciot poewangelicki i ratusz.

Obiekty dziedzictwa kulturowego poza Leborkiem to przede wszystkim uktad
urbanistyczny i zespo6t zabudowy dawnej wsi rybackiej w tebie, a takze mate zespoty
i pojedyncze obiekty w szeregu miejscowosciach, wsrdd ktérych na szczegolng
uwage zastuguja:

e zespoly rezydencjalne (patacowo- lub dworsko-parkowe) w gminie Wicko,
z ktérych najlepiej zachowane sg w: Charbrowie, Zdrzewnie, Nowecinie, Poraju
i Roszczycach,

e koscioty w Bukowinie, Charbrowie i Lebie.

Warto tez podkreslic, ze obecny powiat leborski obejmuje jedynie czeS¢ znacznie
rozleglejszej krainy historycznej Ziemi Leborskiej (a wczesniej: Biatogardzkiej), ktorej
pozytywne ,pietno krajobrazowe” w postaci uktadéw rozplanowania wsi i majatkow
ziemskich, starannie wkomponowanych w terenie i obsadzonych drzewami drég
widoczne jest do dzis rowniez w granicach gmin Choczewo, Gniewino i teczyce
w sgsiednim powiecie wejherowskim.

= Zasoby wéd powierzchniowych powiatu
Na wody powierzchniowe powiatu sktadajg sie: jeziora, bagna i mokradta oraz sieé

rzeczna z gtdbwna rzekg powiatu — rzekg tebg. Wody podziemne obejmuje
zatwierdzony w 1996 r. Gtéwny Zbiornik Wéd Podziemnych nr 107 ,Pradoliny teby”.
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TABELA NR 7. Naturalne cieki wodne w granicach powiatu o dtugosci powyzej
2 km

Nazwa Ditugos¢ (km) Ujscie
rzeka teba 44,3 jezioro tebsko
rzeka Okalica 17,6 rzeka teba
rzeka Bukowina 16,3 rzeka tupawa
rzeka Unieszynka 9,1 rzeka Pogorzelica
rzeka Kisewa 8,3 rzeka teba
rzeka Pogorzelica 6,2 rzeka teba
rzeka Okalica Il 5,8 rzeka teba

Zrédfo: Starostwo Powiatowe w Leborku

TABELA NR 8. Kanaty o dlugosci powyzej 2 km

Nazwa Dlugos¢ (km) Ujscie
Kanat Przytebski 17,5 rzeka teba
Kanat Zarnowiecki 7,0 jezioro tebsko
Kanat Brenski 6,7 rzeka teba
Kanat Pompowy 6,6 kanat Przytebski
Kanat Lucinski 3,2 jezioro tebsko
Kanat Chetst 3,0 rzeka teba

Zrodto: Starostwo Powiatowe w Leborku

TABELA NR 9. Jeziora powyzej 5 ha

Powierzchnia

Nazwa w granicfahcah] powiatu (r;r:gﬁgk[onf]c Przeptywowe
Jezioro tebsko 1627 9 tak
Jezioro Osowskie 13,59 - nie
Jezioro Lubowidzkie 153,47 15,6 tak
Jezioro Sarbsko 677 6 tak
Jezioro Oskowo 17,32 8,5 nie
Jezioro Brody /Zurawie/ 11,47 7,8 tak

Zrédfo: Starostwo Powiatowe w Leborku
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I. Strefa techniczna w powiecie leborskim
» Infrastruktura komunikacyjna

Przez teren Powiatu Leborskiego przebiegajg nastepujace linie kolejowe:
e nr 229 relacji Pruszcz Gdanski - Leba,
e nr 230 relacji Wejherowo — Garczegorze,
o nr 237 relacji Lebork — Maszewo Leborskie — Bytow,
e nr 202 relacji Gdansk Gtowny — Stargard Szczecinski.

Sposréd nich jedynie na linii Gdansk Gitéwny — Stargard Szczecinski
zachowany jest na catej trasie ruch pasazerski i towarowy. Linia kolejowa taczgca
Pruszcz Gdanski z Lebg na wiekszosci trasy jest nieprzejezdna lub jezdzg po niej
tylko drezyny reczne. Jedynie na odcinku Lebork — teba wystepuje ruch towarowy
z sezonowym ruchem pasazerskim oraz na odcinku Kartuzy — Stara Pita ruch
towarowy. Linia Wejherowo — Garczegorze jest zamknieta i nieuzywana na catej
dtugosci, natomiast linia pierwotnie taczaca Lebork z Bytowem uzywana jest tylko do
transportu towarowego jedynie do Maszewa Leborskiego.

Obstuge w zakresie zbiorowego transportu autobusowego prowadzi PKS
w Stupsku S.A., na niektorych kierunkach ten publiczny przewoznik jest uzupetniany
przez firmy prywatne.

Powiat leborski obstugiwany jest jedng drogg krajowa. Jest to ok. 22 km
odcinek drogi nr 6 taczacy Tréjmiasto przez Lebork i Stupsk ze Szczecinem
I Niemcami. Drog wojewddzkich jest ponad 70 km. Sg to:

e nr 212 droga krajowa nr 25 — Chojnice-Bytéw-Osowo Leborskie (dt. 13,673 km
na terenie powiatu);

e nr 213 Stupsk-Wicko-Zelazno-Sulicice-Celbowo (dt. 15,836 km na terenie
powiatu);

e nr 214 teba-Lebork-Sierakowice-Puzdrowo-Koscierzyna-Warlubie (dt. 46,656
km na terenie powiatu).

Na terenie powiatu zlokalizowane sg takze drogi powiatowe i gminne.
Ogodlna dlugosc drég powiatowych wynosi 221,429 km. W zdecydowanej wiekszosci
o nawierzchni twardej ulepszonej. Gesto$¢ ogdlnej sieci drég w powiecie (0,63 km na
km?), jak i ich strukture funkcjonalng mozna ocenié¢ jako nieco korzystniejsza niz
przecietha w pomorskim, jak i w innych regionach o zblizonych warunkach.
Natomiast stan techniczny drég zarzadzanych przez powiat wymaga remontow
I modernizaciji.
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» Zaopatrzenie w wode

Sie¢ wodociggowa w Powiecie Leborskim ma diugosc¢ ok. 409,35 km i liczy 6 458
przytaczy (dane uzyskane z poszczegoélnych Urzedéw Gmin za rok 2011). Poziom
zwodociggowania powiatu leborskiego jest dobry. Dostep do sieci wodociggowej ma
ok. 85-95% mieszkancéw gmin (w niektorych wskaznik ten jest bliski 100%).
Najwiekszy odsetek ludnosci korzystajacej z sieci wodociggowej obejmowat miasto
Lebork, a najmniejszy gmine Cewice. llos¢ wody dostarczanej gospodarstwom
domowym w 2012 roku wyniosta 2 133,3 dm®.

Zbiorcze zaopatrzenie w wode wiekszosci wsi powiatu odbywa sie z ujeé
zasilajgcych lokalne wodociggi zbiorowe. CzesS¢ wsi potaczonych jest wodociggami
grupowymi. W niektérych wsiach nadal zaopatrzenie w wode odbywa sie
z indywidualnych studni (wierconych i kopanych).

Zaopatrzenie miasta teby odbywa sie z uje¢ zlokalizowanych na terenie gminy
Wicko (w miejscowosciach Nowecin i Lebieniec). Zaopatrzenie Leborka odbywa sie
z ujecia zlokalizowanego w miescie (Dolina teby) oraz z ujecia zlokalizowanego na
terenie gminy Cewice (w miejscowosci Okalice).

» Odprowadzanie i oczyszczanie sciekéw

Z kanalizacji korzysta ok. 77,2% mieszkahcow powiatu. Diugo$¢ sieci kanalizacyjnej
w Powiecie Leborskim wynosita 187,85 km, wg danych uzyskanych za rok 2011
z poszczegolnych Urzedéw Gmin. W powiecie funkcjonuje 14 komunalnych
I 1 przemystowa oczyszczalnia Sciekdéw. Budynki niepodtgczone do sieci kanalizacji
sanitarnej korzystaja z bezodptywowych zbiornikbw nieczystosci lub tez
z przydomowych  oczyszczalni  $ciekdw  funkcjonujgcych w  indywidualnych
gospodarstwach domowych w gminach wiejskich powiatu. W najwiekszym stopniu
skanalizowana jest gmina miejska Lebork, a w najmniejszym gmina wiejska Nowa
Wies Leborska.

= Zaopatrzenie w gaz, energie elektrycznga i cieplng

Z instalacji gazowej korzysta 50,5% ludnosci Powiatu Leborskiego. Dlugos¢ czynnej
sieci wynosi 104 979 m. Do sieci podfgczonych jest 2871 budynkéw. Zuzycie gazu
W powiecie wynosi 4 354,6 tys. m*/rok’.

Dtugosc¢ sieci cieplnej przesytowej w Powiecie Leborskim w roku 2010 wynosita 23,3
km. Dhugosc¢ sieci cieplnej przytaczy do budynkéw i innych obiektow wynosita 10,9
km.

" dane GUS za rok 2010.
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Energia cieplna w Powiecie Leborskim wytwarzana jest przez:

1) kottownie

e nazwa Osiedlowa Cewice moc 4 MW nos$nik energii: miat weglowy

e nazwa Osiedlowa Siemirowice moc 5,5 MW nos$nik energii: miat weglowy

e nazwa Gimnazjum Cewice moc 0,6 MW nosnik energii: miat weglowy

e nazwa Szkota Podstawowa Cewice moc 0,12 MW nosnik energii: miat
weglowy

e nazwa Urzad Gminy Cewice moc 0,15 MW nosnik energii: miat weglowy

« nazwa KR-1 w Leborku moc 48,74 MW nosnik energii- woda, zrodto- wegiel
kamienny (MPEC)

2) elektrownie wodne
Elektrownia wodna na rzece Okalicy prowadzona przez Zaktad Produkcyjno-
Ustugowy Zdzistaw Ramczykowski Osowo. Moc elektrowni 18,5 kW.

3) kolektory stoneczne

Gmina Cewice:

e budynki mieszkalne- 65 budynkéw
Efekt wykorzystania kolektoréw: podgrzewanie wody

e budynek uzytecznosci publicznej, Publiczne Gimnazjum, Cewice,

ul. W. Witosa 65

Efekt wykorzystania kolektoréw: podgrzewanie wody
Gmina Nowa Wie$ Leborska:

e 152 instalacje na budynkach mieszkalnych
Efekt wykorzystania kolektorow: podgrzewanie wody.

4) Pompy ciepta

Lokalizacja obiektu: ul. Kosciuszki 10 i ul. Plac Dworcowy — budynki Spotdzielni
Mieszkaniowej, miejscowos¢ / gmina teba

Instalacja 0 mocy grzewczej — brak danych

Lokalizacja obiektu: Lebork, ul. Teligi 23 Parafia Rzymsko-Katolicka Najswietszego
Serca Pana Jezusa

Instalacja o mocy grzewczej 150 kW/h 195 MWh/rok

Lokalizacja obiektu: Lebork, pl. Kopernika 6, Parafia rzymsko-katolicka p.w.
Najswietszej Maryi Panny Krélowej Polski, miejscowosé/gmina Lebork

Instalacja 0 mocy grzewczej 185,7 kW/h

5) farmy wiatrowe

Farma wiatrowa Wojciechowo uruchomiona w czerwcu 2014 r. przez spétke PGE
Energia Odnawialna SA produkuje 28 MW energii elektrycznej. Sktada sie z 14 turbin
o0 mocy 2 MW kazda.
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Farma wiatrowa Wrzescie — Wicko o mocy catkowitej 40 MW, sktadajgca sie z 20
wiatrakow o mocy 2 MW kazdy

Farma wiatrowa Wicko o mocy catkowitej 10 MW sktadajaca sie z 5 wiatrakow
0 mocy 2 MW kazdy.

Farma wiatrowa Kopaniewo, Maszewko, Ges (w budowie) o mocy catkowitej 90 MW
sktadajgca sie z 30 wiatrakdw o mocy 3 MW kazdy.

W 2010 r. w Powiecie Leborskim z energii elektrycznej korzystato 21,3 tysigce
gospodarstw domowych. Zuzycie wyniosto 44,9 GWh, co daje w przeliczeniu na
1 mieszkanca 701,2 kWh. Pod wzgledem wielosci zuzycia energii elektrycznej na
1 mieszkanca w powiatach podregionu stupskiego klasuje Powiat Leborski na
2 miejscu.

» Gospodarka odpadami

Na terenie powiatu leborskiego dziata kilka przedsiebiorstw zajmujgcych sie
odbiorem odpadow. Wszelkie uregulowania formalno-prawne oraz urzgdzenia
infrastruktury ochronnej posiada sktadowisko w Czarnéwku (gm. Nowa Wies
Leborska). Zarzadzane jest ono przez Przedsiebiorstwo Sktadowania i Przerobu
Odpadoéw Sp. z o0.0., bedace wtasnoscia m. Leborka i w/w gminy wiejskiej
i stopniowo rozwijajgce dziatalnos¢ ukierunkowang na zagospodarowanie
wysegregowanych odpaddéw. Na terenie skfadowiska od 2009 roku funkcjonuje
Zaktad Zagospodarowania Odpaddéw ,Czysta Bfekitha Kraina”, ktoéry swoim
zasiegiem obejmuje 9 gmin w tym: Lebork, Nowg Wies Leborska, Cewice, tebe
i Wicko. Na mocy porozumienia miedzygminnego gminy Powiatu Leborskiego
przystapity do spoétki Przedsiebiorstwa Sktadowania i Przerobu Odpadéw
w Czarnéwku, ktéore ma na celu usprawni¢ funkcjonowanie systemu gospodarki
odpadami.

Il. Bezpieczenstwo
= Zabezpieczenie przeciwpowodziowe®

Powiat Leborski graniczacy od potnocy z Morzem Battyckim, pociety rzekami teba
/z doptywami Okalicy, Kisewy, Pogorzeliczanki, Charbrowskiej Strugi/, Chetst oraz
Bukowiny, jest potencjalnie zagrozony wszystkimi rodzajami powodzi, do ktorych
zaliczamy:

e powodzie opadowe wywotane nawalnym deszczem,

e powodzie roztopowe, spowodowane gwattownym topieniem pokrywy snieznej,

e powodzie sztormowe, wywotane spietrzeniem wod u brzegu morza,

® Zrédto: Opracowano na podstawie danych ZMiUW WP w Gdansku T.O. Reda Sekcji w Leborku.

35



STRATEGIA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO — AKTUALIZACJA NA LATA 2014 - 2020

e powodzie zatorowe, bedace nastepstwem zatoru lodowego lub nagromadzenia
sie w korycie lodu i $ryzu ograniczajgcego albo wrecz uniemozliwiajgcego
przeptyw wody.

Mozliwo$¢ zatopien wystepuje praktycznie przez caty rok, mimo chronienia obszaru
powiatu przez urzadzenia i budowle hydrotechniczne — jednak w nie najlepszym
stanie. Tereny zalewowe nie stanowig wiekszego zagrozenia dla ludnosci, moga
wytgcznie spowodowac straty w gospodarce i wtasnosci prywatne;.

taczna powierzchnia terenow zalewowych wynosi okoto 6000 ha.

W ponizej zamieszczonej tabeli nr 11 przedstawiono tereny zalewowe w Powiecie
Leborskim.

TABELA NR 10. Tereny Zalewowe w Powiecie Leborskim

Gmina Potozenie terenéw zalewowych

Lebork gm. miejska | Tereny typu faki i pastwiska wzdtuz rzeki Leby od Mostéw do
ul. 9 Maja w Leborku

teba gm. miejska Tereny w  potudniowo—zachodniej czesci  miasta,
przylegajgce do jeziora tebsko, rzeki teby i Kanatu
Mielnickiego bedacego gtdbwnym rowem melioracyjnym

Cewice gm. wiejska | Brak terenéw zalewowych

Nowa Wies Leborska | Tereny tgkowe znajdujgce sie w sgsiedztwie rzeki teby na
gm. wiejska terenie gminy

Wicko gm. wiejska Obszary przylegte do jeziora tebsko w miejscowosci
Zarnowska

Zrédfo: dane z Urzedéw Gmin

Gtownymi problemami w prawidlowym zabezpieczeniu przeciwpowodziowym
terendw powiatu leborskiego sg: wtasciwe utrzymanie watéw przeciwpowodziowych
oraz utrzymanie Kkoryta rzeki teby i jej doptywow w stanie technicznym
zabezpieczajgcym prawidtowy sptyw wdd i lodédw. W okresie zimowo-wiosennym
sptyw wod powierzchniowych dodatkowo utrudnia zamarzanie koryt rzek i kanatow.
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TABELA NR 11. Wystepujace zagrozenie powodziowe dla miejscowosci

. Powierzchnia Zagrozone llosé oséb do

Lp. Rzeka, zbiornik 2 . . .

zalewowa w km miejscowosci ewakuacji
1. |Rzeka Kisewa 0,50 Nowa Wies 50-90

Leborska
2. |Rzeka teba 9,98 Lebork, Mosty 200-350
3. |Rzeka teba 11,01 Poraj, Gorki 80-100
4. |Jezioro tebsko 15,00 Zarnowska, teba 110-150
5. |Jezioro tebsko, Morze ok. 30,00 teba 2 100*
Battyckie

Zrédfo: Starostwo Powiatowe w Leborku
* przy katastrofalnej powodzi

Waty przeciwpowodziowe powiatu leborskiego w wiekszosci powstaty w latach
60-tych. Od powstania waty podlegaty jedynie konserwacji biezacej a konserwacja
gruntowna polegata jedynie na dokonywaniu zabudowy i naprawy stwierdzonych
uszkodzen w skarpach i koronie watéw. Stan techniczny watéw zabezpiecza
chronione tereny przed zalaniem wodg 10-letnig, lecz nie zabezpiecza przed wodag
100-letnig. Ze wzgledu na coraz czestsze wystepowanie stanéw wody zblizonych do
wody 10-letniej oraz przekraczajgcych te stany, zarbwno w rzece teba, jak
i w jeziorach tebsko oraz Sarbsko, wynikajacy réwniez z wiekszego napetnienia
Morza Battyckiego i efektu falowania, w przypadku wystgpienia niekorzystnych
warunkéw hydrologicznych w obrebie morza oraz jezior, istniejgce obwatowania
bedg niewystarczajgce dla zabezpieczenia zaréwno miasta teba jak i wsi
Zarnowska.

Ewidencyjny rozmiar watow przeciwpowodziowych wynosi 14 820 m.

Chronig one powierzchnie 17,45 km?.

» Bezpieczenstwo i porzadek publiczny

Zapewnienie bezpieczenstwa oraz porzadku publicznego to jedno z najistotniejszych
zadan stojgcych przed organami samorzagdowymi kazdego szczebla.

Znaczacy udziat i kluczowg role w jego realizacji na terenie powiatu leborskiego
spetnia Komenda Powiatowa Policji w Leborku. Istniejacej skali naruszen porzadku
publicznego i agresiji nie zdota jednak zatrzyma¢ samodzielnie ani Policja, ani zadna
inna instytucja stojgca na strazy porzadku prawnego. Tylko wspdlne, systemowe
i skoordynowane dziatania wszystkich instytucji i organizacji realizujgcych zadania
w zakresie poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz aktywnos¢ samych
mieszkancOw moze ograniczy¢ zagrozenia idoprowadzi¢ do poprawy
bezpieczenstwa w powiecie.
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Bezpieczenstwo obywateli w duzej mierze zalezy od prowadzenia wspdlnych,
0golnie akceptowanych dziatan prewencyjnych przeciw zagrozeniom, co wigze sie
z koniecznoscig zmobilizowania catego potencjatu spotecznosci lokalnej
i skoncentrowania oraz ukierunkowania wielu rozproszonych dziatan.

Temu celowi stuzy¢ ma ,Powiatowy program zapobiegania przestepczosci oraz
ochrony bezpieczehstwa obywateli i porzadku publicznego” uchwalony przez Rade
Powiatu Leborskiego.

Terenem realizacji Programu jest powiat leborski a za miejsca szczegdlnego
nasilenia naruszen porzadku i bezpieczenstwa publicznego, biorac pod uwage
statystyke zdarzen i analize zestawien, wynikajacych z Elektronicznej Ksigzki Stuzby
Dyzurnego Komendy Powiatowej w Leborku, nalezy uznaé:

1) ulice: I Armii Wojska Polskiego, Dworcowa, Czotgistow, Gdanska,

2) okolice dyskotek i lokali rozrywkowych w godzinach nocnych, zwlaszcza

3) w weekendy i dni wolne od pracy,

4) tereny szkot ponadpodstawowych wraz z przylegtym otoczeniem,

5) parki osiedlowe w Leborku,

6) w sezonie letnim tereny miasta teby i miejscowosci Nowecin oraz tereny
wyznaczonych kapielisk na jeziorze Lubowidz i pozostatych jeziorach
potozonych na obszarze powiatu leborskiego,

7) w sezonie letnim droga nr 214 na odcinku Lebork-tLeba.

Najczesciej wystepujgce przestepstwa na terenie powiatu leborskiego to:
1) kradzieze,
2) kradzieze z wtamaniem,
3) uszkodzenie mienia.

Innymi istotnymi zagrozeniami porzadku i bezpieczenstwa publicznego sa:
1) przestepczos¢ nieletnich, zwlaszcza:
a) handel narkotykami (dealerzy),
b) stosowanie przemocy i wymuszen,
c) bojki i pobicia,
d) wandalizm,
e) pijanstwo,
2) narkomania i alkoholizm,
3) rozboje i wymuszenia rozbadjnicze,
4) przestepstwa w ruchu drogowym.
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C. KONKURENCYJNOSC POWIATU
= Rolnictwo

Uzytki rolne w roku 2012 w Powiecie Leborskim zajmowaty 32 894 ha®. Najwigkszy
udziat uzytkéw rolnych w powierzchni gminy posiadajg gminy Nowa Wie$ Leborska,
Cewice i Wicko.

Struktura uzytkdéw [ha] przedstawia sie nastepujgco:
— grunty orne 20 819 ha, 63,5%;
— grunty ugorowane 1 061 ha, 3,2%;
— taki 7 445 ha, 22,6%;
— pastwiska 3 462 ha, 10,5%;
— sady, ogrody 47 ha.

llos¢ gospodarstw rolnych w poszczegdlnych gminach:
— Gmina Wicko — 683;

Gmina Cewice — 509;

Gmina Nowa Wie$ Leborska — 965;

Gmina teba, Gmina Lebork — brak danych.

Srednia wielko$é indywidualnego gospodarstwa rolnego wynosi nieco ponad 20 ha
i jest duzo korzystniejsza niz srednia dla wojewddztwa ogétem wynoszgca 12,5 ha.
Powiat leborski dysponuje znaczacym w skali regionu potencjatem naturalnym
sprzyjajagcym hodowli i tradycjami tej gatezi gospodarki rolnej. Hodowla i zwigzana
z nig produkcja ro$linna (fgkarska i uprawy paszowe) od dawna stanowita na tym
terenie jeden z gtdwnych kierunkéw rolnictwa, stad tez kwalifikacje rolnikow-
hodowcow sg ugruntowane. Najwiecej bydta hoduje sie w gminie Nowa Wies
Leborska. Hodowla trzody chlewnej w powiecie to 14 tys. sztuk, najwiecej
w gminach: Nowa Wies Leborska i Cewice.

W wojewoddztwie pomorskim odnotowuje sie najwyzszy procent hodowli ryb
tososiowatych. W powiecie leborskim funkcjonuje 14 tego typu hodowli, w tym 4
hodowle znajdujg sie w Gminie Cewice oraz 10 w Gminie Nowa Wies Leborska, co
z kolei stanowi najwyzszy odsetek w wojewddztwie pomorskim.

Przeszkodg w rozwoju rolnictwa sg stabe kwalifikacje rolnikéw oraz brak
zorganizowanych grup producenckich, ktére prowadzityby profesjonalny marketing
produktow zbozowych. W ostatnich latach zauwaza sie zmiany profilu dziatalnosci
wielu gospodarstw rolnych, miedzy innymi na wypoczynkowo-turystyczne. Prowadzi
to do powstawania nowych miejsc pracy i dodatkowego zrédta dochodu.

% www.infoeko.pomorskie.pl
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= Gospodarka

Powiat leborski jest pod wzgledem gospodarczym wielofunkcyjny. Rolnictwo posiada
dobre tradycje w kierunkach produkcji: paszowo-hodowlanym i uprawy ziemniaka.
Wybrzeze morskie i atrakcyjne inne walory przyrodniczo-krajobrazowe spowodowaty
dynamiczny rozwdj gospodarki turystycznej. Gospodarka morska to przede
wszystkim rybotowstwo — o duzych tradycjach, ale i niewielkich perspektywach
rozwoju w zwigzku z ochrong zasobow Battyku oraz politykg UE zmniejszania limitéw
potowowych i ztomowania czesci kutrow. Nastepuje transformacja czesci z nich na
jednostki swiadczace specyficzne ustugi turystyczne. Przemyst reprezentujg branze
bazujgce na lokalnych zasobach (spozywczy, drzewny i materiatdw budowlanych
wykorzystujacy m.in. surowce ilaste) oraz branze przemystu bardziej zaawansowane,
jak: maszynowy, elektrotechniczny, farmaceutyczny. Wiekszos¢ nowoczesnego
przemystu zlokalizowana jest w Leborku.

Gtowne zakfady przemystowe na terenie powiatu to:

— Odlewnia Zeliwa i Metali Niezelaznych "Spomel" w Leborku;

— WIENERBERGER Ceramika Budowlana Sp. z 0.0. w Leborku;

— "Farm Frites Poland" S.A. w Leborku;

— ABB Entrelec Sp z 0.0. w Nowej Wsi Leborskiej;

— Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe AMG Sp. z 0.0. w Leborku;

— Przedsiebiorstwo Produkcji Farmaceutyczno-Kosmetycznej Profarm Sp. z o.0.
w Leborku;

— Zaktad Mechaniki Maszyn AVALON w Nowej Wsi Leborskiej;

— Meyn Polska Sp. z 0.0. w Leborku;

— TERNAEBEN PL Sp. z 0.0. w Lebie;

— Przedsiebiorstwo Sktadowania i Przerobu Odpadow Sp. z 0.0. w Czarnoéwku;

— HOLLAS SP. Z O. O. w Krakulicach (g. Wicko);

— Zaktad Przetwoérstwa Ryb LAURIN SEAFOOD w Leborku;

— A-Lakierna Sp. z 0.0. w Leborku;

— DOS Sp. zo.o0. wtebie;

—  WIM-Wolborscy Lebork-Lubowidz;

— Zaktad Wytwoérczy Aparatéw Elektrycznych Sp. z 0.0. w Leborku;

— Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego POLTAREX Sp. z 0.0. w Leborku;

— Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Ustugowe ROBEX Sp. z 0.0. w Leborku;

— Przedsiebiorstwo = Handlowo-Ustugowe ,DAWIA” Mirostaw Dawidziuk
w Leborku.

W granicach Powiatu Leborskiego trwajg poszukiwania gazu tupkowego. W roku
2010 firma ,Lane Energy Poland” Sp. z 0. 0. wykonata pionowy odwiert tebien LE-1
gdzie stwierdzono przeptyw gazu ziemnego na powierzchnie. W Il kwartale 2011 r.
wykonano poziomy odwiert Lebieh LE-2H, a w Il kwartale 2011r. wykonano poziome
wieloetapowe szczelinowanie hydrauliczne oraz przeprowadzono testy produkcyjne
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z ustabilizowanym przeptywem gazu. Jest to pierwszy w Polsce zabieg
szczelinowania hydraulicznego w odcinku poziomym. Pod koniec 2012 .
zakonczono prace wiertnicze na odwiercie Strzeszewo LE-1. Pierwszy zabieg
szczelinowania wykonano w maju 2013 r., zas w grudniu przeprowadzono kolejne
badanie.

= Turystyka, agroturystyka i wypoczynek

Powiat leborski, ze wzgledu na nadmorski kurort — tebe nalezy do najbardziej
znanych w Polsce regionéw turystycznych.

Na terenie powiatu baza turystyczna roztozona jest bardzo nierbwnomiernie — ponad
90% wszystkich miejsc w zarejestrowanej bazie noclegowej znajduje sie w tebie,
jedynej nadmorskiej miejscowosci powiatu. Dalsze 6% bazy zlokalizowane jest
w sgsiedniej gminie Wicko, a tylko ponad 2% w Leborku i Nowej Wsi Leborskie;j.
Podstawe noclegowej bazy turystycznej na terenie Powiatu stanowi 77 obiektow
zbiorowego zakwaterowania, w tym 17 z nich to obiekty catoroczne. Liczba miejsc
noclegowych wynosi 8,4 tys., z czego 1,6 tys. to catoroczne miejsca noclegowe.
Powiat Leborski oferuje turystom uprawianie turystyki aktywnej. Dla rowerzystéw
przeznaczono jest 160 kilometrowa trasa z teby przez Bytow do Miastka nazwana
,Szlakiem zwinietych toréw”. Mitosnicy zeglarstwa mogg korzystaé z Portu
jachtowego — Mariny, ktéry moze przyja¢ i zapewni¢ obstuge 120 jednostkom
réznych klas. Na terenie Powiatu istniejg rowniez szlaki do wedrowek pieszych.

D. ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENNE

Powiat ma charakterystyczny wydtuzony ksztatt o rozciggtosci 47 km w kierunku
potnhoc — potudnie i zmiennej, lecz niewielkiej szerokosci w kierunku wschod —
zachod, wynoszacej 10-22 km.

Stolica administracyjna powiatu i jego gtéwny osrodek ustugowy, gospodarczy
I kulturalny — Lebork — ma prawie centralne potozenie na terytorium powiatu, co
sprzyja dostepnosci do ustug rangi powiatowej oraz do miejsc pracy, ktérych tu
znajduje sie najwieksza koncentracja.

Przez Lebork przebiega na kierunku wschdéd — zachdod wigzka infrastruktury
komunikacyjnej rangi krajowej, a nawet miedzynarodowej, ztozona z drogi i kolei.
W powigzaniu z niewielkg rozciggtoscia powiatu na tym kierunku, potozeniem
Leborka i duzymi rozmiarami powiatow sasiednich (stupskiego i wejherowskiego)
powoduje to, ze dostep do Leborka z czesci tych powiatow (gt. z gmin teczyce
i Potegowo) jest lepszy niz do Stupska i Wejherowa. Wptywa to na mozliwosé
korzystania przez mieszkancow ww. gmin z niektorych ustug zlokalizowanych
w Leborku, a takze z miejsc pracy.
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Drugie miasto powiatu — teba, potozone jest w pdétnocnej czesci powiatu nad
brzegiem morza. Tylko 4 wiejskie jednostki osadnicze przekraczajg 1 000
mieszkancow, z czego dwie sasiadujg z Leborkiem (Nowa Wie$ Leborska i Mosty),
rozwijajgc sie jako osiedla podmiejskie, a Nowa Wie$ Leborska rowniez jako stolica
gminy otaczajgcej Lebork.
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IV. ANALIZA SWOT

W zwigzku z aktualizacjg Strategii Rozwoju Powiatu Leborskiego zachodzi
konieczno$¢ ponownego dokonania analizy SWOT powiatu leborskiego.

Nazwa SWOT pochodzi od pierwszych liter angielskich stow:
Strengths (mocne strony)

Weaknesses (stabe strony)

Opportunities (szanse w otoczeniu)

Threats (zagrozenia w otoczeniu)

Analiza SWOT jest efektywng metodg identyfikacji stabych i silnych stron powiatu
oraz badania szans i zagrozen stojgcych przed powiatem. SWOT zawiera okreslenie
czterech grup czynnikdéw:

»mocne strony” — uwarunkowania wewnetrzne, ktore stanowig silne strony powiatu
i nalezycie wykorzystane sprzyja¢ bedg rozwojowi;

»Stabe strony” — uwarunkowania wewnetrzne, ktore stanowig stabe strony powiatu
i niewyeliminowane utrudnia¢ beda rozwoj;

»Szanse” — uwarunkowania zewnetrzne, ktére nie sg bezposrednio zalezne od
zachowania spotecznosci powiatu, ale ktére mogqg by¢ traktowane jako szanse i przy
odpowiednim podjeciu dziataniach wykorzystane jako elementy sprzyjajace
rozwojowi powiatu;

»zagrozenia” — uwarunkowania zewnetrzne, ktére nie sg bezposrednio zalezne od
zachowan spotecznosci powiatu, ale ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla rozwoju.

Analiza SWOT jest kontynuacjg i podsumowaniem diagnozy stanu powiatu

ANALIZA SWOT DLA STRATEGII POWIATU LEBORSKIEGO

Mocne strony Stabe strony

e Aktywnos¢ wtadz samorzadowych, o
e Korzystne potozenie geograficzne
I komunikacyjne dla rozwoju
przedsiebiorczosci (dobrze rozwinieta

Niedostatek kapitatu lokalnego

I utrudniony dostep miejscowych
przedsiebiorcéw do kapitatu
zewnetrznego;

infrastruktura transportowa), e Mata konkurencyjno$¢ MSP oraz
e Duze obszary dogodnie sektora rolnictwa,
Zlokalizowanych i w czesci ¢ Mata ilos¢ kapitatu inwestycyjnego;

uzbrojonych terendw inwestycyjnych — | e

miasto Lebork, Nowa Wie$ Leborska,

Réznorodnos¢ branz gospodarczych | e

na terenie powiatu, stosunkowo duza
ilos¢ podmiotéw gospodarczych

Niedostateczne wykorzystanie
miejscowych waloréw i zasobow;
Ucieczka mtodej wyksztatconej kadry,
I 0s6b w wieku produkcyjnym do
wiekszych osrodkdéw gospodarczych;
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(w skali regionu pomorskiego); o
Obecnos¢ kapitatu zagranicznego o

w lokalnej przedsiebiorczosci;
Bogate tradycje lokalne, kultywowane
przez mieszkancow powiatu — duza

liczba organizaciji, instytucji i osrodkow | e

kulturotworczych: chory, zespoty
regionalne, orkiestry, animatorzy

kultury, baza kulturalna (muzea, .

galerie, osrodki kultury);
Cykliczne imprezy kulturalne,

turystyczne i sportowe o .

ogolnokrajowym i miedzynarodowym
Wydzwiek promocyjny teby;
Wolne, atrakcyjne tereny pod

zabudowe i ustugi okototurystyczne na | e

terenie powiatu,
Istniejgca baza turystyczna,

Duze areaty uzytkow rolnych o

(w gminach wiejskich) w tym znaczne
odsetki uzytkow zielonych —
mozliwosci powiekszania gospodarstw

i tworzenia nowych, .

wielkoobszarowych;

Tradycje i doswiadczenie rolnicze o

ludnosci wiejskiej;
Tereny atrakcyjne ekologicznie — baza

dla produkcji zdrowej zywnosci; o

Duzy potencjat rzemiosta na terenie
powiatu,

Bogactwo walorow przyrodniczo-
geograficznych powiatu, w tym
wysmienite warunki przyrodnicze

I ekologiczne dla rozwoju o
agroturystyki, o

Wysoki poziom nauczania — dobra
kadra nauczycielska, liczne

osiggniecia; o

Kierunki ksztatcenia

ponadgimnazjalnego i ustawicznego |e
odpowiadajgce zapotrzebowaniu oraz |,

réznorodnos¢ profildw nauczania;
Bliskos¢ osrodkow akademickich —

Bezrobocie mieszkancow;

Niewielki udziat w wymianie
gospodarczej ze Skandynawig

i krajami nadbattyckimi — najblizszymi
sgsiadami;

Niedostatki w infrastrukturze
technicznej (dotyczy szczegolnie
terenow wiejskich):

Sieci wodociggowe i kanalizacyjne,
oczyszczalnie sciekow,
telekomunikacja;

Zty stan techniczny niektorych
odcinkow drég - w szczegolnosci zbyt
mata przepustowos¢ drogi nr 214
(Koscierzyna - Lebork - Leba);

Brak wspdlnego, powiatowo-
gminnego programu zbidrki,
recyklingu i sktadowania odpadéw;
Brak potaczen kolejowych pomiedzy
Leborkiem a tebg w okresach
posezonowych oraz mata ich
czestotliwos¢ w sezonie;
Niedostateczna wspolna promocja
Gmin i Powiatu Leborskiego,
Niewykorzystane walory
agroturystyczne i ekologiczne wsi
leborskiej,

Brak zorganizowanych grup
producenckich umozliwiajacych
prowadzenie profesjonalnego
marketingu produktéw rolnych oraz
wprowadzajgcych towary na dalsze
rynki zbytu (Tréjmiasto, Stupsk, etc.);
Niska wydajnos¢ produkcji rolnej;
Stabe kwalifikacje rolnikow —
niedostateczna dziatalnos¢ organizaciji
rolniczych i szkoleniowych;

Ukryte bezrobocie na wsi, zwtaszcza
w matych gospodarstwach;
Zdekapitalizowany sprzet rolniczy;
Niewystarczajgce zaplecze
dydaktyczne i dziatania umozliwiajace
zmiane lub podnoszenie kwalifikacji
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Tréjmiasto, Stupsk;

Zasoby ludzkie, w tym wiele osob

z kwalifikacjami odpowiadajgcymi
profilom gospodarczym powiatu
(obstuga ruchu turystycznego,
gastronomia),

Rosngca chtonnosé¢ rynku dla
absolwentow wyzszych uczelni;
Szpital z zachowang ptynnoscig
finansowgq i skutecznoscig w
pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych ;
Poziom kadry medycznej;
Dostepnosc¢ ustug medycznych, takze
specjalistycznych;

Wysoki poziom kwalifikacji kadry
medycznej;

Nowoczesna infrastruktura SPS ZOZ
w Leborku wraz ze Szpitalnym
Oddziatem Ratunkowym oraz
ladowiskiem;

Wdrazanie dziatan majgcych na celu
poprawe opieki nad populacjg oséb
starszych oraz wymagajacych opieki
psychiatryczneyj;

Prowadzenie bezptatnych badan
profilaktycznych w zakresie
wczesnego wykrywania i prewencji
choréb nowotworowych, dysplazji
stawow biodrowych, nowotworow
prostaty, nowotworow piersi;
Instytucjonalna i materialna baza
ustug z zakresu polityki spotecznej —
Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, gminne i miejskie osrodki
pomocy spotecznej, domy pomocy
spotecznej, rodziny zastepcze,
wielofunkcyjne placéwki opiekunczo —
wychowawcze;

Doswiadczenie w aplikowaniu

i prawidtowym rozliczaniu dotacji

z funduszy Unii Europejskiej i innych
Srodkdéw pomocowych;

Istniejg opracowane branzowe

zawodowych oso6b dorostych;
Niedostatki bazy dydaktycznej;

Mata ilos¢ dziatan prewencyjnych
przeciw uzaleznieniu od narkotykéw i
alkoholu wsréd miodziezy;
Niewystarczajgce finansowanie w
zakresie bezptatnych badan
profilaktycznych dla mieszkancow;
Znaczaco niewystarczajgce zasoby
infrastrukturalne, techniczne i kadrowe
do realizacji opieki zdrowotnej w
zakresie psychiatrii w stosunku do
rosngcych potrzeb spoteczenstwa
lokalnego;

Brak zasobodw infrastrukturalnych,
sprzetowych i kadrowych (brak
Oddziatu Geriatrycznego) do realizacji
zadan w zakresie opieki medycznej
skierowanych bezposrednio do oséb
starszych i niesamodzielnych;
Niedostateczne warunki lokalowe oraz
niewystarczajgca liczba
zaawansowanego technologiczne
nowoczesnego sprzetu niezbednego
do efektywnej i kompleksowej opieki
nad matkg i dzieckiem na Oddziale
Ginekologiczno-Potozniczym oraz na
Oddziale Neonatologicznym;
Niedostateczne wyposazenie w sprzet
medyczny oraz niedostosowanie bazy
leczniczej do przepiséw prawa
Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej
Terapii;

Niezadowalajgca dostepnosc do
specjalistycznej opieki medycznej

w Powiecie Leborskim;

Brak dziatalnosci psychiatrycznej w
zakresie ustug w dziedzinie
psychogeriatrii, leczenia uzaleznien

i rehabilitacji psychiatrycznej,

Brak dostepnosci do nowoczesne;j
diagnostyki w oparciu o rezonans
magnetyczny,
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dokumenty strategiczne istotne dla
rozwoju powiatu;
Ztoza gazu tupkowego.

Wystepujace jeszcze bariery
architektoniczne ograniczajg swobode
poruszania sie 0sob
niepetnosprawnych;

Utrudnienia w dostepie do internetu
dla wszystkich mieszkancow powiatu
(w szczegodlnosci na obszarach
wiejskich).

Szanse

Zagrozenia

Mozliwo$¢ pozyskiwania
zagranicznych i krajowych funduszy
pomocowych na rozwoj spoteczno-
gospodarczy powiatu - fundusze
strukturalne Unii Europejskiej

(w szczegolnosci RPO WP, POPOT,
POWER, PQilS, POIR), Banku
Swiatowego, tzw. Fundusze
Norweskie, fundusze agencji
rzgdowych, itd.;

Aktywna polityka wtadz
samorzadowych i rzadowych
sprzyjajgca rozwojowi sektora Matych
i Srednich Przedsiebiorstw;

Silny trend w spoteczenstwie na
zdrowy i aktywny wypoczynek -
turystyka kwalifikowana (nordick
walking, hippika, zeglarstwo,
wedkarstwo, sporty ekstremaine),
turystyka uzdrowiskowa,
agroturystyka,

Mozliwos$¢ nadania miastu teba
statusu uzdrowiska,;
Zapotrzebowanie w Polsce i Europie
na zdrowg, ekologiczng zywnosc;
Rozbudowa drogi ekspresowej S6;
Przywrocenie potaczen kolejowych
pomiedzy Leborkiem a tebg

w okresach posezonowych;
Dynamiczny rozwoj gospodarczy

i spoteczny Trojmiasta — rynek zbytu,
przemyst, lotnisko, porty morskie,
szkolnictwo wyzsze, kultura;

Rozwdj miedzynarodowej wspotpracy

Sezonowosc¢ w turystyce,

Zty system finansowania dziatan
powiatu (niewielki udziat dochodéw
wiasnych w budzecie powiatu),
uzaleznienie od pieniedzy centralnych
— niedofinansowanie wielu dziatéw:
oswiaty, stuzby zdrowia, opieki
spotecznej, etc.;

Odptyw ludzi w wieku produkcyjnym
do szybciej rozwijajgcych sie

i atrakcyjniejszych regiondw polskich
i panstw unijnych;

Nadmierne obcigzenia finansowe firm,
duze koszty pracy — podatki, ZUS;
Czeste zmiany przepiséw prawnych

i ich niejednoznaczna interpretacja,
Trudny dostep do kredytow
inwestycyjnych dla MSP;

Staba polityka proeksportowa

i proinwestycyjna panstwa

w stosunku do matych i Srednich firm;
Mate $rodki finansowe na rozwoj
regionalny;

Skomplikowane procedury i wysokie
wymagania instytucji pomocowych
udzielajgcych wsparcia finansowego;
Pogorszenie sytuacji finansowej SPS
Z0Z w Leborku w zwigzku z
koniecznoscig poniesienia naktadéw
finansowych niezbednych do
dostosowania infrastruktury
materialnej i osobowej do wymogow
Ministerstwa Zdrowia i NFZ przy braku
realnego wzrostu poziomu
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miast i regiondw nadbattyckich,
wspotpraca z miastami partnerskimi;
Dostep do atrakcyjnych kredytow na
inwestycje;

Opracowane programy rozwoju
regionu wojewodztwa pomorskiego
ukierunkowane na poszczegolne
dziedziny;

Pozyskanie pomocowych srodkow
europejskich oraz krajowych na
wspotfinansowanie modernizaciji,
zakupu sprzetu, szkolen dla personelu
i dziatan profilaktycznych
realizowanych przez SPS ZOZ w
Leborku;

Zwiegkszenie liczby pacjentéw poprzez
uruchomienie nowego szerszego
zakresu swiadczen medycznych
(leczenie uzaleznien, psychogeriatria,
rehabilitacja psychiatryczna, geriatria,
rezonans itp.) oraz ich dostosowanie
do struktury demograficznej
spoteczenstwa,;

Podnoszenie wiedzy i kompetencji
kadr administracji publicznej,
Podnoszenie sprawnosci
funkcjonowania administraciji
publicznej,

Wspieranie podejscia dostosowania
do zmian klimatu, zapobiegania
ryzyku i zarzadzania ryzykiem;
Wspieranie zatrudnienia i mobilnosci
zawodowej;

Wspieranie wigczania spotecznego
0s6b wykluczonych badz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, walka z
ubostwem i dyskryminacja.
Powstanie elektrowni jadrowej na
Pomorzu.

finansowania podmiotu;

Zagrozenia wynikajgce ze zmiany
finansowania ochrony zdrowia-
wprowadzenie dystrybucji Srodkow
publicznych przez NFZ zaleznie od
map potrzeb zdrowotnych i
administracyjnej decyzji wojewody, co
moze ograniczy¢ od 2016 r.
finansowanie SPS ZOZ w Leborku
(potozenie miedzy dwoma duzymi
marszatkowskimi szpitalami
specjalistycznymi);

Brak personelu medycznego w
zakresie tzw. specjalizaciji
deficytowych tj. diabetologia,
kardiologia, endokrynologia,
neurologia itp.;

Dystrybucja srodkow unijnych gtownie
dla podmiotéw leczniczych podlegtych
marszatkowi wojewddztwa tzw.
Strategicznych;

Brak porozumienia powiatéw-
organdw zatozycielskich do
prowadzenia wspolnej polityki
zdrowotnej na szczeblu wojewddztwa;
Powstanie elektrowni jadrowej na
Pomorzu.

Przeprowadzona analiza SWOT data mozliwo$¢ poznania powiatu i pozwolita
dodatkowo przyblizy¢ i okresli¢ najwazniejsze jego problemy.
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Analiza SWOT, dokonana na potrzeby aktualizacji Strategii Rozwoju Powiatu
Leborskiego wykazata, iz na badanym obszarze do najwazniejszych mocnych stron
powiatu nalezy zaliczy¢ atrakcyjne potozenie geograficzne i niepowtarzalne zasoby
przyrodnicze. Mocng strong powiatu jest rowniez wystepowanie na jego terenie zt6z
gazu tupkowego.

Silnymi stronami ktére mogq mie¢ pozytywny wydzwiek zarébwno w terazniejszosci
jak i w przysziosci sg elementy zwigzane z rozwojem edukacji, jednej
Z najwazniejszych dziedzin zycia spotecznego.

Problemami, z jakimi boryka sie powiat, sg stosunkowo wysoka stopa bezrobocia
oraz zty stan infrastruktury technicznej (gtéwnie - drogi i bariery architektoniczne dla
0so6b niepetnosprawnych).

Jedng ze stabych stron powiatu jest brak potgczen kolejowych pomiedzy Leborkiem
a tebg w okresach posezonowych oraz ich mata czestotliwos¢ w sezonie letnim.
Fakt ten znacznie spowalnia rozwdj turystyki i zmniejsza dostepnos¢ do obszarow
atrakcyjnych pod wzgledem przyrodniczym. Stabe strony dostrzega sie takze
w zakresie stuzby zdrowia — niewystarczajgce finansowanie w zakresie bezptatnych
badan profilaktycznych dla mieszkancow, niewystarczajgce zasoby infrastrukturalne,
techniczne i kadrowe do realizacji opieki psychiatrycznej, brak Oddziatu
Geriatrycznego oraz niedostateczne wyposazenie w sprzet medyczny (m.in. brak
rezonansu magnetycznego).

W obszarze szans istotna jest mozliwos¢ pozyskiwania $rodkéw z funduszy
pomocowych na rozwdj spoteczno-gospodarczy regionu, w szczegoélnosci srodkow
z Unii Europejskiej. Za szanse mozna uznac rozszerzenie zakresu sSwiadczen
medycznych i dostosowanie ich do struktury demograficznej spoteczenstwa. Szansg
dalszego rozwoju regionu jest réwniez rozbudowa drogi ekspresowej S6.

Natomiast po stronie zagrozen dostrzezono niewtasciwy system finasowania dziatan
powiatu spowodowany niewielkim udziatem dochodoéw wiasnych w budzecie powiatu
oraz uzaleznieniem od pieniedzy centralnych. Trudnoscig jest takze
niewystarczajgce dofinansowanie dziatan m.in. z zakresu os$wiaty, stuzby zdrowia
oraz opieki spotecznej. Realnym zagrozeniem jest rowniez odptyw ludzi w wieku
produkcyjnym do szybciej rozwijajgcych sie regiondw kraju i innych panstw Unii
Europejskiej.

Wiasciwie wypracowany system szybkiego dostrzegania i wykorzystywania szans
pojawiajgcych sie w otoczeniu, a takze reagowania na istniejgce zagrozenia moze
przyczyni¢ sie do wzmocnienia pozycji powiatu tak, aby w przyszto$ci region ten stat
sie obszarem konkurencyjnym na tle innych powiatéw w Polsce.
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V. MISJA | WIZJA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO
1. Misja

Misja okresla, jaki powinien by¢ wizerunek powiatu w perspektywie nastepnych
kilkunastu lat i jakie sg priorytety samorzadu w dziataniach na rzecz zaspokajania
potrzeb mieszkancow. Jest ona sentencja, ktora najlepiej uimuje gtdwne, planowane
kierunki dziatania samorzadu, jest takze najlepszym podsumowaniem catego
opracowanego planu strategicznego.

Sformutowano nastepujacag misje powiatu leborskiego:

Podniesienie standardu zycia mieszkancow powiatu leborskiego
przez zapewnienie zrownowazonego rozwoju spofeczno-
gospodarczego z poszanowaniem srodowiska naturalnego
i wykorzystaniem jego turystycznych waloréw.

Misja ta jest procesem rozwojowym, ktéry ma stuzy¢ coraz lepszemu zaspokajaniu
réznorodnych potrzeb mieszkancow i gospodarki powiatu. Wyznacza ona te kierunki
dziatan, ktére powinny doprowadzi¢ do ciagtego i trwatego wzrostu gospodarczego
regionu, a tym samym do wzrostu poziomu zycia spoteczenstwa. Misja wyraza
dazenie do tego, by w przysztosci powiat leborski stat sie regionem silnym
gospodarczo, atrakcyjnym turystycznie, z bogatym dziedzictwem kulturowym. Teren
ten ma stac sie rowniez obszarem przyciggajacym inwestorow oraz stwarzajgcym im
dogodne warunki rozwoju.

W osiggnieciu tych celow stuzy¢ bedzie realizacja zadan sformutowanych w celach
operacyjnych przypisanych pieciu obszarom strategicznym.

Wyznaczenie celow strategicznych dokonane zostato w oparciu o zapisy w Raporcie
o stanie powiatu, analize SWOT, a takze przy uwzglednieniu mozliwosci wptywu
wiladz samorzadowych (wynikajacych przede wszystkim z przepisow praw) na
przebieg procesow rozwojowych.

2. Wizja
Wizja to obraz powiatu leborskiego, jaki chcielibySmy widzie¢ w przysziosci czyli na
koniec okresu obowigzywania aktualizowanej Strategii. Wizja wskazuje zasadniczy
kierunek dziatania, pozwala réwniez jasno okresli¢ cele, stojgce przed powiatem.

WIZJA POWIATU LEBORSKIEGO

Powiat leborski to atrakcyjne pod wzgledem gospodarczym i ekologicznym,
bezpieczne miejsce do zycia. Spotecznosé z poszanowaniem w petni korzysta z jego
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débr naturalnych, dziedzictwa kulturowego i historycznego. To miejsce oferujace
mozliwos¢ rozwoju oraz atrakcyjne do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Wysokg jakos¢ zycia w Powiecie zapewnia aktywnos¢ samorzadu i lokalnej
spotecznosci. Swojq infrastrukturg techniczng i spoteczng Powiat zaspakaja potrzeby
lokalne i pozwala oferowaé wyspecjalizowane ustugi na zewnatrz.
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VI. CELE STRATEGICZNE | KIERUNKI DZIALANIA ROZWOJU
POWIATU LEBORSKIEGO (PRIORYTETY, CELE, ZADANIA)

W celu lepszego opracowania dziatan, ktore sg priorytetowe dla powiatu leborskiego,

caly obszar zycia spoteczno-gospodarczego podzielono umownie na trzy obszary:

gospodarka, spoteczenstwo i przestrzen.

Obszary te wydzielono majac na uwadze polityke zrownowazonego rozwoju, ktora

opiera sie na trzech podstawowych filarach:

= Srodowisko naturalne jako niezbedna podstawa zréwnowazonego rozwoju,

» Gospodarka jako narzedzie osiggania zrbwnowazonego rozwoju,

» Dobra jakosé zycia dla wszystkich ludzi (aspekt spoteczny), ktory jest celem
zrownowazonego rozwoju.

W kazdym z obszarow strategicznych wyznaczono priorytety oraz dziatania
w ramach priorytetow wraz z krotkim ich opisem oraz wskazaniem gtéwnych zadan
do realizacji.

GOSPODARKA

Gospodarka to jeden z najwazniejszych aspektéw rozwoju powiatu. Zadanie
samorzadu w tej dziedzinie polega gtébwnie na stworzeniu warunkoéw dla
wykorzystania istniejgcego potencjatu gospodarczego, rozwoju przedsiebiorczosci,
promocji lokalnych produktéw oraz tworzenia korzystnych warunkéw inwestowania
dla kapitatu rodzimego i zagranicznego.

Ekonomiczny dobrobyt jest niezwykle istotnym elementem zréwnowazonego rozwoju
i umozliwia zwalczanie ubdstwa.

SPOLECZNOSC

Priorytetem w tym obszarze jest zwalczanie bezrobocia i zmniejszanie jego
spotecznych skutkéw, a takze tworzenie korzystnych warunkow dla rozwoju edukacii,
kultury, ochrony zdrowia i bezpieczenstwa spotecznego.

~OPpOjnosC spoteczna” — powinna by¢ osiggnieta poprzez dostosowanie oferty
ustugowej instytucji rynku pracy (w tym organizacji pozarzagdowych) do rosngcych
potrzeb w zakresie aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy.

PRZESTRZEN

Priorytetowe zadania w tym zakresie to dziatania w kierunku budowy i modernizacji
sieci drég oraz poprawy bezpieczenstwa uczestnikow ruchu. Waznym aspektem
w tej dziedzinie jest rowniez likwidacja barier architektonicznych oraz modernizacja
catej infrastruktury.
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Ponizej zostaly przedstawione poszczegolne cele i dziatania w wyodrebnionych
osiach priorytetowych.

Cele
strategiczne

| Konkurencyjna
Gospodarka

Il Spojne
Spofeczenstwo

Il Zrownowazona
Przestrzen

Cele
Szczegotowe

1.1.Wspomaganie
wzrostu

2.1.Przeciwdziatanie

3.1.Komplementarny

L nieréwnosciom
konkurencyjnosci system transportu
. spotecznym
regionu
. 3.2. Efektywnosc¢
1.2. Rozwoj Y
. 2.2. Sprawny system energetyczna -
szkolnictwa g -
ustug zdrowotnych odnawialne Zrodta
zawodowego energii

1.3. Tworzenie
sprzyjajgcych
warunkow dla
rozwoju
przedsiebiorczosci

2.3. Aktywizacja
lokalnego rynku pracy

3.3.Atrakcyjna
przestrzen i rozwoj
infrastruktury
technicznej

2.4. Sprawny system
ustug
administracyjnych

| Konkurencyjna Gospodarka

Gospodarka to jeden z najwazniejszych aspektéw rozwoju powiatu. Zadanie

samorzadu w tej

dziedzinie polega gtébwnie na stworzeniu warunkéw dla

wykorzystania istniejgcego potencjatu gospodarczego, rozwoju przedsiebiorczosci,
promocji lokalnych produktéw oraz tworzenia korzystnych warunkéw inwestowania

dla kapitatu rodzimego i zagranicznego.

Ekonomiczny dobrobyt jest niezwykle istotnym elementem zrownowazonego rozwoju
i umozliwia zwalczanie ubdstwa.
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1.1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionu

Priorytetowe dziatania

1.1.1. Wsparcie dziatah promujgcych lokalne produkty.

1.1.2. Promowanie lokalnych przedsiebiorstw.

1.1.3. Wsparcie dziatan promujgcych gminy.

1.1.4. Wspieranie i promowanie partnerskich inicjatyw miedzysektorowych (sektor
publiczny i prywatny).

Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 —
miary zrédto danych
Liczba dziatan wspierajgcych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba dziatan promujgcych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba partnerskich projektow liczba Starostwo Powiatowe,
miedzysektorowych jednostki podlegte,
przedsiebiorcy

1.2. Rozwoj szkolnictwa zawodowego

Priorytetowe dziatania

1.2.1. Wsparcie dziatah promujgcych ksztatcenie przez cate zycie.
1.2.2. Wsparcie dziatan upowszechniajgcych i promujacych ksztatcenie zawodowe w
powiecie leborskim.
1.2.3. Wsparcie dziatah prowadzacych do utworzenia sieci ponadgimnazjalnych
szkot zawodowych uwzgledniajgcych potrzeby subregionalnych i regionalnych
rynkOw pracy m in. poprzez:

a) Doposazenie pracowni zawodowych w sprzet i urzgdzenia niezbedne do

prowadzenia szkolen i egzaminéw zawodowych,

b) Tworzenie nowych kierunkéw zawodowych.
1.2.4. Wsparcie dziatan podnoszgcych kwalifikacje i umiejetnosci kadry zatrudnianej
w szkotach.
1.2.5. Utworzenie bazy dydaktycznej Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Leborku, poprzez rozbudowe istniejacej bazy dydaktycznej
PCE-ZSP.
1.2.6. Utworzenie Centrum Edukacyjno-Kulturalno-Sportowego na bazie Zespotu
Szkot Mechaniczno-Informatycznych w Leborku.
1.2.7. Wsparcie dziatan w zakresie rozwoju doradztwa zawodowego dla oséb
pracujgcych oraz doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach
edukacyjnych.
1.2.8. Powotanie Powiatowego Zespotu Wsparcia.
1.2.9. Weryfikacja sieci szkét i placowek prowadzonych przez powiat leborski.
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Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrédto danych
Liczba dziatan promocyjnych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte,
organizacje
pozarzgdowe
Liczba nowych kierunkéw zawodowych liczba Starostwo Powiatowe,
szkoty zawodowe
Liczba uczniéw korzystajacych z zaje¢ liczba szkoty zawodowe
Liczba nauczycieli korzystajgcych ze szkolen | liczba Starostwo Powiatowe,
szkoty zawodowe
Liczba osob, ktére skorzystaty z doradztwa liczba Starostwo Powiatowe,
zawodowego i doradztwa edukacyjno- szkoty zawodowe
zawodowego

1.3. Tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci.

Priorytetowe dzialania

1.3.1. Wspdtpraca z biznesem w celu edukacji i ksztaltowania postaw
przedsiebiorczych mtodziezy oraz promocja dziatan.

1.3.2. Promocja i wsparcie dziatan szkoleniowych dla lokalnych przedsiebiorcow.
1.3.3. Podejmowanie dziatan zmierzajagcych do pozyskania inwestorow
zewnetrznych.

Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 —
miary zrédio danych

Liczba dziatah promocyjnych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte,
organizacje
pozarzgdowe

Liczba dziatan wspierajgcych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte,
organizacje
pozarzgdowe

Liczba szkolen dla przedsiebiorcow liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte,
organizacje
pozarzgdowe

Liczba nowo powstatych przedsiebiorstw liczba Starostwo Powiatowe,
Centralna Ewidencja i
Informacja o
Dziatalnosci
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Gospodarcze]

Liczba nowych inwestoréw zewnetrznych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte

Il Spdéjne Spoteczenstwo

Priorytetem w tym obszarze zwalczanie bezrobocia i zmniejszanie jego spotecznych
skutkéw, a takze tworzenie korzystnych warunkow dla rozwoju edukacii, kultury,
ochrony zdrowia i bezpieczenstwa spotecznego. ,Spojnos¢ spoteczna” — powinna
by¢ osiagnieta poprzez dostosowanie oferty ustugowej instytucji rynku pracy (w tym
organizacji pozarzgdowych) do rosngcych potrzeb w zakresie aktywizacji zawodowej
0s0Ob bezrobotnych i poszukujacych pracy.

2.1. Przeciwdziatanie nierownosciom spotecznym

Priorytetowe dziatania

2.1.1. Wsparcie dziatan stuzacych przetamywaniu marginalizacji spotecznej oraz
budowanie systemu wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez
wsparcie dziatan aktywizujacych, w tym: szkoleniowych, doradczych, doskonalgcych
kompetencje oraz integrujgcych dla grup spotecznych: osob niepetnosprawnych,
przebywajgcych i usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza, petnigcych
funkcje rodziny zastepczej lub prowadzacych rodzinny dom dziecka.

2.1.2. Utworzenie na terenie Powiatu Leborskiego warsztatow terapii zajeciowej dla
0SOb niepetnosprawnych.

2.1.3. Zatozenie i prowadzenie przez Powiat Leborski Przedszkola Specjalnego
w Leborku dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
I znacznym oraz dzieci z autyzmem i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku.

2.1.4. Dziatania rozwijajgce rodzinng piecze zastepcza.

2.1.5. Standaryzacja instytucjonalnej pieczy zastepczej.

2.1.6. Utrzymanie standardow domoéw pomocy spotecznej oraz dostosowanie ilosci
miejsc do potrzeb mieszkancéw powiatu leborskiego.

2.1.7. Wsparcie dziatan samorzadéw gminnych w celu zwiekszenia oferty wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy na bazie istniejacych instytucji samorzadowych.
2.1.8. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie na terenie powiatu leborskiego poprzez
wspieranie rodzin w prawidtowym petnieniu jej funkcji, wspétprace instytuciji
udzielajgcych pomocy oraz wdrozenie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec
0s0b stosujgcych przemoc w rodzinie.
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Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrodto danych
Liczba osob, ktére skorzystaty ze wsparcia: liczba Starostwo Powiatowe,
szkolen, doradztwa, doskonalenia kompetenciji jednostki podlegte,
oraz przedsiewziec integrujgcych srodowisko organizacje
pozarzagdowe
Liczba nowopowstatych miejsc w WTZ dla liczba Starostwo Powiatowe,
0s6b niepetnosprawnych jednostki podlegte
Liczba nowych miejsc przedszkolnych dla liczba Starostwo Powiatowe,
dzieci niepetnosprawnych jednostki podlegte
Liczba nowopowstatych rodzin zastepczych i liczba Starostwo Powiatowe,
rodzinnych domow dziecka Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
Liczba dzieci umieszczanych w rodzinnej liczba Powiatowe Centrum
pieczy zastepczej Pomocy Rodzinie
Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinnej liczba Powiatowe Centrum
pieczy zastepczej Pomocy Rodzinie
Liczba dzieci umieszczanych w liczba Powiatowe Centrum
instytucjonalnej pieczy zastepczej Pomocy Rodzinie
Liczba dzieci przebywajacych w liczba Powiatowe Centrum
instytucjonalnej pieczy zastepczej Pomocy Rodzinie
Opis funkcjonowania rodzinnej pieczy opis Powiatowe Centrum
zastepczej w Powiecie Leborskim Pomocy Rodzinie
Opis funkcjonowania instytucjonalnej pieczy opis Powiatowe Centrum
zastepczej w Powiecie Leborskim Pomocy Rodzinie
Liczba miejsc i ilo§¢ mieszkancow w domach liczba Powiatowe Centrum
pomocy spotecznej w Powiecie Leborskim Pomocy Rodzinie,
domy pomocy
spotecznej
Liczba przedsiewzie¢ podejmowanych przez liczba Starostwo Powiatowe,
instytucje samorzadowe wspierajgcych dzieci i jednostki podlegte
miodziez
Liczba osdb, ktore skorzystaty ze wsparcia w | liczba Powiatowe Centrum
ramach zadan w zakresie przeciwdziatania Pomocy Rodzinie,
przemocy w rodzinie osrodki pomocy
spotecznej,
organizacje
pozarzagdowe
Liczba instytucji wspotpracujacych, liczba Powiatowe Centrum

wykonujgcych zadania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Pomocy Rodzinie,
osrodki pomocy
spotecznej,
organizacje
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pozarzagdowe

Liczba osob, ktore uczestniczyty w programie | liczba Powiatowe Centrum
korekcyjno-edukacyjnym wobec oséb Pomocy Rodzinie,
stosujgcych przemoc w rodzinie osrodki pomocy
spotecznej,
organizacje
pozarzagdowe

2.2. Sprawny system ustug zdrowotnych

Priorytetowe dziatania

2.2.1. Stworzenie osrodka kompleksowej opieki zdrowotnej dla starzejacej sie
populacji poprzez utworzenie Oddziatu Geriatrycznego, modernizacje Dziatu
Fizjoterapii, zakup sprzetu oraz prowadzenie dziatan edukacyjno-szkoleniowych dla
pacjentow i personelu.

2.2.2. Zapobieganie niekorzystnym nastepstwom choréb cywilizacyjnych
powodujacych wykluczenie spoteczenstwa Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Lebork oraz powiatow osciennych poprzez utworzenie Centrum Zdrowia
Psychicznego i rozwoj dziatalnosci w zakresie psychiatrii.

2.2.3. Wdrozenie interoperacyjnych i przygotowanych do integracji z platformag
P1/P2 systeméw informatycznych, w tym HIS/RIS/PACS, w SPS Z0OZ w Leborku
poprzez rozbudowe systemu obstugi informatycznej wszystkich proceséw
zwigzanych z funkcjonowaniem szpitala zgodnie z zasadami okreslonymi w aktach
dotyczacych prowadzenia dokumentacji medycznej w wersji elektronicznej wraz
z zakupem niezbednego sprzetu komputerowego.

2.2.4 Wspieranie dziatan majacych na celu doposazenie SPS ZOZ w Leborku
w aparature diagnostyczng dla wczesnego wykrywania nowotworéw, w tym
rezonansu magnetycznego.

2.2.5. Wsparcie dziatan promujgcych profilaktyke zdrowia wsréd mieszkancéw
powiatu leborskiego.

Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrédto danych
Liczba os6b ktore uczestniczyty w szkoleniach | osoba Starostwo Powiatowe,
Samodzielny
Publiczny

Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w

Leborku
Liczba nowo zakupionego sprzetu sztuka Starostwo Powiatowe,
medycznego Samodzielny
Publiczny
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Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba pacjentéw korzystajgcych z nowego osoba Samodzielny

wyposazenia Publiczny
Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba t6zek z zakresu psychiatrii sztuka Samodzielny
Publiczny
Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba wdrozonych lub zmodernizowanych sztuka Samodzielny

systemow teleinformatycznych Publiczny

przygotowanych do integracji z platformg Specjalistyczny Zaktad

P1/P2 Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba wdrozonych systemow informatycznych | sztuka Samodzielny

(HIS/RIS/PACS) w podmiotach leczniczych w Publiczny

wyniku otrzymanego wsparcia Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba podmiotow leczniczych w obszarze sztuka Starostwo Powiatowe,

funkcjonalnym Leborka wyposazonych w Miasto Lebork,

systemy informatyczne przygotowane do Samodzielny

integracji z platformg P1/P2 Publiczny
Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba dziatan edukacyjno-szkoleniowych dla | liczba Samodzielny

pacjentow i personelu Publiczny
Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku

Liczba dziatah promocyjnych liczba Starostwo Powiatowe,

jednostki podlegte,
Samodzielny
Publiczny
Specjalistyczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej w
Leborku, organizacje
pozarzgdowe
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2.3. Aktywizacja lokalnego rynku pracy

Priorytetowe dziatania

2.3.1. Wdrozenie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji zawodowej osob
pozostajgcych bez pracy, w tym dla os6b wymagajacych szczegdlnego wsparcia.
2.3.2. Wspieranie mobilnosci zawodowej oséb bezrobotnych oraz upowszechnianie
modelu ksztatcenia ustawicznego.

2.3.3. Podniesienie jakosci poradnictwa zawodowego jako formy wsparcia
w aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez zatrudnienia.

2.3.4. Wspieranie rozwoju mikro i matych przedsiebiorstw.

2.3.5. Wzmocnienie i rozwoj kadr publicznych stuzb zatrudnienia.

2.3.6. Promocja i wsparcie dziatan Powiatowego Urzedu Pracy i instytucji otoczenia
biznesu w udzielaniu jednorazowych $rodkéw i/lub srodkéw zwrotnych na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

Wskazniki realizaciji celu Jednostka | Tendencja do 2020 —
miary zrédto danych

Liczba dziatan promocyjnych liczba Starostwo Powiatowe,
Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje
pozarzgdowe

Liczba zrealizowanych projektow aktywizacji liczba Starostwo Powiatowe,
zawodowej Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje
pozarzgdowe

Liczba zrealizowanych projektéw mobilnosci liczba Starostwo Powiatowe,
zawodowej Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje
pozarzgdowe

Starostwo Powiatowe,
Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje
pozarzgdowe

Liczba oso6b uczestniczacych w projektach liczba

Liczba oso6b objetych ustugami i instrumentami Powiatowy Urzad

liczba

rynku pracy Pracy
Udziat procentowy oséb, ktore podjety
zatrudnienie, samozatrudnienie lub inng prace | udziat Powiatowy Urzad
zarobkowg w okresie do 3 miesiecy po procentowy | Pracy
zakonczeniu udziatu w projekcie

Powiatowy Urzad
Liczba osdb objetych szkoleniami, bonami liczba Pracy, organizacje

szkoleniowymi pozarzgdowe,
instytucje otoczenia
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biznesu
Liczba oso6b objetych stazami, bonami liczba Powiatowy Urzad
stazowymi Pracy
Udziat procentowy osob, ktére podjety
zatrudnienie, samozatrudnienie lub inng prace | udziat Powiatowy Urzad
zarobkowa w okresie do 3 miesiecy po procentowy | Pracy
ukonczeniu szkolenia lub stazu
Powiatowy Urzad
Liczba osdb, ktore uzyskaty jednorazowe . Pracy, organizacje
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej liczba pozarzgdowe, .
instytucje otoczenia
biznesu
Liczba podmiotow, ktére otrzymaty wsparcie liczba Powiatowy Urzad
na rozwoj dziatalnosci gospodarczej Pracy
Udziat procentowy oséb, ktore podjety
zatrudnienie, samozatrudnienie lub inng prace
zarobkowg w okresie do 3 miesiecy po
zakonczeniu udziatu w formie aktywnej (np.
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, wyposazenie lub doposazenie udziat Powiatowy Urzad
stanowiska pracy, prace interwencyjne, procentowy | Pracy
Swiadczenie aktywizacyjne, refundacja
poniesionych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, dofinansowanie wynagrodzenia za
zatrudnienie bezrobotnego powyzej 50 roku
zycia)
Udziat procentowy pracownikéw PUP
uczestniczacych w szkoleniach w ogolnej udziat Powiatowy Urzad
liczbie pracownikow PUP w przeliczeniu na procentowy | Pracy

petny wymiar czasu pracy

2.4. Sprawny system ustug administracyjnych

Priorytetowe dziatania

2.4 1. Dziatania stuzace doskonaleniu kadry administracyjne;.
2.4.2. Dziatania stuzgce usprawnieniu systemow zarzadzania.

2.4.3. Usprawnienie systemow obstugi petentow poprzez rozszerzenie zakresu

obstugi przez Internet (e-urzad).

2.4.4. Wspotpraca zakresie przekazywania informacji pomiedzy gminami.
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Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrodto danych
Liczba osob korzystajgcych z e-urzedu/ klienci | liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba osob ktéra skorzystata ze szkolen dla liczba Starostwo Powiatowe,
kadry administracyjnej jednostki podlegte

Il Zrownowazona Przestrzen

Priorytetowe zadania w tym zakresie to dziatania w kierunku budowy i modernizacji
sieci drog oraz poprawy bezpieczenstwa uczestnikow ruchu. Waznym aspektem
w tej dziedzinie jest réwniez likwidacja barier architektonicznych oraz modernizacja
catej infrastruktury.

3.1.Komplementarny system transportu

Priorytetowe dziatania

3.1.1. Poprawa stanu drég powiatowych i gminnych, wspotpraca z gminami w tym
zakresie.

3.1.2. Poprawa bezpieczenstwa na drogach powiatowych i gminnych.

3.1.3. Rozwdj transportu zbiorowego.

3.1.4. Wsparcie transportu rowerowego i multimodalnego.

Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrodto danych

llos¢ wsparcia dla przebudowy drég gminnych | kwota Starostwo Powiatowe,

i powiatowych Zarzad Drog
Powiatowych

llos¢ zatwierdzonych projektdéw organizacji ilos¢ Starostwo Powiatowe,

ruchu Zarzad Drég
Powiatowych

llo§¢ wsparcia dla transportu rowerowego kwota Starostwo Powiatowe

i multimodalnego Zarzad Drég
Powiatowych
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3.2. Efektywnos¢ energetyczna - odnawialne zrédta energii

Priorytetowe dziatania

3.2.1. Wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu wykorzystania odnawialnych Zrodet
energii poprzez tworzenie farm wiatrowych, fotolwoltaiki, biogazowni itp.

3.2.2. Wspotpraca zmierzajgca do wykorzystania potencjatu zt6z gazu tupkowego.
3.2.3. Termomodernizacja budynkow uzytecznosci publiczne;j.

3.2.4. Promocja i informacja w zakresie modernizacji obiektow.

Jednostka | Tendencja do 2020 —
Wskazniki realizacji celu miary zréodto danych
Liczba dziatan promocyjnych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba powstatych farm wiatrowych liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba powstatych biogazowi, paneli solarnych | liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte
Liczba obiektow objetych termomodernizacjg | liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte

3.3. Atrakcyjna przestrzen i rozwoj infrastruktury technicznej

Priorytetowe dziatania

3.3.1. Wsparcie dziatan stuzgcych rewitalizacji obiektow o znaczeniu historycznym
i kulturalnym, miedzy innymi poprzez:
a) Rewitalizacje Europejskiego Szlaku Kulturowego na obszarze Potudniowego
Battyku — Pomorska Droga sw. Jakuba,
b) Wsparcie prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytkach wpisanych
do rejestru zabytkow,
3.3.2. Dziatania zmierzajgce do poprawy infrastruktury sportowej i rekreacyjnej przy
szkotach.
3.3.3. Rozwdj wspdtpracy z samorzgdami w zakresie planowania przestrzennego.
3.3.4. Dziatania stuzgce dostosowaniu infrastruktury do potrzeb oséb
niepetnosprawnych i likwidacji barier architektonicznych.
3.3.5. Dziatania stuzgce edukacji ekologicznej mieszkancéw powiatu w zakresie
segregacji odpadow.

Wskazniki realizacji celu Jednostka | Tendencja do 2020 -
miary zrédto danych

Liczba dziatah zmierzajgcych do poprawy liczba Starostwo Powiatowe,

infrastruktury sportowej i rekreacyjnej przy szkoty

szkotach
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Liczba obiektow objetych rewitalizacjg liczba Starostwo Powiatowe,
jednostki podlegte,
organizacje
pozarzagdowe

Liczba zlikwidowanych barier liczba Starostwo Powiatowe,
architektonicznych jednostki podlegte,
organizacje
pozarzgdowe

Liczba dziatan (spotkan, szkolen) z zakresu liczba Starostwo Powiatowe,
edukaciji ekologicznej jednostki podlegte,
organizacje
pozarzagdowe

Liczba osob ktére zostaty objete szkoleniami/ | liczba Starostwo Powiatowe,
spotkaniami z zakresu edukaciji ekologicznej jednostki podlegte,
organizacje
pozarzagdowe

Opisujgc poszczegolne priorytety i dziatania do realizacji, wskazano réwniez
wskazniki realizacji celu oraz zrodta ich weryfikacji. Zakfada sie, iz osiggniete do roku
2020 wskazniki wykazg tendencje wzrostowg w stosunku do roku bazowego.

Strategia wskazuje takze na zrodia finansowania realizowanych priorytetowych
dziatan. W kolejnym dziale przedstawiono krotkg charakterystyke najwazniejszych
programoéw dostepnych w latach 2014-2020 (okres wdrazania strategii), z ktoérych
mozna finansowac realizacje niektorych z w/w przedsiewziec.

63




STRATEGIA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO — AKTUALIZACJA NA LATA 2014 - 2020

VIl. FUNDUSZE UNII EUROPEJSKIEJ DOSTEPNE W LATACH 2014-
2020

W latach 2014-2020 fundusze polityki spojnosci zainwestowane beda w Polsce
poprzez 6 krajowych programow operacyjnych, w tym jeden ponadregionalny dla
wojewodztw Polski Wschodniej (lubelskie, podkarpackie, podlaskie, swietokrzyskie,
warminsko-mazurskie). Programami krajowymi zarzadza¢ bedzie minister wtasciwy
ds. rozwoju regionalnego. Krajowe programy operacyjne obecnie sg w trakcie
negocjacji z Komisjg Europejska.

Podziat Srodkéw unijnych na programy krajowe przedstawia ponizsza tabela.

Podziat srodkéw unijnych na programy krajowe
Program Infrastruktura i Srodowisko 27,41 mld euro
Program Inteligentny Rozwdj 8,61 mld euro
Program Polska Cyfrowa 2,17 mid euro
Program Wiedza Edukacja Rozwoj 4,69 mid euro
Program Polska Wschodnia 2 mld euro
Program Pomoc Techniczna 700,12 min euro

Program Inteligentny Rozwoj (POIR) 2014-2020

Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj jest programem jednofunduszowym,
finansowanym w catosci ze $rodkéw EFRR. Program Inteligentny Rozwdj jest
programem krajowym, realizowanym w 15 regionach stabiej rozwinietych oraz
w regionie lepiej rozwinietym (wojewodztwo mazowieckie).

OS PRIORYTETOWA |: WSPARCIE PROWADZENIA PRAC B+R PRZEZ
PRZEDSIEBIORSTWA ORAZ KONSORCJA NAUKOWO - PRZEMYSLOWE

W ramach osi wspierane sg projekty realizowane na terenie catego kraju,
z uwzglednieniem specyficznych uwarunkowan dotyczacych wspierania innowacji w
przedsiebiorstwach. O$ priorytetowa jest skoncentrowana na wspieraniu projektow
B+R realizowanych przez przedsiebiorstwa lub konsorcja naukowo-przemystowe.

OS PRIORYTETOWA II: WSPARCIE INNOWACJI W PRZEDSIEBIORSTWACH

W ramach osi wspierane sag projekty realizowane na terenie catego kraju,
z uwzglednieniem specyficznych uwarunkowan dotyczgcych wspierania innowaciji
w przedsiebiorstwach. Charakter ww. projektdw nie uzasadnia dzielenia interwencji
pomiedzy dwie kategorie regionéw, w ramach odrebnych osi priorytetowych.
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OS PRIORYTETOWA Illl: WSPARCIE OTOCZENIA | POTENCJALU
INNOWACYJNYCH PRZEDSIEBIORSTW

W ramach osi wspierane sg projekty realizowane na terenie catego kraju,
z uwzglednieniem specyficznych uwarunkowan dotyczacych rozwoju otoczenia
i potencjatu przedsiebiorstw do prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej.

OS PRIORYTETOWA IV: ZWIEKSZENIE POTENCJALU NAUKOWO-
BADAWCZEGO

W ramach osi wspierane sg projekty realizowane na terenie catego kraju,
z uwzglednieniem specyficznych uwarunkowan dotyczacych rozwoju potencjatu do
prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej.

POMOC TECHNICZNA POIR

Celem pomocy technicznej jest wsparcie skutecznej i efektywnej realizacji celow
strategicznych programu poprzez  zapewnienie  wysokiego potencjatu
administracyjnego wszystkich uczestnikow systemu w priorytetowych obszarach,
w ktorych adekwatne zdolnosci administracyjne majg szczegdlne znaczenie
w kontekscie wyznaczonych celow.

PROGRAM POLSKA CYFROWA 2014-2020

OS PRIORYTETOWA |: POWSZECHNY DOSTEP DO SZYBKIEGO INTERNETU
W ramach osi bedg wspierane dziatania prowadzone przede wszystkim w oparciu
o0 dane zbierane w ramach prowadzonej przez Prezesa Urzedu Komunikacji
Elektronicznej (UKE) inwentaryzacji ustug i infrastruktury telekomunikacyjnej oraz
opracowane na jej podstawie analizy dostepu do ustug szerokopasmowych.
Wsparcie oraz jego wysokos¢ bedg zalezne od zidentyfikowanych w ten sposéb na
danym obszarze potrzeb inwestycyjnych, wynikajgcych z uwarunkowan
poszczegdblnych obszaréw, w tym szczegdlnie z wieloaspektowej (np. obecnos$é
infrastruktury, dostepnosc¢ ustug, gestos¢ zaludnienia, typ zabudowy, uksztaltowanie
terenu) oceny ekonomicznej optacalnosci inwestycji.

OS PRIORYTETOWA II: E-ADMINISTRACJA | OTWARTY RZAD

W ramach osi bedg wspierane projekty o oddziatywaniu ogdlnokrajowym.
Z udostepnianych elektronicznie ustug i informacji sektora publicznego bedg
korzysta¢ mieszkancy wszystkich regionéw Polski.

OS PRIORYTETOWA Ill: CYFROWA AKTYWIZACJA SPOLECZENSTWA

W ramach osi wspierane bedg projekty realizowane na terenie catego kraju,
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb spotecznych w zakresie budowania
i rozwoju kompetenciji cyfrowych.
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OS PRIORYTETOWA IV: POMOC TECHNICZNA

Realizacja osi priorytetowej przyczyni sie do sprawnego wykorzystania srodkow
w ramach POPC. Os jest realizowana na terytorium catego kraju. Nabor projektow
odbywac sie bedzie w trybie pozakonkursowym i skierowany bedzie do instytucji
zarzadzajgcej, posredniczacych i wdrazajgcych na obszarze catego kraju.

PROGRAM INFRASTRUKTURA | SRODOWISKO 2014-2020

OS PRIORYTETOWA |: ZMNIEJSZENIE EMISYJNOSCI GOSPODARKI

W obrebie osi priorytetowej |. zaplanowano wsparcie wybranych priorytetéw
inwestycyjnych celu tematycznego 4. Wspieranie przejscia na gospodarke
niskoemisyjng we wszystkich sektorach. Koncentracja interwencji w ramach jednej
osi zapewni spojnos¢ w realizacji dziatan powigzanych ze sobg i silniej przyczyni sie
do osiagniecia sformutowanych celéw zwigzanych z podniesieniem efektywnosci
energetycznej oraz rozwojem odnawialnych zrédet energii.

Sprzyjajace realizacji sformutowanych celdow beda dziatania wynikajgce
z przygotowanych  przez samorzady planéw gospodarki  niskoemisyjnej,
obejmujacych takie zagadnienia jak przeciwdziatanie zmianom klimatu, poprawa
jakosci powietrza na obszarach, na ktérych odnotowano przekroczenia standardow
jakosci powietrza i realizowane sg programy ochrony powietrza, zaopatrzenie
W energie i jej zuzycie oraz zapewnienie bezpieczenstwa zasilania, promowanie
,czystego” transportu miejskiego uwzgledniajgcego rosngce potrzeby mobilnosci
mieszkancow miast i ich obszaréw funkcjonalnych.

OS PRIORYTETOWA Il: OCHRONA SRODOWISKA, W TYM ADAPTACJA DO
ZMIAN KLIMATU

Dziatania w ramach osi bedg koncentrowa¢ sie na rozwoju infrastruktury w zakresie
gospodarki odpadami i wodno-$ciekowej, przeciwdziataniu spadku réznorodnosci
biologicznej, zwiekszeniu mozliwosci zapobiegania zagrozeniom naturalnym oraz
wzmocnieniu odpornosci na zagrozenia zwigzane z negatywnymi efektami zmian
klimatu. Motywacja do podejmowania dziatan na rzecz lepszego wykorzystania
zasobow jest z jednej strony ich efekt gospodarczy, z drugiej strony zas poprawa
jakosci zycia ludzi dzieki zapewnieniu lepszego stanu srodowiska.

OS PRIORYTETOWA Ill: ROZWOJ INFRASTRUKTURY TRANSPORTOWEJ
PRZYJAZNEJ DLA SRODOWISKA | WAZNEJ W SKALI EUROPEJSKIEJ
Dziatania w ramach osi koncentrowa¢ sie beda na dziataniach zwigzanych
z poprawg dostepnosci terytorialnej kraju i zmniejszenia negatywnego wptywu
transportu na stan srodowiska naturalnego. Dziatania podejmowane w ramach danej
osi stuzy¢ beda réwniez realizacji celow okreslonych dla osi | dotyczacej gospodarki
niskoemisyjne;j.
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OS PRIORYTETOWA IV: ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI DO TRANSPORTOWEJ
SIECI EUROPEJSKIEJ

W Osi IV przewidziano interwencje dla réznych kategorii regionéw, poniewaz
wybrane do realizacji projekty drogowe bedg zlokalizowane na terenie catego kraju.
Wynika to z istniejgcych potrzeb w zakresie poprawy dostepnosci osrodkéw do sieci
TEN-T, wyprowadzania ruchu z miast oraz poprawy bezpieczenstwa drogowego,
ktdre wystepujg na terenie catego kraju, niezaleznie od kategorii regionu.

OS PRIORYTETOWA V: POPRAWA BEZPIECZENSTWA ENERGETYCZNEGO
Dziatania w ramach osi priorytetowej V beda koncentrowaC sie na rozwoju
inteligentnej infrastruktury bezpieczenstwa energetycznego w sektorach gazowym
oraz elektroenergetyki. Przyczynig sie one do lepszego osiggania zatozonych celéw
dotyczacych zrownowazonego gospodarowania zasobami srodowiska, w tym OZE,
zapewnienia gospodarce bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia w energie.

OS PRIORYTETOWA VI: OCHRONA | ROZWOJ DZIEDZICTWA KULTUROWEGO
W Osi VI podejmowane dziatania stuzg szeroko pojetym zasobom (nie tylko
Srodowiskowym, ale réwniez kulturowym).

Dziedzictwo kulturowe widziane jest w szerokim kontekscie czynnikow wspierajgcych
rozwoj zrownowazony, tak z uwagi na koniecznos¢ zachowania i rozwoju jego tkanki
materialnej, komplementarnej wobec dziedzictwa naturalnego i przyrodniczego oraz
w kontekscie zwigzkow kultury z celami rozwoju ekonomicznego i spotecznego, do
ktérych wnosi znaczacy wkiad.

OS PRIORYTETOWA VII: WZMOCNIENIE STRATEGICZNEJ INFRASTRUKTURY
OCHRONY ZDROWIA

Zgodnie z przyjetym zakresem wsparcia, interwencja programu bedzie
ukierunkowana na rozwdj strategicznych elementéw infrastruktury ochrony zdrowia
0 znaczeniu krajowym (ratownictwa medycznego oraz wysokospecjalistycznych
o srodkow medycznych), ktére bedg tworzy¢ warunki dla zwiekszenia dostepu do niej
wszystkim obywatelom, przyczyniajgc sie tym samym do zaktadanego zmniejszenia
nierownosci w zakresie stanu zdrowia.

OS PRIORYTETOWA VIii: POMOC TECHNICZNA

Realizacja osi priorytetowej przyczyni sie do osiggniecia celu dotyczacego
sprawnego wykorzystania srodkéw w ramach Programu Operacyjnego.
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PROGRAM WIEDZA EDUKACJA ROZWOJ 2014-2020

OS PRIORYTETOWA |: OSOBY MLODE NA RYNKU PRACY

W ramach osi priorytetowej | wsparcie bedzie kierowane do dwoch kategorii
regiondw: mniej rozwinietych (15 wojewodztw z wyjatkiem wojewddztwa
mazowieckiego) oraz przejsciowych (wojewddztwo mazowieckie). W ramach osi
realizowane bedzie wsparcie bezposrednie dla os6b mtodych bez pracy, ktére bedzie
przyczyniato sie do ich aktywizacji zawodowej oraz poprawy sytuacji na rynku pracy.
Instrumentarium wsparcia stosowane w osi | odnosi sie do wszystkich oséb
obejmowanych wsparciem we wszystkich regionach Polski. W zwigzku z powyzszym
nie jest zasadne wydzielanie okreslonych dziatah ze wzgledu na kategorie regionu.

OS PRIORYTETOWA II: EFEKTYWNE POLITYKI PUBLICZNE DLA RYNKU
PRACY, GOSPODARKI | EDUKACJI

W osi priorytetowej |l zostaty skupione dziatania dotyczace 1. promowania trwatego
zatrudnienia wysokiej jakosci i mobilnosci pracownikow, 2. promowania wigczenia
spotecznego i walki z ubéstwem oraz dyskryminacjg, 3. inwestowania w ksztatcenie,
szkolenie i szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenie sie
przez cate zycie oraz 4. wzmacniania zdolnosci instytucjonalnych organow
publicznych i zainteresowanych stron z sektora publicznego oraz skutecznosci
administracji publicznej.

OS PRIORYTETOWA Illl: SZKOLNICTWO WYZSZE DLA GOSPODARKI
| ROZWOJU
W ramach Osi priorytetowej Il wsparcie bedzie kierowane do dwdch kategorii

regiondw: mniej rozwinietych (15 wojewodztw z wyjatkiem wojewodztwa
mazowieckiego) oraz przejsciowych (wojewddztwo mazowieckie). Zasieg
oddziatywania uczelni ma charakter ponadregionalny. Dziatalnos¢ dydaktyczna
uczelni nie jest ograniczona wytgcznie do terytorium regionu, w ktérym majg one
siedzibe. Uczelnie mogg prowadzi¢ dziatania na dowolnym obszarze i kierowac
swojg oferte dydaktyczng do oséb spoza danego regionu oraz do cudzoziemcow.
W konsekwencji skala oddziatywania tych przedsiewzie¢ ma wymiar ogdolnopolski
i nie jest zasadne wyodrebnienie specyficznych dziatan ze wzgledu na kategorie
regionu.

OS PRIORYTETOWA IV: INNOWACJE SPOLECZNE | WSPOLPRACA
PONADNARODOWA

W ramach osi priorytetowej IV wsparcie bedzie kierowane do dwoch kategorii
regionébw: mniej rozwinietych (15 wojewddztw 2z wyjatkiem wojewddztwa
mazowieckiego) oraz przejsciowych (wojewddztwo mazowieckie). Celem projektow
innowacyjnych i przedsiewzie¢ ponadnarodowych jest wypracowanie nowych
rozwigzan, ktérych zastosowanie i wykorzystanie dotyczy catego kraju. Instrumenty
te nie bedg stosowane wytgcznie w wojewddztwie mazowieckim lub wytgcznie w 15
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regionach zakwalifikowanych jako regiony mniej rozwiniete. W konsekwencji skala
oddziatywania tych przedsiewzie¢ ma wymiar ponadregionalny i niemozliwe jest
wyodrebnienie specyficznych dziatan ze wzgledu na kategorie regionu.

OS PRIORYTETOWA V: POMOC TECHNICZNA

Skala oddziatywania interwencji realizowanej w pozostatych osiach PO WER ma
wymiar ogoélnokrajowy. Charakter dziatan, jakie beda realizowane w Programie,
powoduje, ze bedg one dotyczyty w rownym stopniu wszystkich regionow Polski.
Z uwagi na przyjety system interwencji w ramach Programu i koniecznos¢
zapewnienia jego efektywnosci, nie ma uzasadnienia oraz faktycznej mozliwosci
wydzielenia przedsiewzieC w osiach dla poszczegdlnych kategorii regiondw.
Zasadnym jest wiec takze ustanowienie jednej osi Pomocy Technicznej, obejmujgcej
swoim zakresem dwie kategorie regiondéw.

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

Aktualnie trwajg negocjacje z Komisjg Europejskg dotyczace ksztattu programow
regionalnych. Przygotowywaty je samorzady wojewddztw. Po zaopiniowaniu przez
Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju zostaty one przestane w kwietniu do Komisji
Europejskiej.

W latach 2014-2020 samorzady wojewoddztw bedg zarzadza¢ okoto 40% funduszy
polityki spéjnosci — 31,28 mld euro. Zainwestujg te pienigdze poprzez regionalne
programy operacyjne. Programy regionalne bedg dwufunduszowe, tj. finansowane ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego. To nowos$¢ w poréwnaniu z perspektywg 2007-2013.

Podziat sSrodkéw unijnych na programy regionalne przedstawia ponizsza tabela.

. CALKOWITA ALOKACJA NA RPO
WOJEWODZTWO CENY BIEZACE, EURO

Dolnoslaskie 2 252 546 589

Kujawsko-Pomorskie 1 903 540 287

Lubelskie 2230958 174
Lubuskie 906 929 693

k. 6dzkie 2 256 049 115

Matopolskie 2 878 215972
Opolskie 944 967 792

Podkarpackie 2114 243 760
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Podlaskie 1213595 877
Pomorskie 1 864 811 698
Slaskie 3476937 134
Swietokrzyskie 1 364 543 593
Warminsko-Mazurskie 1728 272 095
Wielkopolskie 2 450 206 417
Zachodniopomorskie 1601 239 216
Razem 15 29 187 057 412
Mazowieckie 2 089 840 138
Razem 16 31276 897 550

Regqiony stabiej rozwiniete

Przedstawione kwoty wynikajg z podziatu opartego na metodologii stosowanej przez
Komisje Europejska. Ich sktadowymi sg takze dodatkowe fundusze pochodzace z
podziatu rezerwy programowej, czyli srodki na Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
(ZIT) oraz inne Obszary Strategicznej Interwencji (OSI).

Podstawy prawne

Prawo polskie

Najwazniejszym aktem prawnym, ktéry zapewni ramy prawne po stronie polskiej dla
realizacji zapisow Umowy Partnerstwa jest ustawa o0 zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (tzw. ustawa wdrozeniowa) 8 maja 2014 r. dokument przyjeta
Rada Ministrow. Kolejny etap to prace w parlamencie.

Prawo unijne

Po stronie wunijnej, wdrazanie Funduszy Europejskich regulujg stosowne
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE dotyczace perspektywy
2014-2020:

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1299/2013 z dnia
17 grudnia 2013 w sprawie przepisow szczegoétowych dotyczacych wsparcia
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach celu
"Europejska wspoétpraca terytorialna"

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1300/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Funduszu Spodjnosci i uchylajgce
rozporzadzenie (WE) nr 1084/2006
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STRATEGIA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO — AKTUALIZACJA NA LATA 2014 - 2020

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
i przepiséw szczegodlnych dotyczacych celu "Inwestycje na rzecz wzrostu
i zatrudnienia" oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1302/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie (WE) nr 1082/2006 w sprawie
europejskiego ugrupowania wspotpracy terytorialnej (EUWT) w celu
doprecyzowania, uproszczenia i usprawnienia procesu tworzenia takich
ugrupowan oraz ich funkcjonowania

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spodjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006

e (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006

o Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014
r. w sprawie europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa
w ramach europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.

REGIONALNY PROGRAM __ OPERACYJNY  WOJEWODZTWA
POMORSKIEGO NA LATA 2014-2020

RPO WP jest wspétfinansowany z dwoch funduszy: EFRR i EFS.
RPO WP jest realizowany na obszarze wojewédztwa pomorskiego zaliczanego do
kategorii regiondw stabiej rozwinietych.

OS PRIORYTETOWA 1. KOMERCJALIZACJA WIEDZY
(CT 1) skupiaC sie bedzie na ekspansji przedsiebiorstw poprzez innowacje oraz
transferze wiedzy do gospodarki.

OS PRIORYTETOWA 2. PRZEDSIEBIORSTWA
(CT 3) ukierunkowana bedzie w szczegdlnosci na wsparcie inwestycyjne sektora
MSP, w tym inwestycji sprofilowanych na inteligentne specjalizacje regionu
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http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_EFRR_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_EFRR_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_EFRR_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_EFRR_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PR_EUWT_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PR_EUWT_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PR_EUWT_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PR_EUWT_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PR_EUWT_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenie_PE_ogolne_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenia_PE_EFS_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenia_PE_EFS_2014_2020.pdf
http://www.mir.gov.pl/fundusze/Fundusze_Europejskie_2014_2020/Documents/Rozporzadzenia_PE_EFS_2014_2020.pdf
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http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/2014_2020/Documents/OJ_JOL_2014_074_R_0001_01_PL_TXT.pdf
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I ekoefektywnos¢, wzmocnienie aktywnosci eksportowej przedsiebiorstw, otoczenie
biznesu oraz wsparcie inwestycji zewnetrznych.

OS PRIORYTETOWA 3.EDUKACJA
(CT 10) skupia¢ sie bedzie na edukacji przedszkolnej, ogdlnej, indywidualnych
Sciezkach edukaciji oraz jakosci ksztatcenia zawodowego.

OS PRIORYTETOWA 4. KSZTALCENIE ZAWODOWE
(CT 10) ukierunkowana bedzie na infrastrukture ponadgimnazjalnych szkot
zawodowych oraz uczelni prowadzacych ksztatcenie o profilu praktycznym.

OS PRIORYTETOWA 5. ZATRUDNIENIE

(CT 8) skupia¢ sie bedzie na aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy,
rozwoju przedsiebiorczosci, godzeniu zycia zawodowego i prywatnego, adaptacji
pracownikdw i przedsiebiorstw do zmian zachodzacych w gospodarce oraz
programach zdrowotnych.

OS PRIORYTETOWA 6: INTEGRACJA

(CT 9) ukierunkowana bedzie na aktywizacje spoteczno-zawodowg 0soOb
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ustugi spoteczne i podmioty
ekonomii spoteczne;.

OS PRIORYTETOWA 7: ZDROWIE
(CT 2 i CT 9) dotyczy¢ bedzie zasobdw ochrony zdrowia oraz systemow
informatycznych i telemedycznych w podmiotach systemu zdrowia.

OS PRIORYTETOWA 8: KONWERSJA

(CT 8, CT 6, i CT 9), ktora skupiaC sie bedzie na kompleksowej rewitalizacji
zdegradowanych obszar6w miejskich, wzmocnieniu potencjatu  obszarow
o specyficznych potrzebach oraz materialnym i niematerialnym dziedzictwie
kulturowym.

OS PRIORYTETOWA 9: MOBILNOSC
(CT 4 i CT 7), O$ skupia¢ sie bedzie na transporcie miejskim, regionalnej
infrastrukturze kolejowej i drogowe].

OS PRIORYTETOWA 10: ENERGIA
(CT 4), dotyczy¢ bedzie na efektywnosci energetycznej, odnawialnych zrodtach
energii i redukcji emisji.

OS PRIORYTETOWA 11: SRODOWISKO

(CT 5 i CT 6), ktéra skupiaC sie bedzie na ograniczaniu zagrozen naturalnych,
gospodarce odpadami, gospodarce wodno-$ciekowej oraz ochronie réznorodnosci
biologiczne;.
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PROGRAM ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

Celem gtéwnym Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 bedzie
poprawa konkurencyjnosci rolnictwa, zrownowazone zarzadzanie zasobami
naturalnymi i dziatania w dziedzinie klimatu oraz zréwnowazony rozwdj terytorialny
obszardéw wiejskich.

Planuje sie, ze taczne srodki publiczne przeznaczone na realizacje PROW 2014-
2020 wyniosg 13 513 295 000 euro, w tym: 8 598 280 814 z budzetu UE (EFRROW)
i4 915 014 186 euro wktadu krajowego.

W ramach PROW 2014-2020 bedzie realizowanych tacznie 14 dziatan, w tym 30
poddziatan.

DZIALANIE 1: Transfer wiedzy i dzialalno$¢ informacyjna

Poddziatanie: Szkolenia zawodowe i nabywanie umiejetnosci

Poddziatanie: Demonstracje i dziatania informacyjne

DZIALANIE 2: Ustugi doradcze, ustugi z  zakresu zarzadzania
gospodarstwem rolnym i ustugi z zakresu zastepstw

Poddziatanie: Udzielanie pomocy rolnikom lub wtascicielom laséw w korzystaniu
z ustug doradczych

Poddziatanie: Wsparcie szkolen dla doradcéw

DZIALANIE 3: Systemy jakosci produktéw rolnych i Srodkéw spozywczych
Poddziatanie: Wsparcie dla nowych uczestnikow systemoéw jakosci

Poddziatanie: Wsparcie na przeprowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych
DZIALANIE 3: Inwestycje w srodki trwate

Poddziatanie: Pomoc na inwestycje w gospodarstwach rolnych (Modernizacja
gospodarstw rolnych)

Poddziatanie: Pomoc na inwestycje w przetworstwo/marketing i rozwdj
produktéw rolnych (Przetworstwo i marketing produktéw rolnych)

Poddziatanie: Scalanie gruntow

DZIALANIE 4: Przywracanie potencjalu produkcji rolnej zniszczonego
w wyniku klesk zywiotowych i katastrof oraz wprowadzanie odpowiednich
srodkéw zapobiegawczych

Poddziatanie: Wsparcie inwestycji w $rodki zapobiegawcze, ktérych celem jest
ograniczanie skutkow prawdopodobnych klesk Zzywiotowych, niekorzystnych
zjawisk klimatycznych i katastrof (Inwestycje zapobiegawcze)

Poddziatanie: Wsparcie inwestycji w odtwarzanie gruntdw rolnych i przywracanie
potencjatu  produkcji rolnej zniszczonego w  wyniku klesk zywiotowych,
niekorzystnych zjawisk klimatycznych i katastrof (Inwestycje odtworzeniowe).
DZIALANIE 5: Rozwéj gospodarstw i dziatalnosci gospodarczej

Poddziatanie: Pomoc na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na rzecz
miodych rolnikéw (Premie dla mtodych rolnikow)
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Poddziatanie: Pomoc na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na rzecz
dziatalnosci pozarolniczej na obszarach wiejskich (Premie na rozpoczecie
dziatalnosci pozarolniczej)

Poddziatanie: Pomoc na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na rzecz
rozwoju matych gospodarstw (Restrukturyzacja matych gospodarstw)
Poddziatanie: Rozwdj przedsiebiorczosci — rozwoj ustug rolniczych

Poddziatanie: Ptatnosci dla rolnikow kwalifikujgcych sie do wsparcia w ramach
systemu dla matych gospodarstw (Ptatnosci dla rolnikbw przekazujacych mate
gospodarstwa)

DZIALANIE 5: Podstawowe ustugi i odnowa miejscowosci na obszarach
wiejskich

Poddziatanie: Inwestycje zwigzane z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudowg
wszystkich rodzajow matej infrastruktury, w tym inwestycje w energie odnawialng
i w oszczedzanie energii

Poddziatanie: Badania i inwestycje zwigzane 2z utrzymaniem, odbudowg
i poprawg stanu dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi, Kkrajobrazu
wiejskiego i miejsc o wysokiej wartosci przyrodniczej, w tym dotyczace

powigzanych aspektow spoteczno-gospodarczych oraz $rodkéw w zakresie
Swiadomosci srodowiskowej

Poddziatanie: Inwestycje w tworzenie, ulepszanie Ilub rozwijanie podstawowych
ustug lokalnych dla ludnosci wiejskiej, w tym rekreaciji i kultury oraz powigzanej
infrastruktury

DZIALANIE 6: Inwestycje w rozwoj obszaréw lesnych i poprawe zywotnosci
lasow

Poddziatanie: Zalesianie i tworzenie terenow zalesionych

DZIALANIE 7: Tworzenie grup i organizacji producentéw

Poddziatanie: Tworzenie grup i organizacji producentéw w sektorze rolnym
i leSnym

DZIALANIE 8: Dziatanie rolno-srodowiskowo-klimatyczne

Poddziatanie: Ptatnosci w ramach zobowigzan rolno-srodowiskowo-klimatycznych
Poddziatanie: Wsparcie ochrony i zréwnowazonego uzytkowania oraz rozwoju
zasobow genetycznych w rolnictwie

DZIALANIE 9: Rolnictwo Ekologiczne

Poddziatanie: Ptatnosci w okresie konwersji na rolnictwo ekologiczne
Poddziatanie: Ptatnosci w celu utrzymania rolnictwa ekologicznego

DZIALANIE 10: Ptatnosci dla obszaréw z ograniczeniami naturalnymi lub
innymi szczeg6lnymi ograniczeniami

DZIALANIE 11: Wspétpraca

Poddziatanie: Wsparcie na rzecz rozwoju nowych produktow, praktyk, proceséw
I technologii w sektorze rolno-spozywczym poprzez wspotprace w ramach grup
operacyjnych na rzecz innowacji EPI (Wspo&tpraca w ramach grup EPI).

DZIALANIE 12: LEADER

Poddziatanie Wsparcie przygotowawcze

Poddziatanie Realizacja operacji w ramach lokalnych strategii rozwoju
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Poddziatanie: Wdrazanie projektow wspotpracy
Poddziatanie: Wsparcie kosztéw biezacych i aktywizacji

PROGRAM POLUDNIOWY BALTYK

W okresie 2014-2020 Program Potudniowy Battyk bedzie sie skupiat na
nastepujacych celach tematycznych (CT):

CT 3 — Wzmacnianie konkurencyjnosci matych i srednich przedsiebiorstw;

CT 6 — Zachowanie i ochrona srodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego
gospodarowania zasobami;

CT 7 — Promowanie zrownowazonego transportu i usuwanie niedoborow
przepustowosci w dziataniu najwazniejszej infrastruktury sieciowej;

CT 8 — Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie
mobilnosci pracownikdow;

CT 11 - Wzmacnianie potencjatu instytucjonalnego i skutecznosci administracji
publicznej.
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VIIl. WDRAZANIE | MONITORING STRATEGII

Praca ze Strategig rozwoju nie konczy sie w momencie opracowania dokumentu.
Réwnie istotnym dziataniem, jak jej dobre sformutowanie, jest jej wdrazanie
I monitorowanie.

Jej powodzenie zalezy od ludzi, zespotu, ktory bedzie z nig pracowat.

Strategia powinna by¢ dokumentem wyznaczajgcym plan dziatan. Nalezy na biezaco
analizowa¢ stan jej zaawansowania oraz wycigga¢ wnioski z tego co zostato
zrealizowana a co nie. W razie koniecznosci trzeba dokona¢ modyfikacji
zaplanowanych dziatan, aby osiggnaé spodziewane efekty.

Dla prawidtowego proces wdrazania dokumentu konieczne jest potgczenie wysitkow
wielu instytucji, organizacji i oséb, tak jak to byto potrzebne do jej stworzenia.

Jednak najwieksza odpowiedzialnoS¢ za wdrazanie strategii spoczywac bedzie na
Zarzadzie Powiatu.

Samorzad Powiatu Leborskiego petni role koordynatora i organizatora prac nad
realizacjg Strategii.

VIIl.1 WDRAZANIE STRATEGII

TABELA NR 12. Wdrazanie strategii powiatu leborskiego

Zadanie Odpowiedzialni Termin
realizacji
1. |Przedtozenie  zaktualizowanej  Strategii Zarzad Powiatu Pazdziernik 2014r.
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
poszczegolnym Komisjom Rady Powiatu
Leborskiego
2. |Zatwierdzenie  zaktualizowanej  Strategii Zarzad Powiatu Pazdziernik 2014r.

Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego na sesji
Rady Powiatu

3. |Przestanie uchwalonej Strategii do Urzedu Zarzad Powiatu Pazdziernik 2014r.
Marszatkowskiego Wojewodztwa
Pomorskiego

4. |Umieszczenie zaktualizowanej strategii na Zarzad Powiatu Pazdziernik 2014r.
stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Leborku

5. |Realizacja zadan przyjetych w Strategii Zarzad Powiatu Lata 2014-2020
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Leborskiego
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VIIl.2 MONITORING STRATEGII

Monitoring Strategii rozwoju bedzie statym i ciagtym procesem obserwaciji
ilosciowych i jakosciowych zmian wybranych miernikbw, majacym na celu
zapewnienie informacji na temat stusznosci i skutecznosci podejmowanych dziatan
oraz ich zmiane w przypadku rozbieznosci pomiedzy zatozeniami a rezultatami.
Monitoringiem objete zostang podstawowe obszary zycia spoteczno-gospodarczego
powiatu. Poprzez ustalenie zasad procesu monitoringu zapewniona zostanie biezgca
I etapowa kontrola realizacji strategii. Monitoring Strategii obejmowat bedzie
nastepujace dziatania:

e systematyczne zbieranie danych liczbowych oraz informacji dotyczacych
realizacji celow strategicznych,

e prowadzenie analiz poréwnawczych i tematycznych, przygotowywanie
cyklicznych raportéw ukazujgcych stopien realizacji strategii w gtownych
dziedzinach zycia spoteczno-gospodarczego,

e ocene osiggnietych rezultatdw oraz okreslenie stopnia wykonania przyjetych
celéw i dziatan, ocene rozbieznosci pomiedzy przyjetymi celami i dziataniami
a osiggnietymi rezultatami,

e analize przyczyn rozbieznosci oraz identyfikacje obszaréw wymagajgcych
podjecia dziatan interwencyjnych,

e planowanie zmian w strategii oraz wdrozenie przyjetych dziatan.

Poszczegdlne zadania w ramach monitoringu strategii wraz ze wskazaniem
podmiotoéw odpowiedzialnych za ich realizacje, przedstawia ponizsza tabela.

TABELA NR 13. Monitoring strategii powiatu leborskiego

Zadania Odpowiedzialni | Termin realizacji

Powotanie Komisji Statej Rady Powiatu ds.

1. Monitorowania Strategii Rada Powiatu Styczen 2015,
5 Powo’:grne Zespotu ds. monitorowania Zarzad Powiatu Styczef 2015 .
strategii
L N . a — | k t
3. | Ocena realizacji strategii Rada Powiatu Sesja warta

kazdego roku

Biezace dziatania podejmowane w ramach monitoringu strategii dadza obraz
postepu w realizacji poszczegodlnych przedsiewzie€. Natomiast w perspektywie
dtugofalowej, monitoring umozliwi obserwacje dynamiki realizacji celéw oraz zmian
strukturalnych.
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IX. Spis tabel i rysunkéw

Spis tabel

L.p. |Nazwa Strona

1. TABELA NR 1. Liczba i struktura wieku ludnosci powiatu leborskiego| 11
w latach 2009-2013

2. | TABELA NR 2. Prognoza liczby mieszkancow powiatu leborskiego do 12
roku 2030 wg pfci

3. TABELA NR 3. Liczba szkét podstawowych, gimnazjéw i przedszkoliw| 13
gminach powiatu leborskiego. Stan na wrzesien 2013 r.

4. TABELA NR 4. Stopa bezrobocia w %: Polska/wojewddztwo/powiat 19
leborski w latach 2004-2014

5. TABELA NR 5. Liczba bezrobotnych w poszczegolnych gminach 20
powiatu leborskiego

6. TABELA NR 6. Bezrobotni w powiecie leborskim wg wybranych 21
kategorii

7. TABELA NR 7. Naturalne cieki wodne w granicach powiatu o dtugosci 31
powyzej 2 km

8. TABELA NR 8. Kanaty o dtugosci powyzej 2 km 31

9. TABELA NR 9. Jeziora powyzej 5 ha 31

10. |[TABELA NR 10. Tereny Zalewowe w Powiecie Leborskim 36

11. |TABELA NR 11. Wystepujace zagrozenie powodziowe dla 37
MiejSCOWOSCi

12. | TABELA NR 12. Wdrazanie strategii powiatu leborskiego 76

13. |TABELA NR 13. Monitoring strategii powiatu leborskiego 77

Spis rysunkéw

Lp. |Nazwa Strona

1. |Rys. 1 Mapka powiatu leborskiego 6

2. |Rys. 2 Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa pomorskiego 17

3. |Rys. 3 Ksztattowanie sie stopy bezrobocia w powiecie leborskim na tle 19

wojewodztwa pomorskiego oraz Polski
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