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Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych 

powiatu lęborskiego za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach sprawdzianów i egzaminów  

w szkołach, o których mowa w art. 9 ust.1 pkt. 1, 2 i 3, których prowadzenie należy do zadań 

własnych jednostki samorządu terytorialnego, wynika z dyspozycji art. 5a ust. 4 ustawy z dnia  

7 września 1991r. o systemie oświaty / tekst jedn. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zm./. 

„Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, 

przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego informację o stanie 

realizacji zadań oświatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach:  

1) sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzającego 

kwalifikacje w zawodzie, z uwzględnieniem działań podejmowanych przez szkoły nakierowanych 

na kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szkołach tych typów, których 

prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego; 

2) nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty lub właściwego ministra  

w szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy do zadań własnych 

jednostki samorządu terytorialnego.”  

 
Zgodnie z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty /tekst jedn. Dz. U.  

z 2004r. Nr 256, poz. 2572, ze zm./ do zadań organu prowadzącego szkołę lub placówkę należy 

w szczególności:  

1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;  

1a) zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym; 

2) wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie;  

3) zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej, w tym zakresie 

wykonywania czynności, o których mowa w art. 4 ust. 3 pkt. 2-6 ustawy z dnia 29 września 

1994r. o rachunkowości /Dz. U. z 2013r. poz. 330, ze zm./, i obsługi organizacyjnej szkoły lub 

placówki;  

4) wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej 

realizacji programów nauczania, programów wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianów  

i egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych.  

  

I. Zadania oświatowe powiatu lęborskiego 

1. Wykonywanie określonymi ustawami zadań publicznych o charakterze ponadgminnym                 

w zakresie edukacji publicznej - art. 4 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.                           

o samorządzie powiatowym /tekst jedn. Dz. U. z 2015r., poz. 1445 ze zm. /. 

2. Zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych i gimnazjów 

specjalnych, szkół specjalnych przysposabiających do pracy dla uczniów z upośledzeniem 

umysłowym i niepełnosprawnościami sprzężonymi, publicznych szkół ponadgimnazjalnych, 

placówek kształcenia ustawicznego, placówek kształcenia praktycznego, placówek artystycznych, 
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w tym ogniska artystyczne, poradni psychologiczno - pedagogicznych – art. 5a ust.1 i 2 pkt. 2 

ustawy o systemie oświaty /tekst jedn. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572 ze zm./.  

3. Zapewnienie warunków prowadzenia kwalifikacyjnych kursów zawodowych w szkołach                   

i placówkach prowadzonych przez powiat – art.5a ust. 2b ustawy o systemie oświaty /tekst jedn. 

Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

4. Sprawowanie nadzoru nad działalnością szkół i placówek oświatowych w zakresie spraw 

finansowych i administracyjnych, z uwzględnieniem odrębnych przepisów - art. 34a ustawy                

o systemie oświaty /tekst jedn. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

5. Nadawanie uprawnień szkoły publicznej szkołom niepublicznym nieposiadającym uprawnień 

szkoły publicznej - art. 85 ust. 3 /tekst jedn. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./. 

6. Współfinansowanie szkół niepublicznych posiadających uprawnienia szkół publicznych  

i placówek niepublicznych poprzez udzielanie dotacji - art. 90 ust. 1a, 2, 2a, 3, 3a /tekst jedn.             

Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

7. Stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli – art. 30 ust.6 

oraz art. 49 ust.1 pkt.1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. 

Dz. U.  z 2014r. poz. 191 ze zm./. 

8. Przeprowadzenie analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na 

wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego – art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. Dz. U.   

z 2014 r. poz. 191 ze zm./. 

9. Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym – art. 70a ust.1 i 1a oraz 

ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. Dz. U.  z 2014r. poz. 191 

ze zm./.                   

 

 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
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II. Stan organizacji i baza lokalowa. 
 

 

W roku szkolnym 2014/2015 Powiat Lęborski był organem prowadzącym dla 5 zespołów szkół 

ponadgimnazjalnych oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego, Powiatowego 

Ogniska Artystycznego, Młodzieżowego Domu Kultury oraz Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej. 

Wszystkie szkoły ponadgimnazjalne publiczne oraz placówki oświatowe działały na terenie 

miasta Lęborka.  

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego, który mieści się                      

w obiekcie przy ul. Dygasińskiego 14. Uczyło się w nim 386 uczniów w 12 oddziałach  

o różnych profilach kształcenia:  

 matematyczno-fizycznym 

- rozszerzony zakres: matematyka, fizyka, informatyka; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, matematyka, informatyka. 

 biologiczno-chemicznym 

- rozszerzony zakres: biologia, chemia, fizyka; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, biologia, chemia. 

 przyrodniczym  

- rozszerzony zakres: biologia, chemia, geografia; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, biologia, geografia; 

 humanistycznym 

- rozszerzony zakres: język polski, geografia, historia; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, historia, geografia. 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły z siedzibą przy   

ul. Marcinkowskiego 1. W minionym roku uczyło się w nim 377 uczniów w 12 oddziałach  

o profilach kształcenia:  

 służb mundurowych 

-  przedmioty rozszerzone: geografia, język angielski; 
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- zajęcia pokazujące specyfikę służb mundurowych prowadzone były m.in. na terenie 

jednostki wojskowej i poligonu; 

- dodatkowe zajęcia rozwijające sprawność fizyczną przygotowywały do egzaminu 

sprawnościowego; 

 humanistycznym 

- przedmioty rozszerzone: język polski, historia, język angielski; 

 przyrodniczym 

- przedmioty rozszerzone: biologia, chemia, język angielski; 

 politechnicznym 

- przedmioty rozszerzone: matematyka, fizyka, język angielski. 

3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego mieszczący 

się przy ul. Warszawskiej 17. Kształciło się w nim 691 uczniów w 26 oddziałach Technikum 

nr 3, w zawodach: technik informatyk (profil graficzny), technik organizacji reklamy (profil 

multimedialny), technik ekonomista (profil rachunkowy), technik handlowiec (profil 

marketingowy), technik hotelarstwa (profil uzdrowiskowy), technik obsługi turystycznej 

(profil animacyjny), technik żywienia i usług gastronomicznych (profil dietetyczny), technik 

technologii żywności (profil cukierniczy). 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych im. Henryka Mierzejewskiego mający swoją 

siedzibę przy ul. Marcinkowskiego 1. Uczyło się w nim 608 uczniów w 21 oddziałach.  

W skład zespołu wchodziło Technikum nr 4 oraz Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 1.  

W Technikum nr 4 w 12 oddziałach uczniowie zdobywali wiedzę w zawodach: technik 

informatyk, technik teleinformatyk, technik mechanik, technik elektryk. W Zasadniczej 

Szkole Zawodowej nr 1 funkcjonowało 9 oddziałów o kierunkach: mechanik monter maszyn  

i urządzeń, mechanik pojazdów samochodowych, elektryk, klasa wielozawodowa. 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkól Ponadgimnazjalnych  im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego znajdujący się przy ul. Pionierów 16. Do szkoły uczęszczało 548 uczniów 

uczących się w 20 oddziałach. W PCE-ZSP funkcjonowały Technikum nr 2 i Zasadnicza 

Szkoła Zawodowa nr 2. W Technikum młodzież kształciła się w 7 oddziałach w zawodach:  

 technik logistyk 

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: geografia, język angielski lub WOS; 

 technik budownictwa – profil inżynieryjno-wojskowy 

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: język angielski, fizyka lub geografia; 
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 technik żywienia i usług gastronomicznych  

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: język angielski, biologia lub geografia. 

W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 2 było 13 oddziałów kształcących w zawodach: 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz, stolarz, 

fryzjer, sprzedawca, kucharz, klasa wielozawodowa (m.in. piekarz, cukiernik, dekarz, 

krawiec, monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych, zdun, kamieniarz, cieśla, tapicer, 

kaletnik, złotnik - jubiler, zegarmistrz, kominiarz, betoniarz - zbrojarz, monter izolacji  

budowlanych, obuwnik, operator przemysłu szklarskiego). 

W ramach Powiatowego Centrum Edukacyjnego funkcjonuje międzyszkolny internat dla 

uczniów szkół ponadgimnazjalnych mieszkających poza powiatem lęborskim.  

6. Centrum Kształcenia Praktycznego oraz Centrum Kształcenia Ustawicznego to część 

Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych. W Liceum 

Ogólnokształcącym dla Dorosłych przy CKU kształciło się 96 słuchaczy w 3 oddziałach.      

7. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy im. J. Korczaka mieszczący się przy                 

ul. Mikołaja Reja 18. Placówka kształciła 141 uczniów w 16 oddziałach: 

Do SOS-W uczęszczały dzieci z różnym stopniem niepełnosprawności. 

Ilość dzieci z jedną niepełnosprawnością: 

- z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim – 50 

- z upośledzeniu umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym – 67 

W skład SOS-W wchodziły: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2 (5 oddziałów - 38 uczniów), 

Gimnazjum Specjalne nr 4 (4 oddziały - 39 uczniów), Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

Specjalna nr 4 (2 oddziały - 20 uczniów) oraz Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy  

(4 oddziały - 35 uczniów). W Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym zarówno na 

poziomie szkoły podstawowej, oprócz obowiązkowych zajęć dydaktycznych, prowadzone 

były zajęcia rewalidacyjne w jednym zespole liczącym 6 osób. W Zasadniczej Szkole 

Zawodowej Specjalnej Nr 4 prowadzono kształcenie w następujących zawodach: kucharz, 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie. 

8. Młodzieżowy Dom Kultury - znajdujący się w obiekcie przy ul. Różyckiego 2.                      

W minionym roku placówka kształciła 571 wychowanków.  W placówce działały następujące 

koła zainteresowań: 

 sekcja plastyczna (malarstwo, rysunek, rzeźba, grafika, mała akademia sztuk plastycznych); 
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 sekcja muzyczna (Zespół Muzyki Dawnej „Incantare”, Zespół Muzyczny „Dżemik”, Chór 

„Gospel”, nauka gry na fletach podłużnych, nauka gry na bębnach, nauka gry na gitarze, 

zajęcia muzyczno-klawiszowe). 

 sekcja sportowa (Zespół Tańca Współczesnego i Nowoczesnego „Luz” i „Luzik”, Akrobatyka 

sportowa, Zespół Akrobatyczny). 

 sekcja artystyczna (Zespół Muzyki i Tańca Dawnego ,,La Danza Antica", Zespoły Tańca 

„Stokrotki” i „Szyk”, Rytmika, „Zabawa słowem, zabawa w teatr”, zajęcia z recytacji  

i dykcji, Grupa Teatralna For-ma. 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne znajdujące się przy ulicy Legionów Polskich 35. 

Realizowało zajęcia dla 132 uczniów w trzech działach: plastycznym, baletowym oraz 

muzycznym.  

10. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna z siedzibą przy ul. Okrzei 15 udzielała szeroko 

rozumianej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom. Współpracowała 

ze wszystkimi placówkami oświatowymi w powicie lęborskim, wspierając szkoły w ich 

funkcji edukacyjnej i wychowawczej. 

Pracownicy Poradni organizowali różnego rodzaju zajęcia psychoedukacyjne dla młodzieży, 

jak np.: 

- „Jak radzić sobie ze stresem?”; 

- Kształtowanie umiejętności rozwiązywania konfliktów w zespole klasowym”; 

- „Rozpoznawanie i zapobieganie problemom uczniów w okresie adolescencji. Etapy rozwoju 

emocjonalno-społecznego dzieci i młodzieży i związane z nimi zagrożenia”; 

- „Propagowanie zdrowego stylu życia”; 

- „W poszukiwaniu wartości”, 

- Inne – w zależności od zapotrzebowania. 

Poradnia zatrudnia wykwalifikowanych specjalistów: psychologów, pedagogów, logopedów 

służących dzieciom i młodzieży swoją wiedzą i doświadczeniem. 
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Tabela nr 1. Stan organizacji szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 2014/2015. 
 

L.p. Wyszczególnienie 

Liczba oddziałów  

/ grup lub kół w MDK  

lub POA/ 

Liczba uczniów/ słuchaczy 
Liczba 

absolwentów 

Liczba 

uczniów, 

którzy nie 

otrzymali 

promocji do 

następnej 

klasy 

30.09.2014r. 26.06.2015r. 30.09.2014r. 26.06. 2015r. 2015r. 26.06.2015r. 

1. 

Z
S

O
 n

r 
1
 I Liceum Ogólnokształcące 

w Lęborku 
12 12 386 372 130 1 

I Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 
0 0 0 0 0 0 

2. 

Z
S

O
 n

r 
2

 II Liceum Ogólnokształcące  

w Lęborku 
12 12 377 371 109 8 

II Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych 
0 0 0 0 0 0 

3. 

Z
S

G
Ż

iA
 

Technikum nr 3 w Lęborku 26 26 691 652 156 8 

4. 

Z
S

M
-I

 Technikum nr 4 w Lęborku 12 12 337 314 79 37 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa nr 1 w Lęborku 
9 9 271 255 63 15 

5. 

P
C

E
-Z

S
P

 

Technikum nr 2 w Lęborku 7 7 242 228 25 7 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa nr 2 w Lęborku 
13 13 306 285 98 13 

C
K

U
 

Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w 

Lęborku 

3 3 96 57 23 0 

Szkoła Policealna  

nr 2 w Lęborku 
0 0 0 0 0 0 

6. 

S
O

S
-W

 

Szkoła Podstawowa 

Specjalna nr 2 w Lęborku  

(w tym zespół 

rewalidacyjno- 

wychowawczy) 

6 6 44 45 8 2 

Przedszkole Specjalne - - 3 3 nie dotyczy nie dotyczy 

Gimnazjum Specjalne nr 4  

w Lęborku 
4 4 39 43 15 1 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa Specjalna nr 4  

w Lęborku 
2 2 20 17 7 2 

Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do Pracy  

w Lęborku 
4 4 35 33 9 4 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 36 37 571 535 0 0 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 7 7 132 137 7 0 

Razem Szkoły 110 110 2847 2675 722 98 

Razem - wszystkie 153 154 3550 3347 729 98 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014r. oraz informacje z jednostek na dzień 26.06.2015 r. (ostatni dzień zajęć dydaktycznych w roku 

szkolnym 2014/2015). Liczebność uczniów wg stanu na dzień 26.06.2015 r. z uczniami klas maturalnych. Dane pokazują spadek liczby uczniów 
w czasie trwania roku szkolnego, z przyczyn innych niż ukończenie szkoły.   
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Na dzień 30 września 2014r. w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i SOS-W uczyło się 

2847 osób. W odniesieniu do poprzedniego roku szkolnego 2013/2014 jest to aż o 115 osób 

mniej, a w odniesieniu do oddziałów jest ich o 5 mniej.  

Największy spadek uczniów odnotowano w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu – 64 osoby, w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku – 27 osób oraz 

Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych – 25 osób. Natomiast niewielki wzrost ilości 

uczniów odnotowano w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 1 osoba.  

W przypadku szkół dla dorosłych porównując liczbę uczniów/słuchaczy na dzień 30.09.2014 r. 

(96 osób) z liczbą uczniów/słuchaczy na dzień 30.09.2013 r. (87 osób) zaobserwować można 

zwiększenie liczebności o 9 osób.  

 

Tabela nr 2. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych w roku   

                     szkolnym 2014/2015. Stan na dzień 30.09.2014 r. 
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 p
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li

cz
b
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i 
sł

u
ch

ac
zy

 w
 o

d
d

zi
al

e 

ZSO nr 1 386 0 14,03% 0% 12 0 32,17 0 386 13,56% 12 32,17 

ZSO nr 2 377 0 13,70% 0% 12 0 31,42 0 377 13,24% 12 31,42 

ZSGŻiA 691 0 25,12% 0% 26 0 26,58 0 691 24,27% 26 26,58 

ZSM-I 608 0 22,10% 0% 21 0 28,95 0 608 21,36% 21 28,95 

PCE-ZSP 548 96 19,92% 100% 20 3 27,40 32 644 22,62% 23 28,00 

SOS-W 141 0 5,13% 0% 16 0 8,81 0 141 4,95% 16 8,81 

RAZEM 2751 96 100,0% 100% 107 3 25,71 32 2847 100,00% 110 25,88 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 

 

  Analizując rotację uczniów w ciągu roku szkolnego najwięcej uczniów ubyło  

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych (74 osoby).  

W szkołach dla młodzieży tj. Technikum nr 2 oraz Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 2 spadek 

ten wyniósł łącznie 35 osób, natomiast w Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych - 39 osób.   

W przypadku Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych oraz Zespołu Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu - 39 osób zrezygnowało z nauki w tej szkole w trakcie trwania 

roku szkolnego. Natomiast w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w trakcie trwania roku 

szkolnego zrezygnowało 14 osób, a w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 6 osób. Łącznie 
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z dalszej nauki w naszych szkołach, w okresie od września 2014 r. do sierpnia 2015 r. 

zrezygnowało 172 osoby.  

 Przeciętnie na jeden oddział przypadało 25,88 uczniów/słuchaczy, w tym najwięcej  

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, a najmniej w Zespole Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku – 26,58 uczniów.  

 

Tabela nr 3. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych           

                      dla młodzieży, w roku szkolnym 2014/2015. 
 

 

Typ szkoły 
Liczba uczniów w % 

Liczba 

oddziałów  

30.09.2014 30.09.2014 r. 

licea ogólnokształcące 859 30,17% 27 

technika 1270 44,61% 46 

zasadnicze szkoły zawodowe 577 20,27% 21 

szkoła podstawowa specjalna, w tym zespoły SOS-W 47 1,65% 6 

gimnazjum specjalne SOS-W 39 1,37% 4 

szkoła specjalna przysposabiająca do pracy 35 1,23% 4 

zasadnicza szkoła zawodowa specjalna 20 0,70% 2 

Razem 2847 100,00% 110 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 

 

 

Wykres nr 1. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych   

                       dla młodzieży, w roku szkolnym 2014/2015. 
 

 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 
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Szkoły niepubliczne z uprawnieniami szkół publicznych. 

  

  W roku szkolnym 2014/2015 w powiecie lęborskim funkcjonowało 15 szkół i placówek 

oświatowych niepublicznych dotowanych przez samorząd powiatowy, w tym 9 szkół na 

poziomie licealnym, 4 szkoły zawodowe, Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – 

Wychowawczy w Mostach oraz Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna MODUS – Centrum Rozwoju Osobistego w Lęborku. W porównaniu do zeszłego 

roku liczba placówek niepublicznych zmalała o 2 szkoły niepubliczne z uprawnieniami szkoły 

publicznej. 

  W szkołach niepublicznych w odniesieniu do ubiegłego roku szkolnego, według danych 

na dzień 30 września 2014r. widoczny jest wzrost liczebności uczniów i słuchaczy z 604 do 611 

osób, a więc o 7 osób (bez OREW i PNPP-P). Znaczną rotację widać w ciągu roku szkolnego. 

Porównując dane z 30 września 2014 r. i dane z czerwca 2015 r. liczebność uczniów i słuchaczy 

spadła o 62 osoby (bez OREW i PNPP-P). 

  W roku szkolnym 2014/2015 Starosta Lęborski nie wpisał do ewidencji szkół i placówek 

niepublicznych żadnej szkoły niepublicznej. W ww. okresie sprawozdawczym Starosta Lęborski 

wydał decyzję o wykreśleniu z ewidencji szkół i placówek niepublicznych o uprawnieniach 

szkół publicznych niżej wymienione szkoły:  

- Szkoła Policealna „Ekspert” decyzja z dnia 02.12.2014 roku,  

- Społeczna Szkoła Policealna dla Dorosłych w Łebie decyzja z dnia 13.01.2015 roku. 
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Tabela nr 4. Stan organizacji szkół niepublicznych z uprawnieniami szkoły publicznej oraz  

                      placówek niepublicznych, dotowanych przez powiat lęborski. 
 

L.p. Nazwa szkoły Organ prowadzący szkołę 

L
ic
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a 

u
cz

n
ió

w
/ 

sł
u
ch

ac
zy

 n
a 

d
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eń
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0
.0

9
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0
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r.
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Miesięczna stawka dotacji na 

1 ucznia/słuchacza 
Kwota dotacji 

wypłacona  
w roku 

szkolnym 

2014/2015 
(okres od 

1.09.2014r. do 

31.08.2015r.) 

stawki dotacji 
na 2014  

(wg. stanu na 

01.09.2014r.)  

stawki 

dotacji na 
2015  

(wg. stanu 

na 
31.08.2015r)  

1. 

 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Lęborku,  

ul. Marcinkowskiego 1 (zaoczna) 
Zygmunt Czapla 

 

17 15 113,00 121,00 21 430,00 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku,  

ul. Marcinkowskiego 1 (stacjonarna) 

47 64 132,00 156,00 103 052,00 

2. 

Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku,  

ul. Kard. St. Wyszyńskiego 5 

Biskup Ordynariusz 

Diecezji Pelplińskiej 
21 23 482,83 486,04 129 501,00 

3. 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące  

w Łebie ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo 

Oświatowe w Łebie 
34 34 482,83 486,04 203 694,00 

4. 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Łebie, ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo 

Oświatowe w Łebie 
12 9 113,00 121,00 14 327,00 

5. 
Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne  
w Lęborku, ul. Kościuszki 14 

Pomorska Wyższa Szkoła 

Humanistyczna Sp. z o. o.  

w  Gdyni 

105 85 113,00 121,00 134 970,00 

6. 
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych  
w Nowej Wsi Lęborskiej, ul. Polna 9a 

Cezary Dzioba 26 25 113,00 121,00 34 888,00 

7. 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku,  

ul. Mireckiego 10 - PRYMUS 

Józef Szymaniak,  
Arkadiusz Jankowski 

120 123 113,00 121,00 174 986,00 

8. 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku,  

ul. Mireckiego 10 - Ekspert 

Halina Szymaniak,  

Agnieszka Jankowska, 

Henryk Zajfer 

71 61 113,00 121,00 91 066,00 

9. 
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

w Lęborku, ul. Dygasińskiego 14 
Mariusz Samsel 12 3 

Dotacja od 

stycznia 
2015r. 

121,00 3 619,00 

X Razem X 465 442 X X 911 533,00 

10. 
Szkoła Policealna EXPERT w Lęborku, 

ul. Mireckiego 10 

Halina Szymaniak,  

Agnieszka Jankowska, 
Henryk Zajfer 

0 

Szkoła  

w 2015r. nie 

otrzymywała 

dotacji 

122,00 Nie dotyczy 0,00 

11. 

Społeczne Technikum Technologii 

Żywności i Hotelarstwa w Łebie,  
ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo 

Oświatowe w Łebie 
8 8 567,62 580,37 55 308,00 

12. 
Szkoła Policealna PRYMUS w Lęborku, 

ul. Mireckiego 10 

Józef Szymaniak,  

Arkadiusz Jankowski 
54 43 122,00 122,00 88 938,00 

13. 

EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii 

w Lęborku, ul. ul. Dygasińskiego 14 

(zaoczna) 

Mariusz Samsel 24 24 257,00 257,00 72 988,00 

14. 
Społeczna Szkoła Policealna dla 

Dorosłych w Łebie, ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo 

Oświatowe w Łebie 
0 

Szkoła  

w 2015r. nie 

otrzymywała 

dotacji 

122,00 Nie dotyczy 0,00 

15. 

Szkoła Policealna Studium Pracowników 

Medycznych i Społecznych w Lęborku, 
ul. Marcinkowskiego 1 

„Oświata – Lingwista” 

Nadbałtyckie Centrum 
Edukacji spółka z o.o. 

60 32 366,00 366,00 196 542,00 

X Razem X 146 107 X X 413 776,00 
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16 

Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-

Wychowawczy w Mostach, ul.Brata 

Alberta 1 

Fundacja na Rzecz Dzieci  

i Młodzieży 

Niepełnosprawnej oraz 

Pochodzącej z Rodzin 
Patologicznych i Ubogich 

"WSPÓLNA DROGA" 

8 8 4 239,29 4 267,43 408 768,00 

Wczesne wspomaganie rozwoju Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-

Wychowawczy w Mostach, ul.Brata 
Alberta 1 

3 4 374,84 377,33 16 572,00 

17 

Pierwsza Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno - Pedagogiczna  MODUS 
– Centrum Rozwoju Osobistego w 

Lęborku, Al. Wolności 32 

Ewa Szułczyk - Żurawska 55 80 374,84 377,33 294 512,00 

X Razem X 66 92 X X 719 852,00 

X Razem (młodzież + dorośli) X 677 641 X X 2 045 161,00 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014 r., informacje ze szkół oraz dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych. 

 

 

 

Baza szkół i placówek oświatowych powiatu lęborskiego 
 

 

Tabela nr 5. Liczba pomieszczeń dydaktycznych w publicznych szkołach   

                      ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych. 
 

L.p. Baza  
Nazwa szkoły/placówki 

ZSO nr 1 ZSO nr 2 ZSGŻiA ZSM-I PCE-ZSP SOS-W MDK POA Ogółem 

1. sale lekcyjne ogółem/wszystkie/ 28 19 45 28 24 21 9 0 174 

2. sale komputerowe 2 1 7 4 3 1 0 0 18 

3. sale gimnastyczne 1 0 2 2 2 1 0 0 8 

4. boiska  0 0 2 4 1 0 0 0 7 

5. siłownia 1 0 0 1 1 1 0 0 4 

6. stołówki 
1 

(wynajem) 
0 0 0 1 CKP 1 0 0 3 

7. świetlice 1 0 1 0 1 1 0 0 4 

8. aula/ audytoria 1 0 0 2 0 0 0 0 3 

9. 

gabinety specjalistyczne z bogatym 

wyposażeniem pod zajęcia warsztatowe, 

specjalistyczne, językowe 

2 0 9 3 20 11 0 0 45 

10. biblioteki/ czytelnie 1 1 1 2 2 1 0 0 8 

11. 
liczba komputerów, przy których pracowali 

uczniowie 
36 24 154 92 95 48 0 0 449 

12. 
liczba samochodów, z których korzystali 

uczniowie 
0 0 0 0 2 1 0 0 3 

13. inne 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Liczba sal na 1 oddział 2,33 1,58 1,73 1,33 1,04 1,31 0,25 0,00 1,58 

Liczba uczniów na 1 komputer 10,72 15,71 4,49 6,61 6,78 2,94 0,00 0,00 7,91 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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III. Rekrutacja do klas pierwszych na rok 2014/2015. 
 

Zarząd Powiatu w dniu 20 stycznia 2014 roku po analizie przedstawionych przez 

dyrektorów orzeczeń organizacyjnych, zestawienia dotyczącego możliwych do utworzenia 

oddziałów i wyników ankiet dla gimnazjalistów postanowił w roku szkolnym 2014/2015 

uruchomić łącznie 28 oddziałów. W dniu 02 lipca 2014 roku Zarząd Powiatu po 

przeanalizowaniu liczby zakwalifikowanych kandydatów do oddziałów i liczby potencjalnych 

chętnych kandydatów do oddziałów dokonał następujących zmian w oddziałach: 

  zmniejszył nabór do Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu o 1 oddział 

(wygasił pół oddziału technika obsługi turystycznej i oddział technika organizacji reklamy 

ograniczył do pół oddziału), 

  wygasił pół oddziału zasadniczej szkoły zawodowej w zawodzie murarz – tynkarz i pół 

oddziału w zawodzie stolarz w PCE-ZSP w Lęborku, 

Zabezpieczono więc 866 miejsc w 26 oddziałach. 

Na dzień 30 września 2014 roku nabór zamknięto na poziomie 26,5 oddziału przyjmując łącznie 

914 uczniów (w tym Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych oraz Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy w Lęborku). Do Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych przyjęto 46 uczniów 

i utworzono jeden oddział, natomiast do Zasadniczej Szkoły Zawodowej w SOS-W przyjęto 6 

uczniów i utworzono 0,5 oddziału. Wykonanie planu rekrutacji obrazuje tabela nr 6.  

Z informacji pozyskanych ze szkół niepublicznych wynika, że do powiatowych szkół 

niepublicznych ponadgimnazjalnych do 01.09.2014r. przyjęto 15 osób do szkół dla młodzieży, 

tj. 11 do Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Łebie (profil straż graniczna) i 4 do 

Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku.  

 

Tabela nr 6. Zbiorcze zestawienie wyników rekrutacji do szkół ponadgimnazjalnych                    

                      w roku szkolnym 2014/2015 według stanu na dzień 30.09.2014 r. 
 

L.p. Nazwa szkoły/zespołu 

Typ szkoły: LO, 

T, ZSZ, SP ** 

System 

kształcenia Profil kształcenia / zawód 

Liczba 

utworzonych 

oddziałów 

Liczba 

uczniów* 
(M, Ds, Dz) 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 

I  LO M ogólnokształcący 4 131 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 

II LO M ogólnokształcący 4 128 

Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

  technik budownictwa 0,5 16 

T nr 2 M technik żywienia i usług gastronomicznych 0,5 18 

  technik logistyk 2 68 
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  wielozawodowa: 0,5 14 

  cukiernik 

 

4 

  elektryk 1 

  murarz-tynkarz 3 

  ślusarz 

mechanik pojazdów samochodowych 

elektromechanik 

1 

1 

1 
 M 

  lakiernik 3 

    

  kucharz 0,5 21 

  sprzedawca 0,5 16 

  monter zabudowy i robót wykończeniowych 

w budownictwie 
0,5 21 

  

  fryzjer 0,5 23 

  stolarz 0,5 14 

LO dla 

Dorosłych 
Dz  1 46 

Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 

  technik mechanik 1 35 

T nr 4 M technik informatyk 1 38 

  technik elektryk 0,5 18 

  technik teleinformatyk 0,5 16 

ZSZ nr 1 M 

mechanik monter maszyn i urządzeń 0,5 20 

mechanik pojazdów samochodowych 1 39 

elektryk 0,5 17 

wielozawodowa: 

1 

36 

- cukiernik 4 

-elektryk  7 

-fotograf 2 

- fryzjer 2 

- kucharz 2 

- lakiernik 2 

-mechanik pojazdów samochodowych 2 

- sprzedawca  14 

- stolarz  1 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

T nr 3 M 

technik żywienia i usług gastronomicznych  1 36 

technik informatyk  1 31 

technik organizacji reklamy  0,5 19 

technik ekonomista  1 34 

technik handlowiec  0,5 16 

technik hotelarstwa  1 37 

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa 

Specjalna Nr 4  

w SOS-W 

M kucharz 0,5 

 

 

6 

 

 

RAZEM   26,5 914 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2014r. 
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IV. Zatrudnienie w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach. 

  

 Według stanu na dzień 30.09.2014 r. w szkołach i placówkach oświatowych było 

zatrudnionych 260 nauczycieli pełnozatrudnionych i 38 nauczycieli niepełnozatrudnionych, co 

dało w sumie 276,56 etatów. W porównaniu ze stanem na dzień 30.09.2013 r. jest to  aż o 1,81 

etatów mniej, co obrazuje poniższa tabela nr 7.  

 

Tabela nr 7. Wielkość zatrudnienia nauczycieli wg stanu na dzień 30.09.2014 r.  

oraz na dzień 31.08.2015 r. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

 s
zk

o
ły

/p
la

có
w

k
i 

Nauczyciele pełnozatrudnieni Nauczyciele niepełnozatrudnieni Razem nauczyciele 

liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

1. ZSO nr 1 26,00 26,00 25,14 25,14 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 26,00 25,14 25,14 

2. ZSO nr 2 28,00 29,00 28,00 29,00 5,00 5,00 1,74 2,08 33,00 34,00 29,74 31,08 

3. ZSGŻiA 57,00 56,00 57,00 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,00 56,00 57,00 56,00 

4. ZSM-I 43,00 42,00 42,32 41,33 4,00 4,00 2,21 2,27 47,00 46,00 44,53 43,60 

5. PCE-ZSP 41,00 38,00 41,00 38,00 18,00 17,00 7,51 7,72 59,00 55,00 48,51 45,72 

Razem 195,00 191,00 193,46 189,47 27,00 26,00 11,46 12,07 222,00 217,00 204,92 201,54 

6. SOS-W 49,00 49,00 49,00 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49,00 49,00 49,00 49,00 

7. MDK 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 4,00 2,22 2,22 9,00 9,00 7,22 7,22 

8. POA 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 2,92 2,92 5,00 5,00 2,92 2,92 

9. PP-P 11,00 12,00 11,75 12,00 1,00 0,00 0,75 0,00 12,00 12,00 12,50 12,00 

Razem placówki 65,00 66,00 65,75 66,00 11,00 9,00 5,89 5,14 75,00 75,00 71,64 71,14 

Razem szkoły          

i placówki 
260,00 257,00 259,21 255,47 38,00 35,00 17,35 17,21 297,00 292,00 276,56 272,68 

  Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 
   

 Największa liczba nauczycieli na dzień 31.08.2015r. zatrudniona była w Zespole Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 56 etatów, w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 

Wychowawczym – 49 etatów oraz w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych – 45,72 etatu. 

 

Tabela nr 8. Liczba etatów nauczycielskich przypadająca na 1 ucznia.  
 

L.p. Szkoła 
Liczba etatów przypadających na 

jednego ucznia 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 0,07 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 0,08 

3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 0,08 

4. Zespół Szkół Mechaniczno -Informatycznych 0,07 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 0,08 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 0,35 

Żródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 
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 W porównaniu do poprzedniego roku szkolnego 2013/2014 /stan na dzień 31.08.2014/:  

a) spadek zatrudnienia nastąpił w niektórych szkołach (w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 – 

1,61 etatów, w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 4,71 etatów) oraz  

w Młodzieżowym Domu Kultury – 0,5 etatu.  

b) wzrost zatrudnienia nastąpił w większości szkół (w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 1,08 

etatów, w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych – 0,98 etatu, w Powiatowym Centrum 

Edukacyjnym – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych – 0,98 etatu, w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym – 1,22 etatów) oraz w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej – 0,25 etatu.  

c) poziom zatrudnienia pozostał na tym samym poziomie w Powiatowym Ognisku Artystycznym.  

 Porównując rok szkolny 2013/2014 z rokiem szkolnym 2014/2015 nastąpił spadek 

zatrudnienia w szkołach i placówkach Powiatu Lęborskiego o 2,31 etatów.  

 

Tabele nr 9 i 10 obrazują liczbę nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkołach                        

i placówkach według stopni awansu zawodowego.     

 

 

Tabela nr 9. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach /stan na dzień               

                      30.09.2014 r. oraz na dzień 31.08.2015 r./ 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k
o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i 

Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli 
Razem 

bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09.    

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0 0 0 0 1 1 4 4 21 21 26 26 

2. ZSO NR 2 0 0 1 1 2 2 5 5 26 26 34 34 

4. ZSGŻiA 0 0 0 0 5 5 13 13 39 38 57 56 

5. ZSM-I 0 0 0 0 4 3 15 15 28 28 47 46 

6. PCE-ZSP 0 0 2 2 10 9 16 15 31 29 59 55 

Razem 0 0 3 3 22 20 53 52 145 142 223 217 

Placówki 

7. SOS-W 0 0 0 0 3 3 12 9 34 37 49 49 

8. MDK 0 0 0 0 1 1 3 3 5 5 9 9 

9. POA 0 0 0 0 1 1 0 0 4 4 5 5 

10. PP-P 0 0 0 0 1 1 5 5 6 6 12 12 

Razem 

szkoły  

i placówki 

0 0 3 3 28 26 73 69 194 194 298 292 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 
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Tabela nr 10. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach /stan na dzień               

                         30.09.2014 r. oraz na dzień 31.08.2015 r./-procent nauczycieli. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k
o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli 

Razem 
bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    
2014 r. 

31.08. 
2015 r. 

30.09.    
2014 r. 

31.08. 
2015 r. 

30.09.    
2014r. 

31.08. 
2015 r. 

30.09.    
2014 r. 

31.08. 
2015 r. 

30.09.    
2014 r. 

31.08. 
2015 r. 

30.09.    
2014 r. 

31.08. 
2015 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,85% 3,85 15,38% 15,38% 80,77% 80,77% 100,0% 100,0% 

2. ZSO NR 2 0,0% 0,0% 2,94% 2,94% 5,88% 5,88% 14,71% 14,71% 76,47% 76,47% 100,0% 100,0% 

4. ZSGŻiA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,77% 8,93% 22,81% 23,21% 68,42% 67,86% 100,0% 100,0% 

5. ZSM-I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,51% 6,52% 31,91% 32,61% 59,58% 60,87% 100,0% 100,0% 

6. PCE-ZSP 0,0% 0,0% 3,39% 3,64% 16,95% 16,36% 27,12% 27,27% 52,54% 52,73% 100,0% 100,0% 

Razem 0,0% 0,0% 1,00% 1,03% 9,40% 8,90% 24,50% 23,63% 65,10% 66,44% 100,0% 100,0% 

Placówki 

7. SOS-W 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,12% 6,12% 24,49% 18,37% 69,39% 75,51% 100,0% 100,0% 

8. MDK 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 11,11% 11,11% 33,33% 33,33% 55,56% 55,56% 100,0% 100,0% 

9. POA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 80,0% 80,0% 100,0% 100,0% 

10. PP-P 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,33% 8,33% 41,67% 41,67% 50,0% 50,0% 100,0% 100,0% 

Razem szkoły            

i placówki 
0,0% 0,0% 1,00% 1,03% 9,40% 8,90% 24,50% 23,63% 65,10% 66,44% 100,0% 100,0% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2014 r. 
 

 Największą grupę nauczycieli zatrudnionych w szkołach ponadgimnazjalnych                     

i placówkach oświatowych na dzień 30.09.2014r. stanowili nauczyciele ze stopniem awansu 

zawodowego nauczyciela dyplomowanego (65,10% ogółu zatrudnionych), następnie nauczyciele 

mianowani (24,50% ogółu zatrudnionych) i kontraktowi (9,40% ogółu zatrudnionych). 

Najmniejszą grupę stanowili nauczyciele stażyści (1% ogółu zatrudnionych).  

Wśród zatrudnionych w roku szkolnym 2014/2015 nie było nauczycieli bez stopnia awansu 

zawodowego, którzy w roku szkolnym 2013/2014 stanowili 0,3% ogółu zatrudnionych.  

Porównując rok szkolny 2013/2014 (stan na dzień 31.08.2014r.) z rokiem szkolnym 2014/2015 

(stan na dzień 31.08.2015r.) zwiększyło się zatrudnienie nauczycieli dyplomowanych o 3,84 %, 

zmniejszyło się zatrudnienie nauczycieli mianowanych o 2,57 % i kontraktowych o 0,4 %. 

 

Tabela nr 11. Rozwiązanie stosunku pracy z końcem roku szkolnego 2014/2015  

  (liczba nauczycieli). 
 

Podstawa prawna rozwiązania stosunku pracy 

Liczba nauczycieli 

Razem 

Z
S

O
 n

r 
1
 

Z
S

O
 n

r 
2
 

Z
S

G
Ż

iA
 

Z
S

M
-I

 

P
C

E
-Z

S
P

 

S
O

S
-W

 

M
D

K
 

P
P

-P
 

P
O

A
 

Na wniosek nauczyciela 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 

Art.20 Karty Nauczyciela 0 1 2 1 0 0 0 0 0 4 

Czasowa lub stała niezdolność do wykonywania pracy 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Uzyskanie negatywnej oceny pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Art..26 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Przejście na emeryturę/świadczenie kompensacyjne 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Art.27 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Razem 0 1 4 1 1 1 0 0 0 8 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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Tabela nr 11 przedstawia liczbę nauczycieli, z którymi nastąpiło rozwiązanie stosunku pracy. 

Łącznie w powiatowych szkołach i placówkach, rozwiązano 8 stosunków pracy, w tym  

4 osoby z art. 20 KN. 

 W ramach wyodrębnionych środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli  

(1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli), 

dyrektorzy placówek oświatowych zawierali umowy z nauczycielami o dofinansowaniu kosztów 

kształcenia. 

 

Tabela nr 12. Doskonalenie i awans zawodowy nauczycieli w roku szkolnym 2014/2015. 
 

L.p.  

Liczba 

nauczycieli, 

którzy brali 

udział w 

postępowaniu 

o awans 
zawodowy 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy 

uzyskali 
awans 

zawodowy 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy w 

ostatnim roku 

uzyskali prawo 
do nauczania 

drugiego 
przedmiotu 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy mają 

prawo do 

nauczania 
dwóch lub 

więcej 
przedmiotów 

Liczba 

nauczycieli, 

którzy 

ukończyli 

studia wyższe 

w ostatnim 
roku 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy brali 

udział w 
kursach 

doskonalących 

1. 

Z
S

O
 n

r 
1

 

Liczba nauczycieli 0 0 0 10 0 26 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0,00% 0,00% 0,00% 38,46% 0,00% 100% 

2. 

Z
S

O
 n

r 
2

 

Liczba nauczycieli 0 0 0 10 0 16 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0,00% 0,00% 0,00% 29,41% 0,00% 47,06% 

3. 

Z
S

G
Ż

iA
 

Liczba nauczycieli 1 1 1 32 1 26 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
1,79% 1,79% 1,79% 57,14% 1,79% 46,43% 

4. 

Z
S

M
-I

 

Liczba nauczycieli 9 3 1 29 0 46 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
19,57% 6,52% 2,17% 63,04% 0,00% 100,00% 

6. 

P
C

E
-Z

S
P

 

Liczba nauczycieli 4 4 0 38 0 4 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
7,27% 7,27% 0,00% 69,09% 0,00% 7,27% 

7. 

S
O

S
-W

 

Liczba nauczycieli 3 3 1 42 3 9 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
6,12% 6,12% 2,04% 85,71% 6,12% 18,37% 

8. 

M
D

K
 

Liczba nauczycieli 2 2 0 0 0 3 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
22,22% 22,22% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33% 

9. 

P
O

A
 Liczba nauczycieli 0 0 0 1 0 2 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 40,00% 

10. 

P
P

-P
 

Liczba nauczycieli 0 0 0 0 0 12 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0% 0% 0,00% 0,00% 0,00% 100% 

Razem 

Liczba nauczycieli 19 13 3 162 4 144 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 6,51% 4,45% 1,03% 55,48% 1,37% 49,32% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych.  
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 Z danych zaprezentowanych w Tabeli nr 12 wynika, że w roku szkolnym 2014/2015 

wyższy stopień awansu zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach 

oświatowych, uzyskało 13 nauczycieli, co stanowi 4,45% wszystkich nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i placówkach.  

 System doskonalenia i dokształcenia nauczycieli spowodował, że w roku szkolnym 

2014/2015 trzech nauczycieli otrzymało uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu. 

Łącznie w szkołach i placówkach oświatowych jest aż 162 nauczycieli, którzy mają kwalifikacje 

do nauczania, co najmniej dwóch przedmiotów. Największa część grona pedagogicznego  

(144 nauczycieli) brała udział w kursach doskonalących w roku szkolnym 2014/2015.  

W ciągu ostatniego roku szkolnego 4 nauczycieli ukończyło studia wyższe.  

 

V. Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi w publicznych szkołach 

i placówkach oświatowych w roku szkolnych 2014/2015. 
 

 

 

 

 W roku szkolnym 2014/2015 w szkołach i placówkach oświatowych zatrudnienie 

pracowników administracyjno – biurowych oraz obsługi prezentuje Tabela nr 13. 

 

 

Tabela nr 13. Zatrudnienie pracowników administracyjno-biurowych oraz obsługi   

                        (stan na dzień 30.09.2014 r. i na 31.08.2015 r.) 
 

L.p. Nazwa szkoły / placówki 

Liczba etatów 

pracowników 

administracyjno-

biurowych 

Liczba etatów 

pracowników 

obsługi 

Razem 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 

30.09. 

2014 r. 

31.08. 

2015 r. 
30.09.2014 r. 31.08.2015 r. 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 4 4 4 4 8 8 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,5 3,5 3,5 3,5 7 7 

3. 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej       

i Agrobiznesu 
5,5 5,5 9 9 14,5 14,5 

4. 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
6 6 9 8 15 14 

5. 

Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół 

Szkół Ponadgimnazjalnych 
8 8 15 14 23 22 

6. 

Specjalny Ośrodek Szkolno- 

Wychowawczy 
4,5 4,5 19,5 21,25 24 25,75 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 3,75 2,75 4 4 7,75 6,75 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,5 0,5 0,25 0,25 0,75 0,75 

9. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczne  2 2 2 2 4 4 

Ogółem 37,75 36,75 66,25 66,00 104,00 102,75 

 Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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 Stan zatrudnienia administracji i obsługi na dzień 30.09.2014 r. wyniósł 104 etaty. Jest to 

o 5,75 etatów więcej niż na dzień 30.09.2013 r. W ciągu roku szkolnego 2014/2015 nastąpił 

nieznaczny spadek zatrudnienia administracji i obsługi ze 104 na 102,75 etatów.  

 W ciągu roku szkolnego 2014/2015 zmniejszenie zatrudnienia o 1 etat wykazano  

w Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych, w Powiatowym Centrum Edukacyjnym - 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych, Młodzieżowym Domu Kultury.  

 Z kolei w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym w ciągu roku szkolnego 

zwiększono zatrudnienie administracji i obsługi o 1,75 etatu.  

 

 

VI. Uczniowie, którym wydano orzeczenia. 
 

 Dane zamieszczone w Tabeli nr 14 i Tabeli nr 15 przedstawiają porównanie wydanych 

przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną orzeczeń i opinii w roku szkolnym 2013/2014 

oraz 2014/2015.  

 

Tabela nr 14. Liczba orzeczeń i opinii wydanych przez zespoły orzekające działające             

                       w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 

 

Opinie w sprawie: 

2013/2014 2014/2015 
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Wcześniejszego przyjęcia dziecka do 

szkoły podstawowej oraz odroczenia 

rozpoczęcia spełnienia obowiązku 

szkolnego 

 0 przyspieszeń, 

89 odroczeń 
0 0 0 

129  

odroczeń 
0 0 0 

Pozostawienia ucznia klasy I-III 

szkoły podstawowej na drugi rok w 

tej samej klasie 

0 

Nie 

wydaje się 

takich 

opinii 

0 0 0 

Nie 

wydaje 

się takich 

opinii 

0 0 

objęcia ucznia nauką w klasie 

terapeutycznej 
0 0 0 0 0 0 0 0 

dostosowania wymagań 

edukacyjnych do indywidualnych 

potrzeb ucznia 

0 174 33 4 206 38 2 0 

zwolnienia ucznia z wadą słuchu lub 

z głęboką dysleksją rozwojową z 

nauki drugiego języka obcego 

0 0 0 0 0 0 0 0 

udzielenia zezwolenia na 

indywidualny program lub tok nauki 
0 

3  

„ Zdolni z 

Powiatu” 
2 0 0 0 0 0 

przyjęcie ucznia gimnazjum do 

oddziału przysposabiającego do 

pracy 

0 0 7 0 0 0 7 0 
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przyjęcia do klasy pierwszej szkoły 

ponadgimnazjalnej kandydata z 

problemami zdrowotnymi, 

ograniczającymi możliwość wyboru 

kierunku kształcenia ze względu na 

stan zdrowia  

0 0 1 0 0 0 7 0 

przystąpienia ucznia do egzaminu 

zewnętrznego w warunkach i formie 

dostosowanych do indywidualnych 

potrzeb psychologicznych ucznia  

0 97 25 3 0 129 22 2 

o potrzebie wczesnego wspomagania 

rozwoju 

 0-3 lat – 1, 

wiek 

przedszkolny –  7 
0 0 0 10 0 0 0 

Inne, które wystąpiły 17 27 11 4 20 17 10 13 

Razem 114 301 79 11 365 184 48 15 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
 

 Z powyższej Tabeli nr 14 wynika, że w roku szkolnym 2014/2015 zaobserwować można 

wzrost wydawanych przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną opinii dotyczących 

dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia. W roku szkolnym 

2013/2014 łącznie dla wszystkich szkół w powiecie lęborskim wydanych było 211 opinii.                

W roku szkolnym 2014/2015 było ich 246, czyli o 35 więcej. Największy wzrost nastąpił  

w szkole podstawowej ze 174 do 206 opinii w skali roku szkolnego oraz w gimnazjum z 33  

do 38 opinii. Znacznie zwiększyła się również liczba wydanych opinii dotyczących przystąpienia 

ucznia do egzaminu zewnętrznego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych 

potrzeb psychologicznych ucznia, bo aż o 28 opinii (rok szkolny 2013/2014 – 125 opinii,  

rok szkolny 2014/2015 – 153 opinie).   

 

Tabela nr 15. Liczba orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego wydawanych przez  

  Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną. 
 

Orzeczenia 2013/2014 2014/2015 

Niesłyszący 0 0 

Słabosłyszący 14 7 

Niewidomy 0 0 

Słabowidzący 16 9 

Niepełnosprawność ruchowa 6 6 

Upośledzenie umysłowe w stopniu lekkim 16 18 

Upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym 5 9 

Autyzm 10 14 

Sprężone niepełnosprawności 6 8 

Orzeczenia uchylające 0 0 

Razem 73 71 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
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 Z danych zamieszczonych w Tabeli nr 15 wynika, że w roku szkolnym 2014/2015 Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna wydała 2 orzeczenia mniej niż w roku szkolnym 2013/2014. 

Zmalała liczba osób słabosłyszących z 14 wydanych orzeczeń w roku szkolnym 2013/2014  

do 7 w roku szkolnym 2014/2015. Zmalała również liczba orzeczeń wydanych osobom 

słabowidzącym z 16 do 9. Wzrosła natomiast liczba orzeczeń wydanych osobom  

z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, autyzmem,  

z niepełnosprawnością sprzężoną. Natomiast na niezmienionym poziomie pozostała ilość 

wydanych orzeczeń dla osób niepełnosprawnych ruchowo.  

 

Ponadto wydano: 

 58 orzeczeń o potrzebie indywidualnego nauczania, 

 1 orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych indywidualnych, 

Inne działania Poradni: 

1. Logopedyczne badania przesiewowe 3-4-5-6 latków – 802. 

2. Badania przesiewowe słuchu, wzroku, mowy: 

 badania słuchu – 285, 

 badania wzroku – 285, 

 badania mowy – 38. 

3. Badania przesiewowe Skalą Ryzyka Dysleksji/SRD/ - 225. 

4. Inne formy pomocy indywidualnej /psychoterapie, zajęcia i rozmowy terapeutyczne, 

mediacje/ - 71. 

5. Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka – zajęcia dla 7 dzieci.  

6. Systematyczne terapie pedagogiczne – 31. 

7. Zajęcia psychoedukacyjne w szkołach – łącznie 149 uczniów, 63 nauczycieli, 120 rodziców. 

8. Zajęcia grupowe cykliczne – 60 uczniów. 

9. Konsultacje, instruktaże – 1023. 
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VII. Aktywność szkół i placówek oświatowych, ich osiągnięcia, wyniki 

egzaminów. 

 

A. Średnia ocen na koniec roku szkolnego.                            

 

 

Tabela nr 16. Średnia ocen w skali od 1 do 6, jaką uzyskały szkoły na koniec roku  

                        szkolnego 2014/2015. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 
Szkoła dla 

młodzieży 

Szkoła dla 

dorosłych 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 3,92 x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,44 x 

3. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 3,55 x 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 3,18 x 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 3,10 2,75 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy 3,77 x 
  

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 
 

 

B. Roczna frekwencja wyrażona w %. 
 

 

Tabela nr 17. Zestawienie rocznej frekwencji uczniów i słuchaczy ogółem na koniec  

  roku szkolnego 2014/2015. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 
Frekwencja 

uczniów  słuchaczy 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 87,61% x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 85,26% x 

3. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 84,13% x 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 88,52% x 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 81,20% 72,30% 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 77,96% x 

Ogółem 84,11% 72,30% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych . 
 

 

Liczba uczniów/ słuchaczy korzystających z zajęć MDK i POA w roku szkolnym 2014/2015  

na dzień 30 września 2014 r. wynosiła odpowiednio: 

 Młodzieżowy Dom Kultury – 571 

 Powiatowe Ognisko Artystyczne -  132 
 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych . 
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C. Osiągnięcia uczniów na szczeblu ogólnopolskim i międzynarodowym /finaliści                           

i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2014/2015. 

 

Tabela nr 18. Finaliści i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2014/2015. 
 

Nazwa 

Szkoły 
Nazwa olimpiady/konkursu Liczba laureatów Miejsca zajęte 

ZSO nr 1 XXVII Olimpiada Filozoficzna - finalista 

ZSO nr 2 Losy Żołnierza i dzieje oręża polskiego od Cedyni do Orszy 1 9 

ZSGŻiA 
XVII Ogólnopolska Olimpiada Wiedzy o Żywności i Żywienia 2 finalistki 

XXXIV i XXXV 

miejsce 

XX Turniej Wiedzy i Umiejętności Handlowo-Menedżerskich  1 finalista XVII miejsce 

ZSM-I Interaktywny produkt IT 1 IV 

PCE-ZSP 
Turniej budowlany "Złota Kielnia"  1 IV 

Ogólnopolski Konkurs Kulinarny „Literacka Kuchnia” 2 III 

SOS-W 
Mistrzostwa Polski: Sprawni-Razem   

- Piłka Nożna Dziewcząt kat. OPEN Kraków  2 II 

 - Mistrzostwa Polski w Jesiennych Biegach Przełajowych Łódź 1 III 

 
- Letnie Europejskie Igrzyska Olimpiad Specjalnych w Antwerpii 

(Belgia) 
1 II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MDK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Ptasi mieszkańcy z krainy 

wyobraźni” org. Młodzieżowy Dom Kultury Fabryczna – Wrocław  

30 października 2014 roku. 

1 wyróżnienie 

I Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Niech żyje Rock N’ Roll” org. 

Młodzieżowy Dom Kultury w Sopocie 27 października 2014 roku. 
3 

2 x II miejsce, 

wyróżnienie 

Ogólnopolski Konkurs plastyczny "Barwy Niepodległości” org. 

Młodzieżowy Dom Kultury w Świdnicy 7 listopada 2014 roku. 
1 I miejsce 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Barwy Lasu” org. Ośrodek 

Kultury w Kaliszu Pomorskim listopad 2015 roku. 
4 

2 x III miejsce, 

2 x wyróżnienie 

XXXVII Ogólnopolski Festiwal Zespołów Muzyki dawnej "Schola 

Cantorum" org. Kaliskie Stowarzyszenie Edukacji Kulturalnej Dzieci i 

Młodzieży w Kaliszu 24 lutego – 1 marca 2015 roku. 

Zespół Muzyki           

i Tańca Dawnego 

„La Danza Antica” 

(24 osoby) 

Srebrna Harfa Eola 

oraz Nagroda 

Wielkopolskiego 

Kuratora Oświaty 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Muzyka w szarościach” org. 

Gimnazjum w Sierakowie 8 kwietnia 2015 roku. 
2 2 x III miejsce 

VIII Ogólnopolski Festiwal Tańca Nowoczesnego organizowany 

przez Agencję Artystyczną BRAVO w Łebie 18-19.01.2014 r. 
7 

II miejsce, 

6 x wyróżnienie 

V Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Dzieci i Młodzieży pt. 

„Podwórko – podwórkowe zabawy” org. MDK  

Słupsk 9 kwietnia 2015 roku. 

2 
I miejsce, 

wyróżnienie 

II Edycja Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego dla dzieci i 

młodzieży „ZABIERZ MNIE TAM WYOBRAŹNIĄ” org. Miejski 

Ośrodek Kultury w Głownie 5 maja 2015 roku. 

1 I miejsce 

V Ogólnopolski Konkurs Plastyczny pt. „Baśnie, bajki, bajeczki”  

org. MDK Chełm 10 czerwca 2015 roku. 
4 4 x wyróżnienie 
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POA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Przyroda w kolorach” - 

Kraków 
2 2 x wyróżnienie 

V Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Inne spojrzenie” - 

Sosnowiec 
1 nagroda + medal 

XVIII Międzynarodowy Konkurs Twórczości Plastycznej Dzieci           

i Młodzieży „Jak zielono, zawsze niebiesko” - Toruń 
- 

rozstrzygnięcie  

X 2015 

XVI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Pocztówka do św. Mikołaja” 

- Warszawa 
2 2 x I nagroda 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny na Kociewską Kartkę Pocztową o 

tematyce Bożonarodzeniowej – Starogard Gdański  
1 wyróżnienie 

XIV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Ilustracje do wierszy              

J. Czechowicza i ks. J. Twardowskiego - Lublin  
1 finalistka 

XIV Ogólnopolski Konkurs Twórczości Plastycznej Dzieci i 

Młodzieży „Morskie Opowieści” - Gdańsk 
1 

kwalifikacja do 

wystawy 

XIV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Człowiek w ruchu” - 

Pabianice 
3 

2 x I nagroda, 

wyróżnienie 

VIII Ogólnopolskie Biennale Plastyczne „Kot” - Wrocław 3 

I i II nagroda, 

kwalifikacja o 

wystawy  

VIII Ogólnopolski Festiwal Tańca - Lębork 3 
2 x II miejsce, 

III miejsce 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

 Biorąc pod uwagę osiągnięcia uczniów w minionym roku szkolnym, zdecydowanie 

najaktywniejsi byli pod tym względem wychowankowie Młodzieżowego Domu Kultury. 

Młodzieżowy Dom Kultury to placówka pozaszkolna, która wzorowo realizuje swoje statutowe  

i pozastatutowe zadania, wzbogacając w ten sposób efektywnie ofertę edukacyjną szkół 

wszystkich typów w powiecie lęborskim. 

 

D. Stypendyści Prezesa Rady Ministrów i Marszałka Województwa Pomorskiego. 
 

 
 

Tabela nr 19. Liczba stypendystów Prezesa Rady Ministrów oraz Marszałka  

                        Województwa Pomorskiego. 
 

Nazwa Szkoły 
Stypendyści Prezesa 

Rady Ministrów 

Stypendyści Marszałka 

Województwa 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 1 1 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 1 1 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu  
1 4 

Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 1 0 

Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 
1 0 

RAZEM 5 6 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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E. Stypendyści Starosty Lęborskiego 
 

 Stypendium Starosty jest przyznawane na podstawie Uchwały Nr XXIX/236/2013 Rady 

Powiatu Lęborskiego z dnia 19 czerwca 2013 r. w sprawie określenia zasad udzielania 

Stypendium Starosty Lęborskiego dla uczniów uczących się w szkołach ponadgimnazjalnych, 

znajdujących się na terenie powiatu lęborskiego. Do Starosty wpłynęło 49 wniosków.  

Po wnikliwej analizie Komisja Stypendialna zakwalifikowała do Stypendium 48 uczniów. 

Na liście Stypendystów Starosty Lęborskiego za wyniki osiągnięte w roku szkolnym 2014/2015 

znalazło się:  

- 21 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku, 

- 2 osoby z Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych  

w Lęborku, 

- 5 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku, 

- 19 osób z Zespołu Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, 

- 1 osoba z Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku. 

 

Każdy nagrodzony uczeń (absolwent) będzie otrzymywał stypendium w wysokości 230 zł/ 

miesięcznie przez okres 10 miesięcy od września 2015 r. do czerwca 2016 r.  

 

F. Nagrody Starosty dla nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek oświatowych                 

za osiągnięcia w roku szkolnym 2014/2015. 

 

Przyznawanie Nagród Starosty reguluje Uchwała XXXI/237/09 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 22 maja 2009 roku w sprawie trybu i zasad przyznawania nagród dla nauczycieli szkół         

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. 

 

Tabela nr 20. Nagrody Starosty dla nauczycieli szkół i placówek w roku szkolnym  

                        2014/2015. 

L.p. Szkoła Rodzaj nagrody i wyróżnienia Liczba nauczycieli W tym liczba dyrektorów 

1. ZSO nr 1 
Dyrektora Szkoły 5 0 
Starosty Lęborskiego 2 1 

2. ZSO nr 2 
Dyrektora Szkoły 8 0 

Starosty Lęborskiego 1 0 

3. ZSGŻiA 
Dyrektora Szkoły 27 2 w-ce 

Starosty Lęborskiego 1 1 

4. ZSM-I 
Dyrektora Szkoły 9 0 
Starosty Lęborskiego 2 1 

5. PCE-ZSP 
Dyrektora Szkoły 11 1 
Starosty Lęborskiego 2 1 

Medal za długoletnią służbę 1 0 
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6. SOS-W 
Medal KEN 5 0 
Starosty Lęborskiego 1 1 

Dyrektora Szkoły 15 0 

7. MDK 
Dyrektora Placówki 4 1 
Starosty Lęborskiego 1 1 

8. POA 
Dyrektora Placówki 2 0 
Starosty Lęborskiego 2 1 

9. PP-P 
Dyrektora Placówki 2 0 
Starosty Lęborskiego 1 1 

 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
  

 Nagrodę Starosty Lęborskiego w bieżącym roku szkolnym 2014/2015 otrzymało  

8 dyrektorów i 5 nauczycieli ze szkół ponadgimnazjalnych i placówek oświatowych.  

Nagrodzeni otrzymali nagrodę pieniężną w wysokości 2 400 zł. 

Ponadto w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych przyznano nagrodę Kuratora Oświaty  

i otrzymał ją 1 nauczyciel oraz 1 dyrektor. Natomiast w PCE-ZSP jeden nauczyciel otrzymał 

medal za długoletnią służbę, a w SOS-W pięciu nauczycieli otrzymało medal KEN. 

 W budżecie Powiatu Lęborskiego na rok 2015 zaplanowano środki na nagrody Starosty 

Lęborskiego w wysokości 32 981,- zł. Zgodnie z § 4 ust. 2 w/w uchwały wysokość nagrody 

powinna wynosić nie mniej niż wysokość minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela kontraktowego posiadającego tytuł zawodowy magistra z przygotowaniem 

pedagogicznym, określonej w rozporządzeniu, czyli powinna wynieść nie mniej niż 2 331,00 zł.  

 

G. Egzaminy zewnętrzne. 

Sprawdzian w SOS-W 

Sprawdzian obejmuje wiadomości i umiejętności zawarte w wymaganiach określonych w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego w odniesieniu do trzech kluczowych przedmiotów nauczanych na 

dwóch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. języka polskiego, matematyki i języka obcego 

nowożytnego. Sprawdzian ma formę pisemną. Przystąpienie do niego jest warunkiem ukończenia 

szkoły podstawowej, ale nie określa się minimalnego wyniku, jaki uczeń powinien uzyskać, dlatego 

sprawdzianu nie można nie zdać. 

Sprawdzian składa się z dwóch części. CZĘŚĆ 1. obejmuje zadania z języka polskiego  

i z matematyki, natomiast CZĘŚĆ 2. zadania z języka obcego nowożytnego. Szóstoklasista 

przystępuje do sprawdzianu w kwietniu. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie 

przystąpił do sprawdzianu w tym terminie, przystępuje do niego w dodatkowym terminie 

(najczęściej w czerwcu) ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.    
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W sprawdzianie klasy szóstej Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 2 w Lęborku (SOS-W) w kwietniu 

2015r. wzięło udział 4 uczniów. Wyniki sprawdzianu w SOS-W w Lęborku przedstawiały się 

następująco: 

 

CZĘŚĆ I: 

Język polski – 52% 

Matematyka – 50% 

Średnia – 51% 

 

CZĘŚĆ II: 

Język angielski – 60% 

Egzamin gimnazjalny w SOS-W 

Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części:   

1) w części pierwszej – humanistycznej wiadomości i umiejętności z zakresu historii i wiedzy  

o społeczeństwie oraz z zakresu języka polskiego; 

2) w części drugiej –  matematyczno-przyrodniczej wiadomości z zakresu przedmiotów 

przyrodniczych i z zakresu  matematyki; 

3) w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.   

Wyniki egzaminu ustala się w 5 następujących zakresach:  

 część humanistyczna - historia i wiedza o społeczeństwie,  

 część humanistyczna - język polski,  

 matematyka,  

 przedmioty przyrodnicze,  

 język angielski na poziomie podstawowym. 

 Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do egzaminu jest warunkiem ukończenia 

 gimnazjum, ale nie określa się minimalnego wyniku, jaki zdający powinien uzyskać, toteż 

 egzaminu nie można nie zdać.  

 Poniżej przedstawiono wyniki egzaminu gimnazjalnego w Gimnazjum Specjalnym nr 4  

w Lęborku (SOS-W). 
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Tabela nr 21. Wyniki egzaminu gimnazjalnego. 
 

Zakres egzaminu Liczba osób przystępujących Zdawalność w % 

Historia i wiedza o społeczeństwie 8 41,90 

Język polski 8 62,60 

Matematyka 8 38 

Przedmioty przyrodnicze 8 42 

Język angielski na poziomie 

podstawowym 
8 47,50 

Źródło: Dane z Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku. 

 

Egzamin maturalny w szkołach ponadgimnazjalnych.  

 

 W całym kraju zdało 82% spośród 276 405 osób podchodzących do egzaminu 

maturalnego (w tym 89% spośród 176 415 absolwentów przystępujących do egzaminu 

maturalnego w „nowej” formule i 70% spośród 99 990 absolwentów przystępujących  

do egzaminu maturalnego w „starej” formule). Jednocześnie w województwie pomorskim 

egzamin zdało 80% z 15 968 zdających (w tym 86% spośród 9998 absolwentów przystępujących 

do egzaminu maturalnego w „nowej” formule i 71% spośród 5970 absolwentów przystępujących 

do egzaminu maturalnego w „starej” formule). Podczas, gdy w powiecie lęborskim świadectwo 

dojrzałości otrzymało 69% z 549 zdających (w tym 77,7% spośród 292 przystępujących  

do egzaminu maturalnego w „nowej” formule i 58% spośród 257 absolwentów przystępujących 

do egzaminu maturalnego w „starej” formule). Zgodnie z Tabelą nr 22, wyniki osiągnięte przez 

uczniów naszych szkół ponadgimnazjalnych są o 11,91% niższe od średnich wyników szkół  

w województwie pomorskim. Szkoły w powiecie lęborskim osiągnęły w 2014 r. niższy wskaźnik 

zdawalności o 0,91% (z 69,58% na 68,67%) niż w roku ubiegłym.   
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Tabela nr 22. Informacje ogólne o liczbie osób zdających maturę oraz zdawalność   

                        matury w 2015 r.  
 

     
W tym 

  
Absolwenci przystępujący do 

egzaminu maturalnego w 

„nowej” formule 

Absolwenci przystępujący do 

egzaminu maturalnego w 

„starej” formule 

Liczba zdających , którzy 

przystąpili do wszystkich 

egzaminów obowiązkowych,  

w  tym: 

 

276 405 

15 968 

549 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

176 415  

9 998  

292 

 

 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

99 990 

5 970 

257 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

osób, które zdały egzamin 

 

227 174 

12 838 

376 

 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

157 165 

8 615 

227 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

70 009 

4 223 

149 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

osób, które nie zdały egzaminu 

maturalnego 

 

49 231 

3 130 

173 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

 

19 250 

1 383 

65 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

29 291 

1 747 

108 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

Źródło: Dane na podstawie raportu Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie oraz na podstawie informacji o wynikach egzaminu 

maturalnego opracowanej przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Gdańsku.  

 

 „NOWA” FORMUŁA EGZAMINU 

 W powiecie lęborskim w części ustnej egzaminu z przedmiotów obowiązkowych 

wskaźnik zdawalności przedmiotów - języka rosyjskiego, języka polskiego, języka angielskiego 

i języka niemieckiego utrzymał się na podobnym poziomie i wynosił odpowiednio 100%, 99%, 

97% i 93%.  

W części pisemnej, jako obowiązkowej, najwyższy wskaźnik zdawalności wyniósł z języka 

rosyjskiego (100%), języka angielskiego (98%) i języka polskiego (95%) oraz języka 

niemieckiego (93%). Najniższy wskaźnik zdawalności w części ustnej uzyskano z matematyki 

(80%).  

 W szkołach powiatu lęborskiego w części rozszerzonej najczęściej wybieranym 

przedmiotem, jako dodatkowy był język angielski, język polski, geografia, matematyka, 

biologia. Najlepszy wynik uzyskali absolwenci zdający język włoski – 92,0%, język angielski – 

62,3%, język polski – 59,3%, fizyka – 55,8%, język niemiecki – 55,6%, informatyka – 55,5%. 

Pozostałe wyniki mieściły się w granicach 15,0% – 48,20%.  

 

„STARA” FORMUŁA EGZAMINU 

 W powiecie lęborskim w części ustnej egzaminu z przedmiotów obowiązkowych 

wskaźnik zdawalności przedmiotów - języka polskiego, języka angielskiego i języka 

niemieckiego utrzymał się na podobnym poziomie i wynosił odpowiednio 99%, 99%, 98%.  
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W części pisemnej, jako obowiązkowej, najwyższy wskaźnik zdawalności wyniósł z języka 

polskiego (100%), języka niemieckiego (99%), języka angielskiego (90%). Najniższy wskaźnik 

zdawalności w części ustnej uzyskano z matematyki (61%).  

 W szkołach powiatu lęborskiego w części rozszerzonej najczęściej wybieranym 

przedmiotem, jako dodatkowy była geografia, biologia. Najlepszy wynik uzyskali absolwenci 

zdający chemię – 75,0%, język niemiecki – 67,0%, język polski – 66,7%, język angielski – 

65,9%. Pozostałe wyniki mieściły się w granicach 11,4% – 45,0%.  

 

 Wśród szkół publicznych powiatu lęborskiego najwyższą zdawalność (na egzaminie  

w maju 2015 r.) uzyskali uczniowie z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku 

(98,48%), Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku (85,58%). Najniższą zdawalność 

osiągnęli uczniowie Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 

w Lęborku i osiągnęli 21,43%.  

 W roku szkolnym 2014/2015 do egzaminu maturalnego poprawkowego na 112 osób 

uprawnionych przystąpiło 91 abiturientów. Egzamin zdało 18 osób. Najmniej absolwentów 

przystępujących do egzaminu było w PCE-ZSP (7 osób), a najwięcej w ZSGŻiA, gdzie zdawało 

49 osób. Najniższy wskaźnik zdawalności egzaminu poprawkowego należał do uczniów Zespołu 

Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu, który wynosił 8,16 % oraz absolwentów 

Zespołu Szkół Mechaniczno-Informacyjnych, gdzie poprawkowy egzamin maturalny zdało 

17,39% absolwentów podchodzących do egzaminu. Wskaźnik zdawalności w Powiatowym 

centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych wyniósł zaledwie 28,57%,  

a w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 wyniósł 66,67%. Wyniki egzaminu maturalnego  

w szkołach publicznych z terenu powiatu lęborskiego prezentuje Tabela nr 23. 
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Tabela nr 23. Wyniki egzaminu maturalnego w 2015 r. w szkołach ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym  

                        jest powiat lęborski.   
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ZSO 1 132 130 2 130 132 0 130 0 130 98,48 2 

ZSO 2 109 102 2 102 104 0 87 2 89 85,58 12 

ZSGŻiA 158 156 36 153 189 3 94 13 107 56,61 69 

ZSM-I 79 76 19 71 90 5 45 1 46 51,11 36 

PCE-ZSP 25 24 4 13 17 11 6 0 6 35,29 8 

RAZEM 503 488 63 469 532 19 362 16 378 71,05 127 

 

Źródło: Dane ze szkół
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Łączna ilość osób przystępujących do matury ze szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski wynosi 532 uczniów. Po raz pierwszy maturę zdawało 469 

uczniów, po raz kolejny 63 osoby. Łącznie na 532 osoby przystępujące do matury (absolwenci 

bieżącego roku i z lat ubiegłych) zdało 71,05 absolwentów. W przypadku absolwentów 

tegorocznych najlepszy procent zdawalności był w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 – 

100%, a najsłabszy był w Powiatowym Centrum Edukacyjnym-ZSP – 46,15%. 

W szkołach niepublicznych poziom egzaminu był zróżnicowany. Najwyższy poziom 

zdawalności – 56% uzyskali uczniowie Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum 

Ogólnokształcącego w Lęborku. Niższym wskaźnikiem zdawalności egzaminu maturalnego 

wykazali się uczniowie Prywatnego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku 

(20%), Społecznego Liceum Ogólnokształcącego dla młodzieży w Łebie (14%), Zaocznego 

Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (Prymus) (9%). Niestety, żaden  

z absolwentów Zaocznego Liceum Ponadgimnazjalnego w Lęborku, Zaocznego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (Ekspert), Społecznego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Łebie, Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Nowej 

Wsi Lęborskiej nie zdał egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2014/2015. Wyniki egzaminu 

maturalnego w szkołach niepublicznych z terenu powiatu lęborskiego prezentuje Tabela nr 24a 

oraz Tabela nr 24b. 

Tabela nr 24a. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących  

  się na terenie powiatu lęborskiego (nowa formuła egzaminu). 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba 

absolwentów, 

którzy ukończyli 

szkołę w kwietniu 

2015 r. * 

Liczba uczniów 

przystępujących 

do matury 

% osób 

które 

zdały 

maturę 

liczba osób 

które nie 

zdały matury 

SZKOŁY NIEPUBLICZNE 

1 
Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku 
9 9 56% 4 

2 
Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne w 

Lęborku 
40 1 0% 1 

3 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 
35 25 20% 20 

4 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku (Ekspert) 
61 3 0% 3 

5 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku (Prymus) 
38 11 9% 10 

6 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące 

dla młodzieży w Łebie 
8 7 14% 6 

7 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Łebie 
9 3 0% 3 

8 
Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych  w Nowej Wsi Lęborskiej 
25 2 0% 2 

RAZEM SZKOŁY NIEPUBLICZNE 225 61 20% 49 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz Sprawozdania SIO. 
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Tabela nr 24b. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących  

     się na terenie powiatu lęborskiego (stara formuła egzaminu). 

 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba 

absolwentów, 

którzy ukończyli 

szkołę w kwietniu 

2015 r. * 

Liczba uczniów 

przystępujących 

do matury 

% osób 

które 

zdały 

maturę 

liczba osób 

które nie 

zdały matury 

SZKOŁY NIEPUBLICZNE 

1 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Lęborku 
35 1 0,00% 1 

 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Lęborku (Ekspert) 
61 3 0,00% 3 

3 
Społeczne Technikum Technologii 

Żywności i Hotelarstwa w Łebie 
8 7 14% 6 

RAZEM SZKOŁY NIEPUBLICZNE 104 11 9% 10 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz Sprawozdania SIO. 

 

Najwyższy odsetek zdawalności egzaminu maturalnego w 2015 r. (maj 2015r.)  

w województwie pomorskim w „nowej” formule egzaminu należy do powiatu kwidzyńskiego 

(89%), a najmniejszy do powiatu bytowskiego (58%), natomiast najwyższy odsetek 

zdawalności egzaminu maturalnego w 2015 r. (maj 2015r.) w województwie pomorskim  

w „starej formule” egzaminu należy do Miasta Sopot (79%), a najmniejszy do powiatu 

puckiego (47%). 

 

Biorąc pod uwagę zdających według: 

- „nowej” formuły egzaminu Powiat Lęborski zajął 15 miejsce na 20 ogółem w województwie 

pomorskim,  

- „starej” formuły” egzaminu Powiat Lęborski zajął 8 miejsce na 20 ogółem w województwie 

pomorskim.  
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Tabela nr 25. Procent zdających w maju 2015r., którzy zdali egzamin maturalny  

w poszczególnych powiatach województwa pomorskiego /wszystkie szkoły publiczne   

i niepubliczne/. 

L.p. Powiat/Miasto Zdało według „nowej” 

formuły egzaminu 

L.p. Powiat/Miasto Zdało według „starej” 

formuły egzaminu 

1. bytowski 58% 1. pucki 47% 

2. nowodworski 60% 2. człuchowski 53% 

3. malborski 64% 3. sztumski 54% 

4. wejherowski 67% 4. tczewski 55% 

5. sztumski 68% 5. gdański 57% 

6. kartuski 71% 6. kościerski 59% 

7. chojnicki 72% 7. nowodworski 59% 

8. gdański 72% 8. lęborski 60% 

9. kościerski 72% 9. słupski 61% 

10. pucki 72% 10. gdański 65% 

11. słupski 72% 11. malborski 65% 

12. Słupsk 73% 12. Słupsk 68% 

13. człuchowski 77% 13. chojnicki 69% 

14. tczewski 78% 14. starogardzki 70% 

15. lęborski 79% 15. wejherowski 70% 

16. Sopot  80% 16. Gdynia 72% 

17. gdański 83% 17. kartuski 73% 

18. Gdynia 84% 18. kwidzyński 73% 

19. starogardzki 85% 19. bytowski 76% 

20. kwidzyński 89% 20. Sopot  79% 

                            Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe 
 

 W roku szkolnym 2014/2015 zdawano egzamin zawodowy zarówno według starej, jak 

i nowej formuły. Do roku szkolnego 2016/2017 utrzymano możliwość zdawania egzaminu 

zawodowego na dotychczasowych zasadach, ale tylko dla absolwentów zasadniczych szkół 

zawodowych, techników, techników uzupełniających i szkół policealnych, którzy rozpoczęli 

naukę przed 1 września 2012 r. Od 1 września 2017 r. przeprowadzane będą wyłącznie 

egzaminy zawodowe w ramach wyodrębnionych kwalifikacji (w nowej formule).   

"Stary"  i "nowy" egzamin zawodowy składa się z etapu pisemnego i etapu praktycznego.  
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a) Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe – stara formuła egzaminu 

 

 W sesji letniej roku szkolnego 2014/2015 do egzaminu zawodowego mieli prawo 

przystąpić tegoroczni absolwenci: ponadgimnazjalnych techników i szkół policealnych, 

dwuletnich i trzyletnich ponadgimnazjalnych zasadniczych szkół zawodowych, którzy 

ukończyli zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w czerwcu 2015 roku oraz absolwenci 

czteroletnich ponadgimnazjalnych techników, techników uzupełniających, szkół policealnych 

oraz dwuletnich i trzyletnich ponadgimnazjalnych zasadniczych szkół zawodowych, którzy  

w poprzednich sesjach egzaminacyjnych:  

- nie zdali jednego lub obu etapów egzaminu zawodowego  

- nie przystąpili do jednego z etapów egzaminu lub przerwali egzamin w trakcie jego trwania 

- z różnych przyczyn w ogóle nie przystąpili do egzaminu.  

 „Stary” egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe jest 

formą  oceny poziomu opanowania wiadomości i umiejętności z zakresu danego zawodu. 

Zakres wiadomości i umiejętności został ustalony w standardach wymagań będących 

 podstawą przeprowadzania egzaminu.                               

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe składał się z etapu pisemnego oraz 

praktycznego. Warunkiem zdania etapu pisemnego egzaminu zawodowego było uzyskanie 

przez zdającego: co najmniej 50% możliwych do uzyskania punktów z Części I  i co najmniej 

30% możliwych do uzyskania punktów z Części II.  

Warunkiem zdania etapu praktycznego egzaminu zawodowego było uzyskanie przez 

zdającego, co najmniej 75% możliwych do uzyskania punktów (ich liczba zależała  

od zawodu). Warunkiem zdania egzaminu i otrzymania przez zdającego dyplomu 

potwierdzającego kwalifikacje zawodowe było zdanie obu etapów egzaminu. 
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Tabela nr 26. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2014/2015  

  (stara formuła egzaminu) 

Nazwa szkoły Nazwa zawodu 
Liczba osób 

uprawnionych 

Liczba 

zdających 

Liczba osób, 

które zdały 
Zdawalność (%) 

P
o

w
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to
w

e 
C

en
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m

 

E
d
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- 
Z
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 technik organizacji 

usług 

gastronomicznych 

10 10 9 90,00 

technik 

budownictwa 
15 14 10 71,43 

Z
es

p
ó

ł 
S

zk
ó

ł 

M
ec

h
a

n
ic

zn
o

 -
 

In
fo

rm
a
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cz

n
y
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technik informatyk 24 22 22 100,00 

technik mechanik 25 23 20 86,96 

technik elektryk 16 16 4 25,00 

technik 

teleinformatyk 
11 11 7 63,64 

Z
S

M
- 

I 
 

A
b

so
lw

en
ci

 l
a

t 
u

b
ie

g
ły

ch
 technik informatyk 2 2 2 100,00 

technik mechanik 6 5 5 100,00 

technik 

teleinformatyk 
10 5 0 0,00 

technik technologii 

odzieży 
5 4 2 

 

50,00 

Operator 

obrabiarek 

skrawających ZSZ 

5 1 1 100,00 

Z
es

p
ó

ł 
S

zk
ó

ł 
G

o
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o
d

a
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i 

Ż
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w
n

o
śc

io
w

ej
  

i 
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technik ekonomista 47 45 43 95,56 

technik informatyk 27 25 14 56,00 

technik 

architektury 

krajobrazu 

26 13 2 15,38 

technik hotelarstwa 23 23 20 86,96 

technik kucharz 13 12 9 75,00 

technik technologii 

żywności 
20 20 17 85,00 

Źródło: Dane ze szkół. 
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Tabela nr 27. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje  

  zawodowe w technikach powiatu lęborskiego (stara formuła egzaminu). 
 

Zawód 

Szkoły 

PCE                     

(Technikum nr 2) 

ZSGŻiA 

(Technikum nr 3) 

ZSMI 

(Technikum nr 4) 

Technik mechanik x x 86,95% 

Technik technologii odzieży x x x 

Technik elektryk x x 25,00% 

Technik informatyk x 56,00% 100,00% 

Technik teleinformatyk x x 63,63% 

Technik budownictwa 71,42% x x 

Technik organizacji usług 

gastronomicznych 
90,00% x x 

Technik ogrodnik x x x 

Technik architektury krajobrazu x 15,38% x 

Technik technologii żywności x 85,00% x 

Technik agrobiznesu x x x 

Technik ekonomista x 95,55% x 

Technik hotelarstwa x 86,95% x 

Technik kucharz x 75,00% x 

Technik administracji x x x 

Technik ochrony fizycznej osób  

i mienia 
x x x 

Źródło: Dane ze szkół. 

 

Tabela nr 28. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje  

  w zasadniczych szkołach zawodowych powiatu lęborskiego  

  (stara formuła egzaminu). 
 

Zawód 

Szkoły Powiat lęborski (łącznie 

ze szkołami 

niepublicznymi) 
ZSMI  

(ZSZ Nr 1) 

PCE-ZSP 

(ZSZ Nr 2) 

Operator obrabiarek skrawających 100% x 100% 

Mechanik - monter maszyn i urządzeń 0% x 0% 

Kucharz małej gastronomii x 100% 100% 

Technolog robót wykończeniowych w budownictwie x 100% 100% 

Źródło: Dane ze szkół. 

 

 Wykresy 2 - 6 obrazują zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe w podziale na zawody i typy szkół. 
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Wykres nr 2. Technikum nr 2 w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych w Lęborku. 

 
Źródło: Dane ze szkół. 

 

 

Wykres nr 3. Technikum nr 3 w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

w Lęborku. 

 

 

Źródło: Dane ze szkół. 
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Wykres nr 4. Technikum nr 4 w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych w 

Lęborku. 

 

 
Źródło: Dane ze szkół. 

 

 

Wykres nr 5. Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 1 w Zespole Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku. 

 

 
Źródło: Dane ze szkół. 
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Wykres nr 6. Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2 w Powiatowym Centrum Edukacyjnym 

– Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych. 

 

Źródło: Dane ze szkół. 

 

 Analizując informacje przedstawione we wcześniejszej części niniejszego 

opracowania, można zaobserwować dość niską zdawalność egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje zawodowe dla niektórych kierunków kształcenia. Dyrektorzy, odnosząc się do 

wyników osiągniętych przez absolwentów ich szkół, stwierdzają, że przyczyny niskiej 

zdawalności mogą być różne w zależności od typu szkoły oraz rodzaju absolwentów.  

 W Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych poziom zdawalności w zawodzie 

technik elektryk osiągnięto na poziomie 25,00 % (woj. 43,6%, kraj 43,2%).  

 W Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu poziom zdawalności  

w zawodzie technik architektury krajobrazu osiągnięto na poziomie 15,38% % (woj. 35,7%, 

kraj 40,9%), technik informatyk - 56% (woj. 70,6%, kraj 67,5%). 

 Natomiast w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych wyniki utrzymują się na bardzo wysokim poziomie i w niektórych 

przypadkach znacznie przewyższają średnią krajową oraz wojewódzką:  

- kucharz małej gastronomii - 100% (woj. 46,3%, kraj 48,8%), 

- technolog robót wykończeniowych w budownictwie - 100% (woj. 50%, kraj 80%). 

- technik organizacji usług  gastronomicznych – 90 % (woj. 84,9%, kraj 83,2%), 

- technik budownictwa – 71,42% (woj. 70,2%, kraj 75,8%). 
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Porównanie wyników tych samych zawodów z różnych szkół powiatu lęborskiego. 
 

W powiecie lęborskim egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik 

informatyk zdawany był w Technikum nr 3 (ZSGŻiA) oraz w Technikum nr 4 (ZSM-I). 

Zarówno w etapie pisemnym, jak i praktycznym lepiej wypadli uczniowie Technikum nr 4, 

osiągając poziom 100%.  

Zdawalność w zawodzie technik informatyk przedstawia wykres nr 7. 

 

Wykres nr 7. Porównanie wyników w zawodzie technik informatyk 

 

 

 
Źródło: Dane ze szkół. 
 

 

 

 

 

b) Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe – nowa formuła egzaminu 

 

 „Nowy” egzamin zawodowy przeprowadzany jest dla osób, które rozpoczęły naukę 

nie wcześniej niż 1 września 2012 r. lub przystępują do egzaminu w trybie egzaminu 

eksternistycznego.   

Do egzaminu mogą przystąpić:                          

- uczniowie zasadniczych szkół zawodowych i techników,                                       

- uczniowie (słuchacze) szkół policealnych,        

- absolwenci zasadniczych szkół zawodowych, techników i szkół policealnych,                           
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- osoby posiadające świadectwa szkolne uzyskane za granicą, uznane za równorzędne  

ze świadectwami ukończenia odpowiednich polskich szkół ponadgimnazjalnych lub szkół 

 ponadpodstawowych,   

- osoby, które ukończyły kwalifikacyjny kurs zawodowy. 

„Nowy” egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie jest 

formą  oceny poziomu opanowania przez zdającego wiadomości i umiejętności z zakresu 

jednej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie.  

Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie według nowej formuły składał się z dwóch 

części: 

 

 części pisemnej przeprowadzanej w formie testu pisemnego, podczas której zdający 

rozwiązywali zadania sprawdzające wiadomości i umiejętności właściwe dla klasyfikacji, 

w zakresie, której przeprowadzany był egzamin. Część pisemna trwała 60 minut  

i przeprowadzana była w formie testu składającego się z 40 zadań zamkniętych 

zawierających cztery odpowiedzi do wyboru, z których tylko jedna odpowiedź była 

prawidłowa.  

 

 części praktycznej przeprowadzanej w formie testu praktycznego polegającego na 

wykonaniu przez zdającego na stanowisku egzaminacyjnym zadania egzaminacyjnego 

zawartego w arkuszu egzaminacyjnym. Stanowisko egzaminacyjne zostało przygotowane 

z uwzględnieniem warunków realizacji kształcenia w danym zawodzie, które są określone 

w podstawie programowej kształcenia w zawodach właściwych dla klasyfikacji 

wyodrębnionej w tym zawodzie w zakresie, której przeprowadzany był egzamin.  

Czas przeznaczony na wykonanie zadania egzaminacyjnego wynosił od 120 minut do 240 

minut w zależności od klasyfikacji w zakresie, której przeprowadzany był egzamin. 
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Tabela nr 29. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2014/2015  

  (nowa formuła egzaminu) 

Nazwa Szkoły Zawód 

Nazwa 

kwalifikacji  

w zawodzie 

Liczba osób 

uprawnionych 

Liczba 

zdających 

  Zdawalność 

Liczba 

osób, które 

zdały 

(w %) 
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Technik żywienia  

i usług 

gastronomicznych 

T.O6 - Sporządzenie 

potraw i napojów 
10 10 8 80,00% 

Technik 

budownictwa 

B. 33 - Organizacja  

i kontrolowanie 

robót budowlanych 

10 10 3 30,00% 

Technik logistyk 

A.30 - Organizacja  

i monitorowanie 

przepływu zasobów  

i informacji w 

procesach produkcji, 

dystrybucji  

i magazynowania 

61 61 28 45,90% 

Monter zabudowy 

B.05 - Montaż 

systemów suchej 

zabudowy 

17 17 7 41,18% 

B.06 - 

Wykonywanie robót 

malarsko - 

tapeciarskich 

8 8 7 87,50% 

B.07 - 

Wykonywanie robót 

posadzkarsko- 

okładzinowych 

18 18 15 83,33% 

Monter sieci 

B.09 - 

Wykonywanie robót 

związanych  

z montażem  

i remontem 

instalacji 

sanitarnych 

6 6 4 66,67% 

Stolarz 

A.13 - Wytwarzanie 

wyrobów 

stolarskich 

2 2 2 100,00% 

Sprzedawca 
A.18 - Prowadzenie 

sprzedaży 
29 29 26 89,66% 

Kucharz 
T.O6 - Sporządzenie 

potraw i napojów 
16 16 9 56,25% 

Kurs kwalifikacyjny 

B.30 - Sporządzanie 

kosztorysów oraz 

przygotowywanie 

dokumentacji 

przetargowej 

14 12 7 58,33% 
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 Monter zabudowy  

i robót 

wykończeniowych 

w budownictwie 

B.5 - Montaż 

systemów suchej 

zabudowy 

2 2 0 0,00% 

B.6  - Wykonywanie 

robót malarsko-

tapeciarskich 

4 3 1 33,33% 

B.7  - Wykonywanie 

robót posadzkarsko-

okładzinowych 

3 3 0 0,00% 

kucharz 
T.6  - Sporządzanie 

potraw i napojów 
5 4 0 0,00% 

Z
es

p
ó

ł 
S

z
k

ó
ł 

M
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h
a

n
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 -
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n
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a

ty
cz

n
y

ch
 

Sprzedawca 
A.18 - Prowadzenie 

sprzedaży 
5 5 0 0,00% 

Technik elektryk 

E.07 - Montaż  

i konserwacja 

maszyn  

i urządzeń 

elektrycznych 

15 15 12 80,00% 

Elektryk 

E.08 - Montaż  

i konserwacja 

instalacji 

elektrycznych 

18 17 3 17,65% 

Technik informatyk 

E.12 - Montaż  

i eksploatacja 

komputerów 

osobistych oraz 

urządzeń 

peryferyjnych  

34 30 30 100,00% 

Technik 

teleinformatyk 

E.13 - 

Projektowanie 

lokalnych sieci 

komputerowych  

i administrowanie 

sieciami  

12 12 10 83,33% 

Technik informatyk 

E.13 - 

Projektowanie 

lokalnych sieci 

komputerowych  

i administrowanie 

sieciami 

25 25 21 84,00% 

Technik mechanik 

M.17 - Montaż  

i obsługa maszyn  

i urządzeń  

18 18 18 100,00% 

Mechanik - monter 

maszyn  

i urządzeń 

M.17 - Montaż  

i obsługa maszyn  

i urządzeń  

24 22 19 86,36% 
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Technik ekonomista 

A.35 - Planowanie  

i prowadzenie 

działalności  

w organizacji 

25 25 24 96,00% 

Technik 

architektury 

krajobrazu 

R.21 - 

Projektowanie, 

urządzanie  

i pielęgnacja 

roślinnych obiektów 

architektury 

krajobrazu 

18 18 11 61,11% 

Technik organizacji 

reklamy 

A.26 - Sprzedaż 

produktów i usług 

reklamowych 

30 30 15 50,00% 

Technik technologii 

żywności 

T.04 - Produkcja 

wyrobów 

cukierniczych 

24 24 24 100,00% 

Źródło: Dane ze szkół. 

 

 W Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych w roku szkolnym 2014/2015 

najwyższa zdawalność (100%) była dla zawodu technik informatyk (kwalifikacja E.12 - 

Montaż i eksploatacja komputerów osobistych oraz urządzeń peryferyjnych) oraz dla zawodu 

technik mechanik (kwalifikacja M.17 - Montaż i obsługa maszyn i urządzeń)  

 Natomiast w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w roku 

szkolnym 2014/2015 najwyższa zdawalność (100%) była dla zawodu technik technologii 

żywności (klasyfikacja T.04 - Produkcja wyrobów cukierniczych). 

 Jeżeli chodzi o Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych, 

to najwyższa zdawalność (100%) była dla zawodu stolarz (kwalifikacja A.13 - Wytwarzanie 

wyrobów stolarskich). 

 Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe zdawali również uczniowie 

Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku w zawodzie monter zabudowy  

i robót wykończeniowych w budownictwie. Ogólny poziom zdawalności w SOS-W był niski,  

jedynie w klasyfikacji B.06 Wykonywanie robót malarsko-tapeciarskich uczniowie osiągnęli 

33,33% poziom zdawalności. Jednak z uwagi na fakt, iż jest to szkoła specjalna, nie należy 

porównywać tego wyniku do wyników pozostałych szkół w terenu powiatu lęborskiego. 

Ogólna zdawalność dla SOS-W pozostała na niezmienionym poziomie w stosunku do 

zdawalności z ubiegłego roku.  
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VIII. Finansowanie oświaty 
 

 

Tabela nr 30. Finansowanie publicznych szkół ponadgimnazjalnych ponad należną 

  subwencję. 
 

L.p. Wyszczególnienie: 
Razem: ZSO 1, ZSO 2, ZSGŻIA, 

ZSM-I, PCE-ZSP w roku 2014 

1. Kwota subwencji wg algorytmu 24 472 989,00 

2. Liczba uczniów  2847 

3. Wydatki szkół 24 621 259,66 

4. Średnia kwota subwencji na 1 ucznia/słuchacza 8 596,06 

5. Średnie wydatki na 1 ucznia/słuchacza 8 648,14 

6. 
Średnia dopłata powiatu na 1 ucznia/słuchacza ponad 

należną subwencję 
-52,08 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego oraz Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych ( Subwencja wg. metryczki MEN          

na 2014 r., wydatki wg. stanu na dzień 31.12.2014 r.., liczba uczniów na dzień 30.09.2014 r.) 

 

Tabela nr 31. Plan i wykonanie wydatków jednostek oświatowych na koniec roku  

                        budżetowego oraz źródła finansowania w 2014 roku  

  /na dzień 31.12.2014r. / 
 

L.p Nazwa jednostki 

PLAN WYKONANIE 
subwencja 

wg metryczki 

MEN na 

marzec 

2014r. 

Dochody Powiatu 

Razem 
OGÓŁEM 

w tym 

subwencj

a 

oświatow

a 

OGÓŁEM 
Subwencja 

oświatowa 
OGÓŁEM 

w tym 

refundacja 

wydatków 

Unijnych za 

rok 2014 

1. ZSO nr 1 2 592 728 2 592 728 2 576 070,93 2 576 070,93 2 501 621,87 0,00 0,00 2 576 070,93 

2. ZSO nr 2 2 835 441 2 835 441 2 763 936,39 2 763 936,39 2 326 334,95 0,00 0,00 2 763 936,39 

3. ZSM-I 4 491 977 4 219 162  4 395 997,39 4 214 750,00 4 502 797,27 168 863,50 0,00 4 395 997,39 

4. PCE-ZSP 4 443 116 4 414 223 4 416 911,94 4 414 223,00 4 490 363,22 2 688,94 0,00 4 416 911,94 

5. ZSGŻiA 5 128 815 5 127 925 5 114 202,42 5 113 313,22 5 142 620,78 0,00 0,00 5 114 202,42 

6. SOS-W 5 378 166 5 283 510 5 354 140,59 5 283 510,00 5 725 238,01 70 531,59 6 199,96 5 354 140,59 

7. PP-P 990 809 990 809 988 047,13 988 047,13 

1 628 754,04 

0,00 0,00 988 047,13 

8. MDK 905 269 903 663 891 543,72 891 543,72 0,00 0,00 891 543,72 

9. POA 249 648 249 648 249 031,41 249 031,41 0,00 0,00 249 031,41 

10. 

Starostwo Powiatowe - 

szkoły niepubliczne, 
stypendia 

2 117 973 2 117 973 2 060 690,00 2 060 690,00 2 520 320,86 0,00 0,00 2 060 690,00 

Razem 29 133 942 28 735 082 
28 810 

571,92 
28 555 115,80 28 838 051,00 242 084,03 6 199,96 28 810 571,92 

11. 

REZERWA-

niewydatkowana 

subwencja ZWROTY 

0  102 969 0,00 282 935,20  0,00 0,00 0,00 0,00 

12. 
Wzrost subwencji 

z tytułu odpraw 
0  0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Razem  29 133 942 28 838 051 
28 810 

571,92 
28 838 051,00 28 838 051,00 242 084,03 6 199,96 28 810 571,92 

Starostwo Powiatowe - 

wydatki na 

termomodernizację budynków 
publicznych 

2 039 868 0 1 935 952,65 0,00 0,00 1 935 952,65 1 448 351,83 1 935 952,65 

Razem wydatki na 

termomodernizację 

budynków publicznych 
2 039 868 0 1 935 952,65 0,00 0,00 1 935 952,65 1 448 351,83 1 935 952,65 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 
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Subwencja oświatowa wg metryczki oświatowej z marca 2014 roku na rok 2014 wyniosła 

28 838 051,00 zł.  

Wykonanie jednostek oświatowych na dzień 31.12.2014 roku wyniosło 28 810 571,92 zł,         

co stanowi 98,89% planu.  

Na wykonanie w wierszu 10 - Starostwo Powiatowe składają się następujące pozycje: 

- Szkoły niepubliczne  – 1 905 873,00 zł 

- Stypendia Starosty Lęborskiego – 66 700,00 zł 

- Nagrody Starosty Lęborskiego dla Zdolnych z Powiatu – 12 600,00 zł 

- Nagrody Starosty Lęborskiego – 33 600,00 zł 

- doskonalenie zawodowe (wykonanie szkolenia SIO) – 2 400,00 zł 

- wkład własny projekt systemowy „Pomorskie – dobry kurs na edukację. Szkolnictwo 

zawodowe w regionie a wyzwania rynku pracy” – 33 217,00 zł 

- Komisje egzaminacyjne dla nauczycieli – wynagrodzenie dla eksperta za przeprowadzenie 

postępowania egzaminacyjnego – 900,00 zł 

- Diagnoza lokalnych zagrożeń społecznych na terenie Powiatu Lęborskiego – 5 400,00 zł 

 Dochody jednostek wykazane w tabeli nr 31 „Plan i wykonanie wydatków jednostek 

oświatowych na koniec roku budżetowego oraz źródła finansowania w 2014 roku /na dzień 

31.12.2014r./” są to tylko dochody wydatkowane przez jednostki z tych dochodów, które 

zostały przez jednostki wykonane. Poniżej tabela zawierająca informacje o dochodach 

wykonanych przez jednostki w 2014 roku. 

 

 

Tabela nr 32. Wykonanie dochodów w 2014 r. /na dzień 31.12.2014 r. / 
 

L.p. Nazwa jednostki Plan Wykonanie 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 65 030,00 66 541,95 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 34 500,00 30 484,62 

3. Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych 59 479,00 69 149,67 

4. Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 158 893,00  158 901,22 

5. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 19 240,00 23 604,21 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 204 916,00 199 958,35 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 0,00 163,00 

8. Młodzieżowy Dom Kultury 10 356,00 10 446,21 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,00 42,00 

X Razem 552 414,00 559 291,23 
Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

 

Z danych zamieszczonych w powyższej tabeli wynika, że najwyższe wykonanie dochodów 

było w Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym w Lęborku – 199 958,35 zł. 
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Tabela nr 33. Wykonanie wydatków – jednostek oświatowych w 2014 r. 
 

L.p. Wyszczególnienie Wykonanie 
Subwencja 2014  

(marzec 2014r.) 

Deficyt (+) / 

nadwyżka (-) 

wykonania na 

2014 rok w 
stosunku do 

subwencji 

wyrażona w % 

Średnia ilość 

uczniów  

w 2013 r.* 

Wykonanie 

na jednego 

ucznia 

1. 
Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
988 047,13 

1 628 754,04 x x x 2. Młodzieżowy Dom Kultury 891 543,72 

3. Powiatowe Ognisko Artystyczne 249 031,41 

RAZEM 2 128 622,26 1 628 754,04 -30,69 x x 

4. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 1 
2 576 070,93 2 501 621,87 -2,97 404 6 376,41 

5. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 2 
2 763 936,39 2 326 334,95 -18,81 376 7 350,89 

7. 
Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
4 395 997,39 4 502 797,27 +2.38 734 5 989,10 

8. 
Powiatowe Centrum Edukacyjne - 

ZSP 
4 416 911,94 4 490 363,22 +1,64 625 7 067,06 

9. 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

5 114 202,42 5 142 620,78 +0,56 639 8 003,45 

10. 
Specjalny Ośrodek Szkolno - 

Wychowawczy 
5 354 140,59 5 725 238,01 +6,49 146 36 672,20 

RAZEM 24 621 259,66 24 688 976,10 x x x 

SUMA KOŃCOWA 26 749 881,92 26 317 730,14 x x x 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo-Budżetowego 

*Średnia ilość uczniów w 2014 roku –  sposób wyliczenia:  ilość uczniów (stan na dzień 30.09.2013 r. – rok szkolny 2013/2014) x 8 

miesięcy dodano do ilości uczniów (stan na dzień 30.09.2014r. – rok szkolny 2014/2015) x 4 miesiące i podzielono przez 12 miesięcy.  

 

Wykonanie na jednego ucznia w 2014 roku było najmniejsze w Zespole Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku (5 989,10 zł na jednego ucznia), a największe w ZSGŻiA 

(8 003,45 zł na jednego ucznia). Ze względu na specyfikację SOS-W nie bierze się go w tym 

porównaniu pod uwagę.  

 Zgodnie art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 

z 2014 r. poz. 191 ze zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę ma obowiązek sporządzić 

analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenie 

nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnym stopniach awansu zawodowego. Powiat Lęborski 

w roku 2014 osiągnął średnie wynagrodzenie dla nauczycieli kontraktowych, mianowanych, 

dyplomowanych. W związku z tym Powiat Lęborski był zmuszony do wypłaty 

jednorazowego uzupełniającego dodatku dla nauczyciela stażysty. 
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Tabela nr 34. Porównanie średnich wynagrodzeń nauczycieli wg stopni awansu w poszczególnych placówkach do średniego 

wynagrodzenia wynikającego z ustawy KN / na dzień 31.12.2014r. / 

 

   Stażyści Kontraktowi Mianowani Dyplomowani 
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Młodzieżowy Dom Kultury 0,00 2 717,59 - 2 975,39 3 016,52 -41,13  3 852,54 3 913,33 -60,79  4 998,69 5 000,37 -1,68  

Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna 
0,00 2 717,59 - 3 455,35 3 016,52 438,83  3 521,13 3 913,33 -392,20  4 604,51 5 000,37 -395,86  

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne - Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

2 476,66 2 717,59 -240,93  3 245,97 3 016,52 229,45  3 718,91 3 913,33 -194,42  5 271,89 5 000,37 271,52  

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
0,00 2 717,59 - 2 089,95 3 016,52 -926,57  0,00 3 913,33 - 4 176,95 5 000,37 -823,42  

Specjalny Ośrodek Szkolno - 

Wychowawczy 
1 280,97 2 717,59 -1 436,62  3 842,62 3 016,52 826,10  4 385,27 3 913,33 471,94  5 638,75 5 000,37 638,38  

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu 
0,00 2 717,59 - 3 237,74 3 016,52 221,22  3 958,50 3 913,33 45,17  4 898,71 5 000,37 -101,66  

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
3 312,10 2 717,59 594,51  3 479,82 3 016,52 463,30  4 021,61 3 913,33 108,28  5 299,80 5 000,37 299,43  

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 
2 868,68 2 717,59 151,09  2 784,39 3 016,52 -232,13  5 088,52 3 913,33 1 175,19  5 025,93 5 000,37 25,56  

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
0,00 2 717,59 - 2 691,61 3 016,52 -324,91  3 740,33 3 913,33 -173,00  4 915,12 5 000,37 -85,25  

 

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych. 
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Tabela nr 35. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego  

              w szkołach prowadzonych przez powiat lęborski.  

 

L.p. 
Stopnie 

awansu 

zawodowego 

Wskaźniki 

określone w 

art. 30 ust. 3 

Karty 

Nauczyciela 

Średnie 

wynagrodzenie 

Średnioroczna liczba etatów 

ustalana dla okresów 

obowiązywania poszczególnych 

kwot bazowych 

Suma iloczynów 

średniorocznej liczby 

etatów i średnich 

wynagrodzeń, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

Karty Nauczyciela, 

ustalonych dla okresów 

obowiązywania 

poszczególnych kwot 

bazowych 

8x (kol. 4 x kol.6)  + 4x 

(kol.5 x kol.7) 

Wydatki 

poniesione  

w roku na 

wynagrodzenia 

w składnikach 

wskazanych  

w art. 30 ust.1 

Karty 

Nauczyciela 

Kwota różnicy 

(kol. 9 - kol. 8) od dnia  

1 stycznia 

do dnia  

31 sierpnia 

2014r.  

od dnia  

1 września 

do dnia  

31 grudnia 

2014r.  

od dnia  

1 stycznia  

do dnia  

31 sierpnia 

2014r. 

od dnia  

1 września  

do dnia  

31 grudnia 

2014r. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
nauczyciel 

stażysta 
100% 2 717,59 2 717,59 2,94 1,96 85 223,62 84 856,22 -367,40 

2 
nauczyciel 

kontraktowy 
111% 3 016,52 3 016,52 24,81 23,98 888 063,49 965 022,86 76 959,37 

3 
nauczyciel 

mianowany 
144% 3 913,33 3 913,33 68,65 61,95 3 118 924,01 3 205 524,17 86 600,16 

4 
nauczyciel 

dyplomowany 
184% 5 000,37 5 000,37 171,09 177,71 10 398 569,44 10 697 870,12 299 300,68 

 

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych
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Finansowanie zadań dodatkowych. 

 

a) Nauczanie indywidualne. 

 

Zarząd Powiatu z mocy ustawy o systemie oświaty ma obowiązek finansowania nauczania 

indywidualnego uczniów, którzy posiadają orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

o takiej potrzebie. 

 

Tabela nr 36. Koszty nauczania indywidualnego w roku szkolnym 2014/2015. 
 

Nazwa szkoły 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie IX-XII 2014 r. 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie I-VIII 2015 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego 

w okresie              

IX-XII 2014 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego w 

okresie I-VIII 2015 r. 

ZSO nr 1 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSO nr 2 11 10 108 843,00 zł 197 898,00 zł 

ZSGŻiA 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSM-I 7 7 51 711,44 zł 105 476,62 zł 

PCE-ZSP 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

SOS-W 15 12 109 125,00 zł 174 600,00 zł 

RAZEM 33 29 269 679,44 zł 477 974,62 zł 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

W roku szkolnym 2014/2015 łączny koszt nauczania indywidualnego wyniósł 747 654,06 zł. 

W porównaniu z rokiem 2013/2014 jest to o 168 866,09 zł mniej. Porównując do ubiegłego 

roku szkolnego z nauczania indywidualnego skorzystały 3 osoby mniej w okresie o IX-XII 

2014 roku oraz 9 osób mniej biorąc pod uwagę okres od I-VI 2015 roku.  

 

Tabela nr 37. Koszty urlopów zdrowotnych w roku szkolnym 2014/2015. 
 

Nazwa 

szkoły 

Liczba 

nauczycieli 

przebywających 

na urlopach 

Okres przebywania na 

urlopie w miesiącach           

(jak długo ilu nauczycieli 

np. 1-12 miesięcy) 

Koszt 

(całkowity) 

Stopień awansu nauczycieli 

przebywających na urlopie 

(ilu nauczycieli z jakim 

stopniem) 

ZSGŻiA 2 

1 nauczyciel - 12 miesięcy 

 80 072,93  

1 nauczyciel - mianowany 

1 nauczyciel - 12 miesięcy 1 nauczyciel -  dyplomowany 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

W porównaniu z rokiem szkolnym 2013/2014 spadła liczba nauczycieli 

przebywających na urlopie zdrowotnym z 5 do 2 w roku szkolnym 2014/2015.  
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Tabela 38. Koszt wypłaconych odpraw dla zwolnionych nauczycieli w roku szkolnym 

                2014/2015. 
 

Nazwa 

szkoły 

Podstawa prawna zwolnienia (odpowiednie artykuły 

ustawy – Karta Nauczyciela) 

Stopień awansu 

zawodowego 

nauczyciela 

Liczba nauczycieli, 

którym wypłacono 

odprawy 

ZSO 1 Nie dotyczy Nie dotyczy 0 

ZSO 2 Nie dotyczy Nie dotyczy 0 

ZSGŻiA Art. 88 KN, Art. 20 KN 
1 dyplomowany 

3 
2 mianowanych 

ZSM-I Nie dotyczy Nie dotyczy 0 

PCE- ZSP Art. 23, ust. 4 pkt. 1  

w związku z art. 87 ust. 1 - KN 
dyplomowany 1 

Razem 4 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

Dla 4 nauczycieli zwolnionych w roku szkolnym 2014/2015 wypłacono oprawy  

w łącznej wysokości 57 908,38 zł (w tym ZSGŻiA – 49 200,24 zł, PCE-ZSP – 8 708,14 zł). 

 

b) Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 
 

 

Zarząd na doskonalenie zawodowe w roku 2014 przeznaczył łączną kwotę 135 062 zł. 

Poniższa tabela pokazuje rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe za rok 2014  

w poszczególnych szkołach i placówkach. Środki finansowe przyznane dla szkół i placówek 

oświatowych przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia zawodowego podzielono 

proporcjonalnie do liczby etatów nauczycielskich w szkole lub placówce wg sprawozdania 

SIO na dzień 30.09.2013 r. 

 

Tabela nr 39. Podział i rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

 

Wykorzystanie środków przeznaczonych na dofinansowanie form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych  

przez Powiat Lęborski w 2014 roku 
 

Nazwa szkoły 

Wielkość 

środków 

finansowych 

przekazanych 

23.02.2014 r. 

Dodatkowe 

środki 

przekazane na 

dosk. Zawod. 

Nauczycieli 

doradztwo 

metodyczne 

suma 

przekazanych 

środków 

suma 

wykorzystanych 

środków 

różnica 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
4 732,00 5 085,00 0,00 

9 817,00 9 429,40 387,60 
wykorzystano 4 732,00  4 697,40  0,00  

różnica 0,00  387,60  0,00  
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Zespól Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 

5 293,00  0,00  21 126,00  

26 419,00 25 874,00 545,00 
wykorzystano 4 748,00  0,00  21 126,00  

różnica 545,00  0,00  0,00  

 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

10 739,00  1 300,00  0,00  

12 039,00 11 366,01 672,99 
wykorzystano 10 066,01  1 300,00  0,00  

różnica 672,99  0,00  0,00  

 

Zespół Szkół 

Mechaniczno - 

Informatycznych 

7 842,00  8 030,00  0,00  

15 872,00 15 397,40 474,60 
wykorzystano 7 842,00  7 555,40  0,00  

różnica 0,00  474,60  0,00  

 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne-ZSP 

8 395,00  5 900,00  0,00  

14 295,00 14 008,00 287,00 
wykorzystano 8 395,00  5 613,00  0,00  

różnica 0,00  287,00  0,00  

 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy 

15 598,00  1 000,00  0,00  

16 598,00 16 534,72 63,28 
wykorzystano 15 598,00  936,72  0,00  

różnica 0,00  63,28  0,00  

 

Młodzieżowy Dom 

Kultury 

2 520,00  5 000,00  0,00  

7 520,00 7 520,00 0,00 
wykorzystano 2 520,00  5 000,00  0,00  

różnica 0,00  0,00  0,00  

 

Poradnia Psychologiczo-

Pedagogiczna 

3 836,00  8 150,00  0,00  

11 986,00 11 985,60 0,40 
wykorzystano 3 836,00  8 149,60  0,00  

różnica 0,00  0,40  0,00  

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
956,00  1 123,00  0,00  

2 079,00 1 900,00 179,00 wykorzystano 956,00  944,00  0,00  

różnica 0,00  179,00  0,00  

Razem      59 911,00        35 588,00     21 126,00     

116 625,00 114 015,13 2 609,87 Środki zaplanowane 

w budżecie + środki 

dodatkowe 

95 499,00 21 126,00     

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ze szkół. 
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Zgodnie z Uchwałą Zarządu Powiatu Lęborskiego Nr 321/2014 z dnia 20.01.2014 r. plan 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek prowadzonych 

przez Powiat Lęborski w 2014 r. wynosił 135 062 zł. Środki przekazane w 2014 r. szkołom              

i placówką oświatowym wynosiły 116 625,- zł. Pozostała kwota znajdowała się w budżecie 

powiatu.  Z powyższych danych wynika, że szkoły nie wykorzystały w całości przyznanych 

im środków.  Do budżetu powiatu wróciło 2 609,87 zł. W porównaniu do ubiegłego roku 

zmalało wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli o 1,22%  

i wyniosło 97,76%. 

 

Tabela nr 40. Podział środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli                   

                              w 2015 r.  
 

L.p. Dysponent Zakres realizacji kwota 

1. 

Szkoły  

i placówki 

oświatowo-

wychowawcze 

Podział środków finansowych według liczby etatów 65 071 zł* 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 5 074 zł 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 6 127 zł 

 Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 11 504 zł 

 Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 8 987 zł 

 Powiatowe Centrum Edukacyjne-ZSP  10 146 zł 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 16 057 zł 

 Młodzieżowy Dom Kultury 2 366 zł 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 3 850 zł 

 Powiatowe Ognisko Artystyczne 960 zł 

2. 
Organ 

prowadzący 

Doradztwo metodyczne z języka angielskiego i języka 

niemieckiego dla nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych w 

powiecie lęborskim. 
14 084 zł* 

  Rezerwa (40%), w tym 52 771 zł 

3. 
Organ 

prowadzący 

 

  „systemowe wsparcie szkół i przedszkoli oraz doskonalenie 

nauczycieli w powiecie lęborskim-SIECI WSPÓŁPRACY I 

SAMOKSZTAŁCENIA oraz OFERTY DOSKONALENIA 

 

 sieć współpracy dyrektorów szkół i placówek oświatowo-

wychowawczych 

 

 środki do podziału pomiędzy szkoły i placówki 

 

20 000 zł 

 

 

 

10 000 zł 

 

 

22 771 zł 

x Razem 131 926 zł 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

*niewykorzystane przez szkoły i placówki oświatowe środki finansowe w danym roku budżetowym trafiają do rezerwy. 
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c) Dofinansowanie zadań edukacyjnych w ramach pozyskanych środków finansowych                             

z funduszy europejskich. 
 

 

 

Tabela nr 41. Zadania edukacyjne w ramach pozyskanych przez powiat lęborski  

  środków finansowych z funduszy europejskich. 
 

L.p. Nazwa projektu Cel projektu 
Wartość 

projektu 

dofinansowanie 

z UE 
wkład własny 

1 

Tandemem do 

świetlanej 

przyszłości 

Głównym celem projektu jest wzrost i rozwój kompetencji 

kluczowych oraz świadomości i umiejętności społeczno-

kulturalnych, a także wyrównywanie dysproporcji edukacyjnych  
i wzmocnienie zdolności u 865 uczniów i uczennic (550K 

i 315M) szkół ogólnokształcących w Lęborku (LO nr 1 i LO nr 2) 

do przyszłego zatrudnienia poprzez wprowadzenie programów 
rozwojowych wzmacniających atrakcyjność i podnoszących 

jakość oferty edukacyjnej do dnia 31.12.2014 r. Cel ten zostanie 

zrealizowany poprzez organizację i przeprowadzenie bezpłatnych 

dodatkowych zajęć pozalekcyjnych, pozaszkolnych  

i wyrównawczych oraz pozostałych działań projektowych. 
Termin realizacji projektu: od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2014 

2 371 130 zł 

 (wartość całego 

projektu) 

2 371 130 zł  

(wartość całego 

projektu)  

w projekcie nie 

ma wkładu 

własnego 

2 
 „SAMO-

DZIELNI”  

Celem głównym projektu jest podniesienie atrakcyjności i jakości 

oferty edukacyjnej procesu kształcenia Zasadniczej Szkoły 
Zawodowej Specjalnej prowadzonej przez Powiat Lęborski  

w ramach Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  

w Lęborku służący zmniejszeniu dysproporcji w osiągnięciach  
23 uczniów (11 uczennic i 12 uczniów) i podniesieniu zdolności 

do przyszłego zatrudnienia przez realizację programów 

rozwojowych (kompleksowych, opartych o diagnozę, 
rozszerzających ofertę edukacyjną) trwale przyczyniających się 

do zmian w funkcjonowaniu ww. szkół (wyposażenie szkół  

w nowoczesne materiały dydaktyczne) do 29.08.2015 r.  
Okres realizacji projektu: 30.08.2013 – 29.08.2015 

351 578,00 zł 

dofinansowanie 

(85%):            
298 832,00 zł 

wkład własny 
niepieniężny 

(budżet 

powiatu 
lęborskiego, 

15%)  

52 746,00 zł  

3 

ZaPaL się do 

zawodu – 

zawodowo  
w Powiecie 

Lęborskim 

Celem głównym projektu jest podniesienie atrakcyjności i jakości 

oferty edukacyjnej, procesu kształcenia czterech szkół 

ponadgimnazjalnych (2 technika, 2 zasadnicze szkoły zawodowe) 
prowadzone przez Powiat Lęborski (Zespół Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku, Powiatowe Centrum Edukacyjne – 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku) służący 
zmniejszeniu dysproporcji w osiągnięciach 1.000 uczniów  

(250 kobiet i 750 mężczyzn) i podniesieniu zdolności  

do przyszłego zatrudnienia przez realizację programów 
rozwojowych (kompleksowych, opartych o diagnozę, 

rozszerzających ofertę edukacyjną) trwale przyczyniających się 

do zmian w funkcjonowaniu ww. szkół (wyposażenie szkół  
w nowoczesne materiały dydaktyczne) do 28.08.2015 r. termin 

realizacji projektu: od 29 sierpnia 2013r. do 28 sierpnia 2015r. 

1 983 882,35 zł 1 686 300,00 zł 

wkład własny 

finansowy  
100 000,00 zł 

wkład własny 

niefinansowy 
197 582,35 zł 

4 

„Kompleksowa 
organizacja 

rozwoju 

nowoczesnej 
edukacji  

w powiecie 

lęborskim”  

Celem głównym projektu jest Poprawa jakości systemu 

doskonalenia nauczycieli, spójnego z rozwojem szkół  
w konsekwencji wdrożenia w powiecie lęborskim do 31.07.2015r. 

nowego systemu doskonalenia nauczycieli (150 kobiet,  

20 mężczyzn) i zewnętrznego wspomagania szkoły.  
Okres realizacji: 01.07.2014r. – 31.07.2015r.  

397 293,00 zł 397 293,00 zł 

w projekcie nie 

ma wkładu 
własnego 

Źródło: Opracowanie własne. 
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IX. Działalność legislacyjna Powiatu Lęborskiego. 

 

Tabela nr 42. Uchwały Rady Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw oświatowych,       

                        podjęte w roku szkolnym 2014/2015. 
 

L.p. 
Nr Uchwały  

Rady Powiatu 
Data Tytuł uchwały 

1. XLI/345/2014 26.09.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr XL/335/2014 Rady powiatu 

Lęborskiego w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest powiat Lęborski 

2. XLII/358/2014 26.09.2014 
w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2015 rok 

3. XLII/360/2014 07.11.2014 
w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych  

na terenie Powiatu Lęborskiego. 

4. IV/17/2015 30.01.2015 
w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu powiatu 

lęborskiego dla niepublicznych szkół oraz niepublicznych placówek 

oraz trybu i zakresu kontroli prawidłowości ich wykorzystania. 

5. V/26/2015 11.02.2015 

w sprawie zamiaru przekształcenia II Uzupełniającego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku wchodzącego w skład 

Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły  

w Lęborku przy ul. Marcinkowskiego 1 

6. V/27/2015 11.02.2015 

w sprawie zamiaru przekształcenia I Uzupełniającego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku wchodzącego w skład 

Zespołu Szkół ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego  

w Lęborku przy ul. Dygasińskiego 14 

7. VI/39/2015 27.03.2015 

w sprawie ustalenia kryteriów obowiązujących na drugim etapie 

postępowania rekrutacyjnego na zajęcia rozwijające zainteresowania 

lub rozwijające uzdolnienia organizowane w Młodzieżowym Domu 

Kultury w Lęborku, dokumentów niezbędnych do ich potwierdzenia 

oraz liczby punktów 

8. VIII/48/2015 02.06.2015 

w sprawie przekształcenia I Uzupełniającego Liceum 

Ogólnokształcącego w Lęborku wchodzącego z skład Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego w Lęborku przy ul. 

Dygasińskiego 14. 

9. VIII/49/2015 02.06.2015 

w sprawie przekształcenia II Uzupełniającego Liceum 

Ogólnokształcącego w Lęborku wchodzącego w skład Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły w Lęborku przy  

ul. Marcinkowskiego 1. 

10. VIII/50/2015 02.06.2015 

w sprawie nadania numeru porządkowego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku wchodzącemu w skład 

Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku 

przy ul. Pionierów 16 

11. VIII/51/2015 02.06.2015 

w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 

ponadgimnazjalnych oraz szkół specjalnych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski, z uwzględnieniem szkół 

ponadgimnazjalnych i specjalnych mających siedzibę na obszarze 

powiatu lęborskiego prowadzonych przez inne organy prowadzące. 

12. VIII/52/2015 02.06.2015 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXIX/318/2014 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 18 czerwca 2014 r. w sprawie zatwierdzenia 

"Programu realizacji zadań w zakresie krzewienia kultury fizycznej  

i sportu w powiecie lęborskim na lata 2014 - 2020". 

Źródło: Opracowanie własne. 
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Tabela nr 43. Uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw  

                        oświatowych, podjęte w roku szkolnym 2014/2015. 
 

 

L.p. 

Nr Uchwały 

Zarządu 

Powiatu 

Data Tytuł uchwały 

1. 395/2014 05.09.2014 

w sprawie upoważnienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku do przyznania minimalnej stawki 

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyższej od ustalonej w przepisach 

wydanych na podstawie Art.30 ust.5 pkt. 1 Karty Nauczyciela. 

2. 407/2014 17.10.2014 

w sprawie upoważnienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku do przyznania minimalnej 

stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyższej od ustalonej  

w przepisach wydanych na podstawie Art.30 ust.5 pkt. 1 Karty Nauczyciela. 

3. 7/2014 19.12.2014 
w sprawie powołania Komisji Konkursowych w celu zaopiniowania ofert 

złożonych w ramach I Otwartego Konkursu Ofert na realizację zadań 

publicznych w 2015 roku. 

4. 9/2014 29.12.2014 

w sprawie nieuwzględnienia wezwania Pana Mariusza Samsela do usunięcia 

naruszenia prawa polegającego na obliczeniu wysokości dotacji przypadającej 

dla szkoły Externus-Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku na podstawie 

wydatków bieżących poniesionych przez powiat w Wejherowie przy pominięciu 

wyjaśnienia i ustalenia, czy kwota wyliczona przez Starostwo Powiatowe  

w Wejherowie jest kwotą prawidłową i ujawnieniu dokładnych podstaw 

wyliczenia umożliwiających jego kontrolę przez beneficjenta. 

5. 10/2014 29.12.2014 
w sprawie powołania Powiatowej Rady Sportu, ustalenia zasad powoływania jej 

członków oraz ustalenia Regulaminu jej działania. 

6. 12/2015 09.01.2015 
w sprawie zmiany uchwały nr 10/2014 Zarządy Powiatu Lęborskiego  z dnia 29 

grudnia 2014 roku w sprawie powołania Powiatowej Rady Sportu, ustalenia 

zasad powoływania jej członków oraz ustalenia Regulaminu jej działania. 

7. 13/2015 20.01.2015 w sprawie powołania składu osobowego Powiatowej Rady Sportu 

8. 19/2015 13.02.2015 

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych za 

kształcenie przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli , specjalności 

i form kształcenia objętych dofinansowaniem w 2015r. 

9. 25/2015 10.03.2015 
w sprawie udzielenia odpowiedzi na skargę Pana Mariusza Samsela na 

czynność z zakresu administracji publicznej polegającą na wyliczeniu dotacji 

dla szkoły Externus - Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku na rok 2015 

10. 27/2015 18.03.2015 
w sprawie powołania komisji Konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku 

11. 38/2015 24.04.2015 
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury  

w Lęborku 

12. 60/2015 17.07.2015 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 

13. 61/2015 17.07.2015 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 

14. 62/2015 17.07.2015 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 

15. 70/2015 19.08.2015 w sprawie powołania Komisji Stypendialnej 

Źródło: Opracowanie własne. 
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X. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty 

 

Tabela nr 44. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty. 
 

L.p. Szkoła Typ działania Zakres Termin 

1. 
ZSGŻiA                    

w Lęborku 

Kontrola doraźna 

Przestrzeganie statutu szkoły oraz 

zapewnienie uczniom bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, 

wychowania i opieki. 

2-7 październik 

2014 r. 

Kontrola doraźna 
Monitorowanie „Mapy szkół 

zawodowych”. 

18 grudzień 

2014 r. 

2. 
ZSM-I                     

w Lęborku 

Ewaluacja 

zewnętrzna 

Przeprowadzenie ewaluacji 

problemowej w Technikum nr 4              

i Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 1 

7-27 styczeń 

2015 r. 

3. 

PCE – ZSP                

w Lęborku 

Technikum nr 2 

Monitorowanie Realizacja postawy programowej 
8-12 czerwiec 

2015 r. 

PCE – ZSP             

w Lęborku 

Technikum nr 2 

Monitorowanie 

Monitorowanie współpracy szkół 

zawodowych z pracodawcami  

i kształcenie w zawodach zgodnych  

z potrzebami regionalnego i lokalnego 

rynku pracy 

19 grudzień 

2014 r. 

PCE – ZSP            

w Lęborku            

ZSZ nr 2 

Monitorowanie 

Monitorowanie współpracy szkół 

zawodowych z pracodawcami  

i kształcenie w zawodach zgodnych  

z potrzebami regionalnego i lokalnego 

rynku pracy 

19 grudzień 

2014 r. 

4. 
SOS-W                        

w Lęborku 
Monitorowanie 

Monitorowanie współpracy szkół 

zawodowych z pracodawcami  

i kształcenia w zawodach zgodnych  

z potrzebami regionalnego i lokalnego 

rynku pracy.  

18 grudzień 

2014 r. 

Źródło: Opracowano na podstawie danych zebranych ze szkół i placówek 

 

XI. Remonty 
 

Tabela nr 45. Remonty. 
 

Nazwa szkoły Opis inwestycji lub remontu 

Koszt inwestycji lub remontu Termin 

oddania 

inwestycji 

do użytku 

Źródła 

finansowania 

inwestycji lub 

remontu Ogółem w roku 2014 w roku 2015 

ZSO 1 

Remont instalacji 

elektrycznej. 
1 800,00 1 800,00 0,00 

- Budżet szkoły 
Remont tarasu. 37 093,45 37 093,45 0,00 

Demontaż elementów 

ozdobnych. 
3 000,00 3 000,00 0,00 

Położenie płytek  

na ścianie w piwnicy. 
2 112,20 0,00 2 112,20 

RAZEM 44 005,65 41 893,45     2 112,20 X X 
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ZSO 2 

Malowanie sal lekcyjnych. 13 677,55 13 677,55 0,00 28.11.2014 

Starostwo 

Powiatowe 

 

Malowanie korytarza   

i położenie glazury. 
17 050,00 17 050,00 0,00 15.12.2014 

Prace związane z 

modernizacją pomieszczeń. 
29 000,00 0,00 29 000,00 20.08.2015 

RAZEM 59 727,55 30 727,55 29 000,00          X X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZSGŻiA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wymiana instalacji sanitarnej. 5 300,00 5 300,00 0,00 23.06.2014 

Budżet szkoły 

Remont sal dydaktycznych 

6,7,8 A oraz 34 F -wymiana 

instalacji elektrycznej, 

wymiana posadzek gładzenie 

malowanie ścian. 

51 616,00 51 616,00 0,00 27.08.2014 

Budowa serwerowni  

dla pracowni komputerowych 

w budynku F. 

1 696,00 1 696,00 0,00 27.08.2014 

Remont sali 13 A: wykonanie 

sieci logicznej i 230 V z 

przeznaczeniem na pracownię 

komputerową dla hotelarzy, 

wykonanie mebli pod 

komputery. 

24 139,00 24 139,00 0,00 29.12.2014 

Wymiana lamp 

oświetleniowych wraz  

z układem zapłonowym. 

3 630,00 3 630,00 0,00 29.12.2014 

Remont holu I piętro bud F 

przy sali konferencyjnej - 

położenie płytek 

podłogowych. 

1 498,00 0,00 1 498,00 05.01.2015 

Montaż kamery  

na holu         bud C. 
1 004,54 0,00 1 004,54 06.03.2015 

Położenie sieci logicznej            

i 230 V w bud E sala 32. 
5 309,01 0,00 5 309,01 10.06.2015 

Wykonanie i montaż ławek  

na holu II piętro bud F szt. 5. 
1 484,96 0,00 1 484,96 06.07.2015 

Budżet szkoły- 

1 007,96 

Rada Rodziców-

477,00 

Remont sali dydaktycznych 5 

A-wymiana instalacji 

elektrycznej, wymiana 

posadzek gładzenie 

malowanie ścian. 

10 151,26 0,00 10 151,26 10.08.2015 

Budżet szkoły 

Remont stopni na klatce 

schodowej znajdującej  

się po prawej stronie bud A , 

położenie płytek typu Tartan. 

11 500,00 0,00 11 500,00 14.08.2015 

Pomalowanie ścian na holu 

parter budynek A.    
6 500,00 0,00 6 500,00 14.08.2015 

Modernizacja pomieszczeń  

nr 2,3,4 znajdujących się na 

parterze budynku A:wymiana 

podłóg lamp, przewodów 

elektrycznych, gładzenie, 

malowanie ścian. 

32 500,56 0,00 32 500,56 14.08.2015 

Wykonanie  drzwi 

wejściowych do pomieszczeń 

nr 2,3,4,5 , bud A. 

7 380,00 0,00 7 380,00 24.08.2015 

RAZEM 163 709,33 86 381,00 77 328,33 X X 
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ZSMI 

 

Remont podłogi wraz  

z wymianą wykładziny  

w sali nr 10. 

6 629,70 6 629,70 0,00 - 

Budżet szkoły 

Wymiana koszy zlewowych 

na budynku sali 

gimnastycznej. 

7 380,00 7 380,00 0,00 - 

Remont podłogi wraz  

z wymianą wykładziny  

w siłowni. 

12 398,40 12 398,40 0,00 - 

Remont schodów 

prowadzących do siłowni  

i położenie kafli. 

2 411,21 2 411,21 0,00 - 

Remont schodów w budynku 

głównym i nad rzeką  

i położenie kafli. 

9 445,59 9 445,59 0,00 - 

Remont instalacji elektrycznej 

i renowacja 16 lamp w auli. 
15 647,96 15 647,96 0,00 - 

Doprowadzenie i remont 

instalacji wodnej. 
1 230,00 1 230,00 0,00 - 

Odnowienie dwóch sal 

lekcyjnych (materiały). 
3 160,31 3 160,31 0,00 - 

Adaptacja pomieszczenia  

na pracownię  

„inteligentny dom”. 

18 153,00 0,00 18 153,00 15.05.2015 

Wykonano nową instalację 

elektryczną i zawieszono 

nowe lampy w sali 

komputerowej nr 126. 

2 123,75 0,00 2 123,75 03.07.2015 

Zlikwidowano przeciek 

zimnej wody w części 

piwnicznej budynku auli. 

562,11 0,00 562,11 03.07.2015 

Odnowiono 4 filarów 

zewnętrznych na podcieniu 

budynku sali gimnastycznej. 

979,16 0,00 979,16 05.08.2015 

Położono nową wykładzinę 

w sali dydaktycznej nr 24 

(62m kw.). 

7 473,48 0,00 7 473,48 05.08.2015 

Wyszlifowano  

i polakierowano podłogę 

parkietową w sekretariacie 

szkoły (43m kw.). 

2 115,60 0,00 2 115,60 17.08.2015 

RAZEM 89 710,27 58 303,17 31 407,10 X X 

 

 

 

 

 

 

PCE-ZSP 

 

 

 

 

Remont pomieszczeń 

szkolnych z ułożeniem 

podłogi oraz montażem 

żaluzji. 

2 244,33 2 244,33 0,00 I 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remont w gabinecie nr 101, 

sanitariat położenie terakoty, 

glazury oraz biały montaż 

wraz z węzłem sanitarnym.  

820,80 820,80 0,00 II 2014 

Przebudowa instalacji wody 

ciepłej z bud. „A” do „C”. 
1 000,00 1 000,00 0,00 II 2014 

Zakup lamp zewnętrznych 

LED – oświetlenie budynków 

szkoły. 

1 530,00 1 530,00 0,00 III 2014 
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PCE-ZSP 

 

 

 

 

Wykonanie krat okiennych 

IIp. bud. „A”, zakup podbitki 

z tarcicy na wykończenie 

wiatrołapu bud. „D”, naprawa 

osłon na schodach bud. „B”.  

1 647,11 1 647,11 0,00 VI 2014  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Środki własne 

 

Demontaż naczynia 

wyrównawczego  

na kominie kotłowni. 

3 877,38 3 877,38 0,00 IV 2014 

Montaż czujnika  

alarmowego w sali nr 24. 
246,00 246,00 0,00 V 2014 

Montaż kamery zewnętrznej 

na bud. „A”, zakup kamery  

II p. bud. „A”, rozbudowa 

instalacji alarmowej sali 31. 

2 585,92 2 585,92 0,00 
VI i XII 

2014 

Montaż odwodnienia okien 

piwnicznych w bud. „A”. 
244,00 244,00 0,00 VI 2014 

Zakup i położenie kostki 

brukowej na chodniku przy 

budynku „A”. 

290,03 290,03 0,00 VI 2014 

Malowanie sal lekcyjnych  

nr 29, 31, 203, 5 oraz pokoju 

nauczycielskiego „A”. 

1 106,50 1 106,50 0,00 
VII i VIII 

2014 

Wykonanie instalacji 

elektrycznej 230V oraz  

sieci logicznej w sali 31. 

7 562,56 7 562,56 0,00 IX 2014 

Wykonanie elewacji 

cienkowarstwowej na 

budynku rekreacyjno-

sportowym D. 

17 000,00 17 000,00 0,00 XI 2014 

Malowanie pomieszczeń  

po termomodernizacji. 
1 318,43 1 318,43 0,00 XII 2014 

Ułożenie paneli  

w pomieszczeniach bud. A. 
1 189,23 1 189,23 0,00 XII 2014 

Rozbudowa sieci logicznej 

oraz instalacji elektrycznej 

230V – sala 4. 

2 000,00 2 000,00 0,00 IX 2014 

Remont klatki schodowej  

bud. A. 
9 528,59 8 444,10 1 084,49 II 2015 

Remont gabinetu pomocy 

przedlekarskiej 
1 216,20 0,00 1 216,20 III 2015 

Malowanie korytarza/łącznika 

bud. „A” i „C”. 
73,01 0,00 73,01 IV 2015 

Remont pomieszczenia  

na wyciągi stolarskie. 
113,55 113,55 0,00 IX 2014 

Remont dachu w pracowni 

stolarskiej. 
182,32 182,32 0,00 VII 2014 

Wykonanie instalacji 

elektrycznej w pracowniach 

mechanik-monter maszyn  

i urządzeń oraz monter sieci, 

instalacji i urządzeń 

sanitarnych CKP. 

11 611,52 11 611,52 0,00 XII 2014 

Remont i konserwacja 

pomieszczeń CKP. 
8 915,69 6 438,29 2 477,40 

XII 2014 

IV 2015 

Adaptacja pomieszczeń  

na pracownie mechanik-

monter maszyn i urządzeń 

oraz monter sieci, instalacji  

i urządzeń sanitarnych.  

5 494,62 5 494,62 0,00 XII 2014 

RAZEM 81 797,79 76 946,69 4 851,10 X X 
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SOS-W 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Malowanie gabinetu po 

logopedii 
157,00 157,00 0,00 - 

Dochody  

Powiatu 

Prace budowlane, kosztorys, 

nadzór – internat 
69 107,00 69 107,00 0,00 XI 2014 

Naprawa uszkodzonych 

elementów w internacie 
984,00 984,00 0,00 - 

Wykonanie wentylacji – 

kuchnia internat 
12 104,07 12 104,07 0,00 XII 2014 

Ocieplenie budynku pralni – 

internat 
41 000,00 41 000,00 0,00 XI 2014 

Wykonanie pokrycia dachu – 

pralnia internat 
20 500,00 20 500,00 0,00 XI 2014 

Modernizacja podłóg w 

klasach 1,2, 16, 17, 18, 21, 25, 

28 

11 513,00 11 513,00 0,00 - 

Naprawy hydrauliczne w 

klasach 
122,00 0,00 122,00 - 

Wymiana suszarek w 

łazienkach 
1 080,00 0,00 1 080,00 - 

Malowanie i modernizacja 

pomieszczenia biurowego 
324,74 0,00 324,74 - 

Wykonanie instalacji wodno-

kanalizacyjnej w klasie 25 
1 326,45 0,00 1 326,45 - 

Malowanie i modernizacja 

pracowni gospodarstwa 

domowego (piwnica) 

523,39 0,00 523,39 - 

Naprawa instalacji 

elektrycznej w pracowni 

gospodarstwa domowego 

(piwnica) 

621,55 0,00 621,55 - 

Malowanie klas 21, 16 601,86 0,00 601,86 - 

Projekt systemu oddymiania 9 840,00 0,00 9 840,00 II 2015 

Modernizacja oddymiania 20048,04 0,00 20048,04 VII 2015 

Wykonanie projektu 

wewnętrznej instalacji p. poż. 
2 214,00 0,00 2 214,00 V 2015 

RAZEM 192 067,10 155 365,07 36 702,03 X X 

 

 

 

 

MDK 

 

 

 

 

 

Remont pomieszczeń 11 461,00 11 461,00 0,00 2014 

Budżet szkoły 

Remont schodów i wymiana 

płyt 
8 060,00 8 060,00 0,00 2014 

Remont kanalizacji 650,00 650,00 0,00 2014 

Remont pracowni 

dydaktycznych 
9 151,00 0,00 9 151,00 2015 

RAZEM 29 322,00 20 171,00 9 151,00 X X 

POA 
- 0,00 0,00 0,00 - - 

RAZEM 0,00 0,00 0,00 X X 

PP-P 

Wyłożenie kostki brukowej 13 500,00 13 500,00 0,00 XII 2014  

Wymiana okien 5 500,00 5 500,00 0,00   

Wymiana rozdzielni 

elektrycznych 
2 200,00 0,00 2 200,00   

Remont 2 gabinetów 

pracowników pe dag. 
1 960,00 0,00 1 960,00   

Wymiana centrali 

telefonicznej 
725,00 0,00 725,00   

RAZEM 23 885,00 19 000,00 4 885,00 X X 

OGÓŁEM 684 224,69 488 787,93 195 436,76 X X 

Źródło: Opracowano na podstawie danych zebranych ze szkół i placówek
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