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Protokol nr 67/2016
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 27.01.2016 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

1. Elzbieta Godderis - Wicestarosta Leborski,

2. Adam Nowak - Czlonek Zarzadu Powiatu,
3. Jarostaw Pruski - Cztonek Zarzadu Powiatu,
4. Krzysztof Pruszak - Cztonek Zarzadu Powiatu,
5. Grazyna Janik - Skarbnik Powiatu,

6. Danuta Mikolajczyk - Sekretarz Powiatu,

7. Artem Baranowski - Radca prawny,

8. Bozena Bodnar - Radca prawny.

Pani Elzbieta Godderis, Wicestarosta Lgborski powitata zebranych. Na podstawie listy
obecnosci  stwierdzita prawomocnos¢ obrad (p. Teresa Ossowska-Szara, Starosta Leborski
nieobecna) oraz przedstawila nizej wymieniony porzadek posiedzenia:

1. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Legborskiego w sprawie zmiany budzetu Powiatu
Leborskiego na 2016 rok.

2. Projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie zmniejszenia optaty za wydanie
nowego dowodu rejestracyjnego oraz prawa jazdy.

3. Zatwierdzenie Diagnozy potrzeb edukacyjnych w obszarze ksztalcenia ogdlnego w szkotach/
placowkach os$wiatowych prowadzonych przez Powiat Legborski oraz wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu "Otwarte umysty" w ramach Poddziatania 3.2.1 Jakos¢
edukacji ogolnej Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020.

4. Wniosek dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Leborku o przekazanie w trwaty zarzad
gruntow wchodzacych w sktad pasa drogowego drog powiatowych:

- dz.nr46i147, obr. Lebien, gmina Nowa Wies$ Leborska,
- dz. nr 53/1, obr. Maszewo, gmina Cewice.

5. Oswiadczenie Burmistrza Miasta Le¢borka w sprawie zrzeczenia si¢ odszkodowania za grunty
wydzielone pod droge: ul. Kusocinskiego i ul. Mieszka | w Leborku.

6. Ustalenie ceny wywolawcze] do drugiego przetargu nieograniczonego na sprzedaz
nieruchomosci niezabudowanej, potozonej w obr. Maloszyce, gmina Nowa Wie§ Leborska,
oznaczonej nr 41/24 o pow. 0.1978 ha.

7. Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie ustalenia planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania optat pobieranych
za ksztalcenie przez szkoly wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli, specjalnosci 1 form
ksztalcenia objetych dofinansowaniem w 2016 r.

8. Sprawozdanie koncowe z wykonania prac lub robot przy zabytku Parafii Rzymskokatolickiej
p.w. Sw. Jakuba Apostota w Leborku.

9. Sprawozdanie koncowe z wykonania prac lub robot przy zabytku Parafii Rzymskokatolickie)
p.w. N.M.P. Krélowej Polski w Leborku.

10. Analiza wynikow ankiet rekrutacyjnych skierowanych do gimnazjalistow.
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11. Propozycje dyrektoréw do orzeczen organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017.
12. Sprawy rozne.

13. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu.

14. Zamkniecie posiedzenia.

Ad1)

Pani Grazyna Janik. Skarbnik Powiatu przedstawita projekt uchwaty Zarzgdu Powiatu
Leborskiego w sprawie zmiany budzetu Powiatu Leborskiego na 2016 rok.

Zgodnie z projektem uchwaly dokonuje si¢ zmian w planie wydatkow polegajacych na
przesunigciu wydatkéw migdzy paragrafami w ramach dziatu o 206 774 z, rozwigzaniu rezerwy na
o$wiate i wychowanie w wysokosci 43 219 zt oraz rozwigzaniu rezerwy ogoblnej w kwocie 4 000 zi.
Plan wydatkow po zmianie wynosi 63 485 200 zi.

Zarzad podjal uchwal¢ numer 122/2016 w sprawie zmiany budzetu Powiatu
Le¢borskiego na 2016 rok.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 2)

Pan Dariusz Buczak, naczelnik Wydziatu Komunikacji przedstawit projekt uchwaty Rady
Powiatu Leborskiego w sprawie zmniejszenia oplaty za wydanie nowego dowodu rejestracyjnego
oraz prawa jazdy.

Naczelnik Wydziahu Komunikacji poinformowal, iz zaistniata potrzeba zmiany uchwaty
Rady Powiatu Leborskiego o zmniejszeniu optaty za wydanie nowego dowodu rejestracyjnego dla
mieszkafcow powiatu, ktorzy z uwagi na zmiany administracyjne w sprawie nadania nazw ulicom
w miejscowosciach powiatu, bgda ubiega¢ sig¢ o wydanie nowych dokumentow.

Zgodnie z rozporzadzenie Ministra Transportu, Budownictwa I Gospodarki Morskie] w
sprawie wysokodci oplat za wydanie dokumentow stwierdzajgcych uprawnienia do kierowania
pojazdami z dnia 11 stycznia 2013 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 83) wysokos¢ oplaty za wydanie:

1) prawa jazdy — wynosi 100 zt;

2) pozwolenia na kierowanie tramwajem — wynosi 30 z1.

Gdyby nie bylo zmiany nazw ulic — nie byloby potrzeby wymiany dokumentow. Przetozy sig to
tylko na zwigkszenie ilosci klientow Wydziatu Komunikacji.

Zarzad przyjal ww. projekt uchwaly i skierowal do Biura Rady Powiatu Le¢borskiego.
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 3)

Pani Elzbieta Godderis, Wicestarosta Leborski przedstawila Diagnozg potrzeb edukacyjnych
w obszarze ksztalcenia ogolnego w szkotach/placowkach ogwiatowych prowadzonych przez Powiat
Leborski oraz dziatania planowane do realizacji w ramach projektu "Otwarte umysty"
- Poddzialanie 3.2.1 Jako$¢ edukacji ogolnej Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Raport z Diagnozy potrzeb edukacyjnych w obszarze ksztalcenia ogélnego
w szkolach/placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Leborski stanowi zatgcznik
numer 1 do niniejszego protokotu.

Na podstawie uchwaly nr XV/100/2015 Rady Powiatu Le¢borskiego z dnia 21 grudnia
2015 roku w sprawie wyrazenia woli przystapienia Powiatu Lgborskiego do realizacji
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projektu "Otwarte umysly' w ramach Poddzialania 3.2.1 Jako$¢ edukacji ogélnej
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 ‘
Zarzad Powiatu Leborskiego zatwierdzil Diagnoz¢ potrzeb edukacyjnych w obszarze
ksztalcenia ogolnego w szkolach/placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat
Leborski oraz wniosek o dofinansowanie realizacji projektu “Otwarte umysly” w ramach
poddzialania 3.2.1 RPO WP.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 4)

Pani Malgorzata Gliszczynska, kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami
przedstawita wniosek dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Leborku o przekazanie w trwaly
zarzad gruntow wchodzacych w sklad pasa drogowego drog powiatowych stanowiacych dziatki:

- dz.nr46147, obr. Lebien, gmina Nowa Wies$ Leborska,
- dz. nr 53/1, obr. Maszewo, gmina Cewice.

Zarzad wyrazil zgode na oddanie w trwaly zarzad Zarzadowi Drég Powiatowych
w Leborku ww. gruntéow wchodzgcych w sklad pasa drogowego drog powiatowych na czas
nieodznaczony z przeznaczeniem na cele statutowe jednostki.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 5)

Pani Malgorzata Gliszczynska, kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomos$ciami

przedstawila o§wiadczenie Burmistrza Miasta Leborka w sprawie zrzeczenia si¢ odszkodowania za

grunty wydzielone pod drogg: ul. Kusocinskiego 1 ul. Mieszka I w Leborku.

Zarzad przyjal do wiadomos$ci informacj¢ o zrzeczeniu si¢ przez Burmistrza Miasta
Leborka odszkodowania za nieruchomo$ci wydzielone pod droge publiczna, stanowigce
dzialki nr 112/1, 147/7, 154/5, 197/1, 199/1 polozone w obrebie 11 miasta Leborka przejete
z mocy prawa na wlasno$é Powiatu Leborskiego.

Ad 6)

Pani Malgorzata Gliszczynska, kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami
przedstawita sprawg ustalenia ceny wywotawczej do drugiego przetargu nieograniczonego na
sprzedaz nieruchomosci niezabudowanej, polozonej w obr. Maloszyce, gmina Nowa Wies$
Leborska, oznaczonej nr 41/24 o pow. 0.1978 ha.

Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami poinformowata, iz rzeczoznawca
majgtkowy ustalit warto$¢ dziatki w wysokosci 35 900 zi, natomiast cena ustalona do pierwszego
przetargu (22.01.2016 r. ) wynosita 36 000 z} (netto), jednak nikt nie wplacit wadium i przetarg

| zakonczyl si¢ wynikiem negatywnym.
| Zarzad ustalil cen¢ wywolawcezg do drugiego przetargu nieograniczonego na sprzedaz
| nieruchomos$ci niezabudowanej, polozonej w obr. Maloszyce, gmina Nowa Wie§ Le¢borska,
oznaczonej nr 41/24 o pow. 0.1978 ha w wysokosci 30 000 zi (netto).
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 7)

Pani Ewa Burak. naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych przedstawita projekt
uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie ustalenia planu dofinansowania form
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doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania oplat pobieranych za
ksztalcenie przez szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli, specjalnosci i form ksztatcenia
objetych dofinansowaniem w 2016 r.

Zgodnie z art. 1 pkt 1 ustawy o szczegolnych rozwiagzaniach stuzgcych realizacji ustawy
budzetowej na rok 2016 z dnia 16 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2015 r. poz. 2199) w roku 2016 srodki
przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, z uwzglgdnieniem
doradztwa metodycznego, wyodrebnia si¢ w budzetach organow prowadzacych szkoty
w wysokosci do 1% planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, jednak nie mniej niz 0.5% tych srodkow.

W zwiazku z wysokim wykorzystaniem przez szkoly i placowki oswiatowe Srodkow
przeznaczonych na ten cel w roku 2015, proponuje si¢ utrzymanie ich w roku 2016 na
dotychczasowym poziomie, tj. 1% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 .
w sprawie sposobu podziatu $rodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomigdzy  budzety poszczegélnych — wojewodztw, form  doskonalenia ~ zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty.
wojewodow, ministra wasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow
i trybu przyznania tych $rodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430 ze zm.), organ prowadzacy
w  porozumieniu z dyrektorami szkol/placowek powinien ustali¢ maksymalng kwotg
dofinansowania oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznane.

Na rok 2016 zaplanowano w budzecie Powiatu Lgborskiego na powyzszy cel kwotg
128 892 zt. z czego 61 869 zt zostanie przekazane szkotom i placowkom oswiatowym na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Leborku przekazane zostanie 25 778 zt na organizacj¢ i prowadzenie wspomagania szkol
i placowek oraz sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze, a 41 245z} pozostanie w budzecie Powiatu jako rezerwa.

Srodki pozostawione w rezerwie przeznaczone zostang na doskonalenie zawodowe
nauczycieli do podziatu pomiedzy szkoly i placowki o$wiatowo — wychowawcze w sytuacji, gdy
szkota lub placobwka wykorzysta otrzymane juz $rodki finansowe.

Podziatu $rodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonano po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi, zrzeszajagcymi nauczycieli oraz w porozumieniu z dyrektorami szkot
i placowek oswiatowych Powiatu Leborskiego.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot 1 placowek,
prowadzonych przez Powiat Leborski w 2016 roku oraz maksymalna kwota dofinansowania optat
pobieranych za ksztalcenie przez szkoly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnosci
i formy ksztalcenia, na ktére przyznane jest dofinansowanie w 2016 roku stanowi zalgcznik
numer 2 do protokotu.

Zarzad podjal uchwal¢ numer 123/2016 w sprawie ustalenia planu dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania oplat
pobieranych za ksztalcenie przez szkoly wyisze i zaklady ksztalcenia nauczycieli, specjalnosci
i form ksztalcenia objetych dofinansowaniem w 2016 r.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/
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Ad 8)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji 1 Spraw Spotecznych przedstawita
sprawozdanie koncowe z wykonania prac lub robot przy zabyﬂ{u Parafii Rzymskokatolickiej
p.w. Sw. Jakuba Apostota w Leborku.

Powiat Leborski przyznat Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Sw. Jakuba Apostota
w Leborku dotacje na dofinansowanie zadania pn.: "II etap prac konserwatorskich i restauratorskich
restauracji instrumentu organowego polegajacej na remoncie traktury grajgcej i rejestrowe;j

(piszczalek) przy zabytku ruchomym, znajdujgcym si¢ w kosciele parafialnym p.w. $w. Jakuba
Apostola w Leborku" w wysokosei 19.000 zt. Przyznane $rodki w catosci zostaly wydatkowane na
realizacj¢ ww. zadania.

Sprawozdanie sprawdzono pod wzglgdem merytorycznym, legalnosci, celowosci i gospodarnosci.
Jest ono zgodne z zawartg umowg nr 51/E-V/2015 z dnia 03.07.2015 r.

Naczelnik poinformowala, iz zgodnie z zawartg umowag Dotowany winien przeznaczy¢ na
realizacj¢ zadania cze$é $rodkow w wysokosci 18 000 zt ze $rodkow pozyskanych z Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego. jednak $rodki wskazane w  sprawozdaniu
koncowym w wysokosci 18 000 zt zostaty przeniesione na Dotowanego. Zadanie w calosci zostato
wykonanie pod wzgledem merytorycznym oraz finansowym, tak jak zakladala umowa. jednak
zmienil si¢ podmiot dofinansowujgcy zadanie. Do Starostwa Powiatowego w Leborku w trakcie
realizacji nie wplynat wniosek o zmianie zZrodta finansowania.

Zgodnie z protokotem odbioru prac konserwatorskich, zakonczenie zadania nastgpito w dniu
14.10.2015 r.. dlatego zgodnie z §8 ust. 3 umowy sprawozdanie powinno zosta¢ dostarczone w
terminie 30 dni od daty zakonczenia realizacji zadania.

Wobec powyzszego Dotowany powinien rozliczy¢ si¢ w terminie do 13.11.2015 r., natomiast
sprawozdanie koncowe wpltyneto w dniu 30.11.2015 r. (17 dni po terminie).

W zwigzku z powyzszym nalezy powiadomi¢ Rzecznika Dyscypliny Finansow Publicznym,
iz nastgpito naruszenie dyscypliny finansow publicznych.

Zarzad po wysluchaniu opinii Radey Prawnego p. Artema Baranowskiego zdecydowal,
aby rozliczy¢ dotacje. Z uwagi na fakt, iz Parafia Rzymsko-Katolicka p.w. Sw. Jakuba
Apostola w Leborku nie dotrzymala terminu rozliczenia dotacji, zgodnie z zawartg umowg
sprawe nalezy skierowaé do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych z informacjg, ze
§rodki zostaly wydane zgodnie z przeznaczeniem.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad9)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i1 Spraw Spolecznych przedstawita
sprawozdanie koficowe z wykonania prac lub robot przy zabytku Parafii Rzymskokatolickiej
p-w. N.M.P. Krolowej Polski w Legborku.

Powiat Leborski przyznat Parafii Rzymskokatolickiej p.w. N.M.P. Krolowej Polski
w Leborku dotacje na refundacj¢ zadania pn. "Refundacja trzech okien (wymiana szyb
wewnetrznych oraz zewnetrznych, rozszklenie otworow okiennych, odcigeie i oczyszezenie oraz
remont szprosow metalowych, szklenie szkfem bezpiecznym oraz wstawienie witrazy) w kosciele
p.w. N.M.P. Krolowej Polski w Leborku" w wysokosci 21.200 zt. Przyznane $rodki w catoscei
zostaly wydatkowane na realizacj¢ ww. zadania.
Sprawozdanie  sprawdzono pod  wzgledem  merytorycznym, legalnosci,  celowosci
i gospodarnosci. Jest ono zgodne z zawartg umowa nr 53/E-V/2015 z dnia 30.06.2015 .

R e e T e e e e e e e e e

Protokol nr 67/2016 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 27.01.2016 r. Strona 5




Naczelnik poinformowata, iz zgodnie z umowa Dotowany powinien rozliczy¢ si¢ w terminie
do 15.12.2015 r., natomiast sprawozdanie koncowe wplynelo w dniu 21.01.2016 r. (37 dni po
terminie).

W zwiazku z powyzszym nalezy powiadomi¢ Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznym,
iz nastgpito naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Zarzad po wyshuchaniu opinii Radcy Prawnego p. Artema Baranowskiego zdecydowal,
aby rozliczy¢ dotacje. Z uwagi na fakt, iz Parafia Rzymsko-Katolicka p.w. N.M.P. Krolowej
Polski w Leborku nie dotrzymala terminu rozliczenia dotacji, zgodnie z zawarta umow3
sprawe nalezy skierowaé do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych z informacjy, ze
$rodki zostaly wydane zgodnie z przeznaczeniem.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 10)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita analizg
wynikow ankiet rekrutacyjnych skierowanych do gimnazjalistow.

Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spofecznych poinformowata, iz wyniki ankiet
wskazuja, ze ofertg lgborskich szkot ponadgimnazjalnych zainteresowanych jest 776 uczniow szkot
gimnazjalnych, w tym spoza powiatu 220 uczniow.

Szkota 7SO nr 1 7SO nr2 ZSGZiA ZSM-I PCE-ZSP
[losé 102 122 138 201 203
uczniow

Zarzad przyjal ww. analize¢ stanowigeg zatgcznik numer 3 do niniejszego protokolu.
/3 glosy za, 1 osoba wstrzymala si¢ od glosu- A. Nowak, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 11)

Pani Fwa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita
propozycje dyrektoréw do orzeczef organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017- zatacznik numer 4
do niniejszego protokotu.

Dyrektorzy zaproponowali tgcznie utworzenie 25 oddziatow w tym:

— 7SO nr 1 - 3 oddziaty:

— 7SO nr 2 - 4 oddzialy;

— 78GZi A - 5 oddziatéw technikalnych;

— 7SM-1 - 6 oddziatow w tym 3 technika, 3 oddzialy zawodowe;

— PCE- ZSP - 6 oddziatow. w tym 3 technika, 3 oddzialy zawodowe:
— SOSW- 1 oddzial zawodowy.

Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spofecznych przedstawila propozycje liczebnosci

oddziatow:

— w liceach ogdlnoksztalcgcych klasy jednorodne - 1 oddziat 30 uczniow,

— w liceach ogélnoksztalcgcych klasy taczone - 1 oddziat 32 uczniéw (minimum 15 osob
w grupie),

— w technikach klasy jednorodne - 1 oddziat 32 uczniow,

— w technikach klasy tgczone - 1 oddzial 34 ucznioéw (minimum 15 0séb w grupie),

— w zasadniczych zawodowych klasy jednorodne - 1 oddziat 34 uczniow,
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— w zasadniczych zawodowych klasy taczone - 1 oddzial 36 uczniow, (minimum 15 oséb
W grupie),

— w zasadniczych szkotach zawodowych specjalnych - klasa lgczona - oddziat 16 osob
(minimum 7 os6b w grupie),

— w liceach dla dorostych - 1 oddziat 38 uczniow.

Progi punktowe:

— 85 Liceum Ogo6lnoksztalcace,

= 60 Technikum.

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych poinformowata, iz planuje si¢ nabor do
szkot dla dorostych w ZSO nr 1, ZSO nr 2 i PCE-ZSP.

Zarzad przyjal propozycje dyrektorow do orzeczen organizacyjnych na rok szkolny
2016/2017, nastepnie zatwierdzil liczebno$é oddzialow oraz progi punktowe w poszczegélnych
szkolach ponadgimnazjalnych.

/3 glosy za, 1 osoba wstrzymala si¢ od glosu- A. Nowak, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 12)

Pani Grazyna Janik, Skarbnik Powiatu poinformowata, iz Sklad Orzekajacy Regionalnej
[zby Obrachunkowej w Gdansku z dnia 18.01.2016 r. podjal uchwate numer 018/p118/D/IV/16
w sprawie opinii o prawidtowosci planowanej kwoty dlugu Powiatu Leborskiego na lata 2016-2025
(pozytywna opinia).

Zarzad przyjal informacje¢ do wiadomoSci.

Pan Adam Nowak, czlonek Zarzadu zwrdcil sie do naczelnika Wydziatu Edukacji i Spraw
Spotecznych z zapytaniem na jakim etapie jest sprawa, ktorg zglaszal ponownie na Zarzadzie dnia
20.01.2016 r. zwigzana z odpowiedzig jakg otrzymal od dyrektora PCE-ZSP w sprawie
ponoszonych kosztow przez uczniow w ramach zaj¢é praktycznych.

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych poinformowala, iz p. Starosta dnia
21.01.2016 r. na spotkaniu z dyrektorami szkét ponadgimnazjalnych rozmawiala z dyrektorem
PCE-ZSP o doprecyzowaniu swojej odpowiedzi. Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych po jej
otrzymaniu przekaze jg p. Adamowi Nowakowi.

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita
informacje stanowigca zatacznik numer 5 do niniejszego protokotu dotyczaca:
— liczby 0s6b korzystajacych z internatu,
— liczby chetnych do skorzystania z internatu

— liczebnosci internatu w SOS-W w Leborku.

Pan Jarostaw Pruski, czlonek Zarzadu zaproponowal, aby informacja o mozliwosci skorzystania
z internatu byla umieszczona w informatorze na rok szkolny 2016/2017 pn. szkoly
ponadgimnazjalne oraz placowki o$wiatowe z powiatu lgborskiego.

Pan Jarostaw Pruski, cztonek Zarzadu poprosit o:

— sprawdzenie, czy dyrektor Zespotu Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu zwracata sig
z pros$bg o dofinansowanie remontu sali gimnastycznej przy szkole,

e —
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— ponownie zwrocenie si¢ do dyrektorow szkot ponadgimnazjalnych, aby przekazali
harmonogram godzin w ktorych mozna skorzystaé nieodplatnie z ich sal gimnastycznych.

’ Pani Danuta Mikolajczyk, Sekretarz Powiatu poinformowata, iz Komisja Budzetu,
Gospodarki i Integracji Europejskiej zwrocita si¢ z wnioskiem, aby w projektach o charakterze
inwestycyjnym wskazywaé zrodto finansowania.
Sekretarz Powiatu dodata, iz wniosek zostanie przekazany do wydzialéw celem stosowania.
Zarzad przyjal informacj¢ do wiadomosci.

Ad 13)
Zarzad przyjal protokél numer 66/2016 z 20.01.2016 r.
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 14)
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad p. Elzbieta Godderis, Wicestarosta Lgborski

zamknetla posiedzenie Zarzadu.
Na powyzszym protokot zakonczono.

Protokolowata:
Zanetzl;aotka

Protokot zatwierdzony przez:
1. Elzbieta Godderis
2. Adam Nowak
3. Jarostaw Pruski
4. Krzysztof Pruszak
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DIAGNOZA POTRZEB
EDUKACYJNYCH

W OBSZARZE KSZTALCENIA OGOLNEGO
W SZKOLACH/PLACOWKACH OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT LEBORSKI

Lebork 2015
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PODSUMOWANIE

Whnioski z analizy desk research:

- dokumenty strategiczne na poziomie lokalnym i regionalnym wskazuja niezbednosé¢
podejmowania dziatan na rzecz kompleksowego wspomagania pracy szkot i placowek;

- szkoty i placowki oswiatowe, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski majg
zréznicowang oferte ksztatcenia, co stanowi o ich potencjale:

« szkoly zawodowe posiadaja uporzadkowane i przypisane im branze ksztalcenia
i dalszego rozwoju;

Uczniowie

- najwieksza liczba uczniéw uczeszcza do technikum, dopiero w nastepnej kolejnosci do liceéw
ogodlnoksztatcacych i zasadniczych szkot zawodowych oraz innych;

- uczniowie licedow ogolnoksztatcacych stanowia okoto 30% wszystkich uczniéw, najwieksza
liczba uczniéw obecnie ksztatci sie w ZSGZiA, ZSMI i PCE-ZSP;

- na przestrzeni kilku lat widoczny jest spadek ogélnej liczby ucznidow, prognozy GUS wskazuja
na przewidywang duza tendencje wzrostowa w roku 2023;

- $rednia ocen ucznidéw z 3 ostatnich lat szkolnych, biorgc pod uwage wszystkie szkoty, wyniosta
3,38. 0d roku szkolnego 2012/2013 widoczny jest wzrost $redniej ocen wszystkich szkot;

- frekwencja ucznidw na koniec roku szkolnego z 3 ostatnich lat szkolnych, bioragc pod uwage
wszystkie szkoty, wynosi §rednio 84,27%;

- uczniowie szkdt, w tym szkot ponadgimnazjalnych chetnie korzystajg z oferty edukacyjnej

s szkoty ogdlnoksztatcgce prowadzg oddzialy w roznych profilach ksztatcenia,
‘ i kulturalnej placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Leborski;
|

- najwieksza ilo$¢ ucznidow nauczanych indywidualnie to uczniowie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego, w nastepnej kolejnosci Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgcych nr 2 oraz

Zespotu Szkot Mechaniczno-Informatycznych. Nauczanie indywidualne w pozostatych szkotach
nie wystepuje lub wystepuje incydentalnie;

- zdawalnos¢ egzaminow zewnetrznych (w zakresie ogolnym) w 2015 roku:

o wyniki sprawdzianu w SOS-W w Leborku- $rednia zdawalnos¢ 50-60%
e $rednia zdawalno$¢ egzaminu gimnazjalnego w Specjalnym O$rodku Szkolno-
Wychowawczym na przestrzeni 3 ostatnich lat przybiera tendencje malejaca
o zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w 2015 roku:
» w catym kraju egzamin zdato 82% podchodzacych do egzaminu maturalnego
» wwojewddztwie pomorskim egzamin zdato 80% zdajacych
» w powiecie leborskim §wiadectwo dojrzatosci otrzymato 69% zdajacych
* na poziomie lokalnym wyzszy wskaznik zdawalno$ci notuje sie¢ w ramach egzaminu
maturalnego w ,nowej” formule



e zaréwno w ,starej’, jak i ,nowej” formule w czesci ustnej i pisemnej w powiecie
leborskim najwyzszy wskaznik zdawalno$ci egzaminu z przedmiotéw obowigzkowych
uzyskano z jezyka polskiego oraz jezykéw obcych, natomiast najnizszy z matematyki

o wedlug ,nowej formuly” w szkotach powiatu leborskiego w czeSci rozszerzonej
najczeéciej wybieranym przedmiotem, jako dodatkowy byt jezyk angielski, jezyk polski,
geografia, matematyka, biologia. Najlepszy wynik uzyskali absolwenci zdajacy jezyk
whoski - 92,0%, jezyk angielski - 62,3%, jezyk polski - 59,3%, fizyka - 55,8%, jezyk
niemiecki - 55,6%, informatyka - 55,5%. Pozostate wyniki mie$cily sie w granicach
15,0% - 48,20%

e wedlug ,starej formuly” w szkotach powiatu leborskiego w czeSci rozszerzonej
najczeéciej wybieranym przedmiotem, jako dodatkowy byta geografia, biologia.
Najlepszy wynik uzyskali absolwenci zdajacy chemie - 75,0%, jezyk niemiecki - 67,0%,
jezyk polski - 66,7%, jezyk angielski - 65,9%. Pozostate wyniki mie$city si¢ w granicach
11,4% - 45,0%;

- érednia zdawalnoé¢ egzaminéw zewnetrznych maturalnych na przestrzeni 3 ostatnich lat
biorac pod uwage wszystkie szkoty w powiecie leborskim corocznie spada i jest nizsza niz od
$redniej wojewddzkiej i krajowej;

- wéréd 20 powiatéw wojewddztwa pomorskiego, powiat leborski (biorge pod uwage wyniki
egzaminu maturalnego we wszystkich szkotach) zajmuje w 2013 roku 6 miejsce, w 2014 roku 8
miejsce, w 2015 roku wg ,starej” formuty 13 miejsce, natomiast wg ,nowej” 6 miejsce;

- érednia zdawalno$é egzaminéw zewnetrznych maturalnych na przestrzeni 3 ostatnich lat
biorac pod uwage szkoty, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski jest wyzsza
od $redniej dla wszystkich szkot w powiecie leborskim i w:

» 2013 roku byta wyzsza o kilka punktéw procentowych od $redniej wojewddzkiej

i krajowej i jednoczeénie najwyzsza w 3 ostatnich latach

» 2014 roku byla wyzsza o kilka punktéw procentowych od $redniej wojewddzkiej

i krajowej bioragc pod uwage wszystkich uczniéw przystepujacych do matury, jednak

nizsza od $redniej wojewddzkiej i krajowej, biorac pod uwage tylko tegorocznych

absolwentow
» 2015 roku byta nizsza od $redniej krajowej (ktéra z roku na rok ma tendencje
wzrostowa) oraz nizsza od $redniej wojewddzkiej.

Wyzej wymienione dane $wiadcza o potrzebie podjecia kompleksowych dziatan w obszarze
edukacji ogélnej, uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej szkot, poprzez realizacje dodatkowych form
wsparcia, zwiekszajacych kompetencje uczniéw szkét Powiatu Leborskiego.

Nauczyciele

- wraz ze spadkiem liczby uczniéw w szkolach zauwazalna jest tendencja do corocznego
zmniejszania sie liczby zatrudnionych nauczycieli w szkotach i placéwkach o§wiatowych

- szkoly i placowki o$wiatowe Powiatu Leborskiego dysponuja kadrg doswiadczona,
w zdecydowanej wiekszoéci dlugoletnig, z najwyzszym stopniem awansu zawodowego, co
stanowi o ich potencjale;

- nauczyciele, ktérzy s3 zatrudnieni w szkotach i placéwkach o$wiatowych Powiatu Leborskiego
podnosza swoje kompetencje i kwalifikacje zawodowe, m.in. poprzez udziat w kursach
doskonalgcych, z ktorych korzystajag najczesciej.

0 jako$ci wykonywanej przez kazdego cztowieka pracy w znacznym stopniu decyduje jego
osobowo$é, intelekt i morale, motywy, misja oraz wiez z podejmowanymi dziataniami.

3




Niezbedne do odpowiedniego wykonywania pracy jest zaréowno odpowiednie wyksztatcenie, ale
rownie wazne jest pozniejsze ciggle doskonalenie zawodowe. Zmiany, jakie dokonujg sie
w zakresie edukacji, cywilizacji i technologii wymagaja od nauczycieli ciggtego doskonalenia.

Szkoty i ich baza dydaktyczna

- wiekszos¢ szkot cechuje mata liczba sal komputerowych, a takze sprzetu komputerowego -
liczba uczniow przypadajaca na 1 komputer jest wysoka;

- liczba gabinetéw specjalistycznych odpowiednio wyposazonych pod zajecia warsztatowe,
specjalistyczne, jezykowe oraz liczba odpowiedniej jakosci pomocy dydaktycznych i narzedzi
TIK niezbednych do realizacji programéw nauczania we wszystkich szkotach jest zbyt mata w
stosunku do zapotrzebowania, czego dowodem jest dokonana przez szkoty inwentaryzacja.

Powyzsze $wiadczy o pilnej potrzebie wyposazenia/doposazenia szk6t m.in. w nowoczesny
sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do nauczania, w tym sprzet ICT, a takze wyposazenie
pracowni w zakresie przedmiotéw przyrodniczych. Bez wysokiej jakoSci zaplecza technicznego
proces nauczania jest znacznie utrudniony i mniej interesujacy dla uczniéw. Dynamicznie
zmieniajgca  sie  gospodarka, wprowadzanie nowoczesnych  technologii, zmiany
w spoteczenstwie, wymuszajg dalsze, state inwestowanie w ksztatcenie na wyzszym poziomie.

Whnioski z przeprowadzonych badan ankietowych

Konkluzje z przeprowadzonej analizy desk research potwierdzaja przeprowadzone badania,
ktorych  wyniki szczegotowo zaprezentowano dla kazdej szkoly osobno. Wyniki
przeprowadzonych badan ankietowych potwierdza z kolei kwestionariusz wypeiniony przez
rady pedagogiczne, skonsultowany wewnatrz kazdej ze szkok.

Na podstawie przeprowadzonej ankietyzacji uczniéw i nauczycieli okres$li¢ mozna dla obu grup
3 kategorie specyficznych cech i wynikajgcych z nich niezbednych, najpilniejszych obszaréw
wymagajacych wsparcia. W ankietyzacji udziat wzieto tacznie 759 oséb, w tym 617 uczniow
i 142 nauczycieli szkot, ktore planuje sie objg¢ wsparciem. Ponizej zaprezentowano zbiorcza
informacje w ujeciu tabelarycznym, wskazujaca liczbe osob, ktére widzg potrzebe realizacji
dziatan w zakresie okreslonych obszaréow w celu kompleksowego wspomagania szkoty.




POTRZEBY ROZWO]JOWE WYNIKAJACE Z PRZEPROWADZONE] ANKIETYZAC]I Z OKRESLENIEM KATEGORII [ OBSZARU WSPARCIA

KATEGORIA 1: KATEGORIA2: | KATEGORIA3: | KATEGORIA 4: KATEGORIA 5:
KOMPETENC]E Egam m UMIEJETNOSC SPECJALNE POTRZEBY @E«-
KLUCZOWE INNOWACYJNOSC | PLANOWANIA EDUKACY]NE SRODOWISKOWE
SCIEZKI
EDUKACYJNO-
LICZBA ZAWODOWE]
ANKIETOWANYCH | OBSZAR 1: OBSZAR 2: OBSZAR3: OBSZAR4: OBSZARS:
KSZTALTOWANIE HQNUGUNbZHw ROZWOJ PRZEEAMYWANIE i WYROWNYWANIE
KOMPETENC]T KREATYWNOSCII DORADZTWA BARIER I OGRANICZEN | SZANS
KLUCZOWYCH INNOWACYJNOSCI | EDUKACYINO- WYNIKAJACYCH Z i EDUKACYJNYCH
NIEZBEDNYCH NA ZAWODOWEGO | NIEPEENOSPRAWNOSCI
RYNKU PRACY LUB ZABURZEN
szkola/respondenci K M K M K M K M K M K M
7501 NAUCZYCIELE 14 8 13 8 14 8 14 8 12 3 13 4
UCZNIOWIE] 133 76 129 75 127 71 104 48 30 11 53 31
750 2 NAUCZYCIELE 19 5 17 5 19 5 10 < 15 3 19 2
UCZNIOWIE 77 24 73 24 71 20 66 13 17 4 42 12
PCE NAUCZYCIELE 20 7 17 7 18 7 14 7 12 5 14 7
UCZNIOWIE 57 43 53 42 54 33 48 32 23 9 37 17
7SMI NAUCZYCIELE 14 4 13 -4 14 4 10 - 11 4 12 3
UCZNIOWIE 7 100 7 99 7 90 7 96 6 25 5 64
7SGZA NAUCZYCIELE 23 8 23 8 23 8 22 7 15 5 21 7
) UCZNIOWIE 71 29 68 29 63 29 64 25 24 5 33 17
SOSwW NAUCZYCIELE 16 4 12 4 12 4 9 3 16 -+ 11 3
451 308 425 305 422 279 368 247 181 78 260 167
730 701 615 259 427
suma 759 96,18% 92,36% 81,03% 34,12% 56,26%




Zaréwno analiza desk research, jak i badania wtasne potwierdzaja konieczno$¢ interwencji
i podjecia dziatan na rzecz poprawy jakosci edukacji ogdlnej i podjecia dzialan (w zakresie
mozliwosci jakie daje Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych RPO WP 2014-2020), stosownie do
potrzeb zgtaszanych przez szkoty. Diagnoza wskazuje na niezbedno$¢ podjecia dziatan:

- na rzecz uczniow, ksztattujgcych i rozwijajacych ich kompetencje kluczowe niezbedne na rynku
pracy,;

- w stosunku do nauczycieli dot. doskonalenia ich kompetencji w powigzaniu z potrzebami
i wsparciem udzielanym na rzecz uczniow;

- dot. wyposazenia/doposazenia bazy dydaktycznej szkoét i placéwek systemu oswiaty,
w powigzaniu z dzialaniami na rzecz uczniéw.

Zatgczniki:

1. Inwentaryzacja obecnie posiadanej bazy i wyposazenia szkot
2. Dziatania planowane do realizacji w ramach projektu ,Otwarte umysty” wg stanu na
dzien 21.01.2016 r.

Literatura/zrodta informacji:
1. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego
2. Regionalny  Program  Strategiczny w  zakresie  aktywno$ci  zawodowej

i spotecznej (Aktywni Pomorzanie)

Strategia Rozwoju Powiatu Leborskiego- aktualizacja na lata 2014-2020

4. Szkoty Ponadgimnazjalne oraz Placowki Oswiatowe z Powiatu Leborskiego - Informator
Rok szkolny 2015/2016

5. Informacja o stanie realizacji zadan o§wiatowych Powiatu Leborskiego za rok
2012/2013; 2013/2014; 2014/2015

6. Pozostate Zrodta: Raporty Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie;
dane Instytutu Badan Edukacyjnych -EWD; OKE w Gdansku; System Informacji
Oswiatowej; placowki oswiatowe i szkoty; badania wtasne

o




Zalacznik 1. Inwentaryzacja obecnie posiadanej bazy i wyposazenia szkoét

Liczba pomieszczeri danego rodzaju na daien | .o ooy | oo | 25G2iA | 2smi | 2s0nr1|2s0nr2 | Razem

30.09.2015r.
Sale przeznaczone do nauczania uczniéw - ogdtem 23 21 45 28 25 20 162
Sala wyposazona w komputer dla nauczyciela 22 16 45 28 25 20 156
Sala informatyczna wyposazona w komputery dia
uczniow 3 1 7 4 2 1 18
Sala multimedialna wyposazona w komputer i
rzutnik/ projektor 10 5 15 23 15 15 83
Sala multimedialna wyposazona w komputeri 3
tablice multimedialng 3 4 2 5 3 20
Sala multimedialna wyposazona w komputer i
wizualizer 0 0 0 2 1 0 3
Sala multimedialna wyposazona w komputer i 0
ekran dotykowy 0 0 0 0 0 (1]
Sala multimedialna wyposaiona w telewizor 0 10 i 7 1 8 27

Liczba pomieszczeri danego rodzaju na dzien
31.10.2018 r. - po realizacji projektu, PCEZSP | SOSW | ZSGZIA | ZSMI | 2SOnr1|250nr2| Razem
uwzgledniajac zakupy projektowe

Sale przeznaczone do nauczania uczniéw - ogétem 23 21 45 28 25 20 162
Sala wyposaiona w komputer dla nauczyciela 22 20 45 28 25 20 160
Sala infi 2 k tery dl

ala !n ormatyczna wyposazona w komputery dla 4 1 7 4 2 1 ;
uczniow 19
Sala multimedialna wyposazona w komputer i :

7

rzutnik/ projektor i 20 2 19 15 95
Sala multimedialna wyposaiona w komputer i
tablice multimedialng n 7 1 13 10 3 56
Sal Itimedial 2 K ter |

ala multimedialna wyposaiona w komputer i i - 5 3 3 3
wizualizer 12
Sala multimedialna wyposaiona w komputer i

1 0

ekran dotykowy 0 0 0 0 1
Sala multimedialna wyposaiona w telewizor 0 10 1 8 1 8 28

P st li ieszczen 2 h
rapront lidhy pomia wypOsRtanye W PCEZSP | SOSW | ZSGZA SMI 2S0Onrl | 250nr2 | Razem

projekcie
Sale przeznaczone do nauczania uczniéw - ogétem 0 0 0 0 0
Sala wyposazona w komputer dla nauczyciela 0 4 0 0 4
i:!z::;‘f:rmatvuna wyposazona w komputery dla 1 G o 0 0 0 :
Snal:nr:kt;l::;d:‘l,:a wyposazona w komputeri 1 2 5 a 4 o 2
el . DA
zlzau:;;l;medlalna wyposazona w komputer | 1 0 2 1 2 3 .
i:t:::::;:::lna wyposazona w komputer | o o & 1 0 0 5
Sala multimedialna wyposaiona w telewizor 0 0 0 1 0 0 1

Zakup wyposaienia i drobnych zakupdéw do

z PCE2SP | SOSW | 25GZIA ISMI Z50nrl | ZSOnr2 | Razem
przedmiotéw przyrodniczych

CHEMIA 1 1 1 1 4
BIOLOGIA 1 1 1 1 1 5
FIZYKA 1 1 2
GEOGRAFIA 1 1 1 1 4

Zakup doposazenia szkoét jest $cisle powiazany z prowadzonymi dla uczniéw zajeciami, wynika
z diagnozy oraz rekomendacji Ministerstwa Edukacji Narodowej, ktére sa podstawa do
okreslenia mozliwych do zakupienia ze $rodkéw Unii Europejskiej rodzajow sprzetu.

Szkoty cze$ciowo planujg zakupi¢ dodatkowy sprzet do juz posiadanego w danym asortymencie.
Ponadto czeé¢ zakupéw w zakresie TIK (laptopy, komputery stacjonarne, rzutniki) to wymiana
posiadanego sprzetu na fabrycznie nowy - ilo$¢ planowanego do zakupu sprzetu TIK jest wyzsza
niz wskazana w powyzszej tabeli.



Zalacznik 2. Dzialania planowane do realizacji w ramach projektu ,Otwarte
umysty” wg stanu na dzien 21.01.2016 .

Pralels Otwart Iy”

W kazdej ze szkot planowane sa:

1) zajecia dodatkowe rozwijajace kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy oraz
postawy i umiejetnosci, w tym z wykorzystaniem narzedzi TIK i/lub wyposazenia
eksperymentalnego.

Liczba grup, rodzaje zaje¢ i czas trwania poszczegdlnych zaje¢ okre$lono
indywidualnie w zaleznosci od rodzaju wsparcia. Cze$¢ zaje¢ realizowanych
bedzie we wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym, w tym szkotami wyzszymi-
zapewnienie opieki nad uczniami. Szkoly udostepnia pomieszczenia do
prowadzenia zaje¢, ktore rozliczone beda jako wktad wtasny niefinansowy.

2) doradztwo zawodowe

Zajecia wg opracowanego przez doradcow katalogu form stosownie do potrzeb
uczniéw szkoly, w tym =zajecia indywidualne i grupowe. Liczba o0s6b na
poszczegdlne zajecia w zaleznos$ci od biezacych potrzeb i problemdw.

Zadania poszczego6lnych podmiotéw zaangazowanych w realizacje projektu:

PCE-ZSP (Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zesp6l Szkél Ponadgimnazjalnych
w Leborku):
1) =zajecia dodatkowe:
-koétka np. matematyczne, biologiczne, chemiczne, itp.,
-zajecia pozalekcyjne np. z matematyki, j. angielskiego, niemieckiego, geografii, itp.
Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 280 zrekrutowanych uczniéw (139K
i 141M)-grupy 8 osobowe, tgczna liczba grup-54, tgczna liczba godzin -2570h.
2) doradztwo zawodowe dla tgcznie 280 uczniow (139K i 141M)- 540h/2 lata.

SOSW (Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Leborku):
1) zajecia dodatkowe:
- grupowe, np. zajecia terapeutyczne, logopedyczne, jezykowe, matematyczne, itp.
- indywidualne wg zapotrzebowania -terapia Biofeedback
Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 91 zrekrutowanych uczniéow (35K i 56M)-
grupy 2-8 osobowe, taczna liczba grup-86, taczna liczba godzin - 3479h.
2) doradztwo zawodowe dla tgcznie 58 uczniow (22K i 36M)- 270h /2 lata.

ZSGZiA (Zespo6t Szkét Gospodarki Zywno$ciowej i Agrobiznesu w Leborku):
1) zajecia dodatkowe:
-koétka np. matematyczne, biologiczne, itp.,
-zajecia pozalekcyjne np. z matematyki, j. angielskiego, niemieckiego, geogratfii, itp.
Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 328 zrekrutowanych uczniow (230K i 98M)-
grupy 8 osobowe, taczna liczba grup-41, taczna liczba godzin -1260h.
2) doradztwo zawodowe dla tacznie 328 uczniow (230K i 98M)- 540h/2 lata.

ZSMI (Zespot Szkot Mechaniczno-Informatycznych w Leborku):

1) zajecia dodatkowe:
-kotka np. matematyczne, informatyczne, jezykowe, chemiczne, fizyczne, itp.,
-zajecia pozalekcyjne np. z matematyki, itp.
-warsztaty ksztaltowania kompetencji spot.-emocjonalnych
Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 288 zrekrutowanych uczniéw (19K i 269M)-
grupy 8 osobowe, tgczna liczba grup-72, taczna liczba godzin -4824h.

2) doradztwo zawodowe dla tacznie 288 uczniow (19K i 269M)- 540h/2 lata.



Z50 nr 1 (Zesp6t Szkot Ogoélnoksztalcacych nr 1w Leborku):
1) zajecia dodatkowe:

-kétka np. matematyczne, jezykowe, chemiczne, biologiczne, fizyczne, geograficzne,
informatyczne, itp.,

-zajgcia pozalekcyjne np. z . angielskiego, itp.

Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 216 zrekrutowanych uczniéw (141Ki 75M)-
grupy 8 osobowe, tgczna liczba grup-50, faczna liczba godzin -3320h.

2) doradztwo zawodowe dla tacznie 216 uczniow (141K 75M)- 540h/2 lata.

250 nr 2 (Zespot Szkot Ogoélnoksztatcgcych nr 1w Leborku):
1) zajecia dodatkowe:

-ké6tka np. chemiczne, fizyczne, jezykowe, itp.,

-zajgcia pozalekcyjne np. z matematyki, informatyki, biologii, geografii, itp.

-warsztaty doskonalenia jezykéw obcych

Zajecia realizowane przez 2 lata szkolne dla 160 zrekrutowanych uczniéw (113K i 47M)-
grupy 8 osobowe, taczna liczba 8rup-26, taczna liczba godzin -1412h,

2) doradztwo zawodowe dla acznie 160 uczniow (113K i 47M)- 270h/2 lata.

Ponadto placéwki oéwiatowe Powiatu Leborskiego beda realizowaty dziatania dla uczniéw ww.
szkét ponadgimnazjalnych:

MDK (Mtodziezowy Dom Kultury w Leborku):

1

zajecia dodatkowe:

-zajgcia pozaszkolne naukowo-techniczne ~Wnetrza -rysunek architektoniczny”

-zajecia pozaszkolne »Warsztaty pracy grafika”

Zajgcia realizowane przez 2 lata szkolne dla 12 zrekrutowanych uczniow (6K i 6M)-
grupy 6 osobowe, {3czna liczba grup-4, aczna liczba godzin -124h.

PPP (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku):

1)

zajecia dodatkowe:

-grupowe warsztaty kreatywnoéci spotecznej (tematyka i cel: rozpoznawanie
i kierowanie swoimi emocjami, budowanie dobrych relacji z innymi, ustalanie i osigganie

pozytywnych celéw, ograniczanie destrukcyjnych i agresywnych zachowar) - 6 grup po
10h ($r. do 20 os./gr.)

Zadanie Starostwa Powiatowego w Leborku obejmuje:
1) Prowadzenie procedur Zamowien
wszystkich szk6t Powiatu Leborskiego (zmniejszenie kosztow):

publicznych i realizacje dzialari na rzecz uczniéw

a) zakup materialéw dydaktycznych i biurowych
b) zakup pomocy dydaktycznych i narzedzi

¢) wyjazdy edukacyjne

d) warsztaty kreatywnoéci i innowacyjnosci

e) "Festiwal otwartych umystéw"

2) Wsparcie nauczycieli wynikajgce z diagnozy szkét:

a) szkolenia doskonalgce (metoda warsztatowa/ doswiadczalna)- po 1 grupie,
zajecia 8h/grupe, 2016r.

Ksztattowanie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy- 19 oséb
Nauczanie eksperymentalne-13 oséb

Obstuga urzadzen cyfrowych-17 oséb

Nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych- 11 oséb
Szkolenia ,Szyte Na Miare” w 2017r.- 20 os6b

wspotpraca ze specjalistycznymi oérodkami wprowadzajgcymi nowoczesne
metody nauczania w 2018r.- "Festiwal otwartych umystow”

O OO0 0O0oO0




b) sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli- 2 lata szkolne (min. 3 spotkania
3h kazdej sieci w roku szkolnym) dla 76 nauczycieli w grupach do 25
nauczycieli:

o]

O 0 0O O

Sie¢ matematyczna

Sie¢ jezyka angielskiego

Sie¢ jezyka niemieckiego

Sie¢ miedzyprzedmiotowa - przyrodnicza, eksperymenty w szkole
Sie¢ TIK - technologie informacyjno-komunikacyjne w szkole.

Zakup doposazenia szkol jest $cisle powigzany z prowadzonymi dla uczniow zajeciami, wynika
z diagnozy oraz rekomendacji Ministerstwa Edukacji Narodowej, ktére sg podstawag do
okreélenia mozliwych do zakupienia ze srodkow Unii Europejskiej rodzajow sprzetu.

Suelind Oeotfugﬁe,

ED(LH 1 }" (-
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Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkotl i placowek, prowadzonych przez Powiat
Leborski w 2016 roku.

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 191 ze zm., w zwiazku z art. 1 pkt 1 ustawy
o szczegolnych rozwiazaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2016
z dnia 16 grudnia 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 2199) na finansowanie
doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrebnia sie srodki
w  wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw, przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe dla nauczycieli, tj. 128.892 zt.

Srodki finansowe przyznane dla szkoétl i placowek oswiatowych przeznaczone
na dofinansowanie doskonalenia zawodowego podzielono proporcjonalnie do liczby
etatow nauczycielskich w szkole lub placowce wg sprawozdania SIO, na dzien
30.09.2015r.

do protokotu nr 69’%

Lp |Dysponent Zakres realizacji Kwota
1. |Szkoly Podziat srodkow finansowych wedtug liczby
. s . 61.869 zi
1 placowki etatow
oswiatowo- ; : x
wycho?v‘;wcze e Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Leborku | 5.403 zi
e Zespot Szkol Ogolnoksztalcacych nr 2 w Leborku | 7.043 zi
» Zespol Szkot Gospodarki ~ Zywnosciowej | 11.480 zi
1 Agrobiznesu w Leborku
e Zespol Szkol Mechaniczno — Informatycznych 9.341 =t
w Leborku
e Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespél Szkoél| 10.577 zt
Ponadgimnazjalnych w Leborku
» Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w| 12.271 zi
Leborku
e Mlodziezowy Dom Kultury w Leborku 1.855 zt
e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w| 3.161 zi
Leborku
» Powiatowe Ognisko Artystyczne w Leborku 738 zt
2. |Poradnia Organizacja i prowadzenie: 25.778zt
Psychologiczno [a) wspomagania szkol i placowek;
-Pedagogiczna |b) sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla
w Leborku nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze

Zalacznik nr 07*



Lp |Dysponent Zakres realizacji Kwota

3. |Organ Rezerwa (40%) 41.245z1
prowadzacy

x |Razem 128.892 zi1




Zatacznik nr 2 do Uchwaty nru«b}ﬂzcm
Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia A3 O8 AQlex

Maksymalna kwota dofinansowania oplat pobieranych za
ksztalcenie przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli
oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére przyznawane jest
dofinansowanie w 2016 r.

1. Maksymalna kwota dofinansowania form doskonalenia zawodowego wynosic¢
bedzie dla jednego nauczyciela:
1) do 2.500 zt kosztow za kazdy semestr studiow kierunkowych lub nadajacych
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu oraz innych, zgodnych
z planem rozwoju szkoty lub placowki;
2) do 2.000 zl catkowitego kosztu kursow kwalifikacyjnych;
3) do 1.500 zt catkowitego kosztu kursow doskonalacych, szkolen, warsztatow,
seminariow, konferencji;
4) do 800 zt calkowitego kosztu innych oplat za ksztalcenie;
S) do 1000 =zt calkowitego kosztu przejazdow, zakwaterowania, wyzywienia
L nauczyciela skierowanego przez dyrektora szkoly lub placowki do
uczestnictwa w formach doskonalenia zawodowego.

2. Dofinansowanjem objete beda nastepujace specjalnosci ksztalcenia, zgodne
z okreslonymi przez dyrektorow szkol i placowek oswiatowych, potrzebami
w zakresie dokonalenia zawodowego nauczycieli:
1) studia podyplomowe, uzupetniajace, kursy kwalifikacyjne i doskonalace
o specjalnosciach:
- filologia angielska, coaching, zarzadzanie oswiata, terapia zajeciowa, grafika
komputerowa, reklama 1 public relations dla nauczycieli, energetyka
odnawialna i sieci inteligentne, terapia poznawczo - behawioralna, kurs
dajacy uprawnienia SEP do 1 kV, logistyka dla nauczycieli, energetyka

odnawialna, oligofrenopedagogika, dziennikarz redaktor - zarzadzanie
zawartoscig tresci, diagnoza, dysleksja rozwojowa, terapia pedagogiczna
z elementami pomocy psychologiczno - pedagogicznej, integracja

sensoryczna, wspomaganie rozwoju dziecka autystycznego z elementami SI,
wspomaganie rozwoju malych dzieci ze =zlozonymi zaburzeniami oraz
o wspieranie ich rodzin ;
- inne specjalnosci wynikajace ze specjalizacji szkol 1 placowek,
realizowanych przedmiotéw wiodacych, profili ksztalcenia ogélnozawodowego,
zawodow oraz zwigzanymi z tym potrzebami kadrowymi;
2) warsztaty tanca dworskiego, kurs garncarstwa, warsztaty muzyki dawne;j.

3. Dofinansowaniem objete beda nastepujace formy Kksztalcenia i1 rodzaje
wydatkow:
1) organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole lub placowce:

a) szkolenie rad pedagogicznych;

b) organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych
form doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych szkoty lub placowki;

c) przygotowanie materiatlow szkoleniowych i informacyjnych;

2) udzial w doskonaleniu zawodowym nauczycieli organizowanym poza szkola
placowka:

a) oplaty za studia podyplomowe, licencjackie, inzynierskie, magisterskie
nadajace uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu oraz inne,
zgodne z planem rozwoju szkoty lub placowki;




b) optaty za kursy kwalifikacyjne, doskonalace, seminaria, warsztaty oraz
inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora szkoly lub placowki;

c) koszt przejazdow, zakwaterowania, wyzywienia nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki do uczestnictwa
w formach doskonalenia zawodowego.

3) organizacja i prowadzenie:
a) wspomagania szkol 1 placowek;
b) sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze.




Wyniki ankiet gimnazjalistow 2016 r.
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i | Typsskoly. specjamose | | F| F 3|1 i FIELE: 43
klasa politechniczna (matematvka. finvka,
{informatyka) 1 1| 1 2 2 2l 3] 3
klasa biologiczno — medyezna (biologia. chemia
ZSO NR 1 |finka lub jezyk angiclski) 7 3 1| 2 td 4] 4
klasa przyrodmiczo — ckonomicsna ( biologa
geografia. chermia lub jezyk angelsks) 1 1 2
[asa medialno wna ( )ezvk polska. Tusiona.
geografia lub wiedza o spolececnsiwic) 2 1l 4 3 7 1
w Z80 nr | 11 4 1 2] 8] O 3 0] ol 23
profil sluzb mundurowych ( geogralia, jgank
angiclski ) 2] 5 11 2 3 11
profil artystvezny ( jezvk polski. jezvk angielski
edukaca artystyczna ) 4 3 2 2 4
zso profil humanistyerny ( histona, vk polsks. pervk
NR2 angiclsk ) 5 2 2 2 11
profil preyiodniczy ( biologia, chemis. gzvk angielaks
) 3 2 2 3 2 2 7
profil politechnicany ( matematyvka. firvka, jenvk
angiclski ) ] 2 2 2 4
w ZS0 nr 2 12 3] 6] 6 0 6] | 0] 3 2 37
technik ckonomista 3 2z 2 2 1 4 7
technik handlowiec 5 1 [ 1 [3
ZSGZiA technik organizacy reklamy 1 3 4 1 1 1
technik hotelarstwa 2 1 2 1 3 1 1 [ 1
technik zvwicnia i uslug gastronomicznyvch ® 3 | | 2 2 2 1 2 8 2
technik technologii Zyvwnoser 5[ 2 3 3 1
Fechm srale T T ¥
w Z8G2iA 19] 1 1} 10 2l 41 5] 2] 4 2 0 35
technik informaty! 2 [ 4 1] 3 2 1 2 2 ] 2
techmik mechanik 2 4 1| 4] 2 1| 6 1 5 1
techmik clekink | 3 2 2] 3 1 | 2 7 1
technik tefeinformank 1 1 1 | 0 1
technik mechatronik 6| 2] 2 1
ZSM-1  [mcchanik monter maszyn 1 urzadzen 3 2 1 1] 3 ] |
mechanik pojazdow samochodowych (mp) 1 4 5 6] 1 1 3] 2 1 1
clekink E] ] 3 T 7
operator obrabiarck skrawapcyeh (maszyn CNC ) 2 3
WICIGZAWodowa (mp) (AP I
blacharz samochodowy, slusarz, lakiernik
mechanik pojazdow samochodowych. ) 2] 2 1 | 11
moniter elekironik )
L w ZSM-1 24 14} 17 5] 12] 5] 2] O 1 3 59
technik budownictwa (rezszerzony | angelska
geografia lub biologia) 2 4
technik urzadzen 1 systemow energetvia odnawialne)
(rozszerzony | angiclski, geografia lub firvka) 2 1 | ! 1
technik logistyk- profil wopskowy (roeszerzony
j angiciski, geografia) sl 2] | 4 1 13
tochnik Togistvk- profil wopskowy (rozszerzony wos
geognafia) 12 | 1o | il 2 18
tochnik eksploatacii portow 1 terminal (rozszersony
jangiclski, geografia) ] 2
PCE-ZSP
spreedawca (mp) 2 1 i 2 3
kucharz (mp) 3 2 | 3 6
TOMIET ZABUT0WY 170007 WYKONCZCIow Yol
budownictwie | 3 | 0
murarz-ivnkarz 1 3
monter siccl, instalacy | urzadzen sanitarmch | | | | 1
stolarz 1 1 2 2] 2 &
frvzjer (mp) 2] 2 2 2 1 5
krawiec(mp) 4 |
wiclozawodowa (mp - pickarz, cukicrnih, dokars.
kamiemarz. fotograf. zlomik - jubiler
zegarmustrz, kominiarz, szklarz. obuwnik ) 1 1 1 3
L w PCE-ZSP 28 4] 14 2l S| 9 B 5 4 2 66
Untmernyteckse.
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humanistvezne 3 2
w KLO 0 0] 0 0 3 0 1 2
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trtamgt brwsenst 1o hinil arstwa
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Wybor szkoly £ powiatu lgborskiego 96 30| 48 16] 40| 19 15 10 10 222
liczba miewypelnionyeh ankiet 1 90
Ticzba blgdnie wypelnionyeh ankiet 1 4
—
Razem ankietowanych 107 31] 51 18] 43[ 20 16 54 18] 25] 822] 1474
Liczha brakujgcych ankiet 16 3 1 A 6] O 0 i o 21 117 T
Liczha wyslanych ankiet (liczba uezniow w sekole)] 1 IZJ.I 103] 36 52 21 49] 20] 16 62| lﬂl 27] 93] 1663]
Liczba oddzialow | wariant 1 waria
T u Razem Razem ZsZ Razem
346 224 766 766
32 30
10,81 7.47 24,04 22,94 576 23,58
Zestawienie zbiorcze zostato sporzadzone w dniu 11.01.2016r




Propozycje innych kierunkow

shupsk ficeum policyjne 2 Rozklad zainteresowania uczniow typami szkol
lo Gdynia ! stannaIX | LO I: ZSZ
drewniak stupsk 1 2008/2009 [ 26,42%| 41,81%| #&####
technikum w warcinie 1 2009/2010]28,13%| 40.38%| ###H##
75 tacznosci gdarisk 1 201072011 [30.46%| 40.70%| ######
szk plast gdynia 2/ 2011/2012]32.41%] 35.39%| ####iH
lesnik 2 2012/2013]30,55%| 40,53%| ###ns
szkola sportowa 1 20132014127 .42%)|43,26%| #

straz graniczna 2 2014/2015]30,05%| 44.32%
fototechnik 1 2015/2016(29.07%| 43.73%
autonomik sopot 4

elektrotechnik 1

technik ustug kosmetycznych 1




Rekrutacja 2016/2017

Orzeczenia

organizacyjne 20.01.16}

propozycje
dyrektoréow

Nazwa szkoly

Typ szkoly, specjalnosé

Liczba
oddzialow

Planowana
liczba uczniéw

szk

oly publiczne dla mlodziezy

Liceum Ogélnoksztalcace — przedmioty wiodgce

Zespol Szkél klasa politechniczna: matematyka, fizyka, informatyka, 1 30
Ogdlnoksztalegeych Nr 1 [FTasa biologiczno - medyczna biologia, chemia, lizyka/jezyk
w Leborku, angielski, 1 30
klasa medialno - prawna: jezyk polski, lustoria, geograhia’'wiedza o
spoleczenstwie 1 30
RAZEM 3 9%
Liceum Ogodlnoksztalcgce — przedmioty wiodace
profil shuzb mundurowych ( geografia, jezyk angielski ) | 30
Zespol Szkal profil artystyczny ( jezyk polski, jezyk angiclski, edukacja
\ f )
Ogolnoksztalcgeych Ny 2 [#riystyczna ) 12 16
w Leborku, profil humanistyczny ( historia, jezyk polski, jezyk angielski ) 1 30
profil przyrodniczy ( biologia, chenua, jezyk angiclski ) 1 30
profil politechniczny ( matematyka, fizyka, jezyk angielski ) 112 16
RAZEM 4 122
Technikum — zawad 5 164
technik ekonomista 1 32
technik handlowiec 1/2 17
Lespol Szké ki
?esp(fl zknl'("fosp(?dar technik organizacji reklamy 172 17
Zywnosciowe] ] 2
i Agrobiznesu w Le¢borku, o botelacstrt —
technik Zywienia i ushug gastronomicznych 1 32
technik technologii zywnosct 172 17
technik analityk 1/2 17
RAZEM S 164
Technikum - zawod 3 100
technik informatyk 1 32
technik mechanik 12 17
technik elektryk 172 17
technik teleinformatyk 112 17
Zespol Szkol Mechaniczno- technik mechatronik 172 17
Informatycznych Zasadnicza Szkola Zawodowa- zaw6d 3 106
w Leborku, mechanik monter maszyn i urzadzen 1/2 18
mechanik pojazdow samochodowych (mp) 1 34
elektryk 112 18
wiclozawodowa (mp - elektromechanik, blacharz samochodowy,
$lusarz, fotograf, lakiemik, mechanik pojazdéw samochodowych ) 172 18
monter elektronik 172 18
RAZEM 6 206
Technikum - zawod 3 98
technik budownictwa (rozszerzony: .angielski, geografia lub
biologia) 172 17
[TeChnik urzgdzen 1 sysiemow energelyki odnawialne) (T0Zszer zony
|j angielski, geografia lub fizyka) 1/2 17
technik logistyk- profil wojskowy (rozszerzony: j.angielski,
geografia) 1 32
i technik logistyk- profil wojskowy (rozszerzony: wos, geografia) 1 32
Powiatowe Centrum Zasadnicza Szkola Z 4 o 3 108
. i o |2 y /A — ZAW
F.dukacyjne _ ZCSpD' Szkél asadnicza SzKola LZawodowa — Zaw o
Ponadgimnazjalnych  |sprzedawea (mp) 172 18
kucharz (mp) 172 18
monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie 12 18
stolarz 12 18
fryzjer (mp) 12 18
wiclozawodowa (mp - piekarz, cukicmik, dekarz, Kamieniarz,
fotograf, ztotnik - jubiler, zegarmistrz, kominiarz, szklarz,
obuwnik..) 1/2 18
RAZEM 6 206
Las yodowa 3 Ina
Specjalny Ofrodek Szkolno- asadnicza Szkola Zawodowa Specja S
5 kucharz (3 lata) 172 6
Wychowawczy
w Leborku krawiec (3 lata) 1/2 6
RAZEM 1 12
Razem 25 | 800

h
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szkoly publiczne dla doroslych

Liceum Ogélnoksztalcgce dla dorostych 2 76
cykl ksztalcenia 3-Tetni po ukonczeniu gimnazjum (roz. geografia,
j.obey) ! 38
cykl ksztalcenia 2-letni po ukonczeniu ZSZ (roz. geografia, j.obcy) 1 38
Szkola Policealna Nr 2 1 38
technik informatyk 1 38
Kursy kwalifikacyjne 9 180
Sporzadzanie kosztorysow oraz przygotowanie dokumentacy 1 20
Powiatowe Centrum przetargowej (1 sem)
Edukacyjne - Zespil Szkol Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych (2 sem) | 20
Ponadgimnazjalnych  [PiGekiowanic lokalnych sieci Komputerowych 1 ad Towanie 1 20
sieciami (2 sem)
Prowadzenie dzialalnosci handlowej (2 sem) 1 20
Montaz systemow suchej zabudowy (2 sem) 1 20
Wykonywanie robot posadzkarsko-okladzinowych (2 sem) 1 20
; I 20
Organizacja i prowadzenie procesow przetwarzania drewna (2 sem)
Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych (2 sem) 1 20
Projektowanie fryzur (2 sem) 1 20
RAZEM 12 294
i I Liceum Ogolnoksztalegce dla doroslych 2 76
Zespél Szkol cyKI Ksztalcenia 3-letni po ukonczeniu gimnazjum, szkoly
Ogdlnoksztalcgeych Nr 1 |podstawowej (roz. matematyka, j. angielski) | 38
w Leborku cykl ksztalcenia I-Tetni po ukonczeniu Z8Z (roz. matematyka, | 1 38
angielski)
2 76
. ) Liceum Ogolnoksztalcgce dla dorostych 2 76
Zespdl Szkol cykl ksztalcenia 3-Tetnr po ukonczeniu gimnazjum, szkoly 1 38
Ogolnoksztalegeyeh Nr 2 |podstawowej (roz. biologia, j. angielski)
w Le¢borku cykl ksztalcema 2-letm1 po ukonczemu Z87 (roz. geografia, ). 1 38
angielski)
76

Razem

446




Zalacznik nr :)..

do protokotu nr @H%MG
z dnia ,...Z.Z..S.T.Y.Jﬂ]ﬁ ......... -

I. Zestawienic liczby oséb korzystajacych z internatu /wg stanu na dzien 22.12.2015 r./
oraz liczby 0sob ch¢tnych do skorzystania z internatu.

L.p. | Szkola Liczba uczniéw | Liczba uczniow chetnych,
korzystajacych | ktérzy chcieliby
- z internatu skorzysta¢ z internatu
1. | Zespot Szkol Ogolnoksztalcgeych nr 1| 0 3 os. w okresic jesicnno - -
w Leborku - zimowym
2. | Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeychnr2 | 1 0 |
w Le¢borku
3. | Zespol Szkot Gospodarki R 0
Zywnosciowej i Agrobiznesu w
[.¢borku
4. | Zespol Szkol Mechaniczno - 1 0
Informatycznych w Leborku
5. | Powiatowe Centrum Edukacyjne - 17 X
Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w
[.eborku
RAZEM | 23 3 B

Ponadto z internatu korzysta 3 uczniéw OHP.

Internat dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych wchodzacy w sktad Powiatowego Centrum
Edukacyjnego - Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Leborku dysponuje lacznic 30
miejscami. Obecnie w internacie grupa wychowankow liczy 26 uczniow (23 ze szkol
ponadgimnazjalnych + 3 z OHP).

Do chwili obecnej do internatu przyjmowani byli wszyscy uczniowie i nic bylo sytuacji

odmowy przyjgcia.

Informacja o mozliwosci skorzystania z internatu przekazywana jest gimnazjalistom oraz ich
rodzicom w trakcie spotkan promujgcych szkotg i kierunki ksztalcenia, a takze w ulotkach i
folderach.

Podczas spotkania z dyrektorami szkol i placowek oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Leborski w dniu 21.01.2016 r. zaproponowano, aby kazda zc szkol
umiescita na swojej stronie internetowej informacje¢ o mozliwosci skorzystania z internatu.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkol:

1. Dla uczniow uczgeych si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkola moze zorganizowad
internat.

2. Liczha wychowankow w  grupie wychowawczej w internacie nie przekracza 33.
z zasirzezeniem ust. 3,

3. Liczba  wychowankow grupie
niepelnosprawnych odpowiada liczbie uczniow w oddziale specjalnym, o ktorej mowa w § 5
ust. 3.

4. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupg wychowawczg

W wychowawczej — obejmujgcej  wychowankow




w internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych.
5. Za zgodg organu prowadzgcego, w internacie mozna zatrudni¢ wychowawce - opiekuna

nocnego.

Aktualnic w internacie na jedna grupe wychowawcza w internacie przypada 49 godzin
tygodniowo, czyli dokladnie tyle ile przewiduje rozporzgdzenic.

I1. Internat w Specjalnym O$rodku Szkolno - Wychowawczym w L¢borku.

Ogolna liczba miejsc w internacie wynosi 90, z czego 30 migjsc to czgs$¢ internatu
micdzyszkolnego dla uczniéw szkot ponadgimnazjalnych oraz 60 miejsc dla wychowankow
SOS-W. Wg stanu podanego w pi$mie otrzymanym od Pani Dyrektor w internacie obecnic
przebywa 31 uczniow SOSW i 26 uczniow szkot ponadgimnazjalnych.

W okresic ferii letnich w internacie organizowany jest wypoczynek dla dzieci 1 miodziezy
2 ubogich rodzin z terenow wiejskich, w trakcie Lgborskich Dni Jakubowych goszczg
w internacie zespoly muzyczne z roznych panstw, ponadto przyjezdza grupa z Ukrainy oraz
orkicstry dete z calej Polski.

W okresie ferii zimowych baza internatu nie zawsze jest wykorzystywana.

Opracowanie wlasne na podstawic pism dyrektorow szkot ponadgimnazjalnych i SOS-W, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat L¢borski.

Opracowata:

NACZELN}K
Wydziatu Edukacji |‘§g(aw Spotecznych
s
Ewa Burak




